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Le sonssigné

Monsieur Yohann SFEZ
Néle 24 aoit 1980 a Clamart
Domicilié au 105 rue de Longchamp 92200 Newilly-sur-Seing

Marié sous le régime de la séparation des biens

A établi ainsi quiil suit les statuts d'une société 3 responsabilité limitée qu'il a décidé
diinstituer.,

TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE
DUREE = EXERCICE - GERANCE

ARTICLE 1 - Forme

La société est une société 3 responsabilité limitée, qui sera régie par la loi du 24 juillet
1966, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur, par les
présents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou
plusieurs associés.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet :

= La production de programmes audiovisuels dont notamment la production de
séries et de films de télévision, d'émissions d'information, de variétés, de clips
musicaux, de reportages, de documentaires, dinterviews et tous services
télévisuels et/ou audiovisuels,

- La production de films publicitaires, de films d'entreprises,

= La production d'enregistrement audios, cinématographiques et audiovisuels et
plus généralement, la production andiovisuelle,

- La réalisation de prestations diverses pour les producteurs et diffuseurs,

= La diffusion par tout moyen de programimes audiovisuels sur tout support,

= L'&dition et la production musicale ou éditoriale,

- La production, Pacquisition, l'édition, la distribution, la location, la wvente,
I'importation, I'exportation par tout moyen d'expression artistique ou culturel sous
toutes ses [ormes el sur ous supports, nolamment Pédition littéraire ou
graphique, la production et l'édition musicales, sur tous supports [papier,
numérique, vidéocassettes, vidéodisques, CDI, cd-rom, DVD, Internet, intranet...)
de toute ceuvre audiovisuelle de reportage, d'actualité, de documentaire et de
fictian.

= Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et
immohiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou
a tous objets similaires on connexes.

— La participation de la société, par tous moyens, i toutes entreprises ou sociétés
crédes ou & créer, pouvant se rattacher & l'objet social, notamment par voie de
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création de sociérés nouvelles, d'apport, commandire, souscription ou rachat de
titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou
groupement d'intérét économigque ou de location gérance.

ARTICLE 3 = DéEnomination
La dénomination de la soclété est; 7E ACT PRODUCTION

Dans tous les actes, factures, annonces, publications ef autres documents émanant de
la société, la dénomination sociale doit toujours 2tre précédés ou suivie des mots
« Société o Responsabilité Limitée » ou de l'abréviation « S.AR.L. » et de I'"énonciation
du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siége social
Le siége social est fixé au : 9 Bd de Lozére - 91120 PALAISEAU

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple
décision de la gérance, et en tout autre liew suivant décision de I'associé unigue ou
décision collective extraordinaire des agsocids,

ARTICLE 5 = Durée
La durée de la société est fixée & 99 années a compter de son immatriculation au

registre du commerce et des sociétés, Cette durdée viendra done & expiration en 2116
sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE & - Exercice social

L'exercice social commence le 1¢ Juillet et se termine le 30 juin de chague année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
IFimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusgu’an 30
juin 2019,

ARTICLE 7 - Gérance

Mme Martine DJIANE-SFEZ, non associée, née le 22 octobre 1952, domiciliée au 9 Bd
de Lozére 91120 Palaiseaun, exerce la gérance de la société sans limitation de durée.

La gérance exercera ses fonctions dans les conditions prévues au titre 111 des présents
statuts,

()



TITRE 1l

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES.

ARTICLE 8 - Apports
Les associés apportent a la société la somme de 10.000 euros.

Cette somme de 10,000 euros a été déposée 3 un compte ouvert i la Banque Société
Générale = 4 ter rue de Paris - 91400 ORSAY, au nom de la société en formation.

ARTICLE 9 - Capital social
Le capital social est fixé a la somme de 10,000 euros.

Il est divisé en 10,000 parts de 1 euros chacune, numérotées de 1 4 10,000, artribuées
comme suik :

Monsicur Yohann SFEZ
10.000 parts, n® de 1 5 10,000 ci : 10,000 parts

Taotal égal au nombre de parts composant le capital social : 10,000 PARTS SOCIALES,
ARTICLE 10 = Madification du capital social

I- Augmentation du capital
Modalité de I'augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision de l'associé unique ou décision
collective extraordinaire des associés étre augmenté, en une ou plusieurs fois, en
représentation d'apports en nature ou en numéraire, ou encore par incorporation de
tout ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la création de parts
sociales nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

- Réduction du capital social

1- Le capital social peut étre réduit, pour guelque cause et de quelgue maniére
que ce soit, par décizion de Passocié unique ou décision collective
extraordinaire des associés,

2- Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des
capitaux propres de la société devient inférieur 4 la moitié du capital social,
l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, l'assemblée générale
extraordinaire des associés, décident dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'il y a lieu de
prononcer la dissolution anticipée de la société.

5i la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la
cloture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des
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pertes est intervenue, et sous réserve des dispositions relatives au montant
minium du capital, de réduite son capital d'un montant au moins &gal 4 celui
des pertes qui n‘ont pu 8tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pu étre reconstitués a concurrence d'une valeur au
moins égale a la moitié du capital.

La réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum préva par la loi ne
peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de
capital ayant pour effet de le porter a ce minimum.

En cas d'incbservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la société, Il en est de méme si les
associés n'ont pu valablement délibérer.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution de la société, si au jour
ol il statue la régularisation a été effectuée,

ARTICLE 11 - Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les droits
de l'associé dans la société résultent des présents statuts, des actes modificatifs
ultérieurs et des cessions de parts réguliérement notifiés et publiés.

ARTICLE 12 - Cession et transmission des parts sociales

- Caakl i

Toute cession de parts sociales doit &tre constatée par écrit. Elle est rendue
opposable 4 la société dans les formes prévues a l"article 1690 du Code Civil ou par
dépdt au sidge social d'un original de I'acte de cession contre remise par la gérance
d'une attestation de ce dépit. Elle ne sera opposable aux tiers qu'aprés publicité au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Les parts sont librement cessibles entre associes.

Elles ne peuvent étre cédées i des tiers a fitre onéreux ou gratuit qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moeins les deux tiers des
parts sociales.

Les cessions entre conjoints, partenaires pacsés, ascendants, descendants doivent
érre agrides.

Le cédant doit notifier le projet de cession d la société et aux associés par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire un mois
au moins avant la date de la cession projetée,

Dans les huit jours qui suivent la notification a la société du projet de cession, la
gérance doit consulter les associés dans les conditions fixées a larticle 12 des
présents statuts afin qu'il soit statué sur le consentement 4 cette cession,



La gérance notifie aussitor le résultar de la consultation & I"associé cédant par lettre
recommandde avec demande d'avis de réception. La décision partant agrément ou
refus d'agrément n'a pas i étre motivée.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 4 compter de
la derniére des notifications prévues au premier alinéa ci-dessus, le congsentement a

la cession est réputd acquis.

Dans le cas on la société refuse de consentir i la cession, les associés sont tenus, dans
les trois mois & compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix
payable comptant et déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du
Code civil, les frais d'expertise étant a la charge de la société ou fixés par accord
unanime des associés.

A la demande de la gérance, ce délai de trois mois peut étre prolongé une ou plusieurs
fois, par décision du Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance sur
requite non susceptible de recours, sans que cette prolongation puisse excéder gix
mois.

La société peut également avec le consentement de "associé cédant décider dans le
méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet
associé et de racheter ces parts au prix déterminé conformément i "article 1843-4 du
Code civil. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans peut, sur
justification, étre accordé & la société par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce du lieu du sigge social, statuant par ordonnance de référé non susceptible
de recours. Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiére commerciale.

En cas dapports de biens communs ou d'acquisition de parts au moyen de fonds
comimuns, le conjoint de M'apporteur ou de Facquéreur peut notifier son intention de
devenir personnellement associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises.

L'acceptation ou 'agrément des associés vaut powr les deux époux si la revendication
intervient lors de cet apport ou de cette acquisition.

Si la notification intervient aprés la réalisation de 'apport ou de l'acquisition de parts,
le conjoint doit &tre agréée par la majorité des associés représentant au moins les
deux tiers des parts sociales. L'époux associé ne participe pas au vote et 5es parts ne
sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité

La décision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les trois mois de sa
demande. A défaut 'agrément est réputé accordé. Quand il résulte de la décision
diment notifiée que le conjoint n'est pas agrés, "époux apporteur ou acquéreur
demeure associé pour la totalité des parts souscrites ou acquiscs.

Le conjoint doit &ore averti de lapport ou de Pacquisition des parts au mains un maois
a lavance par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou par acte
extrajudiciaire.

Sauf entre associé tout nantissement de parts devra étre préalablement autorisé
conformément a la procédure prévue au présent article pour les cessions de parts.
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Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales,
ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcde
des parts sociales nanties, selon les conditions de V'article 2078 alinéa 1+ du code
civil, & moins que la société ne préfére, apres la cession, acquérir sans délai, les parts
afin de réduire son capital.

2.1 ) l6ci

En ras de décés d'un associé, la Société contimue avec les associés survivants,
L'héritier a droit 4 la valeur des droits sociaux de son auteur.

La valeur des droits sociaux est déterminége au jour du décés conformément a 'article
18454 du Code civil.

3. Dissolution d : du vi o I Y

En cas de liquidation de communauté légale on conventionnelle de biens ayant existé
entre un associé et son conjoint, 'attribution de parts communes au conjoint qui ne
possédait pas la qualité d'associé est soumise a "agrément de la majorité des trois
quarts, dans les mémes conditions que celles prévues pour I'agrément d'un tiers non
associé,

ARTICLE 13 - Indivisibilité des parts sociales

En cas de pluralité d'associés, les copropriétaires de parts sociales indivises sont
tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés de la société ; 3 défaut
d’entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un
mandataire chargé de les représenter,

Lorsque les parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire pour toutes les décisions collectives autres que celles relatives a
FaMectation des résultals sociaux

ARTICLE 14 - Décés ou incapacité d'un associé

La société n'est pas dissoute par le décés ou incapacité frappant I"associé unigue ou
'une des associés.
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TITRE 111

GERAMNCE

ARTICLE 15 - Pouvoirs de la gérance

La société est gérée el administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physigues,
associés ou non, nommés avec ou sans limitation de durée,

Le ou les gérants sont nommés par l'associé unique ou, en cas de pluralité dassociés,
par les associés représentant plus de la moitié des parts sociales,

En cas de pluralité de gérants, chacun d'cux peut faire tous actes de gestion dans
I'intérét de la société et dispose des mémes pouvoirs que s'l était gérant unigue :
Fopposition formée par 'un d'entre eux aux actes de son ou de ses collégues est sans
effet a légard des tiers, a moins quiil ne soit établi que ces derniers ont eu
connaissances de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants g'ils sont plusieurs, a la signature, donnée par les
mots « Pour la société - Le Gérant », suivis de la signature du gérant.

Dans scs rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus
pour représenter la société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir a
justifier de pouvaoirs spéciaux.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires
seciales ; il peutl, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses
pouveirs i toute personne de son choix powr un ou plusieurs obhjets spéciaux et
limités.

ARTICLE 16 - Cessation des fonctions des gérants

Le ou les gérants sont révocables par décision de ["azsocié unique ou par une décizion
collective des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si la
révocation est décidée sans juste motil, elle peut donner lieu 4 des dommages
intéréts. Enfin, en cas de pluralitéd d'associés, un gérant peut étre révoqué par le
président du tribunal de commerce, pour cause légitime, a la demande de tout
A5S50Cié,

Les fonctions du ou des gérants cessent par déces, interdiction, déconfiture, faillite
personnelle, incompatibilité de fonctions ou révocation. Le gérant peut également
résilier ses fonctions mais seulement en prévenant I'associé unigue ou, en cas de
pluralité d*assoclé, chacun des associés trois mois & avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n'entraine pas dissolution de la société.

ARTICLE 17 - Rémunération des gérants

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, & un traitement fixe ou
proportionnel, ou & la lois fixe et proportionnel & passer par frais généraux.



Les modalités dattribution de cette rémunération, ainsi que son montant, sont fixés
par décision de I'associé unique ou décision ordinaires des associés. La gérance a
droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de déplacements,

ARTICLE 18 - Conventions entre la société et la gérance ou un associé

I = Les conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues i
des conditions normales, qui interviennent directement ou par personne interposée
entre la société ¢t I'un de ses gérants ou associés, sont soumises a la procédure
d'approbation prévue par la loi,

Ces dispositions sappliquent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur général,
un membre du directoire ou un membre du conseil de surveillance, est également
associe ou gérant de la 5.AR.L.

2 - Lorsque la société n'est pas pourvue de commissaire aux comptes, les conventions
conclues par le gérant non associé sonl soumises a l'approbation préalable de
I"associé unique ou de la collectivité des associés.

3 - La procédure d'approbation et de contrile prévue par la loi ne s'applique pas aux
conventions conclues par "associé unigue, gerant ou non. Toutefois, le gérant non
associé ou le commissaire aux comptes, £'il en existe un, doivent &tablir un rapport

spécial.

4 = Les conventions conclues par I'associé unigue ou par le gérant non associe doivent
étre répertoriées dans le registre des décisions de I'associé unigue,

5 = A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou aux associés autres que
les personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
auprés de la société, de se faire consentir par elle des découverts en comple courant
ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers des tiers.

Cette interdiction s"applique également aux représentants légaux des personnes

morales associées, aux conjoints, ascendants et descendants des gérants ou associés
personnes physiques, ainsi qu'a toute personne interposée,
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TITREIV

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - Décisions de I'associé unigue ou des associés

1 - L'associé unique exerce les pouvoirs qui sont dévalus par la loi aux associés réunis
en assemblée générale, Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

2 . Les décisions de I'associé unique sont constatées dans un registre coté et paraphé
dans les mémes conditions que le registre des procés-verbaux des assemblées.

3 - En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions
collectives, et dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts sociales guil
posside. Dans I'exercice de son droit de participer aux decisions collectives, chagque
azsacié a le droit de se faire représenter par un aultre associé, sa uf si les associés sont
au nombre de deux, ou par son conjoint 3 moeins que la sociéte ne comprenne que les
deux époux, ou par toute autre personne de son choix.

4 - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées. Ces assemblées
sont convoquées et délibérent conformément aux  dispositions légales et
réglementaires en vigueur,

ARTICLE 20 - Information de 'associé unigue ou des associés

1 - L'associé unique non gérant, indépendamment de son droit d'information
préalable 3 I'approbation annuelle des comptes, peut a toute épogque, prendre
connaissance au sidge social des documents prévus par la loi et relatils aux trois
derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la société comporte plusieurs assocics, I'ttendue et les modalités de leurs

droits d'information et de communication sont déterminées par les dispositions
légales et réglementaires en vigueur.
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TITRE V

CONTROLE DE LA SOCIETE
ARTICLE 21 - Commissaires aux comples

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux
comptes suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle
est facultative dans les autres cas.

En cas de pluralité d'associés, la nomination d'un commissaire aux comptes peut
également &tre décidée par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi étre
demandée en justice par un ou plusiewrs associés représentant au moins le dixieme
du capital,

Le commissaire aux compres exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la
loi.

TITRE VI
COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES
ARTICLE 22 - Comptes sociaux

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi
et aux usages du commerce,

Ala cldture de chague exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers ééments de
I"actif et du passif existant & cette date. Elle dresse dgalement le bilan, le compte de
résultat et I'annexe, en se conformant aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la soclété durant
I'exercice &coulé, I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants
intervenus entre la date de cléture de 'exercice et la date d'établissement du rapport
et enfin les activités en matiére de recherche et de développement.

ARTICLE 23 - Affectation et répartition des résultats

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des (rais généraux et autres charges de
la société, aingi que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice,

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un
prélévement d'un vingtiéme au moins, affecté i la formation d'un compte de réserve
dite " réserve légale ", Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve
atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts,

et augmenté des reports bénéficiaires.
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Le hénéfice distribuable est attribué & 'associé unique. Lorsque la société comprend
plusieurs associés, la part attribuée aux associés sur ce bénéfice est déterminée par
I'assemblée générale.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'associé unique ou
décidées par I'assemblée générale.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neul mois de la cliture de
I'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice,

L'associé unique ou I'assemblée générale peut également décider la distribution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiguant expressément les postes
de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes
sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

De méme, I'associé unique ou Fassemblée géndrale peat décider d'affecter en totalité
ou en partie les sommes distribuables aux réserves ou au report & nouveauw.

Aucune distribution ne peut étre effectuée lorsque les capitaux propres sont ou

deviendraient 4 la suite d'une telle distribution, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

TITRE VI
PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS
ARTICLE Z4 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, I'associé unique ou les
associes doivent décider si la société doit &tre prorogée ou non.

ARTICLE 25 - Dissolution - Liguidation

1 - La société est dissoute & Iarrivée du terme statuaire, sauf prorogation réguliére, et
en cas de survenance d'une cause légale de dissolution.

2 = Lorsque la société ne comporte gu'un seul associd, la dissolution pour quelque
cause que ce soit, entraine dans les conditions prévues par l'article 1844-5 du Code
civil, la transmission universelle du patrimeine social a I'associé unigue, sans qu'il v
ait lew A liquidation.

3 - Lorsque la société comporte plusicurs associés, la dissolution entraine sa
liguidation.

5a dénomination doit alors étre suivie des mots " Société en liquidation . Le ou les
liqguidateurs sont nommés par la décision qui prononce la dissolution.
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La collectivité des associés garde les mémes attributions gu'au cours de la vie sociale,
mais les pouvairs du ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes £l
en existe, prennent fin & compter de la dissolution.

Le ou les liguidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des
dispositions légales, pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible
entre les associeés.

Les associés sont convogqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes
définitifs, sur le quitus du ou des liguidateurs et la décharge de leur mandat et pour
constater la cldture de la liquidation.

ARTICLE 16 - Conlestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant
la durée de la société ou de sa liquidation, seront jugées conformément & la loi et
soumises a la juridiction des tribunauy compétents dans les conditions du droit
commun.

TITRE Vi
FORMALITES

ARTICLE 27 - Personnalité morale - Immatriculation au registre du commerce
et des socielés

Conformément a la loi, la société ne jowira de la personnalité morale gua dater de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétes,

En outre, pour faire publier la constitution de la présente société conformément & la
loi, tous pouveirs sont donnés 3 Mme Martine DJIANE-SFEZ ou au porteur d'une copie
des présents statuts comme de toutes autres piéces qui pourraient étre exigées,

ARTICLE 28 - OPFTION FISCALE

Les associés soussignes déclarent expressément opter pour I"assujettissement de la
présente Société A I'impdt sur les Sociétés en application dispositions de ["article 206,
3 du Code général des impits avec effet immédiat.

ARTICLE 29 - Frais
Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la

société, portés au compte des ™ Frais d'érablissement™ et amortis sur les premiers
exercices avant toute distribution de dividendes.

Faitd .. JAESS. oo Le 25/.}3/29;9
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