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IN FINE AUDIT

Société Par Actions Simplifiée au capital de 1 000.00 €

Siége social : 17 La Canebiere
13001 MARSEILLE

Société en cours de formation

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Capital : 1 000 euros

Nom, prénom et domicile des souscripteurs Nombre Montant des Versements
d’actions souscriptions effectués
souscrites

Quentin LOSILLA 51 510€ 510 €

64 A rue Saint Sébastien
MARSEILLE 06 (Bouches du Rhone)

Jean Davis BONNAMOUR 49 490 € 490 €
17 Boulevard Velasquez
MARSEILLE 08 (Bouches du Rhone)

Nombre d’actions souscrites en numéraire 100 1000 € 1000 €
Montant des souscriptions

Montant des versements effectués

La présente liste constatant la souscription de 100 actions de la société, soit la somme totale de
1000 euros ainsi que le versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit 10 euros, est
certifiée exacte et sincére par les actionnaires..

Fait a MARSEILLE,

L'an deux mille dix-neuf

et le 26 juin

Greffe du tribunal de commerce de Marseille : dépdt N°39752 en date du 27/09/2019



CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, Adam Coralie

agissant en qualité conseillére professionnelle

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 2 037 713 591 EUR, dont le siége social est &
LYON (Rhéne) 18 rue de la République, et le siege administratif a Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de 510,00 euros

( cing cent dix euros €) (Lettres et chiffres)
par chéque(s) / vicement (s) (*) émis par

Monsieur losilla quentin

Né(e) le 27/11/85 a Paris
et demeurant

64 A rue saint sebastien
13006 Marseille

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(dénomination) in fine audit
société sas (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :

17 la cannebiere 13001 Marseille

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société in fine audit en formation /
souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément a [l ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / I'article L 223-7 du code de
commerce ( SARL, EURL)] (*).

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait

ne pourra étre effectué qu'en se conformant aux dispositions légales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A Marseille
Le 26/06/19

(*) rayer les mentions inutiles

04/2014
Crédit Lyonnais SA au capital de 2 037 713 591 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon
numéro ORIAS : 07 001878 - siége social : 18 rue de la République 69002 Lyon
Siége central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex
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CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, Adam Coralie

agissant en qualité conseillére professionnelle

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 2 037 713 591 EUR, dont le siége social est a
LYON (Rhone) 18 rue de la République, et le siege administratif a Villejuif (94811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons regu la somme de 490,00 euros

cing cent dix euros €) (Lettres et chiffres)
par chéque(s) / virement (s) (*) émis par

Monsieur Bonnamour Jean-david

Né(e) le 27/11/85 a Paris
et demeurant

17 bd vasquez 13008 Marseille

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(dénomination) in fine audit
société sas (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :

17 la cannebiere 13001 Marseille

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société in fine audit en formation /
souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément a [| ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / I'article L 223-7 du code de
commerce ( SARL, EURL)] (*).

La somme déposée restera immobilisée dans les conditions iégales et réglementaires, et son retrait

ne pourra étre effectué qu’en se conformant aux dispositions légales.

Fait pour servir et valoir ce que de droit.

A Marseille
Le 26/06/19

(*) rayer les mentions inutiles

04/2014
Crédit Lyonnais SA au capital de 2 037 713 591 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon
numéro ORIAS : 07 001878 - siége social : 18 rue de la République 69002 Lyon
Siége central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex
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Statuts de la SAS de Commissaires aux Comptes

IN FINE AUDIT
En date du 1°" juillet 2019

IN FINE AUDIT
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
DE COMMISSAIRES AUX COMPTES
AU CAPITAL DE 1 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 17, LA CANEBIERE
13001 MARSEILLE

EN COURS DE FORMATION

-

Greffe du tribunal de commerce de Marseille : dépdt N°39752 en date du 27/09/2019



LES SOUSSIGNES :

- Quentin LOSILLA,

Né le 27 Novembre 1985 a PARIS (Ville de Paris),
Demeurant au 64A Rue Saint-Sébastien - 13006 Marseille,
De nationalité Frangaise,

Célibataire, non lié par un pacte civil de solidarité,

Inscrit a I’Ordre des experts-comptables et a la Compagnie régionale des commissaires aux
comptes.

- Jean-David BONNAMOUR,

Né le 11 Novembre 1982 a MARSEILLE,

Demeurant au 17 Boulevard Velasquez - 13008 Marseille,
De nationalité Francaise,

Célibataire, non lié par un pacte civil de solidarité,

Inscrit a I’Ordre des experts-comptables.

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la société par actions simplifiée constituée par le
présent acte.
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TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE — EXERCICE -
DIRECTION

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propriétaires des actions créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par le livre II et le titre II du livre
VIII du Code de commerce et I’Ordonnance n°45-2138 du 19 septembre 1945 ainsi que par
les présents statuts et les textes légaux et réglementaires qui lui seraient applicables
ultérieurement.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

- I’exercice de la profession de commissaire aux comptes, deés son inscription sur la liste des
Commissaires aux Comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont compatibles
avec celui-ci, dans les conditions fixées par les textes législatifs et réglementaires.

Elle peut notamment détenir des participations dans des entreprises de toute nature sous le
contrdle de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est :

IN FINE AUDIT

La société sera inscrite sur la liste des commissaires aux comptes sous sa dénomination
sociale.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots « Société pas actions simplifiée » ou des lettres « S.A.S. » et
de I’énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention « société de commissaires aux comptes » et de I’indication de la Compagnie
régionale des commissaires aux comptes, ou la société est inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 17, La Canebiére - 13001 MARSEILLE (FRANCE).

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par
simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par une décision extraordinaire des
associés, et partout ailleurs sur le territoire frangais, en vertu d’une décision extraordinaire des
associés.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans & compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1= Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque année.
Par exception, le premier exercice social s'ouvre a la date d'immatriculation et sera clos le
31 Décembre 2019.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 7 — APPORTS

Montant et modalités des apports

Lors de la constitution, il n'a été procédé qu'a des apports en numéraire.
Les soussignés apportent a la société, savoir :

- Quentin LOSILLA,

La somme de cing cent diX GUIOS .......c.cocevcverriiriiiieirinininneicie s 510€
- Jean-David BONNAMOUR,

La somme de quatre cent quatre-vingt-diX €uros ..........ccevciiviviiniinniinnnnn. 490 €

Montant total des apports en numéraire :
IMILLE @UIOS .....viieurierieeierree ettt ettt et s sbs e s 1000 €

La somme de mille (1 000) euros a été déposée, le 26 juin 2019, au crédit d'un compte ouvert

au nom de la Société en formation ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire établi par la
Banque LCL - 2 Rue Louis Reége, 13008 Marseille.

Récapitulation des apports

- Apport en numéraire : mille €uros, ..........c.cccevveviiiiriiennne ci 1000.00 €
- Apport en Nature : ZEro €UIO, .......ccoceeereerereeereerreeerrenicesereosnes ci 0.00 €

Total des apports formant le capital social : mille euros, ci 1 000.00 €

La société membre de la Compagnie communique annuellement a la Compagnie des Commissaires
aux Comptes dont elle reléve la liste de ses associés ainsi que toute modification apportée a cette liste.
En cas de retrait ou d’entrée d’associés ou de modification dans la composition des organes de gestion,
de direction et d’administration, la société est tenue de demander a la Commission régionale
d’inscription dont elle reléve la modification correspondante de son inscription sur la liste des
commissaires aux comptes.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de mille (1 000) euros.
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Il est divisé en cent (100) actions de dix (10) euros chacune, numérotées de 1 a 100, attribuées
aux associés en proportion de leurs apports, savoir :
- Quentin LOSILLA,
a concurrence de cinquante et Une actions, Cl......co.cecvereerereerrereeseeserseeceeneens 51 actions
Numérotée de 1 a 51
- Jean-David BONNAMOUR,
a concurrence de quarante-neuf actions, Cl......c..ccveevecvineiiinieiiiininininineienen 49 actions
Numérotées de 52 a 100,

Total égal au nombre de actions composant le capital social,
SOIL CENE ACLIONS, Cluverrrererecrierreiierireeeseeesereesaseeesssesesseesasteessseesssssesssseessrssessssssssssesns 100 actions

Les associés déclarent que les actions ainsi créées sont souscrites en totalité par les associés et
qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées.

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires sur le rapport du président, est seul compétente pour décider d’augmenter, de
réduire ou d’amortir le capital.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les régles de
détention des actions au profit des commissaires aux comptes ou des professionnels

régulierement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté européenne pour
I’exercice du contrdle 1égal des comptes.

1 - Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté, soit par 1'émission d'actions nouvelles, soit par élévation
du montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :
— soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par un
versement d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles

sur la Société ;

— soit de l'utilisation de ressources propres a la Société sous forme d'incorporation de
réserves, de bénéfices ou de primes d'émission ;

— soit de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves,
bénéfices ou primes d'émission ;

— soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.
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Sauf s'il s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du Président est seule
compétente pour décider une augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Les associ€s ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide 1'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés
dénommés, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit
préférentiel de souscription.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
'usufruitier.

La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux
comptes nommeés sur requéte par le président du Tribunal de commerce.

2 - Réduction du capital social

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et
de telle maniere que ce soit, notamment par voie de remboursement ou de rachat partiels des
actions, par réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et
sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte a 1'égalité des associés

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au
moins au minimum légal, & moins que la Société ne se transforme en société d'une autre
forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut
étre prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Enfin, la collectivité des associés décidant l'augmentation ou la réduction du capital peut
déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

ARTICLE 10 — CESSION — TRANSMISSION

Toute cession d’actions ayant pour effet 1’admission d’un nouvel associé est subordonnée a
I’agrément résultant d’une décision extraordinaire de la collectivité des associ€s.
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Par cession il faut entendre toute opération, a titre onéreux ou a titre gratuit, emportant transfert ou
démembrement de propriété, y compris par I’effet d’une transmission universelle de patrimoine.

La demande d’agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du
domicile ou du siége et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est
projetée et, le cas échéant, le prix offert. Elle est notifiée a la société par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception.

Le refus d’agrément est notifié au demandeur par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception ou par exploit d’huissier. L’agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans le
délai de trois mois a compter de la date portée sur 1’avis de réception de la lettre recommandée
emportant demande d’agrément.

Si la société n’agrée pas le cessionnaire proposé, le président est tenu, dans le délai de trois mois a
compter de la notification de la date portée sur I’avis de réception de la lettre recommandée
emportant refus d’agrément, de faire acquérir les actions soit par un associé¢ ou par un tiers,
diiment agréé, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d’une réduction de
capital.

Si, a I’expiration de ce délai, I’achat n’est pas réalisé, [’agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la société. L’achat
ne peut étre considéré comme n’étant pas réalisé du seul fait que les actions n’ont pas ét¢ inscrites
au compte de 1’acheteur.

A défaut d’accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par expert, selon
les modalités définies a D’article 1843-4 du code civil. Les honoraires de I’expert et les frais
d’expertise sont a la charge du cédant.

En cas de refus d’agrément, le cédant peut, a tout moment, renoncer a la cession, méme apres la
fixation du prix par expert.

De méme est soumise 4 agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs mobilicres,
de droits préférentiels de souscription, de droits d’attribution et de tous autres droits négociables
émis par la société.

ARTICLE 11 — REVENDICATION DE LA QUALITE D’ASSOCIE PAR LE CONJOINT
COMMUN EN BIENS

En cas d’apport de biens ou de deniers communs ou d’acquisition de actions de capital au moyen
de deniers communs, le conjoint de I’apporteur ou de l’acquéreur peut notifier, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, son intention de devenir personnellement
associé pour la moitié des actions souscrites ou acquises, laquelle n’est valable qu’a la condition
que les régles de détention des droits de vote fixées par ’article 7-I-1°soient respectées.

Si la notification intervient lors de ’apport ou de 1’acquisition, ’agrément donné par les associés
vaut pour les deux €poux.

Si la notification est postérieure a I’apport ou a 1’acquisition, le conjoint de I’apporteur ou de
I’acquéreur doit étre agréé personnellement par la majorité en nombre des associés représentant au
moins la moitié des actions.
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La décision des associés est notifiée au conjoint par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception. En cas de refus d’agrément, seul le conjoint souscripteur ou acquéreur demeure ou
devient associé pour la totalité des actions souscrites ou acquises.

Le défaut de notification dans le délai de trois mois & compter de la date de la notification emporte
agrément du conjoint comme associ€ a hauteur de la moitié des actions souscrites ou acquises.

ARTICLE 12 — CESSATION D’ACTIVITE D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé¢ qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes
interrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société a compter de la date a
laquelle il cesse d’étre inscrit.

Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé, sa radiation ou son omission de la liste
des commissaires aux comptes a pour effet d’abaisser, au-dessous des quotités légales, le
pourcentage des droits de vote détenus par des commissaires aux comptes ou des professionnels
régulierement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté européenne pour I’exercice
du contrdle 1égal des comptes, il dispose d’un délai de six mois & compter du jour ou il cesse
d’étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes, pour céder tout ou partie de ses actions
permettant a la société de respecter ces quotités.

Au cas ou les stipulations de 1'un ou l'autre des deux alinéas précédents ne sont pas respectées,
l'associé est exclu de la soci€té, ses actions étant, dans un délai de trois mois suivant I’expiration
du plus court des délais mentionnés aux deux alinéas précédents, rachetées soit par toute personne
désignée par la société, soit par celle-ci. Dans ce dernier cas, elles sont annulées. A défaut
d’accord amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les conditions visées a 'article 1843-4 du Code
civil.

Toutefois, en cas de décés d'un professionnel commissaire aux comptes n’ayant pas la qualité
d’expert-comptable, ses ayants droit disposent d'un délai de deux ans pour céder leurs actions a un
autre professionnel commissaire aux comptes

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHEES AUX ACTIONS
(1) Droits des associés

Chaque associé, en I’absence de catégories d’actions donnant des droits différents, a droit a une
part des bénéfices, de l'actif social et du boni de liquidation, proportionnelle au nombre d’actions
qu’il détient.

Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres associ€s. A chaque action est attachée une voix. Les droits de
vote de chaque associ€ sont proportionnels au nombre d'actions qu’il détient.

Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux €époques et dans les conditions prévues par la
loi et les statuts.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne possedent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions
nécessaires.
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(ii) Obligations des associ€s

Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence de
leurs apports.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions
de la collectivité des associés.

ARTICLE 14 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement responsables, vis-
a-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes
que jusqu’a concurrence de leurs apports.

TITRE III - DIRECTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 — LE PRESIDENT

La Société est représentée a 1'égard des tiers par un Président qui est choisi parmi les associés,
personnes physiques, d’une part, inscrits au tableau de 1’Ordre des experts-comptables et,
d’autre part, inscrits sur la liste des commissaires aux comptes ou réguliérement agréés dans
un autre Etat membre de la communauté européenne pour I’exercice du contrdle légal des
comptes.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes
sont applicables au Président de la Société par actions simplifiée.

L’éventuelle rémunération du Président est fixée par décision collective des associ€s délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires. Elle peut étre modifiée dans son
montant ou dans ses modalités de calcul dans les mémes conditions. Dans la mesure ou cette
rémunération est considérée comme une convention réglementée, elle doit étre soumise a la
procédure de ’article 17 ci-dessous.

Au cours de la vie sociale, le Président est remplacé et nommé par une décision collective des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires.

La durée du mandat du Président est fixée dans son acte de nomination.
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Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également li¢ a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un
emploi effectif.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation, l'expiration
de son mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis d’un (01)
mois, lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a
statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de son
objet social.

Toutefois, a titre de reglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra
prendre les décisions suivantes qu'aprés autorisation préalable de la collectivité des associés
délibérant dans les conditions et modalités prévues pour les décisions extraordinaires, a
savoir :

- toute demande d’emprunt, sous quelque forme et de quelque montant que ce
soit, supérieur a un montant de 10 000 euros ;

- tout investissement, sous quelque forme que ce soit, supérieur a une somme de
10 000 euros ;

- décide la création ou la cession de filiales ;
- décide la modification de la participation de la Société dans ses filiales ;

- décide l'acquisition ou la cession de participations dans toutes sociétés,
entreprises ou groupements quelconques ;

- décide la création ou suppression de succursales, agences ou établissements de
la Société.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

ARTICLE 16 — DIRECTEURS GENERAUX

Sur la proposition du président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux chargés d’assister le président. Les directeurs généraux sont désignés
parmi les commissaires aux comptes inscrits sur la liste professionnelle ou parmi les
professionnels régulierement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté
européenne pour I’exercice du contrdle légal des comptes.
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Tout directeur général est révocable a tout moment par la collectivité des associés, sur la
proposition du président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de
motifs et sans que sa révocation soit portée a 1’ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a
présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation. En
cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et ses attributions
jusqu'a la nomination du nouveau président.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président restant a courir
et exerce, concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa rémunération
est fixée par la collectivité des associés.

Les stipulations des quatriéme et cinquiéme alinéa de I’article 15 des présents statuts sont
applicables au directeur général.

ARTICLE 17 — CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire
consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 18 — CONVENTIONS PASSEES ENTRE LA SOCIETE ET LA DIRECTION
OU UN ASSOCIE

Est soumise a I’approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre la société, son président, 1'un de ses directeurs
généraux ou l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 %
ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du
code de commerce.

Cette convention doit étre portée a la connaissance du président dans le délai d'un mois du
jour de sa conclusion. Le président établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
l'exercice écoulé. La collectivité des associés statue sur ce rapport en méme temps que sur les
comptes sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque la société ne comprend qu’un seul
associé, il est seulement fait mention de la convention au registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne
intéressée et, le cas échéant, au président et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

ARTICLE 19 - NOMINATION DU PREMIER PRESEIDENT
Le premier président de la société, nommé sans limitation de durée est :

- Quentin LOSILLA
Né le 27 Novembre 1985 a PARIS (Ville de Paris),
Demeurant au 64A Rue Saint-Sébastien - 13006 Marseille,




Le président ainsi nommé est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.

TITRE IV - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

1- COMPETENCE DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES

Les associés délibérants collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

- nomination, fixation de la rémunération et révocation du Président de la
Société ;

- transfert du siége social, création, déplacement et fermeture de succursales,
agences et dépdts

- nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- extension ou modification de l'objet social ;

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

- transformation de la Société ;

- prorogation de la durée de la Société ;

- dissolution de la Société ;

- agrément des cessionnaires d'actions ;

- exclusion d'un associé ;

- adoption ou modification d’une clause des présents statuts.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président.

2- FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Sauf les cas ci-aprés prévus, les décisions collectives des associ€s sont prises, au choix du
Président, soit en assemblée générale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation, soit par tout moyen de visioconférence ou autre moyen permettant d’établir
Pidentit¢é du ou des associés a distance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte
authentique ou sous seings privés.
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Reégles générales

(1) Convocation et information préalable

Les consultations de la collectivité des Associés sont provoquées par le Président ou, en cas
de carence du Président, par un mandataire désigné en justice.

En outre, le commissaire aux comptes, s’il en existe, peut, a toute époque, provoquer une
consultation de la collectivité des Associés.

Les convocations sont faites par lettre simple TRENTE (30) jours avant la tenue de
I’assemblée sauf demande d’un associé d’étre convoqué par lettre recommandée, et ce, a ses
frais. Les convocations pourront également étre adressées par courrier électronique dés que
I’accord de I’associé aura été obtenu préalablement dans les conditions de I’article R.225-63
du Code de commerce.

Dans le cas ou tous les associés sont présents ou représentés, 1’assemblée se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai sous réserve du respect des prérogatives des
délégués du Comité d’Entreprise et de la mission du Commissaire aux comptes.

La convocation mentionne la date et ’heure prévues, le lieu, I’ordre du jour et le cas échéant
les modalités de la réunion si elle se tient par un moyen dématérialisé comme une
visioconférence.

L’ordre du jour des assemblées est arrété par [’auteur de la convocation.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire 1'objet
d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou
les résolutions présentées a leur approbation

Cette information doit faire 1'objet d'une communication intervenant TRENTE (30) jours au
moins avant la date de la consultation.

Lorsque 1’assemblée n’a pu délibérer faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme assemblée
et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées dix jours au moins a
I’avance dans les mémes formes que la premiere assemblée.

(i)  Proces-verbaux

Les décisions collectives des associ€s, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siege de la Société. Ils sont signés le jour
méme de la consultation par le président de sé€ance.

Les proces-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, I'identité
des associés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les




documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des proceés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Regles spécifiques

@) Assemblée générale

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le Président. A défaut, I'assemblée €lit son président de séance.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence. Elle est certifiée exacte par le président
de ’assemblée.

Tout associé a le droit d’assister aux assemblées générales et de participer aux délibérations
sur simple justification de son identité, dés lors que ses actions ont été libérées des versements
exigibles.

Tout associé ne peut se faire représenter que par un autre associé ; a cet effet le mandataire
doit justifier de son mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de
mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se
prévaut de l'irrégularité du mandat. Les représentants légaux des associés juridiquement
incapables et les personnes physiques représentant des personnes morales associés prennent
part aux assemblées, qu’ils soient associés ou non.

Tout associé peut voter a distance par voie électronique, pour toute assemblée ordinaire ou
extraordinaire. Il peut aussi voter au moyen du formulaire de vote a distance établi par la
Société ; ce formulaire peut étre regu par la Société jusqu’a la veille de la réunion de
I’assemblée, au plus tard a 15 heures, heure de Paris.

L’utilisation de pouvoir ou de vote électronique ou via un formulaire de vote a distance établi
par la Société reléve des seules régles de la Société et des présents statuts. En aucun cas les
associés ne peuvent exiger ou se prévaloir d’aucun des formalismes de la société¢ anonyme en
la matiére qui ne sont pas applicables a la société par actions simplifiée.

3- NATURE, QUORUM ET MAJORITE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les associés méme
absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives des associé€s sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

(1) Décisions ordinaires
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Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiere
consultation, que si les associés présents ou représentés posseédent au moins plus de la moitié
des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives ordinaires sont
adoptées a la majorité de la moitié des voix des associ€s présents ou représentés.

(il))  Décisions extraordinaires

< .

Les décisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous réserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur premicre
consultation, que si les associés présents ou représentés possedent au moins plus de la moitié
des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives extraordinaires
sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix des associés présents ou représentés.

Toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements
d'un ou plusieurs associ€s ne peut étre prise qu'a l'unanimité d'entre eux.

ARTICLE 21 — DROIT D’ INFORMATION DES ASSOCIES

Chaque associ€ a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social
des statuts a jour de la Société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois derniers
exercices sociaux :

- liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le
cas échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe ;

- les rapports et documents soumis aux associ€¢s a l'occasion des décisions
collectives ;

- les proces-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas
échéant, les pouvoirs des associés représentés.




TITRE V- CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative
dans les autres cas.

La nomination d'un Commissaire aux comptes peut €galement étre décidée par décision
ordinaire des associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou plusieurs associés
représentant au moins le dixiéme du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

TITRE VI - COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 23 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et 'annexe,
en se conformant aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant
l'exercice écoulé, 1'évolution prévisible de cette situation, les événements importants
intervenus entre la date de cloture de 1'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin
les activités en matiere de recherche et de développement.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

La différence entre les produits et les charges de I’exercice, aprés déduction des
amortissements
et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de 1’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent
(5 %) pour constituer le fonds de réserve 1égale.

Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale
au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de ’exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires. Ce
bénéfice est a la disposition de I’assemblée qui, sur la proposition de la gérance, peut, en tout
ou en partie, le reporter a nouveau, 1’affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou
le distribuer aux associés a titre de dividende proportionnellement aux actions. En outre,
I’assemblée générale peut décider la distribution de réserves dont elle a la disposition ; sa
décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont




effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de
I’exercice.

ARTICLE 25 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, I'assemblée statuant a la majorité
requise pour la modification des statuts doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation
des comptes ayant fait apparaitre cette perte, décider, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés a responsabilité limitée et, dans le délai fixé
par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la
moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si l'assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.




TITRE VIII - FORMALITES

ARTICLE 26 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE -
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente Société conformément a la loi, tous
pouvoirs sont donnés a ou au porteur d'une copie des présents statuts comme de toutes autres
pi€ces qui pourraient €tre exigées.

ARTICLE 27 - ENGAGEMENTS DE LA PERIODE DE FORMATION

L’état des actes accomplis au nom de la société en formation, avec indication pour chacun
d’eux de ’engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents statuts dont la
signature emportera reprise desdits engagements par la société lorsque celle-ci aura été
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 28 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectuées a la diligence
de la gérance. Le ou les gérants sont spécialement mandaté pour signer 1’avis a insérer dans
un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du si¢ge social.

ARTICLE 29 - FRAIS

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge
par la société lorsqu’elle aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Fait a MARSEILLE,
L'an deux mille dix-neuf
et le premier juillet

En cinq exemplaires originaux dont un pour I’enregistrement, deux pour le dépdt au greffe, un pour le
dépbt au siége social, un pour la Compagnie régionale des commissaires aux comptes.

« Bon pour acceptation des fonctions de président »
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ANNEXE I - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Fait a Marseille, le 1* juillet 2019

Signature de tous les associés ("lu et approuvé")
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