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2MH
Société par actions simplifiée unipersonnelle
Au capital de 699.000,00 euros
Siége social : Quartier Assac
26120 CHABEUIL
502 778 129 RCS ROMANS
Ci-aprés désignée « la société »

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 11 OCTOBRE 2021

L’an deux mille vingt et un, et le onze octobre, 3 dix-huit heures, au siége social,
Monsieur Michel MOULIN, demeurant Quartier Assac 26120 CHABEUIL

Propriétaire de la totalité des 6.990 actions de 100,00 euros chacune, composant le capital social de
la Société 2MH.

Associé unique et Président de ladite Société

Le Cabinet GUIGARD VEYRET, commissaire aux comptes, valablement informé des présentes, est
absent excusé.

A PREALABLEMENT EXPOSE CE QUI SUIT :

Dans le cadre de son développement, la Société va étendre son activité a la location de véhicules
terrestres & moteurs. Or, cette activité n’est pas stipulée dans son objet social.

Cette activité demeurerait naturellement accessoire a celles exercées jusqu’a présent.

Il apparait également opportun, de détailler plus encore dans ses statuts les prestations de conseils
rendues par la Société.

A PRIS LES DESCISIONS SUIVANTES :
PREMIERE DECISION

L’Associé unique, aprés avoir pris connaissance de 'exposé préalable, décide d’étendre I'objet social
de la Société, aux activités accessoires de « location de véhicules terrestres 3 moteurs, location de
vehicules de tourisme avec ou sans chauffeur » et « d’intermédiaire en cession et acquisition
d’aéronefs, acquisition et vente d’aéronefs », de détailler les activités de conseil de celle-ci, et de
modifier en conséquence 'article 2 des statuts comme suit :



« ARTICLE 2 - OBJET

Il est ajouté in fine ¢

- La location de véhicules terrestres & moteurs,

- la location de véhicules de tourisme avec chauffeur (V.T.C.),

- Intermédiaire en cession et acquisition d’aéronefs, achat et vente d’aéronefs,

- La prise de participations dans toutes sociétés civiles, industrielles et commerciales,
- La gestion et I'exercice des mandats sociaux qui pourraient lui étre confiés,

- La gestion de son patrimoine mobilier et immobilier, Le placement de ses disponibilités par tous

moyens; :

- La fourniture & ses filiales et participations, ou tout autre personne, de toutes prestations de
services & caractére administratif, économique, comptable, juridique ou financier,

- L'acquisition et la prise en location de tous immeubles et locaux nécessaires & I'exercice de ses
activités ».

DEUXIEME DECISION

L'Associé unique donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un original des présentes en vue
d’accomplir les formalités légales en rapport avec les décisions prises.

CLOTURE

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par l'associé unique et
répertorié sur le registre des décisions de I'associé unique.

L'associé unique
Monsieur Michel MOULIN



2MH
Société par actions simplifiée
Au capital de 699 000 Euros
Siége social : Quartier Assac
26120 CHABEUIL
502 778 129 RCS ROMANS SUR ISERE

STATUTS

Certifié conforme par le Président
M. MICHEL MOULIN

Mis & jour suivant décisions de ’associé unique en date du 11 Octobre 2021



ARTICLE 1- FORME

La sociélé a éié constituée sous la forme de sociéié & responsabilité limitée aux termes d'un acte
sous seing privé en date & CHABEUIL du 20 janvier 2008, enregistré au Service des Impdts de
VALENCE SUD lc 22 février 2008 bordereau n°® 2008/227 case | extrait 856, .

Elle s 6t¢ transformée en sociéte par actions simplifiée nux termes d'une déeision extraordinaire
de I'associ¢ unique en date du 30 séplembre 201 I, avec effel au }* septembre 2011,

Elle continue d'exister entre fes propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient créées
ultérieurement.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts,

Elle fonctionne sous la méme forme avee un ou plusieurs assaciés et ne peut faire appel public &
V'épargne.

RTICLE2- QBJET

La présente société par actions simplifiée continue d'avoir pour objet, en France et & I'étranger ;

« La location de tous aéronefs, avions, hélicoptéres, permettant Je transport public de personne et
de fret. Toutes activités de travail aérien ainsi que toutes activités de cavactére annexe, permettant

ledit travail aérien.

La maintenance, la remise en état de vol et 'aménagement de tous aéronefs, avions, hélicopteres,
elc..et de tous appareils permetiani le ‘transport par voie adrienne, ainsi que toutes activités
d'achal, de vente, dec négoce, de location d'aéronefs (avions, hélicoptéres, etc...) el de tous
appareils se déplagant dans I'air, sans contact avec le sol.

" ¢ wrr

1.& publicité par tout moyen aérien et la promotion de foules aclivités humaines dans le cadre d'un
teavail eérien.

U'enseigneinent du pilotage de tous aéronefs susceptibles de voler a ce jour el ay futur, soit toutes
catégories d'avions, hélicopléres et tout autre mayen se déplagant dans I'siv, sans contact avee o

sol.

Toute aclivité de sauvelage et de sécurité et de transports sanitaires.

Toutes activités de conseils et dexperlises en matisre adronautique ».

La location de véhicules terrestres & moteurs,

La location de véhicules de tourisme avec chauffeur (V.T.C.),

Intermédiaire en cession et acquisition d’aéronefs, achat et vente d’aéronefs,

La prise de participations dans toutes sociétés civiles, industrielles et commerciales,

La gestion et I'exercice des mandats sociaux qui pourraient lui étre confids,

La gestion de son patrimoine mobilier et immobilier, Le placement de ses disponibilités par tous
moyens,

La foumiture a ses filiales et participations, ou tout autre personne, de toutes prestations de services &
caractére administratif, économique, comptable, juridique ou financier,

L'acquisition et la prise en location de tous immeubles et locaux nécessaires & l'exercice de ses
activités.




Lt plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, éeonomiques ou
juridiques, financidres, civiles ou commerciales, pouvanl s¢ ratiacher, direclement ou
indirectement, & cct objet ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

La participation, directe ou indirecte, de la Société & toutes activités ou opérations industriellcs,
commerciales ou financiéres, mobilitres ou immobilidves, en France ou 2 I'étvanger, sous quelque
forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se raltacher, directement ou
indirecteinent, 4 l'abjet social ou 4 tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société reste ; "2MH",
Dans tous les actes et documents émanant de Ia Société et destinés aux tiers, Ia dénomination sera

précédée ou suivie inunédiatement des mots écrits lisiblement "Socicété par actions simplifide" ou
des iniliales "SAS" ct de 'énonciation du montant du capital social,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Uesitge social reste finé & « Quarticr Assac » 26 120 CHABEUJL,

I pourra &tre wransféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par simple
décision du Président, sous réserve de ratification par la prochaine décision de l'associé unique ou
par décision collective extraordinaire des associés, el en tout lieu par décision de l'associé unique
ou par décision collective extraordinaire des assocics.

ARTICLE S - DUREE

L.a durée de la Société reste fixée & cinquante années a compler de la date de son immatriculation
au Registre du commerce el des sociéids, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidées par
I'associé unique ou la collzctivité des assocics.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la coustitution, il a été fait apport d'une somme de 2 000,00 euros, représentant des
apports en numéraire par Monsieur Michel MOULIN,

Suivant décision de I'associé unique en date du 30 septembre 20186, le capital social a été augrpenté
de 8IX CENT QUATRE-VINGT-DIX-SEPT (697 000) euros au moyen de l'apport efectué par

Monsieur Michel MOULIN de :

- CENT UNE (101) parts sociales, émises par la société FMI, société civile immobilisre au
capital de 2 000 euros, dont le sidge social est Quartier Assac ~ 26120 CHABEUIL
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociélés de ROMANS sous le numéro

808 888 735, évaluées & MILLE (1 000) suros,



- QUATRE-VINGT-DIX-HUIT (98) parts sociales, émises par fa société MAX 1, société civile
immobllidre au capital de 1 000 euros, dont le sidge social estquartier Assac - 26120
CHABEUIL, immatriculée au Registre du Commerce et des Soclétds de ROMANS sous le
numéro 792 673 980, évaludes & DIX-HUIT MILLE {18 000) euros,

+ QUATRE-VINGT-DIX-HUIT (98) parts soclales, émises par la société MAX 2 socidté civile
immobiliére au capital de 1 000 euros, dont le siége social est Quartier Assac - 26120
CHABEUIL, immatriculée au Registre du Commerce st des Sociétés da ROMANS, sous le
numero 804 814 382, évaluées & QUATORZE MILLE (14 000) euros,

DEUX CENT QUARANTE-CINQ (245) pans soclales en pleine propriété et DEUX CENT
CINQUANTE-CINQ (255) parts sociales en nu-propriélé, émises par la SCI FONTAINE,
s0ciété civile immobiliére au capital de 1 000 euros, dont le siége sacial est : Quartier Assac —
26120 CHABEUIL, immatriculée au Registre du Commerce ot des Soclétés de ROMANS
sous le numéro 452 492 713, évalugs a QUARANTE-QUATRE MILLE CENT (44 100) euros
pour les parts en pleine propriétd et VINGT-SEPT MILLE CINQ CENT QUARANTE (27 540)
euros pour les parts en nu-propriété, arrondl globalement & SOIXANTE ET ONZE MILLE
(71 000) suros,

MILLE TROIS CENT DIX-HUIT (1 318) actions, émises par la sociélé JET SYSTEMS
HELICOPTERES SERVICES socidte par actions simplifiée au capital de 311 943 euros, dont
le siége soclal est: Aéroport de Valence Chabeuil - 26120 CHABEUIL, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de ROMANS sous le numéro 342 810 882, évaludes
4 CINQ CENT QUATRE-VINGT-TREIZE {593 000) euros.

Tolal des &PPOMS @M NAIUE ............ ... ..cooooiviiiiies oo 697 000 euros

TOtAl 8BS APPOMS .ccvvveve v vcveersecssnsssssioe s esssssssssess oo 697 000 euros

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & SIX CENT QUATRE-VINGT-DIX-NEUF euros (699 000 euros).

Il est divisé en 6 990 actions de 100 euros chacune, de médme catégorie, aliribuées en totalité &
l'associé unique.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

l - Le capital social peut &tre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévucs par la
loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unique ou d'une décision
collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social est augmenté soit par émission dactions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants. I1 peut également &tre augmenté par 'exercice de

droits oftachés & des valeurs mobilidres donnant acces au capital, dans les conditions prévues par
la loi.

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président Jes pouvoirs nécessaires a Veffet
de réaliser ou de décider dans les conditions et délais prévus par la loj, Faugmentation du capital,

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valcurs mobilidres
donnant accés au capital ou donnant droit & Fattribution de titres de créances, I'associé unique ou
les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit préférentiel & la
souscription des titres émis. lis peuvent cependant renoncer A titre individue! & leur droit
préférentic! de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.



Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, & Ia suite de lincorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
J'usufruitier,

2 - Le capital social peut &tre réduit par tous procédeés et selon toutes modalités prévues par la loi
el les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique ou d'une décision
collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. L'associé unique ou les
associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour réaliser la réduclion de capital.

3 - le capital social étant susceptible d’augmentation par des versements successifs des associés
ou [*admission d'associés nouveaux et de diminution par la reprise totale ou partielle des apports
effectués, les formalités afférentes ne seront pas nssujetties sux formalités de dépdt et de
publication des actes constatant |es augmentations et les diminution de capital mais rentrent dans
le cadre des dispositions de I'article L231-1 du Code de Conunerce.

4 — Chaque associé peut se retiver de la société lorsqu’il le juge convenable & moins de
conventions contraires et sauf application du premier alinéa de ['article 1.231-5.

Il peut étre stipulé que I'assemblée générale a le droit de décider, & la majorité fixée pour la
madification des statuts, que 'un ou plusieurs des associés cessent de faire partie de la société,
L'associé qui cesse de faire partie de la société, soit par I'effet de sa volonté, soit par suite de
décision de I'assemblée générale, reste tenu, pendant cing ans, envers les associés et envers les
tiets, de toutes les obligations existant au moment dc sa relrgite.

9-LIBK ACTIO

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président dans le
délai de cing ans & compter de l'immatriculation au Registie du commerce et des sociétés en ce
qui concerne le capital initial, et dans le délal de cing ans & compter du jour oii l'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recominandée avec accusé de réception,

adressée & chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intért au taux légal & partic de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.



Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procéds
dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte
aux dirigeants de procéder 4 ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de
procéder & cetre formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur,

Tout associé peut demander 4 In Sociéié la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DLES ACTIONS

Les actions ne sont négociables quaprés l'immatiiculation de la Société au Registre du commerce
et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compler de la
réalisation de celle-ci.

Les actions deneurent négaciables aprés la dissolution de fa Société et jusqu'a la cldture de la
liquidation,

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus 3 cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de Vinscription des titres au
compte de l'acheteur & 1a date fixée par 'accord des parties et notifiée 3 la Société,

Les nctions résultant d'apports en industrie sont attribuées & titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransimissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire
de ses prestations & lissuc d'un délai de quinze jours suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demende d'avis de réception, de poursuivie lesdites prestations dans les
conditions prévues & la convention d'apport,



- PRE Q

La cession des actions de la Société & un tiers ou au profit d'associés est soumise au respect du
droit de préemption des associés défini ci-aprés :

L'associé cédant doit notifier son projet au président par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception en indiquant les informations sur le cessionnaite (nom, adresse et nationalité ou, 8'il
s'agit d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identitd des
associés et des dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les
conditions de la cession projetée.

Dans un délai de deux mois de ladite notification, le président notifiera ce projet aux autres
associés, individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception, qui disposeront

participation au capital,

Chagque associé exerce son droit de préemption en notifiant au président le nombre d'actions qu'il
souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A l'expiration du délai de deux mois, le président devra faire connaitre par leltre recommandée
avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption & I'associé cédant.

§i les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions
concernées sont réparties par le président entre les associés qui ont notifié leur intention
d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offies d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées 2 la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de l'agrément
ci-aprés prévu, I'sssocié cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné
dans la notification,

Toutefois, I'associé cédant peut demander fe bénéfice de l'exercice du droit de préemption &
concuirence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder &
la cesston du solde des actions qu'il envisugeait de céder, conformément aux dispositions des
statuts.

Lorsque tout ou partic des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptée dans les
conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre & la procédure d'agrément suivante :

ARTICLE 13 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobilidres donnant accas au capital & un tiers ou au
profit d'un associé est soumise & l'agrément préalable de la collectivité des associés.




Le cédant doit notifier par leltre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire,
le nombre des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant accés au capital dont Ia cession est
envisagée el le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant & la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote,

f.e décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas i étre motivée, Elle est notifiée au cédant
par lettre recominandée. A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande
d'agrément, l'agréiment est réputé acquis.

En cas d'agrément, Yassocié cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans

la-demande-d'agrément
LA LA

fin cas de refus d'agvément, la Sociélé est tenue, dans up délai trois mois & compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valcurs mobilieres donnant accés au

copilal, soit par un assacié ou par un tiets, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en
vue d'une réduction du capital.

A défaul d'accord cntre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs maobiliéres donnant
accés au capital cst déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues & l'article 1843-4
du Code civil,

Le cédant peut & tout moment aviser le président, par leitre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce & Ia cession de ses titres de capital ou valeurs mobili¢res donnant accés
uu capital.

Si, & I'expiration du délai de trois mois, l'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donnd. Toutcfois, ce délai peut 8we prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de
conunerce statuant en la forme des référds, sans recours possible, l'associé cédont et le
cessionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif & la liquidation d'une socidté
associde, de {ransmnission universelle de patrimoine d'une société ou par voie dadjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Eltes peuvent aussi s'appliquer & la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession
de droils de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ov modifiée qu'a 'unanimité des associds.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.



ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location 4 une personne physique sous les conditions et
limites prévues aux articles L. 239-1 4 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis & la formalité de
Penregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévues & ['article R. 239-
! du Code de commerce.

Pour &tre opposable & la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté par
son représentant légal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit 8tre agréé dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus
pour le cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée & la date de la mention de la Jocation et du nom du
locataire & c6té du nom de l'associé dans le registre des titres nominatifs de la Société, A compler
de cette dete, la Soclété doit adresser au locataire les informations dues aux associés et prévoir sa
participation et son vote aux assemblées,

Le droit de votc appartient au beilleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société et au locataire dans les autres
assemblées. Pour l'exercicc des autres droits attachés aux actions loudes, notamment le droit aux
dividendes, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et le locataire comme l'usufiuitier.

A compler de la délivrance des actions louées au locataire, la Société doit lui adresser les
informations dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées,

Conformément aux dispositions de l'article R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du droit
de vote attaché aux actions nominatives loudes depuis un mois au moins & la date de I'insertion de
P'avis de convocation, doit, méme s'il n'en a pas fait la demande, &tre convoqué a toute assemblée
par lettre ordinaire,

Les actions louées doivent dtre évaluées, sur la base de critéres tirés des comptes sociaux, en
début et en fin de contrat, ainsi qu'a Ja fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est
une personne morale. L'évaluation est certifiée par un Commissaire aux Comptes,

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En ces de non-renouvellement
du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder & la radiation de la
mention portée dans |e registre des titres nominatifs de la Société.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un rét,
) p



ARTICLY 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut éire prononcée dans les cas suivants ;

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable enlre associés ;

- tlésaccord persistant sur la gestion, les objeclifs et la stratégie de la Société :

- manquements d'un associé & ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de eontrdle au sens de l'article L, 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente & celle de la Société, soit directement, soit par I'intermédiaire
d'une société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire

consécutifs,

- condamnation pénale prononcée 4 F'encontre d'un associé personne physique ou morale (ou a
F'encontre de 1'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée & Yencontre dun associé personne
physique ou d'un dirigeant de Fassoci¢ personne morale, susceptible de mettre en cause I'mage
ou la réputation de la Société,

La décision d'exclusion est prisc par décision collective des associés statuant & la majorité simple
» fassocié dont Fexclusion est proposée purticipe au vote et ses actions sont prises en compte pour
le caleul de cette majorité.

Les associés sonl appelés & se prononcer & I'initiative du président de la Sociéts,

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués 4 Fencontre de l'associs
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur I'exclusion lui aient
été préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée quinze jours avant la date de la réunion de la collectivité des associds, et ce
afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses obscrvations, et faire
valoir ses arguments eu défense, lesquels doivent, en tout élat de cause, étre mentionnés dans la
décision des associés.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifide & l'associé exclu
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception & linitiative du président.

En outre, celte décision doit également statuer sur le rachat des aclions de I'nssocié exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable
sans qu'il y ait lien d'appliquer les procédures statutires prévues en cos de cession (agrément,
préemption ...),

La totalité des actions de l'associé exclu doit &tre cédée dans les trois mois & compter du jour de
la décision d'exclusion.




Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, & défaut, & dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai préwu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet,

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & l'associé qui a acquis
cette qualité & la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a l'unanimité des associés.

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part nette proportionnelle a la
quotité de capital qu'elle représente.

Le cas dchéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Sauf dispositions contraires de V'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports
en industrie sont égaux & ceux de l'associé ayant te moins apporté.

Chagque action donne en oute le droit au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société
et d'obtenir comimunication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loi et les statuts.

L'associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports,

Sous réserve des dispositions Iégales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés & I'action suivent I'action
quel qu'en soit le titulaire,

La propriété d'une action comporte de plein droit adhdsion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit on sulres repiésentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.
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Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
en cas d'échange, de regroupement ou d'aliribution de titres ou en conséquence d'augmentation o
de véduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titves
isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'd la condition de
faive leur affaive personnelle du groupement, et éveniuellement de Fachat ou de la vente du
nombre d'actions ou droits nécessaires,

ARTICLE 17 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire veprésenter auprés de la Sociéié

pmrﬁﬂ‘emrrmx—mnsrdérémmmrsemvupnémmrmmmam TITICE 5 e Cas
dc désaccord, le mandataire unique pcut &ire désigné 4 la demande de l'indivisaire le plus
diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étve notifiée & la Société dans le mois de la
survenance de Pindivision, Toule modilication dans la personne du représentant de l'indivision
n'aura d'cffet, vis-i-vis de la Société, qu'a Pexpiration d'un délai d'vn mois & compter dec sa
notification a la Société, justifiant de fa régularité de la modification intervenuc,

Le droit de vote attuché avx actions démembeées apparlient au nu-proprictaire pour toutcs les
décisions colleclives, saul powr celles concemant I'afllectation des bénéfices olt il appartient a
Fusulruitier.

Cependant, les associés concernds peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée & la Société, qui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation colleclive qui aurait lieu aprés
l'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envoi de cette lettre,

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consullations
collectives.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Sociélé.

Désignation

Le Président de 1a Société est désigné par I’ associé unique ou par décision collective des associés
prise 4 la majorité simple.



La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement

habilitée & la représenter en qualité de représentant,

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations ct encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirvigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne miorale Président, peut &tre
également lié & la Société par un contrat de travail & conditlon que ce contrat corresponde & un
emploi effectif,

— Durécdesfonctions

' Le Président est nommé sans limitation de durée par I'associé unique ou par la collectivité des
associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration
de son mandat, soit par I'ouverture & I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son inandat sous réserve de respecter un préavis de trois niois,
leque) pourra étre réduit lors de la consultation de P’associé unique ou de la collectivité des
associés qui aura & statuer sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que sl elle est adressée & chacun des associés par lettre
recommandée,

vOCatiol

Le Président peut étre révoqué pour un motif grave, par décision de I'associé unique ou de la
collectivité des associés prise & I'initiative d'un ou plusieurs associés réunissant au moins 50% du
capital et des droits de vote de la Société et statuant & la majorité simple. Toute révocation
intervenant sans qu‘un motif grave soit établi ouvrira droit 4 une indemnisation du Président,

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,

- exclusion du Président associé.
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Rémunération
Le Piésident peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de

nomination. Elle peut tre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe ct proportionnelle au bénéfice
ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé dc ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs,

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente & V'égard des tiers. A ce titre, il est invesli des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Sociélé dans les limites de

tobjetsocintetdes pouvoirs expressément dévotus partntol et tes statmis 4 1a collectivite des
SSOCiES.

Les dispositions des présents statuts limitont les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers,

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
Fignorer compte tenu des circonstances, fa seule publication des statuls ne suffisant pas a
constitucer cetle preuve,

Le Président peut déléguer 4 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonctions spécifigues ou 'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 19 - DIRCCTEUR GENERAL
Désignation

Sur la proposition du Président, I'associé unique ou la collectivité des associés peut nommer a la
majorité simple un Directeur Général, personne physique ou morale,

La personne morale Directeur Général est représentée par son repiésentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou A tout moment en cours de mandat, cllc désigne unc personne spécialement
habilitée & la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Géuéral, ses dirigeants sont soumis aux

mémes conditions et obligalions et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils

étaient Direcleur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personnc morale qu'ifs dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié d la Société par un contrat de travail.
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Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Dirccteur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture A I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au

Président, sous réserve de respecter un préavis de (rois mois, lequel pourra &tre réduit Tors de
consullation de la collectivité des associés qui aura & statuer sur le remplacement du Directeur
Général démissionnaire,

Révocation

Le Directeur Général peut &tre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision de I'associé unique ou la collectivité des associés sur proposition du Président, prise & la
majorité simple, Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation,

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut &tre fixe ou proportionnelle ou 4 la fois fixe et proportionnelle
au bénéfice ou au chiffre d'affaives,

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Prdsident, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de teprésenter la Société & I'égard des tiers.
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ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU

AS IS

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s'il
en existe un, le Cominissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, un de ses associés disposant d'une fraction des droits de votc supérieure & dix pour

cent oy, s'il s'agit d'une sociélé associée, la Société la contrdlant au sens de Varticle L. 233-3 dudit
code,

l.es nssociés statuent sur ce rappott lors de la décision colleclive statuant sur les comiptes de

l'exercice écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins fewrs effets, & charge pour Ia personne
intéressée et, éventucllement, pour le Président et les autres dirigcants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

En epplication des dispositions de l'aiticle L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions nonnales qui, en raison de leur
objet ou de fewss implications financiéies sont significatives pour les partics, sont communiquées
au Commissaire aux Comptes, s'il en existe un. Tout associé a le droit d'en obtenir
communication.

Les interdictions prévues & l'arlicle L. 225-43 du Code de cominerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et oux aulres dirigeants de la Société.

ARTICLE 21 . COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par |'associé unique ou par la collectivité des associés d'un ou plusieurs
Commissaires aux Compies titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les
réglements, Elle est facuitative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que le ou
les titulaives pour la méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a l'issue de la consultation annuelle de la coliectivité des associés appelée & statuer sur
les comptes du sixiéme exercice social.,
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Les Comimissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément a la loi. 11s ont
hotamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la
Société, de contrbler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre comple 4 la
Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invitds & participer & toute consultation de I'associé unique
ou de la collectivité des associés,

ARTICLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les dd ‘article L

2323-62 du Code du travail auprés du président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels,

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que
les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise
doivent &tre adressées par tous moyens éctits par un représentant du comité au président et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Elles doivent 8tre regues au si¢ge social quinze jours au moins avant la date fixée pour la décision
des associés. Le président accuse réception de ces demandes dans les huil jours de leur réception.

A E 23 - DECISIONS DE 1,’ASSOCIE UNIQUE ET COLLECTIVES

L’associé unique ou la collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Cominissaires aux Comples,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- aprément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du président.
’ 16
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ARTICLE 24 - FORME ET MODALITES DES DECISTONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire
I'objet d'une consultation écrite et &tre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront &lre prises en assemblée générale par I'associé unique ou la collectivité des
associés les décisions relatives & Fapprobation des comptes annuels et & l'affectation des résultats,
aux modifications du capital social, & des opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, &
Pexclusion d'un associé,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justifier de son identité et de inscription
en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLF. 25 - CONSULTATION ECRITI

En cas de consultation écrite, te président adiesse & chaque associé, par letire recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents néeessaires @t linfarmation des associés.

Les associés disposent d'un délai de huit jours & compler de la réception du piojel de résolutions
pour transineltre leur vote a l'auteur de ln consultation par lettre reccommandée.,

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'élant abstenu.

RTICLE 26 - ASSEMBLEE G L0
Les Assemblées Générales sont convoquées, soil par le président, soit par un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou plusieurs
associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou & la demande du comité d'entieprise en
cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de commumication écrite quinze jours avant la
date de {a réunian et mentionne le jour, 'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion,

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
lous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par 'auteur de la convocation,
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Un ou plusieurs associés représentant au moins S0 % du capital ont la faculté dc requérir
linscription & I'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége social quinze jowrs au moins
avant la date de la réunion. Le président accuse réception de ces demandes dans les huit jours de
leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & l'ordre du Jjour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder
& leur remplacement,

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'Assemblée par un autre associé ou
par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de
mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
télécopie. )

En cas de vote 4 distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et & laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataive. Elle est certifiée exacte par le bureau de
UAssemblée,

Les réunions des assemblées générales ont licu au sidge social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation,

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.

TICLE27 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attach¢ aux actions est proportionnel 4 la quotité de capital qu'elles représentent,
Chaque action donne droit & une voix,

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, & I'exception de celles pour

lesqueiles Funanimité est exigée par la loi, seront prises & Ia majorité des deux tiers, Les autres
décisions seront prises & la majorité simple,
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ARTICLY 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secréiaive el établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés,

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et Ia date de la consultation, I'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autte personne ayant assisté & tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution fe résultat du vole,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux

—nssociésHcst-signépar-touslesassociés—etretranserit-sur e tegistrespéeintou tes fewiftets

numérolés,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par
le Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.

ARTICLE 23 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCILES

Quel que soit le mode de consultation, loule décision des associds doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tons documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur Ia ou les résolutions
soumiscs & leur approbation.

Les rapports établis par le président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux
associés quinze jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas

échéant, les comptes consolidés du dernier exercice Jors de la décision collective statuant sur ces
comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie,
des statuts 4 jour de la Société ainsi que, pour les trois dermiers exercices, des registres sociaux,
de I'inventaire et des comptes annusls, du tableau des résultals des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés & l'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social & une durée d'une année, qui commence le PREMIER JANVIER et finit
le trente et un décembre.
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ARTICLE 31 - INVT £ - COMPTES ANNUEL

[V est tenu une comptabilité régulidre des opérations saciales, conformément 4 Ia loi et aux usages
du commmerce.

A la clBture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de P'actif et du
passif existant 4 cette date,

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

[} I

3 ments et
provisions nécessaives. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné & la suite du bilan,

Le président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi,

En application des dispositions de l'atticle L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le
cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consentics par {a Société & chacun des
mandalaires sociaux.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Coinptes de la Société,
s'il en existe, dans les conditions Iégales et réglementaires.

Dans les six mois de la cldture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les compies annuels, au
vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes.
Lorsquc la Soci¢té ctablit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision
collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

RTICLE 32 - 0 ' 111 RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre pat
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le béndfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de 1éscrve atteint le dixidme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme,
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Le bénéfice distribuable esl constilué par le bénéfice de V'exercice diminué des pertes antérieures

et des soimunes & porter en réserve, en application de la loi et des statuls, el augmenté du report
bénéficiaire,

Il est attvibué 3 |'associé unique ou la collectivité des associés peul prélever toutes sommes
qu'elle juge & propos d'affecter & Ia dotation de tous fonds de réserves facullatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter & nouveau,

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droits dans
le capital.

En outre, I'associé unique ou la collectivité des nssociés peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves

£]
sur les bénéfices de l'exercice,

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étee faite A I'associé unique ou
aux associés loisque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférisurs au
montant du capital augmenté des réscrves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer,
L'cart de réévaluation w'est pas distribuable. 1 peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprgs lapprobation des comptes par V'associé unique ou la
collectivité des associés, reportées & nouveau, pour ¢ire imputées sur les béndfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction,

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par ['associé unique
ou par décision collective des associés ou, & défaut, par Ic président.

Toulelois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal

de neuf mois aprés la cl6ture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice,

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cllure de I'excrcice précédent, apiés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes
antérieures ainsi quc des sommes & porter en véscrve, en application de 1a loi ou des statuts, a
réalisé un bénéfice, il peut éue distribué sur décision du président des acomptes sur dividende
avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini,
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Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de celte distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient lignorer comple tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est
prescrite trois ans aprés 1a mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur inise en paiement sont prescrits,

ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIA

SOCIAL

»
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deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparalire ces peries, consulter I'associé unique ou la
collectivité des associés, 4 l'effel de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délaj fixé par la loi, réduit d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins €gaux 4 la moiti¢ du capital social.

Dans tous les cas, I'associé unique ou Ja décision collective des associds doit &tre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander cn justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement,
Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au Jjour oti il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

RTICLE 35 - TRANSF N DE LA SOCIETE
La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de l'associé unique ou

collective des associés aux conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associés. En ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles,

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associds qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts des sociétés de celte forme.
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La transformation qui entrainerail, soil I'augmentation des engagements des associés, soit Ja
modification des clauses des présents statuts cxigeant Funanimité des associés devra faire I'objet
d'une décision unanime de ceux-ci,

ARTICLE 36 - DI LUTION - LIQUIDATION

La Société est dissonte dans les cas prévus par la loi cl, sauf prorogation,  expiration du terme

fixé par les statuts, ou & la suite d'une décision de I’associé unique ou collective des associés prisc
dans les conditions fixécs par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société, Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliscr
Iactif, m&me & 'amiable. 1| est habilité & payer les eréanciers et répartir le solde disponible entre
les associés.

La collectivité des associés peut Fnutoriser & continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de Ia liquidation,

Le produit nct de la liquidation, aprés remboursement 4 chacun des associds du montant nominal

et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation
dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportécs par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
appotts,

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque I'associé unique cst une personne morale, la transmission unjverselle du patrimoine de la
Sociélé & I'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entce la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les nssociés
titulaives d'actions eux-méines, concernant les affaires sociales, I'interprétation ou I'exécution des

présents statuts, seront jugées conformément 4 la loj et soumises & la juridiction des tribunaux
compétents,



