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ANCIENS ETABLISSEMENTS ABC
Société anonyme au capital de 42.000 euros
| Siege Social : 103, avenue Paul-Vaillant-Couturier
91550 Paray-Vieille-Poste

572 057 842 RCS EVRY

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION DU 13 FEVRIER 2009

L'an deux mil neuf, le treize février a onze heures, les administrateurs de la société
"ANCIENS ETABLISSEMENTS ABC" se sont réunis au siege social, sur convocation du
Président, a l'issue de I'assemblée générale mixte tenue ce jour.

Sont presents et ont émarge le registre de présence

— Monsieur Alain GANDOLFINI

— Monsieur Claude BOUGUET

— Monsieur Jean-Luc IVARS

—  Monsieur Didier CHAUDAT

Monsieur Alain GANDOLFINI preside la sc¢ance en qualit¢ de Président du conseil
d'administration.

Madame Fabienne DORR ¢€pouse GANDOLFINI est désignée en qualité de secrétaire de la
réunton.

Monsieur le Président constate que les administrateurs présents réunissent la moiti€ au moins
des membres en fonction et que le conseil peut valablement déliberer.

Monsieur le Président rappelle que le consell est appelé a déhibérer sur Pordre du jour
suivant ;

— Lecture et approbation du proces-verbal de la précédente réunion ;

— Constatation de la demission de Monsieur Alain GANDOLFINI de son mandat de
Président Directeur Gencral ;

— Nomination de Monsieur Jean-Luc IVARS en qualité de Président Directeur Général ;

—  Questions diverses.
Il est ensuite passé a 'examen de l'ordre du jour.

I.  Lecture et approbation du procés-verbal de la précédente réunion

Monsieur le Président fait donner lecture du procés-verbal de la réunion du conseil du 15
janvier 2009, qui est adopte a I'unanimite par le conseil.
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II. Constatation de la démission de Monsieur Alain GANDQOLFINI de son mandat de
Président Directeur Général et nomination du nouveau Président Directeur
Général

Le Président rappelle au conseil d'administration que dans le cadre de la cession du contréle
de la Société intervenue ce jour au profit de la sociéte SGIP, 1l a démissionné de son mandat
de Président Directeur Général de la Société, ladite démission prenant effet ce jour. Puis
Monsieur le Président, qui précise que cette démission n’affecte pas son mandat
d’administrateur, rappelle que ’assemblée générale mixte des actionnaires tenue ce jour a
d’une part pris acte de la démission de I’ensemble des administrateurs de la Société, a
’exception de celle de Monsieur Alain GANDOLFINI, avec effet ce jour, et, d’autre part,
désigné Messteurs Claude BOUGUET, Monsieur Jean-Luc IVARS et Monsieur Didier
CHAUDAT en qualité de nouveaux administrateurs de la Sociéte.

Le conseill prend acte de la démission de Monsieur Alain GANDOLFINI de son mandat de
Président Directeur Général, a eftet de ce jour.

Puis, aprés en avoir délibéré, le conseil d'administration décide de nommer Monsieur Jean-
Luc IVARS, en remplacement de Monsieur Alain GANDOLFINI, démissionnaire, en qualité
de Président du Conseil d’Administration, étant précisé que Monsieur Jean-Luc IVARS
assumera €galement les fonctions de Directeur Général, pour la durée de son mandat
d'Administrateur.

Conformément a la lo1 et aux statuts de la Sociéte, Monsieur Jean-Luc IVARS, en sa qualité
de Président du Conseil d’administration, organise et dirige les travaux du conseil
d'administration, dont il rend compte a I'assemblée générale. 11 veille au bon fonctionnement
des organes de la société et s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de
remplir leur mission.

En sa qualité de Directeur Général, Monsieur Jean-Luc IVARS est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société. 1l exerce ces pouvoirs
sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assemblées d’actionnaires ainsi
que des pouvoirs qu’elle réserve de fagon spéciale au Consell d’ Administration, et dans la
limite de I’objet social.

Monsieur Jean-Luc IVARS déclare accepter ces fonctions et ne faire l'objet d'aucune
incompatibilité ou interdiction a l'exercice dudit mandat.

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée a onze heures trente.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par
le Président et un autre administrateur.

Le Président -

/
>,
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Société anonyme au capital de 42.000 euros
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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
A CARACTERE EXTRAORDINAIRE ET ORDINAIRE
‘DU 13 FEVRIER 2009
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L’an deux mil neuf,
Le treize février, a dix heures,

Les actionnaires de la société ANCIENS ETABLISSEMENTS ABC, société anonyme au
capital de 42.000 euros, divisé en 2.100 actions de 20 euros chacune, dont le siege social est

situé au 103 avenue Paul-Vaillant-Couturier 4 PARAY-VIEILLE-POSTE (91550), se sont
réunis en assemblée générale mixte dans les locaux du cabinet CMS BUREAU FRANCIS

LEFEBVRE sis 1-3 Villa Emile Bergerat 92500 NEUILLY SUR SEINE, sur convocation du
conseil d'administration, par lettres en date du 17 janvier 2009.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargee par les membres de 1'assemblee en
entrant en sé€ance.

Monsieur Alain GANDOLFINI préside la séance en sa qualité de Président du conseil '
d'administration.

Madame Fabienne GANDOLFINI est désignée en qualité d'unique scrutateur.

Maitre Geneviéve OLIVIER, du cabinet CMS BUREAU FRANCIS LEFEBVRE, est
désignée en qualite de secrétaire par les membres du bureau.

Le Cabinet Sorel, commissaire aux comptes titulaire, a €t€ réguliérement convoque €t est
absent et excuse.

La feuille de présence, signée par les actionnaires présents est certifiée exacte par les
membres du bureau. Monsieur le Président constate alors que les actionnaires présents
possédent l'intégralité des actions composant le capital social ; en conséquence, l'assemblee
peut valablement délibérer tant a titre extraordinaire qu'a titre ordinaire.

Puis le Monsieur le Président rappelle I'ordre du jour de l'assemblée

A titre extraordinaire :

— Suppression de I'obligation pour les administrateurs de détenir des actions de la Societe et
modification corrélative de l'article 10 des statuts ;
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A titre ordinaire :

— Constatation de la démission de cinq administrateurs ;
~ Nomination d'administrateurs ;

—  Pouvorrs.

Monsieur le Président dépose ensuite sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :
— la copie de la lettre de convocation adressée au commissaire aux comptes,

— la copie des lettres de convocation adressees aux actionnaires,

— la feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau,

— le rapport du conseil d’administration a I'assemblée générale,

— le projet de texte des résolutions proposées,

— les statuts actuels de la Sociéte,

— le projet de statuts modifiés.

Monsieur le Président déclare ensuite que le rapport présenté par le conseil d’administration,
le projet de texte des résolutions proposées, ainsi que les autres documents énumérés par la loi
et les réglements, en ce compris les informations prévues par ’article R.225-83 du Code de
Commerce, relatives aux candidats au poste d’administrateur, ont éte tenus a la disposition
des actionnaires dans les conditions requises.

[ 'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président donne ensuite lecture du rapport du conseil d'administration et ouvre la
discussion.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le Président met successivement aux voix les
décisions inscrites & l'ordre du jour.,

DECISION EXTRAORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

(Suppression de l'obligation pour les administrateurs de détenir des actions de la Sociéte et
modification corrélative des statuts)

L'assemblée générale, connaissance prise du rapport du conseil d'administration, statuant dans
les conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales
extraordinaires, décide de supprimer i'obligation pour les administrateurs d'étre actionnaires
de la Sociéte.

L'assemblée générale décide en conséquence de supprimer l'article 10 IIT des statuts de la
Societe.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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DECISIONS ORDINAIRES

DEUXIEME RESOLUTION

(Designation de nouveaux administrateurs)

L'assemblée générale, connaissance prise du rapport du conseil d'administration, statuant dans
les conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires,
prend acte de la démission, a compter de ce jour, de Madame Fabienne DORR et de
Messieurs Jean-Paul CLEMENT, Rémi BARRE, Bruno TALON et Fabien GANDOLFINI de
leurs mandats d'administrateurs, avec cffet a l'issue de la présente assemblee et décide de
nommer aux fonctions d'administrateurs ies personnes suivantes ;

— Monsieur Jean-Luc IVARS, né le 16 novembre 1963 a Strasbourg et demeurant 15
avenue du Général de Gaulle 94160 Saint Mandé ;

— Monsieur Claude BOUGUET, né le 18 décembre 1961 a Neuilly sur Seine (92) et
demeurant Chateau de Monté Bello, Chemin du cordon 78350 Jouy en Josas

— Monsieur Didier CHAUDAT, né le 20 novembre 1961 a Dijon (21) et demeurant 148 rue
du Maréchal Foch, 95620 Parmain

pour une durée de six années qui prendra fin a l'issue de l'assemblée qui statuera sur les
comptes de l'exercice clos le 30 septembre 2014.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
TROISIEME RESOLUTION
(Pouvoirs)

L'assemblée générale des actionnaires contére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une
copie ou d'un extrait de la présente délibération, pour effectuer toutes tormalités ainsi que tous
dépdts et publications prescrits par la lot.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

* %%

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la s€éance est levée a dix heures trente.

De tout ce que dessus, 1l a ét¢ dressé€ le présent proces-verbal qui, apres lecture, a €t signe par
les membres du bureau.

Le Secrétaire
ANDOLFINI Maitre Genevieve OLIVIER

> (o,
,@ Le Scrutateur ‘;O)

Mme Fabienne GANDOQLFINI

/
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ANCIENS ETABLISSEMENTS ABC -
Soci¢té anonyme au capital de 42.000 euros

| Siege Social : 103, avenue Paul-Vaillant-Couturier
91550 Paray-Vieille-Poste
572 057 842 RCS EVRY

STATUTS

A jJour des décisions de I’assemblée générale mixte du 13 février 2009

Article 1 - Forme

La société anonyme ANCIENS ETABLISSEMENTS ABC :

- a ¢€té créée sous la forme d'une société a responsabilité limitée au capital de 100.000
anciens Francs par acte regu par Maitre LANQUEST, Notaire a PARIS, le 3 mai 1944,

- ayant port¢ son capital a 600.000 A.F. par apports en espéces aux termes d'une
délibération en date du 17 juillet 1946,

- ayant porté son capital & 1.200.000 A.F. par un prélévement de 600.000 anciens francs
sur les réserves, aux termes d'une délibération en date du 1° décembre 1947,

- ayant porte¢ son capital a 2.100.000 A.F. par prélevement sur les réserves,
incorporation du bénéfice et apport en numéraires pour un montant de 900.000 anciens
francs aux termes d'une délibération en date du 29 avnil 1950,

- ayant transformé la soci¢té en société anonyme suivant décision de l'assemblée
geénerale extraordinaire du 1 er janvier 1954,

- ayant porté son capital a 10.500.000 A.F. par incorporation de 8.400.000 A.F. aux
termes d'une délibération en date du 9 juillet 1958,

- ayant par délibération en date du 27 juin 1969, mis ses statuts en harmonie avec les
dispositions de la loi du 24 juillet 1966 et du décret du 23 mars 1967,

- ayant proced€ a une refonte de ses statuts et converti toutes les actions nominatives,
sutvant decision de I'assemblée générale extraordinaire en date du 26 juin 1978,

- ayant porte son capital a 252.000 Francs par incorporation d'une somme de 147.000
Francs prelevée sur les réserves aux termes d'une délibération de 'assemblée générale

extraordinaire en date du 14 septembre 1984,

- ayant augmente son capital social par incorporation de réserves d'une somme de



23.501,94 Francs lors de I'assemblee générale extraordinaire du 5 septembre 2001,
- ayant converti son capital social en euros au 5 septembre 2001 a 42.000 euros.

Est soumise aux dispositions législatives et réglementaires en vigueur, concernant les sociétés
anonymes, ainsi qu'aux présents statuts.

La sociéte n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a
I'epargne.

Tout appel a I'épargne implique la modification expresse préalable du présent article.

Article 2 - Objet
La sociéte a pour objet :

L'acquisition et I'exploitation de tout commerce de nettoyage, d'entretien et de manutention,
d'achat ¢t de vente de produits d'entretien en gros, demi-gros et détail et notamment
I'exploitation d'un fonds de commerce de nettoyage et d'entretien, le gardiennage de tous
locaux, et plus généralement toutes opérations commerciales, industrielles, mobiliéres ou
immobilieres, financiéres se rattachant directement ou indirectement aux objets ci-dessus
spécifiés.

Article 3 - Dénomination

La societé a pour dénomination sociale :

ANCIENS ETABLISSEMENTS A.B.C.
Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, cette
dénomination doit étre préceédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société

Anonyme" ou des initiales "S.A.", de la mention du montant du capital social et du numéro et
lieu d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé :
103, avenue Paul Vaillant Couturier 91550 PARAY VIEILLE POSTE

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département et des départements
limitrophes, par simple décision du Conseil d'administration qui doit étre ratifi¢e par la plus
prochaine assembl¢e genécrale ordinaire et partout ailleurs en vertu d'une délibération de
I'assemblée genérale extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le Conseil d'Administration, celui-ci est autorisé a modifier les
statuts en consequence.



Article 5 - Durée

[ - La durée de la société est fixée & QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années ayant commencé le
3 mai1 1944 pour se terminer le 2 mai 2043.

Par déciston de |'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, elle peut étre prorogée
une ou plusieurs fois, sans que chaque prorogation puisse excéder 99 années, ou, étre dissoute
par anticipation.

IT - Un an au moins avant la date d'expiration de la sociét€, le Conseil d'Administration devra
provoquer une réunion de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires a l'effet de
decider si1 la societé doit étre prorogée. A défaut, tout actionnaire, aprés avoir vainement mis
en demeure la société, statuant sur requéte, peut solliciter la désignation d'un mandataire de
justice charge de provoquer la réunion et la décision ci-dessus prévues.

Article 6 - Apports

e Lors de sa constitution sous forme de société a responsabilité limitée,
1l a été fait des apports en numeéraires a la société d'un montant de 1.000,00 Francs

e Lors de I'augmentation de capital le ler juillet 1946, 1] a été
apporté en numéraires a la socicte dune somme de......................... 5.000,00 Francs

e Lors de 'augmentation de capital le 1er décembre 1947, les
reserves ont €t€ incorporees pour une somme de......oiiiiiiiinn... 6.000,00 Francs

¢ Lors de I'augmentation de capital du 29 avril 1950, il a été
fait a la société des apports en numéraires, une incorporation
de béncftices et de reserves pour un montant de............covevvevneneenee. 9.000,00 Francs

e Lors de l'augmentation de capital du 9 juillet 1958, les
reserves facultatives et le report a nouveau ont éte incorporeés
pour un MONtANt d€.........cooiiiiiiiiiiiiciiecieerees e e e e 84.000,00 Francs

e Lors de I'augmentation de capital du 14 septembre 1984, les
reserves ont €t€ incorporées pour un montant de..........covvvevvennnnnene. 147.000,00 Francs

e Lors de l'assemblée générale extraordinaire du 5 septembre
2001, le capital social a ¢t¢ augmenté par incorporation des
FESErves dUNE SOMIME A€ ... et eaeeeresae e e e s e renes 23.501,94 Francs

Soit le montant total des apports, DEUX CENT SOIXANTE
QUINZE MILLE CINQ CENT UN Francs et QUATRE VINGT
QUATORZE CONIMIES, Cluuunevruniiennreeniireennssuiessuesssnssesntseesssseensesensesennns 275.501,94 Francs



o ['assemblee générale extraordinaire du 5 septembre 2001 a
¢galement converti le capital social en Euros, soit un
montant total des apports de QUARANTE DEUX MILLE Euros,
i eirtueeerrnnsiernneseersesesrasnseasrtsnssessasssnsrtsnsstsstsntssssnsasssesiersossnssessnnassssns 42.000,00 Euros

Article 7 - Capital social

Le capital social reste fixé a 42.000 Euros (QUARANTE DEUX MILLE Euros) représentant le
montant du capital originaire et des augmentations successives dudit capital.

Il est divisé en 2.100 actions (DEUX MILLE CENT) de 20 euros (VINGT) chacune, toutes de la
méme catégorie et entierement libérées.

Article 8 - Augmentation et réduction du capital

[ - L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider ou autoriser, sur le
rapport du Conseil d'Administration, une augmentation de capital.

Si 'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, l'assemblée générale statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour
les assemblées générales ordinaires.

Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles a libérer en
numeraire, a peine de nullite de I'opération.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence
a la souscription des actions de numeéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

Les droits de l'usufruitier et de nu-propriétaire sur le droit préférentiel de souscription sont
reglés par l'article L. 225-140 du Code de Commerce,

Si les actions nouvelles sont libéreées par compensation avec les dettes de la Societe, celles-ci
font I'objet d'un arrété de compte établi par le Conseil d'Administration, certifi¢ exact par le
Commissaire aux Comptes.

L'Assemblée Générale gui décide de l'augmentation de capital peut supprimer le droit
preferentiel de souscription au vu du rapport du Consetl d’Administration et de celui des
Commuissaires aux Comptes.

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant l'existence de rompus, et les
Actionnaires ne disposant pas du nombre de droits de souscription ou d'attribution exactement
neécessaires pour obtenir la délivrance d'un nombre entier d'actions nouvelles, font leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession nécessaire de droits.

L'auteur de la convocation doit, sous sa responsabilité, prendre toutes les mesures nécessaires
pour que l'augmentation de capital, suppos€e decidee, intervienne dans le respect des
dispositions de l'article 1 des présents statuts, tout appel public a I'épargne exigeant une



modification prealable de cet article.

La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs Commissaires aux
Apports nommes sur requéte par le Président du Tribunal de Commerce.

Les actions représentatives d'apports en nature ou provenant de¢ la capitalisation de bénéfices
ou réserves doivent étre intégralement liberées lors de leur création,

Les actions de numéraire doivent étre libérées de la moitié au moins lors de leur souscription
et, s'il y a lieu de la totalité¢ de la prime ; la libération du surplus doit intervenir en une ou
plusieurs fois, dans le délai de cinq ans & compter du jour ou 'augmentation de capital est
devenue definitive.

[l - L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi décider ou autonser la
réduction du capital social pour telle cause et de telle maniére que ce soit, notamment pour
cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachats partiels des actions, de réduction
de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les réserves
prescrites par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité
des actionnaires.

[II - L'amortissement du capital est ettectué en vertu d'une stipulation statutaire ou d'une

décision de I'Assemblée Générale extraordinaire, et au moyen des sommes distribuables au
sens de l'article L. 232-11 du Code de Commerce.

Article 9 - Forme et transmission des actions

1 - FORME

Toutes les actions emises par la soci¢té sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu
a une inscription en compte de leur proprietaire dans les conditions et selon les modalités

prévues par les textes en vigueur,

2 - CESSION

La cession des actions nominatives ne peut s'opérer que par virement d'un compte de valeurs
mobilieres a un autre compte.

La cession des actions d'apport ne peut intervenir que deux ans apres |'immatriculation de la
société ou l'inscription modificative mentionnant I'augmentation du capital.

Agrément des cessions

Sauf en cas de succession, de liquidation de biens de communauté entre époux ou de cession,
soit a un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant, la cessions d'actions a un tiers non
actionnaire a quelque titre que ce soit, est soumise a l'agrément de la société dans les
conditions ci-apres.

Dans le cas ou des actions seraient réservées aux salariés de la sociéte, la clause d'agrément
ci-dessus s'appliquerait aux dites actions pour toutes les cessions et transmissions sans



exception, sauf si la cession ou la transmission était faite au profit d'autres salarnés de la
socI€te.

1. En cas de cession projetee, le cédant doit en faire la déclaration a la société par acte extra-
judiciaire ou par lettre recommandée avec avis de réception, en indiquant les nom,
prénom, profession et domicile du cessionnaire, ou la dénomination et le si€ge social s'il
s'agit d'une société, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix
offert.

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le conseil d'administration est tenu de
notifier au cédant s'il accepte ou refuse la cession projetée. A défaut de notification dans
ce délai de trois mois, I'agrément est acquis.

La décision d'acceptation doit étre prise a la majorité des administrateurs présents ou
representés, le cédant, s'1l est administrateur, ne prenant pas part au vote. Le quorum reste
fixé au chiffre prévu par les statuts, conformément a la loi.

La décision n'est pas motivée et, en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a une
réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en étre informé par lettre recommandée.

2. En cas de refus d'agrément, le conseil d'administration est tenu de faire acquénr les
actions, soit par des actionnaires ou par des tiers, soit avec le consentement du cédant par
la sociéte en vue d'une réduction du capital, et ce, dans un délai de trois mois 4 compter
de la notification du refus.

A cet eftet, le consell d'administration avisera les actionnaires par lettre recommandée, de
la cession projetée, en invitant chaque actionnaire a lui indiquer le nombre d'actions qu'il
veut acquértr.

Les offres d'achat doivent tre adressées par les actionnaires au conseil d'administration,
par lettre recommandée avec accusé de réception, dans les quinze jours de la notification
qu'ils ont regue.

La repartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est effectuée par le
consell d'administration, proportionnellement & leur participation dans le capital et dans la
limite de leurs demandes. S'il y a lieu, les actions non réparties sont attribuées par voie de
tirage au sort (auquel 1l est procédé par le consetl d'administration en présence des
actionnaires acheteurs ou ceux diment appelés), a autant d'actionnaires acheteurs qu'il
reste d'actions a distribuer.

3. Si1 aucune demande d'achat n'a €t¢ adressée au conseil d'administration dans le délai ci-
dessus, ou s1 les demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, le conseil
d'administratton peut faire acheter les actions disponibles par un tiers ; mais la
déhbération du conseil d'administration doit étre prise a la majorité des administrateurs
présents ou représentés, le cédant, s'il est administrateur, ne prenant pas part au vote.

4. Les actions peuvent €tre €galement achetées par la société si le cédant est d'accord. A cet
eftet, le conseill d'administration doit d'abord demander cet accord par lettre



recommandée avec accusé de réception; l'actionnaire ceédant doit faire connaitre sa
réponse dans les huit jours suivant la réception de la demande.

En cas d'accord, le conseil convoque une assembleée générale extraordinaire des
actionnaires, a l'effet de decider sl y a lieu au rachat des actions par la soci€teé, a la
réduction corrélative du capital social. Cette convocation doit étre effectuée suthsamment
tot pour que soit respecté le délai de trois mois ci-apres indique.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainsi
qu'il est dit sous le 6 ci-apres.

Si la totalité des actions n'a pas €té achetée ou rachetée dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus d'autorisation de cession, l'actionnaire vendeur peut
realiser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour la totalit¢ des actions cedees,
nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient été faites dans les conditions visées ci-
dessus.

Ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance non susceptible de recours du
President du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de refére, l'actionnaire
cédant et le cessionnaire diment appelés.

Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou par des tiers, le
conseil d'administration notifie a 'actionnaire cédant les noms, prénoms, domicile du ou
des acquéreurs, le prix de cession des actions est fixé, en accord entre eux et le cédant.
Faute d'accord sur le prix, un expert désigné d'accord entre les parties, est chargé de fixer
le prix, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

En cas de désaccord sur la désignation de I'expert, cette désignation est faite a 1a demande
de la partie la plus diligente, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en la forme du référé.

Dans le cas ou les actions sont rachetées par la société ou si les parties n'ont pu se mettre
d'accord, ni sur le prix, n1 sur la désignation de l'expert, celui-ci est désigné ainst qu'il est
dit ci-dessus, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme
du référe.

Les frais d'expertise sont supportés par moitic par le vendeur et par moiti¢ par les
acquereurs au prorata des actions acquises par chacun d'eux.

La cession au nom des acquereurs designes est régularisee d'office sur la signature du
président du conseil d'administration ou d'un deélégué du conseil, sans qu'il soit besoin de
celle du titulaire des actions ; avis est donné audit titulaire, par lettre recommandée avec
avis de réception, dans les huit jours de la détermination du prix, d'avoir a se présenter au
sicge social pour toucher ce prix, lequel n'est pas productif d'intéréts,

Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs,
soit & titre gratuit, soit a titre onereux, alors méme que la cession aurait licu par voie
d'adjudication publique ou en vertu d'une decision de justice. Ces dispositions sont
¢galement applicables en cas d'apport en societe, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de
SCISSION.



9. La clause d'agrément, objet du présent article, peut s'appliquer également i la cession des
droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves,
provisions ou bénéfices.

Elle s'applique aussi, en cas de cession de droits de souscription, a une augmentation de
capital par voie d'apports en numeraire.

Dans ce cas, le droit et les conditions de rachat stipulés au présent article s'exercent sur
les actions souscrites et le délai imparti au conseil d'administration pour notifier au tiers
souscripteur s'il accepte ou non de maintenir celui-c1 comme actionnaire est de trois mois
a compter de la cléture de la souscription.

En cas de rachat, le prix a payer est égal a la valeur des actions nouvelles déterminées
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil.

10. En cas d'attribution d'actions de la présente société a la suite du partage d'une société
tierce possédant des actions en portefeuille, les attributions faites a des personnes n'ayant
pas dé€ja la qualité d'actionnaire seront soumises a l'agrément institué par le présent
article.

Le projet d'attribution a des personnes autres que les actionnaires devra, en conséquence,
faire I'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de la société, dans les conditions
fixées sous le paragraphe 1 ci-dessus.

A defaut de notification au liquidateur de la décision du conseil d'administration dans les
trois mois qui suivront la demande d'agrément, cet agrément se trouvera acquis.

En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre eux, le liquidateur
pourra, dans un délai de 15 jours de la notification du refus d'agrément modifier les
attributions faites de fagon a ne plus présenter que des attributaires agreeés.

Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé comme dans le cas ou le liquidateur
n'aurait pas modifie son projet de partage dans le delai ci-dessus visé, les actions
attribuées aux attributaires non agréés devront étre achetées ou rachetées a la société en
liquidation dans les conditions fixées sous les chapitres 2 a 4 ci-dessus.

A détaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, rejet du refus d'agrément, dans le
delar stipule sous le 5 ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet
présente.

3 - DROIT DE VOTE ATTACHE AUX ACTIONS

A l'é¢gard de la société, les actions sont indivisibles ; les copropriétaires indivis d'actions sont
tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux ou par un mandataire de leur choix ; en
cas de deésaccord, le mandataire est désigné par le Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote est exercé : par le propriétaire des titres engagés ; par l'usufruitier dans les
assemblées geneérales ordinaires, ou par le nu-propriétaire dans les assemblées générales



extraordinaires.

Dans le cas d'émission d'actions non libérées, 1a société dispose pour obtenir le versement de
la fraction non entierement libérée et appelée de ces actions, d'un droit d'exécution forcée,
d'un recours en garantie et des sanctions prévues par la loi.

Article 10 - Conseil d'administration - Nomination

I - La sociéte est administrée par un Conseil d'Administration composé de trois membres au
moins et de douze membres au plus pris parmi les actionnaires, nommes par l'assemblée
générale ordinaire des actionnaires.

La duree des fonctions des Administrateurs est de six années au plus.

Une personne morale peut €tre nommée Administrateur. Lors de sa nomination ou de sa
cooptation, elle est tenue de désigner un représentant permanent, qui est soumis aux mémes
conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités civiles et pénales que s'il
ctait Administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'll représente. Le mandat du représentant permanent lui est donné pour la
durée de celm de la personne morale Administrateur et doit étre confirmé a chaque
renouvellement.

En cas de révocation par la personne morale de son representant permanent, de décés ou de
démission, elle est tenue de notifier cet événement sans délai a la société, ainsi que l'identité
du nouveau représentant permanent,

Le cumul des fonctions d'Administrateur et de membre du Conseil de Surveillance dans
plusteurs socié€tés anonymes n'est autorisé que dans la limite permise par la loi.

Un salané de la société peut étre nommé Administrateur. Il ne perd pas le bénéfice de son
contrat de travail s1 celui-ci est antérieur a sa nomination et correspond a un emploi effectif.

Le nombre des Administrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut dépasser le
tiers des Administrateurs en fonctions.

IT - 51 un siége d'Administrateur devient vacant entre deux assemblées générales par suite de
déces ou démission, le Conseil d'Administration peut procéder & des nominations a titre
provisoire en vue de compléter son effectif dans le délai de trois mois a compter du jour ou se
produit la vacance,

S'11 ne reste plus que deux Administrateurs en fonctions, ceux-ci, ou a défaut le ou les
Commissaire aux Comptes, doivent convoquer immeédiatement 'assemblée générale ordinaire
des actionnaires a l'effet de compléter le Conseil.

Les nominations d'Administrateurs faites par le Conseil d'Administration sont soumises a la
ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les
delibérations prises et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas
moins valables.



L'Administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonctions que pendant le
temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

La limite d'dge pour l'exercice des fonctions d'Administrateur est fixée a QUATRE VINGT DIX
(90) ans.

L'Administrateur atteint par la himite d'dge sera considéré comme démissionnaire d'office a
partir de la date de la plus prochaine assemblée générale ordinaire annuelle qui prendra acte
de cette démission et nommera, le cas échéant, un nouvel Administrateur en remplacement.

Toute nomination intervenue en violatton de ces dispositions est nulle,

Article 11 - Bureau du Consell - Délibérations - Proces-verbaux
I - Le Conseil d'Administration nomme parmi ses membres personnes physiques, un président
dont 1l fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat

d'Admnistrateur.

La Iimite d'age pour I'exercice des fonctions de Président du Conseil d'Administration est
fixée a QUATRE VINGT DIX (90) ans.

Toute nomination intervenue en violation de cette disposition est nulle.
Lorsque l'intéressé atteint la limite d'age, 1l est réputé démissionnaire d'office.

Le cumul des fonctions de Préstdent du Conseil d'Administration avec d'autres mandats
soclaux dans d'autres sociétés anonymes n'est autoris€ que dans la limite permise par la loi.

Le President est rééligible.

Le conseil d'administration peut le révoquer a tout moment.

II - Le Consell d'Administration se reunit aussi souvent que I'intérét de la société l'exige sur la
convocation de son Président soit au siege social, soit en tout autre endroit indiqué dans la

lettre de convocation.

S1 le Conseil ne s'est pas réunmi depuis plus de deux mois, le tiers au moins des membres du
Conseil peut demander au Président de convoquer le Conseil sur un ordre du jour déterminé.

Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer le Conseil sur un
ordre du jour détermine.

Les convocations sont faites par tous moyens.
Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié au moins des
Administrateurs est nécessaire ; sous cette réserve, un Administrateur peut se¢ faire représenter

par un autre Administrateur mumi d'un pouvoir special qui peut étre donné par lettre,
télegramme, télécopie ou e-mail.

10



Un Administrateur peut participer a la réunion du Consell d'Administration par
visioconférence, dans les conditions légales et réglementaires. Il est réputé présent pour le
calcul du quorum et de la majorité.

Les deécisions sont prises a la majorit¢é des membres présents ou représentés ; chaque
Administrateur disposant d'une voix et chaque Administrateur présent ne pouvant disposer
que d'un seul pouvoir. En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister a une séance du conseil, sont
tenus a la discrétion a 1'égard des informations confidenticlles ¢t données comme telles par le
président.

Le conseil désigne en outre un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des administrateurs et
des actionnaires.

Les delibérations du Conseil d'’Administration sont constatées par des procés-verbaux couchés
ou enliasses dans un registre spécial coté et paraphé conformément aux prescriptions
réglementaires.

Les proces-verbaux sont signés par le Président de séance et au moins un Administrateur. En
cas d'empéchement du Président de s€ance, ils sont signés par deux Administrateurs au moins.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le

President du Conseil d'Administration, un Directeur Général ou un Fondé de Pouvoirs habilité
a cet effet, ou par un Liquidateur en cas de dissolution de la société.

Article 12 - Pouvoirs du conseil d'administration

Le Consell d'Administration détermine les orientations de l'activité de la Société et veille a
leur mise en ceuvre.

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux Assemblées Générales et dans la limite
de l'objet social, le Conseil d'Administration se saisit de toute question intéressant la bonne
marche de la Socicté et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil
d'Administration qui ne relevent pas de I'objet social, a8 moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Conseil d'Administration proceéde aux contréles et vérifications qu'il juge opportuns.

Chaque Administrateur doit recevoir les informations nécessaires a l'accomplissement de sa
mission et peut obtenir aupres de la direction générale tous les documents qu'il estime utiles.

Le Président représente le Conseil d'’Administration. Il organise et dirige les travaux de celui-
ci, dont 1l rend compte a I'Assemblée Générale, et exécute ses decisions. Il veille au bon
fonctionnement des organes de la Société et s'assure que les administrateurs sont en mesure de
remplir leur mission.
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Article 13 - Direction GGénérale - Délégation des pouvoirs

[ - Conformément aux dispositions légales, la direction géncrale de la Société est assumée
sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil d'Administration, soit par une autre
personne physique nommeée par le Consell d'Administration et portant le titre de Directeur
Général.

Le choix entre ces deux modalités d'exercice de la direction générale est effectué par le
Conseil d'Administration, qui doit en informer les actionnaires et les tiers dans les conditions
reglementaires.

La délibération du Conseill d'Administration relative a ce choix est prise a la majorité des
Administrateurs présents ou repreésentes.

L'option retenue par le Conseil d'Administration doit étre prise pour une durée qui ne peut étre
inferieure a trois ans. A l'expiration de ce délai, le Conseil d'Administration doit délibérer sur
les modalités d'exercice de la direction générale.

Il - En fonction du choix effectué par le Conseil d'Administration, la direction générale est
assurée soit par le President soit par un Directeur Général.

Lorsque le Consell d'Administration choisit la dissociation des fonctions de Président et
Directeur General, 1l procéde a la nomination du Directeur Général, fixe la durée de son

mandat, détermine sa rémunération et le cas €chéant, les limitations de ses pouvoirs.

Le Directeur Général est obligatoirement une personne physique. Il peut étre choisi en dehors
des Administrateurs.

La limite d'dge pour l'exercice des fonctions de Directeur Général est fixée a QUATRE VINGT
DIX (90) ans.

Lorsque l'intéressé atteint la limite d'age, il est réputé démissionnaire d'office.

Le cumul des fonctions de Directeur Général avec d'autres mandats sociaux dans d'autres
sociétés anonymes n'est autorisé que dans la limite permise par la Loi.

[II - Le Président du Conseil d'Administration ou le Directeur Général, selon le choix exercé
par le Consell d'Administration, assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la
societe et la repreésente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société.

Il exerce ses pouvoirs dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux expressément
attnibués par la loi aux assemblées générales ainsi qu'au Conseil d'Administration.

Toute limitation de ces pouvoirs par décision du Consell d'Administration est sans effet a
I'égard des tiers.

Toutefois, le Président ou le Directeur Général ne peut donner cautions, avals ou garanties au
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nom de la société, sans y étre autorisé préalablement par le Conseil d'Administration dans les
conditions déterminées par les dispositions réglementaires prévues a l'article L. 225-35 du
Code de Commerce.

[V - Sur la proposition du Président ou du Directeur Général, le Conseil d'Administration peut
nommer un ou plusieurs Directeur généraux deélégués.

[.e nombre maximum de Directeurs Généraux del€gués est de cing.

Les Directeurs Généraux delegués sont obligatoirement des personnes physiques,
Actionnaires ou non.

La limite d'age pour l'exercice des fonctions de Directeur Général délégué est fixée 8 QUATRE
VINGT DIX (90) ans.

Toute nomination intervenue en violation de cette disposition est nulle.
Lorsque l'intéresse atteint la hmite d'age, 1l est réputé démissionnaire d'office.

Les Directeurs Génc¢raux delégues sont révocables a tout moment par le Conseil
d'Administration, sur la proposition du Président ou Directeur Général; en cas de déces,
démission ou revocation de ce dernier, 1ls conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs
fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président ou Directeur
Général.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Geénéraux délégués sont
déterminées par le Conseil d'Administration, en accord avec son Président ou Directeur
Général. Toutefois, lorsqu'un Directeur Général délégué est Administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Les Directeurs Généraux délégues disposent a l'égard des tiers des mémes pouvoirs que le
Président ou le Directeur General.

V - Le Conseil d’Administration peut confier & un ou plusieurs de ses membres ou a toutes
personnes choisies hors de son sein, des missions permanentes ou temporaires qu'il détermine.
[l fixe leurs pouvoirs et leur rémunération.

Article 14 - Rémunération des Administrateurs et de 1a Direction Générale

Le Conseil d'Administration recoit des jetons de présence a prélever sur les frais généraux et
dont I''mportance, fixée par 'assemblée générale, est maintenue jusqu'a décision nouvelle.

Le Conseill répartit entre ses membres, de la fagon qu'il juge convenable, ces avantages fixes
et proportionnels.

Les remunérations du Président du Conseill d'Administration, du Directeur Général et des

Directeurs Géneéraux de€legués sont fixées par le Conseil d'Administration; ¢lles peuvent étre
fixes ou proportionnelles, ou a la fois fixes et proportionnelles.
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Il peut étre alloué par le Conseil d'Administration, des rémunérations exceptionnelles pour les
missions confiées a des Administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux

charges d'exploitation et soumises a 'approbation de I'assemblée générale ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut étre allouée aux Administrateurs,
sauf s'ils sont liés a la société par un contrat de travail.

Article 15 - Conventions entre la société et un administrateur ou Directeur Général

I - Toute convention entre la société et 'un de ses Administrateurs, son Directeur Général, ou
'un de ses Directeurs Généraux Delégués, soit directement, soit indirectement, soit par
personne interposée, doit étre soumise a l'autorisation préalable du Conseil d'Administration.

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une autre entreprise si le Directeur
Général, l'un des Administrateurs ou Directeurs Généraux de la société est propriétaire,
associ¢ indefiniment responsable, Gerant, Administrateur, Directeur Général, ou membre du
Directoire ou du Conseil de Surveillance.

Il en est de méme pour les conventions entre la Société et 'un de ses Actionnaires disposant
de droits de vote supérieurs a 10 %, ou s'1l s'agit d'une société actionnaire, la contrdlant au
sens de l'article L. 233-3 du Code de Commerce.

L'Administrateur ou le directeur général intéressé est tenu d'informer le conseil dés qu'il a
connaissance d'une convention soumise a autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur
I'autorisation sollicitée.

Le Président du Conseil d'Administration donne avis aux Commissaires aux Comptes de
toutes les conventions autorisé€es, visées ci-dessus et soumet celles-ci a l'approbation de la
plus prochaine assemblée générale ordinaire.

Il - Les dispositions qui précedent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la sociéte et conclues a des conditions normales.

Cependant ces conventions sont communiquées par l'intéressé au Président du Conselil
d'Administration. La liste et 'objet desdites conventions sont communiqués par le Président
aux membres du Conseil d'Administration et aux Commissaires aux Comptes.

[1I - A peine de nullité de contrat, il est interdit aux Administrateurs de la société, autres que
les personnes morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de
la soci¢te, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement ainsi
que de faire cautionner ou avahliser par ¢lle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique au Directeur Général, aux Directeurs Généraux Délégués et aux
representants permanents des personnes morales Administrateurs. Elle s'applique également
aux conjoints, ascendants et descendants de toutes les personnes visées au présent paragraphe
ainsi qu'a toute personne interposee.
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Article 16 - Commissaires aux comptes

L'Assemblée Geénérale désigne un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et un ou
plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants; auxquels incombent les missions fixees par
la lot et les reglements qui la completent.

Les Commissaires aux Comptes sont nommeés pour six exercices ; leurs fonctions expirent
avec l'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

[Is doivent €tre convoques a toutes les assemblées d'actionnaires ainsi qu'a la réunion du
Conseil d'Admainistration qui arréte les comptes de I'exercice écoulé.

Les Commissaires aux Comptes peuvent, a toute epoque de I'année, opérer les vérifications ou
contrdles qu'lls jugent opportuns.

Article 17 - Assemblées Générales

[ - Les decisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées geénérales qualifiées
d'ordinaires ou d'extraordinaires.

L'Assemblée Générale Ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes les décisions qui ne
moditient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois l'an, dans les six mois de la cléture de l'exercice social
ecoulé. Elle delibére et statue sur toutes les questions relatives aux comptes annuels et le cas
échéant, aux comptes consolides.

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires sous
reserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguli¢rement effectué.

La convocation des Assemblées Génerales est faite par un avis inséré dans un journal habilité
a recevorr les annonces légales dans le département du lieu du si€ge social, quinze jours au
moins avant la date de 1'assemblée. Toutefois, toutes les actions étant nominatives, l'insertion
pourra €tre remplacée par une convocation faite dans le méme délai par lettre recommandée
adressée a chaque actionnaire.

L'Assemblée Génerale se réunit au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans I'avis de
convocation.

[I - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il
posséde, sur simple justification de son identité et accomplissement des formalités
mentionnées dans les avis de convocation pour justifier de la propriété de ses actions, sans
toutefois que la date avant laquelle ces formalités doivent étre accomplies puisse étre
antérieure de plus de cinq jours a la date de I'assemblée.

Tout actionnaire peut également voter par correspondance selon les modalités fixées par la loi
et les reglements.
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Tout actionnaire peut participer a 'assemblée, par visioconference, ou par tous moyens de
télécommunication permettant son identification, dans les conditions fixées par les
dispositions legales et réglementaires. Il est réputé présent pour le calcul du quorum et de la
majorite.

Chaque action donne droit a une voix.

Les copropnétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux,
ou par un mandataire de leur choix ; en cas de desaccord, le mandataire est désigne par le
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus

diligent.

Le droit de vote appartient a 'usufruitier dans les assemblées génerales ordinaires et au nu-
propri€taire dans les assemblées générales extraordinaires.

III - A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Cette feuille de présence, diiment émargée par les actionnaires présents et les mandataires, est
certifiée exacte par le bureau de I'assemblée.

L'assemblee génerale est présidee par le Président du Consell d'Administration et, a defaut,
par I'Administrateur délegué pour le suppléer.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents ¢t acceptants,
representant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre d'actions.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas €tre actionnaire.

Articlel8 — Quorum et majorité

L'Assemblée Génerale Ordinaire ne délibere valablement sur premiere convocation que si les
actionnaires présents ou représentés posseédent au moins le quart des actions ayant le droit de
vote.

Sur deuxieme convocation aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.
L'Assemblee Genérale Extraordinaire ne délibere valablement que si1 les Actionnaires présents
ou représentes possedent au moins sur premiere convocation, la moiti€, et sur deuxieme
convocation, le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la
deuxieme assemblée peut étre prorogee a une date postérieure de deux mois au plus a celle a

laquelle elle avait ét€ convoquée.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
representes.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire conforme aux
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prescriptions réglementaires.

Pour le calcul du quorum, il n'est tenu compte que des formulaires recus par la société avant la
réunion de l'assemblée dans les conditions de délai fixées par décret.

Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstention sont considérés
comme des votes négatifs.

Article 19 - Procés-verbaux

Les déliberations des assemblées générales sont constatées par des procé€s-verbaux inscrits ou
enliassé€s dans un registre spécial et paraphé, conformément aux prescriptions réglementaires.

Ces proces-verbaux sont signés par les membres du bureau.
Il peut en étre délivré des copies ou extraits qui font foi s'ils sont signés par le Président du

Conseill d'Administration ou un Directeur Géneral shl est Administrateur ou le secrétaire de
I'assemblée ou, aprés dissolution de la société, par un liquidateur.

Article 20 - Droit de communication

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication et le Conseil d'Administration a
I'obligation de lui adresser, ou de mettre a sa disposition, les documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la
gestion et la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur mise a disposition des
actionnaires sont déterminées par la loi et notamment par les articles L. 225-108, L. 225-115

et L. 225-118 du Code de Commerce.

S1 la societé vient a se trouver dans une des situations visées a l'article L. 232-2 et L. 232-3 du
Code de Commerce, et précis€é par le décret qui le compléte, les actionnaires auront
connaissance du rapport du Commissaire aux Comptes sur les informations comptables et
financieres, lors de l'assemblée générale.

Article 21 - Comptes annuels

L'exercice social commence le ler octobre et se termine le 30 septembre de chaque année,

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d'Administration contrdle par inventaire
I'existence et la valeur des €léments d'actifs et passifs du patrimoine de I'entreprise.

[l établit egalement les comptes annuels, lesquels comprennent : le bilan accompagné de ['état
des cautionnements, avals ¢t garanties et de I'état des sliretés consenties, le compte de résultat
et une annexe destinée a compléter et commenter, le cas échéant, l'information donnée par les
bilan et compte de resultat.
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Si la société vient a se trouver dans une des situations visées aux articles L 232-7 et L, 232-8
du Code de Commerce, elle annexe l'inventaire des valeurs mobiliéres a ses comptes annuels.

Les comptes annuels doivent respecter le principe de prudence. Ils doivent étre réguliers,
sinceres et donner une image fid¢le du patrimoine, de la situation financiére et du résultat de
I'entreprise.

Il etablit un rapport de gestion €crit sur la situation de la société et son activité pendant
l'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes dans les
conditions legales et reglementaires.

Sur les bénéfices nets de chaque exercice, diminués le cas échéant, des pertes antérieures, il
est tout d'abord prélevé cinq pour cent pour constituer le fonds de réserve légale ; ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme é€gale au dixiéme
du capital social ; 1l reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la "réserve 1égale”
est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des statuts et
augmenté du report bénéficiaire.

Ce béncfice est a la disposition de l'assemblée genéerale qui decide souverainement de son
affectation. A ce titre, elle peut, en totalité ou partiellement, 'affecter a la dotation de toutes

réserves geénérales ou spéciales, le reporter 4 nouveau ou le répartir aux actionnaires, dans les
conditions fixees par les articles L. 232-11 et L. 232-12 du Code de Commerce.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'assemblée générale,
inscrites au bilan a compte spécial.

Article 22 - Perte de la moitié du capital social

S1 du fait des pertes constateces dans les documents comptables, les capitaux propres
deviennent inférieurs a la moiti€é du capital social, le Conseil d'Administration est tenu, dans
les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de
convoquer l'assemblée geénérale extraordinaire a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la societe.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cl6ture du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve
de l'application des dispositions de l'article L. 224-2 du Code de Commerce, de réduire son
capital d'un montant au moins ¢gal a celul des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas €té reconstitués a concurrence d'une
valeur au moins €gale a la moiti€ du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par l'assemblee générale est publiée conformeément a
la lo1.
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J.I

A defaut de réunion de l'assemblée genérale, comme dans le cas ol cette assemblée n'a pu
dehibérer valablement sur derniére convocation, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si les dispositions de l'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas
été appliquées.

Article 23 - Dissolution - Liquidation

A l'expiration de la duree de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause
que ce soit, la liquidation en est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommeés par I'assemblée
generale aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales
ordinaires et a défaut, par décision de justice.

La iquidation s'effectue conformément aux dispositions prévues par la loi.

Le produit net de la liquidation, aprés l'extinction du passif et des charges sociales et le
remboursement aux actionnaires du montant nominal non amorti de leurs actions, est réparti
entre les actionnaires, proportionnellement au nombre de leurs actions, en tenant compte, le
cas echéant, des droits des actions de cateégorie différentes.

Article 24 - Contestations - Election de domicile

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa
liquidation, soit entre actionnaires, les Administrateurs de 1a société, soit entre les actionnaires
eux-meémes relattivement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et
soumises a la jundiction des tribunaux compétents du siége social ; a cet effet, en cas de
contestation, tout actionnaire est tenu de faire €lection de domicile dans le ressort du siége
social, et toutes assignations et significations seront réguliérement faites a ce domicile.

Les assignations et significations seront valablement faites au Parquet de Monsieur le
Procureur de la République pres le Tribunal de Grande Instance du siége social.
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