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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 19 AQUT 1992

- I -

L'an mil neuf cent gquatre vingt douze et le dix
neuf aout a 18 heures, les actionnalres de la Socilété
BIARD et NOBLESSE, société anonyme au capital de 250.000
Francs, divisé en 2.000 actions de CENT VINGT CINQ Francs
chacune, se sont réunis en assemblée générale extraordinai-
re, au siege social a SAINTE AUSTREBERTHE, sur convocation
faite par le Conseil d'administration dans les formes et
délais prévus tant par les dispositions législatives et ré-
glementalres que par les statuts.

Il a été établi une feuille de présence qui a été
émargée par chagque membre de l'assemblée en entrant en
séance.

LL'assemblée est présidée par Monsieur Lionel
TIPHAGNE, en sa qualité de Président du Conseil d'adminis-
tration.

Madame Marie José TIPHAGNE et Mademoiselle Flo-
rence TIPHAGNE, les deux actionnaires présents et accep-
tants, représentant, tant par eux-mémes gque comme mandatai-
res, le plus grand nombre d'actions, sont appelés comme
scrutateurs.

Monsieur Arnaud TIPHAGNE est désigné comme secré-
taire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les
membres du bureau ainsi constitué, permet de constater que
les actionnaires présents ou représentés possédent plus de
la moitié des actions composant le capital social.

Monsieur le Président déclare en outre que Madame
Dominique FLECHELLE, commissaire aux comptes de la Soclete,
a été réguliérement convoquée et est excusée.

L'assemblée, pouvant ainsi valablement deélib-2rer,
est déclarée régulierement constituée.

Cople Certifla Coniuthic
1 e Président ¢u Conseil d’Administragor
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Monsieur le Président dépose sur le bureau et met
a4 la disposition des membres de 1'assemblée :

1°) La copie des lettres de convocation des ac-
tionnaires et la justification de la convocation au commis-—
salre aux comptes ;

2°) la feuille de présence de l'assemblée revétue
de la signature des membres du bureau a laquelle sont an-
nexés les pouv01rs des actionnaires representés par des
mandataires, ainsi que les formulaires de vote par corres-
pondance ;

3°) le rapport du Conseil d'administration ;
4°) le rapport du Commissaire aux comptes ;

5°) le texte des questions posées par les action-
naires en application de 1l'article 162 de la loi du 24
Juillet 1966 modifiée par la loi du ler Mars 1984.

Puis, Monsieur le Président déclare :

a) que les formules de procuration adressées aux
actionnaires par la société étailent accompagnees des docu-
ments et comportaient les mentions prévues par les articles
133 et 135 du décret du 23 Mars 1967 ;

b) que les documents et renseignements énumérés a
1'article 135 modifié de ce méme décret ont été adressés
avant 1'assemblée aux actionnaires qui en ont fait la de-
mande, dans les conditions fixées par l'article 138 dudit
décret ;

c) que la liste des actionnaires, arrétée le sei-

ziéme jour avant la réunion de l'assemblée, a été tenue a
la disposition des actionnaires au siege social ;

d) et qu'en outre, les documents et renseigne-
ments c1—apres ont été tenus a la disposition des action-
naires, au méme lieu, depuis la convocation de l'assemblée,
savolr :

- les projets de résolutions présentés par le
Conseil d'administration ;

- le rapport du Conseil d'administration et du
commissaire aux comptes ;

~ un document mentionnant 1'état civil des admi-
nistrateurs, avec l'indication des autres sociétés dans
lesquelles ces personnes exercent des fonctions de gestion,
de direction, d'administration ou de surveilllance ;

L'agssemblée lui donne acte de ces déclarations.
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- III -

Monsieur le Président rappelle ensuite que l'as-
semblée générale est appelée & délibérer sur l'ordre du
jour suivant :

, - augmentation du capital social d'une somme de
CENT SOIXANTE CINQ MILLE (165.000) francs, pour le porter a
QUATRE CENT QUINZE MILLE (415.000) francs, par la création
de MILLE TROIS CENT VINGTS (1.320) actions nouvelles de
CENT VINGT CINQ francs chacune, augmenté d'une prime 4'é-
mission de QUATRE CENT QUINZE MILLE HUIT CENTS (415.800)
francs & souscrire et 3 libérer intégralement en numéraire
par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la société et dont la souscription serait réservée a
certains actionnaires ; suppression du droit préférentiel
de souscription ;

- modification, en conséquence des articles 6 et
7 des statuts, relatifs respectivement aux apports et au
capital social.

Lecture est donnée des rapports du Conseil d'ad-
ministration et du Commissaire aux comptes, puis Monsieur
le Président met aux voix les résolutions suivantes figu-
rant & l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale aprés avoir entendu la lec-
ture du rapport du Conseil d'administration et de celul du
Commissaire aux comptes, décilde :

A - d'augmenter le capital social d'une somme de
CENT SOIXANTE CINQ MILLE (165.000) francs pour le porter a
QUATRE CENT QUINZE MILLE (415.000) francs par 1l'émission a
QUATRE CENT QUARANTE (440) francs de MILLE TROIS CENT
VINGTS (1.320) actions nouvelles, représentant le montant
de leur valeur nominale de 125 francs, augmenté d'une prime
d'émission de 315 francs par action, & libérer en totalité
lors de la souscription.

Les actions nouvelles, qui seront entiérement as-
similées aux actions anciennes, jouiront des mémes droits
et participeront avec ces derniéres aux intéréts, dividen-
des et autres produits qui seront mis en distribution a
compter de la réalisation définitive de 1'augmentation de

capital.

B - de réserver la souscription des MILLE TROIS
CENT VINGTS (1.320) actions nouvelles a :

. Madame Marie-~José TIPHAGNE,
demeurant a PAVILLY (Seine Maritime), Parc I,
Avenue des sources, pour DEUX CENT VINGT HUIT

Conie Certitide Conforme
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. Monsieur Lionel TIPHAGNE,
demeurant & PAVILLY (Seine Maritime), Parc I,
Avenue des sources, pour DEUX CENT VINGT SEPT
actions, Cci ....... Gt e e s e s o YA |

. & la Société NORMANDIE
COMMANDE NUMERIQUE, par abréviation N.C.N., société
anonyme, au capital de 250.000 francs, dont le
siége est a SAINTE AUSTREBERTHE, pour HUIT CENT
SOIXANTE CINQ actions, €1 ....cccceo ceece oo s .+ss 865

Les actionnaires qui n'ont pas participé a la
présente augmentation de capital déclarent expressément re-
noncer a leur droit préférentiel de souscription et agréer
la société NORMANDIE COMMANDE NUMERIQUE, par abréviation
N.C.N., en qualité de nouvel actionnaire.

Les souscripteurs réservataires, présents a la
séance, déclarent s'étre libéré du montant total de leur
souscription de la fagon suivante :

- Madame Marie-José TIPHAGNE, par compensation
avec une partie de son compte courant liquide et exigible
dans la société ;

- Monsieur Lionel TIPHAGNE, par compensation
avec une partie de son compte courant liquide et exigible
dans la société ;

- la Société NORMANDIE COMMANDE NUMERIQUE, par
abréviation N.C.N., par compensation avec une créance li-
quide et exigible sur la société.

L'arrété de comptes établi par le Conseil 4'admi-
nistration, certifie également que les créances, objet de
la libération par compensation, sont bien certaines, liqui-
des et exigibles.

Au vues des justifications ci-dessus énoncées,
1'assemblée générale constate la réalisation définitive de
1'augmentation de capital.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

I.'assemblée générale, comme conséquence de la dé-
cision qui précéde, décide de donner aux articles 6 et 7
des statuts, relatifs respectivement aux apports et au ca-
pital social, la rédaction nouvelle suivante

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital de la Société a été formé de la fagon
sulvante :
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I - Lors de la constitution, il a été apporté
par diverses personnes une somme de DEUX CENT
CINQUANTE MILLE Francs, Cl .ccesoscccccacsososccs 250.000

{Dr

IT ~ A la date du 19 Aout 1992, il a ét
- apporté en numéraire la somme de CENT SOIXANTE
CINQ MILLE Francs, Cl ....eess ce e s e s ttesees s s s 165.000

Total égal au capital socilal : QUATRE
CENT QUINZE MILLE Francs, Cl .c..ccececscavocsocnsas 415.000

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE
CENT QUINZE MILLE (415.000) francs.

Il est divisé en TROIS MILLE TROIS CENT VINGTS
(3.320) actions de CENT VINGT CINQ (125) francs chacune.

Cette résolution est adoptée a l'unanimiteé.

TROISIEME RESOLUTION

L.'assemblée générale décide que toutes les forma-
l1ités requises par la Loi seront faites a la diligence et
sous la responsabilité du Président du Conseil d'adminis-
tration qui pourra se substituer tout mandataire de son
choix.

En outre, elle confére tous pouvoirs a Monsieur
LLionel TIPHAGNE, Président du Conseil d'administration, a
l'effet d'établir et de signer la déclaration de régularité
et de conformité d'une modification des statuts.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité.
_V_

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne de-
mandant plus la parole, Monsieur le Président déclare la
séance levée.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le pré-
sent procés-verbal qui a été signé par les membres du bu-
reau apres lecture.
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DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

o A D'UNE MODIFICATION DES STATUTS
AT

Le soussigné : Monsieur Lionel TIPHAGNE, demeu-
rant & PAVILLY (Seine Maritime), Parc I, Avenue des Sour-
ces,

agissant en qualité de Président du Conseil
d'administration de la Société BIARD et NOBLESSE
société anonyme, au capital de 415.000 francs,
dont le siége social est a SAINTE AUSTREBERTHE,
immatriculée au R.C.S. de ROUEN sous le

numéro B 570 506 261,

spécialement habilité & cet effet par décision de
1'assemblée générale extraordinaire en date du

19 Aout 1992, ainsi qu'il résulte du proces-
verbal de ladite réunion,

A EXPOSE ET DECLARE CE QUI SUIT :

EXPOSE

I - Aux termes d'une assemblée générale extraor-
dinaire réunie le 19 Aofit 1992, les actionnaires de la So-
ciété BIARD et NOBLESSE ont décidé

- d'augmenter le capital social d'une somme de
CENT SOIXANTE CINQ MILLE (165.000) francs pour le porter a
QUATRE CENT QUINZE MILLE (415.000) francs par l'émission a
OQUATRE CENT QUARANTE (440) francs de MILLE TROIS CENT
VINGTS (1.320) actions nouvelles, représentant le montant
de leur valeur nominale de 125 francs, augmenté d'une prime
d'émission de 315 francs par action, a libérer en totalité
lors de la souscription.

— de réserver la souscription des MILLE TROIS
CENT VINGTS (1.320) actions nouvelles a :

Madame Marie-José TIPHAGNE,
demeurant & PAVILLY (Seine Maritime), Parc I,
Avenue des sources, pour DEUX CENT VINGT HUIT
actions, Cl teeeveenccesseo 6t e s e s teeces et e s s s 228

. Monsieur Lionel TIPHAGNE,
demeurant & PAVILLY (Seine Maritime), Parc I,
Avenue des sources, pour DEUX CENT VINGT SEPT
actions, ClL «eeeeessen c oo s e v aee e c e e e n e en e e e e 227

. a4 la Société NORMANDIE
COMMANDE NUMERIQUE, par abréviation N.C.N., société
anonyme, au capital de 250.000 francs, dont le
siége est & SAINTE AUSTREBERTHE, pour HUIT CENI
SOIXANTE CINQ actions, Cl ..ceieercecectcscnnscsens 865



En conséquence, les articles 6 et 7 des statuts,
relatifs respectivement aux apports et au capital social
ont été modifiés comme suit :

ARTICLE 6 - APPORTS

L.e capital de la Société a été formé de la fagon
suivante :

I - Lors de la constitution, il a été apporté
par diverses personnes une somme de DEUX CENT
CINQUANTE MILLE Francs, Cl «ecececuosncseoeononons 250.000

II - A la date du 19 Aout 1992, il a été
apporté en numéraire la somme de CENT SOIXANTE
CINQ MILLE Francs, Cl1 ........ oo e v e ceeen o .o 165.000

Total égal au capital social : QUATRE
CENT QUINZE MILLE Francs, Ci .....¢... cees e ‘oo 415.000

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

L.e capital social est fixé & la somme de QUATRE
CENT QUINZE MILLE (415.000) francs.

I1 est divisé en TROIS MILLE TROIS CENT VINGTS
(3.320) actions de CENT VINGT CINQ (125) francs chacune.

IT - Les modifications ci-dessus intervenues, se-
ront publiées dans le journal d'annonces légales
LE BULLETIN de 1'ARRONDISSEMENT de ROUEN.

DECLARATION

Ces faits exposés, le soussigné déclare et cons-
tate, sous sa responsabilité, que la modification des sta-
tuts, objet de 1l'assemblée générale extraordinaire, viseée

dans 1l'exposé qui précéde, a été réalisé en conformité a la
loi et des réglements en vigueur.

DEPOT DE PIECES

Seront déposées en double exemplaire au Greffe du
Tribunal de Commerce de ROUEN, avec deux originaux de la
présente déclaration

- une copie certifiée conforme du procés-verbal
de l'assemblée générale extraordinaire du 19 Aott 1992,

- une copie certifiée conforme des statuts mis a

jour.

Fait a SAINTE AUSTREBERTHE
LL'AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT DOUZE
Et le dix neuf aoit.
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BTARD et NOBLESSE

Société Anonyme
@‘3 au capital de 415.000 Francs
LR

SAINTE AUSTREBERTHE
(R.C.S.Rouen B 570 506 261)

STATUTS

MIS A JOUR AU 19 AOUT 1992

ARTICLE 1 - FORME

I1 a été formé, aux termes d'un acte S.S.P. en date du 18 Janvier 1940,
enregistré le méme jour & PAVILLY, f° 91, n® 862, une société a3 responsabilité
limitée transformée en société anonyme régie par la loi du 2k Juillet 1966,
suivant décision collective des associés en date du 23 Décembre 1969,

Les statuts de cette société ont &té mis en harmonie avec les
dispositions des lois n® 81-1160 et 81-1162 du 30 Décembre 1981 par
une décision de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
en date du 15 Novembre 1982.

Cette société continue d'exister entre les propriétaires des actions

- - . . - - » » -~ ey
représentatives de son capital social tel que celui—-ci est indiquée a
1'article 7 ci-apres.

Elle est régie par la législation en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet l'industrie mécanique, l'usinage et la
fabrication d'objets et de matériel industriel, l'exploitation de brevets
et de tous objets s'y rattachant directement ou indirectement.

Toutes opérations commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement i l'objet social et &
tous objets similaires ou connexes.

La participation de la société i toutes entreprises, groupements
d'intérét économique ou sociétés francaises ou &trangéres, créées ou a créer,
nouvant se rattacher, directement ou indirectement, & l'objet social et &
tous objets similaires ou connexes, notamment aux entreprises, groupements ou
sociétés dont 1l'objet serait susceptible de concourir & la réalisation de
l'ovjet social et ce, par tous moyens, notamment par voie d'spport, de
souscription ou d'achat d'actions, de parts sociales ou bénéficiaires, de
fusion d'slliance, de société en participation, de groupement d'intérét
économique ou de commandite.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la sociéeté est : " BIARD et NOBLESSE ",

Cople Certltig¢e Conforme
| e Président du Cgi ministration



Dans tous actes et documents émanant de la société, la dénomination
- - ™ . - » * -~
socifle doit toujours €tre précédée ou suivie des mots " société anonyme
ou des initiales " S.A. " et de l'énonciation du montant du capital

social.

11

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

EBERTHE.

Le siége social est fixé& & SAINTE AUSTE

I1 peut &tre transféré en tout autre endroit du méme département ou
d'un département limitrophe per une simple décision du Conseil d'admi-
nistration, sous ré&serve de ratification de la prochaine assemblée
générale ordinaire, et, partout ailleurs, en France en vertu d'une
délibération de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la sociét& primitivement fix8e & 30 années 3 compter du
18 Janvier 1940 a été prorogée jusqu'su 31 Décembre 2068 suivant décision
collective des associés en date du 23 Décembre 1969.

ARTICLE 6 -~ APPORTS

Le capital de la Société a été formé de la facon
suivante

I - Lors de la constitution, il a été apporté
par diverses personnes une somme de DEUX CENT
CINQUANTE MILLE Francs, Ci ......v... Gt e e e et e e 250.000

IT - A la date du 19 Aout 1992, il a été
apporté en numéraire la somme de CENT SOIXANTE
CINQ MILLE FrancCsS, Cl +oeeeeeeeeecensoeas C e e e n 165.000

Total égal au capital social : QUATRE
CENT QUINZE MILLE Francs, Cl . uu e eeeeensennna 415.000

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE
CENT QUINZE MILLE (415.000) francs.

Il est divisé en TROIS MILLE TROIS CENT VINGTS
(3.320) actions de CENT VINGT CINQ (125) francs chacune.

Conin M-t
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ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut 8tre augmenté par tous modes et de
toutes maniéres autorisés par la loi.

Conformément & la lol, les actionnaires ont, proportionnellement
au montant de leurs actions, un droit de préférence & la souscription
des actions de numéraire &mises pour réaliser une augmentation de
capital.

Le droit 38 l'attribution d'actions nouvelles, @ la suite de
1'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 1l'usufruitier.

2 - L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut
aussi, sous réserve, le cas échéant, des droits des créanciers, autoriser
ou décider la réduction du capital social pour telle cause et de telle
maniére que ce soit, mais en aucun cas la réduction de capital ne peut
porter atteinte & 1'égalité des actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, &
un montant inférieur au minimum 1&gal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener
celui-ci 3 un montant au moins &gal au minimum légal, & moins que la
société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un
capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéréssé peut demander en justice la dissolution
de la société ; celle-ci ne peut &tre prononcée si au jour ou le Tribunal
statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 ~ LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent &tre obligatoirement
libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription et, le cas &chéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fols
sur appel du Conseil d'administraticn dans le d&lai de cing ans a
compter du jJour ol cette augmentation de capital est devenue définitive.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

LLes titres nominatifs sont représentés par des certificats indiquant
les nom, prénoms et domicile du titulaire et le nombre d'actions possédées
par lui ; ils sont extraits de registres & souche, revétus d'un numéro
d'ordre et de la signature de deux administrateurs ou d'un administrateur
et d'un dé1légué dqu Conseil 4d'administration.




ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1 - La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du
ou des titulaires sur les registres tenus & cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére & l'égard des tiers et de la
société, par une déclaration de transfert, signée du cédant ou de son
mandataire et mentionnée sur ces registres.

Si les actions ne sont pas entiérement libérées, le transfert
doit 8tre accepté par le cessionnaire.

La transmission des actions, & titre gratuit, ou en suite de
décds, s'opdre également par un transfert mentionné sur le registre des
transferts sur justification de la mutation dans les conditions légales.

2 - Les actions de numéraire ne sont négociables qu'aprés 1'imma-
triculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés ou
1lt'inscription & ce regisire de la mention modificative si elles provien-
nent d'une augmentation de capital.

Les actions d'apport ne peuvent &tre détachées de la souche et
ne sont négociables que deux ans aprés l'accomplissement de la meme
formalité, sous réserve des exceptions prévues par la loi. Pendant ce
délai, elles peuvent cependant &tre cédées par les voies civiles en
observant les formalités prévues & l'article 1690 du Code Civil.

3 - Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de
biens entre €poux ou de cession soit & un conjoint, soit & un ascendant
ou & un descendant, la cession dtactions & un tiers & quelque titre que
ce soit est soumise & 1l'agrément préalable du Conseil d'administration.

A cet effet, le cédant doit notifier & la société une demande
d'agrément indiquant 1l'identité& du cessionnaire, le nombre d'actions
dont la cession est envisagéfe et le prix offert. L'agrément résulte soit
d'une notification €manant du Conseil, soit du défaut de réponse dans le
délai de trois mois & compter de lg demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins

- -~ - ", . - - »
que le cédant décide de renoncer 4 la cession envisagee, le Conseil
d'administration est tenu, dans le dé€lai de trois mois & compter de la
notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un action-
naire ou par un tiers, soit par la société en vue d'une réduction de
capital, mais en ce cas, avec le consentement du cé&dant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, & défaut
d'accord entre les parties, est déterminé par voie d'expertise dans les
conditions prévues a ltarticle 1843-h4 du Code Civil.

Si, 8 1'expiration du délsi de trois mois ci-dessus prévu
1'achat ntest pas réalisé, 1'agrément est considéré comme donné. Toutefois,

ce délail peut &tre prolongé par décision de justice & la demande de la
. -
societe,

Copie Certlfiée Con




h - Les dispositions qui précédent sont spplicables & toutes les
cessions d un, tiers, méme aux adjudications publiques, en vertu d'une
ordonnance de Justice ou autrement.

"5 - En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de
numérsire, la cession des droits de souscription est libre ou est
soumise & autorisation du Conseil dans les conditions prévues au § 3 ci-
dessus.

6 — La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas
d'incorporation su capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes
d'émission ou de fusion, est assimilée 4 la cession des actions gratuites
elles-mémes et doit donner lieu 3 demande d'agrément dans les conditions
définies au § 3 ci-dessus.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif
social, 8 une part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle
représente.

En outre, elle donne droit au vote et & la représentation dans
les assemblées générales dans les conditions 18gales et statutaires.

2 — Les actionnaires ne sont responsables que Jjusqu'a concurrence
du montant nominal des actions qu'ils possédent ; au-dels, tout appel de
fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre
dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux
statuts de la société et aux décisions de 1'assemblée générale.

3 - Les héritiers, cré@anciers, ayants droits ou autres représentants
d'un actionnalre ne peuvent requérir l'apposition des scellés sur les
biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la licitation,
ni s'immiscer dans les actes de son administration ; ils doivent, pour
l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et
aux décisions de l'assemblée générale.

ARTICLE 13 ~ INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

1 ~ Les actions sont indivisibles & 1l'égard de la société,

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire
représenter auprds de la société par un seul d'entre eux, considéré
comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord,
le mandataire unique peut €tre désigné en justice 3 la demande du co-
propriétaire le plus diligent.

2 ~ Sauf convention contraire notifiée & la socifté, les usufruitiers
d'actions représentent valablement les nus-propriétaires & 1'égard de la
société ; toutefois, le droit de vote appartient au nu-propriétaire dans
les assemblées générales extraordinaires.
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ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le soc¢iété est administrée par un Conseil d'administration de trois
membres au moins et de douze au plus, sous réserve de la dérogation
prévue par la loi en cas de fusion.

Nul ne peut &tre nommé administrateur si, ayant dépassé l'dge de
75 ans, sa nomination a pour effet de porter & plus du tiers des membres
du Conseil le nombre d'administrateurs ayant dépassé cet dge. Si du fait
qu'un administrateur en fonctions vient & dépasser 1l'age de 75> ans, la
proportion du tiers ci-dessus vis€e est dépassée, 1l'administrateur le
plus 8gé est réputé démissionnaire d'office @ 1l'issue de la plus prochaine
assemblée générale ordinaire.

En cours de société, les administrateurs sont nommés ou renocuvelés
dans leurs fonctions par 1l'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

La durfe de leurs fonctions est de six années ; elle expire &
1'issue de 1'assemblée qui statue sur les comptes de l'exercice €coulé
et tenue dans l'année au cours de laguelle expire leur mandat.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Tls peuvent &tre révoqués i tout moment par 1'assemblée générale
ordinaire.

En cas de vacance par décds ou démission 4'un ou plusieurs siéges

. . . - - . -
d'administrateur, le Conseil d'administration peut, entre deux assemblees
générales, procéder & des nominations & titre provisoire.

Toutefois, s'il ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs
en fonctions, celui-ci ou ceux-ci, ou & défaut le ou les commissaires
- . -~ - Y -~ A
aux comptes, doivent convoquer immédistement 1'assemblee générale
ordinaire des actionnaires & 1l'effet de compléter le Conseil.

Les nominations d'administrateurs faites par le Conseil d'adminis-
tration sont soumises & la ratification de la plus prochaine assemblée
générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérations prises
et les actes accomplis antérieurement par le Conseil n'en demeurent pas
moins valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonctions que pendant le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Les adninistrateurs peuvent 8tre des personnes physiques ou des
personnes morales ; ces derniéres doivent, lors de leur nomination,
désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions
et obligations et qui encourt les mémes responsebilités que s'il était
administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'il représente ; ce mandat de repré-
sentant permanent lui est donné pour la durée de celui de la personne
morale qu'il représente ; il doit &tre renouvelé a chaque renouvellement
de mandat de celle-ci.

Cople Certifiée Co
i & Président aqu ‘Administration



Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle
est tenue de notifier cette révocation & la société, sans délai, par
lettre recommendée, ainsi que 1l'identité de son nouveau représentant
permanent ; il en est de méme en cas de décés, de démission ou 4'empé-
chement prolongé du représentant permanent.

Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au
total & plus de huit Conseils d'administration ou Conseils de surveill-
lance de sociétés anonymes ayant leur siége en France métropolitaine,
sauf les exceptions prévues par la loi.

Un salarié de la société peut €tre nommé administrateur si son
contret de travail est antérieur de deux années au moins & sa nomination
et correspond & un emploi effectif. Toutefois, le nombre des administrateurs
1iés d la société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers
des administrateurs en fonctions.

ARTICLE 15 - ACTIONS DE GARANTIE

Les administrateurs doivent &tre chacun propriétaire de une action
au moins affectée 3 la garantie de tous les actes de la gestion.,

Ces actions sont inaliénables et ne peuvent &tre données en gage.

Elles sont frappées d'un timbre indiquant leur inaliénabilité et
déposées dans la caisse sociale.

Les administrateurs nommés en cours de sociét@ pourront ne pas &€tre
actionneire au moment de leur nomination, mais doivent le devenir dans
le délai de trois mois, & défaut de quoi ils seront réputés démissionnaires

d'office.

I.'ancien administrateur ou ses ayants droits recouvre la libre
disposition des actions de garantie du seul fait de l'spprobation par
1'assemblée générale ordinaire des comptes du dernier exercice pendant

lequel il a &té en fonction.

ARTICLE 16 ~ BUREAU DU CONSEIL

Le Conseil d'administration nomme, parml ses membres personnes
physiques, un Président dont il fixe la durée des fonctions sans qu'elle
puisse excéder le durée de son mandat d'administrateur.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, le Conseil désigne
i chaque séance celui de ses membres présents qui doit présider la
-
séance.

Le Président peut toujours &tre réélu.




ARTICLE 17 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Les administrateurs sont convoqués aux séances du Conseil d'adminis-
tration par tous moyens, méme verbalement.

| Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs
participant & la séance du Conseil d'administration.

Les délibérations sont prises aux conditions de quorum et de
majorité prévues par la loi.

Les procés-verbaux sont dress@s et les copies ou extraits des
délibérations sont dé&livrés et certifiées conformément & la loi.

ARTICLE 18 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la soci&té ; il les
exerce dans la limite de 1l'objet social et sous réserve de ceux expres-
sément attribués par la loi sux assemblées d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par
les actes du Conseil d'administration qui ne relévent pas de l'objet
social, &4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépas-
sait cet objet ou qu'il ne pouvait 1l'ignorer compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer
cette preuve,

Tous actes d'administration et méme de disposition qui ne sont pas
_ expressément réservés 3 l'assemblée générale per la loi et par les
présents statuts sont de sa compétence.

Le Conseil d'administration peut consentir & tous mandateires de
son choix toutes délégations de pouvoirs dans la limite de ceux qui lui
sont conférés par la loi et par les présents statuts. Il peut décider la
création de comités chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son
Président soumet pour avis & leur examen.

ARTICLE 19 ~ DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS ~ SIGNATURE
SOCIALE

1 - Le Président du Conseil d'administration assume, sous sa
responsebilité, la direction générale de la société et la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus éetendus,
sous réserve toutefois des pouvoirs expressément attribués par la loi
aux assemblées générales et des pouvoirs spécifiques du Conseil d'admi-
nistration ainsi que des dispositions de la loi concernant les cautions,
avals ou garanties.

Toute limitation de ces pouvoirs par décision du Conseil d'administration
est sans effet & 1'égard des tiers.
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Le Président engage la société méme par les actes qui ne
reldvent pas.de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer,
compte tenu des circonstsances, €tant exclu que la seule publication des
statuts suffise & constituer cette preuve.

Sous cette réserve, le Conseil d'administration peut déléguer & son
Président les pouvoirs qu'il juge nécessaires, avec faculté de substituer
partiellement dans ces pouvoirs autant de mandataires qu'il avisera.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du Président, le
Conseil d'administration peut déléguer un administrateur dans les
fonctions de Frésident ; en cas d'emp&chement, cette délégation est de
durée limitée et renouvelable ; en cas de décés, elle vaut jusqu's
1'élection du nouveau Président.

2 - Sur la proposition du Président, le Conseil d'administration
peut nommer un Directeur Général et, dans le cas autorisé par la loi,
deux Directeurs Généraux.

Les Directeurs Généraux sont obligatoirement des personnes
physiques ; ils peuvent &tre choisis parmi les administrateurs ou en
dehors d'eux.

Nul ne peut &tre nommé Directeur Général s'il est &gé de plus
de 75 ans. D'autre part, si un Directeur Générel en fonctions vient &
dépasser cet age, 1l est réputé démissionnaire & l'issue de la plus
prochaine réunion du Conseil d'aedministration.

Les Directeurs Généraux sont révocables & tout moment par le
Conseil d'administration, sur la proposition du Président ; en cas de
décés, démission ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf
décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions
jusqu'd la nomination du nouveau Président.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs
Généraux sont déterminfs par le Conseil d'administration, en accord avec
le Président. Toutefois, la limitation de ces pouveoirs n'est pas oppo-—
sable gux tiers, vis—a-vis desquels le Directeur Général a les mémes
pouvoirs que le Président.

Lorsqu'un Directeur Général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DES DIRECTEURS

GENERAUX ET DES MANDATATRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

1 - L'assemblée générale peut allouer sux administrateurs, en
rémunération de leur activité, une somme fixe annuelle, & titre de
jetons de présence, dont le montant est porté aux frais généraux de la

- 4,
societe,

Le Conseil d'administration répartit cette rémunération entre ses
membres comme 11 l1l'entend.




2 - La rémunéraetion du Président du Conseil d'administration et
celle du ou des Directeurs Généraux est fixée par le Conseil d'adminis-
tration ; elle peut €tre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et
proportionnelle.

3 - I1 peut @tre alloué par le Conseil d'administration des rému-
nérations exceptionnelles pour les missions ou mandats confiés & des
administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux
charges d'exploitation et soumises 2 l'approbation de 1l'assemblée
générale ordinaire dans les conditions prévues 8 l'article 21 des
statuts.

4 - Aucune autre rémunérstion, permasnente ou non, que celles ici
oy . . . LI o 3
prévues ne peut etre allouée aux administrateurs, sauf s'ils sont liés &
la société par un contrat de travail dans les conditions autorisées par
la loi.

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINTSTRATEUR OU
UN DIRECTEUR GENERAL

Les conventions qui peuvent &tre passées entre la société et l'un
" - * - -~ + " -
de ses administrateurs ou Directeurs Gé&néraux sont soumises aux formalités
d'autorisation et de contrdle prescrites par la loi.

I1 en est de méme pour les conventions entre la société et une
- . ' - - » il -~
autre entreprise, si l'un des administrateurs ou directeurs généraux de
la société est propriétaire, associé en nom, gérant, administrateur,
directeur général, membre du Conseil de surveillance ou du directoire de
1l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conven-
tions portant sur les opérations courantes de le société et conclues &
des conditions normales.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commisseires aux comptes sont nommés et exergent
leur mission de controle conformément a ls loi.

Leurs honorasires sont fixés conformément aux dispositions régle-
mentaires en vigueur,

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions des actionnaires sont prises en Assemblée générale.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées &
prendre toutes d@cisions qui ne modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées &
décider ou autoriser des modifications directes ou indirectes des
statuts.

les délibérations des assemblées générales obligent tous les
actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.




ARTICLE 24 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées par le Conseil d'adminis-—
tretion ou, & défaut, par le ou les commissaires aux comptes, soit par
un mendataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant
en référé i la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant le
1/10éme au moins du capital.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées
par le ou les liguidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout
autre lieu indiqué dans l'avis de convocation.

Les actionnaires sont convoqués par lettre recommandée avec
accusé de réception dans les conditions prévues par la loi.

~ Lorsqu'une assemblée n'a pu d€libérer, faute de réunir le quorum
requis, la deuxidme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée
prorogée, sont convoguées six jours francs au moins d'avance dans les
mémes formes que la premiére. L'avis et les lettres de convocation de
cette deuxiéme assemblée revroduisent la date et 1l'ordre du jour de la
premiére.

ARTICLE 25 - ORDRE DU JOUR

1 —= L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la
convocation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité
du cepital social et agissant dans les conditions et délais fixés par la
loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, l'inscription & l'ordre du jour de 1l'assemblée de
projets de résolutions autres que ceux concernant la présentation de

candidats au Consell d'administration.

3 - Liassemblée ne peut délibérer sur une question gqui n'est pas
inscrite 3 l'ordre du jour, lequel ne peut &tre modifié sur deuxieénme
convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoguer un
ou plusieurs administrateurs et procéder & leur remplacement.

ARTICLE 26 - ACCES AUX ASSEMBLEES ~ POUVOIRS

1 - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales
et de participer aux dé€libérations personnellement ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification
de son identité et €galement du dépdt de ses titres sous la forme et
dans le dé&lai mentionnés dans les avis de convocation sans toutefois que
ce délai puisse excéder cing jours francs avent la réunion de 1l'assemblée.

2 - Un actionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou
par un autre actionnaire.
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ARTICLE 27 - FEUILLE DE PRESENCE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1 - A chaque assemblée est tenue une feuille de présence contenant
les indications prescrites par la loi.

Cette feuille de présence, dliment émargée par les actionnaires
- présents et les mandataires et d laquelle sont annexés les pouvoirs
donnés & chaque mandataire, est certifiée exacte par le bureau de
l'assemblée.

2 - Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil
d'administration ou, en son absence, par un administrateur spécialement
délégué & cet effet par le Conseil. A défaut, l'assemblée €lit elle-méme
son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux action-
naires présents et acceptants, repr€sentant tant par eux-mémes que comme
mandataires, le plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composg& désigne un Secrétaire qui peut ne pas
gtre actionnsaire.

3 - Les procé€s—verbaux sont dressés et les copies ou extraits des
délibérations sont délivrés et certifiés conformément 3 la loi.

ARTICLE 28 - QUORUM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

1 - Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le
quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital
social et, dans les assemblées spéciales, sur l'ensemble des actions de
la catégorie intéressée, le tout dé&duction faite des actions privées du
droit de vote en vertu des dispositions de la loi.

2 - Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la
quotité du capital qu'elles représentent. Chague action de capital ou de
joulssance donne droit & une voix.

3 - Le vote a lieu et les suffrages sont exprimés, a main levée, ou
par assis et levés, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le
bureau de l'assemblée ou les actionnaires.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Lt'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois l'an,
dans les six mois de la cloture de l'exercice social, pour statuer sur
les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai
par décision de justice.

Elle ne délibére valablenment, sur premiére convocation, que si les
actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart des
actions ayant le droit de vote,

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés.




ARTICLE 30 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans
toutes leurs dispositions et décider notemment la transformation de la
société en société d'une autre forme civile ocu commerciale. Elle ne peut
toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des
opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

L'assemblée générale extraordinaire ne d€libére valablement que si
les actionnaires présents ou représentés possédent au moins, sur premiére
convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxieme
assemblée peut @tre prorogée & une date postérieure de deux moils au plus
., Ty » ~y -

d celle a lagquelle elle avait eté convoquée.

Flle statue 4 la mejorité des deux tiers des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés.

Par dérogation 18gale aux dispositions qui précédent, 1l'assemblée
générale qui décide une augmentation de capital par voie d'incorporation
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions
de guorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires & forme
constitutive, c'est-d~dire celles appelées & délibérer sur 1'approbation
d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, l'apporteur
ou le bénéficiaire n'a voix délibérstive, ni pour lui-méme, ni comme
mandataire et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de voix
égal & celui des actions qu'il posséde, sans que ce nombre puisse excéder
dix, le mandataire d'un actionnsire disposant des voix de son mandant
dans les meémes conditions et la méme limite.

ARTICLE 31 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents
nécessaires pour luil permettre de se prononcer en connaissance de cause
et de porter un jugement informé sur la gestion et le contrdle de la

* A -~ .
societe,

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise
8 disposition sont détermin€es var la loi.

ARTICLE 32 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le Premier Octobre et se termine le
Trente Septembre de chague année.

ARTICLE 33 - INVENTAIRE -~ COMPTES - BILAN

I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales
conformément aux lois et usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Conseil d'administration dresse
1'inventaire des divers &léments de l'actif et du passif existant &
cette date ; il dresse également le compte d'exploitation générale, le
compte de pertes et profits et le bilan,
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I1 établit un rapport sur la situation de la société et son activité
pendant 1'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des commissaires
aux comptes dans les conditions légales.

ARTICLE 34 - FIXATION ~ AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

'

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges de la société, y compris tous amortissements
et provisions constituent les bénéfices nets ou les pertes de 1l'exercice.

Sur les bénéfices nets de chaque exercice diminués, le cas échéant,
des pertes antérieures, sont tout d'abord prélevées les sommes & porter
en réserve en application de la loi. Ainsi, il est prélevé 5 % pour
constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'€tre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social ;
il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
l1égale est descendue au—-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de

1l'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes portées en

- L] n . - - -~ - . "
réserve en application de la loi, et augmenté du report beneficiraire.

Sur ce bénéfice, l'assemblée générale préléve, ensuite, les sommes
gu'elle juge & propos d'affecter 2 la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les actions,

proportionnellement & leur montant 1libéré et non amorti.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution
ne peut &tre faite aux actionnaires lorsque l'actif net est ou deviendrait
3 la suite de celle~ci inférieur au montant du capital augmenté des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
- - - . . » -
prélevées sur les réserves facultatives golt pour fournir ou compléeter
un dividende, soit & titre de distribution excepticnnelle ; en ce cas,
la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés 1l'approbation des comptes
par 1l'assemblée générale, inscrites & un compte spécial, pour €tre
imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 35 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par
1l'assemblée générale ou, & défaut par le Conseil d'administratiocn,

Toutefois, la mise en palement des dividendes doit avoir lieu dans
un délai maximal de neufl mois apreés la cloture de l'exercice, sauf
prolongation de ce délai par autorisation de Justice.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
palement sont prescrits.
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ARTICLE 36 ~ ACTIF NET INFERIEUR A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables,
1'actif net de la société devient inférieur & la moitié du capital
social, le Conseil d'administration est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbatlon des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, &

1'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société.

Si 1la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans
le délai fix& par la loi, réduit d'un montant au moins &gal & celui des
pertes constatées si dans ce délai l'actif net n'est pas redevenu au
moins égal 4 la moitié du capital social,

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée générale est publiée
dans les conditions réglementaires.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne
peut étre d€cidée que sous la condition suspensive d'une.augmentation de
capital destinée & amener celui-ci au moins & ce montant minimum.

En cas d'inobservation des prescriptions de l'un ou plusieurs des
alinéas qui précédent, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la socié&té. I) en est de méme si les associés n'ont pu
délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au Jjour
o, - - - * . .
od 11 statue sur le fond, la regularisation a eu lieu,

ARTICLE 37 - ACHAT PAR TA SOCIETE D'UN BIEN APPARTENANT A UN ACTIONNATRE

Lorsque la société, dans les deux ans suivant son immatriculation,
acquiert un bien appartenant 4 un actionnaire et dont la valeur est au
moins égale & un dixiéme du capital social, un commissaire, chargé
d'apprécier, sous sa re5ponsahilité la valeur de ce bien, est désigné
par décision de justice, 4 la demande du Président du Conseil d'adml-
nistration.

Le rapport du commissaire est mis 4 la disposition des actionnaires,
L'assemblée générale ordinaire statue sur 1'évaluation du bien, & peine
de nullité de l'acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour
lui-méme ni comme mandataire.

Les dispositions du présent article ne sont pas applicables lorsque
l'acquisition est faite en bourse, sous le contrdle d'une autorité
judiciaire ou dans le cedre des opérations courantes de la société et
conclue & des conditions normales.

ARTICLE 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I1 y aura dissolution de la société & l'expiration du terme fix€
par les statuts ou par décision de l'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires.
rme
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Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommés per cette assemblée
générale extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues
pour les asgsemblées générales ordinaires.

Le liquidateur represente la société, Il est investi des pouvoirs
les plus etendus pour régliser 1'actif, méme & 1l'amiable. I1 est habilité
& payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'agsemblée générale des actionnaires peut 1l'autoriser & continuer
les affaires en cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins de
ls liquidation.

Le partege de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal
des actions est effectué entre les actionnaires dans les mémes proportions
que leur participation au capital.

ARTICLE 39 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qul pourraient s'élever au cours de l'existence
de la socifté ou aprés sa dissolution pendant le cours des opérations de
liquidation, soit entre les actionnaires, les organes de gestioh ou
d'administration et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes,
relativement aux affaires sociales ou & 1l'exécution des dispositions
statutaires, sont soumises & la procé&dure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés
en choisissent un autre, de maniére que le tribunal arbitral soit
constitué en nombre impair.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie
d'ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de Commerce du lieu du
siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un
arbitre. L'instance arbitrale ne prendra pasfin par la révocation, le
décés, 1'empéchement, l'abstention ou la récusation d'un arbitre. Il
sera pourvu & la désignation d'un nouvel arbitre par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non
susceptible de recours.

Les arbitres seront tenus de suivre les reégles établies par les
tribunaux. Ils statueront comme amiables compositeurs et en dernier
ressort, les parties convenant de renoncer & la voie de 1l'appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de
Commerce du lieu du siége social tant pour l'application des dispo-
sitions qui précédent que pour le réglement de toutes autres difficultés.
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