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Les actionnaires de la société AUX BONNES ETOFFES, société anonyme au capital de
750 000 E, divisé en 5000 actions  de 150 F F-chacune;-dontle siege est 8,10 rue de

2

Steinkerque, 75018 PARIS, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 8,10 rue

de Steinkerque 75018 PARIS, sur convocation faite par le Conseil d' Administration .

1l a été établi une feuille de présence, qui a €€ émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant 2 titre personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Bernard ANDRE, en sa qualité de Président du
Conseil d'Administration.

Monsieur Pierre ANDRE et Madame Marie-Hélene ANDRE, les deux actionnaires
représentant tant par eux-memes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction, sont appeleés comme sCrutateurs.

Monsieur Christian JAPY est désigné comme secrétaire.

La Société COREVISE, Commissaire aux Comptes titulaire, régulicrement convoquée par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception en date du 2 mai 1996, est présente,

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que

les actionnaires présents, représentés ou ayant vote par correspondance possedent
2 539 actions sur les 5 000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, 1'Assembiée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la loi, est
régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1' Assemblée :
- la copie et 1'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

-la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Societe,

- le rapport du Conseil d' Administration,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a 1' Assemblée.



Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
Iegislatives et réglementaires ont ét€ adressés aux actionnaires et au Commissaire aux

Comptes ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que 1' Assemblée est appelée & délibérer sur 1'ordre du jour sutvant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d' Administration,

- Modification de la dénomination sociale,

- Modification de 1'objet social,

- Mise a jour des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour 1'accomplissement des formalités.

[l est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d' Administration.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix les résolutions suivantes

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil

d'Administration, décide qu'a compter de ce jour la dénomination sociale sera "A.B.E. SA"
au lieu de "AUX BONNES ETOFFES".

Cette résolution est adoptée A 1'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, décide d'étendre I'objet social a 1'activité de I'achat, la vente
d'immeubles, la gestion de son patrimoine mobilier.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de modifier les articles 3 et 2 des statuts de la maniere
suivante :



-

ARTICLE 3 : DENOMINATION:

"La dénomination de la Société est : A.B.E. SA."
Le reste de 1'article demeure inchangé.
ARTICLE 2 : OBJET

La Société a pour objet :

"- La Société a pour objet l'achat, la vente d'immeubles, la gestion de son patrimoine
immobilier,"

Le reste de I'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée A 1'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée A 1'unanimité.

[L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
s€ance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé
par les membres du bureau.

Le Président

/

Les Scrutateurs ?/ 0 ‘
MJl ﬂ"” O \J A

Le Secrétaire
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Soci€te¢ Anonyme au capital de F. 750 000

Siege social : 8,10 rue de Steinkerque - 75018 PARIS
R.C.S PARIS B 562 035 279

STATUTS

Statuts mis a jour suite a l'Assemblée Générale Extraordinaire du 20 Mai 1996




IITRE PREMTER
FORME: - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article premiec

La Société T"AUX BONNES ETOFFES" constituée sous forme de sociétéd 2
responsabilité limitée, 2 été trznsformée en socibété anonyme par
epplication de l'article 692 de la loi du 24 juillet 1966, suivant décision
de l'assemblée générzle extraordinaire des zssociés en dazte du 22 décembre

.
l1le est désormeis soumise aux dispesitions législatives et réglementaires
en vigueur, concernant les sociétés anonymes, =sinsi gu'aux présents

STZtuts.
Cette société continue d'exister entre les propriétzires des actiomns ci-
epres créées et de celles gul pourront l'értre vltérieurement

Article deux - Objet :

La Société a pour objet 1'achat, la vénte d'immeubles, la gestion de son patrimoine
immobilier,

'industrie et le commerce en tous pays, en gros et en détail, des tissus, rouenneries,
draperies, toiles, soieries, bonneteries, confection, mercerie, chapellerie, chaussures et tous
articles similaires, parfumerie, jouets, cadeaux, tous articles vestimentaires, confectionnés
Ou non, tous articles d'ameublement, ainsi que la vente d'appareils photographiques, audio

et audiovisuels, leurs accessoires, le développement de films ainsi qu’a tous services qui §'y
rapportent, directement ou indirectement.

L'expleitztion de fonds commercizux ou nfis=-ielg gul peuvent &tre aczguis
cu loués par 1z société ov encore EDPCITés &£ lz société,

tT comme consécuence des stipuliztions ci-dessus, toutes cpérations
commerclzles, industrielles, finmanciérss, mobiiieéres e= immoltilidres se
Tzttachant directement ou indirectemernt 2 l'objet sus-énoncé, et 2 tous
guires objets similzires ou connmexes, ie =our tans per elle-méme gue pour
-¢ compte de tiers et en perticipaticn ; notzmment. Dar veie de créztion de
sociétés, d’apport ou de Susicn, de souscripticn, de commazndite ou
gutlremenc.

Arzicie treis - Dénominztion
La dénomination de la Société est : A.B.E. SA.
Jans tous les zctes, lettres, factures, caanonces, publicztions ex

suTr
cocuments de toute pe-u- , €manant de lz société, lz dénominztion sociz
Ccit toujours &ire précédée ou suivie 3 ocié
ig

1 imméciatement des mots "s
enonyme” ou des inmitizles "S.A." et de 1’indicztion du capit

-l

Article guztre - Sidge socizl

Le siege social est fixé au 8 et 10, rue de Steinkerque 75018 PARIS. 11 pourrz é&tre
ensIieré en tout autre encroit du méme départemens ou d’'un dépariement

-~mitrophe, -par simple décision du consell &'administrztion sous réserve de
retliication de cette décision par 1= plus prochazine assembliée générzle
crainaire des actionnzires e-, partout zil

P

i'assembliée générzle extrzordinaire des acvionnzi
bes agences, succurszles et cépbts pOurIont éire
-CRS pe&ys, par simple décision du conseil d’'admin
ensuite les transférer et les SUPDrimer comme

r, lt

ieurs, en vertu c’'une décision de

tous lieux et en
tion gui ©pourra

Article cina - Durée :

- Lz durée de lz société n’est pas mociiiée. Elle 2z pris cours le 15
écembre 1942 et expirerz au 15 décembre 2041, sazuf les czs de dissolurion
enticipée ou de prerogaticn prevus aux présents statuts.

o A
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TITRIZ DIUNIEME
APPURTS - CAPIZLL Solo2l - 4CTiONS
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ATticdie szt - Zazizzl) socizl
Le czpital sciizl reste fixi i ¢To- CZNT CINQUANTEI MILIET Francs,
reprisentant l: wmontant du Cezlita. coriginzire e: des zugmentztions
successives Cusit caplual.
1l est diIvisié en CING MILLE zczioms, toures de lz méme cztégorie e:
entiérement litéries, poriznt les numéres ] : 5.00C
o -
Ariicle pult - -ugmeniziion et réduction de czpitel
I- L'azssexmilfs girirzie eytrzerdinsire ecs seule compétente pour décide-
Ou autceriser, sur ie Tappert  du conseil c'administratiorn, wune
EUgTenTaTioT ce capital.
$i 1l'zugmentetion de catizzl esc Té€zlilsie par inceorserzticn de Téserves,
Dénélices ou rrimss  ('Ezissiern, s essemblfe  génivzle staztue  aux
concitions d2 cucruc er de LE3CTLTE privies Tar les zsssmhliiecs génerzles
ordinzires.
Le capitzl doit étre iniégralement 1:i%8ri zvant toute émission o ctions
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C air e président du tribumnsl
Z€ commerce.

~€S zctions rTeprésentztives d'eappcris en naEtuTe Ou provenznt de s
Caritalisztion de DbéEnéfices ou résemres dcivent €tre dintégrazlement
-ZD&rées lors ce leur crésrion.

Les zctions de numérzire doivent €tre libérées c'unm cuar: au moins lors
Ge leur sousszription e:, s'ii ¥ & liev, de 1z toiziiti de 1z prime; 1la
lib&ration du suTplus deit intervendis 2 Une ou povslieurs foig, dans le
Gélzi de cing zns i compier du jour ou i'zugzmeniziion de capital ess
gevenue G&liricive, |

di- Llazssamili. cbrirzle €ENITECTCInElre Ces zotiommairec peut aussi
CECICeT ou autoriacer o L se ex
ce i Te a

dé TemDOoUTrsSzmén ¥ ECNLELE pertiel ¥ e réduction de
levr nowhre ou dz leur valeyps neZinégle, le Tout dzns les limites et sous
les riserves prescrites PET 1& i¢i, €T en zucun cas, lz réducrion du
capital ne peur porier slteipre = i'égzlité des zctionnzires.
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T- Les actions sont obligatoirement nominatives. Leur cession se fait
par vole de vjrement de compte a compte conformément & la loi, sSOUS
réserve du respect de la clause d'agrément ci-aprés stipulée.

Les titres d'actions sont matérialisées par une inscription en compte
au nom de leurs propriétaires tenue par la sociétéd ou par le mandataire
que 13 société peut désigner & cet effet dans les conditions fixées par
la 1égislation en vigueur, notamment 1'articlie 94-11 de la loi 81160 du
30 Décembre 1981 et le décret 83359 du 2 Mai 1983;

II- La cession des actions entre actionnaires, ainsi que les transmis-
sions d actions par voie de succession ou de liquidation de communauté
ou de cession @ un conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant
peuvent étre effectuées librement.

Toutes autres actions ou transmissions d'actions sont soumises &
1'agrément préalabie de la société, y compris celles résultant d'adjudi-
cations publiques ou de fusions et autres opérations assimilées.
Toutefois, si la société a donné son consentement & un projet de
nantissement d'actions, ce consentement emporterz agrément du cession-
naire en cas de réalisation forcée selon les dispositions de 1'article
2078 du code civil & moins que la s0Ciété ne préfére racheter sans délai
les actions en vue de réduire son capital.

11]- ['agrément a la cession est donné par le conseil d'administration.
V- La demande d'agrément indiquant les nom, prénom et adresse du
cessionnaire, le nomore d'actions dont la cession est envisagée et le
prix de cession, est notiTiée par le cédant & la société.

Le consei] d'administration statue dans les plus courts délais. Sa
décision n'est pas motivée. S1 sa décision n'est pes notifiée dans les
trois mois de iz notification de 1z demande, 1'agrément est réputé
acauis, et la cession projetée peut intervenir.

V- En czs de refus d'agrément, le président du conseil d'administration
transmet & chacun ges autres actionnzires la demande d'azgrément. I1 lud
demande de notivier & 1z sociétd, dans les huit jours, le nombre
d'actions qu'il est disposé & zcquérir.

Les actions & c2der sont réparties entire les candidats acauéreurs au
proratz du nombre d'zctions qu'ils détenajent lors de 1z notification de
lz demande d'agrément. Le relicuat est attribué dans les mémes propor-
tions zux actionnaires dont les demandes ne sont pas sstisfaites.

VI- Notification est faite & 1'actionnzire cédant des cessionnaires
proposés; s'il y a lieu, i1 est fait €tzt du désaccord sur le prix du
projet initial et du nom de 1'expert désiogné pour déterminer le prix
dans les conditions de 1'alinéa & de 1'article 1868 du code civil. A
défaut d'accord sur un nouveau prix ou sur le choix de 1'expert dans les
Gix Jjours de cette notification, le c&dant est censé renoncer & toute
cession.

A défaut d'accord sur Te prix fixé par 1'expert:

&¢)- de la part du cédant, i1 est censé renoncer 3 toute cession;

b)- de lz part des cessionnzires actionnzires, la société deit leur
substituer de nouveaux cessionnaires de telle facon que le rachat soit
effectué dans le déleai de trois mois & compter de la notification de
retus, éventuellement prorogé par ordonnance du président du tribunal de
commerce du siége socCial.

Les frzis d'expertises seront paritzoés entre cédant et cessionnzires. En

cas de non réalisation de cession, ils incombent entiérement & celui quj
renonce.

LY




vi.7 LI VUE Qe reQuial 1o€r te transfert, (e conseil d'administration
consigne le prix entre Ies mains du cédant contre remise des titres
suivant la législation en vigueur et notamment 1'article 29 de la 101
831 du 3janvier 1983.

VIII- Les notifications significations et demandes prévues au présent

article sont valablement faites, soit par acte extra Judiciaire, soit

par lettre recommandée avec accusé de réception.

Article dix - Conseil d'administration - Nomination - actsons de

garanties

I- La société est administrée par un conseil d'administration composé
de trois membres au moins et de douze membres au plus parmi les action-
naires, nommés & 1'origine par les statuts et ultérieurement par
1'assemblée générale ordinaire des actionnaires.

La durée des fonctions des administrateurs nommeés par |'assemblée
générale est de six années au plus.

Les administrateurs sont toujours réédligibles.

I1s peuvent &tre révoqués & tout moment par | assemblée générale ordinaire.
I1s peuvent démissionner.

Le cumul des fonctions d'administrateur et de membre du conseil de
surveilltance dans plusieurs socié+as anonymes n'est autorisé que dans la
timite permise par la loi.

Un satarié de la sociétd ne peut étre nommé administrateur cue si son
contrat de travail est antérieur de deux ans ay moins & sa nomination et
cOorrespond & un emploi effectif, i1 ne perd pas le bénéfice de ce contrat
de travail. Toute nomination Intervenue en violation de cette disposition
est nulle: toutefois cette nullits n‘entraine pes celle des délibérations
auxquelles a pris part 1'administrateyr irréguliérement nommé.

Le nombre des administrateurs 1iés & 1= SOC1€tE par un contrat de itravail
N€ peut dépasser Je tiers des administrateurs en Tonction.

I1- Si un siége d'administrateur devient vacznt entre deux assemblées
générales par suite de décdés oy de dgémission, le conseil <'administration
peut procéder & des nominations 3 titre provisoire.

$'i1 ne res®plus que deux administrateurs en fonction, ceux-ci ou 3
aéfaut le ou les commissaires aux compies, doivent convoauer immédizte-

ment 1'assembiée générzle ordinaire des actionnaires a 1'effet de
compléter le conseil.

Les nominations d'administrateurs <zitec par le conseil d'administrztion
SONT soumises & le ratification de 1a plus prochaine zssembiée aénédrazle

ordinzire. A défaut de ratification, les délibérations prises et les
actes accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent pas moins
valables.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction

Que pendant le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

I11- Chaque administrateur doit eétre propriétaire d'UNE action au moins,
eTTectés en totalité & Ja garantie de tous les aCies de la gestion; elle
€5T nomingtive et inaliénable.

L'ancien administrateur ou ses ayants aroit recouvrent lz libre ¢1Sposi-
tion de 1'action de garantie du seu] Té1t gue 1'zpprobaztion par
1'zssemblée générale ordinaire des comptes du dernier exercice relztif &
s& gestion.
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I- Te conseil d'administration nomme parmi ses membres personnes
physiques, un président dont i1 fixe 1a durée des fonctions sans
qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Le cumul des- fonctions de président du consei] d'administration, de-
membre du directoire ou de directeur général unique dans plusieurs
SOC1€t8s anonymes n'est autorisé que dans la limite permise par la
loi.
Le conseil nomme également un secrétaire qui peut &tre pris en dehors
des membres du conseil; i1 fixe la durée de ses fonctions.

Le président et le secrétaire sont rééligibles.

l1- Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que 1'intérét
de la société 1'exice sur la convocation de son président soit ay
siege social, soit en tout autre endrost indiqué dans la lettre de
convocation.

Pour la validité des délibérations. la présence effective de 1z moitié
au moins des administrateurs est nécessaire. Soucs réserve, un
administrateur peut se faire reorésenter par un autre administrateur
muni d'un pouvoir spécial qui peut etre donné par lettre ou t&légramme.
Les décisions sont prises 3 1z mejorité des membres présents ou
representés; chaaue administrateyr disposant d'une voix et chaaue
aaministrateur présent ne pouvant disposer cue d'un seul pouvoir.

En cas de partage, la voix du président est prépondérante.

ITI- Les délibérations du consed] ¢'administration sont constatées par
des procés verbaux Couchés ou enliassés dans un registre spécial Coté
€t paraphé conformément aux prescriptions réglementzires.

Les procés verbaux sont signés per le président de séance et par le
secrétaire.

Les copies ou extrziis & produire en justice sont certi<i

I

18s par e
président du conseil d'administrz=ion ou par deux administrat

reLeurs.
Article douze- Pouveirs du conse:] d¢d'administration:

Le consell a'adminisirztion est invessi des pouvolirs les pius étendus
pour agir en toute circonstznce zu nom de s SOC1€té; i1 les exerce
dans la Timite de 71'odjet socizl e* sous réserve de Ceux expressément
attribués ar 1z Toi zux zssembiées d'actionnzires. |
Toute Timitztion des pouvoirs dy conseil d'administrztion ec*
inopposable zux tiers.

Article treize- Direction généraie - DE&iégation de pouvoirs

I~ Le président du conseil d'administration assume, sous sa responsa-
bitité, la direction oénérzle de 1z sOciétad et 12 représente dans ses
repporcs avec les tiers, zvec les pouvoirs les plus étendus dans la
1imite de 1'objet sociz , SOuUs réserve toutefois des pouvoirs
expressement attribués par la loi zux assembléec générales, ainsi cu'au
conseil d'administrztion. Toute limitation de cec DOUVOIrs par décision
du conseil d'administration est szns effet 3 1'égard des tiers.
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personne 1nterposée, doit étre soumise d ]'autorisation préalable

du conseil d'administration.

IT en est de méme pour Jes conventions entre la sociétéd et une autre
entreprise si 1'un des administrateurs ou directeur généraux de 1a
SOCi€té est propriétaire, associé en nom, gérant, administrateur ou
directeur général de 1'entreprise; 1'administrateur se trouvant dans
1'un des cas ainsi prévu est teny d'en faire 1z déclaration au consei]

conditions normzles.

L administrateur ou le directeyr genéral intéressé est tenu d'informer
le conseil dés qu'i] a connaissance d'une convention soumise i
autorisation. I1 ne peut prendre part au vote sur 1'autorisa*ion
sollicités.

Le président du consei] d'administration donne avis au commissaire aux

celles-ci & 1'approbation de 1i plus prochaine assemblés générale
ordinaire.

A peine de nullité du Conirat, 11 est interdit aux administrateyrs de la
SOC1€té, zutres que les personnes morales, de contractier sous quelgue
forme que c2 soit, des emprunts auprés de Ja société, de se faire
consentir par elle un découver* en compte courant ou autrement ainsi que

de Taire czutionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des
tiers.

Cette interdiczion s'applique aux directeurs générzux et zux représentant
PE€rmanents des personnes morzles administrateurs. fFlle s'applique
égzlement

o ¢ux conjoints, ascendants e+ descencants de toutes Jes
PErsonnes visées au présent paracrapne, &insi aqu'd touts DErsonne
TNTeErpesée.
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gé comme il est indicué aux zrticles
¢4 ] 1966, a2insi qu'aux articles 91
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SOC1€18s commercizies.
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€S &uX comotes:
gne un ou plusieurs commisszires aux comptes
ssions Tixées par 1z loi et lec réciements qui

la compliétent.
Les commisszires aux comptLes sont nommeés
Tonctions expirent avec 1'assemblée génér
du sixiéme exercice.

ITs doivent étre convoques & toutes les assembléec d'zctionnaires, zinsi
Qu'é Tz réunion du conses) d'administration cui arréte ies comptes de
T'exercice écouls.

Les commisszires aux comptes peuvent, & toute €pogue de 1'année, opérer
les vérificztions ou conirdles qu'ils jugent opportuns.

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants. seront €caiement
nommés dans les conditions préevues par la 1écislation er vigueur.

POUr $ix exercices, leurs
gle qui stztue sur les comptes

Article dix sept- Assembléec Qénérales:
I- Les décisions collectives des azctionnaires SONT prises en assemblées

genéralesqualifiées d'ordinaires ou d'extraordinzires.
L 'assembiée générale ordinzire est celle qui est appelée 3 prencdre

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cloture
de 1'exercice socia] ecoulé,



s meEeRAlI L TRl RAMIdUVTUINIelrR a0 seUie haDliliee 4 moalrrtier les
statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefois, augmenter
les engagements des actionnaires sous réserve des opérations résultant
d'un regroupement d'actions réquliérement effectys.

La convocation des assemblées générales est faite par un avis inséré dans
un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du
lieu du siége social, quinze jours au moins avant la date de 1'assemb]ée
et par l'envoi d'une lettre de convocation, dans le méme délaj, & tous les
actionnaires titulaires d'actions nominatives.

>1 toutes les actions sont nominatives, 1'insertion pourra €tre remplacés
par une convocation faite dans le méme délai par lettre recommandée
adressée & chaque actionnaire.

I1- Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées agénérales et de
participer aux dé&libérations, personnellement ou par mandataire, quel oaue
soit le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple justification de son
1dentité et accomplissement des formalités mentionnées dans les avis de
convocation pour justifier de la proprigté de ses actions, sans toutefois
que la date avant laquelle ces formalitads doivent étre accomplies puisse
etre antérieure de plus de cing jours 3 1z cate de ]1'assemblée.

Chaque action donne droit & une voix, sauf 1s Timitztion légale & dix

VO1X par actionnaire dans les assemp]ae générales extrazordinaires
appelées & délibérer sur 1’approbztion c¢'y GPpOrT en nature ou 1'octroi
d'un avantage particuijer.

Le droit de vote appartientd 1'usufruitier dans les assemb ge
orginaires, et au nu-propriétaire dans les assemblées général
exctraordinaires.

ITI- A chaque zssemblée est tenue une Teujllie de présence.
Cette Teuille de présence, dimen: émercée par les actionnaires présents et
les mandataires, est certitide exacts per e burezu de 1'zssemblée.

L assemblée générzle est présidée rer le président du conseil d'administra-
tion et, & défzut, par 1'adminisirzteur dé1équé pour le suppléer,.

Les fonciions de scrutzteur son< remo; er les deux actionnaires,
présents et zcceptants. reorésentant ta &r eux-mémes Que comme manda-
taire,le plus grand nombre ¢'actions.

Le burezu zinsi composé Gésigne un secritzire cui peut ne Cas étre
ectionnaire.
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Article dix huit-
I- 1'assemciée g
COnNvVoCztTion aue si

]
meins le quari des &

um et majorité:
€ orcinagire ne c£libére vzlazbiement sur premiére
ctionnzires présents ou reorésentés possédent au
ns avani le droii de vorte.

. @UCun quorum n'est recuis.
Elle staztue &3 Ta mejoritéd des voix don® cispesent les actionnzires
présents ou représentés v compris celles des actionnaires ayvant voté par
correspondance.
II- L'assemblée générzle extraordinzirs ne délibére vzlablement que si les
actionnaires présents ou representés possédent zu moins sur premiére
convocation la moitié et, sur deuxiéme conveceztion, le quart des actions
ayant le droit de vote. A défaut de cs dernier quorum, la deuxiéeme
assembiée peut étre prorogée c une dzis postérieure de deux mois au pius
¢ celle & Tlaquelle elle avait &ta convoQués,
Elle statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés y compris celles des actionnaires
cyanl voté par correspondance.
Par dérogztion 1égale, 1'assemb]ée qui zutorise une auameniztion de
capital par incorporation de reserves, bénétices ou primes d'@mission,
Stztue aux conditions de quorum et de mejorité d'une assemblée ordinzire.
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conditions de majorité prévues § 1'article 238 de la loi du 24 juillet
1966 et qui différent selon la nouvelle forme adoptée.

I11- Les assemblées spéciales délibérent dans les mémes conditions que
1'assemblée générale extraordinaire.

Article dix neuf- Procés verbaux:

Les déTibérations des assemblaes genérates sont constatées par des
proces verbaux inscrits ou enliassés dans un registre spécial coté et
paraphé, conformément aux prescriptions réglementaires.

Les procés verbaux sont signés par les membres du bureau. ] peut en
étre délivré des copies ou extraits qui font foi s'ils sont signés par
le président du conseil d'administration, 1'administrateur déléqué
iemporairement pour suppléer le président empéché ou par deux adminis-
crateurs ou, aprés dissolution de 1z société par un liquidateur.

Article vingt- Droit de communication:

Tout actionnzire a le droit d'obtenir communication et le consei]
d'administration a 1'obligation de Jyi acresser, ou de mettre 3 sa
Gisposition, les documents nécesszires pour 1ui permettire de se
Prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur
la gestion et la marche de la sociég:s.

La nature de ces documents et les concitions cde leur envoi ou de leur
mise & Ta disposition des actionnaires sont déterminées par la loi et
notamment par les articles 162, 168 e= 171 de Ta Tei du 24 juillet 1965
et les décrets qui les compléten:.

Articie vingt et un- Exercice sociadl - Comptes annueis:
l‘exé?:?EE'sociaT_Ebmmence le premier jznvier et se termine le trente et
un décempre.

F le cléture de chague exercics.le conseq] radministration cresse ]1'in-
ventaire, le compte de résyliz: e* e 5ilan, aprés aveir procédé., méme
€n cas d'absencs ou d'insuffisance ce DEénéTices, aux amortissements e+
provisions prévus par Toi, pour cue le bilan secit sincére.

I
Il &tzblit un rappor: &crit syr lz situztion de 1z sociéts et son activité
Ecou
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$ documents sont mis & Jaz disocoed
¢zns les condi<ions 1€czies et réclemen
Sur les bé&néfices nets de chaque exer aiminués, le cas é&chéant, des
peries antérieures, i1 est tout 4d'abe €levé au moins cing pour cent
pour constituer le foncs de réserve ] ce prélévement cesse d'éire
obligatoire lorsque ledit fonds &¢tileint une somme &czle au dixiéme du
Capital social; i1 reprend son cours losque, pour une cause quel conque,
la réserve léczle est descendue zy gessous de cette fraction.
Le solde, augmentZ le czs &chéant des reports bénéficiaires, constitue
le bénéfice distribuable.
Ce bé&néfice est & Ja aisposition de i'ezssemblée générezle qui décide
Souverzinement de son affectation. A ce titre, elle peut en totalité ou
pertiellement, 1'zffecter 3 la dotz:ion de toutes réserves générales ou
Specialies, le reporier & nouveazu oy Je répartir aux actionnaires, sous
reserve, éventuellement, des tantsemes cu conseil d'administrztion
calculés conformément azux dispositions de 1'article 352 de lz loi dy 24
juillet 1966.
Les pertes, s'i] en existe, sont apr
1'2ssemblée générzle, inscrites zy h
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S1, du fait de pertes constatées dans les

net de la société devient inférieur &
conseil d'administration est tenu,

=dplLgl aJLigl.
documents comptables, 1'actif

| 1a moitié du capital social, le
dens les quatre mois qui suivent

: s . .
1Iappr0b=fnan‘ags comples ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer
1'assemblée générale extrzordinaire des dactionnzires & 1'effet de décider

siﬁ] y & iieu & dissolution anticipée de ]
31 1a dissolution n'est pas prononcés, 1z

d SOCiEte.
SOC1&18 est tenue avu plus tard

$ Ya = - ! ' : :
¢ 1z cldture de 1'exercice suivant zu cours duouel la constaztaztion des

pertes est intervenues,et sous réserve de
peragraphe 11, de réduire le canital d'un

1'appiication de 1'ariicle 8
montant écggl & celui des pertes

R . : o ) T O
QU n ont pu eire imputées sur les réserves, si dans ce Gélai, 1'actif

net n'a pes &t& reconstitué 3 concurrence
moiti€ Gu czpitzl social.

A défzut de réunion de 7'
cssemblée n'a
Intéressé
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