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A 10 heures,
L . . . IN® de .
[ es actionnaires de la société A.B.E. SA, société anonyme au capital dé ~—divisé.en
5 000 actions de 150 F F chacune, dont le siege est 8,10 rue de Steinkerque, 75018 PARIS, se

sont réunis en Assemblée Générale Mixte, 8,10 rue de Steinkerque 75018 PARIS, sur
convocation faite par le Conseil d'Administration.

e [Re———

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire présent, au
moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Bernard ANDRE, en sa qualité de Président du Consell
d' Administration.

Monsieur Pierre ANDRE et Madame Honorine ANDRE, les deux actionnaires representant tant
par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction,
sont appelés comme scrutateurs.

Madame Marie Héléne André est désignée comme secrétaire.

La société COREVISE, Commissaire aux Comptes titulaire, régulierement convoquée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception en date du 1 juin 2001 est absente et excusée.
Les actionnaires de la société, ont été régulidrement convoquée par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception en date du 1% juin 2001

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant vote par correspondance posseédent Soo) actions
sur les 5 000 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la loi, est
régulierement constituée et peut valablement délibérer.



e Président dépose sur le burcau et met a la disposition des membres de 'Assemblée:

- 1a copie et 'avis de réception de la lettre de convocatton du Commmuissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,

- I'inventaire et les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2000,

- le rapport de gestion ¢tabli par le Conseil d'Adoumstration,

- les rapports du Commissaire aux. Comptes,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives
et réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux Comptes ou tenus a
leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée luil donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant:

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de gestion établi par le Conseil d’Administration,

- Lecture du rapport général du Commissaire aux Compies,

- Approbation des comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2000 et quitus aux admimistrateurs,

- Affectation du résultat de I'exercice,

- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visees a l'article
I 225-38 du nouveau Code de Commerce et approbation dudit rapport,

- Augmentation du capital social de la société avec conversion en euros,

- Modification corrélative des statuts pour tenir compte de 1’augmentation de capital

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalites.



Le Président présente et commente les comptes de l'exercice écoulé avant de donner lecture a
I'Assembiée du rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration puis du rapport géneral
et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le President
met successivement aux voix les résolutions sutvantes :

PREMIERE RESOLUTION

['Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseil d'Administration et le rapport
général du Commissaire aux Comptes, approuve l'inventaire et les comptes annuels, a savorr le
bilan, le compte de résultat et l'annexe arrétés le 31 décembre 2000, tels qu'ils lui ont €té
présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

En conséquence, elle donne pour 'exercice clos le 31 décembre 2000 quitus de leur gestion a tous
les administrateurs.

Cette résolution est adoptée a 'unanimute.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d'Administration, et décide d'atfecter
le bénéfice de 579 047 F de 'exercice de la mani€re suivante :

Bénéfice de Y'exercice 579 047 F
Report 4 Nouveau au 31/12/1999 643 752 F
Résultat disponible au 31/ 12/2000 1222799 F

Affectation en totalité au compte "report & nouveau” qui s'éléve ainsi a 1 222 799 F.
Compte tenu de cette affectation, les capitaux propres seraient de 5 047.799 F.

Conformément 2 la loi, 'Assemblée Générale constate qu'aucun dividende n'a été distribue au
cours des 5 demiéres années.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes sur les conventions visées a l'article L 225-38 du nouveau Code de Commerce et
statuant sur ce rapport, approuve le texte dudit rapport.

Chaque intéressé n'ayant pas pris part au vote de la convention le concernant, cette résolution est
adoptée a I'unanimité des autres actionnaires présents ou representes.

QUATRIEME RESOLUTION

I ’assemblée générale des actionnaires, statuant aux conditions de quorum et de majorité des
assemblées générales extraordinaires, aprés avoir entendu le rapport du conseil d’admimistration,
décide d’exprimer en euros le capital social dont le montant s’éleve a la somme de
750 000 Francs pour 5 000 actions de 150 francs de nominal, au moyen de la conversion de cette
valeur par application du taux officiel de conversion qui s’¢leve pour 1 euro a 6,55957 francs.

Le capital social ressort a 114 336,76 euros pour 5 000 actions de 22,867352 euros.

Cette résolution est adoptée a 1'unamimute.

CINQUIEME RESOLUTION

I.’assemblée générale des actionnaires décide d’arrondir le montant de la valeur nominale des
actions au nombre entier d’euros immédiatement supérieur, soit 23 euros, ce qui fait au total une
différence de 663.24 euros.

I.’assemblée générale décide en conséquence de procéder a une augmentation du capital social de
663.24 euros pour le porter le 114 336.76 euros a 115 000 euros, par incorporation de pareille
somme de 663.24 euros (4 350.57 francs) prélevée sur le Report a Nouveau.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.



SIXIEME RESOLUTION

I.’assemblée générale des actionnaires, comme conséquence des résolutions qui précédent, decide
de modifier ainsi qu’il suit 1’article 7 — Capital Social des statuts, dont la nouvelle rédaction
devient :

Le capital social est fixé a 115 000 euros divise en 3 000 actions au nominal de 23 euros.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION

I'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la

séance leveée.

De tout ce que dessus, il a été dresse le present procés-verbal qui, aprés lecture, a €té signe par les
membres du bureau.

Le Preésident

,/ /
[Les Scrutateurs /% Le Secrétaire
)
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A.B.E. SA
Société Anonyme au Capital de 115 000 €

Sicge Social ;
8/10, rue de Steinkerque — 75018 PARIS

RCS : PARIS B 562 035 279

STATUTS

Statuts mis a jour suite a I’Assemblée Générale Mixte du 15 juin 2001
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TITRE PREMTIER
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article premier

Lz Société "AUX BONNES ETOFTES" constituée sous <forme de SOciété 3
respensabllitgd limitée, a2  6té ransiormée en  société 2nonyme par
epplication de l'article 6% de la loi du 24 juillet 1966, suivan: décision
de l'assemblée générale extraordinaire des zssociés en date du 22 décembre
19861,

zile est désormzis soumise zux dispesitions législatives et réglementaires

m
:

vigueur, Concernant les sociétés anonymes, zinsi qu’aux présents

STEZTUtLS.
Cette société continue d'exister ent-e 1lies proprietzires des actions ci-

epres creédes et de celles guil pourront 1'Gtre vltérieurement.

Article devx - Objet :

La Soci€té a pour objet I'achat, la vente d'immeubles, la gestion de son patrimoine
1mmobilier,

I'tndustrie et le commerce en tous pays, e€n gros et en detail, des tissus, rouenneries,
draperies, toiles, soieries, bonneteries, confection, mercerie, chapellerie, chaussures et tous
articles similaires, parfumerie, jouets, cadeaux, tous articles vestimentaires, confectionnés
ou non, tous articles d'ameublement, ainsi que la vente d'appareils photographiques, audio

et audiovisuels, leurs accessoires, le developpement de films ainsi qu'a tous services qui s'y
rapportent, directement ou indirectement.

'expleicztion de fonds commercizux ou indust-iels gul peuvemn:i &tre acguis

Ot loués par lz société ou encore EPDCTITES & iz socisrs,

Il comme conséguence des  stipulaztiors cil-cessus, toutes cpérztion

commerczzleg, industrieliss, fizzncid-ss, mobiiigres e- igmobiliiires  se

zztzchant directement ou Indirectement i i'objet sus-éncncé, et 2 tous

&iilres obiets similaires ou conmmexes, le tout waoe Ser elle-méme gue pours

-2 compte de tiers e+ exn PETTICIDETicn ; notazmment. Dar veie de crizvion de

societég, Cl'azppert ou  Cs Tvsicn, de s LSCTIDTICcn, Ce  commzEncite  on

2Lirement.

Arzicie trels - Dénominzticn

La dénomination de la Société est : A.B.E. SA.

J&2s tous les actes, letnres, factures, zononces, oubliceztions et zu=zrecs

dccuments de toute mature, émanznt de 1z 50CZ47¢€, iz cénominztion socizle
e Imméciztement des mots "sSocié-é

ccit touvjours Eire Dricédées ou suivs
em0nyme” ou des imitizlies "S.&." e: de 1'indicztion du canirzl.

e

ATiicle guztre - Sidge socizl

Le siege social est fixé au & et 10, rue de Steinkerque 75018 PARIS. I1 pourzz &=-e
cTEnszeTe en tout apire endroit du méme dépzrsement ou 4'un dépezriement
limitrophe, -par simpie décision du comseil &'adminis-cztion sous Téserve de

* ] - -
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-=-iZ-cetion e cetie Gécision per lz ©

LS Drocha_ne assemhide géméraie
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eUrS, 8T VvBILU C'une décision 4

Tdinalre des zctiomnzizes ex, partouy ail
‘2ssembiée générzie extrzordinaire des actiommzires.
~E% agences, succurszles et CépOts pourront 8ire crsde en tous iieux et en

- e

~Ov°s peys, par simple dGécision du comeeil dladmizistrziionm guil pourrz
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I- Lz durée de 1z société n'est Das mec--iée. Elile z pris cous
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cécembre 1942 et expirerz au 15 décembre 2041, sau? les czc de dissciu-ion
ghticipée ou de prorogation prévus aux présents sTatutis. :
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COMIISSELTES 2ZUX ZDPPCITS NOmmMEs suT requehe ver le président d

S& Ccommerce.

Lesi éctiens représentztives d'zpperte en nature ov  proven de 1z
Ceritelisziicn Ge¢ Dbénéfices ou riéserves dosvent Eove <An-3 —-1 ment
~iDézées lors cGe leur créa::nn.l- TR gemvemnoew *nLegtn*EhdHL
%EE-ECtiDnE ¢ numérzire doivent €tre libérfes &'un CUATT 2u moins lore
??‘feur SOUSCT_oTion el, s'il v z liev, de iz toTziitEé de iz prime; iz
%E?E?Eilﬂn €U SUrpius dcit intervenir em une ou piucieurs i0is, dzns le
ceizi de ’ci:':: ene & compier du jour ou i'asugmentzticn de capitzl ess
gevenue g&liritive

{%-.:L‘EEEE:::é: €érerele eNiracrdinmeive fes zoTionmmaires pert sussi
GeC-Cel ©Cu aurtiriser g rzducticrn du caritzl socizl pouvr telle cause ex
ce te;%e TWELIETE SULE & STII, DLIEDZENI DOLT CEuse de peries ou pEr VOis
G8 TemdOuISsemEnl U C& TElnels partiele Ges zctioms, de réduction de
leur nombre ou d: leur vezlieur nozinzle, le tout dzne les limites et sous
les r&serves prescrites par iz ici. €T en aveun cas, lz réduction du
capiizl ne peur porrter ztteinze 2 i'égezlité des actionnaires.



Article neuf - Forme et transmission des actions

T- Les actions sont obligatoirement nominatives. Leur cession se fait
nar voie de virement de compte a compte conformément & la loi, sous
réserve du respect de la clause d'agrément ci-aprés stipulée.

Lles titres d'actions sont matérialisées par une inscription en compte
au nom de leurs propriétaires tenue par la société ou par le mandataire
que la société peut désigner a cet effet dans les conditions fixées par
la l1égislation en vigueur, notamment 1'article 94-11 de la loi 81160 du
30 Décembre 1981 et le décret 83359 du Z Mai 1983;

11- La cession des actions entre actionnaires, ainsi que les transmis-
stons d'actions par vole de succession ou de liquidation de communauté
ou de cession & un conjoint, s$01t & un ascendant ou & un descendant
peuvent &tre effectuées librement.

Toutes autres actions ou transmissions d'actions sont soumises d
1'agrément préalable de 1a sociétg, v compris ceiles résultant d'adjudi-
cations publiques ou de fusions et autres opérations assimilées.
Toutefois, si la sociét® a donné son consentement a un projet de
nantissement d'actions, ce consentement emportera agrément du cession-
naire en cas de réalisation forcés selon les dispositions de 1'article
2078 du code c¢ivil & moins que la sociéi® ne prétTére racheter sans délai
les actions en vue de réduire son capital.

T1I- L'agrément & la cession est donné par le conseil da'administration.
1V- Lz demande ¢'agr&ment indiquant les nom, prénom et adresse du
cessionnaire, ie nombre d'actions dont la cession est envisagée et le
prix de cession, est notitiée pear le cédant & la sociéié.

le consei] d'administration statue dans les plus courts délais. Sa
décision n'est pas motivée. Si sa décision n'est pes notifiés dans les
trois mois de la notitTication de la demande, 1'acrément est rénuts
acquis, et la cession projetée peut intervenir.

V- En cas de refus d'agrément, le président du conseil d'administrati
transmet & cnacun aes autres actionnzires la demande d'azarément. 11 lu
demande de notifier & la sociéid, dans les huit jours, le nombre
d'zctions aqu'il est disposé & acguérir.

Les actions & c2der sont réparties entre les candiceis acauéresurs au
proratz du nombre d'zctions qu'ils détenzient lors de le notificztion as
1z demande d'aarément. lLe religuat est atiribué dans ies mémes propor-
tions aux aciionnaires dont les demandes ne sont nas setisTtaltes.

Vi- Notification est faite & 1'actionnzire cédant des cessionnzires
proposés: s 1! v a lieu, i1 est fait état du dészccord sur le prix du
projet initigl et du nom de 1'expert des1gné pour déterminer le prix
dans les conditions de 1'alinéz S de 1'article 1868 du code civil. A
défaut d'accord sur un nouveau prix ou sur le choix de 1'expert Gans les
Gix jours de cetie notitication, le c2dant est censé renoncer a touxe
Cession.

A défaut d'accord sur e prix Tixé par 1'expert:

a)- de la part du c2dant, il est censé renoncer & touie Ces55100;

h)- de lz part des cessionnzires actionnzires, 1 i€tZ acit leur
substituer de nouvezux cessionnzires de telle facon que le rachat soit
etfectué dans le délai de trois mois & compter de la notification de
refus, éventuellement prorogé par ordonnance du président du tribunzgl ae
commerce du sidge social.

Les frazis d'expertises seront partzqés enire c2dant et cesssionnzires. &n

cas de non réalisation de cession, ils incombent entiédrement & celui qui
renonce.
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VII- En vue de régulariser le transfert, le conseil d'administration
consigne le prix entre 1e€S mains adu cedant contre remice des titres
suivant la législation en vigueur et notamment 1'article 29 de la Joj
831 du 3janvier 1983.

VI1i- Les notifications significations et demandecs prévues au présent
article sont vaTabTement faites, soit par acte extra Judiciaire, soit
par lettre recommandés avec accusé de réception.

Article dix - Conseil d'administration - Nomination - actsons de
garanties

I- La société est administrée par un conseil d'administration COmpOSsé

de trois membres au moins et de douze membres ay plus parmi les action-

naires, nommés & 1'origine par les statuts et ultérieurement Der

1'assemblée gén2rale ordinaire des actionnaires.

La durée des fonctions des administrateurs nommés par 1'assemblés

générale est de six années au plus.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.

Ils peuvent étre révoqués 3 tout moment par 1 assenblée cénérzle ordinaire.

Ils peuvent démissionner.

Le cumul des fonctions d’'adminis

surveillance dans plusieurs soci

limite permise par la loi.

Un salarié de Ja société ne peut étre nommé administirateur que si son

contrait de travail est antérieur de deux ans au moins 3 sa nomination et

correspond & un emploi effectif: i1 ne perd pas le bénéfice de c= contrat

e travail. Toute nominziion intervenue en violaztion de cetis dispesition

est nulle; toutefois cette nullité n'entrzine pes celle des délibérations

auxquelles a pris part 1'adminisirateur irrégulidrement nommé.

Le nombre des adminisirateurs 1i8s & 1z socie+é par un contrat de travail

ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonc*ion.

II- Si un siége d'administrateur devient vacznt entre deux assemblae

Qénérales par suite des décds ou de aémission, le conseil d'administraztion

peut procéder & des nominztiions 3 tiire provisoire.

S'71 ne res&pius que deux administrateurs en Tonction, coux-c¢i ou &

dévaut le ou les commicssaires aux Compies, doivent convoauer immédiztie-

ment |'assemblée générzie ordinaire des aciionnz:ires i 1'ev7et de

compléter le conseil.

Les nominations d'administrateurs Tzites par le conseil d'administrat

sont soumises & ie rztification de 1z plus prochzine zssemblée générgl

ordinaire. A défaut de raztification, les délibérztions prisas ev les

actes accomplis antérieurement par le conseil n'en demeurent p2s moins

valables.

L administrateur nommé en remplacement d'un auire ne demeure en Tonction

gue pendant le temps restant 3 courir du mandat de son prédécasseur.

11T1- Chaque administrzteur doit étre probriétzire d'UNL action au moins,
eCci2e en totalité & la garantie de tous les zcties de 1; gestion; elle

est nomingtive et inaliénable.

L'ancien adminisirateur ou ses dyants croit reccuvrent la libre disposi-

tion de 1'action de garantie du seul fzit que |'zpprobation par

1'zssemblée générale ordinaire des comptes du dernier exercice rejztif

sa gestion.

teur et de membre du conseil de
S

tra
etés anonymes n'est autorisd aque dans la
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Article onze- Bureau du conseil - Déiibérations - Procés-verbaux:
I- Le conseil d'administration nomme parmi ses membres personnes
physiques, un président dont i1 fixe la durée des fonctions sans
qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'administrateur.

Le cumul des fonctions de président du conseil d'administration, de-
membre du directoire ou de directeur général unique dans plusieurs
sociétés anonymes n'est autorisé que dans la limite permise par la
1o1.
le conseil nomme également un secrétaire qui peut étre pris en dehors
des membres du conseil; il fixe la durée de ses fonctions.

le président et le secrétaire sont rééligibles.

II- Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que 1'intérét
de Ta société 1l'exige sur la convocation de son président soit au
siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la lettre de
convocation.

Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié
au mcins des administrateurs est nécessaire. Sous réserve, un
administrateur peut se faire représenter par un autre administrateur
muni d'un pouvoir spécial qui peut étre donné par lettre ou téléaramme.
Les décisions sont prises & 1z mzjorité des membres présents ou
représentés; chague administrzteur disposant d'une voix et chaaue
aaministrateur présent ne pouvani disposer gque d'un seul pouvoir.

En cas de partage, la voix du précidenL est prépondérante.

I11- Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par
des proces verbaux couchés ou enliassés dans un registre spécial coté
et paraphé contormément aux prescriptions reg]ementaires.

Les procés verdaux sont signés par le président de séance et par le
secrétaire.

Les copies Ol extraiis & produire en justics sont certiviés pear le
président du conseil d'administrztion ou par deux administrateurs.

Article douze- Pouvoirs du c¢onseil d'administration:

Le consedl a'adm€n1c'*atian est invesil des pouvoirs les plus &i
pour ag¢ir en toute circonsizncs zu nom de 1a socigété; i1 les ex
dans la I1imite de 1 odbJet socizl €3 sou: réserve de C2uUX €XDre sément
attribues er 1a loi zux zsssmbiées d'actionneires. |
Toute limitation des pouveirs dy conseil d'administretion est
inopposeble aux tiers.

an Wy g

Article treize- Direction cénéreie - Déiégetion de pouvoirs

1- Le presidgent du consell d'administration assume, sous s& responsé-
bilité, 1a direction générzle de iz sociétd et la représente cGans ses
rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus &tendus dans la
1imite de 1'objet socizl, sous réssrve toutefcis des pouvoirs
expressément atiribués par la leoj azux a2ssembiées générales, ainsi cu'au
conseil d'administrétion. Touts limitation GE ces pouveirs par décision
du conseil d'adminisiration est sens etist & 1'égard des tiers.
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personne 1nterposé=, doit étre soumise 3 1'sutorication préalable

du conseil d'administration.

I1 en est de méme pour les conventions entre 1a société et une autre
entreprise si 1'un des administrateurs ou directeur généraux de 1la
SOCiété est propriétaire, associé en nom, gérant, administrateur oy
directeur général de 1'entreprise: 1'administrateur se trouvant dans
1'un des cas ainsi prévu est teny d'en faire la déclaration ay consei]
d'administration.

Les dipositions qui précédent ne son® pas applicables aux conventions
portant sur les opérations courantes de 1a société et conclues i deg
conditions normales.

L'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu d'informer
le conseil dés qu'il a connaissance d'une convention soumise 3
autorisation. I1 ne peut prendre part au vote sur 1'autorisztion
solliciteée. .

Le président du conseil d'administration donne avis au commissaire aux
comptes de toutes les conventione dutorisées visées ci-dessus et soume:

celles-ci @ 1'approbation de 13 plus prochaine assemblée générale
ordinaire.

A peine de nullité du contrat, i1 ect interdit aux administrateurs de 1a
SOC1€té, autres que les personnes morales, de contracter sous guelgue
forme que c2 soit, des emprunts auprés de la sociétd, de se fajre
consentir pzar elle un découver: en compie courant ou autrement ainsi que
de Taire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des
tiers. - -

Cette tnterdiction s'applique aux directeurs générzux et aux renrésentan=
peérmanencs des personnes morzles administrateyurs. Elle s'zpplique
également aux conjoints, ascendante €t descencants de toutes les
personnes viséss au présent paracrabne, &insi qu'ad toute personne
internosés.

11 est procidé d'une maniars genérzle comme i) est indiqué aux zriicles
101 et suivants de la Joi dy 22 juillet 19866, zinsi au'aux articles 91
et 52 du décret du 23 mars 19567 sur Jes SOC1£33s commercizales.
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Arilicle seize- Commisszires zux compies:
L zssempTés générale désigne un ou plusieurs commisszires aux comptes
dauxquels incomoent les missions ©4xdec par 1z loi et les réglements qui
1a compigtent.

Les commisszires aux compies sont nommMEs pour six exercices, jeurs
Tonctions expirent avec 1'assemb]ae générzle cui stztue sur les compies
du sixiéme exercice.

Ils doivent &tre convoques & toutes les assembléss d'actionnaires, zinsi
au'é la réunion du consei) d'administrztion cui arréie les comptes de
1'exercice écouls.

Les commissaires aux comptes peuvent, a toute &poque de ]'année, Opérer
les vérifications ou conirdles au'ils jusent opportuns.

Un ou plusieurs commissairec aux comptes suppléants. seront écalement
nommes dans les conditions prévues par la 1égislation en viaueur.

Article dix sept- Assemblaec générales:

~ Les décisions collectives des actionnaires sont prises en zssemblées
générzlesqualifiées d'ordinaires ou d'extraordinzirec.
L "2ssembliée générale ordinzire ec<t cellie qui est appelée & prendre
toutes les décisions qui ne modifient pes les statuts.
Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de 1a cldture
de 1'exercice social écoulé.




L "assemblée générale extraordinaire est seule habilitée & modiTier les
statuts dans toutes leurs dispositions. tlie ne peut toutefois, audamenter
les engagements des actionnaires sous réserve des opérations résultant
d'un regroupement d'actions réquliérement effectué.

La convocation des assemblées générales est faite par un avis inséré dans
un Journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département dy
lieu du siége social, quinze jours au moins avant la date de 1'assemblée
et par 1’'envol d'une letire de convocation, dans le méme délai, 3 tous les
actionnaires titulaires d'actions nominatives.

51 toutes les actions sont nominatives, 1'insertion pourra étre remplacde
par une convocation faite dans le méme délai par lettre recommandée
adressée 4 chaque actionnaire.

II- Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de
participer aux de11berat10ns, personnellement ou par mandataire, quel aue
so1t le nombre d'actions qu'il posséde, sur simple JusL1T1cuL1on ge son
1dentité et accomplissement des formalités mentionnées dans ies avis de
convocation pour justitier de la propriété de ses actions, sans toutefois
que la cdate avant laquelle ces Tormalités doivent 8tre accomplies puisse
etre ant8rieure de plus de cing jours 3 la date de )'assemblée.

Cnaque action donne droit & une voix, sauf 1z Timitztion légezle & dix
voix par actionnaire dans les assemblées géndrales exiraordinzires
appelées & délibérer sur 1'approbztion d'un appor:t en nature ou 1'ociroi

d'un avantage particulier.
Le droit de vote appartienta 1'usufruitier dans les azssemblées agénérales
ordinaires, et au nu-propriétzire dans les assemblées qénérales
extraordinaires.

111~ A chaque zssemblée est tenue une feuilie de présence.

Lette Teuille de présence, diment émzrgée pzr les actionnaires présents et
les mandataires, est csrtifiée exacias par le bureau de 1'assemblée.
L'zssemblée générale est présidée par le président du conseil d'administra-
tion et, & déTaut, par l'administrzteur déléqué pour le supnléer.

Les Tonctions de scrutaieur sont remplies par les deux zciionnzires,
présents et accepiants, reoréseniant tznt par eux-mémes que comme manda-
tzire,le plus grand nombre ¢'aciions.

Le burezu ainsi composé désigne un secrétzire cui peut ne pas Eire

ccTionnaire.

Article dix hu1L Quorum et mzjorita:

T- T assemciée générale ordinzire ne dilibére vzlabiement sur nremiére
convocztion que $1 1es actionnzires p esentsS oOu représentds peossedent au
meins le quart des aciions zvant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocaiion, zucun guorum n'est reauis.

Elle statue & 1a mejoritd des voix dont disposent Jes actionnaires
présents ou représentés y compris cslles des zciionnaires avant voié par
correspongance.

IT- L'assemblée générzle extraordinzire ne déiibére valablement aque si les
actionnaires présents ou représentds pessédent zu MOINS Ssur premiére
convocation la moitié et, sur deuxiéme convocztion, le quart des actions
ayent le droit de vote. A défazut de c= dernier quorum, lz deuxiéme
assemblée peut &tre prorogés & une dete pestérieure de deux mois au rlus
a celle & laquelle eiie avait €12 convoqués.

Elle statue @ la majorité des deux tiers des veix dont disposent les
actionnaires présents ou représentds v compris celles des actionnzires
ayant voté par correspondance.

Par dérogation légale, 1'assemblée gui zutorise une augmentztion de
cepital par incorporaztion de reéserves, bénétices ou primes d'eémigsion,
statue aux conditions de quorum et de majorité d'une a2ssemblée ordinzirs.

Dt I'lh



Ceile appeiée & déciaer 1a transformation de la société délibére aux
conditions de majorité prévues i 1'article 238 de la loi du 24 juillet
1966 et qui différent selon la nouvelle forme adoptée.

I11- Les assemblées spéciales délibérent dans les mémes conditions que:
1'assemblée générale extraordinaire.

Article dix neuf- Procés verbaux:

Les délibérations des assemblées générales sont constatées par des
proces verbaux inscrits ou enliassés dans un registre spécial cotd et
paraphé, conformément aux prescriptions réglementaires.

(es procés verbaux sont signés par les membres du bureau. I1 peut en
étre délivré des copies ou extraits qui font foi s'ils sont S1gnés par
te président du conseil d'administration, 1'administrateur délégqué
temporairement pour suppléer le président empéché ou par deux adminis-
trateurs ou, aorés dissolution de 1z société par un liquidateur.

Article vingt- Droit de communicztion:

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication et le conseil
d'administration a 1'obligation de lui acdresser, ou de mettre 3 sa
disposition, 1es documents nécesszires pour lui permetire de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un juaemeni informé sur
la gestion et la marche de la sociéts.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur
mise & la disposition des actionnzires sont déterminées par la loi et
notamment par les articles 162, 168 et 171 de la Joi du 24 juillet 1966
et les décrets qui les complétent.

Ariicle vingt et un- Exercice social - Comptes annuels:

L exercice social commence le premier janvier ei se termine le trenie et
un gécembre.

A la cldture de chague exercice,le conseil d'administrziion dresse 1'in-
ventzire, le compte de résultzt et le bilan, aprés avoir procédé, méme
en cas d'absence ou d'insufiisance de bénéTices, aux amoriissements et
provisions prévus pzar 1& loi, pour gue le bilan soit sincére.

IT &tzblit un rapport &crit sur 1z situztion de Ja

pendant 1'exercics écouis.

Tous czs documents sont mis & 1z ¢isposition des commissaires aux comptes
gans les conditions iécales et réglementzires.

Sur les bé&néfices neis de chague exercice, diminués, le cas échéant, des
peries antérieures, il est tout d'zbord prélevé au moins cing pour cent
pour constituer le Tonds de réserve légzle: ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme écale au dixiéme du
capital social; i1 reprend son cours losque, pour une czuse aquelconque,
12 réserve légale est descendue zu dessous de cette fraction.

Le solde, augmenté le cas &chéant des reports bénédficiaires, constitue

ie bénéfice distribuable.

Ce bénéfice est & 1z disposition de 1'zssemblée aénérale cui décide
souverzinement de son aviectztion. A ce titre, elle peut en totalitd ou
partiellement, 1'avvecter & 1z dotztion de toutes réserves a2nérzles ou
spéciales, le reporier & nouveau ou le répariir aux actionnaires, sous
reserve, éventuellement, des tantiémes du conseil d'administrztion
calculés conformément aux dispositions de 1'article 332 de 1z loi du 24
juillet 1966.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 1'approbztion des compties Dar
1'2ssemblae générale, inscrites au bilan & un compte spécial.

] -
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Article vingt deux- Perte de la moitié du capitz] social:

S1, OU Telt ge pertes constatées dans les documents comptables, 1'actis
netl de la société devient inférieur & la moitié du capital social, le
conseill d'administrztion est tenu, dans les quatre mois aui suivent |
1'approbztion des comntes avant fait épparaitre cettie perie, de convoquer
1'assemblée générale extraordinaire des actionnzires 3 1'effet de décider
s'il y & lieu & dissolution anticipée de 1a sociéis.

S7 la dissolution n'est pas prononcee, lz sociét? est tenue au plus tard

¢ leg cloture de 1'exercice suivant au cours duguel 123 constztztion des
PEries est intervenues,etl sous réserve de ‘application de 1':ariicie 8
paragrazphe lI, de réduire le capital d'un montant Bazl & celui des pertes
qQul n'ont pu étre imputdes sur les réserves, si cans ce d&lai, 1'actif

net n'a pzs &€té reconstitué 3 concurrence d'une valeur au moins €céle 3 1s
moi1tié Gu cepitzl social.

A dé&vzut de réunion de 1'zcsemblee oénérszle, comme dzns le cas ol cet
cssemblée n'e pu déiibérer vzlabiement sur dernizre convocation, tout
Intéressé peut demander en justice Ja c¢issolution de 1z soOciézé.

Article vingt troj

Dissolution - Licuidzzion:

C -
A T expiretion ae 1z durée de 1z SOCieTs ou en czs de cissclution enticipée
pour quelaue czuse que ce s0it, 1z liouidstion sn est Fz:<s NEr un ou
Plusieurs licuidzieurs nommas pzr 1'zssemh]se eZnérzie zux conditions de
Quorum €t Ge MeJiorits prévues nour Jss cssemblées oénérezies orginzires et
¢ G&Taut, par décision de justice.
Lz licguigation s'effeciue conformémen: sux dispesitions prévues per lz 1of
Le produit netl de la Tiguidztion zprés i'extinction du pESSIT et des
cherges socizles et le remboursement zux actionnasrec dy montant nomingl
non amcrti de leurs zctions est répzrti entre lsc aciionnzires propor:iion-
nellement zu nombre dz leurs eCvions, en ignznt compie, le cas Bchéani,
ges Croits da2s zctions de czilegories GiTiarentes
Arvicie vinet cuzire- Coniestztione - fiection de domics'e
TOUTES 185 COnteciztions cul pourrzisnt s'éisver pendant 1z durde de Iz
SOCi€T2 Ou de s& Ticuicetion, scit ertrs jec gcrionneirses, Jes
edministraieurs €1 {z $0Ci2%3, soit entre J=c zciionmzires euUX-Memes
releTivement sux zvTeires socizies. seront Jugéss conformEment & lz loi
€T Soumises & iz juriciction des tridbunzux compétents Gu s120e socCigl: &
C21 ETTET, en Czs de contestziion.Iout acsionmeire ect T2NU dg Taire
€iection de domicile dans Te ressor: Gu sigge sociel, 1 Toutas
ESsignztions et sianiticziions seror: r2guligrement Tzitss & ce domicile
€ty sans ezveir 8gard zu domicile reei. A ¢E<ays ¢'&lection de gomiciie,
les ezssignztions et significztions seront valzbiemern- veites au Perouet
as Monsieur le Procureur de 1z REpuTlique prés e triourel de grande
instance du siége sociel



