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TITRE PREMIER

FORME OBJET DENOMINATION SIEGE DUREL

ARTICIE PREMIER

FORME

- I1 est formé par les présentes, entre les
propriétaires des actions ci apres créées et de celles gui pour-~
vont 1' etre ultérieurement, une société anonyme-qui sera régie
par la loi du 2k Juillet 1966, le décret du 23 Mars 1967 et par
les présents statuts. ‘ |

ARTICLE 2

0BJET

* La société a pour objet llexploitation, par voie
de création ou dlacquisition de tous établissements de conditionne-

ment, de mise en oeuvre de tous procédés d'emballage des huiles,
savons, vinaigres, moutardes, conditments et .autres produits alimen-

taires ainsi que leur commercialisation et distxribution.

Et généralement toutes opérations industrielles, commerciales
ou financiéres, mobiliéres ou jmmobilidres, pouvant se rattacher

directement ou indirxectement % 1ltobjet social ou a tous objets
similaires ou connexes,

ARTICLE 3
DENOMINATION

La dénomination de la aociété est :

"BATLLY SA"



ARTICLE 4 =
STEGE

Le siége social est fixé a AULNAY SQUS

BOIS, 93600, Zone Industrielle de la Fosse a la Barbieére,

I1 pourra @tre transféré dans toul autve
endroit du méme département ou d'un département limitrophe par décigion
du conseil d'administration, sous réserve de ratification de cettle déci-
sion par la plus prochaine assemblée générale extraordinaire des action-
naires, il pourra 8tre transféré dans une localité, mBme située dans un
pays étranger, pourvu que ce'pays ait conclu avec la France une conven-

tion permettant d'acquérir sa natiogalité et conservant & la gocidété sa

personnalité juridique.

ARTICLE 5 -~

DUREE

La durée de la société fixée primitivement
& cinquante années qui ont commencé a courir le ler Janvier mil neuf cent qua-
' rante trois et qui se termineront le trente et un décembre mil neuf cent quatre
vingt douze est prorogée jusqu'au trente et un décembre deux mille quatre vingt six,

sauf cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévue aux présents statuts.

Un an au moins avant l'expiration de ce
délai, l'assemblée générale extraordinaire , réunie sur convocation du conseil
d'administration, décidera aux conditions requises pour la modification des
statuts si la société doit €tre prorogée ou non. Faute par le conseil d'adminis-
tration d'avoir provoqué cette décision, tout associé, apreés mise en demeure par
lettre recommandée demeurée infructueuse, peut demander au prédident du tribunal
de commerce, statutant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice
chargé de consulter les associés et de provoquer, de leur part, une décision

sur la question.

TITRE II
APPORTS ~ CAPITAL SOCIAL

ATMPICIE 6 -
APPORTS

Il a été apporté a la chiété ;
19) lors de sa constitution le 29 Décembre 1927 : |
~ en nature des immobilisations pour QUATRE
MILLE TROIS CENT DIX FRANCS w.evsevevensanansssonnons b 310 J°

A veporier 4 310 F
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2°) Lors de l'augmentation de capital du

26 Décembre 1939 :
- par incorporation de réserves : MILLE FRANCS .. 1 000 F

3°) Lors de l'augmentation de capital du
10 Novembre 1949 :
— par incorporation de réserves et apports en
numéraire d'une somme de DIX HUIT MILLE FRANCS.. 18 000 F

4°) Lors de l'augmentation de capital du
20 Juin 1950 :

- par incorporation de réserves : NEUF MILLE FRS . 9 000 F

5°) Lors de l'aumgentation de capital du
11 Mai 1953 :
— par incorporation de réserves : TRENTE TROIS
MILLE FRANCS . ... i eeinivensnocnoocnacanconsss 33 000 F

6°) Lors de l'augﬁentatiﬂn de capital du
21 Juin 1957 :

- par incorporation des réserves : TRENTE NEUF
MILLE SIX CENTS FRANCS ...t eiiininnninianan, 39 600 F

7°) Lors de 1'augmentation de capital du
22 Février 1965

- par incorporation de reéserves : CENT CINQUANTE
HUIT MILLE QUATRE CENTS FRANCS ................ . 158 400 F

8°) Lors de la double augmentation de capital du
24 Avril 1987 :

— par incorporation de réserves : SEPT CENT

QUATRE VINGT DOUZE MILLE FRANCS ................ 792 000 F
—~ par apport en numéraire :; CINQUANTE MILLE
FRANCS L.ttt ittt et tannsannasnsssasanonness . 50 000 F

9°) Lors de l'augmentation de capital du
27 juin 1994 ;
- par incorporation de réserves : TROIS CENT
QUATRE VINGT QUATORZE MILLEF .............. 394 000 F

Total égal au montant des apports : -UN MILLION

CINQ CENT MILLE F : 1 500 000 F

—— A S — e — e =— i T
— — . —— —————

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 8 UN MILLION CINQ CENT MILLE (1 500'000) F.
Il est divisé en TROIS MILLE SEPT CENT CINQUANTE (3 750) actions de
QUATRE CENTS (400) F chacune enticrement libérées.



TITRE ITX

AUGHMENTATION — REDUCTION DE CAPITAL — ACTIONS

ARTICLE 8 -

L

AUGMENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

. Lo capital social peut 8tre augmenté ecn une ou
plusieurs fois, dans les conditions prévues aux articles ;178 ct
suivants de la loi du 24 juillet 1966. En cas d!'émission dlac—
{ions de numéraire, le capital ancien doit, au préalable, CGtre
intégralement 1ibdrd, et les actlionnaires jouissent du droit
préférentiel de souscription qui leur a été réservé par la loi.

Los augmentations de capital sont décidées ou
autorisdes par llassemblde générale extraordinaire des actionna
res, qui fixe les conditions des ¢émissions nouvell.es ¢l donno
tous pouvoirs au ccnseil d-administration 3 1'effet de los riéa-
liser dans un délai qui ne peut 8tre supdérieur 2 cing amdes.

. Llessemblde géndrale extraordinaire peut aussi
ddécider la rdduction du capital social pour quelque cause el

de quelque maniére que ce soit, notanment par voie de rachal
dlactions ou de réduction de leur valcuc nominale, ou encoxra
dlune rdduction du nombre des titres, conformément aux stipula-
tions des articles 215 et s. de la loi du 2L juillet 1966, Tou--
tefois, le mominal des actions devra toujours Btre de 100 I’ au
riinimun,

ARTICLE 9 -

LIBERATION DES ACTIOHNS

Le montant des actions & souscrire el & 14 é—~
rer en nwiéraire est payable
~ un cuart lors de la souscription j



- lLe surplus aux époques et dans les corn-

~ditions qui seront fixdes par le conseil dladministration, mal:

dans un délai maximum de cing ans a compter du jour de 1 iwmna-
triculation de la socidté au Registre du Commerceo.

| Les appels de fonds seront portés a la
comnaissance des actiommaires un mois au moins avant 1! époquo
fixée pour chaque.verscrent,; par lettre recommandée avoc accus.
de rdéception. ;

i Los actionnaires auront, & toute époque,
1a faculté de se libérer par anticipation.

Les titulaires de certificats dlactions
non libérées, les cessionnalres intermdédiaires et les souscrip-
+ecurs sont tenus solidairement du rmontant desdites actions.

_ Ces dispositions sont applicables en cas
dtaugmentation de capitzl en numéraire; sous -~ xrdserve gue, don:
ce dernier cas, le versement du premiex quart peut &tre rcalis.
par vole de compensation avec une dette certaine et exigiblo
de la société, conformement aux stipulations de ltarticlo 192,

A défaut de libération des actions aux
dpoques ci-dessus fixées, les sommes oexigibles sont, sans qu'l
soit besoin dl'une demande en justice, productives, Jjour apres
lun intérar calculd au taux de 6 % 1'an, et ce a compler de
la date de leur exligibilité ; en outre, un mois apres une misic
en demeure restée sans cffet, la socidtd peut poursuwivre 1la .
des actions, conformément aux stipulations de Llarte281¢ Au sn
plus, cu cas de défaut de 1ibdration aux dépoques fixdées, lus
articles 282 ot 283 de la ioi du 24 janvier 1966 seront appli

ARTICLE 10 -

TRANSMISSION DES ACTIGHS

LLes actions sont de forme nominative.,

Elles font 1l'objet dtune inscription en compte con-
formément a la loi,



iy .

La cession des actions est libre entre les action-
naires, de méme en cas de dévolution successorale, liquidation de
communauté de biens entre époux, cession au conjoint, a un ascendant
ou 3 un descendant dtactionnaire.

Au cas de cession & un tiers non encore actionnaire,
il est procédé 3 l'agrément préalable par le conseil conformément aux
dispositions des axrticles 075 de la loi du 24 Juillet 1966 et 207 du
du décret du 23 Mars 1967.

ARTICLY 11 -

INDIVISIBILITE DES ACTIONS

L.e droit de vote attaché a ltaction appar-
tient A Lt'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires

et au nu-propriétaire dans les asscmblées géndrales extraordi-
naires.

Les copropridtaires dlactions indivises
sont représentds aux assemblées générales par l'un d!ecux ou par
- un mandataire uniquel En cas de désaccord, le mandatailre est
désiendé en justice. & la demande du ccpropriétaire le plus dili-
gent

‘ Le droit de vote est exercé par le pro-
pridtaire des titres remis en gage: A cet effet, le créancier
paciste dépose, a la demande de son ddébiteur, les actions gu'll
détient en gage, dans les conditions et délais fixés par les
articles 136 ot 137 du décret du 23 mars 1967 .

ARTICLE 12 -

DROITS DB L'ACTION

Chaque action donne droit :

~ dans la propriété de ltactif social; a une part proportiomnel-
Lo au nombre des actions émises ;

~ ot en outre, & une part dans les béndédfices, ainsi qu'til ost
indiqué ci-apres,

RESPONSABTL ITE LIMITEE DE L !ACTIONM/ALRIG

Les actionaaires ne sont responsables quo
jusqu'la concurrence du montant des actions quiils possedent ;
au-delh tout appel de fonds est interdit. |

ARTICLE 1l - TRANSMISSTION DES DROITS DE L'ACTION. SCELLi:

Ies droits et obligations attachés a l'ac-
tion suivent le titre dans quelque main qu'il passe,

y & 2 N



| La possession d'une action emporte de pleiln
droit adhésion aux présents statuts ot aux décisions régulierc-
ment prises paxr ltassemblée générale.

Les héritiers, ayants cause et tous créan-

ciors dtun actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que co

soit, requérir 1 1apposition des scolléds sur les biens et paplers
do la société, en demander lc partage ou la licitation, ni stinm-
~lscer err aucune maniere dans 1es actes de son administration.

Tls doivent, pour 11exercice de leurs droits
sten rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de l'lassce

blée générale.
TITRE IV

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 -

~OMPOSTTION DU _CONSEIL_D'ADMINISTRATION

COMPOSITION DU UM S o =

La société est adninistrée par un conscil
composé de trois membres au moins et de douzé al plus pris parmd
1es actionnaires, normmés et révocables par 1tassemblée généralc.

Une personne nmorale peut 8tre nonmée admnil-—
nistrateur. Lors de¢ sa noriination, elle est tenuo de désigner
un représentant permancnt qui est soumls aux némes conditlons il
obligations et qui. encourt les mémes responsabilités civilo ¢t
nénale que s'il étalt ~drind.strateur en son nom Proproe,; Sais
préjudice de la responsabilité solidaire de la porsomic poyald
qu'il représente.

Lorsque la personne morale révoque son
représentant, elle est tenue de pourvoir emn m8me ternps a son

remplacenent.,

Lors de leur entrée en fonctions, les ad-

riniastrateuxs devront déclarex qulils ne sonl pas onn contraven-
+1on avec llarticle 92 de la 10i du 24 juillet 1966, relatil au
nombre de mandats de président et dtadministrateur, Mention dc

ces affirmations sexa faite au pracés-verball

Un salarié de la socidétd ne peut &tro
narer:d adninistrateur que s1 son contrat de travail c¢st antérienr
de deux annédes au moins 3 sa nomination et correspond & un erpl.o”
offectif : il ne perd pas le béndfice de ce contrat de t ravall,

|
"!‘!
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Le nombre des -administrateurs 1iés a la
société par un contrat de travail ne peut dépasser lo tiers des
adninistrateurs en fonction. -

En cas de fusion, le contrat de travail
peut avoir été conclu avec ll'une des sociédtéds fusionndées,

ARTICLE 16 -

ACTTONS DE GARANTIZ DES ADMINISTRATEURS

| Les administrateurs doivent &tre proprié-
taires chacun d'uno action pendant toute la durée de leurs fonctic

Ces actions sont affectées en totalité

4 la garantie de tous les actes. de la gestion, mé&me de ceux qui
seralent exclusivement personnels a ltun des administrateurs.
Elles sont nominatives ot inaliénables,

Si, au jour de sa nomination, un administrc
teur n'est pas propriétaire du nombre dlactions requis ou si, éen
cours de mandat, il cesse dl'en 8tre propriétaire, il est réputd
démissionnaire dl'office, stil 1.'a pas régularisé sa situatlion dan:
le délai de trois mois,

ARTICLE 17 -
DUREE DFS FCHCTIONS. VACANCE

La durde des fonctions des administraleurs
ost de six anndes ; elles premnnent fin a l'issue de la réunion
de llassembldée générale ordinaire ayant statué sur les comptoes
do llexercice édcould et tenus dans l'annde au cours de laguelle
expire le mandat dudit administraiours -

n cas de vacance par décés, démission ou
toute autre cause, le Conseil peut pourvolr provisgsoirerient au
remplacenent de ces membres, dans les conditions fixées par
11article 95 de la loi du 24 juillet 1966.

Dans le cas ou il ne resterait plus qua
doeux administrateurs on fonctions, 1tassexblée devra 8tre con-
voquée irmédiatement par ces administrateurs ou par les coruadg-—-
suiros A lteffet de compléter le Conseil,

LRTICLE 18 -

BUREAU DU CONSELL

| Le Consoil nomme parsd ses menibres un
président, qui doit toujours &8tre une personno physique ot qui
peut &tre élu pour la durée de son mandat dladmindstrateur,
sous réserve dos cas de ddmission ou de révocation.

1

o % & ¥
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Le nombre des -administrateurs liés a 1la
socidté par un contrat de travail ne peut dépasser lo tiers dces
administrateurs en fonction. e

En cas de fusion, le contrat de travail
peut avoir été conclu avec ltune des sociétés fusionndes,

ARTICLE 16 -

ACTT.ONS DE GARANTTIE DES ADMIMNISTRATIURS

. Los administrateurs doivent &tre propric-
taires chacun d'une action pendant toute la durée de leurs fonctic

Ces ac¢tions sont affectées en totalidtd
3 la garantie de tous les actes de la gestion, méme de ceux qui
geralent exclusivement personnels a l1!'un des admindstrateurs,
Elles sont nominatives et inaliénables,

Si, au jour de sa nomination, un administr
teur ntest pas propriétaire du nombre dlactions requis ou si, én
cours de mandat, il cesse dl'en 8tre propriétaire, il est réputd
démissionnaire dloffice; s'il 1ita pas régularisé sa situation dan:
le délai de trois mois.

DUREE DFS_FOHCTIONS. VACANCE

i

La durde des fonctions des adminigtrateurs
est de six années ; elles prennent fin & lfissue de la réunion
de l'assemblée générale ordinaire ayant statué sur les comptos
de ll'exercice écoulé et tenus dans l'année au cours de lagquelle
expire le mandat dudit administratour;

n cas de vacance par décés, démission ou
toute autre cause, le Conseil peut pourvoir provisoirerient au
remplacenent de ces membres, dans les conditions fixédes par
1tarticle 95 de la loi du 24 juillet 1966,

Dans le cas ou il ne resteralt plus quo
deux administrateurs on fonctions, l'assemblée devra &ltre col-
voquée inmédiatement par ces administrateurs ou par les comd g -
sairos A lteffet de compléter le Consell,

LRTICLE 18 -

BUREAU DU _CONSEIL

| Le Consoil nomme parml ses menbres un
président, qui doit toujours 8tre une personne physique ot gqui
peut &tro élu pour la durdée de son mandat dl'administrateur,
sous résorve des cas de ddnission ou de révocation.

L]
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, Le président peut toujours 8tre réddédlu. I
a pour mission de présider les séances du Consell et les rxrdéuni.on:
des assemblées générales,

T1 assure, en outre, la direction géndéru

de la société,

Le Conseij, désigne, s'il le juge utilo,
un vice-président choisi parmi ses membres .

Le Conseil désigne aussi un secrétaire,
qui peut 8tre choisi en dehors des actionnaires.

Bn cas dlabsence du président (ou vice-
président), le Conseil désigne pour chaque séance celul des
membres présents qui remplira les fonctions de président,

| | 1,es membres du bureau sont toujouxrs
réédligibles,

ARTICLE 19 -
Le Conseil dlAdministration se réunit,
sur la convocation du président, aussi souvent que ltintérétr do

1a gocildté llexige.

Toutefois, des administrateurs constitua
au moins le tiers des membres du Conselil peuvenvy, en indiquant
11ordre du jour de la séance, convoquer le Conseil, si celul-cl

ne s'est pas réuni depuls plus de deux moic)

Tout administrateur peut donnoer, par LGy

tre ou par télégramme, mandat % un autre administrateur de 1O
représenter & une séance du Conseil, mais chaque administraleocur
ne peut disposer que d'un seul des pouvoirs ainsi regus.

{,e Conseil ne délibé&re valableuicnt quo
4i la moitié de ses membres sont présents ou représentis.

los décisions sont prises a la majoritd
membres présents ou représentés,

La voilx du président de séance csgt Prepc
dérante en cas de partage.

ARTICLE 20 «

PROCES ~VERBAUX

Les délibérations du Conseil sont const:
tées par dws procés-verbaux inscrits sur un registre spécicd. Lo
au siége do la société, c8ié et paraphé suivant les prescripli.o:
réglementaires.

& = & &
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LLes proces-verbaux sont rev8tus de la
signature du président de séance et dlau moins un administratcur.

Les copies ou extraits de ces ProCesS~vVer-
baux & produire en justice ou ailleurs sont signéds soit par lo
président, soit par un directeur général, soit par un administra-
teur suppléant provisoirement le président empé@ché.

ARTICLE 21 - |
POUVOIRS DU CONSEIL

I,a Conseil dtAdministration est invaesti

- des pouvolrs de gestion les plus dtendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la socidté 3 il les exexrce dans la limite
de llobjet social et sous réserve de ceux expressément attribudés
par la lod aux assemblées dltactionnaires.

ARTICLE 22 -

FONCYI‘IOHS_D‘Q__PRESIDHJT DU QOHSE‘E:L_L—-DIREC-
TRUR GZNERAL. DELEGATI Ol DIS 'POU‘{O}RS .

T. - Sous réserve des pouvoirs exXpressé-
ment attribuds par la lol aux assemblées dlactionnaixres Aalnsi

gqu'au Conseil il Administration, et dans la 1imite de ltobjet
social, le président du Conseill d'Administration assume, sous 354
responsabilité, la direction générale de la société,

I1 représente la société dans scs

rapports avec les tilers.

Cependant, le président ne peut, sans
11autorisation du Consell, donner 1a caution, llaval ou la garan-
tie de la société ; le Consell peut autoriser annuellement son
président a accomplir ces actes jusquta concurrence du montant
qutil fixe j; lorsque 1 1engagenent est supérieur a2 ce.chiffro,
une autorisation spéciale est alors nécessaire,

TI. - Sur la proposition du président,
1e Conseil peut, pour llassister, 1ui adjoindre, soit un de ses
membres, solit un mandataire choisi hors de son sein, qui prendra
1e titre de "directeur général' et dont les pouvoirs et la durcéo
des fonctions sexont fixés par leo Conseil, dlaccoxrd avec la

président.

Le directeur général disposa a 1'égard
das tiers des mémes pouvoirs que le président.

p e e \
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TIYT, - Lorsque le président se trouve
empl@ché dleXxercer acs fonctions, le Consell peut déléguer tout
ou partiec de celles-ci 3 un administrateur ; cette délégation,

renouvelable, est toujours donmnée pour une durde limitée.

TV. - Aucun membre du Conseil autre quo
lo président, l'administrateur recevant une délégation temporairs,
cormae il est dit ci-dessus, ct 1tadainistrateur choigi comme direc-
teur général, ne peut &tre investi des fonctions de direction

" dans la société.

Mais, le Conseil ou le président peuvent
conférer & un administrateur ou a toute auire personne tous les
nouvoirs nécessaires pour ltexécution de décisions déterminées.

V., -~ Le Conseil peut instituer un comité
consultatif composé soit dladministrateurs, soit de directeurs,
soit d'administrateurs et de directeurs de la socidété, Les membrcs
de ca comité sont chargés d!étudier les gquestions que le Consci.l
ou le président renvoient g ‘son examen.,

N
(s

VI, - Tous les actes concernant la societ
ainsi gque les retraits de fands et de valeurs, les mandats sur
les banquiers, débiteurs et dépositaires et les souscriptions,
endos, acceptations ou acauits d'effets de commnerco, sont valablc-
ment signés, soit par le président du Conseill d!'Administration,
soit par le directeur général qui lul est adjoint, soit pavw
1tadministratcur remplissant provisoirement l-zs fonctions du
président, soit encore par tout fondé de pouvoir spécial, agissant
chacun dans la limite de leurs pouvoirs respectifls.

J

ARTICLE 23 -

e ]

REHMUNZRATION DU CONSEIL, U PRESID:MT, DU

o

i

DIRECTEUR GANZRAL BT DES MANDATAIRDS
SPECIAUX

Les membres du conseil recoivent, a titre de
jetons de présence, une allocation fixe annuelle, dont lt'importance,
déterminée par l'assemblée générale, demeure maintenue jusqu'a décision contraire
et que le conseil répartit entre ses membres de la fagon qu'il juge convenable.
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| Les rémundérations fixes et proportionelles
du président, du directeur général et de ll'administrateur
exercant provisoirement les fonctions de président sont fixdes
par le Conseil.

La rémundration des adninistrateurs agis-~
sant en qualité de mandataires spéciaux est fixée par le
Conseil ; elles sont soumises & llapprobation de llassembldée
générale ordinaire.

Ces diverses rénundrations ou allocations
sont portées au comptes des "charges dl!exploifation de Ja
sociétd. -

ARTICLE 24 -
| RESPONSABILITE DES ADMINTSTRATIEURS

LN

Les administrateurs ne contractent, a
raison de leur mandat et .de lecur gestion, dlautres obligations
ot responsabilitdés que celles prévues par la législation cn
vigueur,

ARTICLE 25 -

ggNVENTIONS ENTRE ADMINISTRATEURS ET LA
SOCIBTE. EMPRUNTS

| Les dispositions des articles 101 & 106
inclus de la loi du 24 juillet 1966 sonl applicables aux
conventions conclues entre la socaétd et lL'un de ses adminis-
trateurs soit directement, soit par persomne interposda.

- TITRE V

COMIMISSATRES AUX ‘COMPTLS

LRTICLE 26 -

NOMINATION. POUVOIR

—

IL'assemblde géndrale ordinaire ddésigne un
ou plusieurs commissaires remplissant les conditions 1égales,
qui ont mandat de vérifier les livres, la caisse, lo poriloe-
feuille ot les valeurs de la société ; de contr8ler 1la
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régularité et la sincérité des inventalres et des bilans, ainsi
que l!exactitude des informations données sur les comptes de
la socidté dans le rapport du consell d!administration, lc tout

conformément aux prescriptions des articles 218 a234 inclus
de la loi du 24 juillet 1966 ot des textes réglementalres pPris

pour leur applicdtion.

11 est également désigné
conformément & la loi,

un ou plusieurs commigsaires suppléants

TITRE VI

ASSTEMBLEZS GENERALLS

ARTICLE 27 = . -
NATURE DES ASSEMBLELS

Les actionnaires so +dunissetnt en asscm-

bide générale.
Cos assemblées sont qualifides, savoir :

~ dlassembldée extraordinaires lorsqu’clles

sont appeldecs & délibérer sur les modifications a apporter &uXx

statuts i

— et+dlassemblées ordinaires dans tous Les

autres cas.

ARTICLE 28 -
EPOQUR DB LRUR RIEUNION

f,'assembldée générale ordinaire est réund e
chague année, dans les six premiers mois suivant la clbture
de 1l!'excercice, sur la convocation du Consecil dtAdministralilori.

En outre, llassemblde générale ordinairc
ecst convoquée extraordinairement 3

- soit par le Consell dtAdministration

lorsqutil le juge utile ;

- soit par le ou les commissalres aux

comptes, en cas dfurgence j

e & &
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\ -~ soit par un mandataire ddésigné en Jjusti-
ce a la demarde, soit de tout intéressé en cas dlurgence, soii
diun ou plusiecurs actionmnaires rdunissant au moins le dixié&me
du capital social,

Llasscmblée génédrale cxtraordinaire est

convoquée par le Conseil dtAdministration lorsqu'll Crn racon-
nait Ltutilité,

ARTICLE

CONVOCATIONS

Iies convocations sont faites par un avis
- , F » - » -
insdré dans l'un des journaux habilités & recevoir les annon-
cos légales dans le département du siege social,

Tant que les actions seront nominatives 1'1nser-
tion pourra 8tre remplacée par une lettre recommandée adressée a cha-
que actionnaire, aux frais de la société.

Le délai entre la derniere de ces lettres ou
insertion et la date de l'assemblée est de quinze jours sur premiere
convocation et de six jours sur convocation suivante.

ARTICLE 30 -

DROIT D!ADMISSION AUX ASSEMBLEES

Tout actionnaire a le droit dl'assistcer aux
asserbldées sur simple justification de son identité, a condi-
tion toutefois que ses actions soient libérées des versemenls
exigibles et ailent été inmmatriculdes, a son nom, cing jours
au moins avant la réunion;

I. - Les actionnaires peuvent se faire
représenter par un autre actionnaire ou par leur conjoint.

Les pouvoirs dtablis confornément aux
prescriptions des art. 132 et s, du décret du 23 mars 1967,
doivent &tre déposéds au sieége social; cing jours au noind
avant la rdéunion,

Le droit de vote attaché a llaction
appartient & l'usufruiticer dans les assemblées ordinalres ct au
nu-propritaire dans les assemblées emtraordlnalres.



ARTICLIS 31 -

BUREAU DE LI'ASSEHBLER

I.'assemblée générale e st présidée par le
président du Conseil d!'Administration ou par un administratcur
délégué. a cet effet par le Conseil ; toutefois, ltassembldic
convoqude par-le ou les commissaires aux comptes, en cas diuxr-
gencoe est présidée par le commissaire ou par liun dleux.

Les fonctions de scrutateurs sont remplics
par les deux actionnalres représentant, tant par cux~ndues quo
comme mandataires, le plus grand nombre dfactions et, sur lcuxr
refus, par ceux qui viennent apres jusquta acceptation,

I,e bureau désigne un s ecrétaire qui peut
8tre pris en dchors des membres de l'assemblée,

T1 est tenu une feuille de présence dtablic
conformément aux prescriptions de ltart, 145 du décret du 23
mars 1967 : cette feuille, dlment émargée par los actiomnaires
présents ou leurs représentants, et certifide exacte paxr les
membros du bureau, est déposée au siége social et doit CGtre
communiquée a tout requérant,

Les fonctions du buroau se bornent oxclusit-
wverment & assurcer le fonctionnement rdégulier de l'assembléa
ses ddcisions peuvent, A la demande de tout intdéressé, Gtire
soumises au vote souverain de ltassembldée elle-mime.

ARTICLIE 32 —
ORDRE DY_JOUR

. Ltordre du jour des assemblées cst arcétd
par ltauteur de la convocation.

Toutefois, un ocu plusieurs actionnaires
représentant au moins 5 % du capital ont la facultd de requdirir
Ltinscription & llordre du jour de projets de ré¢solution nc
concernant pas la présentation des candidats au Conseil d!'Ad-
ministration selon le cas. Ces projets de rdsolution sont ins-

erits & 1'ordre du jour de ltassemblée dans. les conditions dé-
termindes par le déeret du 23 mars 1967,

* & ¢ F
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| L'assenblde ne peut délibérer sur une
question qui n'est pas inscrite & llordre du jour. Néanmoins,
elle peut, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs
administrateurs ct procéder & leur remplacement,

Liordre du jour de l'assemblée no peut
8tro modifide sur deuxiéme convocation. |

ARTICLE 33 -

DROIT DI VOTE
Chaque «ction donre droit a une voix.

L,es actions sont indivisibles a L!'dgard

L]

Grs

de la sociét

o En consdquence, les propricétaires dlactions
indivises sont tenus de se¢ faire représenter aupres de la
socidté par l'un dientie cux ou un mandataire uniques

ARTICLE 34 -
PROCES —VERBAUX

Les délibdrations des assembldées géndrales
sont constatdes par des procés—yerbaux inscrits sur un wmglslac
spécial ¢c8td ot paraphé et signds par les membres composant lu
bureau, lo tout, conformément aux prascriptions do l'awrticlc
149 du décret du 23 mars 1967. |

Les justifications a fournir aux Tiors ou
er1 justice des délibdrations de toutlte assembldée résultent dow
copies ¢t extraits des procés—verbaux, cortifids ot sipgnés pux
dsident du Conseil d!Administration, a déraut par L!adis-~

le pr
de directeur gdéndral.

nistrateur exercant les fonctions

Aprés la dissolution doe la socidltd ot pen-
dant Lla liquidation, les copies ev extraits sont signes par
les liquidateurs ou, le cas éehidant, par le liquidateur wuldgiiv.

AUNTCLED 15 -

LEFFETS DES DELIBERATIONS

Liassemblde générale, réguliercmaent consll-
tudo, représento 1 tuniversalitd des actionnaires j; secs delibo-

4 4 & #
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rations, prises conformdément a la loi et aux statuts, obligent
tous les actionnaires, méme les abscnts, dissidents ou incapa-

hlese

Toutefois, les décisions de ll'assembldée gdénd-
rale qui porteraient atteinte aux droits dfune catdégoriec dfac-
tions ne seront définitives qulapres leur ratification par une
asscmblde spéciale des actionnaires de cette catégorie ; cette
assemblde sera convoquée, compoasée et délibérera sous les corn-
ditions gpplicables aux assemblées générales extraordinaires.

REGLES SPWCLﬂL S AUX ASSEHBLEES
GENERALIS ORDINAILRES

ARTICLE 36 -

UIORUM ET MAJORITIC

I. ~ Pour délibérer valablement, ltassemblde
generale ordinairo annuellc, ou l!assembldée guncrale ordinairae
convogude extraordinairement, doit 8tre composée dlactiommaires
ou de représcntants dlactionnaires possédant ou représentant
le quart des actions ayant le droit de vote.

Ce quorum n'est toutefois calculé qu'lapres
ddduction de la valeur noninale des actions privées du droit
do vote en vertu de dispositions législatives ou réglementai-
TcSa

S'il n'est pas atteint, l'assembléc est
convoquée A nouveau, dans les formes ot délais prévus par le
décret du 23 mars 1967, et les ddliibdrations sont wvalablcment
prises qucl que scoit le nombre des actions représentécs, mais
ellcs ne peuvent porter que sur les questions figurant & 1towr-
dre du jour de la premiere rdéunion. |

II: - Los délibdrations de l'assemblé

géndérale ardlnalra annuelle ou convoquée GKtTﬂOleﬁ&lTGNunt
sont priscs a la majoritd des voix des actionneires présents ou

representcs.

POUVOIRS

T. - Llassemblde généralc ordinaire annucllc
entend le rapport du conseil dladministration sur la marche

'
§ ¢ &% b



- 19 -

L N B BN

de la société et les rapports des commissaires aux comptes ;

Elle discute, approuve ou redresso les

conipteg et statue sur Ll'affcctation ot la répartition des
béndéfices ;

£lle approuve ou iésapprouve les conven-

tions visdes sous Ltarticle 26 ci~dessus ;

L.I-

Flle nomme ou révoquo les admministrateurs
et les commissaires aux comptes et leur donne tout quitus :

]

_l

Elle approuve ou rcjette les nominaticns
prOVlSOerS d'administrateurs autorisés par l'article 18 ci-
dessus

Elle fixe le montant des Jjetons de préscnco
alloués au Conseil d'Administration, ainsi que la rémundration
des commissaires aux comptes ;

Elle confere au Conseil d!Administration lc-
autorisations nécessaires par tout acte excédant les pouvoirs
attribués audit conseil

Elle décide des dmissions dlobligations
ainsi que de la constitution des socidétds particulieres a
leur conférer sauf a déléguer au Conseil d'Adainistration les
pouvoirs nécessaires pour procéder a 1l'démission en une ou plu-—
sieurs fois dans le délai de 5 ans, et dlen arréter les moda-
lités!

Enfin, clle délibsére sur toute proposition
portéde a son ordre du jour et qui n'est pas de la compdétence
de ll'assemblée génédrale extrzo rdinaire, compte tenu des dis-
positions de ltarticle 160 'de la loi du 24 juillet 1966,

IX. - L'assemnblée générale ordinaire,
convoquée extracrdinairement, statue sur toutes les questiorns
qul lui sont sounises et qui ne comportent pas unc modifica-
tion des statuts,

e
—
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REGLES SPECIALES | .
AUX ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINALIRIS

ARTICLE 38 -

COMMUNICATIONS PREALABLES

. Les commmications aux actionnaires seront
faitos conformément aux presdriptions des artJ135 et s. du
décret du 23 mars 1967«

ARTICLE 39 -

QUORUM ET MAJORITE
| T. - Les assembldes générales, autres que lcs
asscmblées ordinaires, nc sont régulitrement constituces et
na ddéliberent valablement qut!autant qu'clles sont compos Ses

dlactionnaires représentant au moins 1a moitié du capital
socilal.

Si cc quorum n'est pas atteint, llasscmblée
peut 8tre convoqude & nouvéau, et elle délibére valablement
si elle est composée 13 2ctionnaires représentant le quari au
moins du capital sociale

A défaut, cette deuxiéme assembléc peul Btre
prorogée & une date ultéricure de deux rois au plus tard a
partir du jour ou olle avalt &té convoquéo, ot 1tassembléc pro-
rogée ddlibére valablement si elle réunit le mémo quorum,

Dans toutes ces assemblées, lo quoXul n'est
caleulé qu'apres déduction de la valeur nominale des actlons
privées du drcit de vote onn vertu de dispositions législatives
ou réglemcentaires, et notamment, lorsqu'il slagit dtasscmbldics
Y ecaracteére constitutif, des actions appartenant a des persors
nes qui ont failt 1tapport ou stipulé les avantages particulicrys
souniis & l!appréciation de 1Ltassemblée.

IT. - Dans toutes 1es assemblées généralcs,
agutres que les assembldes ordinalires, qutelles soicnt réuni.cs
sur premiere convocation ou surxr une convocation subséquentc,
les résolutions, pour dtre valables, doivent rdéunir les GeuXx
Liers au moins des voix des actionnalres présents ou représentes.

* 4 * 9
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Les délibérations des assemblées rdédunics
deuxiéme convocation ne peuvent porter que sur les questions
" -\ . N »
figurant a l'ordre du jour de la premiere assemblde.

ARTICLE L0 -

POUVOIRS DE L!ASSEMBLEE EXTRAORDINATRE

—-t;.*—;—-l_-".

. L. - Llassemblée géndrale extraordinaire
peut, sur la proposition du conseil d'administration, modifier
les statuts dans toutes leurs dispesitions, sans pouvoilr, tou-
tefois, changer la nationalité de la société ni augmenter lcy
engagements des actionnaires.

IX. - Blle peut, notamment, décider, sans
que 1!'énumération ci-aprés ait un caractere primitif :

~'la transformation de la société en socidédté a responsabilitd
limitée ; |

-~ la madificafion directe ou indirecte de llobjeyv social j;

~ la modification de la durée de la société, sa réduction, son
extension ou la dissoclution anticipée ;

~ la modification de la dénomination sociale ;
~ le transfert du siege social ;
-~ l'augmentation ou la réduction du capital social ;

—~ 1la fusion de la socidtéd avec toutes sociétés constitucées ou
a constituer ;

~ la modification de la forme ou du taux des actions,. éventucl-
lement leur regroupcment, ainsi que les conditions de lecur tran
mission ; '

~ la xrdéduction ou llaccroissement du nombre des administralceurs
ainsi que du nombre des actions qu'ils doivent déposer dums lo
caisse sociale en garantie de leur gestion ;

~ la modification du mode et des délais de convocation des
assemblées générales ainsi que la modification de la composi-
tion de l'assemblée générale ordinaire ;

+ 4 F @
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—~ 1a limitation du nombre des voix des actiomnalres dans les
assorbldes générales ordinaires j;

-~ toutes modifications A& ltaffectation et a la répartition acs
bénéfices ;

~ ot toutes modifications dans les condlitions de la liqudidation
des bénéfices ; - '

CARTICLE 41 -

AUGMENTATION DU CAPITAL

Par dérogation aux dispositions ci-des-
sus, en cas dtaugmentation de capital, los modifications ndécaes-
sairaes aux clauses des statuts relatives au montant du caplital
sociel et au nombre des actions qui le représentent, danc la
nesure ol ces modifications coxrespondent natdériellenient au
rdsultat effectif do ltopération, sont apportées par le Congeil
d'Administration et résultent d'une nontion dans la déclaration
do souscription et de versement et, s'il ¥y a lieu, dans lec
procés-verbal de ll'assemblée de vérification des apports on
nature ou des avantages particuliers.

TITRE VIL

BILAN SOCIAL ET REPARTITION DES BINTFICES

ARTICLE L2 —

RASRCICE SCCIAL

I.1eyercice social comnience le ler Jan-
vier et finit le 31 décembre,

ARTICLE 43 -

BTLAN .SCCTAL BT RAPPORT DU CONSISLL
11 est etabli chéque anmée un inventalilre,

contenant ltindication do ltactif et du passif de la gocléte,
un compte de résultat, une annexe et un bilan.
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Ces états financiers doivent @tre établis, chaque
année, dans la m2me forme gque les années précédentes, et les méthodes
dtévaluation des divers postes doivent &tre immuables, & moins que l'as-
semblée générale ‘ordinaire, aprés avoir pris connaissance dgs motiis
exposés dans le rapport dressé par les commissaires, n'approuve expres-
sément chacune des modifications apportées, soit au mode de présentation
des chiffres, soit aux méthodes d'évaluation.

Le compte de résultat doit exprimer, sous des ru-
briques distinctes, les pertes et les profits de provenances diverses.

Ltinventaire, le bilan, le compte de résultat et
1'annexe sont mis & la disposition des commissaires quarante cing jours
au moins avant la date de ltassemblée générale ordinaire annuelle et
présentés a ladite assemblée par le Comnseil d'Administration lequel éta-—
blit le rapport de gestion prévu par la loil.

ARTICLE 44 -

DROTIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

; o Pendant les quinze jours précédant la réunion de
l'assemblée générale ordinaire .annuelle, les états financiers, ainsi

que tous les documents qui, dtapreés la loi, doivent @itre communigués a

> » . -
?ette assemblée et la liste des actionnaires sont tenus, au siége social
a la disposition des actionnaires,

A toute épogque de l'année, tout actionnairo
peut, en oulre, prendre connaissance ou copie, au siege social,
par lui-m@me ou par un mandataire, de tous les documents qul
ont dté soumis aux assemblées géndérales durant les trois dor-
niéres annédes et des proces—verbaux de ces assemblées, ainsi
que de tous documents visds & ll'art. 168 de la loi du 24 juil-

lot 1966,

Les prescriptions des art, 135 et s, du
déecret du 23 mars 1967 seront observées.
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Article 45 -

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

I. - Les bénéfices nets s'entendent des produits nets

de llexercice, déduction faite des frais généraux et autres charges
sociales, ainsi gque de tous amortissements de l'tactif social et

de toutes provisions pour risques commerciaux ou industriels,

IT. - Sur ces bénéfices nets, il est prélevé cing

pour cent pour constituer la réserve légale, jusqu'a ce que cetlile

réserve ait atteint le dixiéme du capital social,

TIT, - Le solde des bénéfices est réparti entre toute:

Tes actions,

Ltassewblée générale ordinaire pourra toujours,

sur la proposition du conseil d'Administration, reporter & nouvei

qur llexercice suivant tout ou partie du solde des bénéfices,

doit pour des amortissements supplémentaires de Ltactif, soit

pour constituer un ou plusieurs fonds de réserve extraordinaire dont

1temploi et l'affectation seront déterminés par llassewbjée géndralc.
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ARTICLE 46 ~

PATEMENT DES DIVIDBNDES

L'époque, lo mode et le lioeu de paicecment
des dividendes sont fixds par llassemblée générale ordinairec
ou, a défaut, par le Conseil d'Administration,

LLes dividendes non rdéclamés dans les cing
ans de leur exigibilité seront prescrits conformément a la lLoi!

TITRE VIII
DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

ARTICLE 47 -

DISSOLUTION ANTICIPEE

Si du fait de pertes constatées dans les
documents comptables, ltactif net de la sociétéd devient infcric
a2 la moitié - du capital social, les administrateurs sont
tenus de provoquer la réunion dlune assemblée générale extraor-
dinaire a l!'effet de statuer sur la question de savoir giil vy
a lieu do prononcer la dissolution de la société, dans les
quatre mois qui suivent ltapprobation des comptes ayant fait
apparafitre cette perte,

Si la dissolution nlest pas prononcée, lo
capltal doit 8tre immédiatement réduit d'un montant édgal a la
perte constatée.,

La résolution de ll'lassemblde est dans
tous les cas rendue publique,

A défaut par les administrateurs de rcuni:
l1lassemblée générale, comme dans le cas ou cette assemblcéea
nlaurait pu se constituer régulidrement, tout intéressé pout
demander en justice la dissolution de la société,

En dehors duicas prévu, ci-dessus, lo
Conseil d!'Administration peut proposer & l'assemblée généralo
extraordinaire de dissoudre la société par anticipation.

ARTICLE 48 -

LIQUIDATION

wn cas de dissolution de la société pour
quelque cause que ce soit, les dispositions des axticles 390 .
418 de 1la loi du 24 juillet 1966 seront appliquées.

" ¥ ¥ @
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TITRE IX
CONTESTATIONS
ARTICLE 49 - |
CO I'E?E:TEN CE o

Toutes contestations qui peouvent s!'dle-
ver poendant le cours de la socidétd ou de sa liguidation, soit
entre les actionnaires eux-mémes au sujet des affaires soclalos,
soit ontre les actionnaires et la socidté, sont soumises 3 la
juridiction des tribunaux compdétents

ARTLICLE 50 - - -
ACTIONS ¥N RIESPONSABILIT!

)

Aucune décision de ltlassemblde générale
ne peut avolr pour effet dlécartor ou diéteindro une action on
responsabilité contre le conseil dladministration ou contre 1'un
ou plusiecurs des administrateurs,

Llaction en responxaebilité contre les
administrateurs, tant sociale qu'tindividueclle, se proscrit par
trois ans, a conpter du fait dommageable ou, s'il a été dissimu-~
1é¢, de sa révélation. Toutcefois, lorsque le fait est qualifilé
crime, ltaction se prescrit par dix ans,

ARTICLE 51 -

PUBLICATIONS _

Pour faire publier les présents statuts,
tous actes ot délibérations ultérieurs, ot remplir toutes for-
malités exigdées, tous pouvoirs sont donmnés au président—dircc-
teur-géndral et a tout porteur d'un original ou dlun copio

T 4 9 &
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VIGE POUR TIMBREET CNREGISTRE A LARECE

BAILLY SA

Société anonyme au capital de 1 106 000 F
porté a 1 500 000 F
Siége social : ZI de la Fosse a la Barbiere
93605 AULNAY SOUS BOIS
RCS BOBIGNY B 562 027 623
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O PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
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«

DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

Y e s
+5_* .

ET EXTRAORDINAIRE DU 27 JUIN 1994

L'an mil neuf cent quatre vingt quatorze et le vingt sept juin & 17 heures, les
actionnaires de la société "BAILLY SA" société anonyme au capital de

1 106 000 F, dont le sidge est a AULNAY SOUS BOIS, ZI de la Fosse a la Bar-
biére, immatriculée au RCS de Bobigny sous le numéro B 562 027 623, se sont
réunis au siége social en assemblée générale annuelle et extraordinaire , a la suite

de la convocation qui leur a été faite par lettre en date du 10 juin 1994 envoyce
par le conseil d'administration.

Monsieur Jean Claude BLANVILLAIN, préside la séance.

Messieurs Jérome et Benoit BLANVILLAIN, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Claude BARDIN remplit les fonctions de secrétaire.

Il est dressé une feuille de présence qui est signée, a leur entrée, par chaque
membre de I'assemblée. Elle est vérifiée par Monsieur le Président qui constate

que les actionnaires présents et représentés détiennent plus de la moiti¢ du
capital social.

S
™
U
)
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L'assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut donc valablement deli-
bérer tant comme assemblée générale ordinaire qu'extraordinaire.

Le commissaire aux comptes, réguliérement convoqué par lettre recommandée
avec accusé de réception du 10 juin 1994 s'est fait excuser.

Le président dépose alors sur le bureau pour étre mis a la disposition des action-
naires les documents suivants :

- Copie de la lettre de convocation adressée a chaque actionnaire.

- Copie de la letfre de convocation adressée au commissaire aux comptes.
- La feuille dgrpresencc 'y

- Les pouvoirs des &e;tionnaues representes

- La liste des actlonnalres

- Le rapptfrt du conseﬂ d' afdmlmstratlon

- Les rapports du commissaire aux comptes sur les comptes de l'exercice.
- Les ;llan compte de’ resultats et annexe at 3 1 decembre 1993.

- Les statuts de la sociéte. g

- Le texte des résolutions proposées. . "

'.‘-.:"
) -
'

o

Monsieur-le Président fait observer que l'inventaire, le bilan, le compte de résul-
tat et 'annexe, les rapports du commissaire aux comptes et tous les documents
qui par apphcatlon des dispositions légales, doivent €tre communiqués a l'assem-
blée ont été tenus a la dispositiop des actionnaires au siege social pendant les
quinze jours qui ont précédé la prG@lye ;Jmon

L'assemblée lui donne acte dc cette declaraﬁonﬁ,

Monsieur le Président rappelle que l'assembléc est réunie pour statuer sur l'ordre
du jour ci1 aprés :

- Rappnrt de gestion du conseil d'administration et rapport général du commis-
saire aux comptes sur la marche de la société et sur les comptes de l'exercice
clos le 31.12.1993.

- Rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions visées a
| ‘article 101 de Ia lo1 du 24 juillet 1966.

- Approbation desdits comptes et conventions.

- Quitus aux administrateurs et au commissaire aux comptes.

- Affectation et répartition des résultats de l'exercice.

- Augmentation de capital par incorporation de réserves.

- Pouvoirs au conseil pour négocier les rompus.

- Modification corrélative des statuts.

- Pouvoir pour les formalités.

- Questions diverses.

-
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Le président donne lecture du rapport de gestion du conseil d'administration sur
I'exercice clos le 31 décembre 1993 dont les comptes vont étre présentes a l'ap-
probation de I'assembl¢e.

Puis lecture est donnée du rapport général et du rapport spécial du commissaire
aux comptes.

Ces lectures terminées Monsieur le Président déclare se tenir a la disposition de
I'assemblée pour fournir a ceux qui fc désirent toutes explications ¢t précisions
utiles.

Ceci étant fait et personne ne demandant la parole, Monsieur le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale aprés avoir entendu le rapport de gestion du conseil et le
rapport du commissaire aux comptes, approuve les comptes et le bilan de l'exer-
cice 1993 tels qu'ils lui ont été présentés, ainsi que les operations traduites dans
ces comptes ¢t résumées dans ces rapports.

En conséquence elle donne quitus aux administrateurs et au commissaire aux
comptes quitus de leur mandat pour cet exercice. |

Cette résolution est adoptée & l'unanimite

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale aprés avoir entendu la lecture du rapport special du com-
missaire aux comptes sur les conventions visées a l'article 101 de la loi du 24
juillet 1966 déclare approuver les conclusions de ce rapport.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

ROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale sur la proposition du conseil d'administration décide d'af-
fecter le bénéfice de 'exercice s'élevant a 282 611,55 F de la maniére suivante :

- a la réserve légale la somme de : 39 400,00
- au poste "Report a nouveau" le solde soit : 243 211,55
Total du bénéfice : 282 611,55

(L I3






Aprés cette affectation, les capitaux propres seront :

- Capital social : 1 106 000,00
- Prime d'émission : 150 000,00
- Réserve légale : 150 000,00
- Réserves des PVLT 235 305,00
- Report a nouveau : 662 258,27
- Provisions réglementees : 484 233,46

2 787 796,73

el Sy e —— bt S — —

Conformément a la loi, 'assemblée générale constate qu'aucun dividende n'a cte
distribué au titre des trois derniers exercices.

Cette résolution est adoptée a 'unammité

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale aprés avoir entendu le rapport du conseil décide
d'augmenter le capital social qui s'éléve actuellement a 1 106 000 de F, divise
en 2 765 actions de 400 F chacune, de 394 000 F pour le porter a

1 500 000 de F par incorporation de partie du "Report a nouveau'.

En représentation de cette augmentation de capital, il est créé 985 actions nou-

velles d'une valeur nominale de 400 F chacune, entiérementt,,lil:&érées, numeérotées
de 2 765 a 3 730, - ,!

Ces actions porteront jouissance i dater du ler janvier 1994, date du début de
l'exercice en cours, et seront attribuées gratuitement aux actionnaires actuels a
raison de 0,35 action nouvelle pour une (1) action ancienne.

Cette attribution laissant apparaitre des rompus, les actionnaires disposant d'un
nombre insuffisant de droits d'attribution devront faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires pour obtenir la déhivrance d'un
nombre entier d'actions.

Et I'assemblée constate que, aprés cette aumgentation, les capitaux propres sont

- Capital social : 1 500 000,00
- Prime d'émission : 150 000,00
- Réserve légale : 150 000,00
- Réserve des PVLT : h 235 305,00
- Report a nouveau : 268 258,27
- Provisions réglementées : 484 233,46

2 787 796,73

— — — T T— — — — — — —

Cette résolution est adoptée a I'unanimite
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CINQUIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au conseil d'administration pour assurer I'exécution
de la résolution ci dessus et accomplir toutes les formalités nécessaires.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

SIXIEME RESOLUTION

Comme conséquence des résolutions précédentes, 1'assemblée décide de modifier
comme suit les articles 6 et 7 des statuts :

ARTICLE 6 - APPORTS
Il a été apporté a la société S
........................................... §1a§8inchangés ...
9°) Lors de l'augmentation de capital du “

27 juin 1994

- par incorporation de réserves : TROIS CENT

i ’
f ‘

QUATRE VINGT QUATORZE MILLE F .............. | 394 000 F

Total égal au montant des apports : UN MILLION

CINQ CENT MILLE F : o 1 500 000 F
W

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 UN MILLION CINQ CENT MILLE (1 500 000) F.
Il est divisé en TROIS MILLE SEPT CENT CINQUANTE (3 750) actions de
QUATRE CENTS (400) F chacune enticrement liberces numérotées de 1 a 3 750.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur des présentes ou d'une copie
3 1'effet d'effectuer toutes les formalités légales de publicité et deépot.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité
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L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance
est levée a 18 heures.

De tout ce que dessus il a ¢té dress€ le présent procés verbal qui a €té signé aprés
lecture par les membres du bureau.

Le President

S
Jean Cla
£

Les scrutateurs

-
Jérgme B

Benoit BLANVILLAIN
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