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;! BAILLY SA

Société anonyme au capital de 1 500 000 F
porté 4 2 000 000 F
Siege social : ZI de la Fosse a la Barbiére
ey 3605 AULNAY SOUS BOIS

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS

DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

/* ET EXTRAORDINAIRE DU 9 JUIN 2600

L'an deux mille et le neuf juin a 18 heures,

les actionnaires de la société "BAILLY SA" société anonyme au capital de

1 500 000 F, dont le siége est 4 AULNAY SOUS BOIS, ZI de la Fosse a la
Barbiére, immatriculée au RCS de Bobigny sous le numéro B 562 027 623,

se sont réunis au siége social en assemblée générale annuelle, 4 la suite de la
convocation qui leur a été faite par lettre en date du 22 mai 2000 envoyée par l¢

conseil d'administration.
Monsieur Benoit BLANVILLAIN, préside la séance.

Madame Danielle CHAPRON et Mademoiselle Nathalie DAVID, sont
appelées comme scrutateurs.

Monsieur Pascal BARDIN remplit les fonctions de secrétaire.

I1 est dressé une feuille de présence qui est signée, a leur entrée, par chaque
membre de 'assemblée. Elle est vérifiée par Monsieur le Président qui constate
que les actionnaires présents et représentés détiennent plus du tiers du capital
social.






1'assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut donc valablement
délibérer comme assemblée générale ordinaire et extraordinaire.

Le commissaire aux comptes, réguliérement convoqué par lettre recommandeée
avec accusé de réception du 22 mai 2000 s'est fait excuser.

Le président dépose alors sur le bureau pour étre mis 4 la disposition des
actionnaires les documents suivants :

- Copie de la lettre de convocation adressée a chaque actionnaire.

- Copie de la lettre de convocation adressée au commissaire aux comptes.
- La feuille de présence.

- Les pouvoirs des actionnaires représentes.

- La liste des actionnaires.

- Le rapport de gestion du conseil d’administration.

- Les rapports du commissaire aux comptes sur les comptes de I'exercice.
- Les bilan, compte de résultats et annexe au 31 décembre 1999.

- Les statuts de la sociéte.

- Le texte des résolutions proposées.

Monsieur le Président fait observer que l'inventaire, le bilan, le compte de résultat
et I'annexe, les rapports du commissaire aux comptes et tous les documents qui par
application des dispositions légales, doivent étre communiques a I'assemblée ont
été tenus a la disposition des actionnaires au siége social pendant les quinze jours
qui ont précédé la présente réunion.

I.'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président rappelie que I'assemblée est réunie pour statuer sur l'ordre
du jour ci apres :

- Rapport de gestion du conseil et général du commissaire aux comptes sur la
marche de la société et sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 1999.
- Rapport spécial du commissaire sur les conventions visées a l'article 101 de la
loi du 24 juillet 1966.

- Approbation desdits comptes et conventions.

- Quitus aux administrateurs et au commissaire aux comptes.

- Affectation et répartition des résultats.

- Augmentation du capital de 2 000 000 de F par incorporation de réserves.

- Dotation de la réserve 1égale pour la porter a son maximum.

- Modification corrélative des statuts.

- Pouvoirs pour les formalités.

- Questions diverses.

Le président donne lecture du rapport de gestion du consetl d'administration
sur I'exercice clos le 31 décembre 1999 dont les comptes vont étre présentés a
I'approbation de 'assemblée.






Puis lecture est donnée du rapport général et du rapport spécial du commissaire
aux comptes.

Ces lectures terminées Monsieur le Président déclare se tenir a la disposition de
I'assemblée pour fournir 4 ceux qui le désirent toutes explications et précisions

utiles.

Ceci étant fait et personne ne demandant la parole, Monsieur le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

I'assemblée générale aprés avoir entendu le rapport de gestion du conseil et

le rapport du commissaire aux comptes, approuve les comptes et le bilan de
l'exercice 1999 tels qu'ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations traduites
dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

En conséquence elle donne aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
quitus de leur mandat pour cet exercice.

Cette résolution est adoptée & I'unanimite

DEUXIEME RESOLUTION

I'assemblée générale aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du
commissaire aux comptes sur les conventions visées a 'article 101 de la loi1
du 24 juillet 1966 déclare approuver les conclusions de ce rapport,

Cette résolution est adoptée a l'unanimite

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale sur la proposition du conseil d'administration décide
d'affecter le bénéfice de l'exercice s'élevant a 462 618,49 F de la maniere

suivante :
- Dividendes : 300 000,00 F

- Le solde en report & nouveau, 01t : 162 618,49 F

462 618,49 F

Cette distribution de 300 000 F est de 80 F par action, majorée d'un avoir
fiscal de 40 F par action. Ce dividende sera mis en paiement a compter de ce jour.






Aprés ces affectation et répartition la rubrique des capitaux propres de la société
sera la suivante :

- Capital social : 1 500 600,00
- Prime d'émission 150 000,00
- Réserve 1égale . 150 000,00
- Réserve des PVLT : 235 305,00
- Report a nouveau : 989 125,75
- Provisions réglementées : 127 751,46

3152 182,21

— . S S S S S E— —
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Conformément 3 la loi, I'assemblée générale constate qu'il a été distribué les
dividendes suivants au titre des trois derniers exercices :

- 1996 : néant

- 1997 : néant

- 1998 : 251 250 F.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité

QOUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale aprés avoir entendu le rapport du conseil décide
d'augmenter le capital social qui s'éléve actuellement a 1 500 000 de F, divisé
en 3 750 actions de 400 F chacune, de 500 000 F pour le porter &

2 000 000 de F par incorporation de partie du “Report 42 nouveaun".

En représentation de cette augmentation de capital, il est créé 1 250 actions nou-
velles d'une valeur nominale de 400 F chacune, entiérement libérées, numérotées
de 3751 a5 000.

Ces actions porteront jouissance a dater du ler janvier 2 000, date du début de
'exercice en cours, et seront attribuées gratuitement aux actionnaires actuels a
raison de une (1) action nouvelle pour trois (3) actions anciennes.

Cette attribution laissant apparaitre des rompus, les actionnaires disposant d'un
nombre insuffisant de droits d'attribution devront faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires pour obtenir la délivrance d'un
nombre entier d'actions.

Et I'assemblée constate que, apres cette augmentation, les capitaux propres sont :

- Capital social : 2 000 000,00
- Prime d'émission : 150 000,00
- Réserve légale : 150 000,00
- Réserve des PVLT : 235 305,00
- Report a nouveau 489 125,75
- Provisions réglementées : 127 751,46

3152 182,21

Cette résolution est adoptée a 'unanimité







CINOQUIEME RESOLUTION
Tous pouvoirs sont donnés au conseil d'administration pour assurer l'exécution de
la résolution ci dessus et accomplir toutes les formalités nécessaires.

Cette résolution est adopiée a l'unanimite

SIXIEME RESOLUTION

Comme conséquence des résolutions précédentes, 1'assemblée décide de modifier
comme suit les articles 6 et 7 des statuts :

ARTICLE 6 - APPORTS
[1 a été apporté a la sociéte :
........................................... §1ad§Oinchangés .............covniiniiniii.
10°) Lors de 'augmentation de capital du
9 juin 2000 :
- par incorporation de réserves : CINQ CENT
MILLEF .............. 500 000 F

Total égal au montant des apports :
DEUX MILLIONS DE F 2000 000 F

I TS S TS S S e el E— —
S — —

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIJAL

Le capital social est fixé a DEUX MILLIONS (2 000 000) F.
I1 est divisé en CINQ MILLE (5 000) actions de QUATRE CENTS (400) F
chacune entierement libérées numérotées de 1 a 5 000,

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimité

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale comme conséquence de I'augmentation de capital ci dessus
adoptée, décide de porter la réserve 1€gale a son maximum soit 10% du capital
social.

Elle affecte donc a la réserve légale lasommede F .................... 50 600
prélevée sur le poste "Report @ Nouveau”.

Aprés cette affectation les capitaux propres seront :

- Capital social : 2 000 000,00
- Prime d'émission : 150 000,00
- Réserve 1égale . 200 000,00
- Réserve des PVLT : 235 305,00
- Report a nouveau : 439 125,75
- Provisions réglementées : 127 751,46

3152 182,21

e el TE—E—— E——— E——— e CE——— i ELEp— S—

Cette résolution est addoptée a I'unanimité







HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur des présentes on d'une copie
a l'effet d'effectuer toutes les formalités 1égales de publicité et dépot.

Cette résolution est adoptée a i'unanimité

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la séance est
levée a 20 heures.

De tout ce que dessus 1] a €té dress€ le présent proces verbal qui a été signé aprés
lecture par les membres du bureau.

Le Président

Benoit BLANVILLAIN
T

Les scrutateurs Le secrétaire

Daniel!e CHAPRON / \‘ Pascal BARDIN

Nathatie DAVID






BAILLY SA

Societe anonyme au capital de 2 000 000 F
Siege social : ZI de la Fosse a 1a Barbiére
93605 AULNAY SOUS BOIS
RCS BOBIGNY B 562 027 623

STATUTS

Mis a jour au 9 juin 2000

Certifiés conforme

Le Président du conseil d'administration

Benoit B AIN




TITRE PREMIER

FORME _OBJET DENOMINATION SIEGE DUREE

ARTICLEIS PREMIE

FORME

I1 est formé par les présentes, entre les
propriétaires des actions ci aprés créées et de celles qui pour-
ront 1! ‘etre ultérieurement, une .société anonyme:qui sera régie
par la loi du 24 Juillet 1966, le decret du 23 Mars 1967 et par
les présents statuts.

ARTICLE

3
bo

UBJET

La société a pour objet ll'exploitation, par voie
de création ou d'acquisition de tous établissements de conditionne-

ment, de mise en oeuvre de tous procédes d'emballage des huiles,
savons, vinaigres, moutardes, conditments et .autres produits alimen-
taires ainsi que leur commercialisation et distribution.

Et généralement toutes opérations industrielles, commerciales

ou financiéres, mobiliéres ou immobilieres, pnuvant se rattacher
directement ou indirectement & ltobjet social ou & tous objets
similaires ou connexes,

ARTICLE
DENOMINATION
La dénomination de la société est :

WBATLLY SA"
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STEGE
Le sieége social est fixé a AULNAY SOQUS
BOIS, 93600, Zone Industrielle de la Fosse & la Barbiére.

Il pourra @tre transféré dans tout autye

endroit du m8me département ou d'un département limitrophe par décision
du conseil d'administration, sous réserve de ratification de cette déci-
sion par la plus prochaine assemblée générale extraordinaire des action-~
naires, il pourra 8ire transféré dans une localité, mBme gituée dans un
pays étranger, pourvu que ce pays ait conclu avec la Prance une conven-
tion permettant d'acquérir sa nationalité et conservant & la gocidété sa

personnalité juridique,

ARTICLE 5 -~

DUREE

La durée de la société fixée primitivement
a cinquante années qui ont commencé i courir le ler Janvier mil neuf cent qua-
' rante trois et qul se termineront le trente et un décembre mil neuf cent quatre
vingt douze est prorogée jusqu'au trente et un décembre deux mille quatre vingt six,

sauf cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévue aux présents statuts.

Un an au moins avant 1l'expiration de ce
delai, l'assemblée générale extraordinaire , réunie sur convocation du conseil
d'administration, décidera aux conditions requises pour la modification des
statuts si la société doit &tre prorogée ou non. Faute par le conseil d'adminis-
tration d'avoir provoqué cette décision, tout associé, aprés mise en demeure par
lettre recommandée demeurée infructueuse, peut demander au prédident du tribunal
de commerce, statutant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice
charge de consulter les associés et de provoquer, de leur part, une décision

sur la question.

TITRE ITX
APPORTS —~ CAPITAL SOCIAL
ARTICIE 6 -

APPORTS
Il a été ﬁpporté a la société :

1°) lors de sa constitution le 29 Décembre 1927 :
~ ¢n nature des immeobilisations pour QUATRE

}'IILLE TROIS CENT DIX FMCS PRI SR NN N IR B R B B R R R R N "J: lU .I-“
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2°) Lors de l'augmentation de capital du

26 Décembre 1939 :
— par incorporation de réserves : MILLE FRANCS ..

3°) Lors de 1'augmentation de capital du

10 Novembre 1949 :
~ par incorporation de réserves et apports en
numéraire d'une somme de DIX HUIT MILLE FRANCS..

4°) Lors de 1'augmentation de capital du

20 Juin 1950 :
— par incorporation de réserves : NEUF MILLE FRS

5°) Lors de 1l'aumgentation de capital du

11 Mai 1953 :
= par incorporation de réserves : TRENTE TROIS
MILLE FRANCS ............ cetasana G e et e

6°) Lors de l'augﬁentatiﬂn de capital du

21 Juin 1957
—~ par incorporation des réserves : TRENTE NEUF

MILLE SIX CENTS FRANCS ...t

7°) Lors de 1'augmentation de capital du

22 Février 1965 :
= par incorporation de réserves : CENT CINQUANTE

HUIT MILLE QUATRE CENTS FRANCS .......uvunnn... .

8°) Lors de la double augmentation de capital du

24 Avril 1987 :
-~ par incorporation de réserves : SEPT CENT

QUATRE VINGT DOUZE MILLE FRANCS ..c.uuuenenvnnn...
— par apport en numéraire : CINQUANTE MILLE
FRA-NCS iiiiiiiiiiiiiiiiiii * & & & & &% ¥ & & & ¥ 4 & F =" 8 & A VR A O=

9°) Lors de 'augmentation de capital du

27 juin 1994 :
- par incorporation de réserves : TROIS CENT

QUATRE VINGT QUATORZE MILLEF ..............

10°) Lors de l'augmentation de capital du
9 juin 2000 :
- par incorporation de réserves : CINQ CENT

MILLEF ..............

Total égal au montant des apports :
DEUX MILLIONS DE F

690

rry

} 000 F

18 000 F

3 000 F

33 000 F

39 600 F

158 400 F

792 000 F

50 000 F

394 000 F

500 000 F

2 000 000 F



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a DEUX MILLIONS (2 000 000) F.
Il est divisé en CINQ MILLE (5 000) actions de QUATRE CENTS (400) F
chacune entierement libérées numérotées de 1 a 5 000.

TITRZ XIX

AUGMENTATION — REDUCTION DE CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 8 -

AUGMENTATYON ET REDUCTION DE CAPITAL

]

Le capital social peut 8tre augmentd en une ou
p.'!us.l.eurs fois, dans les conditions prdévues aux axrticles 178 ct
suivants de la loi du 24 juillet 1966. En cas d!'émission dlac—
. Lions de numéraire, le capital ancien doit, au prdéalable, Btre
intégralement 1libérd, et les acltionnaires Jou:l.ssent du droit
préférentiel de souscriplion qui leur a été réservé par la loi.!

L.es augmentations de capital sont déciddédes ou
autorisdes par llassembldée géndrale extraordinaire des actionma
res, qui fixe les conditions des émissions mnouvelles et donno

Tous pouvoirs au ccnselil dradninistration a lleffelt de les xdéa-
liser dans un délai qui ne peut éire supériecur a2 cing amdes.

) I.'assenblée géndrale extraordinaire peul aussi
décider la rdduction du capital social pour quelque cause et
de quelque manieéere que ce soitl, notanment par voie de rachatl
dlactions ou de réduction de leur valeut nominale, ou encorc
dtune rdéduction du nombre des titres, conformément aux stinula-
tions des articles 215 et s. de la loi du 24 juillet 1966) Tou--
tefois,; le mominal des actions devra toujours ftre de 100 I au
rainimuan ) |

ARTICLE 9 -
| LIBERATION DES ACTIOHS

Le riontant des actions a souscrire el i libé-

rer en nunéraire est payable
~ un quart lors de la souscription ;

* 4 6 &



-~ le surplus aux époques et dans les con-

~ditions qui seront fixdes par le conseil dladministration, mai.:

dans un délai maximum de cing ans a compter du jour de 1 timaa-
triculation de la socidété au Registre du Commerco.

Les appeis de fonds seront portés a la
connaissance ‘des actiommaires un mois au moins avant 1l!'dépoguo
fixée pour chaque.versecrient, par lettre recommandée avec accus.
de rdéceptiona | ;
' Les actionnaires auront, a toute époque,
la faculté de se libérer par anticipation.

| Les titulaires de cerxrtificats dlactions
non libdérées, les cessionnaires intermédiaires et les souscrip-
teurs sont tenus solidairement du rmontant desdites actions.

_ Ces dispositions sont applicables en cas
dlaugmentation de capital en numdéraire; sous ' rdserve que,; dan:
ce dernier cas, le versement du premier gquart peut Btre rcéalis.
par voie de compensation avec une dette certaine ot exigiblo
de la socldtd, conformément aux stipulations de llarticle 192.

A dédfaut de libdration des actions aux
époques ci-dessus fixdes, les somnmes oxigibles sont, sans qu'i.
soit besoin d'une demande en justice, productives, Jjour apres
dlun intdéra+ calculd au taux de 6 % 1fan, et ce a compter do
la dato de leur exigibilité ; en outre, un mois aprés uwne misc
en demeure restée sans effetl, la sociétd peut pourswivre la v
des actions, conformément aux stipulations de ltarti281. Au zn
plus, cu cas de défaut de Jibération aux dpoques fixdées, los

articles 282 ot 283 de la oi du 24 janvier 1966 seront applia

ARTICLE 10 -

TRANSMISSION DES ACTICHNS

les actions sont de forme nominative.

) Elles font 1'objet d'une inscription en compte con-
formément 3 la loi.



ol

La cession des actions est libre entre les action-
naires, de méme en cas de dévolution successorale, liquidation de
communauté de biens entre époux, cession au conjoint, a un ascendant
ou & un descendant d'actionnaire.

Au cas de cession a un tiers non encore actionnaire,
il est procédé 3 llagrément préalable par le conseil conformément aux
d13p031t10ns des articles 275 de la loi du 24 Juillet 1966 et 207 du

du décret du 23 Mars 1967,

ARTICLE 11 -

INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Lo droit de vote attaché a ltaction appar—
tient a lLl'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires
et au nu-propriétaire dans les asscemblées générales extraordi-

. | '
IS,

Les copropriétaires dlactions indivises
sont représentds aux asscemblées géndrales par lfun dleux ou par
“un mandataire unique: En cas de désaccord, le mandatalre est
désigné en Jjustice a la demande du ccpropriétaire le plus dili-
gent

‘ Le droit de vote est exercé par le pro-
pridtaire des titres remis en gage! A cet effet, le créancier
gagiste dépose, a la deinande de son débiteur, les actlons gu'il
détient en gage, dans les conditions et délais fixés par les
articles 136 ot 137 du décret du 23 mars 1967,

. DROITS DE L!'ACTION

Chaque action donne drodit :

~ dans la propridétéd de llactif social, a une part proportionncl-
1o au nombre des actions émises ;
~ ot en outre, a une part dans les bénéfices, ainsi qu'il ost

indiqué ci-aprés!

ARTICLE 13 -

RESPONSABILITE LIMITEE DE L'ACTIOMMAIRE

L.es actimnnaires ne sont responsables quo
jusqu'i concurrence du montant des actions qulils passadent ;
au-deld tout appel de fonds est interdit.

ARTICLE 14 = TRANSMISSION DES DROITS DE L'ACTION. SCRLLI:

Les dyoits et Gbllg&tLonS attachés a 1ltac-
tion sulvent le titre dans quelque main qulil pabsn,

F + 4 @
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La possession d'une action emporte de plein
droit adhdésion aux présents statuts et aux décisions réguliérc~
ment prises par llassemblée géneérale.

LLes héritiers, ayants cause et tous créan-
ciers dtun actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte quo cd
soit, requérir l'apposition des scellds sur les biens et papicers
do la société, en demander le partage ou la licitation, ni s'in-
~iscer en aucune maniére dans les actes de son administration,

Tls doivent, pour llexercice de lours droits
s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de l'assco
blée générale,

TITRE 1V

ADMINISTRATION DE LA SOCILETE

ARTICLE 15 =

COMPOSTITION DU CONSETL D!ADMINISTRATION

S e

1o socidté est administrée par un conseil
composé de trois membres au moins et de douze au plus pris parnil
les actionnaires, nommés ct révocables par ll'assemblée généralc.,

Une personne morale peut 8tre normméc admnl-
nistrateur. Lors de sa nomination, elle est tenue de désigner
un représentant permanent qui est soumls aux n8mes conditlons ct
obligations et qui encourt les mdmes responsabilitds civilo c¢t
pénale que s'il était adminisirateur en son nou propre, Sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la porsonne poval G
qu'il représentoa

Lorsque la personne norale révoque son
représentant, elle est tenue do pourvoir en méume tenps a son
renplacement, -

Lors de leur entrée en fonctions, les ad—

ministrateurs devront déclarer qu'ils ne soni pas on contraven-
tion avec llarticle 92 de la leoi du 24 juillet 1966, relatil au
nombre de rmandats de président et d'administrateur, Mention dco

ces affirmations serxra faite au proces~verbal

Un salarié de la société ne psut &tro

narrid adrministrateur que si son contrat de travail cst antéricur
de deux anndes au moins a sa noriination et correspond 3 oun eniplo:

offectif ; il ne perd pas le bénéfice de ce contrat deo travall,
\
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Le nombre des -administrateurs 1lids a 1a
société par un contrat de travail ne peut dépasser lo tiers dcs
adnmninistrateurs en fonction. *

En cas de fusion, le contrat de travail
peut avoir été conclu avec l'une des sociétés fusionndes,

ARTICLE 16 -
LCTTONS DE GARANTIE OES ADMIHISTRLTEUR“

——— S o

Les administrateurs doivent &tre propridé-
talres chacun.dfune action pendant toute la durea de leurs fonctic

Ces actions sont affectées en totalité

a la garantie de tous les actes de la gestion, méme de ceux qui
seraient exclusivement personnels a llun des administrateurs.
Elles sont nominatives ot inaliénables,

Si, au jour de sa nomination, un adninistr:
teur nl'est pas propriétaire du nombre dlactions requis ou si, en
cours de¢ mandat, il cesse di'en 8tre propriétaire, il est rdéputd
démissiomnaire dtoffice, s'!il 1i'a pas régularisé sa situation damns:
le délai de trods mois,

ARTICLE 17 -

DUREE DIES FCHCTIONS, VACANCE

La durde des fonctions des administratcurs
east de six années ; elles prennent fin a l'issue de la réunion
de lt!'assemblée générale ordinaire ayant statué sur les comptices
de ll'exercice écoulé et tenus dans l‘annee au cours do laguelle
expire le mandat dudit administratoeur,

Pnn cas de vacance par déces, démission ou
toute autre cause, le Conseil peut pourvoir provisoirerient au
remplacenient de ces membres, dans les conditions fixées pawr
Ll'article 95 de la loi du 24 juillet 1966,

Dans le cas ou il ne resterait plus que

deux administrateurs en fonctions, ltassemblée devra 8trec con-
voquée inmédiatenent par ces administrateurs ou par les comads-
sairos a lleffet do conmpldéter le Conseil,

LRTICLE 18 -

BUREAU DU CONSEIL

LLe Conscil norcme parzid ses monibres un

président, qui doit toujours 8tre une porsonne physique ot qui
peut 8tre élu pour la durde de son nmandat dladminidstrateur,

sous rdéserve des cas de Gduiission ou de révocation.

¥ 4 B § =
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Le nonmbre des -administrateurs 1iés a 1a
socidété par un contrat de travail ne peut dépasser lo tiers dcs
administrateurs en fonction. S

En cas de fusion, le contrat de travail.
peut avoir été conclu avec 1lune des sociétés fusionnées,

ARTICLE 16 -

ACTIONS DE GARANTIE DES ADI I"FT-I'FSTRATEURS

Py, g G

Les admlnistratcurs doivent &tre proprié-
taires chacun d'une action pendant toute la duree de leurs fonctic

Ces acdtions sont affectées en totalitdé

a la garantie de tous les actes de la gestion, m8me de ceux qui
seralent exclusivement personnels a ltun des administrateurs,

Elles sont nominatives et inaliénables,

Si, au jour de sa nomination, un administre
teur ntest pas propriétaire du nombre dlactions requis ou si, en
cours de mandat, il cesse dlen 8tre propriétaire, il est rdéputc
démissionnaire d'office, s'il 'a pas régularisé sa situation damn:
le délai de trois mois,

LHARTI1CLE 17 -~

DUREE DES_FCHCTIONS., VACANCE

La durde des fonctions des administrateurs
est de six annédes ; elles prennent fin a l!'issue de la rdéunion
de l'asscmblée générale ordinaire ayant statué sur les comptes

de llexercice écouléd et tenus dans l‘annee au cours do laquellc
oxpire le mandat dudit administratour, ~

Pn cas de vacance par déces, démission ou
toute autre cause, le Conseil peut pourvoir provisgcirerient au
remplacenient de ces membres, dans les conditions fixées par
llarticle 95 de la loi du 24 juillet 1966,

Dans le cas ol il ne resterait plus que

deux administrateurs on fonctions, l'assemblée devra 8trc con-
voquée immédiatenent par ces administrateurs ou par les comialg-
sairos a lLteffet de compléter le Conseil,

LRTICLE 18 -~

BUREAU DU CONSEIL

Le Consolil norme parxd ses menbres un
président, qui doit toujours &tre une poersonne physique ot qui
peut &tre élu pour la durdée de son mandat dtadministratoeur,
gous réserve des cas de ddiaission ou de révocation.

k
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: Le président peut toujours &tre récélu. I
a pour mission de présider les sdances du Consell et les réunion:
des assemblées générales,

I1 assure, en outre, la direction général
de la société. -

Le Conseij, désigne  s'il le juge utllo,
un vice-président chodsi parmi ses membres.

l,e Conseil désigne aussi un secrétaire,
qui peut 8troe choisi en dehors des actionnaires.

on cas dlabsence du président (ou vice-

président), le Conseil désigne pour chaque séance celul des
membres présents qui remplira les fonctlons de président,

_ | L,es membres du bureau sont toujours
rédligibles,

ARTICLE 19 -

l,e Conseil d!Administration se réunit,
sur la convocation du président, aussi souvent que ltintérét do
la soclété lLlexigo.

Toutefois, des administrateurs constitua

an moins le tiers des membres du Conseil peuvent, en indiquant
1tordre du jour de la sdance, convoquer le Conseil, si celui-ci

ne stest pas réuni depuis plus de deux moic

Tout administrateur peut donner, par Jlov
tre ou par télégramme, mandat a un autre administrateur de lo
représenter A une séance du Conseil, mais chaque administrateur
ne peut disposer que d'un seul des pouvoirs ainsi recus.

l.e Conseil ne délibere wvalableuient quo
i la moitié de ses membres sont présents ou représentés,

168 décisions sont prises & la majerité
membres présents ou représentés.

La voix du président de séance est préEnc
dérante en cas de partage.

ARTICLE 20 -

PROCES ~VERBAUX

Les délibérations du Conseil sonf const:
tées par des procés-verbaux inscrits sur un registro spéeiad. Lo
au sitgoe do la socidté, cb6té et paraphé sulvant les prescript:o
réglementaires.,

'''''
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Les proceés-verbaux sont rev8tus de la
signature du président de sdance et d'au moins un adninistratcur,

Les copias ou extraits de ces ProCesS—vVer-
baux % produire en justice ou ailleurs sont signés solt par lo
président, soit par un directeur général, soit par un administira-
teur suppléant proviscirement le président enp8ché.,

ARTICLE 21 -

POUVOIRS. DU CONSEIL

L.e Conseil di!Administxation est invaestl

* des pouvolrs de gestion les plus étendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la société ; il les exerce dans la limite
de l!'objet social et sous réserve de ceux expreossément attribuds
par la loi aux assemblées d'actionnaires.

ARTICLE 22 .

FONCTIONS DU PRESIDENT DU COMSEIXL -DIREC-
TEUR GRNERAL, DELEGATION DE POUVOIRS.

COMITES D!ETUDES

T. - Sous réserve des pouvoirs expressé-

ment attribuds par la loi aux assemblées dlactionnalires ainsi
gu'au Conseil d'Administration, et dans la limite de lLlobjet
social, le président du Conseil d!'Administration assume, sSous sa
responsabilité, la direction générale de la soclété,

I1 représente la sociélté dans ses

rapports avec les tiers.

Cependant, le président ne peut, sana
1tautorisation du Consell, donner la caution, ll'aval ou la garun-

tie de la socidtdé ; le Conseil peut autoriser annuellement somn

président 4 accomplir ces actes jusquta concurrence du montant

qutil fixe ; lorsque ll'engagement est superieur a2 coe.chiffro,

une autorisation spéciale est.alors nécessaire.

TI. -~ Sur la proposition du président,
le Conseil peut, pour ltassister, luil adjoindre, soit un de scs
membres, soit un mandataire choisi hors de son sein, qui prendira
le titre de "directeur général' et dont les pouvoirs et la durco
des fonctions seront fixds par le Conseil, d'accord avec la

président.

Le directeur général disposac A ltégard
des tiers des m8mes pouvoirs que le président,

— .
-
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| TITX. - Lorsque le président se trouve
emp8ché dlexercer aes fonctiocins, le Conseil peut déléguer tout
ou partie de cslles-ci & un administrateur ; cette délégation,
renouvelable, est toujours donnée pour une durée limitée.

IV, - Aucun membre du Conseil autre quo
le président, ltadministrateur recevant une délégation temporairc,
commo il est dit ci-dessus, et Ltadministrateur cholsi comme direc-
teur général, ne peut &tre investi des fonctions de direction
. dans la sociéte. - '

Mais, le Conseil ou le président peuvent
conférer a un administratcur ou a toute autre persomne tous les
pouvoirs nécessaires pour llexécution deo décisions détorminées.

V., - Le Conseil peut instituer un comite
consultatif composd soit dtadministrateurs, soit de directeurs,
soit dl'administrateurs et de directeurs de la société, Les nembres
de ca comitd sont chargés dtétudier les questions que le Conscil

L

ou le président renvoient g son examen,

VI. - Tous les actes concernant la société,

1

ainsi que les retraits de fonds et de valeurs, les mandatls sur

les banquiers, débiteurs et dépositaires et les souscriptions,
endos, acceptations ou acguits dl'effets de commerco, sont valablc-
ment siegnds, soit par le président du Conseil d!'Administration,
soit par le directeur généra’ qui lui est adjoint, solitl paxr
ltadministrateur remplissant provisoirement lzs fonctions du
président, soit encoroe par tout fondé de pouvoir spécial, agissant
chacun dans la limite de leurs pouvoirs respectifs,

ARTICLE 23 -

REUNZRATION DU CONSEIL, DU PRESIDMNT, DU
DIRECTSUR GANZRAL BT DES MANDATALRES
SPECIAUX

Les membres du conseil recoivent, a titre de
! o jetons de présence, une allocation fixe annuelle, dont l'importance,
déterminée par l'assemblée générale, demeure maintenue jusqu'a décision contraire
et que le conseil répartit entre ses membres de la fagon qu'il juge convenable,
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Les rémunérations fixes et propoxrtioncllic:
du président, du directeur général et de 1l!'administrateur
exergant provisoirement les Ffonctions de président sont fixdos
par le Conseil.

La renunératlon des administrateurs agis-
sant en qualité de mandataires spéciaux est fixde par le
Consell ; elles sont soumises a llapprobation de l'assembld
générale ordinaire,

Ces diverses rénmundrations ou allocations
sont portées au comptes des '"charges dl'exploitation de .la
socidtdl -

ARTICLE 24 -
' RILSPONSABILITE DES ADMINISTRATIIURS
Les administrateurs ne contractent, a
raison de lecur mandat et .de lecuxr gestion, dlautres obligutions
ot responsabilités que celles prévues par la législation en
vigueur,

ARTICLE 25 -

CONVENTIONS ENTRE ADMINISTRATEURS ET LA
SGCIETE. EMPRUNTS

Les dispositions des articles 101 & 106
inclus de la loi du 24 jaillet 1966 sonu applicables aux
conventions conclues entre la socidtd et l'un de ses adminis-~
trateurs soit directement, soit par personne interposde!

- TITRE V

COMMISSATRES AUX ‘COMPTES

LRTICLE 26 —

MOMINATION., POUVOIR

L'assembléde géndérale ordinaire désigne wun
ou plusieurs commissaires remplissant les conditions ldégales,
qui ont mandat de véxrificr les livres, la caisse, lo portice-
feuille ot les valcurs de la société ; de contr8ler 1la

4 & & ¢
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régularité et la sincérité des inventaires et des bilans, ainsdi
que l'exactitude des informations donndes sur les comptes de

1a socidtd dans le rapport du conscill dtadministration, lc toutl
conformément aux prescriptions des articles 218 a234 inclus

de la loi du 24 juillet 1966 et des textes réglementalres pris
pour leur applicdtion.

- * - r
11 est également désigné un ou plusieurs commissaires suppléants
conformément a la loi,

TITRE VI

ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 27 = . -
NATURE DES ASSEMBLEES

Les actiommaires se réunissént en asgscom-
blde générale, |

Ces asscembldes sont qualifides, savoir

—~ dlassembldée extraoxrdinaires lorsqu'lclles
sont appelédcs & délibérer sur les modifications a apporter aux

statuts ;

- et*dlassemblées ordinaires dans tous Lcs
autres cas.

ARTICLE 28 -

EPOQUE DI LEUR RTUNION

I,'assenblde géndérale ordinaire esi rcunic
chague annde, dans les six premiers mois suivant la clbture
de 1l'exercice, sur la convocation du Conscil dt Administratiori.

En outre, l'assemblée générale ordinailrc
cst convoquée extraordinairement

- soit par le Conseil d'Administration
lorsqu!il le juge utile ;

~ soit par le ou les commissalres aux

comptes, en cas dlurgence ;

a2 % % &



‘ ~ S0it par un mandataire désigndé en justj-
ce a la demarde, soit de tout intdressdé en cas dlurgence, soit:
d'un ou plusieurs actionnaires rdunissant au moins le dixizne
du capital social,

’ L'assemblée générale cxtraordinaire cst
convoquee par le Conseil dtAdministration lorsqulil en recon-
nait lLtutilité, ’

ARTICLE 29 -
CONVOCATIONS

Les convocations sont faites par un avis
insere dans l'un des jourmaux habilités A recevoir les annon—
ces legales dans le département du siége social,

Tant que les actions seront nominatives l'inser-—
tion pourra @tre remplacée par une lettre recommandée adressée & cha-
que actionnaire, aux frais de la société.

Le délai entre la derniére de ces lettres ou
insertion et la date de l'assemblée est de quinze jours sur premidre

~convocation et de six jours sur convocation suivante,

ARTICLE 30 -

DROIT D!ADMISSION AUX ASSEMBLEES

Tout actiommaire a le droit dlassister aw:s
asseriblées sur simple justification de son identité, &4 condi-
tion toutefois que ses actions soiaent libérées des verscmentis
exigibles et alent ¢été immatriculdes, & son nom, cing jours
au moins avant la réunion;

L. ~ Les actionnaires peuvent se faire
représenter par un autre actionnaire ou par leur conjoint.

Les pouvoirs établis conformdment aux
prescriptions des art. 132 et s. du décret du 23 mars 1967,
doivent &tre déposés au siége social; cing jours au moins
avant la rdéunion. |

Lo droit de wvote attaché a ltlaction
appartient a llusufruiticr dans les assemblées ordinaires et au
nu—-propritaire dans les assembldées extraordinairoes.
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ARTICLE 31 -

BUREAU DE_L!ASSEMBLEE

Llassemblée gdénérale e st présidée par le
prosident du Conseil dlAdministration ou par un administratcusr
délégud a cet effet par lec Conseil ; toutefois, ltassembldce
convoquée par le ou les commissaires aux comptes, en cas dlur-
gence est présidée par le commissaire ou par l'un d!eux.

Les fonctions de scrutateurs sont remplics
par les deux actiommalres représentant, tant par ecux-ndmes quo
conme mandataires, le plus grand nombre dlactions e¢t, sur lcur
refus, par ceux qQui viennent apres jusqula acceptation,

L,e bureau désigne un s ecrétaire qui peut
8tre pris en dchors des membres de llasscmbldée.

Tl est tenu une feuille de présence dtablic
conformément aux prescriptions de ltart, 145 du décret du 273
mars 1967 ; cette feuille, dlment dmargdée par les actiommaires
présents ou leurs reprdésentants, et certifiée exacte par les
membres du bureau, est déposée au siege social et doit 8tre
cornmuniquée a tout requérant,

Les fonctions du bureau se¢ bornent oxclusi-
“ventent & assurcer le fonctionnenient rdégulier de llasscembldéae ;

ses ddécisions peuvent, a4 la demande de tout intdéressé, Cire
soumises au volte souverain de ltassembldée eclle-néme,

HRTICLIS 32 —~

ORDRE DU JOUR

. Liordre du jour des assemblées ost arcllts
par llauteur de la convocation,

Toutef01s, un ou plusieurs actionnaires
représentant au moins 5 % du capital ont la faculté de requirir
llinscription & l'ordre du jour de projets de résolution nc
~concernant pas la présentation des candidats au Conseil d!Aic-
ministration selon le cas. Ces-praJets de résolution sonl ins-
crits & l'ordre du Jjour de ltassemblée dans les conditions A&~
terminédes par le décret du 23 mars 1967,

» & & &
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~ Ltasseublée ne peut délibérer sur unec
quastion qui n'est pas inscrite & llordre du Jjour: Néamnmoins,
elle peut, en toutes CerGRthnCGS, révoquer un ou plusicurs
adn1nlstrateurs ct procéder & leur remplacement!

Llordre du jour de l'assemblee noe peut
8tro modifide sur deuxiéme convocation!

ARTICLE 33 -

DROIT DE VOTE

Chaque «ection donne droit a une voix,

LLes actions sont indivisibles a Lidgzard

de la société, | t

En conséquence, les prﬂprletalrag dltactlLonsg

indivises sont tenus de se¢ faire représenter aupres de la
" socidédté par 1'un dlentie cux ou un mandataire unique.

ARTICLE 34 -

PROCES-VERBAUX

Les délibdérations dos assembléces géndrales
sonlt constatdes par des procés—~yerbaux inscrits sur un wygilstro
spéecinl cBté¢ et paraphé et signés par les membres cowposant Lo
bureau, lo tout, conformdément aux prascriptions do lltarticlce
149 du décret du 23 nars 1967.

Les justifications a fournir aux tiors ou
justice des délibdrations de toute assemblde rdésultent dow
copies ¢t extraits des procés-verbaux, certirids ol sipgnés puw
le prdsident du Conseil dl'Administration, & défaut par Ltacdui-
nistrateur exergant les fonctions de directeur géndral.

Apres la dissolution do la socidtéd et pen~-

dant la liquidation, les copiles et extraits sont signds puar
les liquidateurs ou, le cas LchLant, par le liquidateuwr wunidguc.

ARTTCLE 35 -~

EFFESS DES DELIBERATIONS

Ltassemblde générale, réguliercnent con:ll-

tudo, reprdésente lL'universalitd des actionmaires j scos delilyi-
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rations, prises conformdment & la loi et aux statuts, obligent
tous les actionnaires, mdme les absents, dissidents ou incapa-

bles!

Toutefois, les ddécisions de l'assemblée génd—
rale qui porteraicent atteinte aux droits d'une catégorie dtac~
tions ne seront définitives au'aprés leur ratification par unce
assembléoe spéciale des actionnaires de cette catégoric ; cettc
assemblée sera convoquée, composde et délibdrera sous los cor-
ditions epplicables aux assembldes gdéndrales extraordinaires:

REGLES SPECIALES AUX ASSEMBLEERS
GENERALES ORDINAIRES |

ARTICLE 36 -

QUORUM ET MAJORITE

I, ~ Pour délibérer wvalablement, llassenblde
générale ordinaire annuelle, ou l'assembldée générale ordinaire
convoqudée extraordinairement, doit 8tre composdée dlactionnaires
ou de représentants d'actionnaires possédant ou représentant
le quart des actions ayant le droit de vote,

Ce quorum n'est toutefois calculé qulapreés
déduction de la valeur nominale des actions privées du droit
do vote en vertu de dispositions législatives ou réglemeniai—
TGS,

S'il n'est pas atteint, ll'assembldo est
convoquée a nouveau, dans les formes et délais prévus par le
décret du 23 mars 1987, et les délibdrations sont valablement
prises quecl que soit le nombre des actions reprdsentdes, madis
clles ne peuvent porter que sur les questions figurant 4 Llowr—
dre du jour de la premiere rdéunion. |

II. - Les délibérations de lt'assembldéc
générale ordinaire annuclle ou convoquée extraordinairement
sont prises a la majoritd des voix des actionneires préscnts ou
représentés, *

JARTICLE 37 -

POUVOIRS

I, - L'assemblde géndérale ordinaire annucllc
cntend le rapport du conseil dladministration sur la marche

d + & &
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de la socidété et les rapports des commissaires aux comptes ;

Flle discute, approuve ou redresso les

coripteg et statue sur 1llaffectation ot la répartition dos
béndfices ;

Elle approuve ou y@ésapprouve les conven-
tions visées sous ltarticle 26 ci~dessus ;

Wy

Elle nomme ou révoque les administrateurs
ot les commissaires aux comptes et leur donne tout quitus ;

| | Elle approuve ou rejoette les nominaticns
provisoires d'administrateurs autorisés par l'article 18 ci-
dessus

FElle fixe lo montant des jetons de préscnco
alloués au Conseil d'Administration, ainsi que la rdéoundération
des commissaires aux comptes ;

Elle confere au Conseil d!Administration lc-
autorisations nécessaires par tout acte éxcédant Les pouvoirs
attribués audit conseil :

Elle ddécide des émissions dtobligations
ainsi que de la constitution des socidtds particuliéres a

leur conférer sauf & déldguer au Conseil dlAdministration I
pouvoirs nécessaires pour procéder & 1!démission en une ou plu—
sieurs fois dans le ddélai de 5 ans, et dlen arréter les moda—
lités!

Infin, clle délibore sur toute proposition
portée a son ordre du jour et qul nltest pas de la compdétence
de l'assemblée générale extrao rdinaire, compte tenu des dixs-
positions de 1llarticle 160 "de la loi du 24 juillet 1966,

II. ~ L'assemblée géndrale ordinairec,
convequde extraordinairement, statue sur toutes les questions
Qul lui sont souniises et qui ne comportent pas unc modifica-
tion des statuts, |
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REGLES SPECIALLES :
AUX ASSEMBLEES GENLRALES EXTRAORDINALRES

ARTICLE 38 -

COMMUNICATIONS PREALABLES

. Les comnmunicaticns aux actionnaires seront
faites conformément cux presdriptions des art 135 et s du
décret du 23 mars 1967.

ARTICLE 39 - |
QUORUM_ET HAJORITE

T. - Les assembldes générales, autres que lLes
asscmbldes ordinaires, ne sont régulidrement constituces et
na délibérent valablement qulautant qu'elles sont composjes
dl'actionnaires représentant au moins 1a moitié du capital
soclal.

Si ce quorum n'est pas atteint, llassemblée
peut &ire convoquée a nouveau, et elle délibére valablement
si elle est composée dlactionnalres représentant le quari au
moins du capital social.

A défaut, cette deuxieme assembldée peut 8tre
prorogée a une date wltéricure de deux mois au plus tard a
partir du jour ou olle availt $té convoquéoe, et 11assembléc pro-
rogéa délibére valablement si elle réunit le mémo quortun,

Dans toutes ces assemblées, lo quorun n'est
calculé qu'apres déduction de la valeur nominale des actions
privées du drecit de vote enn vertu de dispositions ldgislatives
ou réglementaires, et notamment, lorsqutil stagiti dlassciabldces
4% caractére constitutif, des actions appartenant a des person-
nes qui ont fait l'appori ou stipulé les avantages particulicrs
souriis a ltappréciation de 1tassemblées

IT. - Dans toutes 1les assembldes géndérales,
autres que les assemblées ordinalres, qu'elles soicnt réunics
sur premiére convocation ou sur une convocation subséquente,
les résolutions, pour &tre valables, doivent réunir les deux
Liers au moins des voix des actionnaires présents ou reprégentces,

'
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Les délibérations des assemblées réunics
deuxieme convocation ne peuvent porter gque sur les questions
figurant a l'ordre du jour de la premidre assemblde!

ARTICLE Lo -

POUVOIRS DE'L‘ASSEMBLEEJEEEE&ORDIHA{BE

‘ "l‘l'“'-l-“ ---:-pl-—---—-r - e ae—

4. - Ll'assemblde générale extraordinaire
peut, sur la proposition du conseil d'acdministration, modifier
les statuts dans toutes leurs dispositions, sans pouvoir, tou-
tefois, changer la nationalité de la sociédté ni augmentor leu
engagements des actionnaires,

IT. -~ Elle peut, notamment, décider, sans
que l'énumération ci-aprés ait un caractere primitif ;

- —~'la Transformation de la socidété en socidtd 3 responsabilitd
limitée ; |

~ la modification directe ou indirecte de l'objeyv social ;

~ la modification de la durde de 1a société, sa rdéduction, son
extension ou la dissolution anticipéde ;

~ la modification de la dénomination sociale 3
— le Transfert du siége social :
- llaugmentation ou la rédduction du capital social ;

- la fusion de la société avec toutes socidtds constituces ou
a constituer ;
~ la modification de la forme ou du taux des actions,. édventucl-
lement leur regroupement, ainsi que les conditions de leur tran
mission j ' 1

-~ la rdéduction ou llaccroissement du nombre des administratceuss
ainsi que du nombre des actions aqu'ils doivent déposer dans l.
caigse sociale en garantie de leur gestion ;

~ la modification du mode et dos délais de convocation des
assemblées générales ainsi que la modification de la composi -
tion de l'assemblée géndrale ordinaire ;

* 9 F 9
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- 1la limitation du nonbre des voix des actionnaires dans les
assorpldes gdénérales ordinaires ;

~ toutes modifications a l'affectation et a la répartition des
bénéficea ;

-~ @t toutes modifications dans les conditions de la lliquidation
das bénéfices | - |

"ARTICLE 41 -

AUGMENTATION DY CAPITAJ,

Par dérogation aux dispositions ci-dos-
sus, en cas dltaugmentation de capital, los modifications ndécos-—
saires aux clauses des statuts relatives au montant du capital
social et au nombre des actions qui le représentent, dans la
nesure ou ces modifications correspondent matériellerient au
résultat effectif deo l'opération, sont apportées par le Conseil
dlAdninistration et résultent d'une mention dans la déclaration
de souscription et de versement et, stil y a lieu, dans lc
proceés—verbal de ltassemblée de vérification des apports on
nature ou des avantages particuliersg,

TITREE VILI

BILAN SOCIAL ET REPARTITIOIN DES DBINIPFICES

ARTICLE L2 —

E{ERCICE SCCTAL

Ltexercice social comnienice le l1or Jan-—
vier et finit le 31 décembre,

ARTICLE 43 .

BILAN SCCIAL T RAPPORT DU CONSIuLL,

Tl est établi chaque ammée un inventaire,
contenant ltindication de ltactif et du passif de la soclcte,
un compte de résultat, une annexe et un bilan,

4 ¢ &9



Ces états financiers doivent &tre établis, chaque
année, dans la m@me forme que les années précédentes, et les méthodes
dtévaluation des divers postes doivent &tre immuables, & moins que l'as-
semblée générale ‘ordinaire, aprés avoir pris connaissance des motifs
exposés dans le rapport dressé par les commissaires, n'approuve expres-
sément chacune des modifications apportées, soit au mode de présentation
des chiffres, soit aux méthodes d'évaluation,

Le compte de résultat doit exprimer, sous des ru-
briques distinctes, les pertes et les profits de provenances diverses,

Ltinventaire, le bilan, le compte de résultat et
1'annexe sont mis & la disposition des commissaires quarante cing jours
au moins avant la date de l'assemblée générale ordinaire annuelle et
présentés 4 ladite assemblée par le Conseil d'Administration lequel éta-
blit le rapport de gestion prévu par la loi,

ARTICLE 44 -
‘ DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNATRES

Pendant les quinze jours précédant la réunion de
l'assemblée générale ordinaire .eannuelle, les états financiers, ainsi
que tous les documents qui, dtapres la loi, doivent 8tre communiqués 2
cette assemblée et la liste des actionnaires sont tenus, au sidge social

LY

a la disposition des actiommaires,

A toute époque de l'année, tout actionnairae
peut, en outre, prendre connaissance ou copie, au siege social,
par lui-méme ou par un mandataire, de tous les documents qui
ont été soumis aux assembldes générales durant les trois dor-
nieres annédes ot des proceés—verbaux de ces assembldées, ainsi
que de tous documents visds & ltart. 168 de la loi du 24 juil-
lot 1966, '

Les prescriptions des art, 135 et s, du
décret du 23 mars 1967 seront observées.
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Article 45 -

T CILS

AFFECTATION ET REPARTITION DES Bl

I, = Les bénéfices nets stentendent des produits nets

de ll'exercice, déduction faite des frais génératix et autres charges
sociales, ainsi que de tous amortissements de l'actif social et

de toutes provisions pour risques commerciaux ou industriels,

II, - Sur ces bénéfices nets, il est prélevé cing
pour cent pour constituer la réserve légale, jusqu'a ce que cette

réserve ait atteint le dixiéme du capital social,

III. - Le solde des bénéfices est réparti entre toutes=

]

Jes actions,

Llassemblée générale ordinaire pourra toujours,
sur la proposition du conseil d'Administration, reporter a nouvcau
sur llexercice suivant tout ou partie du solde des bénéfices,

doit pour des amortissements supplémentaires de ltactif, soit
pour constituer un ou plusieurs fonds de réserve extraordinaire dont
Ltemploi et l'affectation seront déterminés par l'asgssewbjée géncrul

[ B B
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ARTICLE 46 -

PALELZNT DES DIVIDENDES

L'époque, le mode et lo liou de pailement
des dividendes sont fixds par ll'assemblée géndrale ordinairec
ou, a défaut, par le Conseil d'Administration.

Les dividendes non réclamés dans les cing
ans de leur exigibilité seront prescrits conformément 2 la loi!

-

TLTRE VIIX

DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

ARTICLE 47 -~
DISSOLUTION ANTICIPEE

Si du fait de pertes constatdées dans les
documents comntables, ltactif net de la sociétéd devient infdérict
a la moitié du capital social, les administrateurs sont
tenus de provoquer la réunion dlune assemblée générale extraor-
dinaire a lLteffet de statuer sur la question de savoir g!ill Y
a lieu de prononcer la dissolution de la sociétéd, dans los
quatre mois qui suivent llapprobation des comptes avant fait
apparaiftre cette perte,

Si la dissolution n'est pas prononcée, la
capilital doit 8tre immédiatement rdéduit d!'un montant dgal a la
perte constatéael

LLa résolution de l'assemblde est dans
tous les cas rendue publique.

A défaut par les administrateurs de rduni:
liassemblée géndrale, commoe dans le cas olu cette assemblda
ntaurait pu se constituer rdgulierement, tout intdressd poeut
demander en Justice la dissolution de la société,

]

En dehors du cas prévu, ci-~dessus, lc
Conseil dlAdministration peut proposer a llassemblde générale
extraordinaire de dissoudre la société par anticipation.

ARTICLE 48 -

LTQUIDATION

Zn cas de dissolution de la société pour
quelque cause que ce soit, les dispositions des axrticles 390 «
418 de la loi du 24 juillet 1966 seront appliqudes.
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TITRE I
CONTESTATIONS
ARTICLE Lo ~

COI‘ J.EITENCE .

Toutes contestations qui peuvent SRECHCIS
ver pendant le cours de la socidtd ou de sa liquidation, soit

entre les actionnaires ecux-m&mes au sujet des affairos soci
801t ontre les actionnaires et la socidtd,

Juridiction deos tribunaux compétents

ﬂlUﬁr
sont soumises a 1la

ARTICLE 50 -~ .
ACTIONS EN RESPONSABILITE

Aucune décision de l'assemblde générale
ne peut avolr pour sffet didcartor ou diléteindro une action on

responsabilité contro le conseil dl'administration ou contre 1!un
ou plusiocurs des administrateurs.

Llaction en responxabilitéd contre les
administrateurs, tant sociale qufindividuelle, se proscrit par

trois ans, a compter du fait dommageable ou, s'il a été dissimu-
1é, de sa révélation. Toutefois, lorsque le falt est qualifid
crime, l'action se prescrit par dix ans.

ARTICLE 51 -

PUBLICATIONS

Pour faire publier les présents statuts,
tous actes et délibérations ultériecurs, ot remplir toutes for-
malites exigées, tous pouveirs sont domnés au président-dircc-
teur-général et a tout porteur d'un original ou dlun copio

. 4 9B



