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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERAL MIXTE DU
24 MAI 2016 7
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Le vingt quatre mai,
A dix heures

64 632,00 euros, divisé en 500 parts de 129,264 euros chacune, se sont reunis en Assemble
Mixte, au siége social, sur convocation de la gérance.

Sont présents :

Monsieur Georges ABl RACHED, propriétaire de 16 parts sociales,

Madame Thérése ADAM M, propriétaire de 10 parts sociales,

Madame Roselyne GILBERT, propriétaire de 12 parts sociales,

Monsieur Jean-Charles HEITZMANN, proprietaire de 12 parts sociales,

La société FREA représentée par Madame NAJARIAN Eva, propriétaire de 4295 parts sociales

Sont absents :

Madame Francoise KERLEAU, proprietaire de 15 parts sociales,
Monsieur Gilles GRANDCLAUDON, proprietaire de 10 parts sociales,

[l est établi une feuille de présence signée parles associés presents.

Les associés présents ou représentés possédant 475 parts sur les 500 parts composant le capital social et
représentant ainsi plus des trois quarts des parts sociales, 'Assemblée est déclarée régulierement constituee

et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Charles HEITZMANN, gérant associe.

Le Président rappelle que 'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant:

ORDRE DU JOUR [ CERTIFIE CONFORME
A TITRE ORDINAIRE A L'ORIGINAL

- Rapport de gestion établi par la geérance, approbation des comptes de Ilexercice clos le
31 Décembre 2015 et quitus a la gérance,

- Affectation du resultat de I'exercice,

- Approbation des charges non déductibles,

- Rémuneération de la gérance,
- Lecture du rapport spécial sur les conventions visées a l'article L. 223-19 du Code de commerce, et déecision

a cet egard, |
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A TITRE EXTRAORDINAIRE

b 1

- Transfert de siege social,

- Madification cormrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour Vaccomplissement des formalités.

Le Président dépose surle bureau et met a la disposition des membres de 'Assemblée :

- les copies des Jettres de convacation;

- Ja feuille de presence;

- le rappor! de gestion de la gérance ;

- I'inventaire et les comptes annuels de I'exercice clos le 31 Décembre 2015;

- le rappont spécial de la gérance sur les conventions visées a larticle L. 223-19 du Code de commerce ;

- le texte des questions écntes adressées par les associés dans les caonditions legales ;
- le texte des projets de résolutions.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions legislatives et
reglementaires ont eté adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siege social pendant le delai fixe

par lesdites dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette declaration.
Il est ensuite donné lecture

- du rapport de gestion,
- du rapport spécial sur les conventions visées a l'article L.223-19 du code de commerce.

Le Président repond d’abard aux questions écrites des associés.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.
Personne ne demandant Ja parole, le Président met successivement aux voix les reésolutions suivantes :

A TITRE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avair entendu la lecture du rapport de gestion de la gérance sur l'activité de la
société approuve les comptes annuels de I'exercice clos le 31 Décembre 2015 tels quiils lui ont été présentés,
ainsi que les opeérations traduites dans ces comptes et resumees dans ce rapport.

En conséquence, elle donne a la gérance quitus de sa gestion pour I'exercice clos le 31 Décembre 2015.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des associes présents.

DEUXIEME RESOLUTION
Résultat = Affectation

L'Assemblée Générale approuve la proposition de la gérance et décide d’affecter le benéfice de lI'exercice clos
le 31 Décembre 2015 s’élevant @ 96 419,00 Euros au compte “Autres Reserves”.

Compte tenue de cette affectation, le compte "Autres Réserves” s'éleverait a 674 751,00 euros et les

capitaux propres seratent de 753 768,00 euros.




. Rappel des dividendes distribués

Conformément a la loi, FAssemblée Générale constate qu'aucun dividende n'a été distnbué au titre des trois
exercices precédents.

Cette resolution est adoptée a 'unanimité des associés présents.

TROISIEME RESOLUTION

Conformément aux dispositions des articles 223 quater et 223 quinquiés du Code général des impdts, nous
vous préecisons que les comptes de I'exercice écoulé ne prennent pas en charge de déepenses non déductibles
du résultat fiscal, visées au 4 de l'article 39 du Code général des impéts.

Celle résolution est adoptée a Funanimité des associés présents.

QUATRIEME RESOLUTION

L'’Assemblée générale approuve la rémunération versée au titre de l'exercice écoulée a Monsieur Jean-
Charles HEITZMANN, gérant, soit la somme brute annuelle de 108 000,00 euros.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des associés presents.

CINQUIEME RESOLUTION

L’assemblée générale aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial sur les conventions visées a l'article
L. 223-19 du Code de commerce et statuant sur ce rapport, en approuve les termes.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des votants.

A TITRE EXTRAORDINAIRE

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion, décide de transférer le siége
social du 18 Rue d'Hauteville —~ 75010 PARIS au 19 Rue de Paradis - 75010 PARIS et ce a compter de ce

jour.
f"'—-

Le reste de l'article demeure inchange.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des associés présents.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption de la résolution precédente, décide, de modifier
I'article 4 des Statuts de la maniére suivante :

*Article 4- Siége social

{ e siege social est fixé a : 19 Rue de Paradis-75010 PARIS.” -~

Cette résolution est adoptée & F'unanimité des associés presents.




L

r.

o
HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour
remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apreés lecture par le gérant et

les associés ou leurs mandataires.

P‘ﬁr %/
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CHAPITRE 1 205 fo pe

Forme - Objet - Dénomination sociale - Siege social (E‘?
Exercice sacial - Durée L‘f‘+ -

ARTICLE PREMIER - FORME

La Société est de forme 2 responsabilité limitée (SARL), régie par les lois en vigueur et
notamment par les articles L. 223-1 L.223-13 du noveau Code de Commerce, le decret n® 67-236
du 23 mars 1967, le décret n®85-697 du 11 juillet 1985, et par les présents statuts.

La SARL peut a tout moment exister en entrepnse a caractére unipersonnelle "EURL" par suite
de la réunion de toutes les parts en une seule main et a tout moment retrouver son caractere de
Société a responsabilité lIimitée "SARL" par suite de cession ou de transmissions totales ou
partielles des parts sociales.

ARTICLE 2 - OBJET

LA SOCIETE A POUR OBJET :
La Certification, I’'inspection ou I’évaluation exteme de différentes entités : entrepnses, sites,
activités, environnement, produits, personnes, et toutes activités y afférent tels que : audits, etc.

La participation de la Société par tous moyens a toutes entrepnses, groupements dintérets
économiques et Sociétés frangaises ou étrangéres, créées ou a créer, pouvant rattacher
directement ou indirectement a l'objet social ou tous objets similaires dont l'objet seratt
susceptible de concourir 3 la réalisation de l'objet social et ce, par tous moyens, notamment {a
voie de création de Sociétés nouvelles, apport, souscnption ou achat d'action ou de parts sociales
ou de parts bénéficiaires, de fusion, de Sociétés en participation, de groupement, d'alliance ou de

commandite
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Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, mobilieres ou
immobiliére, se rapportant directement ou indirectement a I'objet social ou susceptible d'en
faciliter I'extension ou le developpement. ‘

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La Société a pour dénomination : AB Certification
et pour sigle :

A
B Certification

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers indiqueront la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots " Société a Responsabilite
Limitée" ou, des initiales "SARL" et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le Siége social est fixé a :
19, rue de Paradis-75010 PARIS

--—l“"“—I

%

Il pourra étre transféré en tout autre lieu par simple décision de la gérance.

ARTICLE 5 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le ler Janvier et fimt le
31 Décembre.

Le premier exercice sera clos le 31 Decembre 1998

ARTICLE 6 - DUREE

La durée de 1a Société est fixée a 99 ans a compter de la date de son immatriculation au Regtstre
du Commerce et des Société, sauf prolongation ou dissolution anticipée.

CHAPITRE 2
Apports - Capital social

ARTICLE 7 - APPORTS

APPORT EN NATURE

1l n'y a pas d'apport en nature.
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APPORTS EN ESPECES

a Mme ADAMDM. Theérese.......cconoveeeeeeeneneeneenennine. 1.OOOF

a Mme CARDOSO Mania.......ooooceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeveeeeeessvveeeeeea e oo 1.500 F
a Mme DESTIGNI Cathernne.........ocovveeeevcerveveeeieeiceerivecvvvvenn. 500 F
a Mme FAUCHER Isabelle.....oueeeeeeeeeeveevveveeevevveeeveevecnnvn... 1.LOOOF
A Mr GAVEAUJOEL ......eeeeeeeeeeeeeeeeteeeeeeeeteeeeeevttvvs e S00F
a Mr GRANDCLAUDON Gilles.......ooooveeeeeeeeeceeeees 1.000 F
a Mme KERLEAU M. Frango1se..........oeevveeeeevveevvvveeriisesseeivnnnnne, 1.500 F
a MrNDEBY Jacques........ccooveeeiieeiceeeeevereeeeevvvvvisiveeevvvsnnnn, 1.500 F
A MEOGERHEIVE.. ..ottt seeeeseesessssnss anssnns 40000 F
a Mr SALOMON Jacques......ooovveeveeevvvicevivceeeeeese e 1.000 F
a Mme THIOULOUSE Cathenne.......cooeecvvveeiiiieieeciennn, 500 F

Lesquelles sommes ont été déposées au crédit du compte n°04033036909 ouvert au nom de la
Société en formation aupres de la Banque Populaire Industnielle et Commerciale de la Region
Sud de Pans, guichet de St Genevieve des Bois.

RECAPITULATION DES APPORTS

a Mme ADAM M. Theérese...........ooeemevereeeeeevveeceeeeveeeeeenen : 1.000 F
a Mme CARDOSO MANA .........oeeeeeeeeieteeeeteeevtteeeessrraeeesenran e 1.500 F
a Mme BOUILLE Isabelle......veeeeeeeeee e 1.000 F
A MrGAVEAUJOEL ... eeeeeeecteeeeeetvivseseeevevsssvsissssssessni, S00F
a Mr GRANDCLAUDON Gilles......cooovveeerccrrvee e, 1.000 F
a Mme KERLEAU M. FrangotsSe ..........cccvevvviueevresivienersenreecessnanneaas 1.500 F
a Mt MANSOURFTE)..c.ccooeeiieeeeeeeeeeee ettt e, . S00F
A MINDEBY JaCQUES.....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeiieetseesieetssstteeevsesttteensssnaes , 1.500 F
A MTOGERHEIVE. ..ottt svevss s srnees 40.000 F
a Mr SALOMON JacquUes.......ccoovemveervvreecseeieceeciieeevieeieeeeeeeeeeeeeenesienss 1.000 F
a Mme THIOULQUSE Cathenne.........oooeeeeveeeeeeeeeeeceeevcinn. 500 F

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire des Associés en date du 7 juin 2002, it a
été décide d’augmenter le capital soctal de la Société pour le porter de sept mille six cent vingt
trois (7.623) €uros a soixante quatre mille six cent trente deux (64.632) €uros.

Cette augmentation de capital est réalisée par incorporation des « Réserves Spéciales » a hauteur
de cinquante trois mille six cent cinquante cinq (53.655) €uros et par incorporation de la partie
du bénéfice de I’exercice clos le 31 décembre 2001 imposé a 19 %, sott trots mille trois cent
cinquante quatre (3.354) €uros, soit une augmentation de capital de cinquante sept mille neuf
€uros (57.009) et ce, par augmentation de la valeur nominale de la part.

De plus, comme conséquence de la cession de parts agréée, le capital social est désormais réparts
en cinq cents (500) parts de cent vingt neuf €uros deux cent soixante quatre (129,264) de
nominal chacune.
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Suite aux cessions de parts, les cinqg cents (500) parts représentant le capital social ont ete

Jréparties entre les Associés proportionnellement a leur apport 1nitial, aux cessions de parts

intervenues et aux droits des Associés dans les « Réserves Reglementées » comme sutit :

a Mr ABI RACHED Georges ......cccccvvevvmvvvemmrvvvvvevvvieiieessssesnann, 16 parts
a Mme ADAM M. Therese .....uuvvveeeeeeeeeieeeeereevvvvevvecevevieaasacanens 10 parts
a Mme GILBERT RoSelyne.........ccoeeieeieereereveceeeecceeeeveeee e 12 parts
a Mme KERLEAUFrangotse.......ccoovvviiviiiiiriiiveiiieeaennn, 15 parts
a Mr GRANDCLAUDON Gilles....eemmervemeeeeiireescreeecevssisrrrresaenns 10 parts
a Mr HEITZMANN Jean-Charles.......ccovveeeeeeeeeeevvereeevevvevvvvree. |2 parts
a Lasociete FREA............eeeeeeervtetresseeeescae e e e e, 425 parts

TOTAL cinq cents (500) parts correspondant au montant total des parts représentant le capital
social soit soixante quatre mille six cent trente deux (64.632) €uros.

Les soussignés certifient que ces parts ont été souscrites et attribuées aux Associes, qu’elles sont
entierement libérées dans les conditions ci-dessus et qu’elles représentent des apports en especes.

CHAPITRE 3

Parts sociales - Cessions des parts

ARTICLE 9-DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES
Chaque part sociale donne droit a une voix dans tous les votes et délibérations et confére a son
propriétaire un droit égal dans les benéfice de la Sociéte et dans tout I'actif social.

La propniété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Societe et aux décisions
adoptées dans le cadre de la dite Sociéteé.

ARTICLE 10 - FORME DES CESSIONS DE PARTS

La cession des parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n'est opposable a la Societe
qu'aprés avoir été signifiée a cette demiére au moyen du dépot d'un original au siége social contre
remise par le Gérant d'une attestation de ce dépat.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre faire I'objet dun dépdt au greffe du tnbunal de
Commerce.

ARTICLE 11 - AGREMENT DES TIERS
Les parts sociales sont librement cessibles entre
- le conjoint,
- les ascendants,
- les descendants.

Elles ne peuvent étre transmises a des tiers, autres que les catégornies visées c1-dessus, quavec le
consentement des Associés représentant au moins 75 % des parts sociales.

Ce consentement est sollicité dans les conditions prévues par la lot.

ARTICLE 12 - DECES D'UN ASSOCIE
En cas de décés d'un associé, la Société continuera entre les Associés survivants et les héntiers
de I'associé décédé, sous condition de leur éventuel agrément tel que prévu a l'article 11 des

presents statuts.
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ARTICLE 13 - REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité d' Associés, la réunion de toutes les parts en une seule main n'entrainera pas la
dissolution de la Société qui continuera d'exister avec un associé unique. Celui-ct exerce alors
tous les pouvotrs dévolus a I'’Assemblee des Associes.

CHAPITRE 4

Gesflion et controle de 1a Sociéfe

ARTICLE 14 - GERANCE

La Société est administrée par un Gérant choisi parmi les Associés ou en dehors d'eux.
Le Gérant est désigné pour une durée de 2 ans, renouvelable par décision collective ordinatre des

ASSOCIES.
En rémunération de ses fonctions et en compensation de Ia responsabilité attachée a la gestion,
chaque gérant a droit a une rémunération, dont le montant et les modalitées de patement sont

déterminées par décision collective ordinaire des associes.

ARTICLE 15-POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rapports avec les Associés, la gérance engage la Société par les actes entrant dans ['objet
social. Ses pouvoirs peuvent étre limités dans I'acte de nomination.
Dans ses rapports avec les tiers de bonne foi, 1a Société est engagée, méme par les actes du

Gérant ne relevant pas de I'objet social.

Le Gérant ne pourra se porter, au nom de 12 Société, caution solidaire ou aval au profit d'un tiers,
sans l'agrément préalable des Associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

L'opposition formée par le Gérant aux actes d'un autre Gérant est sans effet a {'égard des tiers a
moins qu'll ne soit établi qu'ifs en out eu connaissance.

Le Gérant peut, sous sa responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs objets
déterminés.

Le Gérant est responsable individuellement envers la Société ou envers des tiers, soit des
infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux Sociétés, soit des
violations des présents statuts, soit des fantes commises dans leur gestion.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppleants peuvent ou doivent étre
nommes. Ils exercent leur mission de controle conformement a la Loi. Les Commissatres aux

Comptes sont désignés pour six exercices.
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- CHAPITRE S

Convention entre Gérant ou Associé et la Société

ARTICLE [7 - CONVENTIONS SOUMISES L'APPROBATION DE L'ASSEMBLEE

Sous réserve des interdictions légales, toute convention conclue entre la Société et I'un des
Gérants ou Associés, doit étre soumise au controle de I'assemblée des Associés conformément a
I'article L.223-19 du nouveau Code de Commerce.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une Societé dont un
Associé indéfintment Responsable, Gérant, Administrateur, Directeur Genéral, Membre du
directoire ou Membre de Conseil de surveillance, est simultanément Gérant ou Associé de la
Societe a responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS INTERDITES

Sous peine de nullité de contrat, il est interdit au Gérant ou Associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de 1a Société, de faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou

avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux
représentants légaux des personnes morales assoctées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
visées a I'alinéa Ter du présent article ainsi qu'a toute personne interposeée.

ARTICLE 19 - COMPTE COURANT D'ASSOCIES

Chaque Associé peut consentir des avances a Ia Société sous forme de versements dans la caisse
soctale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces compte courants, notamment, sont
fixées par acte séparé entre les intéressés et la gérance en conformité avec les disposition de
I'article 17. Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

CHAPITRE 6

Décisions collectives - décisions de I'Associe unique

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives statuant sur les comptes soctaux sont obligatoirement pnses en
assemblée. Toute les autres décisions collectives provoquées a I'initiative de |2 gérance, ou d'un
mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs Associés, en cas de carence de la gérance,
sont prises soit par consultation écrite des Associés, soit en assemblée, au choix de l'organe de la
Société ayant provoque la décision.

En cas d'Associé unique, celui-ci exerce les pouvotrs dévolus a ['assemblée des Associés par la
loi. Il ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses deécisions unilatérales, pnses aux lieu et place de
['assemblée, sont répertonées dans un registre.
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ARTICLE 21 - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Chaque Associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix
épal 3 celut des parts sociales qu'il posséde. Chaque Associé peut se faire représenter aux
assemblées par un autre Associé ou par son conjoint, sauf st les Associés sont au nombre de deux
ou si la Société ne comprend que les époux, Dans ce demier cas chaque Associé peut se faire
représenter par toute personne de son choix.

Les représentants [égaux d'Associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme
s'lls ne sont pas eux méme AssocIes.

ARTICLE 22 - APPROBATION DES COMPTES
Chaque année 1l doit étre réuni dans les six motis de la cloture d'exercice une assemblée geénerale
appelée a statuer sur les comptes de l'exercice écoulé.

Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives ordinaires.
En cas d'Associé unique, le rapport de gestion, F'inventaire et les comptes sont établis par le
Gérant. L'Associé unique approuve les comptes dans un délais de six mois a compter de la

cloture de Yexercice.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES
Sont qualifiés d'ordinatres les décisions des Associés ne concemant i l'agrément de nouveaux

Associés, ni de modifications statuatires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les décistons collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs
Associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majonte n'est pas obtenue, les
décisions sont, sur deuxiéme convocation, prnses a la majonté des votes émis, quelque soit le
nombre de votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'tl s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du

Gerant.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES
Sont qualifiées d'extraordinaires les décistons du ou des Associés portant agrément de nouveaux
Associés ou modification des statuts, sous réserve des exceptions prevues par la lo.

Lorsque la Soctété comprend plusieurs Associés, les décisions extraordinatres ne peuvent y étre
valablement prises que s1 elle sont adoptees ;

- 4 ['unanimité, s'il s'agmt de changer la nationalité de la Société ou d'augmenter les
engagements d'un associe,

- par des Associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, s'il s'agt
d'admetire de nouveaux Associés,

- par des Associés représentants au motns les trois quarts des parts sociales, pour toutes les
autres décisions extraordinaires,

- et, exceptionnellement, par les Associés représentant au moins la moitié des parts sociales,
pour les augmentations de capital par incorporation de bénéfices ou de reserves.
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ARTICLE 25 - CONSULTATIONS ECRITES
.Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes soclaux
peuvent étre prases par cousultation écnite des Associés a I'imhative des Geérants ou de I'un d'eux.
Les décisions résultent dun vote formulé par écnt.

Le texte des résolutions proposées, le rapport des Gérants sont adressés aux Associés par lettre
recommandée.

Les Associés disposent d'un délai minimal de quinze jours @ compter de la date de réception des
projets de résolutions pour émettre leur vote par écnt.

Pour chaque résolution, le vote est expnmé par oui ou par non. Tout associé qui n'aura pas
adressé sa réponse dans un délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant le dit

délai, les Associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent
utiles.

Les décisions sont adoptées a l'issue de la consultation aux conditions de majonté prévues par les
articles 23 et 24 des présents statuts selon l'objet de la consultation.

CHAPITRE 7

Affectation des résultats

ARTICLE 26 - AFFECTION DES RESULTATS

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distnbuable, une fois
prélevé 5% pour constituer le fonds de réserve légale, l'assemblée générale détermune, sur
proposition de la gérance, toutes les sommes qu'elle juge convenable de prelever sur le bénefice
pour étre reportées a nouveau sur l'exercice suivant ou itnscrtes a un ou plusieurs fond de réserve
facultatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou speciaux, dont elle regle I'affectation ou

I'emploi.
Le surplus, s'll existe, est attnbué aux Associés sous forme de dividende.

Le prélévement de 5% cesse d'étre préleveé lorsque le fond atteint le dixieme du capital soctal.
L'assemblée pénérale peut décider en outre la mise en distnbution de somme prélevées sur les
réserves; en aucun cas, fa décision indique expressément les postes de réserve sur lequel les

prélevements sont affectés.
Les sommes dont 1a mise en distnbution est décidée sont réparties entre les Associés Gerants et
non Gérants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.

CHAPITRE 8

Transformation - Dissolution

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION
La Société pourra se transformer en Société commerciale de toute forme, sans que cette opération

n'entraine la création d'un étre nouveau.
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ARTICLE 28 - DISSOLUTION

- A l'expiration de la Société, sauf prorogation de celle ci ou en cas de dissolution anticipée, une
décision des Associés nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qul
exercent leur fonctton conformément a la los.

ARTICLE 29 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la Société deviennent inféneurs a la
moitié du capital social, la gérance consulte, dans les quatre mots qui sutvent I'approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte, les Assoctés afin de décider, s'il y a lieu ou non a

dissolution anticipée de la Sociéte.

L'assemblée délibére aux conditions de la majonté prévues pour les decisions collectives
extraordinaires.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS
Toutes contestations pouvant s'élever au cours de Ia vie de la Société ou de sa liquidation entre
les Associés et [a Société, ou entre Associés eux-mémes concemant les affaires sociales,

I'interprétation ou l'application des statuts seront de la compétence exclusive des tnbunaux dans
le ressort desquels est établi le siege social de Ia Société.

CHAPITRE 9

Jouissance de Ia persannalité morale

ARTICLE 31 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE
La Société jouira de la personnalité morale 4 dater de son immatriculation au registre du
commerce et des Societes.

Les Associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la Société en
formation, lesquels sont relatés dans un état ci-annexé.

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir été faits et souscrts des l'ongine par la
Société qui les reprendra a son compte par le seul fait de son immatnculation au Registre du

Commerce et des Sociétes.
La gérance est par ailleurs expressément habilitée entre la signature des statuts et

I'!mmatniculation au Registre du Commerce et des Sociétés a passer tous actes et a souscnre tous
engagements entrant dans I'objet social et conformes aux intéréts de la Sociéte.

Ces engagements seront réputés avoir été dés I'ongine souscnts par la Sociéte apres vénfication
et approbation par l'assemblée geénérale ordinaire des Associés tenue au plus tard lors de
I'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 32 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au Gérant ou a son mandataire a I'effet d'accomplir toutes formahites

de publicité prescntes par la lot.
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