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E.C.A.C.

Soci¢té par actions simplifi¢e au capital de 492 925 curos
Siége social : 29 rue Léon Gaumont
ZAC de la Pentecéte - 44700 ORVAULT
420 325 938 RCS NANTES

EXTRAIT DU

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
UNANIMES DES ASSOCIES EN DATE

DU 21 JUIN 2019

Lcs soussignds :

Madame Catherine CHAGNEAU, propriétaire de 1 action
Madame Violaine VRIGNAUD, propriétaire de 1 action
Monsicur Samuel BRICAUD, propriétaire de 1 action ;
Monsicur Christophe CHAGNEAU, proprictaire de 9 866 actions ;
- Lasociété VIVRI, propriétaire de 3 942 actions représentée par sa gérante
Madame Violaine VRIGNAUD ;
La sociét¢ RATIONIS, propriétaite de 5 905 actions représentée par son gérant Monsicur
Samuel BRICAUD.
- Madame Sandy NANTIER, détentrice de 1 action en prét a consommation de Monsicur
Christophe CHAGNEAU ;

sculs associés de la société E.C.A.C,, société sus référencée, et représentant en tant que tels la
totalit¢ des actions composant le capital de la Sociéeé

Aprés avoir rappelé que l'article 19 des statuts disposent que : « Les décisions collectives sont prises. an
choix: de lu présidence, soif en assemblée pénérale (a), soit par consultation par correspondance (b). Llles penrent anssi s'exprinmer
dans un acte anthentigne on sons seings privés signé par tous les assoctes. »

Et apres discussion,

Ont pris, a 'unanimité, les décisions suivantes :

TRANSFERT DE SIEGE SOCIAL
Les associés, aprcs avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de transférer le

sicge social du 29 rue Léon Gaumont - ZAC de la Pentecote - 44700 ORVAULT au 5 rue
Maria Telkes - PA de RAGON 44199 TREILLIERES a compter du 1¢ octobre 2019.

o



Iin conscquence, l'atticle 4 des statuts a ¢e¢ modific comme suit
ARTICLIE 4 - Sicge social
le siege social est fixé au 5 rue Maria T'elkes - PA de RAGON - 44199 TREILLIERIES,

Le reste de Tarticle est inchangg.

POUVOIRS

Les associés conférent & Punanimit¢ tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du
présent proces-verbal a l'effet d'accomplit toutes les formalités 1égales.

De tout ce que dessus il a ¢t¢ dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a ¢té signé par
Pensemble des assocics.

« Certifi¢ conforme a Poriginal »

Monsicur Christophe CHAGNEAU
Préstdent
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E.C.A C.

Société par actions simplifiée au capital de 492 925 euros
Si¢ge social : 5 rue Maria Telkeés
PA de Ragon
44119 TREILLIERES
420 325 938 RCS NANTES

STATUTS

MIS A JOUR
EN DATE DU 1** OCTOBRE 2019

" Certifiés conformes"

Mr Christophe CHAGNEAU
Président




ARTICLE 1- FORME

la soci¢té 18.C.A.C. a été initialement constituée sous la forme d’unc société a responsabilit¢
limitée suivant acte sous scing privé en date du 18 septembre 1998, enregisteé a la recette des
impots de NANTES NORD-OULST, le 22 septembre 1998, bordercau 443, case 2. La société a
¢té transformée en société anonyme régie par les dispositions 1égales applicables 4 cette forme
sociale, par toutes autres dispositions Iégales et réglementaires en vigucur ainst que par les
présents statuts, par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 31 mai 2002.

lle a ¢ét¢ transformée en société par actions simplifice aux termes d'une décision unanime des
actionnaires réunis en Assemblée Générale [ixtraordinaire le 30 mars 2009.

Iille continue d'exister entre les propri¢taires des actions existantes ct de celles qui sceraient créées
ultédeurement.

Iille est régie par le Code de commerce et Pordonnance du 19 septembre 1945, et dans la mesure
ou clles sont compatibles avec les dispositions particulicres aux sociétés d’expertise comptable ct
de commissariat aux comptes :

- les dispositions des articles 1..227-1 a 1. 227-20 ct 1. 244-1 a L. 244-4 du Code de
commerce ;

- dans la mesure ou clles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux soci¢tés par
actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a l'exception des articles
.. 225-17 a 1. 225-126 et 1.. 225-243 du Code de commerce ct les dispositions générales
relatives a toute société des articles 1832 a 1844-17 du Code civil ;

- les dispositions des présents statuts.
Lille fonctionne sous la méme forme avec un ou plusicurs assocics.
La société n'est pas ct n'entend pas devenir une sociét¢ réputée fare publiquement appel a

I'épargne, conformément aux dispositions de I'article L. 227-2 du Code de commerce. Tout appel
public a I'épargne lui est interdit.

ARTICLE 2- OBJET

La Société continue d’avoir pour objet, en France et dans tous pays, l'exercice des professions
d'Expert-Comptable et de Commissaire aux Comptes.

ille peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui sc rapportent a cet
objet.

Elle peut notamment, sous le controle du Conscil Régional de 'Ordre, prendre des participations
financiéres dans des entreprises de toute nature, ayant pour objet Pexercice des activités visées par
les articles 2 et 22, septicme alinéa de 'Ordonnance du 19 septembre 1945, modifice par la loi du
8 aoit 1994, sans que cette détention constitue I'objet principal de son activité.



ARTICLE 3 - DENOMINATION
| .a dénomination sociale de 1a sociéte demeure : " C A C ",

Dans tous les actes ¢t documents ¢manant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifice
dexpertise comptable et de commissariat aux comptes” ou "S.AS. d’expertise comptable ct de
commissariat aux comptes”, de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que de la mention
du "l'ablcau de la circonscription de I'Ordre des Fixperts-Comptables et a la Compagnic Régionale
des Commissaires aux Comptes ot la soci¢té est inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
1.¢ sicge social est fix¢ : 5 rue Maria 'l'elkes — PA de Ragon — 44119 TREILLIERI 'S,

Le sicge social pourra étre transféré en tout endroit du méme département ou d’un département
limitrophe par simple décision du Président, et partout ailleurs en vertu d’une délibération de
Passemblée générale cextraordinaire des associés, sous réserve du respect des dispositions
applicables aux sociétés d’Hxperts Comptables et de Commissaires aux Comptes

Iin cas de transfert décidé par e Président, celui-ci est habilité a modifier les statuts cn
conséquence.

ARTICLE 5- DUREE

La durée de la société reste fixée a quatre vingt dix neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 —APPORTS

§ 1 — Apports initianx

Lors de la constitution, il a ¢été apporté en nature a la société des titres de la société
VINET ASSOCIES, Socié¢té Anonyme ayant ¢t¢ absorbée par la société de participations
d’expertise comptable et de commissariat aux comptes (A.G.R.C.) auyjourd’hu devenue VINET
ASSOCIES ct qui ¢tait immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de NANTES sous
le numéro 315 106 468.

Monsicur Gilles VINET a apporté a la SOCIETE DE PARTICIPATIONS D'EXPERTISE
COMPTABLE ET DI COMMISSARIAT AUX COMPTES A.G.R.C, sous les garanties
ordinaires de fait et de droit, 662 actions qu'il détenait dans la sociét¢ VINET ASSOCIES ;

Monsicur René NEVEU a apport¢ a SOCIETE DE PARTICIPATIONS D'EXPERTISE
COMPTABLE ET DE COMMISSARIAT AUX COMPTES A.GR.C, sous les garanties
ordinaires de fait ct de droit, 250 actions qu'il détenait dans la sociét¢ VINIET ASSOCILS ;



Monsicur  Christophe CHHAGNEAU a apport¢ a la SOCIHIITE DI PARTICIPATIONS
D'ENPERTISE COMPTABLE T D1 COMMISSARIAT AUX COMPTIES A.G.R.C., sous les
garantics ordinaires de fait ¢t de droit, 250 actions qu'il détenait dans la sociée¢ VINET
ASSOCILES;

Madame Annick CHEMINANT-COCHARD a apporté a SOCHITE DI PARTICIPATIONS
D'EXPERTISE COMPUABLE 171 DE COMMISSARIANT AUN COMPTES A.G.R.C,, sous lcs
garantics ordinaires de fait ¢t de droit, 150 actions qu'clle détenait dans la sociét¢ VINIYT
ASSOCIES

I'évaluation des apports ci-dessus  désignés a ¢té faite au vu d'un rapport ¢établi e
4 septembre 1998 par le cabinet LUCIEN BLANCHARD 1 ASSOCIES, demeurant 2 rue de
I'Hotellerie — 44 470 CARQUIEEFOU, Commissaire aux Apports nommé par les futurs assocics de
la soci¢t¢ dans un courrier en date du 10 juillet 1998.

Conformément aux dispositions de l'article 810-1 du Code Général des Impots, l'apport cen
naturc ci-dessus a donné licu au paicment du droit fixe de 1 500 'R

Messicurs  VINIZL, NEVEU, CHAGNEAU et Madame CHEMINANT-COCHARD,
apporteurs cn nature, déclarent étree informés de la faculté de bénéficier d'un report d'imposition
de la plus-value constatée sur 'apport de titres, et des obligations déclaratives a cffectuer aupres
de I'administration fiscale pour bénéficier et conserver le bénéfice de ce report d'imposition.

En rémunération des apports en nature, ci-dessus désignés et ¢valués a la somme de QUATRE
MILLIONS DEUX CENT SOIXANTE QUATRIE MILLE FRANCS (4 264 000 IFRI), soit
TROIS MILLE DEUX CENT CINQUANTLE FRANCS (3 250 I'RF) le titre, il a été remis :

a Monsicur Gilles VINIVL oo e 21 515 parts
de 100 FRIF chacune enti¢rement libérée

A MONSICUL REME NIEVIIU ettt re e st srsssre s be s eae s ne st assasessesaassanansananes 8 125 parts
de 100 I'RIEF chacune enticrement libérée
a Monsieur Christophe CHAGNENAU ..o 8 125 parts
de 100 FRE chacune entictement libérée
a Madame Annick CHENMINANT- COCIHARD ..ot e e veeeas 4 875 parts

de 100 FRIEF chacune enticrement libérée

§ 2 — Apport et évolution du capital

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 5 janvier 2001, le capital social a
¢été converti en curos, puis a été augment¢ d'une somme de 217,38 €, par incorporation dc
réserves ordinaires, pour Ctre porté a 650 260 €.

Aux termes d'une délibération de 1'\ssemblée Générale Extraordinaire des actionnaires en date
du 9 décembre 2002, le capital social a ¢ét¢ réduit de 213 500 € pour étre ramené a 436 760 €.

Lors de P Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 mars 2009, il a été décidé la fusion
par absorption de la Socié¢té A.3.C PARTICIPATIONS. Cette fusion a entrainé 'augmentation
corrélative du capital social d’'un montant de 300 577,50 euros, par la création de 19 710 actions
nouvelles, de méme catégorie que les anciennes. Lors de cette Assemblée, il a également été
décidé de réduire le capital social par voie d’annulation des 28 633 actions de la Société¢ reques
dans le cadre de la fusion, ce qui a eu pour cffet de ramener le capital social a 300 684,25 €.



\ux termes d'unce assemblée générale extraordinaire en date du 23 janvier 2015, le capital social a
¢t augmenté d'unc somme de 192 240,75 curos par prélevement sur les réserves.
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

l.e capital social est fixé a la somme de QUATRE CENT QUATRE VING'T DOUZE NEUEF
MILLE CENT VING'L CINQ EUROS (492 925 curos).

11 est divis¢ en DIN NEUEF MILLE SEPT CENT DIX SEPL (19 717) actions, de méme
catégoric, de vingt-cing curos (25 €) de valeur nominale, intégralement libérées.

ARTICLE 8- MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

e capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lots ct reglements en
vigueur.

1 - le capital social peut étre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit par ¢lévation
du montant nominal des actions existantes.

1.'¢mission d'actions nouvelles peut résulter :

- Soit d'apports en nature ou cn numéraire, ces demiers pouvant étee libérés par un
versement d'espéces ou par compensation avee des créances liquides et exigibles sur la
SOCICLC ;

- Soit de l'utilisation de ressources propres a la société sous forme d'incorporation de
réserves, de bénéfices ou de primes d'émission ;

- Soit de la combinaison d'apports en numéraire ct d'incorporations de réserves,
bénéfices ou primes d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.

La collectivit¢ des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires sur le rapport du président est seule compétente pour décider une
augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majonté
prévues pour les décisions ordinaires.

Les associ¢s ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser unc augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide I'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs assocics
dénommés, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associ¢ peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce drott
préférentiel de souscription.
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Le droit a attribution d'actions nouvelles, a la sutte de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-proprictaire, sous réserve des droits de
l'usufruiticr.

la valeur des apports ¢n nature doit ¢tre appréeice par un ou plusicurs commissatres aux
comptes nommes sur requéte par le Président du I'ribunal de commerce.

[l -1a collectivite des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause et
de telle manicre que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement
ou de rachat particls des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le
tout dans les limites ¢t sous les réserves fixées par la lot et, en aucun cas, la r¢duction de
capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital 2 un montant inféricur au minimum Iégal ne peut Ctre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au
moins au minimum 1égal, & moins que la soci¢t¢ ne se transforme en sociét¢ d'unce autre
forme n'exigeant pas un capital supéricur au capital social aprcs sa réduction.

A défaut, tout intéress¢ peut demander en justice la dissolution de la sociét¢. Celle-ci ne peut
Ctre prononcée si au jour ou le tribunal statuce sur le fond, la régulanisation a cu licu.

11 -1a collectivit¢ des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut ¢galement décider d'amortir tout ou partic du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance particllement ou totalement amortics, le tout
en application des articles 1.. 225-198 ct suivants du Code de commerce.

IV -La collectivité des assocics décidant 'augmentation ou la réduction du capital peut déléguer
au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

V - Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d’augmentation ct de réduction du capital
doit respecter les régles déontologiques rappelées a Particle 11 - 111 sur les quotités d’actions
que doivent détenir les professionnels experts comptables et commissaires aux comptes.

VI-Toute personne n’ayant pas déja la qualit¢ d’associ¢ ne peut entrer dans la sociét¢ a
Poccasion d’unc augmentation du capital, sans étre préalablement agréée par la collectivité des
assocics, conformément aux dispositions des articles 7-4 de POrdonnance du 19 septembre
1945, 1.. 822-9 du Code de Commerce et 169-11 du décret du 12 aott 1969.

VII - En cas d’entrée d’un nouvel associé qu entend exercer Pactivit¢ de commussatre aux
comptes, la soci¢té devra également demander a la commission régionale des commissaires
aux comptes la modification de son inscription sur la liste.

ARTICLE 9- LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscrption,
de la moiti¢ au moins de leur valeur nominale.

Lots d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,

d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas ¢chéant, de la totalit¢ de la prime
bl >

d'émission.



La libération du surplus doit intervenir en une ou plusicurs fois sur appel du president, dans le
délai de cing ans a compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociéés en ce
qui concerne le capital initial, ¢t dans le délai de cing ans a compter du jour ou 'opération cst
devenue définitive en cas daugmentation de capital.

I.cs appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la datc fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avee accusé de réeeption,
adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux 1égal a partic de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnclle que la soci¢té peut exercer contre actionnaire défaillant et des mesures d'exéeution
forcée prévues par la lo1

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émiscs par la soci¢té ont obligatoirement la forme nominative,
Elles donnent licu 4 unc inscription cn comptes "nominatifs purs” ou "nominatifs administrés”.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lut sera déliveée par la socicté.

ARTICLE 11- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUXACTIONS

I- 'Toute action en l'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégoric
d'actions dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnclle a la quotité de capital
qu'elle représente dans les béncfices et réserves ou dans I'actif social lors de toute distribution,
amortissement ou répartition, au cours de la vie de la société, comme en cas de liquidation, ceci
dans les conditions ¢t modalités par ailleurs stipulées dans les présents statuts.

Tout associé¢ disposc notamment des droits suivants a exercer dans les conditions et sous les
¢ventuelles  restrictions  légales et réglementaires :  droit préférenticl de  souscription  aux
augmentations de capital ou aux ¢missions d'obligations convertibles en actions, droit a
l'information permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées générales,
droit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou, deux fois par an, sur
tout fait de naturc 4 compromettre la continuit¢ de l'exploitation, droit de récuser les
commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées géncrales.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotit¢ du
capital qu'elles représentent et chaque action donne droit 2 une voix au moins.

Les droits et obligations suivent I'action quelle qu'en soit le titulaire.

La propriét¢ d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions de la collectivité des associés.



IT - les assocics ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

les professionnels associés gardent leur responsabilité personnelle a raison des travaux quils
exceutent au nom de la soci¢té. les travaux et activités doivent Ctre assortts de la signature
personnclle du professionnel associc¢ ainst que du visa ou de la signature sociale. 1es associés ne
peuvent exercer les fonctions de commissaire aux comptes qu’au sein ’une seule socicété de
coOmMmMissaire aux comptes.

Toutefois dans le cadre des actes signés par des commissaires aux comptes, personnes physiques
associCs, la soci¢te est tenue responsable in solidum a Pégard du tiers victime et fera son affaire
personnclle du montant de la condamnation, sauf faute dolosive de Passocié concerné.

HI - Compte tenu de Pobjet social et conformément a la Iégislation en vigueur :

la liste des associés sera communiquée annucllement au Consetl Régional de POrdre des
ixperts Comptables ct a la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que
toute modification apportce a cette liste ;

- la liste des associés sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de tous tiers intéressés ;

- les deux tiers du capital social ¢t des droits de vote doivent toujours ¢tre détenus par des
experts comptables inscrits au T'ableau de POrdre, directement ou indirectement par unc
soci¢té inscrite a ’'Ordre, conformément aux dispositions de Particle 7 de POrdonnance du
19 septembre 1945. St une autre sociét¢ d’expertise comptable vient a détenir des actions de
la présente société, celles-ci n’entreront en ligne de compte pour le calcul de ces deux tiers,
que dans la proportion équivalente a celle des parts ou actions que les experts comptables
détiennent dans cette société participante par rapport au total des parts ou actions
composant son capital ;

- La majorit¢ des droits de vote doivent ¢tre détenues par des commissaires aux comptes ou
des soci¢tés de commissariat aux comptes inscrits sur la liste prévue a l'article 1. 822-1 du
Code de commerce ou des professionnels régulictement agréés dans un autre itat membre
de la Communauté curopéenne pour l'exercice du contréle 1égal des comptes. Lotsqu'une
soci¢té de commissaires aux comptes a une participation dans le capital d'une autre société
de commissaires aux comptes, les actionnaires ou associés non commissaires aux comptes ne
peuvent détenir plus de la majorit¢ de 'ensemble des droits de vote des deux socictés.

ARTICLE 12 -TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions ne sont négociables qu'aprés 'immatriculation de la société au Registre du Commerce
et des Sociétés. Iin cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la

réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la société et jusqu'a la cléture de la
liquidation.

Ia propri¢té des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la société tient a cet effet au si¢ge social.
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la transmission des actions s'opcére a I'égard de la socicté et des tiers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement ¢tabli sur un
formulaire fourni ou agréé par la société ct signé par le cédant ou son mandataire.

['ordre de mouvement est enregistre sur un registre tenu chronologiquement, dit "registre des
mouvements”.

la soci¢té¢ est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement des réeeption de Pordre de
mouvement.

La soci¢té peut exiger que les signatures apposces sur 'ordre de mouvement soient certifiées par
un officicr public ou un maire sauf dispositions l¢gislatives contraires.

Dans tous les cas, les cesstons et transmissions d’actions ne pourront remettre en cause les
quotités fixées a Particle 11 - I11 pour la participation des professionncels dans le capital.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par Passocic
unique sont libres.

Iin cas de pluralité d’associés, les actions sont transmissibles sous les conditions sutvantes.

I- Cession et transmission_entre vifs :

Les actions ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit quiavec Pagrément préalable de la
collectivit¢ des associés. Cet agrément préalable est requis pour toutes les cessions ou
transmissions entre vifs, pour quelque cause que ce soit, y compris pour les cessions ct
transmissions entre assocics ou au profit d’un conjoint, ascendant, descendant.

1.1 - Nofification du projet de cession :

Lorsqu'un associ¢ envisage la cession de tout ou partie de ses actions, 1l doit demander Pagrément
a la Sociét¢ et pour cela, notifier son projet, soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre
recommandée avee accusé de réeeption, au Président de la Société.

La notification ci-dessus indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de
cession, l'identit¢ de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique ct s'il s'agit d'une personne
morale les informations suivantes : dénomination, forme, sicge social, numéro RCS, identit¢ des
dirigeants, montant ct répartition du capital.

Dans le délai de huit jours a compter de cette notification, le Président doit convoquer
I'assemblée des assocics pour qu'clle délibére sur le projet de cession ou consulter les associés par
¢erit sur ledit projet.

1.2 - Decision de la Société

La décision sur 'agrément est prise par décision collective extraordinaire des associés.

1.3 - Notification de la décision de la Sociéte

La dccision sur Pagrément doit intervenir dans un délai de trois mois a2 compter de la notification

prévue au 1.1 ci-dessus. Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus,
l'agrément cst réputé acquis.



lLa déctsion sur Pagrément est notifice immédiatement au cédant par lettre recommandée avec
accus¢ de réeeption.

|.es dectstons d'agrement ou de refus d'agrément n’ont pas a éere motivées.

I'n cas d'agrément, la cession projetée est réalisce par I'associé cédant aux conditions indiquéces
dans la notification prévue au 1.1 ci-dessus. Le transfert des actions au profit du cessionnatre
agrée doit Ctre régularisé dans les trente jours de la notification de la décision d'ageément 5 a
défaut de régularisation du transfert des actions dans ce délai, 'ageément sera caduc.

1.4 - Conséquences d’nn refus d’agrément

Iin cas de refus dagrément, le cédant doit, dans un délai de quinze jours a compter de la
notification de la décision de refus d'agrément, indiquer a la Société au moyen d'unc lettre
reccommandce avee accus¢ de réeeption, 871l entend renoncer a son projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la Société doit dans un délai de trois mois a compter
de la notification de la décision de refus d'agrément :

Soit faire racheter les actions dont la cession Ctait envisagée par un ou plusicurs associés ou
ters ; A cet cffet le Président invite chacun des assocics, a Pexception du cédant, a lui
indiquer le nombre d’actions qu’il souhaite acquérnr.

- Soit procéder clle-méme a ce rachat; dans ce cas clle doit dans les six mois de ce rachat
céder ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Si tous les associés informent le Président de leur souhait d’acquérir des actions, et si ces offres
de rachat portent sur la totalité des actions dont la cession est envisagée, lesdites actions sont
attribuées aux associ¢s par le Président, proportionnellement au nombre d’actions qu’ils
détenaient lors de la notification a la Sociét¢ de la demande d’agrément prévuc au 1 ci-dessus, les
rompus ¢tant affectés par le Président.

St les demandes regues ne portent pas sur la totalit¢ des actions dont la cession est envisagée, le
Président doit consulter la collectivité des associés sur le rachat du surplus d’actions par tous tiers,
ou par la Sociét¢. La collectivit¢ des associés statue dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires. A défaut pour le Président de provoquer une consultation de la collectivité des
assocics, tout associ¢ peut convoquer les associCs en assemblce.

Le prix d’acquisition des actions de Passocié cédant est fixé d'un commun accord avec
Pacquéreur. Iin cas de désaccord, le prix est déterminé dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil.

Si, a l'expiration du délai de trois mois 4 compter de la notification de la décision de refus
3
d’agrément, le rachat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme donné. Toutefots, ce délai
b > bl
peut ¢tre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la forme
des référes, sans recours possible.

La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée par un ordre de virement signé par le
c¢dant ou son mandataire, ou, a défaut, le président de la société qui le notifiera au cédant dans
les huit jours de sa date, avec invitation a s¢ présenter au sicge social pour recevoir le prix de
cession, qui ne sera pas productif d’intéréts.



1.5 — Formalités consécutives a la cession
Iin cas de retrait ou d’entreée d’un nouvel associé qui entend exercer Pactivité de commissaire aux
comptes, la société devra également demander a la commission régionale des commissaires aux

comptes la modification de son inscription sur la liste.

II- Transmission par déces :

Iin cas de déeds d’un associé, tous hériticrs, conjoints, ou ayants droit ne deviennent assocics que
s'ils sont ageéds dans les conditions prévues ci-apres.

Tout hériticr, conjoint ou ayant droit doit justificr, dans les meilleurs délats, son identit¢ ct sa
qualité héréditaire auprés du président qui peut toujours exiger la production d’expéditions ou
d’extraits de tous actes notarics ¢tablissant ces qualités.

2.1- Demande dagrément

Si les droits hérités sont divis, ’héritier, le conjoint ou 'ayant droit doit justifier dans le délai de
trois mois a compter du déces de Passocié par envol recommandé avee avis de réception a la
société, une demande d’agrément en justifiant de ses droits ct qualités. Lorsque les droits hérités
sont divis, la collectivité des associés peut également se prononcer sur Pagrément, méme cn
Pabsence de demande de Phéritier, conjoint ou ayant droit, dans les conditions prévues au 3 ci-
apics.

Si les droits hérités sont indivis, les indivisaires doivent adresser leur demande d’agrément au nom
de tous les indivisaires a Ia soci¢té dans un délai de trois mois a compter du déccs de Passocié. 1.a
collectivité des associés peut néanmoins, sans attendre cette demande, statuer sur 'agrément des
indivisaires, dans les conditions prévues au 3 ci-apres. Tout acte de partage est valablement
notifi¢ a la soci¢té par le copartageant le plus diligent.

2.2 -Décision de la Société

La décision sur Pagrément de tous héritiers, conjoints ou ayants droit cst prisc par dccision
collective extraordinaire des associés.

Les actions de Passoci¢ décédé ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la
majorité.

2.3- Notification de la décision de la Sociéré

La société doit faire connaitre sa décision par envoi recommandé avec avis de réception dans le
délai de trois mots de la réception de la demande d’agrément, a défaut agrément est réputc
acquis.

Lorsque la société se prononce sur 'agrément des héritiers, conjoints ou ayants droit en P'absence
de toute demande d’agrément de leur part, elle doit faire connaitre sa décision par envoi
recommandé avec accusé de réception dans les trois mois a compter de Pexpiration du délai de
trois mois dont disposent les héritiers, conjoints ou ayants droit pour formuler leur demande
d’agrément.



2.4~ Consequences d'nu refus d'agrement

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associés survivants ou la société doivent acquérir ou
fairc acquérir les actions de Phériticr, conjoint ou ayant droit non agréé dans les trois mois de la
déaision de refus d’agecment.

A défaut d’accord sur le prix, le prix des actions est fixé a dire d’expert dans les conditions
prévucs a Particle 1843- 4 du Code Civil, et il est fait application des dispositions prévues ci
dessus dans Phypothese d’un refus d’agrément en cas de transmission entre vifs.

Iin cas de déces d’un associé expert comptable ou commissaire aux comptes, ses ayants-droit
disposent d’un délai de deux ans pour céder leurs actions a4 un expert comptable ou 4 un
COMMISSAIre aux comptes.

I11- Dispositions diverses :
Toute cession d’actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

Ces dispositions sont ¢galement applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de
fusion ou de scission. Lilles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi
qu'en cas de cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voic d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommdes.

ILa clause d'agrément, objet du présent article, est applicable 4 toute cession de valeurs mobilicres
¢mises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevoir a tout moment ou
a terme des actions de la socicté.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

IV - Nantissement

Toute admission d’un nouvel associ¢ ¢tant soumis a 'agrément de la collectivité des associés
conformément aux dispositions de Particle 7-4° de 'Ordonnance du 19 septembre 1945 et de
l'article 1. 822-9 du Code de Commerce, aucun consentement préalable donné 4 un projet de
nantissement ne peut emporter a 'avance agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée
des actions nanties.

ARTICLE 13 - EXCLUSION D’UN ASSOCIE

13.1Le professionnel, associ¢ et radic du ‘lableau des experts comptables ou de la liste des
commissaires aux comptes, cesse d’exercer toute activité professionnelle au nom de la société a
compter du jour ou la décision pronongant la radiation est définitive. I1 dispose d’un délai de six
mois a compter du méme jour, pour céder tout ou partic de ses actions afin que soient
maintenues les quotités fixées a Particle 11 - III pour la participation des professionnels dans le
capital. I peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions et ce rachat total peut aussi
lui étre imposé par Punanimit¢ des autres associés. Le prix est, en cas de contestation, déterminé
conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code Civil.
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13.21.exclusion d'un associ¢ pourra étre prononcée par une décision prise par décision collective
extraordinaire dans les cas sutvants :

Rupture du contrat de travail (pour quelque raison que ce soit) si Passocic béncicic d’un
contrat de travail soit avee la Socicté, soit avec toute socicee dont la majorité du capital serait
détenu directement ou indirectement par la Sociéte ;

Cessation des fonctions de mandataire social si Passoci¢ bénéficie d’un mandat soit avec la
Société, soit avec toute socicté dont la majorit¢ du capital serait détenu directement ou
indirectement par la Sociétc.

I'associ¢é menacé d'exclusion est avisé au moins un quinze jours a l'avance par lettre
reccommandée avec accusé de réeeption, des griefs retenus contre lui, et invité a présenter sa
défense devant l'assemblée générale, en personne ou par mandataire. Tl participe au vote de
Passemblée générale exteaordinaire appelée A statuer sur son exclusion éventuclle. 1'assemblée
peut prononcer son exclusion tant en sa présence qu'en son absence.

l.a décision de Passemblée générale extraordinaire appelée a statuer sur Pexclusion ¢ventuelle d’un
associ¢ est notifiée a Passoci¢ concerné par acte extra-judiciaire ou lettre recommandée avec
accusé de réception dans les trente jours de ladite décision.

Dans le cas ou la décision de Passemblée générale extraordinaire consiste en Pexclusion de
Passocié, ladite exclusion emporte a Pinstant de ladite décision Pachat par la sociétc et la vente a la
socic¢té par Passocié exclu de la totalit¢ des actions de Passoci¢ exclu, aux conditions fixées aux
alindas ci-apres, la réalisation de la cession desdites actions devant intervenir dans un délai de
trente jours suivant ladite décision.

Le prix d’achat par la société des actions de Passocié exclu sera déterminé par accord entre la
socié¢té et Passocié cédant exclu ou, a défaut d'accord, conformément aux dispositions de Particle
1843-4 du Code civil, les frais d’expertise ¢tant supportés par moiti¢ entre la société et Passocié
exclu.

A défaut par Passoci¢ exclu de remettre un ordre de mouvement signé de sa main dans le délai de
trente jours suivant la décision d’exclusion fix¢ au § 4 ci-dessus, le président procede, es-qualité,
ct de sa propre ct scule autorité, 4 Pinscription de la cession sur le registre des transferts ct a la
misc a jour du compte d’actionnaire.

La société est tenue, suite 4 'achat des actions de Passocié exclu, de céder lesdites actions ou de
les annuler dans le délai fixé a Particle L. 227-18 alin¢a 2 du Code de Commerce.

ARTICLE 14 -INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la société
par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas
de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision
n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa
notification a la société, justifiant de la régularit¢ de la modification intervenue.
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ARTICLE 15- NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Lorsque les actions font Pobjet d’un démembrement de la propricté, le droit de vote appartient a
I'associ¢ inscrit 2 Pordre des experts comptables et sur la liste des COMMISSaires aux comptes.

Si Pusufruiticr ¢t le nu-proprictaire sont tous deux inscrits a Pordre des experts comptables et sur
la liste des commissaires aux comptes, le droit de vote appartient a I'associ¢ détenant T'usufruit
pour les délibérations concernant les décisions collectives ordinaires, ct a l'associ¢ détenant la
nue-propric¢té pour les délibérations concernant les décisions collectives extraordinaires.

'Toutcfois, dans tous les cas, l'associ¢ détenant Pusufruit ou la nue-propriété a le droit de
participer aux consultations collectives, méme s°il ne détient pas le droit de vote.

ARTICLE 16 -DIRECTION DE LA SOCIETE

A. Président
lLa soci¢té st représentée a I'égard des tiers par un président.

Le président est choisi parmi les associés personnes physiques de la sociét¢ et doit Ctre inscrit a
Pordre des experts comptables ct sur la liste des commissaires aux comptes.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des socictés anonymes
sont applicables au président de la socié¢té par actions simplifiée.

Un expert comptable ne peut participer a la gérance, au conscil d’administration ou au conseil de

surveillance de plus de quatre sociétés membres de ’Ordre sauf dérogation prévue a Particle 7 -
IV alin¢a 2 de 'Ordonnance du 19 septembre 1945.

1 - Nomination du président

Le président est nommé par une décision collective des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions ordiaires.

2 - Durée du mandat

Le mandat du président peut étre 4 durée déterminée ou indéterminée. S’il est a durée déterminée, le
mandat du Président est renouvelable sans limitation.

La décision nommant le président fixe la durée de ses fonctions. .\ défaut de précision dans la
décision de nomination, le président est nommé pour une durée indétermince.

3 - Démission - Révocation

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration
de son mandat, par 'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires ou par sa radiation du Tableau des experts comptables ou de la liste des commussaires
aux comptes.



1.¢ président peut démissionner de son mandat sous réscerve de respecter un préavis de trots mots

3
lequel pourra étre réduit par la collectivité des associés qui aura a statucr sur ke remplacement du
président démissionnaire.

Ia démission du président n'est recevable que si clle est adressée a chacun des associCs par lettre
recommandde.

le president est révocable a tout moment par dccision de la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

1a décision de révocation du président peut ne pas étee motivée.

Iin outre, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause Iégitime, a la
demande de tout associé.

4 - Rémunération

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la charge
attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par unc
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe ct
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Iin outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

5 - Pouvoirs du président

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la socié¢t¢ dans les limites de son objet
social.

le cas échéant, les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont
inopposables aux tiers.

la société est engagée méme par les actes du président qui ne relevent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la scule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Dans les rapports entre assocics, le président peut accomplir tous actes de direction, de gestion ct
d'administration de la sociétc, dans la limite de I'objet social.

Par application des dispositions de l'article L. 227-9 du Code de commerce et comme il sera ci-
aprés relaté, toutes décisions en maticre d'augmentation, d'amortissement ou de réduction du
capital de la socié¢té, de fusion, de scission, de dissolution, de nomination de commissaires aux
comptes, de comptes annuels et de bénéfices, de transformation, relévent de la compétence
exclusive de la collectivité des assocics.
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Dans les rapports entre la soci¢e¢ ¢t son comité d'entreprise, le président constitue N'organc social
aupres duquel les délégucs dudit comit¢ exercent les droits défings par Particle 432-6 du Code du
travail.

l.e president peat déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice
de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

B. Dirccteur général
L président peut Etre assist¢ d'un ou plusicurs directeurs généraux.

le ou les directeurs généraux doivent étre choisis parmi les associés personnes physiques de la
soci¢te inscrits a Pordre des experts comptables et sur la liste des commissaires aux comptes.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes

sont applicables au directeur général de la sociéeé par actions simplifice.

1 - Nomination du directeur général

Sur la proposition du président, la collectivit¢ des associés peut nommer un ou plusicurs
directeurs généraux, choisis parmi les associés experts-comptables et commissaires aux comptes
et chargés d’assister le président. (Ord., 7,1, 5°, et C. com., art 1.. 822-9).

2 - Durée du mandat

Le mandat du directeur général peut ¢tre a durée déterminée ou indétermince. Sl est a durce
déterminée, le mandat du directeur général est renouvelable sans limitation.

La décision nommant le directeur général fixe la durée de ses fonctions. A défaut de précision dans
la décision de nomination, le directeur général est nommé pour une durée indéterminée.

3 - Démission - Révocation

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat ou par sa radiation du T'ablcau des experts comptables ou de la liste
des commissaires aux comptes.

Le directeur général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de
trois mots, lequel pourra étre réduit par la collectivit¢ des assocics.

e

Le directeur général est révocable a tout moment par décision de la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

La décision de révocation du directeur général peut ne pas ¢tre motivée.

En outre, le directeur général est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, a la
demande de tout associé.



4 - Rémunération

l.¢ dirccteur général peut recevoir une témuncration en compensation de la responsabilit et de la
charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de reglement sont déterminées
par unc décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe ct
proportionnel au béncfice ou au chiffre d’affaire.

lin outre, le ditccteur général scra remboursé de ses frais de représentation ct de déplacement sur
justification.

I¢ directeur général personne physique pourra ¢galement Etre li¢ 2 Ia société par un contrat de
travail a condition que ce contrat corresponde a un emplot effectif.

5 - Pouvoirs du directeur général

Les pouvoirs du directeur général sont fixés par la décision des associCs statuant sur sa
nomination ; ils pcuvent ¢étre modificés a tout moment par unc décision collective des assocics. A
défaut de précision dans la décision de nomination, le directeur général dispose des mémes
pouvoirs que le président, y compris du pouvoir de représentation de la société a Pégard des tiers.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA S:OC]E"TE. SES DIRIGEANTS OU SES
ASSOCIES

Les conventions dites « réglementées » sont approuvées dans les conditions prévues par le Code
de commerce, a savotr actucllement par Particle 1. 227-10 du Code de commerce.

1 associ¢ intéress¢ participe au vote sur toute convention le concernant.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusicurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent Ctre
désignés dans les conditions prévues par la lot.

ARTICLE 19- DECISIONS COLLECTIVES

1 - Domaine des décisions collectives

Les associ¢s délibérant collecivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

- Nomination, renouvellement et révocation du président et du directeur général ; fixation de la
rémunération du président et du directeur général ;
- Nomination ¢t renouvellement des commissaires aux comptes ;



- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des eésultats

- Agrément d’une cession ou d’un transfert d’actions ;

- lixclusion d’un associc ;

- lixtension ou modification de l'objet social ;

- I'ransfert du sicge en dehors du département ;

- Augmentation, amottissement ou réduction du capital social ;

- Opcrations de tuston ou d'apport particl d'actif ou de scission

- T'ranstormation de la sociétd

- Prorogation de la durce de la sociéte ;

- Dissolution de la société

- Adoption ou modification de clauses relatives a l'inaliénabilité des actions, a l'agrément de
toute cession d'actions, a l'exclusion d'un associ¢ notamment en cas de changement de
controle ou de fusion, scission ou dissolution d'unc société associce.

Toute autre décision reléve de la compétence du président, ct, le cas ¢chéant du directeur général,
sauf précision contraire des présents statuts.

2 — Modalités de consultation des associés

Les décisions collectives sont prises, au choix de la présidence, soit en assemblée générale (a), soit
par consultation par correspondance (b).

lilles peuvent aussi s'exprmer dans un acte authentique ou sous scings privés signé par tous les
ASSOCICS.

Les consultations de la collectivité des assocics, sont provoquées soit par le président, soit par le
directeur général, soit par un associ¢ ou encore par tout commissaire aux comptes.

Lorsque le président n’est pas a Pinitiative de la consultation, la décision collective ne peut pas
faire I'objet d’une consultation Ccrite.

a) Assemblées

Ia convocation cst faitc par tous procédés de communication écrite huit jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, I'heure, le licu et I'ordre du jour de la réunion, sauf si les statuts
prévoient un délai ou des modalités de convocations différentes.

L'ordre du jour est arrété¢ par l'auteur de la convocation.

Dés la convocation, le texte du projet des résolutions proposces et tous documents nécessaires a
l'information des associés sont tenus a leur disposition au si¢ge social ou ils peuvent en prendre
connaissance ou copic. Les associés peuvent demander que ces documents leur soient adresscs

par simple lettre ou recommandce.

Les réunions des assemblées générales ont licu au si¢ge social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

I'assemblée est présidée par le président. [in son absence, I'assemblée est présidée par I'associ¢
présent ayant le plus grand nombre d’actions.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.
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les assocics peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre associc.
Chaque mandataire peut disposcr d'un nombre illimité de mandats. 1.es mandats peuvent étre
donnés par tous procédés de communication ¢erite. lin cas de contestation sur la validit¢ du
mandat confcrd, la charge de la preuve incombe a celut qui se prévaut de T'ireégularit¢ du mandat.

b) Cousultations écrvtes

Iin cas de consultation Cerite, le président doit adresser a chacun des associés par courrier simple
ou rccommand¢ avee accusé de réeeption, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
MeNHONS Stvantes :

lLa date a laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut d'indication de
cette date, le délai maximal de réeeption des bulletins sera de dix jours & compter de la date
d'expédition du bulletin de vote ;

La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;

e texte des résolutions proposcées avee, sous chaque résolution, lindication des options de
délibérations (adoption ou rejet) ;

I'adresse a laquelle doivent Ctre retournés les bulletins.

Chaque associ¢ devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque r¢solution, une casce
unique correspondant au sens de son vote. Si aucunce ou plus d'une case ont ¢ét¢ cochées pour unc
mdéme résolution, le vote sera téputé étre un vote de rejet.

Chaque associ¢ doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote ddment complété, daté ct
signé, a l'adresse indiquée, ct, a défaut, au sicge social.

Le défaut de réponse d'un associ¢ dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'associé
concerndé.

Dans les dix jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote ct au plus tard le
dixi¢me jour ouvré suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le Président établit,
date et signe le proces-verbal des délibérations. Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces

bulletins ct le proces-verbal des délibérations sont conservés au si¢ge social.

Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix
¢gal a celut des actions qu'il possede.

3 — Conditions de quorum et de majorité

Les décisions collectives des associés sont dites ordinaires ou extraordinaires.
a) Dévisions collectives ordinaires

Sont de nature ordinaire, toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts, ou qui sont
qualifiées comme telles par les présents statuts.

Relevent ainst exclusivement d'une décision ordinaire des associés, sans que la liste ci-aprcs soit
limitative :

- l'approbation annuelle des comptes et I'affectation des bénéfices ;
- la distribution dc réserves ou de résultats ;
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le quitus donnc aux dirigeants de la Socictc ;

la nomination des commissatres aux comptes

la nomination ct la révocation du président ;

la fixation de la eémuncration du président ;

fa nomination ct la révocation du directeur général ;
la fixation de la rémunération du directeur général.

lin cas de consultation de la collectivité des associés en assemblée générale, les décisions
collectives de nature ordinaire ne sont valablement prises, sur premicre convocation, que st les
associés présents ou représentés possedent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxicme convocation aucun quorum ’est requis,

les décisions collectives de nature ordinaire, quel que soit le mode de consultation de la
collectivité des assocics, sont prises a la majorit¢ des voix dont disposent les associés consultés.

b) Deécisions collectives extraordinaires

Sont de nature extraordinaire ct sauf disposition contraire des présents statuts, toutes les
>

décisions emportant modification directe ou indirecte des statuts, ainsi que cclles dont les

présents statuts exigent expressément qu'clles revétent une telle nature.

Relévent ainsi exclusivement d'une décision extraordinaire des assocics, sans que la liste ci-aprcs
soit limitative :

I'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital soctal ;
3
- toute opération de fusion, scission, apports particls d'actif soumis au régime des scissions ;
- la transformation de la Société ;
- le changement de la dénomination de la Société ;
- la modification de la durée ou la prorogation de la Sociétc ;
- Pélargissement ou la modification de Pobjet social ;
- la dissolution de la Société ;
- Pagrément des cessions d’actions en application de Particle 12.
- Pexclusion d’un associ¢ en application de Particle 13 des statuts ;
3
- le transfert du sicge social hors du département ou d’un département limitrophe.

En cas de consultation de la collectivit¢ des associés en assemblée générale, les décisions
collectives de nature extraordinaire ne sont valablement prises, sur premic¢re convocation, que si
les associés présents ou représentés possédent au moins la moiti¢ des actions ayant le droit de
vote.

Sur deuxi¢me convocation, les décisions collectives de nature extraordinaire ne sont
valablement prises que si les associés présents ou représentcs a I'assemblée générale posscdent
au moins le tiers des actions ayant le droit de vote.

Les décisions collectives de nature extraordinaire, quel que soit le mode de consultation de la
collectivité des associés, sont prises a la majorit¢ des deux tiers des voix dont disposent les
associCs consultés.

¢) Par dérogation aux dispositions qui préccédent, la modification des clauses statutaires relatives
aux droits de préemption des associés en cas de cession d'actions, a 'agrément des cessions



d'actions, au changement de controle d'une personne morale associée ou a la proccdure
d'expulsion des associés ne peut intervenir qu’a Punanimitc des assocics.

De méme, Padoption ou la modification d’une ¢ventuclle clause statutaire relative a inalicénabilitc
temporaite des actions, requicrent une déasion unanime des assocics.

linfin, toute décision, y compris de transformation, ayant pour cffet d'augmenter les engagements
d'un ou plusicurs assocics ne peut ¢tre prise qu'a Funanimité d'entre cux.

l.es déctsions collectives des assocics, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des proccs
verbaux ¢ablis sur un registre spéeial, ou sur des feuillets mobiles numérotés, Ce registre ou ces
fcuillcts mobiles sont tenus au sicge de la Sociéte. s sont signés par le prcsident de scance.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifics par
le président de la sociétd, le directeur général §'1l en existe ou un fond¢ de pouvoir habilit¢ a cet
cffet.

4. Prérogatives du Comité d’entreprisc lors des décisions collectives

A Toccasion de chaque assemblée générale ou de chaque consultation cerite, le Comité
Fentreprise peut requétdr Pinscription de projets de tésolutions a Pordre du jour. Pour pouvoir
exercer cette prérogative, le Comité doit demander au Président de lui notifier quand aura licu la
prochaine assemblée ou la prochaine consultation ¢erite. e Président doit alors accuser réception
de la demande du Comité d’entreprise ct s’engager, quand il connaitra la date de la prochaine
assemblée et au plus tard huit jours avant la dite assemblée, ou la date prévue pour la prochaine
consultation écrite, a prévenir le Comité de cette date.

Si la prochaine décision collective est réalisée en assemblée générale, le Président doit, au plus
tard lorsqu’il adresse les convocations des associés a Passemblée, notifier au Comité d’entreprise
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, lettre remise contre décharge, ou par
un moyen électronique de télécommunication, la date de Passemblée ct son ordre du jour. Le
Comité d’entreprise, représenté par un de ses membres mandaté a cet cffet, peut alors adresser au
Président de la société par lettre recommandée avec demande d’avis de réeeption, lettre remise
contre décharge, ou par un moyen Clectronique de  télécommunication, les demandes
d’inscription de projets de résolutions. 1.es demandes sont accompagnées du texte des projets de
résolutions qui peuvent étre assortis d’un bref expos¢ des motifs. Le Président de la Société
accuse réception des projets de résolutions par lettre recommandée ou par un moyen
électronique de télécommunication dans les conditions définies a Particle R 225-63 du Code de
commerce, au membre du Comité d’entreprise ayant adressé les projets, dés réception de ces
projets.

Si la prochaine décision collective est réalisée par voie de consultation écrite, le Président doit,
quinze jours au moins avant la date prévue pour P'envoi des documents aux assocics, notifier au
Comité d’entreprise par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, lettre remise
contre décharge, ou par un moyen ¢lectronique de télécommunication, la date d’envoi des
documents aux associés avec Pordre du jour prévu. Le Comité d’entreprise, représenté par un de
ses membres mandaté a cet effet, peut alors adresser au Président de la société, dans les dix jours,
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, par lettre remise contre décharge, ou
par un moyen ¢lectronique de télécommunication, les demandes d’inscription de projets de
résolutions. Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolutions qui peuvent
étre assortis d’un bref exposé des motifs. Le Président de la Société accuse réception des projets
de résolutions par lettre recommandée ou par un moyen ¢lectronique de télécommunication dans
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les conditions dcfinies a Particle R 225-63 du Code de commerce, au membre du Comit¢
d’entreprise ayant adressc les projets, dés réeeption de ces projets.

ARTICLE 20 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associc a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au sicge social des
statuts a jour de la socicté ainst que des documents ci-apres concernant les trois derniers exercices
SOCIAUX :

Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'cux est ttulaire ct, le cas échéant, le
nombre de droits de vote attachés a ces actions

- lies comptes annucls comprenant le bilan, le compte de tésultat et 'annexce

- les inventaices

- les rapports et documents soumis aux assocics a l'occasion des décisions collectives ;

- Les proces-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les
pouvoirs des associés représentds.

Iin application des dispositions de T'article 1.. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le

droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes ct conclues a
des conditions normales.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice soctal a une durée d'une année, qui commence le 1 octobre de chaque année et
finit le 30 scptembre de Pannée sutvante.

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
11 est tenu une comptabilité régulicre des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse Pill\’CﬂtﬂiIC des diVCfS ¢léments de l'actif et du
>
pasmf existant a cette date.

Il dresse ¢galement le bilan décrivant les ¢iéments actifs et passifs ct faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

11 est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
3

provisions nécessaires. e montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est

mentionn¢ a la suite du bilan.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la socié¢té durant I'exercice ¢eoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de I'exercice ct
la date a laquelle il est ¢tabli, ses activités en maticre de recherche et de développement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la société¢ dans les
conditions légales.
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lLa collectivit¢ des assocics, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires,
doit statuer sur les comptes de Pexercice ¢coulé dans les neuf mots de la cloture de 'excercice ou,
en cas de prolongation, dans le délai fix¢ par décision de justice.

ARTICLE 23- AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

le compte de résultat qui réeapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitee par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
F'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'excrcice diminug, le cas échéant, des pertes antéricures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve Iégale. Ce prélevement cesse d'Gere
obligatoire lotsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; 1l teprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la téserve légale est descenduce au-dessous de ce dixieme.

e bénéfice distribuable est constitué par le bencfice de l'exercice diminué des pertes antéricures
et des sommes a porter en réserve, en application de la lot et des statuts, et augmenté du report
béncfictaire.

Sur ce béncfice, la collectivité des assocics peut prélever toutes sommes qu'clle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti par décision collective des associés proportionnellement au
nombre d'actions appartenant a chacun d'cux.

En outre, la collectivité des assocics peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélcvements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves par priorité sur
les bénéfices de l'exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont apres I'approbation des comptes par la collectivité des associés,

reportées A nouveau, pour Ctre imputées sur les bénéfices des exercices ultéricurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numérnaire sont fixées par décision
collective des associ¢s délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou a
défaut par le président.

Ia mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir licu dans un délai maximal de neuf
mois apres la cloture de P'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en patement sont prescrits.



24

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la socict¢
deviennent inféricurs 4 la moiti¢ du capital social, le président doit, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivite des
assocics, a l'cftet de décider s'il y a licu a dissolution anticipce de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre réduit d'un montant ¢gal a la perte
constatée au plus tard lors de la cloture du second exercice soctal suivant celut au cours duquel les
pertes portant atteinte au capital ont ¢t¢ constatées.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit ¢tre publiée dans les conditions Iégales ct
réglementatres.

Iin cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la société. 1l en est de méme si la collectivite des associés n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tabunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a cu licu.

Sous réscrve des dispositions de 1. 224-2 du Code de commercg, il n'y a pas licu a dissolution ou

a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent a Etre
reconstitués pour une valeur supéricure a la moiti¢ du capital social.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société¢ d'une autre forme.

La décision de transformation cst prise collectivement par les associés, sur le rapport du
commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins
¢gaux au capital social.

I.a transformation cn soci¢té¢ en nom collectif nécessite 1'accord de chacun des associés. Fn ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation cn socié¢té en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfice des dettes
sociales.

La transformation en sociét¢ a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts des soci¢tés de cette forme.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a l'expiration du terme fix¢é par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions
extraordinaires.
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Aux termes de Tarticle 1. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une scule main de
toutes les actions de la sociéed, les dispositions de Facticle 1844-5 du Code civil relatives a la
dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

1a soci¢té est en liquidation, des l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

la dissolution met fin aux fonctions du président et du directeur général. Tes commissaires aux
comptes, s'il en existe, ne conservent pas leur mandat, sauf décision contraire,

les associés délibérant collectivement conscrvent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie
sociale.

les associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de
liquidation ¢t nomment un ou plusicurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs ¢t qui
exercent leurs fonctions conformément a la Iégislation en vigucur.

l.a personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cloture
de celle-ci, mais sa dénomination devra ¢tre suivie de la mention "Société en liquidation” ainsi
que du nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux
ticers.

l.es actions demcurent négociables jusqu'a la cloture de la liquidation.

les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte

définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et
>

pour constater la cloture de la liquidation. La décision collective des associés cst prisc a la

majorit¢ des voix.

Le produit net de la liquidation, apres remboursement a chacun des associés du montant nominal
ct non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation
dans le capital social.

<n cas de réunion de toutes les actions en une scule main, la dissolution de la société entraine la
transmission universelle du patrimoine de la soci¢té a l'associ¢ unique, sans qu'il y ait licu a
liquidation mais les créanciers peuvent faire opposition a cette dissolution comme relaté au
deuxiéme alinca de l'article 1844-5 du Code civil.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque I'associ¢ unique est une personne physique.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et 'un de ses clients, celle-ci s’efforcera avant tout recours
contenticux de faire accepter I'arbitrage, soit du Président du Conscil Régional de P'Ordre des
Experts Comptables, soit du Président de la Compagnic Régionale des Commissaires aux
Comptes, selon 'objet du litige.

Toute contestation intervenant, soit entre les associés et la société, soit entre les associés cux-
mémecs, au sujet des affaires sociales ou relativement a Pinterprétation ou a Pexécution des clauses
statutaires, sera soumise pour arbitrage au Président du Conseil Régional de 'Ordre des Experts
Comptables aupres duquel la société est inscrite.



