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L'an dew_(_ mll deJx[e 9 t_:_r_;tb_bre a 14 heures au siége social,
Les actionnaires de la Société VINET ASSOCIES se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire.

Chaque actionnaire a €té convoqué conformément aux statuts.

Les membres de ’Assemblee ont emargé la feuille de présence en entrant en séance, tant en leur
nom qu'en qualité de mandataire.

Monsieur Gilles VINET préside la réunion en sa qualité de Président du Conseil d'administration.

Madame Annick CHEMINANT et monsieur Christophe CHAGNEAU, les deux membres représentant,
tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction, sont appeles comme Scrutateurs.

Monsieur Christophe CHAGNEAU assume les fonctions de Secrétaire.

La societé LUCIEN BLANCHARD ET ASSOCIES, Commissaire aux Comptes de la Sociéte
regulierement convoque, n'assiste pas a la reunion.

La feuille de présence est arrétée et certifice exacte par le bureau ainsi constitué, qui constate que les
actionnaires présents ou représentés possedent 42 637 actions sur les 42 640 actions formant le
capital social et ayant le droit de vote. En conséquence, FAssemblée réunissant plus du quart du
capital social est régulierement constituée et peut valablement délibérer.

{ e Président met a la disposition des actionnaires :

- Une copie de la leftre de convocation du Commissaire aux Comptes avec l'avis de réception ;

- Une copie de la lettre de convocation adresseée a chaque actionnaire ,

- Lafeuille de présence etles procurations données par les actionnaires représentés;,

- Un exemplaire des statuts de la societe.

Il dépose également les documents suivants, qui vont étre soumis a FAssembilee :

- Lerapport présenté par les administrateurs restant en fonction ;

- Le texte des projets de résolutions ;-

Le Président fait observer que la présente Assemblée a été convoquee conformement aux
prescriptions des articles 123 et suivants du décret du 23 mars 1967 sur les Sociétés Commerciales et
déclare que les documents et renseignements visés aux articles 133 et 135 dudit décret ont é&te
adressés aux actionnaires ou tenus & leur disposition au siége social depuis la convocation de

Assemblée ainsi que la liste des actionnaires.

~L'Assemblee lui donne acte de cefte declaration.
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Le Président rappelle ensuite que-la-présente Assemblee est appelée a délibérer sur I'ordre du-jour
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‘suivant ;

- Nomination, en vue de compléter leffectif du Conseil, d'un nouvel administrateur en
remplacement d’'un administrateur démissionnaire ;

- Pouvoirs en vue des formalités.
Puis, il donne lecture du rapport des administrateurs restant en fonction.
Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant &
('ordre du jour :

1ére résolution

L'Assemblée Générale, prenant-actede fa-démission de monsieur René NEVEU et constatantque le” " -

nombre d’administrateurs en fonction est de trois et reste donc supérieur ou égal au minimum légal ou
statutaire décide de ne pas pourvoir au remplacement de monsieur René NEVEU.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

2eme résolution

L'Assemblée Générale Confére tous pouvoirs au porteur de Foriginal, d'un extrait ou d’'une copie du
présent procés- verbal a I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépdt et autres qu'il
appartiendra.

Cette resolution est adoptée a funanimite.

L'ordre du jour étant €puise et personne ne demandant plus la parole, la séance est levée a
14 heures 30.

De tout ce que dessus, il a eteé dressé le present procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le Président Le Secrétaire

Les Scrutateurs
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L'an deux mil deux, le 9 octobre a 14 heures 30 au siége social,

Les actionnaires de la Société VINET ASSOCIES se sont réunis en Assemblée Générale Extra-
ordinaire.

Chaque actionnaire a €té convoqué conformément aux statuts.

Les membres de 'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance, tant en leur
nom gu’en qualité de mandataire.

Monsieur Gilles VINET préside la réunion en sa qualité de Président du Conseil d’administration.

Madame Annick CHEMINANT et monsieur Christophe CHAGNEAU, les deux membres représentant,
tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix et acceptant cette
fonction, sont appelés comme Scrutateurs.

Monsieur Christophe CHAGNEAU assume les fonctions de Secrétaire.

La societé LUCIEN BLANCHARD ET ASSOCIES, Commissaire aux Comptes de la Société
régulierement convoque, n'assiste pas a la réunion.

La feuille de présence est arrétée et certifiée exacte par le bureau ainsi constitue, qui constate que les
actionnaires presents ou représentes possedent 42 637 actions sur les 42 640 actions formant le
capital social et ayant le droit de vote. En conséquence, 'Assemblée réunissant plus du tiers du
capital social est regulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met a la disposition des actionnaires :

- Une copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes avec l'avis de réception ;
- Une copie de la lettre de convocation adressée & chaque actionnaire ; | N
- La feuille de présence et les procurations données par les actionnaires représentes ;

- Un exemplaire des statuts de la sociéte.
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|l dépose-egalement les documents suivants, qui vont étre soumis aT'Assemblée :

- Le rapport du Conseil d’administration ;

- Le texte des projets de résolutions ;

Le Président fait observer que la présente Assemblée a été convoquée conformément aux
prescriptions des articles 123 et suivants du décret du 23 mars 1967 sur les Sociétés Commerciales et
déclare que les documents et renseignements visés aux articles 133 et 135 dudit décret ont été
adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siége social depuis la convocation de
FAssemblée ainsi que [a liste des actionnaires.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée a délibérer sur Pordre du jour
suivant :

- Moadification de la dénominationsociale;,

- Maodification correlative des statuts ;

- Pouvoirs en vue des formalites.

Puis, il donne lecture du rapport du Conseil d’administration.

Enfin, a discussion est ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant &
{'ordre du jour :

1ere réesolfution

L’Assemblee Générale, sur la proposition du Conseil d’administration et aprés avoir entendu 1a lecture
de son rapport décide de modifier la dénomination de la Société qui devient E. C. A. C. & compter de
ce jour.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

2éme résolution

En conséquence de 'adoption de la résolution précédente, FAssemblée Générale décnde de modifier
larticle 1.3. des statuts-de la société qui est désormais libellé ainsi qu'il suit :

1.3. Dénomination

La dénomination sociale de la société initialement SOCIETE DE PARTICIPATIONS D'EXPERTISE
COMPTABLE ET DE COMMISSARIAT AUX COMPTES (A.G.R.C.) a été modifiée par 'assemblee
générale des associés en date du 31 mai 2002 pour devenir VINET ASSOCIES.

Cefte dénomination a été modifi ée par 'assembiée générale des associés en date du 31 mai et du
9 octobre 2002

La dénomlnatlon de Ia sociéte est désonnals E.C.A C.. C/‘C«-

Cette résolution est adoptée a Funanimité. &Q/
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_3éme résolution - - o e = e -
L’Assemblée Générale Confére tous pouvoirs au porteur de I'original, d’'un extrait ou d’'une copie du
présent procés- verbal a l'effet d'accomplir toutes formalites de publicite, de depbt et autres qu'il
appartiendra.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuise et personne ne demandant plus la parole, la séance est levee &
14 heures 30.

De tout ce que dessus, il a &été dressé le present proces-verbal qui, aprés lecture, a éte signé par les
membres du bureau.

__LePresident

Les Scrutateurs

2= @V

Le Secrétaire




E.C. A. C.

Société Anonyme
Capital : 650 260 €
Stege Social : 6, rue Louis Blériot - 44 700 ORVAULT
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STATUTS

a jour suite a I'assemblée générale extraordinaire du 9 octobre 2002

Copie certifiée conforme a 'original

Le président du conseil d'administration




1.1.

1.2.

1.3.

1.4,

1.5.

Dispositions génerales

Forme

Initiaiement constituée sous forme de société a responsabilité limitée suivant acte sous seing privé en
date du 18 septembre 1998, enregistré a la recette des impdts de NANTES NORD-OUEST, le
22 septembre 1998, bordereau 443, case 2 la société a été transformée en societe anonyme regie
par les dispositions légales applicables a cette forme sociale, par toutes autres dispositions légales et
réglementaires en vigueur ainsi que par les presents statuts, par décision de I'Assemblée Génerale
Extraordinaire en date du 31 mai 2002.

Objet
La société a pour objet :

- L’exercice des professions d'expert-comptable et de commissaire aux comptes telles qu'elles sont
définies par 'ordonnance du 19 septembre 1945, la loi du 24 juillet 1966 et le décret du 2 aolt
1969 et telies qu'elles pourraient I'étre par tous textes Iegislatifs ultérieurs

- La prise de participation dans toutes societes, creees ou a créer, exercant les professions d'expert-
comptable et de commissaire aux compies, telles qu'elles sont définies par les textes législatifs et
réglementaires ; ceci par tous moyens, notamment par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou
association en participation ou groupement d’intérét économique ou de location-gérance

- Et plus généralement, toutes les opérations se rapportant a 'objet social ci-dessus defini et
compatibles avec les regles qui régissent les professions d'expert-comptable et de commissaire
aux comptes.

Dénomination

La société avait été initialement dénommé SOCIETE DE PARTICIPATIONS D'EXPERTISE
COMPTABLE ET DE COMMISSARIAT AUX COMPTES (A.G.R.C)).

Cette dénomination a été modifice par I'assemblée générale des associés en date du 31 mal 2002 et
du 9 octobre 2002.

L3 dénomination de la société est désormais . E. C. A, C.

Siége social - établissements

Le siege social est fixé 8, rue Louis Blériot — BP 67 - 44 702 ORVAULT Cedex.

Il peut é&tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
une simple décision du conseil d'administration, sous reserve de ratification par la prochaine
assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de Fassembiee générale
extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions légales en vigueur.

Le conseil d'administration est habilité a créer tous établissements, succursales, agences ou depodts
en tous lieux.

Durée

La durée de la société est fixée a quatre-vingt dix neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.



2.1.

2.1.1.

2.1.1.1.

2.1.1.2.

2.1.1.3.

2114,

Capital social — apports — actions

Apports

Lors de la constitution

Lors de la constitution, il a été apporté en nature a la société des titres de la societe
VINET ASSOCIES. Société Anonyme ayant été absorbée par la societe SOCIETE DE
PARTICIPATIONS D'EXPERTISE COMPTABLE ET DE COMMISSARIAT AUX COMPTES (A.G.R.C.)
aujourd’hui devenue VINET ASSOCIES et qui était immatricuiee au Registre du Commerce et des
Sociétés de NANTES sous le numéro 315 106 468.

Désignation des Apports

Monsieur Gilles VINET a apporté a la SOCIETE DE PARTICIPATIONS D'EXPERTISE COMPTABLE
ET DE COMMISSARIAT AUX COMPTES A.G.R.C., sous les garanties ordinaires de fait et de droit
662 actions qu'il détenait dans la société VINET ASSOCIES |

Monsieur René NEVEU a apporté a SOCIETE DE PARTICIPATIONS D'EXPERTISE COMPTABLE
ET DE COMMISSARIAT AUX COMPTES A.G.R.C., sous les garanties ordinaires de fait et de droit,
250 actions gqu'il détenait dans la société VINET ASSOCIES |

Monsieur Christophe CHAGNEAU a apporte a la SOCIETE DE PARTICIPATIONS D'EXPERTISE
COMPTABLE ET DE COMMISSARIAT AUX COMPTES A.G.R.C,, sous les garanties ordinaires de
fait et de droit, 250 actions qu'il détenait dans la sociéte VINET ASSOCIES;

Madame Annick CHEMINANT a apporté a SOCIETE DE PARTICIPATIONS D'EXPERTISE
COMPTABLE ET DE COMMISSARIAT AUX COMPTES A.G.R.C., sous les garanties ordinaires de
fait et de droit, 150 actions qu'elle détenait dans la société VINET ASSOCIES;

Evaluation

L'évaluation des apports ci-dessus désignés a été faite au vu d'un rapport établi ie 4 septembre 1998
par le cabinet LUCIEN BLANCHARD ET ASSOCIES, demeurant 2 rue de ['Hotellerie —44 470

CARQUEFOU Commissaire aux Apports nommé par les futurs associés de la societé dans un
courrier en date du 10 juillet 1998.

Déclaration fiscale

Conformément aux dispositions de l'article 810-1 du Code Général des Impdts, 'apport en nature ci-
dessus a donné lieu au paiement du droit fixe de 1 500 FRF.

Messieurs VINET NEVEU, CHAGNEAU et Madame CHEMINANT, apporteurs en nature, géclarent
atre informés de |a faculté de bénéficier d'un report d'imposition de la plus-value constatée sur 'apport
de titres, et des obligations déclaratives a effectuer auprés de I'administration fiscale pour beneficier et
conserver le bénéfice de ce report d'imposition.

Rémunération

En rémunération des apports en nature, ci-dessus désignes et évalues a la somme de QUATRE
MILLIONS DEUX CENT SOIXANTE QUATRE MILLE FRANCS (4 264 000 FRF), soit TROIS MILLE
DEUX CENT CINQUANTE FRANCS (3 250 FRF) le titre, il a été remis !

A MONSIEUE GBS VINE T oottt e e ettt et et e e e et s et e e a et 21 515 parts
de 100 FRF chacune entiérement liberée

A MONSIEUN RENE NV EU ..o et ettt s a e e aae s 8 125 parts
de 100 FRF chacune entiérement libérée



2.1.2.

2.2.

2.3.

2.4.

2.4.1.

2.4.2.

a Monsieur Christophe CHAGNEAU ... 8 125 parts
de 100 FRF chacune entiérement libéree

A Madame ANNICK CHEMINANT L e e e 4 875 parts
de 100 FRF chacune entiérement libéree

Apports en cours de vie sociale

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 5 janvier 2001, le capital social a été
converti en euros, puis a été augmenté d'une somme de 217,38 €, par incorporation de reserves
ordinaires, pour &tre porté a 650 260 €.

Capital social

Le capital social est fixé a 650 260 € (SIX CENT CINQUANTE MILLE DEUX CENT SOIXANTE
EUROS).

Il est divisé en 42 640 actions de 15,25 € chacune, de méme categorie.

Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amort conformément aux lois et reglements en
vigueur.

Libération des actions

Libération a la souscription

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées a la souscription de la
moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeraire sont ibérées a la souscription d'un gquart
au moins de leur valeur nominale et de la totalité de la prime d'émission, le cas echeant.

Libération du solde

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur appel du conseil d'administration, dans
le délai de cing ans a compter de limmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui
concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ou l'opération est devenue
définitive en cas d'augmentation de capital.

Lorsqu'il n'a pas été procédé dans le délai legal aux appels de fonds pour réaliser la libération
intégrale du capital, tout intéressé peut demander au president du tribunal statuant en réferé soit
d'enjoindre sous astreinte aux administrateurs de proceder a ces appels de fonds, soit de designer un
mandataire chargé de procéder a la formalite.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement, par lettre recommandee avec accusé de réception, adressee a
chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilite, sans préjudice de l'action personnelle
que la société peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prevues
par 1a lol.



2.9.

2.6.

2.6.1.

2.6.2.

2.6.3.

2.6.3.1.

2.6.3.2,

Forme des actions

Les actions sont nominatives.
Elles donnent lieu a une inscription & un compte ouvert par la société au nom de l'actionnaire dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Transmission des actions

Négociation des actions

| es actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la sociéte au registre du commerce et
des societes.

En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqua la cléture de la
liguidation.

Comptabilité des titres

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres que la société tient a cet effet au siege social

La cession des actions s'opére & l'égard de la société et des tiers par un ordre de mouvement signe
du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire ou de son mandataire si les actions ne sont pas
enticrement libérées. L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphe tenu
chronologiquement.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la societe.
Agrément des cessions

Conditions d’agrement

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre epoux ou de cession, soit a
un conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant ou au profit d'une personne nommee
administrateur soit par 'assemblée générale, soit par cooptation, la cession d'actions a un tiers non

actionnaire a quelque titre que ce soit est soumise a l'agrement de la société dans les conditions
décrites ci-apres.

Le cédant doit adresser a la société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandee avec demande
d'avis de réception une demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire,
le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix offert. Elle doit étre accompagnee d'une
attestation d'inscription en compte des actions dont la cession est projetee.

La décision est prise par le conseil d'administration et n'est pas motivee. La décision d'acceptation est
prise a la majorité simple des administrateurs presents ou représentés, le cédant sl est
administrateur ne prenant pas part au vote.

Information du cedant - Recours

La décision du conseil d'administration est notifite au cédant par lettre recommandee. A defaut de
notification dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément, 'agrément est repute acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre recommandée a ia
société s'il renonce ou non a la cession projetee.



2.6.3.3.

2.7.

2.7.1.

2.7.2,

Si le cédant ne renonce pas a la cession, le conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois
mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soll par un ou plusieurs
actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers, soit avec le consentement du cedant, par la sociéte, en vue
d'une réduction du capital.

Le prix d'achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est determine par un
expert, conformément a l'article 1843-4 du Code civil.

Si, a l'expiration du délai de trois mois, l'achat n'est pas realise, ['agrement est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du président du Tribunal de commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible, 'actionnaire cédant et le cessionnaire diament
appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le conseil d'administration est regularisee par
un ordre de mouvement signé du cédant ou, a défaut, du président du conseil d'administration, qui le
notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation & se présenter au siege social pour
recevoir le prix de cession. Ce prix n'est pas productif d'interets.

Dispositions communes

Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession a un tiers, solt a titre
gratuit, soit a titre onéreux, méme aux adjudications publiques en vertu d'une decision de justice ou
autrement.

Pour l'agrément, la notion de cession recouvre toute transmission de propriete, méme lorsqu'elle
résulte d'un apport en société, d'un apport partiel d'actif, d'une fusion ou d'une scission. L'agrement
s'applique également a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommees.

La clause d'agrément est aussi applicable a toute cession de valeurs mobilieres eémises par |a sociéte,
donnant vocation ou pouvant donner vocation & recevoir a tout moment ou a terme des actions de |a
sociéte.

Droits et obligations attachés aux actions

Droits attachés aux actions

Chagque action donne droit dans les bénéfices, 'actif social et le boni de liguidation a une part
proportionnelle a la quotité du capital gu'elle represente.

Elle donne, en outre, le droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales, ainsi que
le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir communication de certains documents
sociaux aux épogues et dans les conditions préevues par |a loi et les statuts.

Responsabilité des actionnaires

Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent I'action quel gu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la societe et aux décisions
de l'assemblée generale.



2.7.3.

2.7.4.

3.1.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.2.

Rompus

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire personnelle
du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de |la societe.

Indivision

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assembiées generales par ['un d'eux ou
par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigne en justice a la demande
du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote appartient & T'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-
propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Cependant, les actionnaires peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
assembiées générales. La convention est notifiée par lettre recommandee a la societe, qui sera tenue
d'appliquer cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés l'expiration d'un delai d'un
mois suivant 'envoi de cefte lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblees generales.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

Administration de la société

Conseil d'administration

Nombre d'administrateurs

La societé est administrée par un conseil d'administration composé de 3 a 18 membres.

Nomination - révocation

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommeés, renouvelés ou révoqués par I'assemblee
générale ordinaire. lis sont toujours réeligibles.

Les administrateurs sont obligatoirement des personnes physiques.

La durée des fonctions d'administrateur est de six ans ; ces fonctions prennent fin a lissue de la
réunion de l'assemblée générale ordinaire appelée a statuer sur fes comptes de 'exercice ecoule et
tenue dans l'année au cours de laquelle expire leur mandat.

1. - Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé l'age de 70 ans, sa nomination a pour
effet de porter a plus du tiers des membres du conseil le nombre d'administrateurs ayant depasse cet
age. Lorsque cette limite est dépassée, 'administrateur le plus agé est réputé démissionnaire d'office.

Qualité d’'actionnaire

Chaque administrateur doit étre propriétaire d'une action.

Presidence du conseil d'administration

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président qui est, a peine de nulliie de ia
nomination, une personne physique.



3.3.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.2.1.

Pour I'exercice de ses fonctions, le président du conseil d'administration doit étre &gé de moins de 70
ans.

Lorsqu'en cours de fonctions, cette limite d'age aura été atteinte, le président du consei
d'administration sera réputé démissionnaire d'office et il sera procédé a la designation d'un nouveau
président.

Le président est nommé pour une durée qui ne peut pas excéder celle de son mandat
d'administrateur. |l est rééligible. Le conseil d'administration peut ie révoquer a tout moment. En cas
d'empéchement temporaire ou de décés du président, le consell d'administration peut déleguer un
administrateur dans les fonctions de president.

En cas d'empéchement temporaire, cette déiégation est donnée pour une duree limitée ; elle est
renouvelable. En cas de décés, elle vaut jusqu'a I'élection du nouveau president.

Le président représente le conseil d'administration, organise et dirige les travaux de celui-ct dont Il dotit
rendre compte a l'assemblée, et veille au bon fonctionnement des organes de la societe. |l s'assure en
particulier que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Le conseil fixe la rémuneration de son president.
Fonctionnement du Conseil d'Administration

Réunion du conseil

Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la sociéte I'exige.

La convocation est assurée par le président. De plus, si le conseil ne s'est pas réuni depuis plus de
deux mois, des administrateurs constituant au moins le tiers des membres du conseil peuvent
demander au président de le convoguer sur un ordre du jour determine.

Le directeur général peut également demander au président de convoquer e conseil d'administration
sur un ordre du jour déterminé.

| es convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement,

Le conseil se réunit au sieége social ou en tout autre endroit de la méme ville sous la presidence de
son président ou, en cas d'empéchement, du membre déesigne par le conseil pour le présider. Il peut
se réunir en tout autre endroit avec l'accord de la majorité des administrateurs.

Il est tenu un registre qui est signé par les administrateurs participant a la seance du conseil.

Les réunions du conseil d'administration peuvent étre organisées par des moyens de visioconférence.
Délibérations - votes

Quorum - majorité

Le conseil d'administration ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres est
presentee.

Les décisions sont prises & la majorité des membres présents ou representes.
En cas de partage, la voix du président est preponderante.

Conformément aux dispositions du réglement intérieur, sont réputés preésents pour e calcul du

quorum et de la majorité, les administrateurs qui participent aux reunions du conseil par des moyens
de visioconférence.



3.3.2.2.

3.3.2.3.

3.3.2.4.

3.3.2.5.

3.3.3.

3.3.3.1.

L e conseil d'administration peut nommer, en fixant la durée de ses fonctions, un secrétaire qui peut
étre choisi, soit parmi les administrateurs, soit en dehors d'eux.

Le secrétaire peut étre révoqué a tout moment.

Représentation

Tout administrateur peut donner, par lettre, télégramme, télécopie ou courrier electronigue
accompagné de la signature électronique de lintéressé, mandat a un autre administrateur de e
représenter a une seance du conseil.

Chaque administrateur ne peut disposer, au cours d'une méme séance, que dune seule des
procurations regues par application de l'alinéa precedent.

Ces dispositions sont applicables au représentant permanent d'une personne morale administrateur.

Obligation de discrétion

Les administrateurs, ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du conseil, sont tenus
a la discrétion a l'égard des informations présentant un caractére confidentiel et donnees comme
telles par le président du conseil.

Missions du Président

Le président organise et dirige les travaux du conseil d'administration et rend compte a 'assembiee
générale. Il exécute ses décisions. Il veille au bon fonctionnement des organes de la societe et
s'assure que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

Proces-verbaux de deéliberations

Les délibérations du conseil d'administration sont constatées par des proces-verbaux etablis sur un

registre spécial, coté et paraphé, et tenu au siége social conformément aux dispositions
reglementaires.

Pouvoirs du Conseil d'Administration

Compétence genérale

| e conseil d'administration détermine les orientations de l'activité de la société et vellle a leur mise en
oeuvre.

Sous réserve des pouvoirs expressément attribués aux assemblées d'actionnaires et dans la limite de
I'objet social, i! se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la societé et regle par ses
délibérations les affaires qui ia concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du conseil
d'administration qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
lacte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que
la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le conseil d'administration procéde aux contréles et vérifications qu'il juge oppornuns.

Chaque administrateur doit recevoir ies informations nécessaires a 'accomplissement de sa mission
et peut obtenir auprés de la direction genérale tous les documents qu'il estime utiles.
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3.4.

3.4.1.
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3.4.2.1.

3.4.2.2,

Comités d'études

Le conseil d'administration peut décider la création de comités chargés d'etudier les questions que lul-
méme ou son président soumet, pour avis, a leur examen. Il fixe la composition et les attributions des
comités qui exercent leur activité sous sa responsabilite. Il fixe Ia rémunération des personnes les
composant.

Direction génerale

Principes d'organisation

Conformément aux dispositions légales, la direction générale de la société est assumee sous sa
responsabilité

- soit par le président du conseil d'administration;

- s0it par une autre personne physique nommeée par le conseil d'administration et portant le titre de
directeur général.

Le choix entre ces deux modalités d'exercice de la direction générale est effectue par le consell
d'administration qui doit en informer les actionnaires et les tiers dans les conditions reglementaires.

La délibération du conseil d’administration relative au choix de la modalité d'exercice de la direction
générale est prise a la majorité des administrateurs présents ou representes.

L'option retenue par le conseil d'administration doit étre prise pour une durée qui ne peut étre
inférieure a six ans.

A lexpiration de ce délai, le conseil d'administration doit délibérer sur les modalites d'exercice de ia
direction générale.

Le changement de modalité d'exercice de la direction générale n'entralne pas une modification des
statuts.

Directeur géneral

Nomination - révocation

Lorsque la direction généraie n'est pas assurée par le président, le conseil d'administration procede a
la nomination du directeur général et fixe la durée de son mandat.

Pour 'exercice de ses fonctions, le directeur général doit étre agé de moins de 70 ans. Lorsqu'en
cours de fonctions cette limite d'age aura été atteinte, le directeur général sera répute demissionnaire
d'office et il sera procédé a la désignation d'un nouveau directeur général.

Le directeur général est révocable & tout moment par le conseil d'administration. Lorsque le directeur
général n'‘assume pas les fonctions de président du consell d'administration, sa révocation peut
donner lieu 8 dommages-intéréts, si elle est décidée sans juste moti.

Pouvoirs

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de 'objet social et sous réserve de ceux gue la lo
attribue expressément aux assemblées d'actionnaires et au conseil d'administration.

Le directeur général représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagee
méme par les actes du directeur général qui ne relévent pas de l'objet social, a moins quelle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Yignorer, compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.
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3.4.3.

3.5.

3.5.1.

3.5.2.

Le conseil d'administration détermine la rémunération du directeur general.

Directeurs généraux délegués

Sur proposition du directeur général, le conseil d'administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargées d'assister le directeur général avec le titre de directeur general
délégué. Cette facuité s'applique quelque soit le mode d'organisation de la direction generale.

Le nombre maximum des directeurs généraux délegués est fixé a cing.

En accord avec le directeur général, le conseil d'administration détermine I'étendue et la duree des
pouvoirs accordés aux directeurs generaux delegues.

A I'égard des tiers, le ou les directeurs généraux délegues disposent des mémes pouvoirs que le
directeur genéral.

Le conseil d'administration détermine la rémunération des directeurs genéraux delegues.

En cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du directeur général, les directeurs generaux
délégués conservent, sauf décision contraire du consell d'administration, leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination d'un nouveau directeur generai.

Conventions entre la société et I'un de ses dirigeants ou actionnaires detenant
plus de 5 % des droits de vote

Conventions réglementees

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée entre la
société et son directeur général, lun de ses directeurs généraux délégués, lun de ses
administrateurs. 'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 5 %
ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la sociéte la contrélant au sens de l'article 233-3 du Code de
commerce, doit &tre soumise a l'autorisation préalable du conseil d'administration.

Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est indirectement
intéresseée.

Sont également soumises a ['autorisation prealable du consell d'administration, les conventions
intervenant entre la société et une entreprise, si le directeur général, I'un des directeurs generaux
délégués ou l'un des administrateurs de la société est proprietaire, associé indéfiniment responsable,
gérant, administrateur, membre du conseil de surveiliance ou, de facon générale, dirigeant de cette
entreprise.

Ces conventions doivent étre autorisées et approuvées dans les conditions legales.

Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales, au
directeur général et aux directeurs généraux délégues ainsi quaux représentants permanents des
personnes morales administrateurs de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
auprés de la société, de se faire consentir par elle un decouvert en compte courant ou autrement,
ainsi que de faire cautionner par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus
ainsi qu'a toute personne interposee.
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4.1,
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5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

Conventions courantes

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales ne sont
pas soumises a la procédure légale d'autorisation et d'approbation. Cependant, ces conventions
doivent étre communiquées par l'intéressé au président du conseil d'administration. La liste et ['objet
desdites conventions sont communiqués par le président aux membres du conseil d'administration et
aux commissaires aux comptes.

Contréle des comptes

Commissaires aux comptes

Le contréle de la société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires,
nommeés et exercant leur mission conformément a la lot.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les fitulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les
titulaires pour la méme duree.

Assemblées — comptes sociaux

Assemblées génerales

Modalités des décisions d'actionnaires

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées génerales ordinaires,
extraordinaires ou spéciales selon la nature des décisions qu'elles sont appelees a prendre.

Convocations - délibérations

Les assemblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions fixées par |a lol.

Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires statuant dans les conditions de quorum et de
majorité prescrites par les dispositions qui les régissent respectivement, exercent les pouvoirs qut leur
sont attribués par la loi.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les actionnaires qui participent a

'assemblée par visioconférence ou par des moyens de télécommunication permettant leur
identification.

Les assemblées générales sont convoquées soit par le conseil d'administration, soit par les
commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné en justice dans les conditions prevues par
la lo.

Information des actionnaires

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour |ui permettre de
statuer en toute connaissance de cause sur la gestion et la marche de |a societe.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminees
par la loi et les reglements en vigueur.

La convocation est effectuée quinze jours avant la date de l'assemblée soit par insertion d'un avis
dans un journal d'annonces légaies du département du lieu du siege social, soit par lettre simple
adressée a chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun d'eux doit étre également convoque par
lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandée.



5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.2.

5.3.

Lieu de réunion - représentation

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux déliberations
personnellement ou par mandataire, sur simple justification de son identité et quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde, dés lors qu'elles ont été libérées des versements exigibles huit jours au MoINs
avant la réunion de l'assemblee.

Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire. Le
mandataire doit justifier de son mandat.

Vote par correspondance

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et adresse a la
société selon les conditions fixées par la loi et les reglements ; ce formulaire doit parvenir a la societe
huit jours avant ia date de 'assemblée pour étre pris en compte.

Feuille de présence et proces-verbal

Une feuille de présence, émargée par les actionnaires présents et les mandataires, est certifiee
exacte par le bureau de l'assemblee.

Sont annexés a cette feuille de présence les pouvoirs et les formulaires de vote par correspondance
s'il en existe.

Les assemblées sont présidées par le président du conseil d'administration ou, en son absence, par
un vice-président ou par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le conseil. A defaut,
'assemblée désigne elle-méme son president.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptants, qui
disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé, désigne un secrétaire, éventuellement, qui peut ne pas étre actionnaire.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont delivrés et certifies
conformément a la lol.

Exercice social

Chague exercice social a une durée année, qui commence le 1% octobre et finit le 30 septembre.

Inventaire - comptes annuels
Dispositions generales
|| est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a [a lol.

A la cloture de chaque exercice, le conseil d'administration dresse l'inventaire des divers éléments de
'actif et du passif existant a cette date.

It dresse é&galement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte
de resultat.

Le conseil d'administration établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de
fexercice et la date a laguelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et de developpement.
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Affectation et répartition des résultats

Dispositions geneéerales

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Affectation du bénefice

Si les comptes de l'exercice approuvés par l'assemblée geénérale font apparaitre un benefice
distribuable tel qu'il est défini par la loi, l'assemblée générale décide de linscrire a un ou plusieurs
postes de réserves dont elle régle I'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.

L'assemblée générale peut accorder aux actionnaires pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en numeraire
ou en actions dans les conditions légales

Affectation des pertes

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par I'assemblee generale, reportees a
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si. du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la societe
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le conseil d'administration est tenu, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer [assemblee

générale extraordinaire des actionnaires, & l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipee de la
societe.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions legales
relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le délai fixé par la loi, reduit d'un
montant €gal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur ies reserves si, dans ce delal, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins egaux a la moitie du capital social

Décisions diverses

Transformation de la sociétée

La société peut se transformer en société d'une autre forme si, au moment de la transformation, elle a

au moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les actionnaires le bilan de ses
deux premiers exercices.

La décision de transformation est prise sur le rapport des commissaires aux comptes de la sociéte,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins egaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés qui acceptent d'etre
commandites.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société par actions simplifiee est décidee a l'unanimité des actionnaires.
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6.3.

Dissolution - liquidation

A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipee, 'assemblee genérale
régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les

pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformement a la lol.

Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la societe ou lors de sa
liquidation, soit entre la société et les actionnaires ou les administrateurs, soit entre les actionnaires

eux-mémes, concernant les affaires sociales, seront jugées conformement a ia loi et soumises a la
juridiction des fribunaux compétents.



