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L an deux mille sept,
Et le dix huit Avril,
A dix-sept heures,

Se sont reéunis, dans les bureaux de la société FINANCIERE NORBERT
DENTRESSANGLE a BEAUSEMBLANT (26240), « Les Pierrelles » :

- Monsieur Vincent MENEZ, gérant, non associé,

- Monsieur Norbert DENTRESSANGLE, représentant la société FINANCIERE
NORBERT DENTRESSANGLE, associé unique, propriétaire de la totalité des 1.000
parts composant le capital de la société SAT IMMOBILIER.

Il est tout d'abord rappelé que les résolutions soumises a I'associé unique concernent,
savolr :

- |'augmentation du capital social d'une somme de 44.080 euros pour le porter ainsi de
16.000 euros a 60.080 euros, par émission de 2.755 parts nouvelles de 16 euros
chacune de valeur nominale, émises au prix de 2.718 euros l'une, soit avec une prime
d'émission de 2.702 euros pour chaque part, d libérer en numéraire et dont la
souscription sera réservée, a l'associé unique pour 2.571 parts et & Monsieur Vincent
MENEZ, gérant non associé, pour 184 parts.

- la modification de l'objet social pour I'étendre aux activités de «prise de
participation dans toutes sociétés commerciales et industrielles, civiles ou autres ;
animation et conseil aux dites sociétés ».



- le transfert du siége social d BEAUSEMBLANT (26240), Les Pierrelles : la société ne
conservant aucune activité a |I'ancien siége.

- le changement de dénomination sociale.

- le changement de date de cloture des exercices sociaux.

- la transformation de la société en société par actions simplifiée (SAS).
- l'adoption des nouveaux statuts.

- la désignation du Président et l'organisation de la direction de la société sous sa
nouvelle forme.

- la désignation des Commissaires aux comptes titulaire et suppléant.

L "associé unique reconndit ensuite que le texte de ces résolutions lui a été adressé dans
les délais légaux avec le rapport de la gérance.

Apres une breve discussion avec le gérant sur les questions inscrites & l'ordre du jour,
I"associé unique a ensuite adopté les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L associé unique, aprés avoir pris acte que le capital social s'éléve & la somme de 16.000
euros et qu'il est divisé en 1.000 parts sociales de 16 euros chacune de valeur nominale.
deécide de |'augmenter d'une somme de 44.080 euros pour le porter ainsi a 60.080
euros, par création et émission de 2.755 parts nouvelles de 16 euros chacune de valeur
nominale émises au prix de 2.718 euros lune, soit avec une prime d'émission de

2.702 euros pour chaque part a libérer intégralement en numéraire (prime d'émission
comprise), lors de la souscription.

Ces parts nouvelles sont créées jouissance avec effet de ce jour ; elles nauront, en

conséquence, pas droit aux dividendes qui pourraient &tre mis en distribution au titre
de I'exercice clos le 31 mars 2007.

Sous cette seule réserve, elles sont complétement assimilées aux parts sociales
anciennes et soumises a toutes les dispositions statutaires.

L'associé unique, apres avoir décidé de renoncer partiellement a son droit préférentiel
de souscription décide :

- de souscrire personnellement ..o, - 2.571 parts



- de réserver la SouSCription de..........ieorceee s 184 parts
a Monsieur Vincent MENEZ,

demeurant a SAINTE FOY LES LYON (69110),
7, allée de I’ Aubépine

2.7/95 parts

Monsieur Vincent MENEZ étant, en conséquence, expressément agréé en qualité de
nouvel associé, conformément aux dispositions de l'article 12 des statuts.

DEUXIEME RESOLUTION

L'associé unique, la société FINANCIERE NORBERT DENTRESSANGLE, société
anonyme dont le siége social est a SAINT TROPEZ (83990), Avenue du Cap,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de SAINT TROPEZ sous le
numéro 349 152 249, apres avoir pris acte :

> que les 2.70D parts nouvelles créées ci-dessus ont été immédiatement souscrites,
savolr .

- par elle-méme,
a concurrence de deux mille cing cent
soixante et onze parts, Ci......cooeeevcvcccecceninnen, 2.571 parts
représentant une souscription de
six millions neuf cent quatre vingt sept mille
neuf cent soixante dix huit euros, ci.............. 6987978 €
(dont six millions neuf cent quarante six
mille huit cent quarante deux euros de
prime d'émission)

- par Monsieur Vincent MENEZ,
demeurant @ SAINTE FOY LES LYON (69110),
7, allée de I’ Aubépine,
a concurrence de cent quatre vingt quatre
PAPTS, Clooviiiiiiiiecciieceeece e
représentant une souscription de
cing cent mille cent douze euros, ci................ 500112 €
(dont quatre cent quatre vingt dix sept mille
cent soixante huit euros de prime d'émission)

184 parts

Soit au total deux mille sept cent cinquante

CING PATTS, Cloiiiiiiiicecricieeeeceeeeee e rors 2 aris

représentant une souscription globale de

sept millions quatre cent quatre vingt huit

mille quatre vingt dix euros, Ci...........ccovoueeec.e. 7.488.090 £
(dont sept millions quatre cent quarante

quatre mille dix euros de prime d'émission)




> que les souscripteurs ci-dessus désignés ont d'ores déja versé leur souscription, soit
globalement la somme de 7.488.090 euros d la SOCIETE GENERALE, Agence
Lyon-Entreprises, Tour Société Suisse, 1, boulevard Marius Vivier Merle a LYON
(69003), @ un compte ouvert sous la rubrique « Augmentation de capital a réaliser »,
ainsi qu'en fait foi l'attestation délivrée par ladite banque,

constate, en consequence, que I'augmentation de capital, décidée sous la précédente
résolution, est devenue définitive et que le capital de la société SAT IMMOBILIER

s'éeleve désormais a la somme de 60.080 d'euros. divisé en 3.755 parts de 16 euros
chacune de valeur nominale, entiérement libérées.

Monsieur Vincent MENEZ déclare en outre, conformément aux dispositions de

larticle 1832-2 du Code Civil, avoir averti son conjoint, de la souscription desdites
parts.

I/ est ici précisé que, par suite de la réalisation définitive de l'augmentation de capital objet
des deux résolutions précédentes, l'examen des autres questions d l'ordre du jour se fera
avec la participation de Monsieur Vincent MENEZ en tant quassocié.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide, avec effet de ce jour, d'étendre I'objet social aux
activites de « prise de participation dans toutes sociétés commerciales et industrielles,
civiles ou autres ; animation et conseil aux dites sociétés ».

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 4 |I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L assemblée générale décide, avec effet de ce jour, de transférer le siege social a
BEAUSEMBLANT (26240), Les Pierrelles ; la société ne conservant aucune activité a
I"ancien siege.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a |'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L 'assemblée générale décide, avec effet de ce jour, de changer la dénomination sociale
qui sera désormais la suivante : NORBERT DENTRESSANGLE INVESTISSEMENTS.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a |'unanimité.



SIXIEME RESOLUTION

L assemblée générale décide de ramener du 31 Mars 2008 au 31 Décembre 2007 la date
de cloture de |'exercice ouvert le 1* avril 2007, lequel aura ainsi une durée

exceptionnelle de neuf mois et de fixer la date de cloture des exercices & venir au
31 decembre de chaque année au lieu du 31 mars.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a |'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L 'assemblée générale, sur proposition de la gérance :

- apres avoir entendu la lecture et aprés avoir approuvé les termes du rapport établi
par la société PricewaterhouseCoopers Entreprises SARL, Commissaire 4 la
transformation designe par décision de la société FINANCIERE NORBERT
DENTRESSANGLE, alors associé unique, en date du 15 Mars 2007, ledit rapport
portant :

e sur la situation de la société, prévu par l'article L.223-43 alinéa 3 du code de
commerce,

 sur la valeur des biens composant I'actif social et les avantages particuliers
pouvant exister au profit d'associés ou de tiers, conformément a |'article
L. 224-3 du Code de Commerce et attestant que le montant des capitaux propres

est au moins égal au montant du capital social, conformément & I'article 56-1,
alinea 2 du décret n® 67-236 du 23 mars 1967,

- et aprés avoir constaté que toutes les autres dispositions |égales requises sont
remplies, savoir :

*» que le capital de la societé SAT IMMOBILIER, apres l'adoption des deux

premieres résolutions, est au moins égal a 37.000 euros et est entiérement
libére,

e que lasocieté SAT IMMOBILIER ne fait pas publiqguement appel a |'épargne.

decide, a |'unanimité des associés, la transformation de la société en "société par
actions simplifiée", sans création d'un €tre moral nouveau.

La société conservant sa personnalité juridique, continue donc d'exister sous sa forme
nouvelle, sans aucun changement dans son actif, ni dans son passif, entre les titulaires
des parts composant actuellement le capital social.



Compte fenu de la situation active et passive telle qu'elle ressort du rapport du
Commissaire a la transformation, le capital social reste fixé a 60.080 euros, divisé en
3.795 actions de 16 euros chacune de valeur nominale, toutes de méme catégorie et
entierement libérées.

La présente transformation prend effet a compter de ce jour.
Les fonctions du gérant prennent fin également ce jour et la société sera désormais
dirigée par un Président ; étant précisé que le Président pourra étre assisté d'un ou

plusieurs Directeurs Généraux qu'il désignera, conformément aux dispositions des
statuts de la société sous la nouvelle forme.

Les comptes de |'exercice en cours, qui prendra fin, suite d l'adoption de la sixiéme
résolution, le 31 Décembre 2007, seront arrétés et présentés par le Président qui
etablira un rapport sur la marche des affaires sociales et les opérations dudit exercice.

Le droit a |'information des associés interviendra selon les régles applicables au jour de
son exercice,

Les résultats de I'exercice en cours seront affectés et répartis dans les conditions
prévues par les statuts de la société sous sa nouvelle forme.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée 4 I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L 'assemblée générale, comme conséquence de la transformation de la société en
'société par actions simplifiée", et connaissance prise du projet de statuts sous la
nouvelle forme, adopte dans toutes leurs dispositions lesdits statuts qui demeureront
annexés au présent procés-verbal, aprés enregistrement, étant précisé que ces
nouveaux statuts tiennent compte également, de la modification du capital, du transfert
de siege, de la modification d'objet, du changement de dénomination et du changement
de date de cloture des exercices sociaux, objet des six premiéres résolutions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a |'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L ‘assembliée générale nomme comme premier Président de la société sous sa nouvelle

forme de "société par actions simplifiée”, dans les termes et sous les conditions
prévues par les statuts et pour une durée indéterminée :

- Monsieur Norbert DENTRESSANGLE, domicilié a BEAUSEMBLANT (26240),
« Les Pierrelles ».

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

-i"-ﬂ"“
4+



Monsieur Norbert DENTRESSANGLE déclare expressément accepter les nouvelles
fonctions qui viennent de lui etre confiées et précise qu'il n'est sous le coup d'aucune
interdiction susceptible de lui en empécher l'exercice.

DIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, nomme en qualité de Commissaires aux comptes de la société sous
sa nouvelle forme :

Commissaire aux comptes titulaire : la société PricewaterhouseCoopers Entreprises
S.ARL., dont le siege est a NEUILLY SUR SEINE (92200), 63, rue de Villiers.

Commissaire aux comptes suppléant : Monsieur Didier FALCONNET, domicilié a LYON
(69006), 20, rue Garibaldi,

pour une duree de six exercices soit jusqua l'assemblée qui statuera sur les comptes de
'exercice qui sera clos le 31 décembre 2012,

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a | unanimite.

ONZIEME RESOLUTION

L 'assemblée générale constate que la transformation de la société en "société par
actions simplifiée" est definitivement réalisée d la date de ce jour, comme conséquence
de 'adoption des résolutions qui précédent et de |'acceptation de leur fonctions par le
Président et les commissaires aux comptes titulaire et suppléant, ces derniers ayant
déclaré accepter leurs fonctions par courriers adresseés a la societe préalablement a la
présente assemblée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a | 'unanimite.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal qui, apres lecture, a été
signe par les associés.

M. Norbert DENTRESSANGLE M. Vincent MENE
représentant la société FINANCIERE
NORBERT DENTRESSANGLE |

et Président sous la nouvelle forme iuﬂ/L

Bnregistré 4 : SIE DE VILLEURBANNE

Le 24/04/2007 Bordereau n®2007/494 Case n°30
Ecgstomat  : 375€ Peénalités :
Tots] iquidé  : trois cent soixante-quinze curos
Montant regu  : trois cent soixan te~quinze Curos
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NORBERT DENTRESSANGLE INVESTISSEMENTS

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Avu caritaL e 60.080 EUROS
SIEGE 50CIAL : BEAUSEMBLANT (26240)
LES PIERRELLES

420 469 454 RCS ROMANS

PROCES-VERBAL DE LA DECISION PRISE
PAR LE PRESIDENT
LE 18 AVRIL 2007

L"an deux mille sepft,
Et le dix-huit Avril,

Monsieur Norbert DENTRESSANGLE, Président de la société dénommeée
NORBERT DENTRESSANGLE INVESTISSEMENTS, a pris ce jour la décision
suivante ayant pour objet :

- |la nomination d'un Directeur Général.

DECISION UNIQUE

Le Président nomme, d compter de ce jour et pour une durée indéterminée, un
Directeur Général en la personne de :

- Monsieur Vincent MENEZ, domicilié a BEAUSEMBLANT (26240),
« Les Pierrelles ».

Le Président, en application des dispositions de l'article 16 des statuts, decide que
Monsieur Vincent MENEZ, Directeur Général, aura les meémes pouvoirs que ceux
qui sont dévolus au Président par la loi ou les statuts, y compris le pouvoir de
représentation de la société vis-a-vis des tiers.



Monsieur Vincent MENEZ, intervenant aux présentes, déclare avoir pris

connaissance des statuts de la société NORBERT DENTRESSANGLE
INVESTISSEMENTS et accepte les fonctions de Directeur Général et les

pouvoirs qui lui ont été conférés par le Président.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal que le Président et
le Directeur Général ont ensuite signé.

M. Norbert DENTRESSANGLE M. Vincent MENEZ



NORBERT DENTRESSANGLE INVESTISSEMENTS

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU caPitaL DE 60.080 EUROS
SIEGE SOCIAL : BEAUSEMBLANT (26240)
LES PIERRELLES
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420 469 454 RCS ROMANS
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LISTE DES SIEGES SOCIAUX

ET GREFFES ANTERIEURS

A la constitution (21/09/1998)

LYON (69009}, Le Thelemos 12, quai du Commerce.
420 469 454 RCS LYON.

Transfert de siege du 18/12/1998

BEAUSEMBLANT (26240), « Les Pierrelles »
420 469 454 RCS ROMANS.

Transfert de siege du 9/09/1999

LYON (69009), Le Thelemos 12, quai du Commerce.
420 469 454 RCS LYON.




NORBERT DENTRESSANGLE INVESTISSEMENTS

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
AU CAPITAL DE 60.080 EUROS
SIEGE SOCIAL : BEAUSEMBLANT (26240)
LES PIERRELLES

420 469 454 RCS ROMANS

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME~

La sociéte, constituee a l'origine sous la dénomination SAT 3A IMMOBILIER et
sous forme de societe a responsabilité limitée aux termes d'un acte sous seing
prive en date a PARIS du 21 septembre 1998, enregistré a la Recette des
non-residents le 8 octobre 1998, sous les mentions bordereau n°® 193, case
n® 7/1929, a ete transformee en société par actions simplifi€ée a 'unanimité des

associes aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du
18 avril 2007.

ARTICLE 2 - OBJET
La Societé a pour objet :
- [acquisition de tous biens et droits immobiliers, ainsi que leur gestion ;

- toutes activites de gestion immobiliere, d'administration d'immeubles et de
courtage d'assurances,

- la prise de participation dans toutes sociétés commerciales et industrielles,
civiles ou autres ; I'animation et le conseil aux dites sociétés.

Toutes opérations industrielles, commerciales et financieres, mobilieres et

immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social
et a tous objets similaires ou connexes. |

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La denomination de la sociéte est
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Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux
tiers doivent figurer l'indication de la dénomination sociale, précédée ou suivie
immediatement des mots " société par actions simplifiée " ou des initiales "
SAS " et de I'eénonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social a eté fixé a BEAUSEMBLANT (26240), "Les Pierrelles".

Il pourra étre transfere en tout autre endroit en France, par simple décision du

Préesident qui, dans ce cas, est habilité a modifier les présents statuts en
consequence.

ARTICLE 5 - DUREE

| - La durée de la société a été fixée a quatre vingt dix-neuf années a compter
du 15 octobre 1998, date de son immatriculation au Registre du Commerce et

des Societés, sauf dissolution anticipée ou prorogation, pour une durée ne
pouvant exceder quatre vingt dix neuf ans.

Il - Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le Président devra
provoquer une décision des associés qui sera prise dans les conditions de
majorite prevues par les présents statuts, a l'effet de décider si la société doit
étre prorogee.

A défaut, tout associé, aprés avoir vainement mis en demeure la société,
pourra demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siege

social, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé
de provoquer la décision ci-dessus prévue.

ARTICLE 6 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

| — Le capital a été constitué de la facon suivante :

1°) Lors de sa constitution, il a été apporté

a la sociéte la somme de cent mille francs

€N NUMEBTAINE, o.eeeiieeieree e eer e eeeeeaeenaenns. 100.000 [-
laquelle somme a été déposée a un compte

ouvert a la SOCIETE GENERALE,

Agence Lyon-Entreprises, Tour Société

Suisse, 69443 LYON CEDEX 03,

au nom de la sociéeté en formation.




2°) Lors de 'assemblee genérale
extraordinaire du 28 septembre 2000,
Il a eté decideé :

- d'exprimer en euros le montant du
capital social au moyen de la conversion
de la valeur nominale des parts qui le
composaient alors, le capital s’elevant ainsi
a quinze mille deux cent quarante quatre
euros et quatre vingt dix centimes, ci........ 15.244,90 €

- d'arrondir le montant de la valeur nominale
des mille parts a seize euros et de proceder,
en conséquence a une augmentation du capital
social de sept cent cinquante cing euros et dix
o]0 (] TST T of 75510 €
par incorporation de ladite somme prélevée sur
le compte "Autres reserves”.

3°) Lors de 'assemblée geneérale extraordinaire en

date du 18 avril 2007, le capital a été augmente d'une
somme globale de quarante quatre mille quatre vingt
1T o 1T o DT OSSR 44.080,00 €
par apports en numéraire deposés a la SOCIETE
GENERALE, Agence Lyon-Entreprises, Tour Societe
Suisse, 1, boulevard Marius Vivier Merle a LYON
(69003), lesdits apports représentant la souscription

de 2.755 parts nouvelles de 16 euros de valeur nominale,
emise au prix de 2.718 euros l'une, soit avec une prime
d’émission globale de 7.444.010 euros.

Total des apports : soixante mille quatre vingt euros, ci...... 60.080 €
Il - Le capital social s'éléve a soixante mille quatre vingt (60.080) euros. |l est

divisé en trois mille sept cent cinquante cing (3.755) actions de seize (16) euros
chacune, toutes de la méme catégorie.

ARTICLE 7 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prevues par
la loi, par décision collective des associes.

La collectivité des associés décidant une augmentation ou une reduction de
capital peut déléguer au President les pouvoirs nécessaires pour la realiser.



ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de leur souscription, les actions de numéraire sont libérées, dans les
conditions prevues par la loi.

En cas de libération partielle des apports en numéraire, la libération du surplus
se fera sur appel du Président.

out retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date
d'exigibilite, sans préjudice de l'action personnelle que la société peut exercer
contre I'associé defaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont toutes émises en la forme nominative.

La proprieté des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires
sur des comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et selon les
modalites fixées par les dispositions légales

A la demande de l'associe¢, une attestation d'inscription en compte lui sera
délivree par la société.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chacune des actions bénéficie des mémes droits sur la part des bénéfices, des
reserves et du boni de liquidation et a droit au méme remboursement du capital

quelle represente, sauf a supporter les pertes, s'il y a lieu, dans les mémes
proportions.

Les associes ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les benefices, les réserves et le boni de liquidation seront répartis
conformément aux dispositions Iégales et aux stipulations des présents statuts.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un
droit quelconque, notamment en cas d'échange ou d'attribution de titres a
'occasion d'une opération telle que réduction du capital, augmentation du
capital par incorporation de réserves, fusion ou autrement, les titres isolés ou
en nombre inférieur a celui requis ne conférent aucun droit contre la société.
les associes devant faire leur affaire personnelle du groupement et

eventuellement, de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de titres
necessaires.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les
consultations collectives ou assemblées générales.



Le droit de vote attache aux actions de capital ou de jouissance est

proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent et chaque action
donne droit a une voix.

La propriéte d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions des associés.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.
En cas de demembrement de propriété, le droit de vote attaché a l'action

appartient au nu-proprietaire pour toutes les décisions autres que celles
concernant l'affectation du résultat, ce droit étant réservé a 'usufruitier.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Le transfert des actions émises par la société ne peut s'opérer que par
virement de compte a compte dans les conditions prévues par la
reglementation en vigueur ; les frais en resultant seront a la charge du
cessionnaire.

Les transmissions d'actions par voie de succession, de liquidation de
communauté de biens entre epoux ou de cession soit a un conjoint, soit a un
ascendant ou a un descendant, ainsi que les cessions ou transmissions a des
associés peuvent étre effectuées librement. Toutes les autres transmissions
d'actions sont soumises a lagrément préalable de l'associeé majoritaire qui
disposera d'un droit de préemption. A défaut d'associé majoritaire la demande
d'agrement est soumise a la décision collective des associés.

A cet effet, la demande d'agrement doit étre notifiée a I'associé majoritaire ou a
defaut d'associe majoritaire a la Société, par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée AR, indiquant les nom, prenoms et adresse du cessionnaire, le
nombre d'actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et les
conditions de vente.

L'agrement de l'associeé majoritaire resulte, soit d'une notification, soit du defaut
de reponse dans le delais de trente (30) jours a compter de la demande. Le
refus d'agrement n'a pas a étre motive.

A défaut d'associe majoritaire, le Président, des la réception de la notification,
doit consulter la collectivité des associes, l'associé cedant ne prenant pas part
a cette consultation. La decision des associés doit étre notifiee a l'associe
cedant, dans le délais de trente (30) jours a compter de sa demande. Le défaut
de reponse dans ce délal vaut agrément.

En cas de refus d'agrement, l'associé majontaire, ou a defaut d'associe
majoritatre, tous les associes sont tenus, dans un delai de trente (30) jours de
la notification de leur refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions dont |l
s'agit par une ou piusieurs personnes agreées par eux.



En cas de désaccord sur le prix, il sera fait recours aux dispositions de l'article
1834-4 du Code -civil.

Toute cession d'actions effectuée en violation des stipulations ci-dessus sera
nulle de plein droit, sans autre formalité.

ARTICLE 12 - DESIGNATION DU PRESIDENT

La sociéte est représentée, gerée et administrée par un Président qui peut étre
une personne physique ou une personne morale, de nationalité francaise ou
etrangére, associé ou non associé de la société.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf
si, lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne
une personne specialement habilitée a la représenter en qualité de
representant permanent.

Le President est désigné par décision collective des associés de la société qui
fixe la duréee de son mandat.

Il peut étre mis fin a son mandat a tout moment par décision collective des
associes.

La revocation du Président peut ne pas étre motivée.

Le President peut demissionner de son mandat sous réserve de respecter un
preavis minimum de deux (2) mois.

Les fonctions du Président prennent fin soit par, le décés, la démission, la

revocation, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Le Preésident personne physique, s'il n'est pas, directement ou indirectement,
associé majoritaire, peut étre lié a la société par un contrat de travail, dont |a
conclusion ou les modifications autres que celles résultant de l'application du

contrat de travail, sont préalablement autorisées par une décision collective des
associes.

Lorsqu'un salarié de la société est nommé Président, la décision collective des
associés qui décide de cette nomination, statue également sur le maintien de
son contrat de travail, en définissant, le cas échéant, les missions spécifiques
exercees au titre du contrat de travail, et les modalités rendant compatibles le
lien de subordination résultant du contrat de travail et I'exercice du mandat
social. A défaut de précision, le contrat de travail du salarié¢ nommé Président

sera suspendu de plein droit pour reprendre effet au jour de la cessation du
mandat du Président.
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La cessation des fonctions du President, pour quelque cause que ce soit, ne
donnera droit a aucune indemnite de quelgue nature que ce solt.

S'il en existe un, le contrat de travail du Président se poursuivra. Si celui-Ci
avait eté suspendu, Il reprendra son cours.

ARTICLE 13 - REMUNERATION DU PRESIDENT

En contrepartie des missions qui lui ont été confiees, le Président pourra
percevoir, au titre de ses fonctions de President, une remunération librement
fixée par décision collective des associés.

ARTICLE 14 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président est investi, en toute circonstance, de tous les pouvoirs
nécessaires pour représenter et diriger la société, sauf stipulations particulieres
convenues lors de sa nomination, et sauf pour les decisions pour lesquelles les

dispositions l1égales ou les présents statuts donnent compétence exclusive aux
associes.

Le Président peut, sous sa responsabilité, donner toutes delégations de
pouvoir a toutes personnes physiques ou morales de son choix, associes ou
non de la société, pour un ou plusieurs objets determines, et doit prendre, a cet
égard, toutes mesures nécessaires pour que soit respecte l'ensemble des
stipulations des présents statuts.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du
Président qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve.

ARTICLE 15 - DESIGNATION DU OU DES DIRECTEURS GENERAUX

Le Président peut étre assisté d'un ou plusieurs Directeurs Géneraux qui sont
obligatoirement des personnes physiques.

Le ou les Directeurs Généraux sont nommeés par le Président, sans limitation
de duree.

Il peut étre mis fin a leurs fonctions a tout moment par le President.

Le ou les Directeurs Généraux peuvent démissionner de leur mandat sous
réserve de respecter un préavis minimum de deux (2) mois.

Les Directeurs Généraux peuvent étre liés a la société par un contrat de travail.
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En cas de decées, démission ou empéchement du Président, le ou les
Directeurs Genéraux en fonction conserveront leurs fonctions et attributions
jusgu'a la nomination du nouveau Président.

La cessation des fonctions du ou des Directeurs Généraux, pour quelque cause

que ce soit, ne donnera droit a aucune indemnité de quelque nature que ce
solt.

S'il en existe un, le contrat de travail du Directeur Général se poursuivra. Si
celui-ci avait éte suspendu, il reprendra son cours.

ARTICLE 16 - POUVOIRS DES DIRECTEURS GENERAUX

Le President fixe I'étendue des pouvoirs du ou des Directeurs Généraux. |l
determine, notamment, si le ou les Directeurs Généraux peuvent exercer les
pouvoirs dévolus au Président par la loi ou les présents statuts, notamment en
ce qui concerne la représentation de la société vis-a-vis des tiers.

Cependant les Directeurs Généraux ne pourront, sans l'accord préalable du
Président effectuer les opérations suivantes :

- investissement immobilier,
- Investissement mobilier supérieur & 150.000 euros,

- ouverture d'agence,

- prise de participation dans une société ou un groupement,

- ouverture de compte bancaire,

- emprunt et facilités de caisse de quelque montant que ce soit, a I'exception
de ceux consentis par l'un des associes,

- garanties et cautions donnees par la sociéete.

ARTICLE 17 - REMUNERATION DES DIRECTEURS GENERAUX

En contrepartie des missions qui leur ont été confiées, les Directeurs Généraux

pourront percevoir, au titre de leurs fonctions une rémunération librement fixée
par decision du Président.

ARTICLE 18 - REPRESENTATION SOCIALE

Les delégues du Comite d'Entreprise pourront exercer les droits definis par
l'article L. 432-6 du Code du Travail auprés du Président, a défaut de Directeur
General, et auprés du Directeur Général s'il en a été désigné.



St plusieurs Directeurs Généraux ont eté nommes, les droits de représentation

seront exerces aupres du Directeur Général que le Président aura désigné a
cet effet.

Enfin, st le Président est une personne morale et a défaut de Directeur

Géneral, les droits des délégués du Comité d'Entreprise seront exercés aupres
du représentant legal de la personne morale.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% janvier et
se termine le 31 décembre de la méme année.

ARTICLE 20 - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformement a
la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers
éléments de I'actif et du passif existant a cette date.

I dresse egalement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat
récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que [annexe
complétant et commentant l'information donnee par le bilan et le compte de
resultat.

i est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements
cautionnés, avalises ou garantis est mentionne a la suite du bilan.

Le Président etablit le rapport de gestion sur la situation de la societe durant
'exercice écoulé, son évolution previsible, les événements importants survenus
entre la date de cloture de lexercice et la date a laquelle Il est établi, ses
activités en matiere de recherche et de developpement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de
la société dans les conditions légales.

La collectivité des associés, doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé
dans les six mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le
délai fixé par déciston de justice.
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ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il
est preleve cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale.
Ce prelevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixieme du capital social; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, |la reserve iégale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des
pertes anterieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi
et des statuts, et augmente du report bénéficiaire.

Sur ce bénefice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes

qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter & nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti par decision collective des associés
proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, la collectivite des associés peut décider la mise en distribution de
sommes prelevées sur les réserves dont la société a la disposition, en
iIndiquant expressement les postes de réserves sur lesquels les prélevements

sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénefices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associes lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-
cl, inferieurs au montant du capital augmenté des réserves que la lot ou les
statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réevaluation n'est pas
distribuable. 1l peut &tre incorpore en tout ou partie au capital.

ARTICLE 22 - ACOMPTES SUR DIVIDENDE

Il peut étre distribuée sur décision du Président des acomptes sur dividende
avant I'approbation des comptes de l'exercice, des lors qu'un bilan etabli au
cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
apparaitre que la societe, depuis la cléture de |'exercice précedent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il
y a lleu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter aux réserves

légale et statutaire, a réalisé un bénéfice d'un montant au moins égal a celui
des acomptes.

Tout acompte verseé dont le montant excederait le montant du bénéefice net
constate, constituerait un dividende fictif.
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ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la societé deviennent inferieurs a la moitié du capital social, le
Président doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes

ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a l'effet
de décider s'il y a lieu a dissolution anticipee de la sociéte.

ARTICLE 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrOle de la societée est exercé par un ou plusieurs commissaires aux
comptes titulaires exergant leur mission conformément a la loi.

ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES

Les seules décisions qui doivent étre prises par les associes de la sociéte sont
celles pour lesquelles les dispositions |égales et les stipulations des présents
statuts imposent une decision collective des associes.

Elles concernent notamment :

- la modification du capital social

- la fusion, la scission ou la dissolution de la société ainsi que toutes les regles
relatives a la liquidation et aux pouvoirs du liquidateur ;

- la prorogation de la durée de la sociéte ;

- toutes les modifications des dispositions statutaires a I'exception de celle
consecutive au transfert de siege social ;

- la nomination, la révocation et la rémunération du Président ;
- la nomination des commissaires aux compte au cours de la vie sociale ;

- l'approbation ou le refus des conventions réglementees visees a larticle
1..227-10 du code de commerce ;

- ['approbation des comptes annuels et affectation des resultats ;
- la transformation de la société ;

- l'adoption ou la modification des clauses visées aux articles L. 227-13,
L. 227-14, L. 227-16 et L. 227-17 du code de commerce ;
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- toutes décisions entrainant 'augmentation des engagements d'un associe
notamment l'augmentation de la valeur nominale des actions sauf par

incorporation de réserve, la transformation de la société en societée en nom
collectif et I'adoption du capital variable.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du President.

Les décisions autres que celles ou la loi impose l'unanimité sont prises a la
majorité des seuls suffrages exprimés en réunion ou lors de la consultation

écrite © les abstentions, les bulletins blancs ou nuls ne sont pas retenus pour le
calcul de la majorite.

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquees par le
Président, en cas de carence du Président, par le ou un des Directeurs

Généraux, ou par le ou I'ensemble des associés détenant plus de la moitie du
capital social.

Elles peuvent également étre provoquées par un mandataire designé en
justice.

En outre, le ou les commissaires aux comptes peuvent, a toute €poque,
provoquer une consultation de la collectivité des associés.

ARTICLE 26 - MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES

Les décisions collectives des associés sont prises, au choix, en assemblee ou
par correspondance. lis peuvent aussi s'exprimer dans un acte sous seing prive
ou authentique qui prend la forme d'un procés-verbal des décisions des

associés. Tous moyens de télécommunication peuvent étre utilises dans
'expression des décisions.

Quel gu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit
faire l'objet d'une information préalable ieur permettant de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a leur approbation.

Les décisions prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les
associeés méme absents, dissidents ou incapables.

En cas de consultation en assemblée générale

La convocation est adressée aux associés par tout mode de transmission de
l'écrit, notamment par télécopie ou par courrier électronique, huit (8) jours avant

la date fixée pour la réunion et mentionne le jour, 'heure, le lieu et I'ordre du
jour de la reunion.

Le ou les commissaires aux comptes titulaires doivent étre convoques aux
assemblees.
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Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout

autre endroit indique dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le Président ; a défaut, I'assemblée elit son
Président de séance. |l peut étre établi une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux deélibérations de l'assemblée par
un autre associe.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.
Les mandats peuvent étre donnés par tout mode de transmission de |'écrit.

Lorsque tous les associés sont présents ou representes, I'assemblee generale
se réunit valablement sur convocation verbale sans délai.

En cas de consultation par correspondance

L'auteur de la consultation doit adresser a chacun des associés par courrier
postal, électronique ou autre le texte des résolutions proposeées, ainsi que tous
les documents nécessaires a l'information des associés. Le commissaire aux

comptes est également informé de toute consultation écrite et du texte des
resolutions proposees.

Chaque associé dispose d'un délai de huit (8) jours a compter de la reception
du texte des résolutions pour émettre son vote qui peut étre exprime par tous
moyens incontestables.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale
de l'associé concerne.

En cas de décision prise par acte

Les associés a la demande du Président ou non, peuvent prendre les décisions
dans un acte ; I'apposition des signatures et paraphes de tous les associes sur
ce document unique vaut prise de décision. Le commissaire aux comptes est
tenu informé des projets d'acte emportant prise de décision ; une cople de
'acte lui est adressé sur simple demande.

ARTICLE 27 - PROCES-VERBAUX

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit le mode, sont
constatées par des procés-verbaux transcrits sur un registre spécial cote et
paraphé, ou sur des feuillets mobiles numeérotés.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont
valablement certifiés par le Président, le ou les Directeurs Generaux ou encore
un fondé de pouvoir habilité a cet effet.
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Les decisions du President, notamment celles decoulant des articles 4, 15 a 18
et 20, feront l'objet de proces-verbaux qui seront transcrits sur un registre
special cote et paraphe.

Ces registres ou ces feuillets mobiles sont tenus au siege de la sociéte.

ARTICLE 28 - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION

Pour toutes les decisions collectives ou les dispositions legales imposent que
lauteur de la consultation des associes établisse un ou plusieurs rapports,
celui-¢ci devra communiquer aux associés, au plus tard concomitamment a la
communication du proces-verbal de deécision devant étre signé par lesdits

associes, le ou les rapports du Préesident, du ou des Directeurs Géneraux ou
des Commissaires aux comptes.

Les associés peuvent, a tout moment, sous reserve de ne pas porter atteinte a
la bonne marche de la sociéte, procéder a la consultation, au siege social de |la
société et, éventuellement prendre copie, de l'inventaire, des comptes annuels,
du tableau des résultats de la societe au cours des cinq (9) derniers exercices,
des comptes consolides le cas échéant, des registres sociaux, de la
comptabilité actions et des rapports, pour les trois derniers exercices clos, du
Président, du ou des Directeurs Géneraux et des Commissaires aux comptes
et, pour la décision collective devant statuer sur les comptes annuels, les

comptes sociaux et, le cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice
clos.

ARTICLE 29 - ASSOCIE UNIQUE

Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est denomme
"associé unigue" et exerce les pouvoirs dévolus a la collectivite des associes
par la loi et les présents statuts.

Ses décisions sont répertoriées dans un registre.

Le décés de l'associé unique, personne physique n'entraine pas la dissolution
de la société qui se poursuit avec ses héritiers.

ARTICLE 30 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La société est dissoute dans les cas prévus par les dispositions légales et,
notamment, par l'expiration de sa durée, éventuellement prorogee, par la
réalisation ou l'extinction de son objet ou par sa dissolution anticipée decidee
par décision collective des associés prise aux conditions définies par les
présents statuts.

L'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation
judiciaire d'un associé n'entraine pas la dissolution de la societe.
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L'interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une
personne morale, la mise en tutelle ou en curatelle, la condamnation pour
faillite personnelle, la condamnation pénale, pour quelque cause que ce soit et
de quelque nature que ce soit du Président, ou de son representant permanent,
n'entraineront pas la dissolution de la sociéte.

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution survenue, pour
quelque cause que ce soit, hormis les cas de fusion ou de scission.

Un ou plusieurs liquidateurs sont nommeés lors de la décision collective des

associés qui décide ou constate la dissolution selon les modalites et les
conditions stipulées aux présents statuts.

Le liquidateur, ou chacun des liquidateurs s'ils sont plusieurs, représente la
société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser f'actif, méme a
'amiable. |l est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

Les associés peuvent autoriser le liquidateur ou les liquidateurs a continuer les

affaires sociales en cours et a en engager de nouvelles pour les besoins de la
liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés extinction du passif et des charges
sociales, est employé a rembourser intégralement le capital libéré et non amortl
des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés, selon les regles prevues
par les présents statuts, étant entendu que cette répartition se fera
oroportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux, en tenant compte, le
cas échéant, des droits des actions de catégories différentes.

Les pertes, s'il en existe, seront supportées par les propriétaires d'actions
jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui, pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, s'éléveraient, soit entre la société et les associes, soit entre les
associés eux-mémes, soit encore entre les associés et le Président et le ou les
Directeurs Généraux, a propos des affaires sociales, seront soumises a la
juridiction des tribunaux compeétents.

STATUTS ADOPTES A L'UNANIMITE DES ASSOCIES LORS DE

L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU DIX HUIT AVRIL DEUX
MILLE SEPT.



