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119 PARIS BOULOGNE
SOCIETE CIVILE IMMOBILIERE AU CAPITAL DE 60 599.41 EUROS
SIEGE SOCIAL : 119 RUE DE PARIS
92100 BOULOGNE BILLANCOURT
429 918 857 RCS NANTERRE

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS

A LA DATE DU 15 JUIN 2021

Le soussigné Gérard LONGUET,
demeurant au 56 rue de Chéateaudun, PARIS (75009),

agissant en qualité de gérant de la société susvisée,

Déclare, conformément aux dispositions de I'article R.123-110 du Code de commerce :
Que les siéges sociaux antérieurs de la so¢iété'l 19 PARIS BOULOGNE ont ¢t¢ les suivants :

- de la constitution au 1” juillet 2001 : 59 boulevard Murat 2 PARIS (75116),
- du 1* juillet 2001 au 23 juin 2021 : 119 rue de Paris & BOULOGNE BILLANCOURT (92100).

Fait en deux exemplaires,
A PARIS, Le 23 juin 2021




119 PARIS BOULOGNE

Société Civile Immobiliere
au capital de 76 224,51 €

Siege social : 119, rue de Paris
92100 BOULOGNE-BILLANCOURT

RCS NANTERRE 429 918 857

RAPPORT DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION

DECISIONS D’ASSOCIE UNIQUE EN DATE DU 23
JUIN 2021

Michaél ABITBOL
Commissaire aux Comptes
Membre de la Compagnie
Régionale de Versailles

45, Avenue Charies-de-Gaulle
92200 Neuilly-sur-Seine




Rapport du commissaire a la transformation sur la transformation
de la société civile immobiliére 119 PARIS BOULOGNE en société par
actions simplifiée

119 PARIS BOULOGNE

119, rue de Paris
92100 BOULOGNE-BILLANCOURT

A l'associé unique,

En notre qualité de commissaire & la transformation désigné, en application des dispositions de 'article
L. 224-3 du code de commerce, par décision de I'associé unique en date du 08 juin 2021, nous avons
établi le présent rapport afin de vous faire connaitre notre appréciation sur la valeur des biens
composant |'actif social et, le cas échéant, sur les avantages particuliers stipulés et de nous prononcer,
en application des dispositions de Iarticle R. 224-3 du code de commerce, sur le montant des capitaux
propres par rapport au capital social.

Nous avons mis en oeuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces
diligences ont consisté :

— & contrdler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de la société en termes
d’existence, d’appartenance et d’évaluation ;

— 3 vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de cléture du dernier
exercice, le montant des capitaux propres déterminé selon les mémes régles et méthodes comptables
que celles utilisées pour I'établissement des derniers comptes annuels est au moins égal au montant
du capital social.

Nous n’avons pas d’observation a formuler sur la valeur des biens composant I'actif social.

sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est au moins égal au
montant du capital social.

Neuilly, le 15 juin 2021,

Le Commissaire a la transformation

Michaél ABITBOL




SCI 119 PARIS BOULOGNE
Société Civile Immobili¢re au capital de 60 599 41 €
- Siége social : 119 rue de Pans
92100 BOULOGNE BILLANCOURT
429 918 857 RCS NANTERRE

PROCES VERBAL DES DECISIONS MIXTES D’ASSOCIE UNIOUE EN
DATE DU 23 JUIN 2021

L’an deux mille vingt-et-un,
Le vingt-trois juin, a neuf heures,

Monsieur Gérard LONGUET : associé unique et gerant de.la somete SCI 119 PARIS BOULOGNE a
établi ainsi qu'il suit le présent procés-verbal. sE ' v

Il précise 'ordre du jour des présentes décisions :

Ordre du jour de la compétence extraordinaire :

- Transformation de la société en société par actions simplifiée,
- Adoption des nouveaux statuts,

- Nomination du Président,

- Transfert de siége social,

- Modification de 1’objet social,

- Modification de la dénomination sociale,

Ordre du jour de la compétence ordinaire :
- Nomination du Directeur général,
- Pouvoirs pour formalités.

DECISIONS EXTRAORDINAIRES

PREMIERE DECISION

L'associé unique, aprés lecture du rapport du Commissaire & la transformation établi conformément
aux dispositions de l'article L.224-3 du code de commerce, décide de transformer la Société en
Société par actions simplifiée & compter de ce jour.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas la création d'une
personne morale nouvelle. La durée de la Société et son si¢ge social restent inchangés.

Le capital social reste fixé a la sbmme de 60 599.41 euros. 1l sera désormais divisé en 795 actions de
76.22 euros 1’une.
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DEUXIEME DECISION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société par actions simplifiée
adoptée sous la décision précédente, 1’associé unique adopte - article par article, puis dans son
ensemble, le texte des statuts régissant la Société sous sa nouvelle forme.

TROISIEME DECISION

L'associé unique met fin aux fonctions, en qualité de gérant, de Monsieur Gérard LONGUET,
demeurant 56 rue de Chateaudun 75009 PARIS, qui devient désormais Président de la Société pour
une durée illimitée.

Ce dernier déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Le Président sera tenue de consacrer tout son temps aux affaires somales
1l aura, conformément aux statuts, tous les pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour passer seul
tous les actes entrant dans 1'objet social.

Sa rémunération sera, le cas échéant, fixée ultérieurement.
QUATRIEME DECISION

L'associé unique décide que la durée de I'exercice en cours, qui sera clos le 31 décembre 2021, n'a a pas
a étre modifiée du fait de la transformatlon de la Société en 8001ete par actlons 51mp11ﬁee

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et contr6lés dans les condltlons prévues aux
nouveaux statuts et fixées par les dispositions 1égales propres aux sociétés par actions simplifiée.

L’associé unique statuera sur les comptes conformément aux régles edlctees par les nouveaux statuts
et les dispositions 1égales apphcables aux soc1etes par actlons s1mp11ﬁee

Les bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et attribués a I’associé unique suivant les
dispositions statutaires de la Société sous sa forme de Société par actions simplifice.

CINQUIEME DECISION :
L'associé unique, comme conséquence de l'adoption des de01s1ons qui précédent, constate la
réalisation définitive de la transformation de la Société en Société par actions simplifice.

SIXIEME DECISION
L’associé unique décide, a compter de ce jour, de transférer le sicge social de BOULOGNE
BILLANCOURT (92100) 119 rue de Parls aPARIS (75009) 56 rue de Chateaudun

SEPTIEME DECISION
L’associé unique décide de modifier l'objet de la société pour tenir compte notamment de I’extension
de I’objet a des activités de conseil, de gestion de titres et de participation et de tourisme.

En conséquence de ce qui précéde, 1’associé umque décide de modlﬁer ainsi qu'il suit I'article 2* des
statuts : ;

«ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet en France et a l'Etranger :
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- lacquisition, la détention et la gestion de tous titres ou valeurs mobiliéres, la participation par
souscription, acquisition, apport, fusion ou toutes autres” niodalité& 'dans' foi:te ‘société od
groupement ayant une activité industrielle, commerciale, fi nancieére ou zmmobzhere la gestion des
dites participations, la vente et l'échange de toutes valeurs mobiliéres ; _

- l'achat, la vente, la prise a bail, la location, la gérance, la participation directe ou zndlrecte par
tous moyens ou sous quelque forme que ce soit, a toutes entreprises et d toutes sociétés créées ou d
créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou connexe ;

- toutes activités liées au tourisme,

- l'acquisition, la vente, la constructzon et la propr Iete par tous moyens de tous immeubles et bzens
immobiliers, :

- l'aménagement et la transformation de ces zmmeubles confo;mement a leur destination, la
location, la mise en valeur, l'entretien, l'administration, la gestion et l'exploitation, par bail,
location ou autrement, de tous ces biens et droits immobiliers ainsi acquis ou édifiés, dont elle
aura la propriété ou la jouissance,

- La participation de la société par tous moyens, dlrectement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet social par voie de création de sociétés ou autrement,
de création, d'acquisition, de location, le dépot, I acquisition, l'exploitation ou la cession de tous
procédés, marques ou brevets concernant ces actlwtes

Et généralement, toute opeiatlons ma’ustl lelles commer crales f nanczeres czvlles mobzlzer es ou
immobiliéres, pouvant se rattacher a’rrectement ou mdzrectement al objet socml oua tout ob]et soczal
similaire ou connexe ou en constituer le prolongement. » i - '

HUITIEME DECISION
L'associé unique, sur proposition de la gérance et aprés avoir entendu 1a lecture de son rapport décide
de modifier la dénomination sociale de la société qui devient « 119 PARIS BOULOGNE ».

En conséquence de ce qui précéde, I’associé¢ unique décide de modifier ainsi qu'il suit l'article des
statuts relatif 4 la dénomination sociale ainsi qu’il suit :

«ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société est dénommée : 119 PARIS BOULOGNE. » .
Le reste de I’article demeure inchangg.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & 'unanimité.

DECISIONS ORDINAIRES . .

NEUVIEME DECISION :
Conformément a l’article 17 des statuts I’associé unlque de<:1de de nommer, sur p10p051t10n du
président, & compter de ce jour, en qualité de directeur general, pour une durée 11111p1tee :

- Madame Brigitte LONGUET, née le 17 septemb1e 1947 “PARIS (75) demeurant a PARIS

(75009), 56 rue de Chateaudun,



Le nouveau directeur général, Madame ‘Brigitte'LONGUET exercera ses. fonctions conformément aux
dispositions de 1’article 17 des statuts. Elle est investie des mémes pouvoirs légaux et statutaires que
le président pour agir en toutes circonstances au nom et pour le compte de la société.

Sa rémunération en qualité de directeur general sera, le cas échéant, fixée ultérieurement par décision
de I’associé unique.

Madame Brigitte LONGUET déclare accepter sa des1gnat10n et précise qu elle ne fait lobjet
d’aucune incompatibilité.

DIXIEME DECISION
L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'une cople ou d'un extrait du present p100es-ve1ba1
a l'effet d'accomplir toutes formalités legales

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a €t¢ signé par
’associé unique et le directeur général.

Monsigur Gérard LONGUET Madame Brigitte LONGUET
‘ « Bon pour acceptation des fonctions
ok *de directeur général »
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119 PARIS BOULOGNE

Société par actions simplifiée au capital de 60 599.41 €
Siége social : 56 rue de Chateaudun
75009 PARIS
429 918 857 RCS PARIS

STATUTS

Mis a jour le 23 juin 2021

Transformation de la société en société par actions simplifiée

Transfert de siége social
Changement de 1’objet social

Changement de la dénomination sociale




"TITRE I

FORME - OBJET — DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article ler - FORME

La société constituée sous la forme initiale de société civile a été transformée le 23 juin 2021 en
société par actions simplifiée régie par les présents statuts et les textes en vigueur.

Cette société ne peut pas procéder a une offre au public de titres financiers ou a I’admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions.

Elle peut procéder & des offres dans les conditions définies par les textes en vigueur.

ARTICLE 2 — OBJET
La société a pour objet en France et a I'Etranger .

- l'acquisition, la détention et la gestion de tous titres ou valeurs mobiliéres, la participation par
souscription, acquisition, apport, fusion ou toutes autres modalités dans toute socicté ou
groupement ayant une activité ihdustriellc, commerciale, financiére ou immobiliére, la gestion des
dites participations, la vente et I'échange de toutes valeurs mobiliéres ; : :

- l'achat, la vente, la prise a bail, la location, la gérance, la participation directe ou indirecte par tous
moyens ou sous quelque forme que ce soit, & toutes entreprises et a toutes sociétés créées ou a
créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou connexe ;

- toutes activités liées au tourisme,

- l'acquisition, la vente, la construction et la propriété par tous moyens de tous immeubles et biens
immobiliers,

- l'aménagement et la transformation de ces immeubles conformément & leur destination; 1a location,
la mise en valeur, l'entretien, l'administration, la gestion et I'exploitation, par bail, location ou
autrement, de tous ces biens et droits immobiliers ainsi acquis ou édifiés, dont elle aura la propriété
ou la jouissance, »

- La participation de la société par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet social par voie de création de sociétés ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, le dépdt, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous
procédés, marques ou brevets concernant.ces activités,

Et généralement, toute opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 l'objet social ou a tout objet. social
similaire ou connexe ou en constituer le prolongement. . :

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est : :

"119 PARIS BOULOGNE "

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou-suivie des mots écrits lisiblement -"société par
actions simplifiée" ou des initiales " S.A.S. " et de I'indication du lieu du si¢ge social et du montant du
capital social ainsi que du numéro d’identification SIREN suivi de la mention RCS.. -

STATUTS ; S , ‘ o , ‘ Page 2




Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 56 rue de Chiteaudun 75009 PARIS.
Il pourra étre transféré en tout autre endroit par simple décision du président.

ARTICLE S - DUREE

La durée de la société est fixée & 99 ans & compter de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus parles présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7 - APPORTS
- Lors de la constitution il a été apporté, en numéraire,

12 SOMMIE QE vuviviieiivriireire et ereeree e serere s s s s sttt s basbbssreese s bssanenaeesiebes 76 224.51 euros
- L’AGE du 7 juin 2021, a réduit le capital social de ........cocovvivenncciininnns 15 625.10 euros

par annulation de titres d’associés retrayants -

Total des apports.......ccevevvnni feverrenterieneensonnes i vreeei | ....... S | ”6‘05'9»9;41 euros

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de soixante mille cing cent quatre-vingt-dix-neuf euros et
quarante-et-un cents (60 599.41 €).

1l est divisé en sept cent quatre-vingt-quinze (795) parts sociales de soixante-seize euros et vingt-deux
cents (76.22 €) l'une, entiérement libérées, toutes de méme catégorie et attribuces en totalité a
Monsieur Gérard LONGUET. ‘ '

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

I - Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, d’actions de préférence, soit
par élévation du montant nominal des actions existantes. L’augmentation de capital par majoration du
montant des actions nécessite le consentement unanime des associés sauf si elle est réalisée par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission. o S

Les émissions d’actions de préférence requiérent une décision spéciale de la collectivité des associés
aux conditions prévues pour les décisions extraordinaires ; si ces actions sont émises au profit d’un ou
plusieurs associés nommément désigné, la procédure relative aux avantages particuliers doit étre suivie
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conformément & Darticle L. 228-15 du Code de commerce et le bénéficiaire de I’émission ne peut
prendre part au vote. L’assemblée qui créée des actions de préférence en définit les droits y attachés.

Les actions nouvelles sont émises au pair ou avec prime. L'émission d'actions par voie d'augmentation
de capital aura lieu dans les conditions prévues par les articles L. 225-129 a L. 225-129-6 du Code de
commetce compatibles avec les modahtes de prise de décisions ploples aux SAS et qui sont retenues
par les présents statuts.

Les rapports imposés par les textes seront établis par le pres1dent ou le directeur general oules organes
titulaires de la délégation de compétence et par les commissaires aux comptes s’il y a lieu. .

Si la collectivité des associés décide de déléguer soit sa compétence pour décider I’augmentation de
capital, soit les pouvoirs nécessaires & ’effet de la réaliser cette délégation qui interviendra dans les
limites prévues par les textes aura lieu au profit du Président

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital 4 souscrire en numéraire au montant des
souscriptions regues, dans les conditions prévues par le Code de commerce.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire le capital ancien doit, au
préalable étre intégralement libéré et un droit de préférence a la souscription de ces actions est réserve
aux propriétaires des actions existantes, dans les conditions légales. Toutefois, les associes peuvent
renoncer 2 titre individuel & leur droit préférentiel ; il en est de méme lorsque I’augmentation de
capital est réservée a une ou plusieurs personnes nommément désignées par la décision collective dans
ce cas les bénéficiaires de I’ augmentatxon de capital avec-suppression du droit préférentiel & leur profit
ne peuvent s’ils sont déja associés prendre part au vote Ce droit préférentiel est cessible dans les
mémes conditions que I’action. Lorsque les actions sont grevées dun usufrmt le droit preferent1el de
souscription appartient au nu-propriétaire dans les conditions prévues a a I’article L. 225 140 du Code
de commerce. :

Lors de toute augmentation de capital en numéraire, sauf si elle résulte d’une émiSsion pféaléblé de
valeurs mobiliéres donnant accés au capital, la collectivité des associés doit se prononcer sur un projet
de résolution spécifique tendant & réaliser une augmentation de cap1ta1 en faveur des salariés
conformément 3 Particle L. 225-129-6 du Code de commerce. R

Lorsque l’augmentation de capital a lieu’ par incorporation: de réserves, beneﬁces ou pmnes
d’émission, la décision collectwe statue aux conditions de majorlte des décisions ordmanes

I1 - Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit par une décision collectlve prise. aux condltlons des décisions
extraordinaires et 3 celles prévues par le Code de commerce ; les associés peuvent déléguer tout
pouvoir au Président

La réduction de capital ne peut porter atteinte & 1’égalité des associés sauf accord u unanime de tous les
associés. En cas de réduction de capital non motivée par des pertes, les opelatlons de capital ne
peuvent commencer avant 1’expiration du délai d’opposition des créanciers ni le cas échéant, avant
qu’il ait été statué en premiere instance sur cette opposmon

Le capltal peut étre amorti confmmement aux d1spos1t10ns du Code de commerce

TITRE IIT
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ACTIONS

Article 10 - FORME ET PROPRIETE DES ACTIONS

1. Forme des actions

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative ; elles donnent lieu & une inscription
en compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les modahtes prévues par les textes en
vigueur.

La propriété des actions 1esulte de leur: mscmpnon en compte au nom du ou des titulaires dans les
comptes tenus a cet effet parla société.

A la demande d'un associé, une attestatlon d'inscription en compte 1u1 sera de11v1ee par la somete

2. Indivision - Usufruit - Nue-propriété

Toute action est indivisible a I'égard de la société.

Les copr opuetanes d'actions indivises sont tenus de se faire 1epresenter par un seul d'entre eux ou par
un mandataire unique. La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la société dans
le mois de la survenance de l'indivision. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, 4 la demande
du copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en
référeé. :

Le droit de vote attaché a ’action appartlent al usufrumer dans les assemblees générales ordinaires et
au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions
collectives.

Article 11 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action de capital donne droit, dans la répartition des bénéfices et de I'actif social;-a une: part
nette proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente.

Les actions en industrie conférent & leur titulaire un droit dans les bénéfices et dans tout 1*actif social
défini lors de ’apport par les présents statuts ou par la décision collective des associés les emettant.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés aux actions les suivent dans quelque main qu'elles passent. .

La possession d'une action emporte de plein droit adhes1on aux presents statuts et aux dec1smns
collectives réguliérement adoptees par les associés. : : :

Article 12 —- FORME DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS - -+ -~

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées a I'égard de la société et des tiers par un
virement de compte a compte. Ce transfert est effectué dés la production d'un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire dfiment mandaté par une procuration spécifique. Cet ordre de
mouvement est enregistré sur un registre tenu a cet effet au swge social.. Le transfert de pr: opriété et la
propriété des actions résulteront de l'inscription de celles-ci au compte de l'acheteur a la date fixée
d’un commun accord dans I’ordre de mouvement. La société est tenue de procéder a cette transcription
le premier jour ouvré suivant la notification par lettre 1ecommandee avec demande d’avis de receptlon
de l'ordre de mouvement, dés lors que celuicci est complet. :

La transmission d'actions a titre glatult ou en suite de décés sopere egalement par un mdre de
mouvement transcrit sur les registres de la société, sur justification de la mutation dans les conditions
1égales.

Tous les frais résultant du transfert sont 4 la charge des cessionnaires.

STATUTS ‘ ’ . : ‘ ' Page 5




Les actions ne sont négociables, sous réserve des articles qui suivent et sauf dispositions législatives
ou réglementaires contraires, qu'aprés immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés ou inscription de la mention modificative & la suite- d'une augmentation de capital.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Article 13 - AGREMENT

Les cessions d'actions, a titre onéreux ou gratuit, sont libres entre associés. Toutes les autres cessions
sont soumises & 'agrément préalable de la collectivité des associés, statuant aux conditions de majorite
prévues pour les décisions extraordinaires. :

A cet effet, la demande d'agrément est notifiée par le cédant au président de la société par lettre
recommandée avec accusé de réception, en indiquant le nombre d'actions dont la- cession est
envisagée, le prix de cession, l'identit¢ complete de T'acquéreur et, s'il s'agit d'une personne morale,
l'identité de ses dmgeants et la répartition de son capital social: Le président transmet cette demande
d'agrément aux associés et met en place la procédure de consultation des associés.

Le président dispose d'un délai d'l mois pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des
associés, par lettre recommandée avec accusé de réception. A défaut de réponse dans. le délai précité,
l'agrément est réputé acquis et 1’associé peut réaliser la cession pr OJetee aux condltlons notlﬁees

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a €tre motivée. -

En cas d'agrément, l'associé peut réaliser la cession pr()Jetee aux condltxons notifiées dans sa demande
d'agrément. La réalisation du transfert des actions au cessionnaire agréé doit intervenir au plus tard
dans un délai de 10 jours de la notlﬁcatlon de 1'ag1 ¢ment, Passe ce dela1 l'agrement sera ‘caduc. ¢

En cas de refus d'agrément du cess1onna1re plopose, la société est tenue dans un délai d'1 mois de la
notification du refus, d'acquern ou de faite acquérir les actions de l'associé cédant, soit par des
associés, soit par un ou plusieurs tiers agréés suivant la procédure ci- -dessus, 4 moins que le cédant,
dans les quinze jours de ce refus, ne notifie a la société le retrait de sa demande.

En cas de rachat des actions par la société, celle-ci est tenue dans un délai de 6 mois de ce rachat, de
les céder ou de les annuler, avec 1'accord du cédant, au moyen d'une réduction du capital social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusieurs tiers agréés, associés ou par la société, est. ﬁxe d'un
commun accord entre les parties. . A défaut. d'accord; il sera. .déterminé .par voie d'expertise,
conformément aux dispositions de l'altlcle 11843-4 du Code ClVll Au:vu du 1app01t d’expertlse
chacune des parties peut se désister a condltlon de 1e falre connaltre 1 autle dans les 15 jours: du
dép6t du rapport de ’expert désigné. S "

Sia l’explrauon du délai prévu ci-avant, 1’achat des actions n’estpas reahse, l’agrement est cons1dere
comme donné, & moins que le demandeur ait renoncé entre temps a son. projet de cession.

La présente clause ne peut étre modifiée ou supp1 nnee qu’a r unamrmte de tousles associés:

Les dlsposmons limitant la libre transmission des actlons ne sont pas apphcables 101sque la soc1ete ne
comporte qu'un seul associé.

Article 14 DECES D’UN ASSOCIE

En cas de décés d'un associé, la société contlnue entre les -associés su1v1vants et les herltlers en hgne
directe, lesquels ne sont pas soumis a l'agrément des associés survivants. .

Dans le cas ou les héritiers ou ayants droit ne sont ni des héritiers en hgne dnecte 1Is dowent pour
devenir associés, étre agréés par la majorité des associés représentant plus-des’ trois quarts des actions,
dans les conditions fixées ci-dessus en cas de cession, pour 'agrément d'un tiers non encore associé. A
défaut de réponse ou de rachat des actions en cas de refus d’agrément dans les délais prevus ci-avant
pour les cessions, les héritiers seront considérés comme agrees

Lesdits héritiers, pour exercer les droits attachés aux actlons de 1'assoc1e decede ou pour permettre la
consultation des associés sur leur aglement le cas: echeant doivent Just1ﬁer de 1eu1 1dent1te personnelle

STATUTS ST T e page6




et de leurs qualités héréditaires, la gérance pouvant exiger la production d'expéditions ou d'extraits de
tous actes établissant cette qualité.

Si la société refuse en définitive de consentir & cette transmission, les associés sont tenus, dans les trois
mois 4 compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions dont I'attribution na pas été
agréée, ou éventuellement de les faire acheter par la société dans les condmons prévues a l'article
précédent.

A défaut, l'agrément des héritiers est réputé acquis.

Tant qu'il n'aura pas été procédé entre les héritiers et ayants drmt au partage des actions dependant de
la succession de l'associé décédé, les droits attachés aux dites actions seront valablement exercés par
l'un des indivisaires.

Article 15 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions réalisées en violation des precedents artlcles sont nulles.

TITRE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 16 — PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et adrmmstree par un pres1dent pe1sonne phy51que ou morale,
associé ou non de la société.

Le président est nommé par décision de 1 associé umque ou par demsmn collectlve ordmane

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les d1r1geants de celle-ci sont soumis aux mémes
conditions et obligations: et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent. '

Le président représente la société dans ses 1apports avec les tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société ; il les exerce dans la limite de
l'objet social. Dans ses rapports avec les tlers, la société est engagee méme par les actes du président
qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des c1rconstances étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Au sein de la société il exerce tous les pouvoirs de direction, d’administration ou de gestion a
I’exception de ceux réservés expressément par la loi ou par les présents statuts a la collectmte des
associés. :

La rémunération du président est fixée par décision. collective des assomes Elle peut &tre fixe ou
pr oport1onnelle ou 2 la fois fixe et proportionnelle. Il pourra prétendre, en- outre, au remboulsement de
ses frais de représentation et de: deplacement sur présentation des justificatifs.

Le président peut, sous sa responsabilité, consentir des delegatlons de pouv01r pom une ou plus1eurs
opérations ou catégories. d'operatxons déterminées.

Le président peut &tre 1evoque a tout moment sans. qu'il soit besom d'un Juste motif, par demswn
collective des associés, prise 4 la majorité des voix des assomes ayant 1e dr01t de vote.

Cependant, le président est révoqué de plein droit s'il vient & se trouver dans lun des cas sulvants
- dissolution, mise en redressement ou 11qu1dat10n Jud1c1a1re du pres1dent personne morale
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- interdiction légale de gérer, diriger ou administrer une entreprise ou une personne morale, -
- faillite ou incapacité personnelle d'une personne physique.

Le président peut librement démissionner de ses fonctions sous réserve de respecter un préavis de 1
mois, le président doit dans ce cas consulter les associés a I’effet de pourvoir-a son remplacement. En
présence d’un ou plusu:uls directeurs généraux, ceux-ci peuvent en cas de carence du président
consulter les associés sur cet ordre du jour.

En outre, le président peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la société.

En cas d’indisponibilité de Monsieur Gérard LONGUET président, pour quelque cause que ce soit
(décés ou incapacité ou invalidité le mettant dans I’impossibilité¢ d’exercer ses fonctions), Brigitte
LONGUET deviendra automatiquement et 1mmed1atement de plem dr01t pre51dent de la somete en
remplacement.

Article 17 - DIRECTEURS GENERAUX

Sur la proposition du président et afin de I'assister, les associés peuvent nommer une ou plusieurs
personnes, physiques ou morales, associés ou non, portant le titre de directeur général ou de directeur
général délégué. Les directeurs généraux seront nommes, le cas. echeant par demsxon de r assome
unique ou par décision collective ordinaire. " - SR R

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans Ta demsmn de nommatlon sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du premdent

Toutefois, en cas de décss, démission ou empechement du pre51dent 16 directeur general demeule en
fonctions, sauf décision contraire des assocws jusqu'a la nommatlon du nouveau président; - '

Le directeur général peut étre revoque 4 tout moment par décision de I’assemblée generale Cette
révocation n'ouvre droit & aucune indemnité.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le directeur général
dispose dans I’ordre interne des mémes pouvoirs de direction que le Président. A I’égard des tiers, il a
les mémes pouvoirs de direction et de 1epresentat10n que ceux du président en application de I’article
L. 227-6 du Code de commerce ; si nécessaire il justifiera de Iétendue deses pouvoirs par la
production d’une copie certifiée conforme par le président des présents’ statuts ‘et d’une ‘copie
également certifiée conforme par le pres1dent du proces-verbal de la déCISlon de sa nommatlon et d’un
extrait K bis. » :

La rémunération du directeur général est fixée par la collectivité des associés. Elle peut étre ﬁxe ou
proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle. 11 aura droit également au remboursement, sur
justificatifs, des frais engages par lui dans l'intérét de la sociéte.

En outre, le directeur général peut bénéficier d'un contrat de travail au sem de. la somete

Article 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ouw:par. personne 1nterposee entle la 8001ete et son Pre51dent
'un de ses dmgeants son associé unique ou l'un de ses assocics disposant d'une fraction des droits de
vote supérieure 2 10 % ou, s'il s'agit d'une SOClete associée; la’ 8001ete la contrdlant au sens de’ l'artlcle
L.233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du président” dans 1e mois de sa
conclusion. :

Le commissaire aux comptes, ou s’il n’en n’a pas été désigné un, le président, présente aux associés un
rapport sur ces conventions. Les associés statuent chaque. annee sur ce rappmt dans 1es condmons des
décisions ordinaires, l'intéressé ne partunpant pas au vote. :
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour” la personne
intéressée et éventuellement pour le presrdent et les autres dmgeants d'en supporter les consequences
dommageables pour la société. Sl

TITRE \Y

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Article 19 — COMPETENCE

La collectivité des associés est seule competente pour prendre 1es dec1s1ons en matlere de
- augmentation, amortissement ou réduction du capital socral ' '

- fusion, scission, apport partiel d'actif,

- transformation en société d'une autre forme,

- dissolution et de prorogation,

- nomination d'un liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation,

- nomination de commissaires aux comptes,

- nomination, rémunération, 1evocatlon du pre51dent

- nomination, remuneratron d'un: drrecteur general »

- approbatron des comptes annuels et affectation des 1esultats ,
- approbation des conventions conclues-entre la société et ses drrrgeants
- modifications statutaires, a 'exception du transfert du siége socral,

ainsi que toutes les décisions ne relevant pas de la compétence du président aux termes des présents
statuts.

Article 20 — REGLES DE MAJORITE

Pour tous les domaines d’intervention prevus a 1 artrcle precedent les demsrons des associés- sont
prises dans les conditions suivantes : :

Les décisions collectives des assocres sont quahﬁees d'ordlnaues ou d'extraordmarres

Sont qualifiées d'extraordinaires les declsrons relatives 4 l'augmentatlon lamortlssement ou la
réduction du capital social, la fusion, la scission, T'apport partiel d'actif; la dissolution, la prorogation et
la transformation de la société, 1'agrement des transmissions d'actions; ainsi 'que toutes les
modifications statutaires.

Les décisions collectives extraordinaires sont prises la maJorlte des trois-quarts des voix des associés
disposant du droit de vote, présents et représentés ; les associés absents ou décidant expressement de
ne pas voter ne sont pas pris en compte pour- le calcul de la majorité.

Toutes les autres décisions collectives sont qualifiées d'ordmanes

Les décisions collectives ordinaires sont prises la maJorrte de la moitié des voix des assocres presents
et représentés ; les associés absents ou demdant expressement de ne pas voter ne sont pas pris en
compte pour le calcul de la majorrte SRR :

Le droit de vote attaché aux actions de caprtal est: proportronnel la quotité de capital qu'elles
représentent. Le droit de vote attaché. aux actions en 1ndustr1e est proportionnel au nombre d’actrons
attribuées.

Chaque action de capital ou en industrie donne droit a une v01x

Par exception aux dispositions . qui precedent les decrslons collectxves extraordrnanes ci- aprés
énumérées doivent étre adoptées & I'unanimité des associés disposant du droit de vote '

- toute décision ayant pour effet d'augmenter les engagements des assocres

- le changement de natronahte de la soclete '
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Article 21 — FORME DES DECISIONS COLLECTIVES |

Au choix du président, les décisions collectives sont prises en assemblee réunie au’ besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance dans la mesure ot I’auteur de la
convocation s’est assuré que le moyen retenu permet 1’ identification des associés participant et la
retransmission continue et simultanée des délibérations.; les votes et signatures électroniques consiste
en ['usage d’un procédé fiable d’ 1dent1ﬁcatron garantrssant son hen avec. le document auquel elle
s’attache. :

Elies peuvent egalement s exprrmer dans un acte srgne par tous Ies assocres ou par consultatlon ecrrte

Toutefois, la réunion d'une assemblée peut 8tre demandée par un ou p1u31eurs associés représentant
plus de dix pour cent du capital social, si aucune réunion de I'assemblée des associés n'est intervenue
depuis plus d'un an. '

1. Assemblées

L'assemblée est convoquée par le presrdent ou par un mandatarre des1gne en Justrce en cas’ de carence
du président. :

Le commissaire aux comptes peut en cas de carence de 1 organe désigné ci-avant et apres une mise en
demeure de celui-ci demeuré sans effet convoquer lui-méme les associés.

Dans le cas ol la tenue d'une assemblée est demandée par un ou pluswurs assomes elle peut étre
convoquée par l'associé ou l'un des associés demandeurs.

Pendant la période de hqurdatxon de la socrete les decrslons collectlves sont prrses sur convocatron ou
a l'initiative du liquidateur.

Dans tous les cas, ’auteur de la convocation ﬁxe l’ordre du j jour. L assemblee ne dehbere que ‘sur Tes
questions inscrites & 1’ordre du jour. Néanmoins elle peut en toutes circonstances’ et sans préav1s
révoquer le président, sous réserve du droit pour intéresse de presenter sa défense. '

Les associés se réunissent en assemblee au siege socral ou en tout autre heu mentlonne dans la
convocation. S :

La convocation- est effectuée par tous moyens. 8 _jours. au_moins. avant 1a date de la réunion ; elle
indique l'ordre du jour proposé et est, accompagnee de tous documents necessarres a l'mformatron des
associés. o

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans delal si tous 1es associés y consentent

L'assemblée est présidée par le président de la société, ou en son absence par un associé desrgne par
l'assemblée.

En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par un mandatarre de Justrce ou par un
liquidateur, l'assemblée est presrdee par celui quil'a convoquee

Les associés peuvent se faire 1epresenter par un autre associé. Les pouv01rs peuvent etre donnes par
tout moyen écrit, notamment par telecople

Le commissaire aux comptes est invité a pamcrper a toute decrslon collectrve en meme temps et dans
la méme forme que les associés.

2. Consultations par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions. proposées, ainsi que‘tous les
documents nécessaires a l'information des associés, sont adressés éVchacun d'eux, par tous moyens.
Les associés disposent d'un délai mmlmum de (8) Jours a compter de 'la receptlon des projets de
résolutions pour émettre leur vote, par tous moyens. Tout associé nayant pas repondu dans ledit délai
est considéré comme s'etant abstenu.
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3. Procés-verbaux

Les procés-verbaux des décisions collectives prises en assemblee ou par correspondance sont établis
sur un registre spécial et signés par le président. Les copies ou extraits de procés-verbaux sont certifiés
par le président. : :

Les décisions collectives prlses en assemblee sont constatees par un ploces-velbal mdlquant la date et
le lieu de réunion, le nom, prénom et qualité du pre51dent de séance, l'identité: des associés présents et
1ep1esentes, les documents et informations commumques prealablement aux assomes, un résumé des
débats ainsi que les résolutions adoptées par les associés. ' '

Les consultations écrites sont mentionnées dans un proces-ve1ba1 etabh pa1 le pres1dent sur lequel
sont portées les réponses des associés.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. Il doit étre signé par tous les associés et retranscrit sur le 1eg1stre spemal des decmons
collectives. S

Article 22 - INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des asso<:1es do1t avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les ‘documents et elements “d'information pelmettant aux
associés de se prononcer en conna1ssance de cause sur- la ou les 1esolut10ns soumises a_leur
approbation. :

Lorsque les décisions collectives do1vent etre prises, en apphoatlon de la’ 101, sur. le ou 1es rapports du
p1es1dent et/ou des commissaires aux comptes, ce ou ces rapp01ts dowent étre ‘communiqués aux
associés 8 jours avant la date d'établissement du pr oces~verba1 de la demsmn des assoc1es

Les associés peuvent a toute epoque consulter au siége socxal pour les trois dermers exerc1ces les
registres sociaux, l'inventaire et les comptes annuels, ‘les comptes consolidés; le cas echeant les
rapports de gestion du presxdent ét ceux des. comm1ssa1res aux comptes, la consultatlon emportant le
droit de prendre cople a l'exceptlon de l‘mventaue L » : :

Article 23 — ASSOCIE UNIOUE

Si la société vient 4 ne comporter qu'un associé unlque ce dermer exercera les pouv01rs devolus par
les présents statuts a la collectivité des associés.

TIT RE VI

- COMPTES ANNUELS BENEFICES RESERVES

Article 24 - COMPTES ANNUELS

La société tient une comptablhte reguhere des  opérations’ somales A 1a cloture de chaque exe1c1ce, le
président dresse un inventaire et établit les comptes annuels de l'exelclce écoulé. . o

Ces comptes sont commumques aux- comm1ssa1res aux’ comptes et eventuellement au 'comlte
d'entreprise dans les conditions 1égales. Dans les six mois de' la cloture de l'exelmce la collect1v1té des
associés doit statuer sur l‘approbatlon de ces comptes - _—
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Article 25 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui.récapitule les produits et les’ charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

La collectivité des associés se prononce sur I’affectation du resultat
Sur le bénéfice de l'exercice, dlmlnue le cas echeant des pertes anteneures il est d'abord preleve

- ¢ing pour cent au moins pour constituer le fonds -de reserve legale prelevement qui. cesse d'et1e
obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixiéme: du capltal mals qu1 1eprend son-cours Sl pour une
cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

- et toutes sommes & porter en réserve en apphcatlon de la loi.

Le solde, augmenté du 1ep01t bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable, qui est & la disposition de
la collectivité des associés pour étre reparn aux actions a titre de dividende, affecté & la dotation de
tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou reporté 4 nouveau.

En outre, la collectivité des associés peut-décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les-postes de résetves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par prlonte sur le bénéfice
distribuable de l'exercice. Le paiement des: d1v1dendes est effectué a la date et aux lieux fixés par la
décision collective des associés ou & défaut, par le pre31dent La mise en palement dmt 1nte1ven1r dans
un délai maximal de neuf mois aprés la clture de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmente
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de dlstrlbuer La perte, s'il en eXISte, est inscrite
a un compte spécial pour étre imputée sur les beneﬁces des exercwes ulterleurs Jusqu a extlnctlon

TITRE VII

DISSOLUTION LIOUIDATION CONTESTATIONS

Article 26 - DISSOLUTION -

1. Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la société, le premdent doit. provoquer une
décision collective des associés a l'effet de décider si la société doit étre prorogee ou non. Faute pour
le président d'avoir plovoque cette de01s1on tout associé,: aprés: mise -en demeule demeurée
infructueuse, peut demander au président du tmbunal de commerce la: de51gnat10n d'un mandatalre de
justice chargé dela convocation.. » R

2. Dissolution anticipée

La dissolution ant1c1pee peut a tout moment etre plononcee par la collectmte des ass001és

3. Capitaux propres inférieurs a la mmtlé du camtal socnal

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables les capltaux proples de la société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le président -est tenu, dans les: quatre mois qui
suivent l'approbatlon des comptes ayant fait apparaitre ces pertes de consulter: la collectmte des
associés a l'effet de statuer sur la dissolution- ant101pee de la somete .

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au- plus tard  la cloture du deux1eme
exercice suivant celui au cours duquel la-perte a-été constatée, de redune son capital d'un montant au
moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les 1 reselves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une. valeu1 an’ moms ‘€gale a la m01t1e du capltal
social. :
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A défaut de décision collective réguliére, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société. Il en est de méme si les dispositions de I'alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été apphquees ‘Dans tous
les cas, le tribunal peut accorder & la société un délai maximal de six :mois pour régulariser la
situation ; il ne peut prononcer la dlssolutxon si, au _]0111 ou. 11 statue sur. le fond, cette regulansauon a
eu lieu. : : :

La décision collective des associés est dans tous les. cas pubhee conformement a la reglementatlon en
vigueur. . s ‘ e .

Article 27 - LIQUIDATION

La décision collective des associés régle le mode de 11qu1dat10n et nomme le ou les 11qu1dateu1s ‘dont
elle détermine les fonctions et la rémunération.

Sous réserve des restrictions légales, les liquidateurs ont les pouvoirs' les plus étendus 3 Teffet de
réaliser, méme 2 l'amiable, tout I'actif de 1a société et d'éteindre son passif. Ils peuvent, en vertu d'une
décision collective des associés, faire l'apport ou consentlr la cession 'de la totalité des biens, droits et
obligations de la société dissoute.

La collectivité des associés conserve durant la phase de hquldatlon les memes attr 1but10ns que pendant
le cours de la société, elle approuve les comptes de hquldatlon

Le produit net de la liquidation, aprés le réglement du. passif, est employe a rembourser le cap1ta1
libéré et non amorti des actions ; le surplus est réparti entre les associés. ; he e

Si toutes les actions sont réunies en une seule maln et que 1'assoc1e unlque ‘n'est pas e’ personne
physique, la dissolution, pour quelque .cause que ce. soify entraine “1a transmission - un1verSelle du
patrimoine social a l'associé unique, sans’ qu ily. a1t heu a hquldatmn dans les condltlons prévues A
l'article 1844-5 du Code c1v1l » L : :

Article 28 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de Ia soclete ou de sa hquldatlon smt
entre les associés et la société, soit entre les assoc1es eux-mémes, relatlvement aux affaires sociales,
seront jugées conformément a la loi et soumises & la Ju11d1ct10n,des, tribunaux compétents dans_les
conditions de droit commun. : ST e e
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