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117
Société Par Actions Simplifiée
au capital de 5 000 €
Siége social : 44 rue de Turenne
38000 GRENOBLE
818 187 783 RCS GRENOBLE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT

EN DATE DU 02 MARS 202

L’an deux mille vingt,
et le lundi deux mars, a neuf heures,

Madame Héléne GAILLAT, Présidente, est appelée a statuer sur l'ordre du jour suivant :
- constatation de la réalisation de la condition suspensive et de la réduction du capital social,

- constatation de la réalisation du caractére définitif des modifications des articles 6 et 7 des
statuts,

- Pouvoirs pour formalités,
- Questions diverses.

Elle rappelle que par décision en date du 20 janvier 2020, la collectivité des associés a décidé la
réduction du capital social d'une somme de SEPT CENT CINQUANTE (750 €) et de ramener ainsi le
capital social de son montant actuel fixé & CINQ MILLE EUROS (5.000 €) 4 un montant de QUATRE
MILLE DEUX CENT CINQUANTE (4.250) EUROS D’EUROS par voie de rachat de CENT
CINQUANTE (150) actions d'une valeur nominale de CINQ EUROS (5 €), jouissance courante lors
du rachat, au prix de DEUX CENT NEUF EUROS (209 €) l'action.

Sous la condition suspensive de l'absence de toute opposition faite dans les délais légaux par les
créanciers sociaux antérieurs a la date du dépét du proceés-verbal au Greffe, ou du rejet sans condition
de la ou des oppositions par le Tribunal de Commerce de GRENOBLE ou en cas d'oppositions
valables que celles-ci n'excédent pas la somme de 1.000 euros.

Le rachat des 150 actions porte sur des actions appartenant & Monsieur Fabrice GARNIER, associé.

Le procés-verbal de la collectivité des associés en date du 20 janvier 2020 a été déposé au greffe du
tribunal de commerce de GRENOBLE le 11 février 2020.

Plus de vingt jours se sont écoulés depuis lors.

Aucune opposition n'a été faite dans le délai légal par un créancier quelconque antérieur au dépot.
Enfin il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :



PREMIERE DECISION

La présidente, constate :

- la réalisation de la condition suspensive et par voie de conséquence, la réalisation de la réduction du
capital social de 5.000 euros a 4.250 euros,

- le caractére définitif des modifications des articles 6 et 7 des statuts de la société 117 devenus :

" ARTICLE 6 - Apports

Il est ajouté I'alinéa suivant :

e Suivant décision de I'’Assemblée générale du 20 janvier 2020, le capital social a été réduit d'une
somme de SEPT CENT CINQUANTE EUROS (750 €) pour étre ramené de CINQ MILLE EUROS
(5.000 €) 8 QUATRE MILLE DEUX CENT CINQUANTE EUROS (4.250 €), par achat et annulation
immédiate de CENT CINQUANTE (150) actions d'une valeur nominale de CINQ EUROS (5 €).

ARTICLE - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE MILLE DEUX CENT CINQUANTE EUROS (4.250
€), Il est divisé en SEPT CENT CINQUANTE (750) actions de CINQ EUROS (5 €), chacune toutes de
méme catégorie et entiérement libérées."

La Président procédera a I'exécution matérielle de la décision de rachat et d'annulation de 150 actions
d'une valeur nominale de 5 euros appartenant & Monsieur Fabrice GARNIER au prix de 209 euros par
action, soit un prix total de trente et un mille trois cent cinquante (31.350) euros, sans que ce rachat ne
donne lieu & un acte distinct de celui constatant la réalisation définitive de la réduction de capital.

DEUXIEME DECISION

La Présidente donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés-verbal, a
I'effet d'accomplir toutes publicités, dépdts et formalités 1égales.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui été signé par la présidente.

La présidente
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Société Par Actions Simplifiée
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STATUTS MIS A JOUR

Par décision des associés en date du 20 janvier 2020
Réduction du capital social




117
Société par actions simplifiée au capital de 5 000 enros
Sidge social : 5, Rue Henry le Chitelier, 38000 GRENOBLE

LES SOUSSIGNES :

Mongieur Danie]l BARTOLETTL

demenrant 25, Bonlevard Foch, 38100 GRENOBLE
16 le 02 septembre 1974 & ATX ENPROVENCE
célibataire

de nationalité frangaise

Madame Héléne GAILLAT

demeurant 5 rue Henri le Chételier, 38000 GRENOBLE
née Ie 19 juillet 1981 4 ST MARTIND HERES
divorcée

de nationalité frangaise

Monsieut Fabrice GARNIER.

demeurant 55 me Nicolas Chorier, 38000 GRENOBLE
néle 12 avril 1974 3 VICHY

¢élibataire

de natlonalité francaise

Madame Elise GOURDON

demeutant 3, Allée du parc Pompidou, 38100 GRENOBLE
née le 21 novembre 1976 & GRENOBLE

célibataire

de nationalité frangaise

Madame Sarah POUSSE
demeurant 55 rue Nicolas Chorier, 38000 GRENOBLE

née le 04 mars 1974 § BOURGES
célibataire
de nationalité frangaise

Ont établi ainsi quiil suit los statuts dune société par actions sinplifiée (SAS) devant exister
entre eux.




STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

11 existe entte los propriétaires des actions oi-aprés créées et do toutes celles qui lo seraient
ultérieurement, une société par actions stmplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
ot par les présents statuts. :

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs assoclés.

Tilo ne peut procéder 3 une offre au public de ses titres mais peut néanmoing procéder & des
offres réservées & des investisseuts qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs,

ARTICLE 2 - OBJET

La Société & pour objet, en France et & 1'étranger :

- Resteuration traditionnelle, bar, et toutes activités connexes se rapportant & T'objet
social,

- Animations musicales, thédtrale ou artistiques sous forme diverse et vatiée,

- Expositions artistiques, organisations d'événements,

- La création, T'acquisition, la location, 1a prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise & bail, l'installation, l'exploitation de tous &tablissements, fonds de
commerce, s tapportant 4 1'une ou T'autre des activités spéeifides.

Toutes opérations industriclles et commerciales se rapportant & :

- 1a création, I'acquisition, la location, la prisge eft location-gérance de tous fonds de commerce,
1a prige & bail, lnstallation, lexplottation de tous établissements, fonds do commesce, usines,
ateliers, se rapportant & l'ane ou Tautre des activités spécifiées ci-dessus ;

- fa prise, l'acquisition, f'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation, directe ou inditecte, de la Société dans toutes opérations financiétes,
mobilidres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
& l'objet social ou & tout objet similaire ou connexe ; :

~toutes opérations queloonques contribuant & a réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination gociale est : ni17,

1P W g




' Dans tous les actes et documetts émanant de la Société et destinds anx tiers, [s dénomination
gera précédée on suivie mumédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
sitplifiée” ou des initieles "SAS" et de I'énonciation du mentant du capital social.

Bo outre, la Soolété doit indiquer en téte de’ ses factares, notes de commandes, tarifs &t
documents publicitaires, ainsi que sur toutes comrespondances et récépissés concernant son
activitd et slguds par elle ou en son nom, le sidge du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du costmerce et des sociétés, et Jo numéto d'immatticulation quielle
8 ToplL :

ARTICLE 4 « SILGE SOCIAL

Lo sidgo soclal st fixé 44 Rue ds Turenne 38000 GRENOBLE

Tt pewt 8tre transféré en tont sndreit par décizion de Ia collectivitd des asrociés ou par décision
du Président qui est habilité & modifier ley statuty en conséquence. Toutefois, la décision du
Président devra étre ratifiée par la plus prochaine décivion collective des associés,

ARTICLE: 5 - DUREX:

La durée ds 1z Sociéts est fixde 3 quatre-vingt-dix-neuf anndes 4 compter de Ia date de son
imatriculation an Registre du commerce et des sociétés, seafles cas de dissolution anticipée
ou do prorogation.

ARTICLI 6 ~ ARPOBTS

Lea goussignds apportent & 1s Sociéts :
Apperts en muméraire

Une sotme e numéraire de cing mille euros (5 000,00 euros), correspondant & 1000 actions
de tmméraire, Pune valenr nominale de cing euros (5 euros) chacune, sousctites en totalité et
intégralement libérdes, ainsi quiil résulto du certificat établi en date dn 1*° février 2016 par la
banque Crédit Agrcole Sud Rhbne-Alpes, dépositaire des fonds, auquel est demenrée
annexéo I liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun d'en, des somtnes
verstes,

i i rémunération de
Monsieur Daniel BARTOLETTI apporte sept cent cinquante (750) euros en
cet apport 'associé regoit 150 actions de 5 euros chacune, intégralement libérées.

i de cet
Madatne Héldne GAILLAT spporte mille quatre cext (1400) euros en rémunération
‘apport ’associde regoit 280 actions de 5 euros chacume, intégralement libérées.

.Monnleur Fabrice GARNIER. apporte sept cent cinquante (750) euros en rémunération de oot
apport 'asgocié regoit 150 actions do 5 ewros chacune, intégralement libérées.

o ay?
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Madame Elise GOURDON appotte sept cent (700) euros en rémunération de oet spport
P agsociée regoit 140 actions de 5 euros chacune, érées.

Madame Saxsh POUSSE appotte mille quatre cent (1400) euros en répmnération. do cet appart
1" associde regoit 280 actions da 5.euros chacuns, intégralement Hbérées. '

La somme totale versée par les arsociés, soit 5 000,00 earos, a &6 régulidremnent déposée & un
oompte opvest aunom dela Sociéts en formation, & ladite banque,

—

Suivant décision de I'Assemblée générale du 20 janvier 2020, le capital social a été réduit d'une
somme de SEPT CENT CINQUANTE EUROS (750 €) pour étre ramené de CINQ MILLE EUROS
(5.000 €) @ QUATRE MILLE DEUX CENT CINQUANTE EUROS (4.250 €), par achat ef annulation
immédiate de CENT CINQUANTE (150) actions d'une valeur nominale de CINQ EUROS (5 €).

ARTICLE 7 - CAPYTAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de QUATRE MILLE DEUX CENT CINQUANTE EUROS (4556

€), Il est divisé en SEPT CENT CINQUANTE (750) actions de CINQ EUROS (5 €), chacune toutes de
méme catégorie et entiérement libérées. » :

E—

_ ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 ~ Le ogpltal soclal peut etre.mgmnnté per tous moyens et selon tontes modalités prévas par
1a loi .

Le capital social est gugmenté solt par émission d'sctions ordinsires ou d'actions de
, golt par mnjonﬁon'dnmommtmmihﬂdnn.ﬁuu'da capital existauts, T1 peat

également 8iro augments par lexercico do droits attachés A des valeurs mobilidres dopnant

accds ay capital, dans les conditions prévues parlalol. :

L collectivité des sasocié est seilo compétento pout décide, g Lo xapport u Prégldent, vne
' 'ndeuap!tulinmédlateuuitamamu'pmdﬂégmwﬁnmmpamm
Président dans Jes conditions fixéen & l'article L. 295-129-2 du Code do commerco.

Lm'aqﬁa 1a oollectivité des nssociés décido f'augmentation de oapital, elle peat déléguer au
‘Président le porvoir de fixer les modalités de lémigsion den titves. :

Lo assocléa peuvent xenoncer & titro individuel & leur droit préférentiel ot In collectivité des
asgocids qul décide l'gugmentstion do capital peat décides, dans les conglitions prévues par la _
1o}, do supprimer co droit préférentie] de souscription.
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Si Ia collectivité des associés ou, en cas do déldgation le Président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits A titre ieréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
un nombre de titres supérieur & celui auquel ils pouvaient souscrire & titro préférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent ef, en tout état de cause,
dans 1a limite de leurs demandes.

Si langmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorym et de majorité
prévues pour les déeisions ordinaires.

Le droit & lattribution d'actions nouvelles, & la suite de lincorporation au capital de réserves,

bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
lusufruitier.

I - La réduction du capital est autorisée ou décidée par 1a collectivité des agsociés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaites et ne peut en aucun cas porter

atteinte & I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer an Président tous pouvoirs pour
1a réaliser.

I0f - La collectivité des associés délibérant dans los conditions prévues pour les décisions
extraordinaites peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et sulvants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérdes, lors de la
souscription, de la moitié au moing de leur valeur nominale.

Lors dune augmentation de capital, les pctions de numéraire sont libérdes, lors de la
souscription, d'un quart au moins de jenr valeur nominale et, lo cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission. :

La libération du surplus doit intervenir enwne ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
ddlai de cing ans & compter de Timmatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
co qui concerne le capital initial, ot dans le délai de cing ans & compter du jour ou l'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés A 1a connaissance du ou des souscriptents quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par fetire recommandée avec demande
d'avis de réception, adressée & chaque associo.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux 16gal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société pent exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

o
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Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un délei 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au Président du tribunal statuant enm référé soit d'enjoindre sous

astreinte aux dirigeants de procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder & cefte formalité,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une insoription en cotupte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par 1a loi et les réglements en
vigueur, -

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'Inscription en
compte,

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprds l'immatriculation de la Société au Registre du
cotnmerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables &
compter de la réalisation de celle-ci,

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Sociéts et jusqu'a Ia cldtore de la
liquidation, '

T.a propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel an nom du ou des
titulaires sur les registres tenus & cet effet au sidge social.

En cas do transmission des actions, le transfert de propriété résulte de linsoription des titres au
compte do 'acheteur & la date fixée par l'accord des parties et notifiée & la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées 4 titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles,

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaite comme en cas de cesgation par ledit
titulaire de ses prestations & lissue d'un délai de trois cent soixante cing jours suivant mise en
demeure, par lettro recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites
prestations dans les conditions prévues & la conventlon d'apport.

ARTICLE 12 - AGREMENT

T.a cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accds au capital & un tiers &
quelque titre que ce soit est soumise & l'agrément préalable de Ia collectivité des associés.

@k




Lo cédant doit notifier par letire recommandée avec demande d'avis de réception une

demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du

cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant aceds ay capital

dont la cession est envisagée et lo prix offert, Cette demande d'agrément est transmise par lo
. Prégident aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant A la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas A 8ire tmotivée. Blle est notifiée an
cédant par lettre recommandée. A défant de notification dans les trois mois qui suivent la
demande d'agrément, l'agrément est réputé acquis. :

Fn ocas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement Ja cession anx conditions prévuesd
dans la demande d'agrément.

By cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois & compter de la
notification du refis, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilidres donnant accés
au capital, soit par un agsocié ou par un tiers, soit, avec 1s consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital,

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant
acods au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues & l'articlo
1843-4 du Code civil.

S{ les modalités do détermination du ptix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accds au capital sont prévues dans une convention lant les patties A la cession ou au rachat,

J'expert désigné sera tenu do les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du
I de Particle 1843-4 du Code civil

Le cédant pent & tout moment aviser le Président, par lettre recommandce avee demande
davis de réception, quiil renonce & 1a cession do ses titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital. :

§i. & l'expiration du délai de trols mois, I'achat n'est pas réaliss, l'agrément est considéré
comme donné, Toutefois, ce délai peut 8tre prolongé par ordonnanco du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme dog t6férés, sans recours possible, P'agsocié cédant et le
cegsionnaire diment appelés.

Les dispositions qui précédert sont applcables a toutes les cessions, que Jesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communanté de biens
entre &poux, par voie d'apport, de fusion, de partage conséeutif & Ja liquidation d'une société
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en verfu d'une décision de justice ou autrement.

lles peuvent aussi s'appliquer 2 1a cession des droits d'attribution en cas d'angmentation de
capital par incorporationt de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi quen cas de

cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
suméraire ou de renonciation individuells au droit de souscription en faveur de personnes

dénommaées, /(J
I\ 1
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La présente clause d'agrément ne peut &tre supprimée ou modifiée qu'a lunanimité des
Ass0Ciés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent 6tre données en Jocation & une personne physique sous les conditions et
{imites prévues aux articles L. 239-1 3.239-5 du Code de commerce.

Te contrat de location. est constaté par un acte sous seing privé soumis a Ja formalité de
l'enregistrerent ou par un acte authentique, et comportant {es mentiong prévues & l'article R.
239-1 du Code de commerce.

Pour &tre opposable & la Société, il doit Iui &tre signifié par acte extrajudiclaire ou &re acceptd
par son représentant 16gal dans un acte authentique.

T.e locataire des actions doit 8tre agréé dans les mémes conditions que colles prévues ci~
dessus pout le cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit 1a location effective des actions.

La délivrance des actions loudes est réalisée & la date de la mention de la location et du nom
du locataire & cBté du nom de {'agsocté dans le registre des fitres nominatifs de la Société. A
compter de cette date, la Société doit adresser’ au locataire les informations dues aux ass0ciés
et prévoir sa participation ef son yote aux assenblées,

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur Jes modifications
statutaires ou le changement de pationalité de la Société ef au locataire dans les autres
agsemblées. Pour l'exercice des autres droits attachés aux actions lonées, notamment le droit

aux dividendes, le bailleur est considéré comme lo my-propriétaire et 1o locataire comine
Tvasufruitier.

Conformément aux dispositions do larticle R. 225-68 du Code de commerce, le titulaire du
droit de vote attaché aux actions nominatives loudes depuis un mois au moins A la dato do
{4nsertion de l'avis de convocation, doit, méme sl n'en a pas fait 1a demande, étre convoqué &
toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions louées doivent 8tro dvaluées, sur la base de cxitéros tirés des comptes gociaus, on

début et en fin de contrat, ainsi qud la fin de chaque exercice comptable lorsque lo bailleur est
une personne morale. L'évaluation est certifiée par un ('ommissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que lo bail ipitial, Bn cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, 1a partie la plus diligente fait procéder 4 1a
radiation de Ja mention. portée dans l registre dos titres nominatifs de la Société.

T.e8 actions louées no penvent eft aucug cas faire I'objet d'one gous-location ou d'un prét.
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ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

~ L'exclusion d'un associé peut Bre prononcée dans les cas suivants :

- défant d'affectio societatis ; .

- mésentente durable entre associés ;

. désaccord persistant sur la gestion, Jes objectifs et la stiatégie deIa Sociéts ;

- manquements d'un associé & ses obligations ;

.. digsolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrble au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

. exercice d'une activité concurrent® 3 celle de 1a Sociéts, soit directement, soit par
IMutermédiaire d'une sociéts filiale ou apparentée ;

. violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposdes par le Président pendant deux exercices
conséoutifs,

- condamnation pénale prononcée & I'encontre dun associé personne physique ou morale (ou &
{'encontre de I'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée A l'encontre d'un Associé personne
physique ou dun. dirigeant de l'associé personne morale, snsceptible de metire en cause
limage ou la réputation de fa Société.

La, décision d'exclusion est priso par décision collective des associés statuant A la majorité
absolue ; I'associé dont {'exclusion est proposée participe au vote et 5es actions sont prises en
compte pout le calcul de cette majorité.

Les associés sont appelés A se prononcer 3 l'nitiative du Président de la Sociétd. .

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefy invoqués & P'encontre de 1'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur l'exclusion lui
ajent &6 préalablement communiqués an moyen dunc lettre recommandéo avec demande
d'avis de réception adressée trente jours avant la date de la téunion de la collectivité des
associés, et co afin qu'il puisse prégenter au courd dune réunion préalable des associds ses
observations, et faire valoir ses argumonts en défense, lesquels doivent, en tout état de cause,
8iro mentionnés dans la décision des associés.

La. décision d'exclusion prend effet & compter de son ptononcs ; elle est notifiée & l'associé
exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception & lnitiative du Président.

En outre, ceite décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et

désigner le ou les acquéreuts des actions ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sans quil y ait lien d'appliquer les procédures statutaires prévues en ¢as de cession
(agrément, préemption ...).

La totalité des actions de l'associé exclu doit 8tre cédée dans les {rois cent goixante cing jours
do la décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions do {lexolu sera déterminé dun commun accord ou, & défaut, &
dire dlexpert dans les conditions do l'article 1843-4 du Code civil.
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Si 1a cession des actions de l'associé exclu ou le paiama;lt du prix ne sont pas réalisss dans le
délai prévy, 1a décision d'exclusion sera nulle et donul effet.

A compter de la décision d'exclugion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dens ler mémes conditions A l'associé quia
acquis cette qualité 3 1o suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne pout &re anoulée ou modifiée qui lunanimité des associés,
ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part neite proportionnelle &
1a quotité de capital qu'elle reprégento.

Sauf dispositions contraires de Tacte dapport, les droits attachéy aux actions résultant
dapports en industrie sont égaux A conx de l'associé ayant le moins apports.

Chagque action donne en outre {e droit au vote et 3 la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur 1a matche de la
dociété et d'obtenir communication de certains documents sociaux. anx époques et dans les
conditions prévues par la Joi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'd concurrence de leurs ‘apports.

dous réserve des dispositions 1égales et statutaires, aucuno majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits of obligations attachés & l'action suivent
I'action quel qu'en soit le titulaire.

Ta propriété dune action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, S0uS quelque
préteste (ue ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des agsocids.

Chaque fois quil sera nécossaire de posséder plusieurs actions pout exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou dlattribution de titres ou en conséquence
d'augmontation ou de véduction de capital, do fusion ou autre opération sociale, les agsociés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur A celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
fachat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires,
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ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles 3 1'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire xeprésonter auprds de la
Yociété par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, lo mandataire unique peut &tre désigné & la demande de
llindivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant do I'indivision doit étre notifiée & Ia Société dans le mois de la
survenance de Pindivision. Toute modification dans la personne du représentant de
Uindivision n'aura d'effet, vis-d-vis de I Société, qu'd l'expiration d'un délai d'un mois A

compter de sa notification & la Société, justifient de la régulatité de la modification -

intervenue.

Lo droit de vote attaché aux actions démembrées appartient m m-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices ot il appartient &
T'asuftuitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives, La convention est notifiée par lettre recommandée  la Société,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
aprés Pexpiration d'un délai d'un tois suivant l'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collectives.

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est reprégentéo, dirigée ot administrée par un Président, personno physique ou
morale, associée ou non de la Sociéte.

Désignation

Le promier Président de la Société sera désigné aux tertes des présents statuts. Le Président
o5t ensuite désigné par déeision collective des associds prise 4 1a majorité absolue.

La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa

nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne nne petsonne spécialement
habilitée & la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont souis aux mémes
conditions ot obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils

&taient Président en leur propro nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.
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Le Président, personne physique, ou fe représentant de la personne morale Président, peut étre
également 1ié & 1a Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde A un
emploi effectif.

Dutée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, fa révocation,
J'expiration de son mandat, soit par louverture 3 T'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de un
mmois sur le remplacement du Président démissionnaite.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par
lettre recommandée.

Révocation

Le Président peut &tre révoqué & tout moment, sans quiil soit besoin d'un juste motif, par
décision de la collectivité des associés prise & 'nitiative d'un ou plusieurs associés réunissant
au moins 42 % du capital et des droits de vote de la Société et statuant & la majotité absolue.
Ceetto révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

Fn outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrfler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personno physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,

. exclugion du Président associé.
Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination. Blle peut &tre fixe ou proportionnelle ou & 1a fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Fn outre, lo Président est remboursé de ses frais do représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et fa représente A I'égard des tiers. A. ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus &tendus pour agir en touto circonstance au nom de la Société dans les limites
de T'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par {a loi et les statuts & 1a collectivité
des associés, -
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Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tlers.

La Société est engagée méme par {os actes du Président qui ne reldvent pas de I'objet social, &
moing qu'elle ne prouve que ie tiers savait que P'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
Iignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas &
constituer cette preuve,

Le Prégident peut déléguer & toute personno de son choix certains de ses pouvoirs pour
f'exercice de fonctions spécifiques ou T'accomplissement de certains actes.

" ARTICLE 18 - DIRECTEUR GENERAL

Désignétion

" Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut noramer 3 la majorité absolue
un Directeur Général, personne physique ou morale.

La personne morale Directour Général est roprésentée par son représentant 16gal sauf 8i, lors
de sa fomination ou & tout moment on cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée 3 la représenter en qualité de représentant.

Lorsquiune personne morale est nommée Ditecteur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent los mémes responsabilités civile et pénale que
¢ils étaient Directeur Général en leur propre noi, sang préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne moxale qu'ils dirigent. :

Le Directeur Général personne physique peut €tre 116 4 1a Société par un contrat de travail

Durée des fonctions

Ta durée des fonctions du Directeur Général est fixde dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve 88
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des agsociés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, 1a démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par Pouverture & l'encontro do celui-ci d'une procédure de
redressetnent ou de liquidation judicieires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lottre recommandée adresséo au
Prégident, sous résetve de respecter unl préavig d'un mois, lequel pourra étre réduit lors de

consultation de la collectivité des associés qui aura 3 statuer sur 1e remplacetment du Directeur
Génétral démissionnaire. '

Révocation
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Ie Directeur Général peut 8tre révoqué A tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision de la collectivité des associés sur proposition du Président, prise & la majorité
absolue. Cette révocation n'ouvre droit & aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est tévoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants |

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrfler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Directeur Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associe.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination, Elle peut 8tre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe ot
proportionnelle e béndfice ou au.chiffre d'affaires.

En autre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs,

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
fimitations éventuellement fixées par Ia décision de nomination o par une décision ultérieure.

Le Directeur Général né dispose pas du pouvoir de représenter la Société & I'égard des tiers,

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou,
¢il en existe un, le Commissaire aux Comptes présonte aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, T'un de ses dirigeants, 'in de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote

supérieure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associbe, la Société la contrdlant au sens
de l'article L. 233-3 dudit codo,

Les assoclés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les corptes de
l'sxercice écouls.

Le Président ou, sil en existe un, lo Commissaire aux Comptes établit un. rapport sur los
conventions conchues au couts de l'exercice écoulé ; Ia collectivité des associés statue chaque

année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice
coulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applcables aux conventions portant sur les
apérations courantes de la Société et conclues & des conditions normales.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leuts effets, & charge pour la personne
intéressée ot, éventuellement, pour {o Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Sociéte. '

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet atticle, au Président ot aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 29 - COMMESAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires ost obligatoire dans les
oas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires
on cas de tefus, d'erpéchement, do démission ou de déods, sont nommés en méme temps que
1o ou les titulaires pous la méme durée.

Lorsque la désignation dun Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux
Comptes suppléant est facultative, 12 collectivité des associés peut, 3 la majorité absolue,
procéder & ces désignations si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'nn Commigsaire aux Comptes pourra &tre demandée en justice par
1n ou plusieurs associés représentant au moins le dixidme du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices gociaux ; leurs fonotions
expirent & [lissue de la consultation annuelle de ta collectivité des associds appelée & statuer
sur les comptes du sixidine exercice social.

Les Commissaires aux. Comptes exercent leur mission de contrdle conformément 2 la loi. Tls
ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et los documents comptables
do la Société, de contrler fa régularité et fa sincérité des comptes sooiaux et d'en rendre
compte & Ia Société, Ils no doivent en aucun cas s'immiscer dans 1a gestion de la Sociéte.

Los Commissaires aux Comptes sont invitds 2 patticiper & toute consultation de 1a collectivitd
des associés. :

ARTICLE 21 - REPRESENTATION SQCIALE

Les délégués du comité d'entreprisc, siil en existe un, exercent les droits prévus par Tarticle L.
2323-62 du, Code du travail auprds du Président. A. cette fin, celui-ci leg réunita une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de {'arrété des comptes annuels.

Lo comité d'entreprise doit &tre informé des décisions collectives dans les mémos conditions
que les agsociés,
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Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise

dotvent &tre adressées par tous moyens écrits par un reprégentant du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions.

Tiles doivent 8tre regues au sidge social quinze jours au moins avant la date fixée pour la

décision des associés. Le Président accuse réeeption de ces demandes dans les sept jours de
leur réception. '

ARTICLE 22 -~ DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre leg décisiony suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, goission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions, _

- suspension des droits de vote et exclusion d"un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des asgociés,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification dey statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 23 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décigions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent
du congentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Rlles peuvent également

faire l'objet d'une consultation écrite et 6tre prises par fous moyens de télécommunication
électronique.

Toutefois, devront &tre prises en assemblée générale los décisions relatives & I'approbation des
comptes anmuels et A I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, & des
opérations de fusion, scisslon ou apport partiel d'actif, & l'exclusion d'un associé,

Tout associé a le droit de participet aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. I1 doit justifier de son identité et
de l'inscription en compte de ses actions au jour de la déoision collective.
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ARTICLE 24 - CONSULTATION E.CRITE

Bn cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé, par lettre recominandée,
{e texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & linformation des
ass0ciés.

Les assoociés disposent d'un délal de quinze jours 3 compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a lauteur de la consultation par lettre recommandée,

Tout agsocié n'syant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étatt abstenu.
ARTICLE, 25 ~ ASSEMBLEL GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoqueées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunel do commerce statuant en référé & la demande dun ou
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou 2 la demande du comité
dlentreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant 1a période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

1.a convocation est effectude par tous procédés de communication écrite quinze jours avant la
date de 1a réunion et mentionine le jout, {'heure, le liew et 'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, {' Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

Liordre du jour est arrété par 'auteur do la convacation.

Un ou plusteurs associés représentant au moins 14'% du capital ont la faculté de requérir
l'insctiption & l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par fous oyens de
communication orite, Ces demandes doivent étro regues au sidge social quinze jours an
smoing avant la date de la réunion, Le Président accuse r&ception de ces demandes dans les
gept jours de lour réception.

L'Assemblde ne peut délibérer sur une que: jon qui n'est pas & l'ordre du jour. Elle peut

cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder & leur remplacement.

Les associds peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un auire
associé ou par un tlers justifint d'un mandat, Chaque mandatajre peut disposer d'un nombye
illimité de mandats.

Ley mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication éerite, et notamment
par télécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaite de vote électronique ou d'un voto par
procuration donné par signature électronique, gelui~ci s'exerce dans les conditions prévaes par
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la réglomentation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisde au sens
du déoret 2001-272 du 30 marg 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Une fenille de présence est émargée par les associés présents et los mandataires et a laquelle

sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire, Elle est certifiée exacte par le bureau
de I'Assemblée.

Les réunlons des assemblées générales ont lieu au sidge social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Agsembide.

1.'Asgemblée désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses membres.
ARTICLE 26 - REGLES DT MAJORITL

Le droit de vote attaché aux actions est proportionmel & la quotité de cepital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit 4 une volx.

Les décisions collectives sont prises & I'unanimité des associés,

ARTICLE 27 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Leg décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés
par lo Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des fenillets mobiles
nymérotés, : :

Les procés-verbaux doivent indiquer le lien et la date de Ia consultation, identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant agsistdé & tout ou partie des
délibérations, les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un

exposé des débats ainsi que lo texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du
vote, .

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associds exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement

aux asgociés. Tl est signé par tous ley associés ef retranscrit sur le registro gpécial ou les
feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cot effet.




ARTICLE 28 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
snformations leur permettant de se prononcer i connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises A lenr approbation.

Les rapports établis par le Président doivent 8tre communiqués aux fraig de la Société aux
asgociés quinze jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur
ces comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, congulter au sidge social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts & jour de 1a Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, des comptes anmuels, du tableau des régultats des cinq derniers oxercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis ax associés 4 I'occasion des déoisions
collectives.

ARTICLE 29 - BXERCICE SOCIAL

Chaque exercice sooial & une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

Par exception, o premier exercice COMICTICEa le jour de I'immatriculation de 1a Socicté au
Registte du commerce et des sociétés et so terminera le 31 décembre 2016,

ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité régulidre des opérations sociales, conformément & la loi et aux
usages du commerce.

A la clture de chaque exercice, 1o Président dresse 'inventaite des divers §léments de l'actif
et du pagsif existant & cette date et établit les comptey annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et lo cas échéant, 'annexe, conformément aux lojs et réglements en vigueur,

11 dresse également lo bilan décrivant fos 6léments actifs et passifs et faisant apparaitre do

fagon distincte les capitaux. propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de lexercice, ainsi que fo cas échéant, l'annexe complétant et commentant
{information donnée par le bilan ot Jo compto de résultat.

11 est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements ot
provigions nécossaires. Le montant des engagotments cautionnés, avalisés on parantis est

mentionné & la suite du bilan.
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Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées parla lod.




B application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spéeial qui informe chaque année la collectivité des associéa des opérations réalisdes

dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société &
chacun des mandataires sociaux.

Tous ces-documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires anx Comptes de la
Société, il en existe, dans les conditions [égales et réglementaires.

Dans les six mois de Ia clbture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vo du rapport de gestion et, le cas échéant, du rappoit du ou des Commissaires
aux. Comptes. Lorsque la Société établit des conptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors
do cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des
Commissaires sux Comptes.

ARTICLE 31 - AIf‘FECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprds déduction des amortissements, et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, 1 cas échéant, des pertes antérienres, il est prélevé cing
pout cent au Moins pour constituer lo fonds de réserve 1égale, Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint lo dixidme du capital social ; il reprend son

cours lorsque, pour une cause quelconque, {a réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme,

Lo béndfice distribuable est constitué par le bénéfice de T'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augments du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes Sommes qu'elle juge & propos
daffecter 3 1a dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaites ou exiraordinaires, ou
de reporter & notveats.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionneflement & lenrs droits
dans le capital.

Bn outre, la collectivité des associés pent décider 1a mise en distribution de sommes prélevées
qur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
préldvements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice.

Tors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut 8tre faite aux assaciés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la'suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves quo 1a loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'éoart
de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.
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Les pertes, s'l en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivitd des associés,
reportées & nouveau, pour 8fre imputées sur Jes bénéfices des exercices ultérients jusqu'd
extinction. -

ARTICLE. 32 - PATEMENT DES DIVIDENDES ~ ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, & défaut, parle Président.

Toutefois, 1a mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lien dans un délai

maximal de neuf mois aprds la clBture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de 'exercice et certifié par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite 'l y a lieu des
pertes antérienres ainsi que des gommes & porter en réserve, en application de Ia loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes do {'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder lo montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut Btre exigée des associés sauf lorsquoe la distribution a

&6 offectude en violation des dispositions légales et que {a Société &tablit que les bénéficiaires

avaient connaissance du caractdre irrégulier do cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient I'ighoter compte fenu dos circonstances. Le cas échéant, L'action en répétition est
preserito trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de lenr mise en pajement sont prescrits.

ARTICLE 33 - CAPTTAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans los documents comptables, les capitaux propres de la
Socléts deviennent inférieurs 3 la moitlé du capital social, le Président doit, dang les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaftre ces pertes, consulter 1a
collectivité des associés, 4 l'effet de décider 'l y a licu dissolution anticipée de la Société.

§i 1a dissolution n'est pas prononcée, I oapital doit &re, dans le délai fixé par la loi, réduit
dun montant égal 3 celui des pertes qui nlont pu 8tre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne gont pas redevenus au moing égaux & la moitié du capital social,

Dans tous les cas, 1z décision collective des associés dolt étre publiée daus les conditions
16gales et réglementaires.




Bn cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
digsolution. de la Société. Il en est de méme ol 1a collectivité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, 1e tribunal ne peut prononcer 1a dissolution si, au jour ot il statue sur
e fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DL LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société dune autre forme sur décision collective des
ass0ciés aux conditions fixées par 1a loi,

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les agsociés. Bn ce
chs, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des agsociés qui
acceptent do devenir commandités en raison de 1a responsabilité solidaire et indéfinie des
dettes sociales. :

1a transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pout la modification des statuts des socidtés de cetto forme. '

La transformation qui entrafnerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la

modification des clanses des présents statuts exigeant l'unanimité des assoclés devra faire
T'objet d'une décision unanime de coux-ci,

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par 1a loi et, sauf prorogation, 2 V'expiration du
terme fixé par les statuts, ou A la suite dune décision collective des associés prise dans les
conditions fixées par les présents statuis,

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cetto décision collective,
Le liquidateur représente la Société. T est investi des pouvoirs les plus étendug pour réaliser
{'actif, mémeo A I'amiable. 1l est habilité & payer les créanciers et 3 répartir le solde disponible

entre les associés.

La collectivité des associés peut {'autoriser & continuer les affaires en cours ou & eti engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Lo produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacum des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social,

Les pertes, sl en existe, sont suppottées par les ass0ciés jusqu'a concurrence du montant de

leurs appoxts.
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Bn cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine de Ja Société & T'assooié unique, conformément aux dispositions de larticle 1844-5
du Code civil.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient g'élever pendant la durée de 1a Société ou lors de sa
Jiquidation, soit entre la Société of los associés titulaires de ses actions, soit entro los agociés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant los affaires sociales, l'interprétation ou ['lexécution

des présents statuts, seront jugées conformément 2 la loi et soumises & la jurldiction des
tribunaux compétenis.

ARTICLE 37 - NOMATION DES DIRIGEANTS
Nomination du Président

Le premier Présidont de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

Madame Héldne GAILLAT

née le 19 juillet 1981 a ST MARTIN D HERES

de nationalité frangaise

demeurant 5 rue Henri le Chételier, 33000 GRENOBLE

Madame Héléne GAILLAT accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le
concetne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et f'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 38 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR L COMETE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément & 1a 1oi, 1a Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de
son immatriculation au Registro du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Sociéts en formation, avec lindication pour chacun
d'eux de l'engagement qui en résulte pour 1a Société, est annexé aux présents statuls.

Cet état a 6t6 tenu 3 la disposition des associés dans les délais 16gaux & 'adresse prévus du
sidge social,

La signature des présents statuts ompoxtera reprise do ces engagemonts par 1a Société, lorsque
celle-ci aura ét6 immatriculée au Registre du commerce ot des sociélés.
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ARTICLE 39 - MANDAT DE PRENDRI: DLS ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIUTE

Les soussignés donnent mandat A Madame Hélene GAILLAT A Veffet de passer les actes et de
prendte pour {e compte dela Qocikts, les engagements suivants :

-

Ces engagements geront Tepris par 1a gociété du seul fait de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés.

ARTICLE 40 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - TRAIS

Tous pouvoits sont donnés au portenr dun original ou dune cople certifice conforme des
prégentes pOUL offectuer lengemble des formalités 1égales relatives & la constitution de la
Qociété et notamment :

- procéder & {lenregjstroment des statuts anprés du Service des imp0dis compétent ;

- gigner et faire publier lavis de constitution dans un journal d'annonces 1égales dans le
département du sidge social 5

- procéder & toutes déclarations auprés du Cenire de Formalités Jdes Entreprises compétent

. effectuer toutes formalités en vue de llimmatriculation de la Société = Registre du
commerce et des 50Ci6teés |

- A cot effet, signer tous actes et pidoes, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire
tout ce qui seta nécessaire afin de donner 3 la Société présentement cons itubo son existence
1égale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par 1a loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur dun original ou d'une cople certifiée conforme des
présentes & {'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépot et autres pour
parvenir a {immatriculation de 1a Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait & GRENOBLE
Le 01 janvier 2016
B cing exomplaires originaux.




ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

[Liste des actes accomplis pour le compte de la société en formation avant la signatare des
gtatuty et des engagements en pésultant pour la société]

Conformément aux dispositions de {'article R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera
annexé aux. statuts, dont Ja signature emportera reprise des engagements par la Société dés
que celle-ci aura 6t6 immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.




