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A-CUBE DB

Société par actions simplifiée au capital de 10.000 cutos
Siége social : 44, rue Vivienne, 75002 Paris
RCS Paris 798 690 608

ROCE RBAL DES DECIS1 ANIMES DES ASSOCIES EN DATE D
: 1" DECEMBRE 201

L'an deux mille dix-sept, le premiet décembre, 2 dix-huit heures,

Monsieur Alexandrc AUSSEMS, né le 14 octobre 1975 au Chesnay (78), de nationalité
francaise, demeurant 10 bis rue Parmentier, 92400 Courbevoie, titulaite de 4.600 actions de la
Soctété,

E,

La société TULSA HOLDING, SARL au capital de 2.013.180 euros, dont le siége social est
situé 44, rue Vivienne, 75002 Pans, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
Paris sous le n® 505 090 969, représentée par son gérant, Monsicur Antoine LACOURT, né le 1
septembre 1976 & Neuilly-sur-Seine (92), (})e nationalité frangaise, titulaite de 2.700 actions de la
Société,

Es,

Monsicur Pierrc-Amand DUBOIS, né lc 17 mai 1966 i Paris XX, de nationalité frangaise,
demeurant 96, rue Pierre Demours, 75017 Paris, titulaire de 2,700 actions de la Société,

Ci-aprés dénommés les « Associés »,

En qualité¢ I’Associés détenant, sculs et ensemble, la totalité des 10.000 actions représentatives de
la totalité du capital de la société A-CUBE, société par actions simplifiée an capital de
10.000 curos, divisé en 10.000 actions de 1 euro de valeur nominale chacune, dont le siépe est
situé 44, rue Vivienne, 75002 Paris, immatriculée an Registre du Commerce et des Sociétés de
Paris sous le n® 798 690 608,

Ci-apzés la « Société »,

Statuant conformément aux dispositions de Iarticle 21 (« Décisions collectives ») des statuts de la
Société, lesquelles disposent qud Pexception des décisions relatives a [l'augmentation,
'amortissement ou la réduction du capital, 1a fusion, la scission, la dissolution, la transformation
cn une sociéte d'une autre forme, Ia nominaton des commissaires aux comptes, l'approbation des
comptes annuels et I'affectation des résultats, toutes les décisions collectives peuvent s’exprimer
dans un acte unanime sous seings privés,

Déclaranf que tous les documents et renscignements prévus par la loi et les réglements ont été

tenws 2 leur disposition, au siége social notamment,.et qu'ils n'ont formilé aucane demande de
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* de nommer pour unc dutéc indéterminée, 3 compter de ce jour et ¢n qualité de second
Directeur Général de Ia Société, la société 714H, société i responsabilité limirée
unipersonnclle au capital de 5.000 curos, dont Je siege est situé 96, ruc Pierre Demours,
75017 Paris, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous le n®
829 024 595, représentée par son gérant Monsicur Pierre-Arnaud DUBOIS (lequel est
également associé de Ia Sociétd),

® de fixer Ia rémunération de la société 714H SARL, au titre de son mandat de Directeur
Général de la Société, pour la seule année 2017,

¢ de procéder 2 unc mise i jour des statuts de la Société (actualisation/modification des
articles 6, 7, 8, 15, 16, 21.6, 21.7 et 22).

Aingsi, les Associés sont convenus, i Punanimité, de ce qui suit :

PREMI{ERE DECISION :

Nomination d’un second Directeur Général de la Sociéré :
(714H EURL, RCS Paris 829 024 595) et fixation de sa rémunération 2017

Par décision unanime, les Assoctés décident de nommer en qualité de Directeur Général de la
Société, 2 ecompter de ce jour ct pour une durée indéterminée ;

* lasociété 714H, société i responsabilité limitée unipersonnelle au capital de 5.000 curos,
dont Ie siege est situé 96, ruc Pierre Demours, 75017 Pans, immatriculée au Registre du
Commecree et des Sociétés de Paris sous le n° 829 024 595, représeatée par son gérant
Monsieur Pierre-Arnaud DUBOIS,

laquelle a d'ores ct déja fait savoir qu'elle aceeptait le mandat qui lui était confié et a déelaré
satisfaire 2 toutes les conditions requises par la loi ct les réglements pour Fexercice dudit mandat,

Par ailleurs, ct compte tenu des responsabilités et des missions confiées pour Pannée 2017 4 la
société 714H SARL, second Directeur Général de 1a Société, les Associés décident & I'unanimité
que celle-ci percevea, au titre de 'année 2017, une somme globale de doure mille cing cents
(12.500) euros hots taxe, en rémunération de son mandat social.

Cette rémunération sera verséc, en une ou plusicurs fois, & réception des factures
correspondantes émiscs par Ia société 714H SARL.

Le paicment des sommes en cause donnera lieu 4 P'application de Ia TVA au taux en vigueur
(actucllement de 20 %).

Il est précisé que cette rémunération ne vaut gue pour Fannée 2017 et qu'aucune rémunération
n'est décidée, i ce stade, au titre'de lannée 2018.

DEUXIEME DECISION :

Modification des articles 6 (« Apports ») et 7 (« Capital social ») des statuts

Par dédision unanime, Jes Associés décident de modifier, 4 compter de ce jour, les articles 6 et 7

des statuts comme suit ¢
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« ARTICLE 6 -APPORTS INITIAUX
#14a constitution de Ja Société, if a 61 upporté la somme de dixc mille (10.000) euros ».
« ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Lz capital sodial est fié & dix mille (10.000) euros. 1 est divisé en dixe mille (10.000) actéions de un (1) enro de
valenr nominale chacune, integralement souscrites et fibfrees ».

TROSIEME DECISI :

Modification de l'article 8 (« Modifications du capital social ») des statuts

Pat déciston unanime, les Associ¢s décident de supprimer les 2°™ et 3™ alinéas du 11 de Particle 8
des statuts de telle sorte que le {1 de Iarticle 8 est désormais rédigé comme suit :

« Il - La réduction du eapital est autoriséc ou décidée pur la collectivité des associés délibérant dans Jes conditions

privies paur les décisions extraordinaires ef ne peut en ancun cas parter alieinte & I'égalité des associés. Les associés
penvent délegsier au President tous pouroirs ponr la réaliser».

QUATRIEME DECISION ;

Modification de I'article 15 (« Président de la Société ») des statuts
P’ar décision unanime, les Associés décident de supprimer les 3™ ct 4™ alinéas de Particle 15 des

statuts (suppression des mentions de I'identité du premier Président et de Paceeptation de son
manda), le reste de Farticle demeurant inchangé.

CINQUIEME DECISION :

Modification de Particle 16 (« Directeur Général ») des statuts
Par décision unanime, les Associés décident de supprimer les 45 ot 5™ alinéas de Particle 16 des

statuts (suppression des mentions de Pidentité du premier Directeur Général et de Facceptation
de son mandat), le reste de Particle demeutant tnchangé,

SIXIEME DECISION:

Modification de Particle 216 (« Décisions extraordinaires ») des statuts
Par décision unanime, les Associés décident de modifier Particle 21.6 des statuts comme suit ;

« 21.6. Dédsions extraordimaires

Sont gualifiées dexctraordinaires, les décisions entrainant la modification des présents statuts, ainsi que la fusion,
fa scission, la dissolution de la Société, et sa transformation.
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Les décisions extraordinaires ne sont prises valablement gue si les associés présents ou représentés (en cas de Jenwe
dune assembléc) o qui se sont exprivsés (en cas de conswitation écrite) posstdent an moins le tiers des actions ayant
droif de vote.

Sauf dispositions ligales contyuires, ces décisions sont prises & la majorité des denx tiers des voix dont disposent les
ASSOCTES PIESEnts On Tepresentés, on qui se sonf exprimés (en eas de consultation écrife) ».

SEI;’FIEME DECISION ;
Modification de Particle 21.7 (« Décisions ordinaires ») des statuts
Par décision unanime, les Associés décident de modifier Particle 21.7 des statuts camme suit
« 21.7. Dédsions erdinaires
Saxf dispositions contratres des présents statuts on de la loi, toutes antres décisions sont gualifiées dordinaires.
Les dicisions ordinaires ne sont prises valablersent gue si les associés prisents on représentés (en cas de temue d'nne
assembléc) on qui se sond exprimeés (en cas de comsultation écrite) possident an rwoins le quart des actions ayan!
droit de rote.
Sauf dispositions ligales contraires, ces décisions sont prises d lu majorité des voix: exprimées.
Toutefois, Lapprobation des comples anmuels, Paffectation des résnltats et la nomination des commissaires aux
comiples ne peuven! élre décidées qu'a la majorité des roixe dont disposent tous les associés .
ITIEME DECISION -
Modification dc Particle 22 (« Exercice social ») des statuts

Par decision unanime, les Associés décident de modificr article 22 des statuts comme suit

« ARTICLE 22 - EXFRCICE SOCIAL

Chague exervice social commence le 17 janvier de chague année et se termine le 31 décembre »,

NEUVIEME DECISION ;

Adoptioo des statuts modifiés

En tant que de besoin et 4 toutes fins utiles, les Associés, par dccision unanime, adoptent article
par article, puis dans son enscmble, le texte des statuts de la Société dont un cxemplaire est ci-
annex¢ et qui refléte les modifications décidées aux termes des décisions 2 i 8 ci-dessus.

En tant que de besoin, les Associés donnent délégation au Président de la Société pour les signer
au nom et pour le compte de I'ensemble des Associés.



DIXTIEME DECISION ;

Pouvoir pour Paccomplissemcnt des formalités
Les Associés donnent tous pouvoirs au porteur de copies ou dextraits du présent procés-verbal

pour remplir toutes formalités de droit. Tous pouvoirs sont donnés au Président 3 leffet
d’accomplir toutcs diligences et formalités rendues nécessaires par suite des présentes décisions.

Fait 2 Faris, Ie I" décembre 2017, en 3 exemplaires otiginaux

_— /

Alexandre AUSSEMS ur TULSA HOLDING SARL
' Antoine LACOURT

Pierr

e-Amfud DUBOIS
[]

Pour 714H SARLU :
Pierre-Amand DUBOIS
(« Bon pour acceptation du mandat de Directenr Général» + signature)

R o cccaf Tl fodkone de Landi

Growsnal -

Reconnaissance de la remise en mains propres des présentes au Président (signature dun
. Président et date de remise précédées de la meution manuscrite « Remis en mains
propres le »)

. Le Président :
L




2 02365
A-CUBE

Société par actions simplifiée au capital de 10.000 euros
Siege social : 44, rue Vivienne, 75002 Paris
RCS Paris 798 690 608

STATUTS

Mis 2 jour aux termes des décisions unanimes des associés du 1 décembre 2017
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ARTICLE 1- FORME

Il existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées, et de toutes celles qui le scraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois ct réglements en vigueur, ct par
les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peut faire appel public

I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, directement et indirectement, tant en France qu’a étranger :

* la prise de participations dans toutes entreprises ou sociétés, quelle qu’en soit la nature
juridique ou l'objet, par voie d’acquisition de parts ou d’actions, souscription, appott ou
autrement,

* la gestion, la détention, Padministration, la cession, la transmission, Papport, 'échange et
la location de ses participations,

¢ lanimation des filiales et participations directes ct/ou indirectes ct la réalisation 2 leur
profit de toutes prestations de services, d’assistance et de conseils en matiére de stratégie,
tessources  humaines, gestion, administration, informatique, management,
communicatton, finance, juridique et de marketing,

* le consell pour les affaires et la gestion, —
¢ Tachat, Ia vente, la négociation, Yéchange et/ou la mise en valeur de tous immicubles batis —
et non batis,

Et, plus généralement, la patticipation, directe ou indirecte, de la Société i toutes activités,
affaires, entreprises ou opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobilicres ou
immobiliéres, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se

rattacher, directement ou indirectement, 4 l'objet social ou i tous objets similaites, connexes ou
complémentaires, ou pouvant en faciliter le développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : A-CUBE
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, Ia dénomination sera

récédée ou sutvie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou
p p p
des initiales "S.A.S" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé au 44, rue Vivienne, 75002 Parts.

1l peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe
ped . ; pattement oc ¢ o depaiteme P
par simple décision du Président, lequel est alors, par dérogation 4 l'article 21, habilité 2 modifier



»

les statuts en conséquence, ou partout ailleurs en France en vertu d’une décision de la collectivité
des associés, prise dans les conditions de l'article 21 ci-aprés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Socicté est fixée 2 quatre-vingt-dix-neuf années i compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sanf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation,

ARTICLE 6 - APPORTS INITIAUX

A la constitution de la Société, il a été apporté la somme de dix mille (10.000) curos

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a dix mille (10.000) curos. Il est divisé en dix mille (10.000) actions dc un
(I) euro de valeur nominale chacune, intégralement souscrites et libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

e __’-——'—"-_M R e ———
I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus par la -

lot.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions otdinaires ou d'actions de préférence,
soit par majoration du montant nominal des tittes de capital existaats. Il peut également étre
augmenté par I'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans
les conditions prévues par la loi.

La collectivite des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut dédléguet cette compétence au Président
dans les conditions fixées a I'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lotsque la collectivité des associés décide l'angmentation dc capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des tittes.

Les associés ont, proportionnellement an montant de leuts actions, un droit de préférence 4 Ia
souscription des actions de numéraire émises pour réaliscr unc augmentation de capital, droit
auquel ils pcuvent renoncer a titte individuel. La collectivité des associés qui décide
l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce
droit préférenticl de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits 2 titre irréductible sont attribués aux associés qui auront sousctit un
nombre de titres supéricur a cclui auquel ils pouvaient souscrire 3 titre préférentiel,
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proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans
la limite de leurs demandes.

Si Taugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues
pour les décisions otdinaires.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, 4 la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient an nu-ptopriétaire, sous réserve des droits de
'usufruitier.

11 - La réduction du capital est autorisée ou décidée par Ia collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte A
I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer an Président tous pouvoirs pour la réaliser.

IIT - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amottir tout ou partic du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lots de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libétées, lors (_jf,.h__,_——//

souscription, de la moitié au moias de leut valeur nominale. e

T

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lots de la souscription,
d'an quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de Ia ptime
d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
déhi de cinq ans & compter de I'immatriculation au Registre du commetce et des sociétés en ce
qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour ot l'opération est
devenne définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 2 la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours an moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception (ou
tout autre moyen équivalent’), adressée i chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérér an taux légal i partir de la date d'exigibilité, sans ptéjudice de Yaction
personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
fotcée prévues par la lo

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 da Code civil, lotsqu'il n'a pas été procédé
dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout

Télécopie, e-mail, ou tout autre moyen permettant de fournir une preuve de la date I"envoi, une preuve de la remise
et/ou une preuve de la date de cette remise



intéressé peut demander au président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte
aux dirigeants de procéder i ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de
procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu i une inscription en compte
individuel daus les couditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

Tout associé peut demander 4 la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11- TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés 'immatriculation de la Société au Registre du commerce
et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions alors créées sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la
liquidation.

La propriéte des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des

titulaires sur les registres tenus a cet effet av siége social.”™ ™ me—

La transmission des actions s'opére 4 I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un
formulaire fourni ou agréé par la Société et signé par le cédant ou son mandataire. L'ordre de
mouvement est euregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre
des mouvements de titres".

La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce viremeut dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent eelle-ci.

La Société peut exiger que les signatures apposées sur ordre de mouvement solent certifiées pat
un officier public sauf dispositions législatives contraires.

ARTICLE 12 - CESSION? DES ACTIONS
1. Cessions Iibres

Les cessions de titres de capital de la Société et de valeurs mobiliéres donnant aceés au capital de
la Société entre associés sont libres.

2 S’entend, largemeat, de toute opération, 2 titte onéreux ou gratuit, entrainant le transfert de la pleine propriété, de la
nue propriété ou de lusufruit de valeurs mobiliéres émises par la Société, notamment, mais sans que cette liste soit
exhaustive, les cessions, échanges (y compris ea cas de fusion ou de scission, adjudications publiques), apports en
société, donations, liquidations de communautés ou de successions.
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A Texception des cas visés au 1. du présent article, toute autre cession d’actions de la Société
devra respecter les régles suivantes (droit de préemption et procédure d’agtément) :

2. Droit de préemption

L’associé qui déciderait de céder tout ou partie des actions qu’il détient dans la Société (ci-apreés le
«Cédant»), s’engage 2 les proposer, pat préférence aux auttes associés (ci-aptes les
« Bénéficiaires »).

Le Cédant s’oblige en couséquence 2 notifier par lettre recommandée AR (ou tout autre moyen
équivalent’) aux Bénéficiaires et 3 la Société, le nombre d’actions concernées, Fidentité précise du
ou des cessionnaires envisagés, les conditions et modalités de la transmission envisagée,
notamment le prix unitaite par action ct les modalités de paiement auxquels est convenue la
transmission ou la valeur unitaire de ces actions en eas d'échange, d'apport ou de transmission 1
titre gratuit, ainst que toute information utile (nature de la contrepartie et des engagements,
gatantie consentie. ..} (ci-aptes le « Projet de Cession »).

Cette notification du Projet de Cession vaut également demande d’agrément du cessionnaite
envisagé de la part du Cédant (cf. ei-dessous)

Les Bénéficiaires auront alors un délai d’un mois a compter de Penvoi de cette notification pour,
soit, exercer leur droit de préemption, soit renoncer purement et simplement 3 l'exereice de ce
droit pour le Projet de Cession notifié.

A b et

lls exercent ce droit par voie de notification au Cédant et a la Société par I'envoi dune lettre
tecommandée AR (ou tout autte moyen équivalent®).

L'absence de téponse de la part de Pun des Bénéficiaires au terme du délai d'un mois ci-dessus
vaudra renonciation implicite de sa part 4 I'exercice de son droit de préemption (la date de I'envot
de sa réponse par le Bénéficiaire étant celle prise en compte pour le décompte du délai).

Sauf accord contraite des Bénéfieiaites et du Cédant, chacun des Bénéficiaites du droit de
préemption ne pourra exercer ledit droit que sur Vintégealité des actions offertes. En cas
d’exercice du droit de préemption pat plusieurs Bénéficiaires, la tépartition des actions entre eux
s’effectuera au prorata de leur participation relative® dans le eapital social de la Société a la date de
la nodfication du Projet de Cession prévue ci-dessus.

Siles Béneéficiaires exercent régulicrement leur droit de préemption sur les actions coneernées, la
Cession a leur profit sera réputée parfaite deés la notification du Projet de Cession. Cette Cession
sera régularisée dans les formes légales et statutaires dans un délai maximum de trois mois 2
compter de cette notification et aura lieu aux conditions définies dans le Projet de Cession notifié.

3 Télécopie, e-mail, ou tout autre moyen permettant de fournir une prenve de la date d’envoi, une preuve de Iz remise
et/ou une preuve de la date de cette remise

* Télécopie, e-mail, ou tout autre moyen permettant de foutnir une preuve de la date d’envol, une preuve de la remise
et/ou une preuve de la date de cette remise

% La participation relative Sentend de la quote-part de capital de la Société détenue par un préempteur par rapport i
12 quote-part du capital de Iz Société détenue patl'ensemble des préempteurs.




En eas de renonciation expresse ou implicite 3 Iexercice du droit de ptéemption par les
Bénéficiaires, le Cédant ne pourra procéder 3 la Cession envisagée qu’au bénéfice du cessionnaire
envisagé et selon les conditions et modalités indiquées dans le Projet de Cession notifi¢, sous
réserve du respect de la procédure d’agrément visée ci-dessous. Dans cette hypothése, le défaut
de transmission des actions au cessionnaite envisagé dans les conditions ci-dessus, dans un délai
de trois mois 3 compter de Fexpiration du délai d'exercice du droit de préemption susvisé,
entrainera de plein droit renonciation pat le Cédant i la Cession.

3. Agrément

La Cesston d’actions i un tiers (non associé de la Société), en ce comptis la cession en eas de
succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou la cession 4 un conjoint, 3 un
ascendant ou a un descendant, est soumise 2 'agrément de la collectivité des associés de Ia
Société dans les conditions décrites ci-aptés dans Ihypothése ol les autres associés n’ont pas
exercé leur droit de préemption.

A lissue du délai prévu au paragraphe 2 ci-dessus pour Vexercice du droit de préemption et dans
Ihypothése ot ce droit n'a pas été exercé, le Président de la Société doit notifier par lettre
recommandée AR {ou tout autte moyen équivalent®) an Cédant la décision d'agrément ou de
tefus d'agrément prise par décision collective des associés statuant et délibérant dans les
conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions ordinaires, en tout état de cause
dans le délai maximum de quarante-cing jouts.

, ’ g e [ . . ’ .
A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé accepté . I

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas i étre motivée.

En cas dagrément, le Cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué dans la
notification de la décision d'agrément aux conditions ptévues et au cessionnaire mentionné dans
Iadite notification.

En cas de refus d'agrément, le Cédant doit, dans un délai de quinze jours 3 compter de la
notification de la décision de refus d'agrément, indiquer 4 la Société au moyen dune lettre
recommandée AR (ou tout autre moyen équivalent®), s'il entend renoncer i son projet de eession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la société doit dans un délai de deux mois 4 compter
de expiration du délai d’exercice de ce droit :

- soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs tiers
agréés ou un ou plusieurs associés ;

- soit, avee 'accord du Cédant, proecéder elle-méme 4 ce rachat ; dans ce cas, elle doit, dans
les six mois de ce rachat, céder ces actions ou les annaler dans le eadre d'une réduction de
son capital soctal.

6 Télécopie, e-mail, ou tout autre moyen permettant de fournit une preuve de la date d’envol, une preuve de 1a remise
et/ou une preuve de Ia date de cette remise

T e 4



-

Le prix de rachat des actions du Cédant est fixé d'un commun accord. En cas de désaccotd, le
p ,
ptix de rachat est déterminé dans les conditions prévues i l'article 1843-4 du Code eivil.

Si, 4 Texpiration dudit délai de deux mois, le rachat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, le Cédant et le cessionnaire
diiment appelés.

La Cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée par un otdre de
virement signé par le Cédant ou son mandataire, ou 3 défaut le Président de la société qui le
notificra 2 Passocié cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation 1 se présenter au siége
social pour recevoir le prix de cession, qui ne sera pas productif d'intéréts.

4, Sanctions

Il ne powra étre procédé au virement des actions du compte du Cédant au compte du
cessionnaire quaprés justification par le Cédant du respect des procédures décrites au présent

article.

Toute cession effectuée en violation des clauses ei-dessus est nulle.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et actif social, 3.une part nette proportionnelle 3 la_
tt nette proportionnelle ;

quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir A ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiseales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les
tépartitions au profit des actions pourraient donner licu.

Chaque action donne en outre le droit au vote et 2 la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Soeiété et
d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques ct dans les conditions
prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'd concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés 4 I'action suivent l'action
quel qu'en soit le titulaire.

La ptopriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Soeiété et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition de seellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.



Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exereer un droit quelconque,
en ¢as d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation
ou de réduction de eapital, de fusion ou autre opération soeiale, les associés propriétaires de titres
isolés, ou en nombre inférieur 4 eelui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du
nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les associés propriétaites indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de Ia Société
par un seul d'entre eux, considéré eomme seul propriétaire ou par un mandataite unique ; en cas
de désaccord, le mandataite unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaite le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée 4 la Société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de lindivision
n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois 3 compter de sa
notification 4 la Société, justifiant de la tégularité de la modification intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les

décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation_des_ bénéfices on il appartient 2
L - m“’n-r -

l'usufruitier. -

Cependant, les associés concernés peuvent convenitr de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. L.a convention est notifice par lettre recommandée avee accusé de
réception 2 la Société (ou tout auvtre moyen équivalent’), qui sera tenue d'appliquer cette
convention pour toute consultation collective qui aurait lieu aprés l'expitation d'un délai d'un
mois suivant l'envoti de cette lettre.

Toutefois, dans tous les eas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collectives.

ARTICLE 15 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Soctété est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associée ou
non de la Société. Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaite de Ia personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé par I'associé unique ou par décision collective des associés, dans les
conditions de l'article 21 ci-aprés.

7 Télécopie, e-mail, ou tout autre moyen permettant de fournir une preuve de la date d’envoi, une preuve de la remise
et/ou une preuve de 1a date de cette remise



La durée des fonctions de tout nouveau Président est fixée par la décision qui le nomme.

Le Président peut démissionner 3 tout moment, sous réscrve de prévenir I'associé unique, ou les
associés, quintze jours au moins a l'avance.

En eas dc déees, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions supérieur a
trois mois, il est pourvu i son remplacement par l'associé unique ou la eollectivité des associés
statuant dans les conditions prévues 4 I'article 21 ci-aprés.

Le Président est révocable 4 tout moment par décision de I'associé unique, ou par la collectivité
des associés statuant dans les conditions de 'article 21 ei-aprés.

La révocation du Président n'a pas 4 étre motivée, ct ne peut donner lieu 4 quelque indemnité que
e soit.

La rémunération éventuelle du Président est fixée par la collectivité des associés statuant dans les
conditions de P'article 21 ci-aprés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, i la fois, fixe et
proportionnelle.

Le Président peut consentir toute délégation de pouvoits, pourvu que ce soit pour un objet ou
une opération déterminée.

Le President représente la Soeiété a I'égard des tiets. 11 est investi des pouvoirs les plus étendus
pout agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de I'objet soeial.

\h"—‘-ﬁmﬁ,m N e e e _

Dans les rapports internes, le Président représente la Soeiété et assure son exploitation. Dans les
rappotts entre associés, le Président peut accomplir tous actes de direction, de gestion et
d’administration de la Société, dans la limite de 'objet soeial.

Toutefois, les prérogatives du Président sont limitées.

Ainsi, toute décision ;

e relative 4 I'acquisition, la sonscription, la cession, la transmission, Papport,
I’échange et la location de toutes valeurs mobilicres et de toutes participations
directes ou indirectes dans toutes sociétés ou entreprises existantes ou a créer de
la Société,

e relative 4 un engagement financier qui implique, on qui est susceptible
d’impliquer, pour la Société unc dépense supéricute 4 2.000 euros HT,

ne pourra €tre valablement prise sans Paccord préalable du Comité Stratégique statnant
dans les conditions de Particle 17 ci-aptés.

Dans les tapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
objet ou qu'l ne pouvait Iignoter eompte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise 2 constituer cette preuve.
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ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, nn ou plusieurs Directeurs Généraux peuvent étre nommés par
I'associé unique ou par décision collective des associés, dans les conditions de I'article 21 ci-aprés.

Le Ditecteur Général peut étre une personne physique ou morale. Lotsqu'une petsonne morale
est nommeée directeur général, les dirigeants de ladite personne motale sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
directeur général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Cette fonction ne peut étre camulée avee celle de Président.

La durée des fonctions de tout nouveau Directenr Général est fixée par la décision qui le nomme.

Le mandat de Ditrecteur Général est renonvelable sans imitation.

Le Directeur Général est révocable 4 tout moment par décision de I'associé unique, ou par la
collectivité des associés statuant dans les conditions de l'artiele 21 ei-aprés.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en fouction
conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général dispose, 4 I'égard de la Société et dans les rapports entre associés, des
mémes pouvoirs que le Président. En outre, il peut représenter la Société vissaTvis des tersr ~— —— .

Comme pour le Président, les prérogatives du Directeur Général sont limitées.

Ainsi, toute décision :

* relative a Pacquisition, la souscription, la cession, la transmission, P'apport,
Péchange et la location de toutes valeurs mobiliéres et de toutes participations
directes ou indirectes dans toutes sociétés ou entreptises existantes ou 2 créer de
la Société,

* relative 4 un engagement financier qui implique, ou ‘qui est susceptible
d’impliquer, pour la Société une dépense supérieure 4 2.000 euros HT,

ne pousra €tre valablement prise sans 'accord préalable du Comité Stratégique statuant
dans les conditions de P'article 17 ci-aprés.

La rémunération éventuelle du/des Directeur(s) Général/aux est fixée pat la eollectivité des
assoctés statuant dans les conditions de l'article 21 ci-aptés. Elle pent étre fixe ou proportionnclle

ou, 4 la fois, fixe et propottionnelle,

Sauf dans les cas prévus par la loi, la révocation du Directeur Général n’ouvte droit a ancune
indemnisation, ni délai de préavis.

11



ARTICLE 17 - COMITE STRATEGIQUE

I est institué un Comité Stratégique en tant qu'organe délibératif, qui doit se prononcer avant que
les déeisions visées aux articles 15 et 16 faisant I'objet d’une limitation de pouvoirs des dirigeants
ne solent prises.

Ces décisions sont celles :

* relatives a I'acquisition, la sousetiption, la cession, Ia transmission, Papport, I'échange et la
location de toutes valeurs mobiliéres et de toutes patticipations directes ou indirectes dans
toutes sociétés ou entreprises existantes ou A créer de la Soeiété,

* relatives 4 un engagement financier qui implique, ou qui est susceptible d’impliquer, pour
Ia Société une dépense supérieure 3 2.000 euros HT,

Atnsi, lesdites décisions ne poutront étte adoptées par le Président et/ou le Directeur Général
quaprés accord et validation préalables du Comité Stratégique.

Le Comité Stratégique est composé des trois principaux assoeiés de la Société en termes de
détention du capital de la Société (ci-aprés les « Membres-Associés). §'l existe une égalité de
détention du eapital de la Société qui engendre une concurrence dans la désignation d’un
Membre-Associé, Fassocié le plus ancien dans le capital de la Société sera privilégié. Si la
concurrence persiste, c’est 'associé le plus jeune qui sera retenu.

Le Comité Stratégique est présidé par I'associé principal en tetmes de détention du capital de la
Société (les problématiques d’éventuelle concurrence étant réglées tel que visé an paragraphe
précédent).

Chaque Membre-Associé peut se faire représenter par ua autre Membre-Assaocié.

Les Membres-Associés du Comité Stratégique ne sont pas rémunérés.

Le Comité Strarégique se réunit dés qu'une décision le concernant est envisagée et aussi souvent
que lintérét social le nécessite, sur convocation, faite par tous moyeas, d’an moins un de ses
membres, deux jouts au moins avant la date prévue pour la réunion.

Il peut étre réuni sans délai si tous les Membres-Associés sont présents ou reptésentés.

Le Comité Stratégique peut se faire communiquer tout document qu'il estime utile 2
l'accomplissement de sa mission.

Dans le cadre de son réle délibératif, les décisions du Comité Stratégique ne sont prises
valablement que si deux des Membres-Associés au moins soat présents ou représentés.

Les décisions du Comité Stratégique sont prises i la majorité des denx tiers des voix dont
disposent 'ensemble des Membres-/ssociés.

Les décisions du Comité Stratégique sont actées dans un procés-verbal de réunion signé des
Membres-Associés présents ou teprésentés.

12



ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

1. Le commissaire aux comptes, on, s'il n’en a pas été désigné, le Président de la Société, ptésente
aux associés un rappott sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'nn de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure 3 10 % ou, s'il s'agit d'une société associé, la société la
controlant au sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, tout intéressé doit aviser le Président des conventions intervenues, dans le délai d'un
mots de la conclusion desdites conventions.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux eonditions des décisions ordinaires,
l'associé intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 chatge pout la personne
intéressée et éventucllement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
consequences dommageables pour la Société.

2, Par exception, les conventions portant sur des opérations courantes et conclues 4 des
conditions normales ne sont pas soumises i la procédure de contrdle, mais doivent étre
néanmotns présentées par le Président aux associés sauf, lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties.

Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

e e

3. Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 19 - COMPTES COURANTS

Qutre leurs apports, I'associé(e) unique ou les associés pourront vetser ou laisser 4 disposition de
la Société toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit
d'un compte ouvert au nom de l'associé.

Elles peuvent faire Pobjet d’une convention fixant les modalités de fonctionnement de 'avance.
Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs, et la Société a la faculté d'en rembourser

tout ou partie, aprés avis donné par lettre recommandée avec accusé de réeeption {ou tout autre
moyen équivalent®) un mois i l'avance, sauf stipulation contraire.

8 Télécopie, e-mail, ou tout autre moyen permettant de fournir une preuve de la date d'envoi, une preuve de la remise
et/onune preuve de 1a date de cette remise
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ARTICLE 20- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusicuts commissaites aux comptes titulaires pourtont étre nommés dans les conditions
prévues a larticle L. 227-9 du Code de commerce si la Société y est tenue conformément aux
dispositions L. 227-9-1 dudit Code.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES

I. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
Président, en assemblée (ou par I'associé unique) ou par consultation i distance. Elles peuvent
aussi s'exprimer dans un acte (cf. 9. ci-aptés). Tous moyens de communication ou de
télétransmission - vidéo, visioconférence, courriel, télex, fax, e#n - peuvent étre vtilisés dans
l'expression des décisions, sous réserve de mettre en place des moyens de preuve des votes émis
pat ces procédeés.

2. Sont prises en assemblée (ou par Fassocié unique) les décisions relatives 2 augmentation,
l'amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la transformation
en unc société d'une autre forme, la nomination des commissaires aux comptes, 'approbation des
comptes annuels et 'affectation des résultats.

Sauf dispositions particuliéres des présents statuts, pout toute décision, la tenue d'une assemblée
est, en outre, de droit, si la demande cn est faite par un ou plusieurs associés teprésentant 25 %

du capital soctal.

3. L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du Président.

Si un commissaire aux comptes a été désigné, celui-ci peut, i toute époque, convoquer une
assemblce.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion ; clle
indique 'ordte du jour, y sont joints tous documents nécessaires 3 'information des associés.

Tout associé disposant d'au moins 5 % du capital peut requérir l'inscription i I'ordre du jour de
projet de résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposé des motifs, doit étre parvenue i la
Société au plus tard la veille de la tenue de 1a réunion.

I'assemblée est présidée par le Président ; 4 défaut, I'assemblée élit son président.

L'assemblée convoquée i I'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par le président et un associé.

4. En cas de consultation a distance, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés sont adressés 4 chacun, par tous moyens de
communication ou de téléransmission - vidéo, visioconférence, courricl, télex, fax, ef., sous
réserve de mettre en place des moyens de preuve de Penvoi.
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Le vote peut étre émis par tous moyens de communication ou de télétransmission - vidéo,
visioconfétence, courriel, télex, fax, e/, sous réserve de metire en place des moyens de preuve
des votes émis pat ces procédés.

Tout associé n'ayant pas répondu dans un délai de 8 jours i compter de la réception des projets
de résolutions est considéré comme s'étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portée
la réponse de chaque associé.

5. Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son
choix.

Chaque action donne droit 2 une voix.
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.
6. Décisions extraordinaires

Sont qualifi¢es d'extraordinaires, les décisions entrainant la modification des présents statuts, ainsi
que la fusion, la scission, la dissolution de la Société, et sa transformation.

Les décisions extraordinaires ne sont prises valablement que si les associés présents ou
représentés (en cas de tenue d’'une assemblée) ou qui se sont exprimés (en cas de consultation

» . - - - + . - ) _"_'__“_,—d———‘
écrite) possedent au moins le tiers des actions ayant droit de vote. R e

Sauf dispositions légales contraires, ces décisions sont ptises i la majotité des deux tiers des voix
dont disposent les associés présents ou représentés, ou qui se soat exprimés (en cas de
consultation écrite).

1. Décistons ordinaires.

Sauf dispositions contraires des présents statuts ou de la loi, toutes autres décisions sont
qualifices d'ordinaires.

Les décisions ordinatres ne sont prises valablement que si les associés ptésents ou représentés (en
cas de tenue d’'une assembléc) ou qui se sont exprimés (en cas de consultation éctite) possédent
au moins le quart des actions ayant droit de vote.

Sauf dispositions légales contraires, ces décisions sont prises 4 la majorité des voix exprimées.
Toutefois, I'approbation des comptes annuels, I'affectation des résultats et la nomination des
commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent tous

les associés.

8. Si un commissaire aux comptes a été désigné, celui-ci doit étre invité A participer 4 toute
déciston collective, en méme temps et dans la méme forme que les associés.
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9. Les associés peuvent également prendre i I'unanimité toute décision collective par acte notarié
ou sous seing privé.

Cette déeision est mentionnée, a sa date, dans le registte des proeés-verbaux d’assemblées de la
Société.

La mention dans le registre contient obligatoirement Pindication de la forme, de la natute, de
Pobjet et des signatures de Pacte.

L’acte lui-méme, il est sous seing privé, ou sa copie authentique s’il est notatié, est conservé par
la Société de manicre a permettte sa consultation en méme temps que le registre des
delibérattons.

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le 1 janvier de chaque année ct se termine le 31 décembre.

ARTICLE 23 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément 3 Ia loi et aux usages
du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse 1'inventaire des divers éléments de l'actif et du .
passif existant 3 cette date.

1l dresse également le bilan déerivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
Yexercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
cotnpte de résultat.

11 est procédé méme en cas dabsence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagcments cautionneés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de J'article L. 225-184 du Code de commetce, il établit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre
des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Soeiété i chacun des
mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du ou des commissaires aux comptes de la Société
dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cloture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
p g ’ p

déeision de justice, les associés doivent statuet pat décision eollective sur les comptes annuels, an
vu du rapport de gestion et des rapports du ou des commissaires aux comptes et, le cas échéant,
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sur les comptes consolidés, au vu du rapport de gestion du groupe et des rapports des
commissaites aux comptes.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de tésultat qui récapitule les produits et charges de I'exetcice fait apparajtre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pettes antéricures, il est prélevé cing
pout cent au moins pour constituer le fonds de résceve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lotsque, pour une cause quelconque, la téserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exetcice diminué des pertes antéticures
et des sommes 3 potter en téserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge i propos
d'affecter 4 la dotation de tous fonds de téserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau,

Le solde, s'tl en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement i leurs droits dans le .
capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices
de l'exercice.

Horts le cas de réduction du capital, aucune disttibution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux proptes sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. 11 peut étre incorpoté en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés,

reportées i nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultéricurs jusqu'a
extinetion.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, 3 défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir Lieu dans un délai maximal

de neuf mois aprés la clotute de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

17



Lorsqu'um bilan établi au cours ou 4 la fin de I'exercice et certifi¢ par un commissaire aux comptes
fait apparaftre que la Société, depuis la cléture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a licu des pertes antéricures ainsi
que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des

comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que Ia Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
Iignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est presctite trois
ans aprés la mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans dc leur misc en paiement sont prescrits.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

S, du fait des pertes constatées daus les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inféticurs a la moiti¢ du capital social, le Président doit, daus les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des
associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'va montant égal i celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit etre publiée dans les conditions 1égales et
téglementaires.

Eu cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.
Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la
régularisation a cu licu.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collecuvement par les associés, sur le rapport du

commissaire aux comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au
moins égaux au capital social.
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La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associés. En ee cas,
les conditions prévues ci-dessus nie sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avee l'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en taison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes
sociales.

La transformation en société 4 responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des presents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire lobjet
d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du terme
fixé par les statuts, ou 4 la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions
fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateuts sont alors nommeés par cette décision collective.

Le hquldateur représente la Société. 1 est investi des pouvolrs les plus étendus pour réaliser Factif,—
méme 3 I'amiable. I est habilité 4 payer les créanciers et 3 répattir le solde disponible eatre les
associes.

La collectivité des assoeiés peut 'autotiser 4 continuer les affaites en couts ou i en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de Ia liquidation, aprés remboutsement i chacun des assoeiés du montant nominal
et non amotti de leurs actions, est réparti eatre les associés en proportion de leur participation
dans le eapital social.

Les pertes, s'il en existe, sout supportées par les associés jusqu'a eoncurrence du montant de leuts
appofts.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est nte personne motale, Ia transmission universelle du patrimoine de la
Société i l'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.
ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui poutraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa

liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, coticernant les affaires soeiales, l'interprétation on I'exéeution des
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ptésents statuts, seront jugées conformément 2 la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compétents.

ARTICLE 30 - FRAIS

Les frats, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui cn seront la suite ou la
conséquence, sont a la charge de la Société.

ARTICLE 31 - CONSEILS

Chaque soussigné reconnait avoir été informé de la faculté dont il disposait de se faire assister
d’'un conseil de son choix avant de signer les présentes et quiil a pu, ainsi, apptécier en toute
indépendance la pottée de ses droits et obligations au titre des présents statuts. En conséquence,
aucun conseil ou avocat n’a la qualité de rédacteur unique a I'égard de tous les soussignés.
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