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QUILVEST

QuiLvesT BANQUE PRIVEE

LISTE DES SOUSCRIPTEURS
Nbre actions Valeur nominale
Monsieur Alexandre AUSSEMS 4.600 1€
TULSA HOLDING SARL 2.700 1€
Monsieur Pierre-Arnand DUBOIS 2.700 1€
TOTAL 10.000 10.000 €
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A-CUBE

Société par actions simplifiée au capital de 10.000 euros
Siége social ; 44, rue Vivienne, 75002 Paris
RCS Paris en cours

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

ACTIONS VALEUR MONTANT
SOUSCRITES NOMINALE LIBERE
Alexandre AUSSEMS 4.600 4.600 4.600
TULSA HOLDING SARL 2700 2.700 2.700
Pierre-Armaud DUBOQOIS 2.700 2.700 2.700
TOTAL 10.000 10.000 10.000

Le Président, TULSA HOLDING SARL



A-CUBE

Société par actions simplifiée au capital de 10.000 euros
Siége social : 44, rue Vivienne, 75002 Paris
RCS Paris en cours

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

ACTIONS VALEUR MONTANT
SOUSCRITES NOMINALE LIBERE
Alexandre AUSSEMS 4.600 4.600 4.600
TULSA HOLDING SARL 2700 2.700 2700
Pierre-Arnaud DUBOIS 2.700 2.700 2.700
TOTAL 16.¢00 10.000 10.000

Le Président, TULSA ITOLDING SARL
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QUILVEST

QuiLvesT BANQUE PRIVEE

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS

QUILVEST Banque Privée, Société Anonyme & Directoire et Conseil de Surveillance au capital de
15.000.000 € ayant pour numéro unique d’identification le 335 325 403 RCS Paris, dont le siége
social est situé 243, boulevard Saint Germain, 75007 Paris, représentée par Monsieur Jean d’Albis,
Secrétatre Général,

ATTESTE PAR LA PRESENTE :

- que le compte capital bloqué ouvert dans ses livres sous le numéro 150.354.02.002 au nom de
A-CUBE SAS est créditeur de la somme 10.000 € correspondant a la libération de la totalité du
capital de cette société et que cette somme est indisponible jusqu'a justification de
Iimmatriculation de ladite société au registre du commerce,

- qu'elle est en possession d'une liste comportant les noms, prénoms et domiciles des souscripteurs

avec l'indication des sommes versées par chacun d'entre eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins se trouve jointe a la présente
attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit, en deux exemplaires originaux.

A Paris le 15 novembre 2013,

v
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A-CUBE

Société par actions simplifiée an capital de 10.000 euros
Siége social : 44, rue Vivienne, 75002 Paris
RCS Paris en cours
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STATUTS

Les soussignés :

4

* Monsieur Alexandre AUSSEMS,’né le 14 octobre 1975 au Chesnay (78), de nationalité
francaise, demeurant 10 bis rue Parmentier, 92400 Courbevoe,

* Lasociété TULSA HOLDING,/SARL au capital de 2.013.180 curos, dont le siege social
est situé¢ 44, rue Vivienne, 75002 Paris, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociéts de Paris sous le n° 505 090 969, représentée par son gérant, Monsieur Antoine
LACOURT, né le 1 septembre 1976 24 Neuilly-sur-Scine (92), de nationalité frangaise,
demeurant 44, rue Vivienne, 75002 Paris, diment habilité aux fins des présentes,

s Monsieur Picrre-Arnaud DUBOIS, né le 17 mai 1966 a Paris XX, de nationalité
francatse, demeurant 96, rue Pierre Demours, 75017 Paris,

ont décidé d’érablir, ainsi qu’il suit, les statuts de la société par actions simplifiée
(ci-aprés désignée la « Société »).



ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les proptri¢taires des actions ci-aprés créées, et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régic par les lois et réglements en vigueut, et par /
les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusienrs associés et ne peut faire appel public 4
I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, directemnent et indirectement, tant en France qu’a Pétranger :

¢ la prise de participations dans toutes entreprises ou sociétés, quelle qu'en soit la nature /
juridique ou I'objet, par voie d’acquisition de parts ou d’actions, souscription, apport ou
autrement,

® la gestion, la détention, Padministration, la cession, la transmission, Papport, I'échange et
la location de ses participations,

¢ Tl'animation des filiales et participations directes et/ou indirectes et la réalisation 2 leur
profit de toutes prestations de services, d’assistance et de conseils en matiére de stratégie,
ressources  humaines, gestion, administration,  informatique, management,
communication, finance, jundique et de marketing,
le conseil pour les affaires et la gestion,
P'achat, la vente, la négociation, 'échange et/ou la mise en valeur de tous immeubles bitis
et non bats,

Et, plus généralemnent, la participation, directe ou indirecte, de la Société 3 toutes activités,
affaires, entreprises ou opérations industrielles, commerciales ou financitres, mobiliéres ou
immobiliéres, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se

rattacher, directemnent ou indirecternent, 4 I'objet social ou 3 tous objets similaires, connexes ou
complémentaires, ou pouvant en faciliter le développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : A-CUBE /
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera

précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou
des initiales "S.A.S" et de I'énonciation du montant du capital social.
p

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé au 44, rue Vivienne, 75002 I’aris./

I1 peut Etre transféré en tour autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe
par simple décision du Président, lequel est alors, par dérogation a Particle 21, habilité 4 modifier



les statuts en conséquence, ou partout ailleurs en France en vertu d’une décision de Ja collectivité
des associés, prise dans les conditions de P'article 21 ci-aprés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 3 quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
tmmatriculation au Registre du commerce ct des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation,

ARTICLE ¢ - APPORTS
Les soussignés apportent a la Société la somme en numéraire suivante :

* Monsieur Alexandre AUSSEMS : quatre mille six cents (4.600) curos correspondant a
quatre mille six cents (+.600) actions dc un (1) euro de valeur nominale chacune,
souscrites en totalité et ibérées intégralement,

* La socié¢t¢é TULSA HOLDING SARL : deux mille sept cents (2.700) euros
correspondant 4 deux mille sept cents (2.700) actions de un (1) curo de valeur nominale
chacune, souscrites en totalité et libérées intégralement,

e Monsieur Pierre-Arnaud DUBOIS : deux mille sept cents (2,700} curos correspondant
a deux mille sept cents (2.700) actions de un (1) euro de valeur nominale chacune,
souscrites en totalité ct libérées intégralement,

Laqueliec somme de dix mille (10.000) learos a été déposée, dés avant ce jour, an crédit d'un

compte ouvert an nom de la société en formation, a Ia hanque Quilvest Banque Privée située 243,
houlevard Saint Germain, 75007 Paris, ainsi qu'en atteste le certificat de ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social d’origine est fixé a dix mille (10.000) euros. 11 est divisé en dix mille (1 0.000)/
actions de un (1) curo de valenr nominale chacune, intégralement souscrites ct libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus par la
loi.

Le capital social est augment¢ soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. 1l peut également étre
augmenté par l'exercice de droits attachés 4 des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans
les conditions prévues par la loi.
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La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président
dans les conditions fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les assaciés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une avgmentation de capital, droit
auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. La collectivité des associés qui décide
l'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce
droit préférenticl de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, lc décide expressément, les
titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un
nombre de titres supéreur a celui auquel ils pouvaicnt souscrire 4 titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans
la limite de leurs demandes.

Si laugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum ct de majorité prévucs
pour les décisions ordinatres.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

I1 - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte 2
I'égalité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

La réduction du capital 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée 4 amener celui-ci au moins au
minimum 1égal, 2 moins que la Société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant
pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut étre
prononceée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

HI - La collectivit¢ des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance particllement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de Ia constitution de Ia Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscriptions, de ka moitié au moins de leur valeur nominale.
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Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et, Je cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

La libération du surplus doit intervenir ¢n une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cing ans a compter de I'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce
qui concerne le capiral initial, et dans le délai de cinq ans 4 compter du jour ou I'opération cst
devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception (ou
tout autre moyen équivalent'), adressée & chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét an taux légal 4 partir de la date dlexigibilité, sans préjudice de 'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé
dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser Ja libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte
aux dintgeants de procéder 4 ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de
procéder 4 cette formalité.

ARTICLE I0 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu 4 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en

vigueur.

Tout associé peut demander 2 la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables quaprés 'immatriculation de Ja Société au Registre du commerce
et des sociétés. En cas daugmentation du capital, les actions alors créées sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négocrables aprés la dissolution de Ja Société et jusqu'a la cléture de Ia
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

ITélécopie, e-mai, ou tout autre moyen pemmettant de fournir une preuve de 1a date d’envot, une preuve de la remise
et/ou une preuve de la date de cette remise
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La transmission des actions s'opére 2 I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un
formulaire fourni ou agréé par la Société et signé par le cédant ou son mandataire. L'ordre de
mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre
des mouvements de titres".

La Société est tenue de procéder 4 cette inscription et 4 ce virement dés réception de J'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La Société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées par
un officier public sauf dispasitions législatives contraires.

ARTICLE 12 - CESSION? DES ACTIONS
1. Cessions Iibres

Les cessions de titres de capital de la Société et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital de
la Société entre associés sont libres.

A l'exception des cas visés au I du présent article, toute autre cession d’actions de la Société
devra respecter les régles suivantes (droit de préemption et procédure dagrément) :

2. Droit de préemption

Lrassocié qui déciderait de céder tout ou partie des actions qu’il détient dans la Société (ci-aprés le
«Cédanty), s’engage a les proposer, par préférence aux autres associés (ci-aprés les
« Bénéficiaires »).

Le Cédant s’oblige en conséquence a notifier par lettre recommandée AR (ou tout autre moyen
équivalent’) aux Bénéficiaires et 3 la Société, le nombre d’actions concemées, Pidentité précise du
ou des cessionnaires envisagés, les conditions et modalités de la transmission envisagée,
notamment le ptix unitaire par action et les modalités de pailement auxquels est convenue la
transmission ou la valeur unitaire de ces actions en cas d'échange, d'apport ou de transmission 2
titre gratuit, ainsi que toute information utile (nature de la contrepartic et des engagements,
garantie consentie...) (ci-aprés le « Projet de Cession »).

Cette notification du Projet de Cession vaut également demande d’agrément du cessionnaire
envisagé de la part du Cédant (cf. ci-dessous)

Z S'entend, lazgement, de toute opération, i titte onéreux ou gratuit, entrainant le transfert de la pleinc propriété, de Ia
nue propriété ou de 'usufrit de valeurs mobili¢res émises par 1a Société, notamment, mais sans que cette liste soit
exbaustive, les cessions, échanges (y compris en cas de fusion ou de scission, adjudications publiques), apports en
société, donations, liquidations de communautés ou de successions.

3 T'élécopie, e-mail, ou tout autre moyen permettant de foumir une prevve de la date d’envoi, une preuve de 1a remise
et/ou une preuve de la date de cette remise
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Les Bénéficiaires auront alors un délai d’un mois 2 compter de Venvoi de cette notification pour,
soit, exercer leur droit de préemption, soit renoncer purement et simplement 4 Pexercice de ce
droit pour le Projet de Cession notifié.

Ils exercent ce droit par voie de notification au Cédant et 4 la Société par I'envoi d’unc lettre
recommandée AR (ou tout autre moyen équivalent”).

L'absence de réponse de la part de 'un des Bénéficiaires au terme du délai d'un mois ci-dessus
vaudra renonciation implicite de sa part a I'exercice de son droit de préemption (la date de P'envoti
de sa réponse par le Bénéficiaire étant celle prise en compte pour le décompte du délai).

Sauf accord contraire des Bénéficiaires et du Cédant, chacun des Bénéficiaires du droit de
préemphon ne pourra exercer ledit droit que sur Pintégralité des actions offertes. En cas
d’exercice du droit de préemption par plusicurs Bénéficiaires, la répartition des actions entre cux
s'effectuera au prorata de leur participation relative® dans le capital social de la Société 4 la date de
ta notification du Projet de Cession prévue ci-dessus.

Si les Bénéficiaires exercent réguli¢rement leur droit de préemption sur les actions concernées, la
Cession a leur profit sera réputée parfaite dés la notification du Projet de Cession. Cette Cession
sera régularisée dans les formes légales et statutaires dans un délai maximum de trois mois a
compter de cette notification et aura lien aux conditions définies dans le Projet de Cession notifié.

En cas de renonciation expresse ou implicite a Pexercice du droit de préemption par les
Bénéficiaires, Je Cédant ne pourra procéder 1 a Cession envisagée quiau bénéfice du cessionnaire
envisagé et sclon les conditions et modalités indiquées dans le Projet de Cession notifié, sous
réserve du respect de la procédure d’agrément viscée ci-dessous. Dans cette hypothese, le défaut
de transmission des actions au cessionnaire envisagé dans les conditions ci-dessus, dans un délai
de trois mois 4 compter de Pexpiration du délai d'exercice du droit de préemption susvisé,
entrainera de plein droit renonciation par le Cédant 4 la Cesston.

3. Agrément

La Cession d’actions i un ters (non associé de la Société), en ce compris la cession en cas de
successton, de liquidation de communauté de biens entre époux ou la cession 4 un conjoint, 4 un
ascendant ou 2 un descendant, est soumise 2 Pagrément de la collectivité des associés de la
Société dans les conditions décrites ci-aprés dans I'hypothése oh les autres associés n'ont pas
exercé leur droit de préemption.

A Tissue du délai prévu au paragraphe 2 ci-dessus pour I'exercice du droit de préemption et dans
'hypothése ot ce droit n'a pas été exercé, lc Président de la Société doit notifier par lettre
recommandée AR (ou tout autre moyen équivalent®) au Cédant la décision d'agrément ou de
refus d'agrément prise par décision collective des associés statuant et délibérant dans les

4 Télécopie, e-muail, ou tout autre moyen permettant de foumir une preuve de la date d’envoi, une preuve de Ia remise
et/ou une preuve de 1a dare de cette remise

% La participation relative ’entend de la quote-part de capital de la Société détenve par un préempteur par rapport 3
la quote-part du capital de 1a Société dérnue par Uensemble des préempteurs.



conditions de quorum ct de majorité prévues pour les décisions ordinaires, en tout état de cause
dans le délai maximum de quarante-cing jours.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé accepté.
La déeision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée.

En cas d'agrément, le Cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué dans la
notification de la décision d'agrément aux conditions prévues et au cessionnaire mentionné dans
ladite notification.

En cas de refus d'agrément, le Cédant doit, dans un délai de quinzc jours 4 compter de la
notification de la décision de refus d'agrément, indiquer % la Société au moyen d'une lettre
recommandée AR (ou tout autre moyen équivalent®), s'il entend renoncer 4 son projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la société doit dans un délai de deux mois 2 compter
de I'expiraton du délai d’exercice de ce droit:

- soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs tiers
agréés ou un ou plusieurs associés ;

- soit, avec 'accord du Cédant, procéder elle-méme 4 ce rachat ; dans ce eas, elle doit, dans
les six mois de ce rachat, céder ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de
son capital social.

Le prix de rachat des actions du Cédant est fixé d'un commun accord. En cas de désaccord, le
prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues 4 V'article 1843-4 du Code civil.

St, 4 l'expiration dudit délai de deux mois, le rachat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, le Cédant et le cessionnaire
diment appelés.

La Cesston au nom du ou des acquéreurs désignés par les assoeiés est régularisée par un ordre de
virement signé par le Cédant ou son mandataire, ou 4 défaut le Président de la société qui le
notifiera 4 'associ¢ cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation 2 se présenter au siége
social pour recevoir le prix de cession, qui ne sera pas productif d'intéréts.

4. Sanctions
Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du Cédant au compte du
cessionnaire qu'aprés justification par le Cédant du respect des procédures déerites au présent

article.

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

® Télécopie, e-mail, ou tout autre moyen permettant de foumnir une prenve de la dare d’envoi, une preuve de la remise
et/ou une preuve de la date de cette remise
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ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et V'actif social, 4 une part nette proportionnelle 4 la
quotité de capital qu'elle représcnte.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme dc toutes taxations pouvant étre prises cn charge par la Société ct auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner liew.

Chaque action donne cn outre le droit au vote et 4 la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de Ia Société et
d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques ct dans les conditions
prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales ct statutaires, aucunc majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements, Les droits et obligations attachés 4 F'action suivent 'action
quel qu'en soit le titulaire,

La propnété d'une action comporte de pletn droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérr l'apposition de scellés sur les biens ct valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitaton ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fots qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation
ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres
isolés, ou en nombre inféneur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du grouperment, et éventucllement de l'achat ou de la vente du
nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les associés propriétaires mdivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Soctété
par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas
de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de Pindivision dott étre notifiée 3 la Société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision

n'aura d'effet, vis-3-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois 2 compter de sa
notification a la Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.
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Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant Vaffectation des bénéfices ou il appartient 2
l'usufruitier,

Cependant, les associés concermnés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La couvention est notifiée par lettre recommandée avec accusé de
réception 4 la Société (ou tout autre moyen équivalent’), qui sera tenue d'appliquer cette
convention pour toute cousultatiou collective qui aurait lieu aprés l'expiration d'un délai d'un
mois suivant I'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux cousultations
collectives.

ARTICLE 15 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associée ou
noun de la Soctété. Lorsqu'unc personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
respousabilités ctvile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilit¢ solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé par I'associé unique ou par décision collective des associés, daus les
conditions de l'article 21 ci-aprés.

Le premier Président, nommé pour une durée indéterminée, est la société TULSA HOLDING, V4
SARL au capital de 2.013.180 euros, dout le siége social est situé 44, rue Vivienoe, 75002 Paris,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Pars sous le n® 505 090 969,
représentée par son gérant, Monsieur Antoine Lacourt, né le 1% septembre 1976 i Neuilly-sur-
Setne (92), de nationalité frangaise, demeurant 44, rue Vivieune, 75002 Paris.

Le Président ainsi nommeé, a fait savoir 4 'avauce qu'il acceptait le mandat qui lui érait confié et a
déclaré satisfaire 2 toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour l'exercice dudit
mandat.

La durée des fouctions de tout nouveau Président est fixée par la décision qui le nomme.

Le Président peut démissionner 4 tout moment, sous réserve de prévenir I'associé unique, ou les
associés, quinze jours au moius 4 l'avance.

En cas de déceés, démission ou empéchement du Présideut d'exercer ses fonctions supéricur
trois muois, il est pourvu a son remplacement par I'associé unique ou la collectivité des associés
statuant dans les couditions prévues a I'article 21 ci-aprés.

7T Télécopie, e-mail, ou tout autre moyen permettant ¢e foumir une preuve de 1a date d’envoi, une preuve de 1a remise
et/ou une preuve de la date de cette remise
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directeur général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de Ia personne
morale qu'ils dirigent.

Cette fonction ne peut étre cumulée avec celle de Président.

Le premier Directeur Général, nommé pour une durée indéterminde, est la société PLACIMO, ~
SARL au capital de 1.500 euros, dont le siege social est situé 4, rue de I'Alma, 92400 Courbevoie,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre sous le n® 484 182 027,
représentée par son gérant, Monsieur Alexandre AUSSEMS, né le 14 octobre 1975 au Chesnay
(78), de nationalité francaise, demeurant 10 bis, rue Parmentier, 92400 Courbevoie.

Le Directeur Général ainsi nommé, a fait savoir a I'avance qu'il acceptait le mandat qui lui était
confié et a déclaré satisfaire a toutes les conditions requiscs par la loi ¢t les reglements pour
I'exercice dudit mandat.

La durée des fonctions de tout nouveau Directeur Général est fixée par la décision qui le nomme.
Le mandat de Directeur Général est renouvelable sans limitation.

Le Directeur Général est révocable 2 tout moment par décision de I'associé unique, ou par la
collectivité des associés statuant dans les conditions de Varticle 21 ct-apres.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général en fonction
conserve scs fonctions ct attributions jusqu'a 1 nomination du nouveau Président.

Le Direcreur Général dispose, a 'égard de la Société et dans les rapports entre associés, des
mémes pouvoirs que le Président. Fin outre, il peut représenter la Société vis-a-vis des tiers.

Comme pour le Président, les prérogatives du Directeur Général sont limitées.

Ainsi, toute décision :

e relative 4 lacquisition, la souscription, la cession, la transmission, "apport,
I’échange et la location de toutes valeurs mobilieres et de toutes participations
directes ou indirectes dans toutes sociétés ou entreprises existantes ou A créer de
la Société,

o relative a4 nn engagement financier qni implique, ou qui est susceptible
d’impliquer, pour la Société une dépense supérieure a 2.000 euros HT,

ne pourra €tre valablement prise sans ’accord préalable du Comité Stratégique statuant
dans les conditions de "article I7 ci-aprés.

La rémunération éventuelle du/des Directeur(s) Général/aux est fixée par la collectivité des
associés statuant dans les conditions de l'article 21 ci-aprés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle
ou, i la fois, fixe et proportionnelle.

Sauf dans les cas prévu par la loi, la révocation du Directeur Général n'ouvre droit a aucune
indemnisation, ni délai de préavis.



Le Président est révocable a tout moment par décision de l'associé unique, on par la collectivité
des associés statuant dans les conditions de I'article 21 ci-aprés.

La révocation du Président n'a pas i étre motivée, et ne peut donner licu 3 quelque indemnité que
ce soit.

La rémunération éventuelle du Président est fixée par la collectivité des associés statuant dans les
conditions de l'article 21 ci-aprés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, 4 la fois, fixe et
proportionnelle.

Le Président peut consentir toute délégation de pouvoirs, pourvu que ce soit pour un objet ou
une opération déterminée.

Le Président représente la Société 2 I'égard des tiers. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de l'objet social.

Dans les rapports internes, le Président représente la Société et assure son exploitation. Dans les
rapports entre associés, le Président peut accomplir tous actes de direction, de gestion et
d’administration de la Société, dans la limite de 'objet social.

Toutefois, les prérogatives du Président sont limitées.

Ainsi, toute décision :

* relative 4 Pacquisition, la souscription, la cessiou, la transmission, I’apport,
Péchange et la location de toutes valeurs mobiliéres et de toutes participations
directes ou indirectes dans toutes sociétés ou entreprises existantes ou a créer de
la Société,

¢ relative 4 un engagement financier qui implique, ou qui est susceptible
d’impliquer, pour la Société une dépense supérieure a 2.000 euros HT,

ne pourra ¢tre valablement prise sans ’accord préalable du Comité Stratégique statuant
dans les couditions de Particle 17 ci-aprés.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, un ou plusieurs Directeurs Généraux peuvent étre nommés par
I'associé unique ou par décision collective des associés, dans les conditions de Tarticle 21 ci-aprés.

Le Directeur Général peut étre une personne physique ou morale. Lorsqu'une personne morale

est nommée directeur général, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
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ARTICLE 17 - COMITE STRATEGIQUE

I est institué un Comité Stratégique en tant quorgane délibératif, qui doit se prononcer avant que
les décisions visées aux articles {5 et 16 faisant P'objet d’une limitation de pouvoirs des dirigeants
ne soient prises.

Ces décisions sont celles :

¢ relatives a 'acquisition, la souscription, la cession, la transmission, Papport, 'échange et la
location de toutes valeurs mobiliéres et de toutes participations directes ou indirectes dans
toutes sociétés ou entreprises existantes ou 4 créer de la Société,

* relatives 4 un engagement financier qui implique, ou qui est susceptible d'impliquer, pour
la Société une dépense supérienre a4 2.000 euros HT,

Ainsi, lesdites décisions ne pourront étre adoptées par le Président et/ou le Dirccteur Général
qu'aprés accord et validation préalables du Comité Stratégique.

Le Comité Stratégique cst composé des trois principaux associés de la Société ¢n termes de
détention du capital de la Société (ci-aprés les « Membres-Associés). Sl existe une égalité de
détention du capital de la Société qui engendre une concurrence dans la désignation d'un
Membre-Associé, Passocié le plus ‘ancien dans le capital de la Société sera privilégié. Si la
concurrence persiste, c’est associé le plus jeune qui sera retenu.

Le Comité Stratégique est préside par Passocié prineipal en termes de détention du capital de la
Sociéte (les problématiques d’éventuelle concurrence étant réglées tel que visé aw paragraphe
précédent).

Chague Membre-Associé peut se faire représenter par un autre Membre-Associé.

Les Membres-Associés du Comité Stratégique ne sont pas rémunésés.

Le Comité Stratégique se réunit dés qu’une décision le concernant est envisagée et aussi souvent
que l'intérét social le nécessite, sur convoeation, faite par tous moyens, d’au moins un de scs
membres, deux jours au moins avant la date prévue pour [a réunion.

Il peut ¢tre réuni sans délai si tous les Membres-Associés sont présents ou représentés.

Le Comité Stratégique peut se faire communiquer tout doeument qu'il estime utile 2
I'accomplissement de sa mission.

Dans le cadre de son réle délibératif, les décisions du Comité Stratégique ne sont pdses
valablement que si deux des Membres-Associés au moins sont présents ou représentés.

Les déeisions du Comité Stratégique sont prises & la majorité des deux tiers des voix dont
disposent 'ensemble des Membres-Associés.

Les décisions du Comité Stratégique sont actées dans un procés-verbal de réunion signé des
Membres-Associés présents ou représentés.



ARTICLE I8 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

I. Le commissaire aux comptes, ou, s’il n’en a pas été désigné, le Président de la Sociéte, présente
aux associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la Société et son Président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure 2 10 % ou, s'il s'agit d'une société associé, la société Ia
contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commeree.

A cette fin, tout intéressé doit aviser le Président des conventions intervenues, dans le délai d'un
mois de 1a conclusion desdites conventions.

Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires,
I'associé intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 2 charge pour la personne
intéressée ct éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

2. Par exception, les convenuons portant sur des opérations courantes et conclues 4 des
conditions normales ne sont pas soumises a la procédure de contréle, mais doivent étre
néanmoins présentées par le Président aux associés sauf, lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs
implications financicres, elles ne sont significatives pour ancune des parties.

Tout associé a le droit d'en obtenir communieation.

3. Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 19 - COMPTES COURANTS

Qutre leurs apports, l'associé(e) unique ou les associés pourront verser ou laisser 3 disposition de
la Société toutes sommies dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au erédit
d'un compte ouvert au nom de l'associé.

Elles peuvent faire 'objct dune convention fixant les modalités de fonectionnement de I"avance.
Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs, et la Société a la faculté d'en rembourser

tout ou partie, aprés avis donné par lettre recommandée avee accusé de réception (ou tout autre
moyen équivalent®) un mois 3 lavance, sauf stipulation contraire,

8 Télécopie, e-mail, ou tout autre moyen permettant de fournir une preuve de la date F'envoi, une preuve de la remise
et/ou une preuve de la date de cette remise
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ARTICLE 20- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires pourront étre nommeés dans les conditions
prévues a larticle L. 227-9 du Code de commerce si la Société y est tenue conformément aux
dispositions L. 227-9-1 dudit Code.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES

1. Sauf dans les cas prévus ci-apres, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
Président, cn assemblée {ou par Passocié unique) ou par consultation 2 distance. Elles peuvent
aussi s'exprimer dans un acte {cf. 9. ci-aprés). Tous moyens de communication ou de
télétransmission - vidéo, vistoconférence, courriel, télex, fax, efe - peuvent étre utilisés dans
l'expression des décisions, sous réserve de mettre en place des moyens de preuve des votes émis
par ces procédés.

2. Sont prises ¢n assemblée (ou par Passocié unique) les décisions relatives i l'augmentation,
'amortissement ou Ia réduction du capital, 1a fusion, la scission, la dissolution, Ia transformation
en une société d'une autre forme, la nomination des commissaires aux comptes, "approbation des
comptes annuels et l'affectation des résultats.

Sauf dispositions particuliéres des présents statuts, pour toute décision, la tenue d'une assemblée
est, en outre, de droit, si la demande en est fatte par un ou plusicurs associés représentant 25 %%
du capital social.

3. L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du Président.

St un commussaire aux comptes a été désigné, celui-ci peut, 4 toute ¢poque, convoquer une
assetnblée.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant [a date de la réunion ; elle
mdique I'ordre du jour, y sont joints tous documents nécessaires 4 I'information des associés,

Tout associé disposant d'au moins 5 % du capital peut requérir Vinseription a P'ordre du jour de
projet de résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposé des motifs, doit étre parvenue 4 la
Société au plus tard Ia veille de la tenue de 1a réunion,

L'assemblée est présidée par le Président ; a défaut, I'assemblée élit son président.

L'assemblée convoquée 2 l'initiative du commissatre aux comptes cst présidée par celui-ci.

A chiaque assemnblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la
réunion, signé par l¢ président et un associé.

4. En cas de consultation a distance, le texte des résolutions proposdées ainst que les documents
nécessaires a I'information des associés sont adressés 4 chacun, par tous moyens de
communication ou de télétransmission - vidéo, visioconférence, courriel, télex, fax, ef, sous
réserve de mettre en place des moyens de preuve de Penvoi.
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Le vote peut étre émis par tous moyens de communication ou de télétransmission - vidéo,
visioconférence, courriel, télex, fax, efc., sous réserve de mettre en place des moyens de preuve
des votes émis par ces procédés.

Tout associé n'ayant pas réponda dans un délai de 8 jours a compter de la réception des projets
de résolutions est considéré comme s'étant abstena.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portée
la réponse de chaque associé.

5. Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son
choix.

Chaque action donne droit a ane voix.
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.
6. Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions entrainant la modification des présents statuts, ainsi
que la fusion, Ja scission, la dissolution de la Société, et sa transformation.

Les décisions extraordinaires ne sont prises valablement que si les associés présents ou
représentés (en cas de tenue d'une assemblée) ou qui se sont exprimés (en cas de consultation
écrite) possedent au moins le tiers des actions ayant droit de vote.

Les décisions sont pases a la majonité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents
ou représentés, ou qui se sont exprameés (en cas de consultation écrite).

7. Décisions ordipaires,

Sauf dispositions particuliéres des présents statuts, toates aatres décisions sont qualifiées
d'ordinaires, dont, en particulier, les décisions relatives a lacquisiion, la détention,
PPadministration et la cession de toutes valeurs mobilicres et de toutes participations directes ou
indirectes dans toutes soci¢tés ou entreprises existantes ou a créer de la Sociéte.

Les décisions ordinaires ne sont prises valablement que st les associés présents ou représentés (en
cas de tenue d’'une assemblée) ou qui se sont exprimés {en cas de consultation écrite) possédent
au moins le quart des actions ayant droit de vote.

Ces décisions sont prises 4 la majorité des voix exprimées.

Toutefois, 'approbation des comptes annuels, V'affectation des résultats et la nomination des
commissaires aux comptes ne peuvent ¢tre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent tous

les assccids,

8. Si un commissaire aux comptes a ¢té désigné, celui-ct doit &tre invité 4 participer 3 toutc
décision collective, cn méme termps ct dans la méme forme que les assocics.
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9. Les associés peuvent également prendre a Punanimité toute décision collective par acte notarié
OU SOUS seing pPrivé.

Cette décision est mentionnée, 4 sa date, dans le registre des procés-verbaux d’assemblées de la
Sociéte.
La mention dans le registre contient obligatoirement Pindication de la forme, de la nature, de

'objet et des signatures de I'acte.

L’acte lui-méme, s’il est sous seing privé, ou sa copie authentique s’il est notarié, est conservé par
la Société de maniére 4 permettre sa consultation en méme temps que le registre des
délthérations.

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le 17 janvier de chaque année et se termine le 31 décembre.
Par exception, le¢ premier exercice commencera le jour de I'immarrculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et sera clos le 31 décembre 2014/

ARTICLE 23 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, contormément 2 Ia loi et aux usages
du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers ¢léments de l'actif et du
passif existant 2 cette date.

Il dresse également le bilan déerivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

II est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné 4 la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

En application des dispositions de Y'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre
des options de souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société 4 chacun des

mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des commissaires aux comptes de la Société
dans les conditions légales ct réplementaires.
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Dans les six mois de la cloture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au
vu du rapport de gestion et des rapports du ou des commissaires aux comptes et, le cas échéant,
sur les comptes consolidés, au vu du rapport de gestion du groupe et des rapports des
commissaires aux comptes.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou l1a perte de
l'exercice clos.

Sur le béncfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes antéricures
et des sommes 4 porter en réserve, ¢n application de 1a loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiatre.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge 2 propos
d'aifecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter 2 nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits dans le
capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
préléevements sont effectués. Toutefors, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices
de lexercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant do capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par la collectivité des associés,

reportées 4 nouvean, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultéreurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise ¢n paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés ou, a défant, par le Président.
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Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois aprés la clétre de 'exercice, sauf prolongation de ce délai par autotisation de
justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 1a fin de l'exercice et certifié par un commissaire 2ux comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cldture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements ct provisions nécessaires et déduction faite s'il y a liev des pertes antérieures ainsi
que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des

comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini,

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution 2 été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distrbution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite trois
ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescits.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

51, du tait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent intérieurs 4 la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des
associés, a I'effet de décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum, ct dans le délat fixé par la loi, réduit d'un montant égal 4 celui des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont
pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions 1égales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. 1l en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement

Toutefois, le tnbunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'vne autre forme.
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La décision de transformation est pnse collectivement par les associés, sur le rapport du
commissaire aux comptes de la Soci€té, lequel doit attester que les capitaux propres sont au
moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associés. En ce cas,
les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes
sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts cxigeant 'unanimité des associés devra faire l'objet
d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, 4 'expiration du terme
fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions
fixées par les présents statuts.

Un ou plusteurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investt des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif,
méme a I'amiable. Il est habilité 3 payer les créanciers et a répartir le solde disponible entre les
associs.

La collectivité des associés peut I'autoriser 2 continuer les affaires en cours ou 1 en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés rembonrsement 2 chacun des associés du montant nominal
et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation
dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de 1a Société entraine,

lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la
Sociéte A 'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.
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ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions cux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution des
présents statuts, seront jugées conformément 2 la lot et soumnises 2 la juridiction des tribunaux
compétents,

ARTICLE 30 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou Ia
conséquence, sont 4 la charge de la Société.

ARTICLE 31 - CONSEILS

Chaque soussigné rcconnait avoir été informé de la faculté dont il disposait de se faire assister
d’'un conseil de son choix avant de signer les présentes et qu’il a pu, ainsi, apprécier en toute
mdépendance la portée de ses droits et obligations au titre des présents statuts. En conséquence,
aucun conscil ou avocat n’a la qualité de rédacteur unique a I"égard de tous les soussignés.

Fait 4 Pans, le’l C " XA 2013, en six exemplaires originaux

e _——

Alexandre AUSSEMS Pour TULSA HOLDING SARL
Antoine LACOURT

Pour TULSA HOLDING SARL
Antoine LACOURT
(« Bon pour acceplation du nandat de Président » + signature)

Q.. Ro~ accapladion b mandnd da T

Pour PLACIMO SARL
Alexandre AUSSEMS
(« Bon pour acceptation du mandat de Dire endral» + signature)

&m_ﬁwu_uap&ﬂk o Mool dy o e an.
gonn].
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A-CUBE

Société par actions simplifiée au capital de 10.000 euros
Sidge social : 44, rue Vivienne, 75002 Paris
RCS Paris en cours

ACTIONS VALEUR MONTANT
SOUSCRITES NOMINALE LIBERE
Alexandre AUSSEMS 4.600 4.600 4.600
TULSA HOLDING SARL 2.700 2.700 2.700
Pierre-Amaud DUBOIS 2.700 2.700 2.700
TOTAL 10.000 10.000 10.000

Y

Le Président, TULSA HOLDING SARL
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ANNEXFE |

ETAT DES ACTES PRIS AUNOM ET PQUR LE COMPTE DE 1A SOCIETE

AVANT SON IMMATRICULATION

Signature d’une convention de mise a disposition de locaux en date du 5 novembre 2013
avec la société TULSA TTOLDING SARL
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