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7TH MAGNITUDE S.A.R.L

Société a responsabilité limitée au capital de 7.500
Siége social : 1 Place St Clair, Pépiniere ILIADE
14200 HEROUVILLE ST CLAIR

STATUTS



LES SOUSSIGNES :

NOM : LE CARPENTIER

PRENOM : Matthieu

DATE ET LIEU DE NAISSANCE : 22/09/1981 4 Caen
ADRESSE : 820 Le Beis, 14200 Hérouville St Clair
SITUATION FAMILIALE : Célibataire

NATIONALITE : Frangaise

NOM : DOUCOURE

PRENOM : Abdoulaye

DATE ET LIEU DE NAISSANCE: 24/09/1978 a Créteil
ADRESSE: 10 rue de la Seine, 14000 Caen
SITUATION FAMILIALE: Marié

NATIONALITE : Frangaise

Ont établis ainsi qu'il suit les statuts d’'une société a responsabilité limitée devant exister entre eux et
toute personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d'associé.

ARTICLE 1 - FORME

La société instituée est une société a responsabilité limitée.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société a pour dénomination « 7TH MAGNITUDE ».

ARTICLE 3 -OBJET

|.a société a pour objet, en France et a I'étranger :

- la production, la réalisation, I'achat, la cession, la concession de licence, la distribution, la diffusion
et plus généralement l'exploitation sous quelque forme et par tous procédés ou modes
d’expression connus ou a venir que ce soit, notamment par voie de publication, d'édition, de
reproduction phonographique, graphique, audiovisuelle, télévisuelle, cinématographiques,
d'ceuvres de l'esprit, que celles-ci soient littéraires, artistiques, musicales, théatrales ou
graphiques,

- I'édition musicale, phonographique et graphique sous toutes ses formes,

- le merchandising
- lorganisation, la production de tous spectacles vivants.

- la découverte, [e conseil et |la promotion des artistes connus ou inconnus, et le secrétariat, c'est a
dire leurs rapports avec tout imprésario, tourneur, metteur en scéne, organisateur, en vue de
galas, tournées, photos, films etc...

- le conseil et la mise en place de sites internet et tous services relatifs aux métiers de l'image et du

s0n.
- La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes

opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements ; |la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets

concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielies, commerciales, financiéres, civiles, mobilieres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a |'objet social ou a tout objet
similaire ou connexe.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé . 1 Place St Clair, Pépiniére ILIADE 14200 Hérouville St Clair

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
une simple décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de I'Assemblée Générale

Extraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE e g

La durée de la Sociéte est ixée a quatre vingt dix neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les apports suivants sont effectués, a savoir :

* Monsieur LE CARPENTIER Matthieu apporte a la Société une somme en espéces de quatre
mille cinq cent (4 500) Euros libérée du cinquiéme.

* Monsieur DOUCOURE Abdoulaye apporte a la Société une somme en espéces de trois mille (3
000) Euros libéré du cinquiéme.

Soit une somme totale de 7.500 euros, libérée du cinquiédme

La somme de 1.500 euros a été déposée au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en
formation, a 'agence :

Société Générale

320 Quartier du Val

14200 Hérouville St Clair

Ainsi qu'il résulte d'un certificat délivré par ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fix¢é a SEPT MILLE CINQ CENTS EUROS (7.500 €)

| - Il est divisé en 100 parts sociales de 79 € chacune, numérotées de 1 a 100, entidrement
souscrites, libérées a hauteur du cinquiéme et attribuées aux associés en proportion de leurs apports

respectifs, a savoir ;

» LE CARPENTIER Matthieu & concurrence de 60 (soixante) parts sociales portant les numéros
01 a 60 en rémunération de son apport de 4 500 Euros en espeéce.

» DOUCOURE Abdoulaye a concurrence de 40 (quarante) parts sociales portant les numéros
61 a 100 en rémunération de son apport de 3 000 Euros en espéce,

il - Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les
conséquences prévues par les dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement l'associé responsable vis & vis des

tiers de la valeur attribuée aux apports en nature, celui-ci ne supportera les pertes que jusqu'a
concurrence de ses apports.



Les droits et obligations attachés aux parts les suivent, dans quelques mains qu'elles passent, chagque
part sociale conférant a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et I'actif social
et une voix dans tous les votes.

En cas de démembrement de la propriété des parts, le nu propriétaire prend toutes décisions
conformément aux dispositions de I'article 13, sauf en ce qui concerne |'affectation des résultats qui
est décidée par l'usufruitier auquel la gérance doit, a cet effet, présenter les comptes comme au nu
propriétaire non gérant

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL i

| - Le capital social peut étre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration du
montant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

Si 'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature, la
décision des associés relative a l'augmentation de capital doit contenir I'évaluation de chaque apport
en nature, au vu d'un rapport annexé & cette décision et établi sous sa responsabilité par un
Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant
sur requéte de la gérance.

Il - Le capital peut également é&tre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés,
mais en aucun cas elle ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a porter celui-ci a un montant au
moins égal au montant du capital social minimum prévu par la loi, 8 moins que la Société ne se
transforme en société d'une autre forme. A défaut, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Cette dissolution ne pourra étre prononcée si, au jour o le tribunal statue
sur e fond, la régularisation a eu lieu.

Ill - Si 'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront faire
leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribution ou de parts

anciennes pour obtenir I'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 10 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés et intégralement libérées, qu'elles
représentent des apports en nature ou en numéraire. Elles ne peuvent représenter des apports en
industrie, sous réserve des droits du conjoint de l'apporteur en nature ou de l'apporteur en nature lui-
méme.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient régulierement réalisées.

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de la Société qui
continue d’'exister avec un associé unique.

ARTICLE 11 -DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére a son propniétaire un droit €gal dans les bénéfices de la Société, dans la
propriété de |'actif social et dans le boni de liquidation. Elle donne &€galement droit 8 une voix dans
tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont tenus a |'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport. Toutefois
ils sont solidairement responsables, a I'égard des tiers, pendant cinq ans, de la valeur attribuée aux
apports en nature lors de la constitution de la Société, lorsqu’il n'y a pas eu de commissaire aux
apports ou lorsque la valeur retenue est différente de celle proposée par le commissaire aux apports.
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La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement
prises par les associés.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES
Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis sont tenus de
désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés de la Société ; a défaut d'entente, il appartient a

l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de justice un mandataire chargé de les
représenter.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant I'affectation des résultats, ou il est réservé a l'usufruitier.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour les
décisions collectives extraordinaires et a I'usufruitier pour les décisions collectives ordinaires.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1. Transmission entre vifs

Toutes les transmissions de parts entre vifs, & quelque titre que ce soit, m&éme celles qui se font au
profit d'un associé, ne peuvent é&tre réalisées qu'avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette double majorité comprenant la
personne et les parts de l'associé cédant. Ces dispositions s'appliquent alors méme que le projet de
transmission ne porterait que sur la nue-propriété ou l'usufruit de parts sociales.

Le projet de cession est notifié a la société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, indiquant l'identité du cessionnaire proposé
ainsi que le nombre de parts dont la cession est soumise & agrément. Dans le délai de huit jours de la
notification qui lui a été faite, la gérance doit convoquer lI'assemblée des associés pour qu'elle délibére
sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La
décision de la société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre
recommandée avec demande d’'avis de réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des
notifications du projet de cession prévues a l|'alinéa précédent, le consentement a la cession est
réputé acquis. Si la société a refusé de consentir 4 la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la
notification du refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent dans le délai de trois mois a compter du
refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts a un prix fixé dans les conditions prévues a
I'article 1843-4 du Code civil. Ce délai de trois mois peut &tre prolongé une seule fois, a la demande
du gérant, par décision du président du tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est payé
comptant, sauf convention contraire entre les parties. Si le cédant y consent, la société peut
également, dans le méme délai, racheter les parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en
réduisant corrélativement son capital du montant de la valeur nominale. Un délai de paiement qui ne
saurait excéder deux ans, peut, dans ce cas, sur justification, étre accordé a la société par
ordonnance de référé rendue par le président du tribunal de commerce. Les sommes dues portent
intérét au taux légal.

Pour assurer l'exécution de l'une ou l'autre des solutions ci-dessus, la gérance doit notamment
solliciter I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les demandes d'achat
émanant des associés et les réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans le
capital si leur total excéde le nombre de parts cédées.
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A l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsqu’ aucune des solutions prévues n'est
intervenue, |'associé peut réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts
sociales depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de
communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ;
'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux,
notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée
huit jours a l'avance, de signer l'acte de cession. S'il refuse, la mutation est régularisée d'office par la
gerance ou le représentant de la société, spécialement habilité a cet effet, qui signera en ses lieux et
place l'acte de cession. A cet acte, qui relate la procédure suivie, sont annexées toutes pidces
justificatives.

La procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publiques volontaires ou forcées.
L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de I'adjudication dans les conditions imparties,
comme s'il s'agissait d'un projet de cession. Toute admission d'un nouvel associé étant soumise a
l'agrément préalable des associés conformément aux dispositions de I'article L 223-14 du Code de
commerce et du présaont acte, aucun consentement préalable donné a un projet de nantissement de
parts sociales ne peut emporter a l'avance agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des
parts nanties.

La signification par voie d'huissier peut étre remplacée par le dépdt d'un original de I'acte de cession
au siege social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépét.

2. Transmission par décas

En cas de décés d'un associé, ses héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'iis ont regu
I'agrément de la majorité en nombre des associés survivants. M&me s'il est déja associé, I'héritier ou
l'ayant droit d'un expert comptable associé ne peut, sans I'agrément de ladite majorité, recueillir les
parts de son auteur s'il n'a pas la méme qualification professionnelle que celui-ci.

Tout héritier ou ayant droit doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses qualités héréditaires et de
son état civil aupres de la gérance qui peut toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de
tous actes notariés établissant ces qualités.

Tout acte de partage d'une indivision successorale est valablement notifié & la société par le
copartageant le plus diligent. Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou I'ayant droit notifie & la société
une demande d'agrément en justifiant de ses droits et qualités. Dans l'un et l'autre cas, si la société
n'‘a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de réception de cette notification,
I'agrément est réputé acquis. Si tous les indivisaires sont soumis 4 agrément, la société peut, sans
aftendre le partage, statuer sur leur agrément global ; de convention essentielle entre les associés elle
peut aussi, a I'expiration d'un délai de six mois @ compter du décés, demander au juge des référés du
lieu d'ouverture de la succession de mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder
au partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur I'agrément méme en
I'absence de demande de l'intéressé.
|

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la société sont faites
par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de reﬁJsId‘agrément, les associés ou la société doivent acquérir ou faire acquérir
les parts de I'héritier ou ayant droit. || est fait application des dispositions ci-dessus prévues dans
I'hypothése d'un refus d'agrément en cas de transmission entre vifs, les héritiers ou ayants droit non
agréés étant substitués au cédant. Si aucune des solutions prévues par ces dispositions n'intervient
dans les délais impartis, I'agrément est réputés acquis. o



3. Liquidation d'une communauté de biens entre époux

En cas de dissolution de communauté par décés de I'époux associé, le conjoint survivant et tous
héritiers doivent étre agréés conformément aux dispositions prévues en cas de transmission par
déces. ll en est de mé&me pour les héritiers, si la liquidation résulte du décés du conjoint de I'époux
associé, sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce dernier, lors de la liquidation de la communauté, de
conserver la totalité des parts inscrites a son nom. Sous cette méme réserve, la liquidation de
communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer définitivement au conjoint de I'associé
des parts sociales, que si ce conjoint est agréé a la majorité des associés, la procédure d'agrément
étant soumise aux conditions prévues comme en matiére de transmission entre vifs. A défaut
d'agrément, les parts ainsi attribuées doivent &tre rachetées dans les conditions susvisées, le conjoint
associé bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la conservation de la totalité des
parts inscrites a son nom.

4. Agrément du conjoint comme associé durant la communauté de biens

31, durant la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de I'époux associé notifie
son intention d'étre personnellement associé, postérieurement a I'apport ou a l'acquisition de parts
effectué par son conjoint associé, conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du Code civil, il
doit étre agréé par une décision prise a la majorité des parts sociales aprés déduction des parts de
Fépoux associé qui ne participe pas au vote.

ARTICLE 14 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Société toutes sommes
dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de

I'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en rembourser tout
ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a 'avance, sauf stipulation contraire.

ARTICLE 15 - NANTISSEMENTS DES PARTS SOCIALES

Tout nantissement des parts sociales ne peut é&tre effectué qu'avec le consentement des associés
dans les mémes conditions que celles prévues pour les cessions de parts A des tiers.

Le nantissement des parts sociales doit étre rédigé par acte sous seing privé ou authentique. Il doit
étre notifié a la société et a chacun des associés.

ARTICLE 16 - GERANCE

La Sociéte est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
choisis par les associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans limitation de la
durée de leur mandat.

Les geérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une décision
ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation
engageés dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes piéces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément
aux assocCiés.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, 4 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.



Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Société. Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables aux
tiers, il est convenu que le gérant ne peut sans y avoir été autorisé au préalable par une décision
ordinaire des associés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles et fonds de commerce,
contracter des emprunts pour le compte de la Société, autres que les découverts normaux en banque,
constituer une hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement sur le fonds de commerce.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales.
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lls peuvent démissionner de leurs fonctions, en prévenant les assoclés: #ar!lg&w"reaoﬁ‘ltnﬁﬁ‘dfeﬁl-

individuelle, ;
Le premier gérant de la société sera nommé par décision collective des associés aussitdt aprés la
signature des présents statuts dans les conditions de {'alinéa 1 du présent article 15

ARTICLE 17- DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés, Elles peuvent aussi résulter du consentement de
tous les associés expnmé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation annuelle des
comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou
détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

Les Assemblées Générales sont convoquées et délibérent dans les conditions et avec les effets fixés
par les lois et réglements en vigueur.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le texte
des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal
a celui des parts qu'il posséde. Un associé peut se faire représenter par son conjoint a moins que la
Société ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé
peut se faire représenter par un autre associé.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal & celui des
parts qu'il possede. Un associé peut se faire représenter par son conjoint a moins que la Société ne
comprenne que les deux époux. |l peut se faire représenter par un autre associé, sauf si les associés
sont au nombre de deux, ainsi que par un tiers non associé.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant 'affectation des résultats, ou il est réservé a l'usufruitier.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre désignés
dans les conditions prévues par l'article 64 de la loi du 24 juillet 1966.

lls sont nommeés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions et
avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.
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ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% Janvier et finit le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2007 .

L es comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), linventaire, le rapport de gestion et les

rappoits spéciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapports du Commissaire aux Comptes
sont établis conformément aux lois et réglements en vigueur et sont soumis a l'approbation des
associés dans les conditions prévues par ces lois et réglements.

ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L' Assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements ont été
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Apres approbation des comptes et constatation de Fexistence de sommes distribuables, I'Assemblée
Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La part de chaque

associé est proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

L' Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves et
au report a nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les ¢apitaux propres sont ou deviendraient a la suite de
celle-ci inféneurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.

ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il
y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés & responsabilité limitée et, dans le délai fixé par la loi,
réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai
les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 'Assemblée Générale doit étre publiée dgns les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice |la dissolution de
la Société. Il en est de mé&me si I'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, |a
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme statutaire de la durée de la Société et en cas de dissolution pour quelque
cause que ce soit, la Société entre en liquidation.

La liquidation de la Société est régie par les dispositions |égislatives et réglementaires en vigueur au
moment de son ouverture, mais il est également prévu ce qui suit :
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La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction &8 moins qu'une décision collective ne
désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable et
acquitter le passif. |l peut &tre autorisé par les associés a continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution p'ouvént,rle cas échéant, en
résulter entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu a liquidation.
Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associés.

ARTICLE 23 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme ou en société civile
peut étre décidée par les associés statuant aux conditions de majorité et selon les modalités requises
par [a lol.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
soit entre les associés et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires
sociales ou a lI'exécution des présents statuts, seront soumis a la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de sorte
que le tribunal soit constitué en nombre impair. A défaut d'accord, le Président du Tribunal de
commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre,
procédera a cette désignation par voie d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I'empéchement, l'abstention ou la
récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de recours,
du Président du Tnbunal de commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. lis statueront comme
amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties convenant de renoncer a la voie d'appel.

ARTICLE 25 - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour effectuer les
formalités de publicité relatives a la constitution de la Société et notamment :

- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces |égales dans le

département du siége social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés :

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Fait a Hérouville St Clair, le 9 mai 2006 en autant d'exemplaires que requis par la loi.
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GENERALE

AGENCE HEROUVILLE SAINT-CLAIR

La SOCIETE G‘ENERALE,'S.A. au capital de 556 441 448 ,75 EUR, ayani pour numéro unique
d'identification 552 120 222 R.C.S. Paris, et ayant soOn siege social a PARIS 9e¢me, 29 Boulevard
Haussmann, certifie avoir regu en dépb6t la somme de1500 EUROS (Mille cing cents EUROS), au titre

de la libération du capital en numéraire de la société a responsabilite limitée en formation
SARL 7 TH MAGNITUDE

1 PLACE SAINT CLAIR

IMMEUBLE ILIADE
14200 HEROUVILLE SAINT CLAIR

Ladite somme restera immobilisée dans ies conditions iégales et réglementaires sur le compte ouvert @
la SOCIETE G_ENERALE 4’ HEROUVILLE SAINT CLAIR sous les références suivantes.

30003 00440 00038009326 RIB 18

Fait aHérouville , le 16 mai 2006

«F/O Le Responsable de I'’Agence

3-20, CQUARTIER VAL SAIMNT-CLAIR, 14200 HEROUWVILLE
SCICIETE GENMERALE - 5.4, ALl CAPITAL DE 542 49) 448,75 EUR - SIEGE $OCLAL A PARIS 29, BD HALISSMAMNMN - 552 120 223 R.C.3



T 7TH MAGNITUDE
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GREFFE JU 1,150, | UE CO3 2ERCE '

l‘\ Siégé social;:-1-Place St!1 Clair, pépiniére Iliade, 14200 Hérouville St Clair

[1r ¢

Les soussignés

Monsieur LE CARPENTIER Matthieu demeurant 820 Le Bois, 14200 Hérouville St Clair_
Monsieur DOUCOURE Abdoulaye demeurant 10 Rue de la Seine, 14000 Caen

Agissant en qualité de seuls associés de la société a responsabilité limitée 7TH MAGNITUDE au capital
de 7.500 , dont le siége social est 1 Place St Clair, Pépiniére ILIADE, 14200 Hérouville St Clair et dont
les statuts ont été établis par acte sous seing privé en date du 9 mai 2006.

Nomment Monsieur LE CARPENTIER Matthieu demeurant 820 Le Bois, 14200 Hérouville St Clair aux
fonctions de gérant de la Société pour une durée illimitée.

Monsieur LE CARPENTIER Matthieu dispose, conformément aux statuts, des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la Société et la représenter a I'égard des tiers.

Monsteur LE CARPENTIER Matthieu accepte les fonctions de gérant qui viennent de lui étre confiées et
déclare n'exercer aucune autre fonction, m €tre frappe d'aucune incapacité ou interdiction susceptible de
'empécher d'exercer ce mandat.

Monsieur LE CARPENTIER Matthieu remplit bénévolement sa fonction de gérant, seuls les frais qu’il
engagera pour le compte de la société lui seront remboursés sur pieces justificatives.

Tous pouvoirs sont accordés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes pour accomplir les
formalités de publicité ou de dépot prévues par la lo.

Fait 2 Hérouville St Clair
Le 9 ma1 2006

LE CARPENTIER Matthieu DOUCOURE Abdoulaye
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