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Les soussignés

e  Monsieur MAQUIN Bruno
né le 14/10/1968 a SAINT CYR ’ECOLE 78,
demeurant 39 rue Jean Jaures, 78190 TRAPPES
de nationalité Francaise,
marié avec Angelique PEURON sous contrat de séparation de biens

¢ Monsieur PIED Alain
ne le 02/12/1966 a Rambouillet(78)
demeurant 9 rue des Peupliers 78150 LE CHESNAY
de nationalité¢ Francaise
Marie sous le régime de la communauté avec Marion VIARD née le 12/06/1967 3 Luxeuil les
bains (70)

¢ Madame PEURON Angélique épouse MAQUIN
Née le 13/03/1970 0 Rambouillet (78)

demeurant 39 rue Jean Jaures, 78190 TRAPPES
de nationalité Francaise,
mariée avec Bruno MAQUINGsous contrat de séparation de biens

ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société 4 Responsabilité Limitée qu'ils sont convenus d'instituer.

Titre I - Forme - Objet - Dénomination - Durée - Exercice
social - Siege

Article 1 - Forme

La Société est une Société a Responsabilité Limitée. 7
Article 2 - Objet

La Sociéte a pour objet, en France et dans tous pays : \

- L’achat, la vente, la location, Pinstallation, le service aprés vente, la maintenance et toutes prestations \
de services liées a 'appareillage et aux matériels médicaux. /

- Lacréation, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise
a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se
rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées.

- Lapnse, 'acquisttion, l'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.
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- Laparticipation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou
mobilieres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou
a tout objet similaire ou connexe.

Article 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est :
AB2M 7

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, cette dénomination doit étre précédée ou suivie

immeédiatement des mots « Société 2 Responsabilité Limitée » ou des initiales « S.AR.L. » et de
I'enonciation du capital social.
B
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Article 4 - Durée de la Société - £xercice social

1) La durée de la Sociéte est fixée a 99 années 3 compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Societes, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

2) L'année sociale commence le 1R Janvier et finit le 31 Décembre. _~"

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis I'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 Décembre 2004, En outre, les actes
accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par la Société seront rattachés 3 cet
eXEICICE.

Article 5 - Siege social

Le Siége de la Société est fixé a:
39 rue Jean Jaures 78190 TRAPPES /

Titre II - Apports - Capital social - Parts sociales

Article 6 - Apports - Formation du capital

Toutes les parts d'origine formant le capital initial représentent des apports en numéraire et sont libérées
de leur valeur nominale,

. Monsteur MAQUIN BRUNO apporte a la Société en numéraire

une somme de quatre mille cing cent euros, ci : 4 500 euros

. Monsieur PIED ALAIN apporte a la Société en numéraire

une somme de six mille euros, ci ; 6 000 euros

. Madame PEURON ANGELIQUE épouse MAQUIN apporte a la Société en numéraire

une somme de quatre mille cing cent euros, ci : 4 500 euros

Soit ensemble, la somme totale de quinze mille euros, ci : 15 000 euros <~

La quote-part libérée de ces apports, soit la somme de 15 000 euros a été, dés avant ce jour, déposée ala ™

Societe Générale de Trappes a un compte ouvert au nom de la Société en formation, sous le numéro ,
Elle sera retirée par la Gérance sur présentation du certificat du Greffe du Tribunal de commerce attestant -
I''mmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés. "

Article 7 - Capital

Le capital social est fixé a 15 000 euros, divisé en 150 parts de 100 euros chacune, libérées de leur valeur
nominale, numérotées de 1 a 150 et artribuges aux associés en proportion de leurs apports respectifs,
SAVOLr :

. A Monsieur MAQUIN BRUNO

a concurrence de quarante cinq parts sociales portant les numéros 1 2 45
en rémunération de son apport en numéraire,
Cl: 45 parts

. A Monsieur PIED ALAIN

a concurrence de soixante parts sociales portant les numéros 46 3 105 ’g\/i)
en rémunération de son apport en numeéraire,
Cl: 60 parts / W{
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. A Madame PEURON Angélique épouse MAQU

a concurrence de quarante cing parts sociales portant les numéros 106 4 150
en remunération de son apport en numéraire,
Cl: 45 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 150 parts

Les soussignés déclarent que toutes les parts représentant le capital social leur appartiennent, sont réparties
entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant 2 leurs apports respectifs et sont toutes
libérees comme indiqué ci-dessus.

Article 8 - Augmentation et réduction de capital

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les conséquences
prévues a cet effet par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur.

Article 9 - Parts sociales

1} La propriete des parts résulte simplement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modihier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliérement réalisées.

2) Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et dans tout
I"actif social. Elle donne droit a une voix dans tous les votes et délibérations.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions collectives
des associeés.

3) La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de la Société qui

continue d'exister avec un associ¢ unique. Dans ce cas, |'associé unique exerce tous les pouvoirs dévolus a
['Assemblée des associés.

Article 10 - Cession et transmission des parts sociales

Transmission entre vifs
La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous signatures privées. Pour
etre opposable a la Societé, elle doit lui étre signifiée ou érre acceptée par elle dans un acte notarié.

Toutefoss, la signification peut etre remplacée par le dépdt dun original de l'acte de cession au siége
social contre remise par la Gérance d'une attestation de ce dépot.

La cession n'est opposable aux tiers qu'apres l'accomplissement de ces formalités et, en outre, aprés
= B . LA
publicite au Registre du Commerce et des Sociétés.

Elles ne peuvent étre transmises, a quelque ttre que ce soit, lorsque la Société comporte plus d'un associé,
quavec le consentement de la majorite en nombre des associés représentant au moins les trois quarts
des parts sociales, cette majorité étant en outre déterminée compte tenu de la personne et des parts de
[associé cedant.

Le projet de cession est notifie a la Société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandee avec demande d'avis de réception indiquant lidentité du cessionnaire proposé, le nombre de parts
dont la cession est soumise a agrément, ainsi que le prix de cession envisagé.

Dans le delai de hur jours de Ia notification qui lui a éié faite, la Gérance doit convoquer I'Assemblée des associés
pour quelle delibere sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les associés par écrit suy ledit /

projet. ,. 3
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La décision de la Société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la Gérance au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

31 la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 3 compter de la derniére des
notifications du projet de cession prévues a l'alinéa précédent, le consentement 2 la cession est réputé
acquis,

S1 la Société a refusé de consertir a la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de
refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception qu'il renonce 3 son
projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans le délai de trois mois & compter du refus
d'agrément, acquénir ou faire acquerir les parts 3 un prix fixé a dire d'expert dans les conditions prévues 3
['article 1843-4 du Code civil.

En cas de rachat par les associés restants, chacun des associés bénéficiera d'un droit de préemption 2
hauteur de 50% des parts faisant Pobjet de la cession.

Ce délai de trois mois peut étre prolongé une seule fois, 4 la demande du Gérant, par ordonnance du

President du Tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est payé comptant, sauf convention
contraire entre les parties.

La Societé peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les parts au prix déterminé
dans les condrtions ci-dessus et de reduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du
cédant.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sur justification, étre accordé 3 la
Societe par ordonnance de référé rendue par le Président du Tribunal de commerce. Les sommes dues
portent inréret au taux légal en matiere commercale.

Pour assurer l'exécution de l'une ou l'autre des solutions ci-dessus, la Gérance doit notamment solliciter
l'accord du cédant sur un éventuel rachat par la Société, centraliser les demandes d'achat émanant des
autres associes et les reduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans le capital si leur
total excéde le nombre de parts cédées.

A l'expiration du delai imparti et éventuellement prorogé, lorsqu'aucune des solutions prévues n'est
intervenue, l'associé peut realiser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts
sociales depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de communauté
de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; l'associé qui ne
remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux, notification est faite au
cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée huit jours 4 l'avance, de signer
l'acte de cession.

Sl refuse, la mutation est regularisée d'office par la Gérance ou le représentant de la Soctété spéciale-

ment habilite a cet effet, qui signera en ses lieu et place I'acte de cession.
A cet acte quirelate la procédure suivie, sont annexées toutes piéces justificatives.
Transmission par décés
Tous héntiers ou ayants droft ne deviennent associés que s'lls ont recu l'agrément des associés survivants
statuart a la majorité des trois quarts des parts sociales.

Tout héritier, dott justifier, dans les meilleurs délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil aupres de
la Gerance qui peut toujours exiger la production dexpéditions ou d'extraits de tous actes notariés
etablissant ces qualres.

En cas de racha dpar les associes survivants, chacun des associés bénéficiera d’un droit de préemption 2
hauteur de 50% des pants faisant 'objet de la succession

Article 11 - Déces - Interdiction - Faillite d'un associé

La Société n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la faillite personnelle,
I'interdiction de gérer ou une mesure d'incapacité est prononcée a I'égard de ['un des associés. FElle n'est
pas non plus dissoute par le déces d'un associé. Mais si l'un de ces événements se produit en la personne
d'un Géramnt, 1l entrainera cessation de ses fonctions de Gérant.
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Titre III - Administration - Contrdle

Article 12 - Gérance

1) La Socicté est gérée par une ou plusieurs personnes physiques choisies parmi les associés ou en dehors
d'eux.

Chacun des Gérants engage la Société, sauf si ses actes ne relévent pas de 1'objet social et que la Société
prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la
Société en toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d'ordre intérieur, les Gérants
ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément - sauf le droit pour chacun de
s'opposer a toute opération avant qu'elle ne soit conclue - pour faire toutes les opérations se rattachant 3
I'objet social, dans I'intérét de la Société.

Toutetoss, les emprunts, les credits en banque, les préts ou dépdts consentis par des associés, les achats,
échanges et ventes d'établissements commerciaux ou d'immeubles, les hypotheques et nantissements, la
fondarion de Sociétés et tous apports a des Sociétés constituées ou 3 constituer, ainsi que toute prise
d'intérér dans ces Sociétés, ne peuvent étre faits ou consentis qu'avec l'autorisation des associés aux
conditions de majorité ordinaire, sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les
rapports des associés entre eux, puisse £tre Opposée aux tiers.

Toute embauche de la part du gérant ne peuvent étre faits ou consentis qu'avec I'autorisation des associés
aux conditions de majorité ordinaire, sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que
les rapports des associés entre eux, puisse étre opposée aux tiers.

2} Chaque Gérant a droit a une rémunérarion dont les modalités sont déterminées par une décision
collective ordinaire des associés.

3) Saut disposition contraire de la décision qui les nomme, les Gérants ne sont tenus de consacrer que le
temps nécessaire aux affaires sociales.

Les Gérants peuvent d'un commun accord et sous leur responsabilité, constituer des mandataires spéciaux
et temporaires pour la realisation d'opérations déterminées.

Les Gerants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute commune, envers la
Societe ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables
aux Sociétés a Responsabilité Limitée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises
dans leur gestion.

S1 plusieurs Geérants ont coopeéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de chacun
dans la réparation du dommage.,

4) Tout Gerant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinaire de la
collectivite des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par I'un des Gérants pour un motif quelconque, la Gérance reste assurée
par le ou les autres Gérants. Si le Gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés aura 3
nommer un ou plusieurs autres Gerants, 2 la diligence de I'un des associés et aux conditions de majorité
prévues par la loi.

Article 13 - Commissaires aux Comptes

Un ou plusteurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre nommés. Ils
exercent leur mission de controle conformément a la loi. Les Commissaires aux Comptes sont désignés
POUL SIX EXErCICEs.
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Titre IV - Décisions des associés

Article 14 - Décisions collectives

1) La volonte des associés s'exprime par des décisions collectives qualifiées d'extraordinaires quand elles
concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une modification des statuts, et
d'ordinaires dans tous les autres cas.

2) Les decisions sont prises, au choix de la Gérance, soit en Assemblée Générale, soit par consultation
écrite des associés. Elles peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un
acte. Toutefois, la reunion d'une Assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation des comptes de
chaque exercice.

3) Les Assemblées Générales sont convoquées par la Gérance ou 4 défaut par le Commissaire aux

Comptes, s'il en existe un, ou encore a defaut par un mandataire désigné en justice a la demande de tout
assoClé.

Pendant la periode de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.
Les Assemblees Generales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.

4) En cas de consultation écrite, la Gérance adresse a chaque associé, 4 son dernier domicile connu, par
lettre recommandee, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a |'information
des associés.

Les associes disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de
resolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé par les mots «
oul » OU « NON »,

La réponse est adressée a I'auteur de la consultation par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
repondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

5) Lorsque les decisions résultent du consentement de tous les associés exprimé dans un acte, celui-ci doit
comporter les noms de tous les associes et la signature de chacun d'eux. Cet acte est établi sur le registre
des proces-verbaux.

6) Chaque associe a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal au nombre de
parts sociales qu'il possede, sans limitation.

Un assccié peut se faire représenter par son conjoint, sauf si la Société ne comprend que les deux époux.

I peut aussi se faire représenter par un autre associé justifiant de son pouvoir, a condition que le nombre
des associés soit supérieur a deux.

Titre V - Affectation des résultats - Répartition des
bénéfices

Article 15 - Arrété des comptes sociaux

Il est dresse a la cloture de chaque exercice, par les soins de la Gérance, un inventaire de I'actif et du passif

de la Société, et des comptes annuels conformément aux dispositions des artides L. 123-12 et suivants du
Code de ommerce,

La Geérance procede, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfice, aux amortissements et
provisions prévus ou autorisés par la loi.

Le montant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis par la Société, ainsi qu'un état des stiretés
consentles par elle sont annexés a la suite du bilan.

La Gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et I'activité de celle-ci pendant
I'exercice écoulé.
D
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Chaque année, dans les six mois de la cloture de 'exercice, les associés sont réunis par la Gérance pour
statuer sur les comptes dudit exercice et 1'affectation des résultats.

Article 16 - Affectation et répartition des bénéfices

Les produits nets de I'exercice, deduction faite des frais généraux et autres charges de la Société, y compris
tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevées tout d'abord les sommes 3
porter en réserve en application de la loi ou des statuts.

Ainsi, il est preleve 5 % pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
raison quelconque, la réserve legale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de la loi, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est reparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant 3
chacun d'eux.,

Cependant hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté
des reserves que la lo1 ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Toutefois, apres prelevement des sommes portées en réserve, en application de la loi et des présents
statuts, les associes peuvent, sur proposition de la Gérance, reporter a nouveau tout ou partie de la part
leur revenant dans le bénefice, ou affecter tout ou partie de cette part a toutes réserves générales ou
speciales dont ils décident la création et déterminent I'emploi s'il y a lieu.

Les pertes, s'1l en existe, sont imputees sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou reportées a
nouveau.

Titre VI - Prorogation - Transformation - Dissolution -
Liquidation

Article 17 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la Sociéte, la Gérance doit provoquer une réunion de la
collectivite des associés a I'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si
la Societé doit etre prorogée.

Article 18 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

S1, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la Gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider s'il v a lieu
a dissolution anticipée de la Société.

L'Assembleée delibere aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant
égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas éte reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

La réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d"une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au moins a ce mont
" b
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En cas d'inobservation des prescriptions de ['un ou plusieurs des alinéas qui precedent tout interessé peut

demander en justice la dissolution de la Société. 1l en est de méme si les associés n'ont pu délibérer
valablement.

Article 19 - Transformation

La Société peut étre transformee en une Société d'une autre forme par décision collective des associés
statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.

Toutetors, la transformation en Société en Nom Collectif, en Commandite Slmple en Commandlte par
actions, en Société par actions simplifiée ou en Société Civile exige I'unanimité des associés.

La transformation en Société Anonyme peut étre décidée par les associés représentant la majorité des parts
sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent le montant fixé par la loi.

La décision de transformation en Société Anonyme ou en Société par actions simplifiée est précédée des
rapports des Commissaires détermunés par la loi. Le Commissaire a la transformation est désigné par
Ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte, ou par décision
unanime des associés.

Les associés doivent statuer sur l'évaluation des biens composant !'actif social et I'octroi des avantages
particuliers ; 1ls ne peuvent les réduire qu'a ['unanimité,

A defaut d'approbation expresse des associés, mentionnée au proces-verbal, la transformation est nulle.

Article 20 - Dissolution - Liquidation

La Sociéteé est dissoute par |'arrivée de son terme - sauf prorogation -, par la perte totale de son objet, par
I'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision
judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective extraordinaire des associés. En cas de
dissolution, la Sociéte entre en liquidation.

Toutefors, cette dissolution ne produit ses effets a1'égard des tiers qu'a compter du jour ot elle a été
publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

La personnalite de la Societe subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la cléture de celle-ci. La
mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes
et documents émanant de la Société,

La hiquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés a la majonte des parts sociales, pris parmi
les associes ou en dehors d'eux. La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Le produit net de la hqmdzmon est employé d'abord a rembourser le montant des parts sociales qui
n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les associés au prorata du nombre des parts
appartenant a chacun d'eux.

Lorsque la Société ne comprend qu'un associé, la dissolution, pour quelque cause que ce sOIt, entraine,
dans les conditions prevues par la loi, la transmission du patrimoine social & 'associé unique, sans qu'il y
ait lieu 2 liquidation.

Article 21 - Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendarit la duree de la Sociéte ou apres sa dissolution pendant
le cours des operatlons de liquudation, sort entre les associes, les organes de gestion et la Societe, soit entre
les assoaes eux-memes, relativement aux aff alres sociales ou a I'exécution des d15p051t10ns statutaires,
seront jugées conformément 3 la lo et sournises 3 la jundiction des tribunaux compétents.
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Enregistrement : Exonéré

Timbre
Total liquide

L'Agent

Enregistré a : RECETTE PRINCIPALE ST QUENTIN LA BIEVRE

Le 15/12/2003 Bordereau n®2003/432 Case n°4

Personnalité morale - Formalités constitutives

Article 22 - Jouissance de la personnalité morale

1) La Société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés.

2) Toutetors, les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour, pour le compte de la Société en
formation, tels que ces actes sont relatés dans I'etat ci-annexé avec précision des engagements qui en sont
la conséquence.

Toutes ces opérations et les engagements en réesultant seront réputés avoir été faits et souscrits dés
Vorigine par la Societe qui les reprendra a son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

3) La Geérance est expressément habilitee a passer et a souscrire des ce jour, pour le compte de la Société

en formation, les actes et engagements entrant dans 'objet social et conformes a l'intérét soctal, a
l'exclusion de ceux pour lesquels l'article 12 requiert, pendant le cours de la vie sociale et dans les rapports

entre assoclés, une autonsation de la collectivité des associés.

Ces actes et engagements seront réputés avoir eté faits et souscrits des |'origine par la Société apreés
verification par I'Assemblée des associés, postérieurement a I'immatriculation de la Société au Registre du

Commerce et des Societes, de leur conformite avec le mandat ci-dessus défini, et au plus tard par
I'approbation des comptes du premier exercice social.

Article 23 - Publicite - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur PIED ALAIN a ['effet d'accomplir toutes les formalités prescrites
par la loi, et notamment a l'etfet de faire insérer l'avis de constitution dans un Journal habilité a publier les

annonces légales dans le département du siége social.

e - > ( L /fw =
Fitile A3 Dececulse L5 RAFES
En cinq originaux dont un pour étre dépose au siége soctal et les
autres pour l'exécution des formalites.
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Annexe

Actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avant la signature des statuts

Ouverture d'un compte bancaire a la Sociéte genérale pour dépot des fonds constituant le capital
social,

Signature d’un bail commercial



AB2M
Sociéte a Responsabilité Limitée
Au capital de 15 000 euros
Siege Social : 39 rue Jean Jaures
78190 TRAPPES

Les soussigneés

. Monsieur MAQUIN BRUNO

demeurant 39 rue Jean Jaures 78190 TRAPPES

. Monsieur PIED ALAIN

demeurant 9 rue des peupliers 78150 LE CHESNAY
. Madame MAQUIN ANGELIQUE

demeurant 39 rue Jean Jaures 78190 TRAPPES

agissant en qualité de seuls associeés de la Societé a Responsabilite Limitée A B 2 M
au capital de 15 000euros,dont le siege social est au 39 rue Jean Jaures 78190 TRAPPES
ont procedeé ainsi qu'il suit : a la nomination du Gérant :

Nomination du Gérant

. Monsteur MAQUIN BRUNO
demeurant 39 rue Jean Jaures 78190 TRAPPES qui accepte,

est nommeé Gérant pour une durée d’une année
Monsieur MAQUIN BRUNO est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.

Monsieur MAQUIN BRUNO a, conformeément a l'article 12 des statuts, des pouvoirs pour représenter la
Société dans ses rapports avec les tiers et notamment pour contracter en son nom et l'engager pour tous
les actes et opérations entrant dans l'objet social.
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