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MALY
Société A responsabilité limitée
au capital de 996.740 €
Siége social : 199, avenue de Fontvert
Z1 de Fontvert
84130 LE PONTET

529 866 733 RCS AVIGNON

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE
L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE
DU 13 OCTOBRE 2014

L’an deux mille quatorze,
et le treize octobre a 14 heures,

les associés de la société MALY se sont réunis au siége social, en assemblée générale mixte sur
convocation de la gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents.
Monsieur Max MONTAGUD préside la séance en qualité de gérant associé.

Monsicur le président constate que tous les associés sont présents ou représentés et qu’en conséquence
I’assemblée peut valablement délibérer.

Monsieur le président dépose sur le bureau et met a la disposition de I’assemblée :

- la feuille de présence ;

- le rapport de gestion de la gérance ;

- P'inventaire ¢t les comptes annuels de I’exercice clos te 30 juin 2014 ;

- le rapport spécial de la gérance sur les conventions visées a article L 223-19 du Code de
commerce ;

- le texte des projets de résolutions,

Monsieur le président déclare que tous les documents prescrits par article R.223-18 du Code de
commerce ont été adressés aux associés non co-gérants en méme temps que la convocation et tenus 4
leur disposition au si¢ge social pendant le délai de 15 jours ayant précédé I’assemblée.

L’assemblée lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la convocation.

Puis, Monsieur le président rappelle que I’assemblée est réunie a ’effet de délibérer sur les ordres du
Jjour suivants :

[.....]
ORDRE DU JOLUR EXTRAORDINAIRE

- Modification de I’ objet social et modification corrélative des statuts ;
- Pouvoirs en vue d’accomplir les formalités.

Monsieur le président donne lecture du rapport de gestion de la gérance et du rapport spécial sur les
. conventions visées a article L 223-19 du Code de commerce.




Monsieur le Président rappelle que les statuts de la Société prévoient que « L usufruitier exerce le
droit de vote attaché aux parts dont la propriélé est démembrée pour les décisions ordinaires et le nu-
propriélaire pour celles extraordinaives, sans préjudice du droit reconnu au nu-propriétaire de
participer a toutes les décisions collectives, »

Puis, Monsieur le président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le président met successivement aux voix les résolutions
suivantes inscrites a I"ordre du jour :

PARTIE EXTRAORDINAIRE
QUATRIEME RESOLUTION
Modification de ’objet social et modification corrélative des statuts

L’assemblée générale des associés, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de

by

modifier, 4 compter de ce jour, [l'objet social afin qu’il soit plus conforme avec les activités
exercees réellement.

L’assemblée générale des associés décide, en conséquence, de modifier I’article 3 des statuts dont la
rédaction sera désormais la suivante :

« ARTICLE 3 - OBJET
La société a pour objet :

- Uanimation effective de toutes les filiales du groupe, la définition a titre exclusif du plan d’action
stratégique augquel chaque filiale du groupe devra se conformer ;

- la véalisation de prestations de gestion, technique et commerciale dans le cadre de la mise en
ceuvre du plan d’action stratégique et ce a titre purement interne au profit de chague filiale du

groupe

- lacquisition, la gestion, la cession et la prise de participations dans toutes sociétés, entreprises
ou groupements quelcongues, et notamment de toutes valeurs mobiliéres ou de droits sociaux ;

- e recours a tous moyens de finuncement pour lacquisition, la gestion et la prise de ces
participations ;

- foutes activités de consultant, développement d’un réseau de franchise, a {'atrention de toutes
entreprises exercant une activité dans le domaine des sociétés dans lesquelles la société détient
des participations ;

- et plus généralement, toutes opérations mobiliéres, immobiliéres, financieres, commerciales ou
industrielles se rattachant, directement ou indirectement, en (otalité ou en partie, a ['objet ci-

dessuy ou & tous objels similaives ou annexes. »

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I’unanimité
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CINQUIEME RESOLUTION
Pouvoirs en vue d’accomplir les formalités
L’assemblée générale des associés délégue tous pouvoirs au porteur des présentes, d'une copie ou d'un
extrait des présentes & l'effet d'accomplir toutes formalités 1égales de dépot, de publicité et autres
formalités comme conséquence de I"adoption des résolutions qui précédent et, plus généralement, de

faire tout ce qui se révélerait nécessaire et/ou utile a cette fin.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I’unanimité

CLOTURE
Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la s€ance est levée a 15 Heures.

De tout ce que dessus il a €té dressé le présent proceés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
associés présents.

Max MONTAGUD Anne-Laure MONTAGUD

Marie-France MONTAGUD Michel MONTAGUD

CERTIFIE CONFOR™"™
A L'ORIGINAL
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MALY

Société a responsabilité limitée
au capital de 996.740 €
Siége social : 199, avenue de Fontvert
ZI de Fontvert
84130 LE PONTET

529 866 733 RCS AVIGNON

STATUTS

Mis a jour
le 13 octobre 2014

« Pour copie certifiée conforme »
Monsieur Max MONTAGUD
Gérant

/
e e
_ C Jyﬂﬁuf (..{:IJ
(on COrE €




ARTICLE 1 - FORME gl

.

T cxiste entre les propilétalres _de patts ci-apis dénombrées une soclété A
responsabitité limitée régle par les 'd__qppsiit_l,qi}; Jégalos ‘et réglementaires en vigueur
applicables 4 cette forme de s0oléts et par Los présents statuts.

ARTICLY; 2 - DENOMINATION

La soclété est dénommée : MALY,

4

Dans tous documents émanent de lu sociéts, cette dénomination doit 8tre précédée ou
sulvie immédiatement dos mots "société & responsabilits lmitée" ou des lnitlales
"SARL" et de l'énoncletion du montant du capital social,

ARTICLE 3 - OBJET

La sociétd a pour objet :

I"animation effective de toutes les filiales du groupe, la définition a titre exclusif du plan d’action stratégique
auquel chaque filiale du groupe devra se conformer ;

la réalisation de prestations de gestion, technique et commerciale dans le cadre de l1a mise en ceuvre du plan
d’action stratégique et ce a titre purement interne au profit de chaque filiale du groupe ;

I'acquisition, la gestion, la cession et la prise de participations dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
quelconques, et notamment de toutes valeurs mobilidres ou de droits sociaux ;

le recours a tous moyens de financement pour l'acquisition, la gestion et la prise de ces participations ;

toutes activités de consultant, développement d’un réseau de franchise, a I’attention de toutes entreprises exergant
une activité dans le domaine des sociétés dans lesquelles la société détient des participations ;

et, plus généralement, toutes opérations mobilidres, immobiligres, financiéres, commerciales ou industriclles se

rattachant, directement ou indirectement, en totalité ou en partie, a Vobjet ci-dessus ou & tous objets similaires ou
annexes.

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége de la société est fixé : 199, avenue de Fontvert — Z1 de Fontvert - 84130 LE
PONTET,

1l pent Etre déplecé dans Is méme département ou dans un déparlement limitrophe par Ia
gérance, sous réserve de ratification par déclsion extraordinaire des associés,




ARTICLE 5 - DUREE

La durée de In société est fixée & 99 années & compter de son immatriculation au regisire

du commerce el des soclétds, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée par les
associés 4 la majorité prévue pour s modification des statuts,

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits § la constitutiots de la soclété d*un montant de 1,500 suros et formant

le capital d'origlne sont tous des apports de neméraire libérés dans la proportion prévue
par la lob.

Lots de 'nugmentation de caplial déoidée par déolsions collectives unantmes du 11 mars 20] 1,
te capital social 8 ét¢ augments de 780,000 suros par voie d'apport :

- par Madame Maric-France ARANDA, épouse MONTAGUD, de la pleine propriété de
125 parts sociales, mimdrotées do | & 125, de MGM (388 915 639 RCS AVIGNON),

par Monsieur Michel MONTAGUD, de la pisine propriété de 125 parts soclales

numérotées de 126 4 250, de MGM (388 915 639 RCS AVIGNON), ot de 200 pasts
sociales numérotdes de 301 & 500, de MAX (492 365 606 RCS AVIGNON),

par Mademolselle Anne-Laure MONTAGUD, de la pleine propriété de 100 patts

sociales numérotées de 251 4 350, de MGM (388 915 639 RCS AVIGNON), et de 100
parts sociales numérotdes de 107 4 200, de MAX (492 365 606 RCS AVIGNON),

par Monsiewr Max MONTAGUD, do la pleine propriété de 100 parts sociales
numerotées de 201 3300, de MAX (492 365 606 RCS AVIGNON),

Lors de 'augmentation de capital décidée par déoisions collectives unanlimes du 27 aveil 2011,
le capital soctal a ét¢ augmenté de 215.240 euros par vole d'apport |

- par Monsieur Max MONTAGUD, de la pleine propriété de 3 parts socintes, numérotées
143, et de I'usufiuit tomporaire de 46 parts sooiales, numdrotées de 4 & 49, de la
socidté ALMAX,

par Mademoiselle Anne-Laure MONTAGUD, de fa pleing proprisé de 3 parts sociales,

numérotées 51 & 53, et de I'usuftuit tompotaire de 46 parts sociales, numérotdes de 54 A
09, de la soeidié ALMAX.

ARTICLE 7~ CAPITAL

Le capital social est fixé & NEUF CENT QUATRE-VINGT SEIZE MILLE SEPT
CENT QUARANTE EUROS (996,740 €)

Il est divisé en 996.740 parts sociales égales de un euro (L€) chacune, numérotées dela

996.740, enti¢rement sousctites par les associés et libérées dans les conditions indiquées
au présent siatu,




ARTICLE 8 - REPARTITION DES PARTS SOCIALES

Les parts composant le capital social sont réparties entre les associés dans les proportions suivantes ;

- M. Max MONTAGUD,

Propriéiaire de 318,335 patts sociales en pleine propriéié,
Numérotées 1 4 765,1501 4 161.500, 411.501 & 461.450,
et 781.501 4 889.120 338.335 parts PP

Et propriétaire de 185.015 parts sociales en nue propriété,
Numérotées de 461.451 a 645,465 185.015 paris NP
- Mille Anne-Laure MONTAGUD,

Propriétaite de 308.355 parts sociales ¢n pleine propriété,
Numérotées 766 & 1500, 161.501 4 361.500

et 889,121 & 995.740 308.355 parts PP
Et propriétaire de 185.015 parts sociales en nue propriété,
Numérotées de 361.501 & 411.490 et de 646.466 3 781.490 185.015 parts NP
- Mme Marie-France ARANDA, épouse MONTAGUD,
Propriétaire de 10 parts sociales en pleine propriéié,
Numérotées de 411.491 & 411.500 10 parts PP
Et propriétaire de 49.990 parts sociales en usufruit,
Numérotées de 361.501 2 411,490 49.990 parts US
- M. Michel MONTAGUD
Propriétaire de 10 parts sociales en pleine propriété,
Numérotées de 781.491 & 781.500 10 parts PP
Et propriétaire de 320.040 paris sociales en usufruit,
Numérotées de 461.451 3 781,490 320.040 parts US
Total égal av nombre de parts composant le capital social, soit 996.740 paris
Les associés déclarent expressément que touies les parts tepréseniant le capital social leur appartiennent et sont
réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus. »
ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL - EXISTENCE DE ROMPUS — EMISSION
D’OBLIGATIONS o S _

1. Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions ot suivant les modalités fixées par les dispositions en
vigueur,

En cas d’augmentation de capital par souscription de parts sociales a libérer en numéraire, le capital social doit &tre
intégralement libéré,

Toute personne entrant dans la société A l'occasion d'une augmentation du capital et gui serait soumise i agrément
comme cessionnaire de parts sociales en vertu du paragraphe 1 de l'article 11 doil &tre agréée dans les conditions
fixées audit paragraphe.

_,__2._To.ute.augmcntatiQn_du--capiLa-l-par—attr—ibu-tion-eie—pa-fts—g-ratﬂi-t-c&npeut—tvujours*étre*réaﬁsée*mntfbsﬁmﬂ'emt‘ﬁfﬁé"ﬂ'ﬁ“““‘
rompus, les associés disposant dun nombre insuffisant de droits dattribution pour obtenir fa délivrance dune part
nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droils nécessaires. Il en sera de méme
en cas de réduction du capital, regroupement ou de division de parts, d'échanges de parts consécutifs 1 une apération
de fusion ou de scission.

3. Si la société répond aux critdres fixds par la loi, elle peut, sans faire appel public 4 I"éparpne, émeltre des
obligations nominatives. Cette mission est décidée par I'assemblée générale ordinaire des associés.
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ARTICLY 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

1. Chague part sociale dome 4 son titulaive un droll égat dens les bénéfices de la société
et dans I'sctif social.

Sous rézerve des dispositions légales rendant temporairement les associés solidairement

responsables vis--vis des tiers de la valeur attribuée aux apports en nature, les associds
ne supportent las pertes qu'd concurrence de leurs apports,

Les drolls et obligations attachés & chaque part la sulvent dans quelques mains qu’elle

passe. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et
aux décisions prises par les associés,

2. Chaque associé & droit de participer aux déolsions collectives, il dispose d'un nombee
de voix égal & celui des parts sociates qu'il posséde.

Chague part est indivisible A 1'égard de la sociéts, Les propriétaires indivis sont tenvs de
s¢ faire représenter auprds de la sociéts pat un mandataire commun pris parmi sux ou en
dehors d’eux, Pendant la durée de I'indivision, pour le calenl ds la majoritéd en nombre

lorsqu’elle est requise, chaque indivisaive compte comme assoeié 5’il n'est pas soumis a
agrément. 11 en est de méme de chaque nu-propridtaire,

L'usufinitier exerce le droit de vote attaché aux parts dont la propriété est démembrée
pour les décisions ordinaires et le nu-propriétaire pour celles extraordinaires, sans
préjudice du droit reconnu au nu-ptopriétaire de pasticlpor & toutes les déeisions
collectives.

3. La société pent émettre des parts sociales en rémunération d’apports en industrie qui

ne sont pas prises en compte pour la formation du capital. Les droits attachés aux pats
d'industrie sont fixds lots de leur création.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES PARTS - AGREMENT

1. L8 pavts:sont librelivent ceisibles efitre”nasosids. Biles. espeuyent: &t céddes &
d'autres personnes; méme efitre asvendants et H¥tendants st antte conjoits; qu’avecile
consentement de la majorité des associés reptésentant aw molns la moitié des patts
sociales, ‘cette majorité étant en outre déterminde compte tenu de la personine et das
paits de P’associé cédant. Pour Vapplication de celte régle, lo terme cession vise toutss

transinissions entre vifs, & titre onéreux ou gratuit, quelles portent sur la pleine-
propriéts, la nue-propriété, Pusufruit ou la jovissance de parts sociales.

Le projet de cession & agréer est notifié  la sociétd et & chacun des associss. Dans le
délat de huit jows de la notification qui lvi a été faite, la gérance doit convoquer
I’assemblée des associés pour qu'elle déiibdre sur ce projet ou consulter les associés sur

ledit projet. La décision de la sociétd, qui n’a pas 4 étre motivée, est notifide par la
pérance au cédant,




Stla société n'a pas falt connaltre sa déclsion dans le détai de trols mols & compter de la
desmidro des notifioations du projot dg cesgion prévues & I'slinéa précédent, le
cossentement & la cesslon. egt réputd aoquis.

81 ta soclété a refusé de consentic & ln cession, les associds dolvent, dans ie délai de trols
mois & compter de la déolsion de refus, acquérir ou faire acquérir les parts & vk prix fixé
dans les conditions prévues & Particle 1843-4 du code oivil, sauf & le cédant renonce 4
son projet do cossion., Fin cas d'expertige, les frals de celle-ci sont A Ja chirge de la
soolétd, Ce délai de trois mois peut 8tre prolongsd A la demande du gérant, par décision

du président du tribunal de cotmmerce statuant sur requéte sans que cette prolongation
puisse excéder six mols,

Aves le consentement du oédant, la société peut également, dans le méme délai, rachstor
les parts au prix déterming dans les conditions ci-dessus, en rédulsant cortélativement
son capital. Un délai de paiement qwl ne saurait excéder deux ans, peut, dans ce cas, sur
justification, &tre accordé 4 la société par ordonnance de référé rendue par le président
du tribunal de commerce. Les sommes dues portent intérdt an tauy ldgal,

Pour assurer L'exéoution des solutions ci-dessus, la gérance doit notamment solliciter
Faceord du cédant sur un éventuel rachat pat Ja société, centtaliser les demandes d’achat
de parts émanant des associds et les réduire éventuellement en proportion des droits de
chacun d'evx dans le capital si leur total excéde Je nombrs de parts cédées.

Si 4 Pexpiration du délal imparti, Pachat ou le rachat des parts n'est pas intervenu,
I'associé peut réaliser [a cession initialement projetde, A la condition toutefois qu’il
détienne ses parts sociales depuis au moins deux ans ou en ait reou la propriété par
succession, liquidation de communauté de biens entte €poux ou donation de son
conjoint, d'un ascendant ou descendant, Lassoclé reste propriétaire de ses paris, il ne
remplit aucune de ces conditions de détention.

Lorsque le cesslonnaire doit &tre apréé, la procédure ci-dessus s'applique méme aux
adjudications publiques voloniaires ou forcées, I’adjudicataire doit en conséquence
notifier le résuliat de V'adjudication comme $’il s'agissait d’un projet de cession.
Toutefols, si les parts sont vendues ou attribudes, en exéeution d'un nantisssment ayant
tegu le consentement do la société, le cessionnaire ou |'atiributaire se trouve de plein
droit apréé comme nouvel associd, 4 mains que Ia société ne préfire, aprés la cession ou
Pattribution, racheter sans délai les parts en vue de rédulre son capital. La colleotivitd
des associés doit 8tre consultde par la gérance ¢ds réception de la notification adressée
per le cessionnaite ou I'altributaire & la société afin de statuer sur cette possibili, le

fout dans les delal et condilions prévus pour les déeisions extraordinaires emporiant
réduction du capital socigl.

2. Les parts sociales sont librement transmises par voie de succession aw profit de toute
personne ayant déj [a qualité d'associd, Tons autres héritiers, ayants droit ou conjoint
ne deviennent associés que s'ils ont regu Pagrément de 1a majorité en nombre des
associds survivants représsatant au moins la moitié des patts sociales.

Tout héritiet ou ayant-drolt, qu’il soit o non soumis 4 agrément, doit justifier, dans les
meilleurs délais, de sos qualités héréditaires ot de son état olvil auprds dé 1a gérance qui

peul toujours exiger la production d’expéditions ou d’extraits de tous actes notarids
établissant ces qualités,




Souy réserve pout 'héritier d*apporter ces justifications, tant que subsiste une indivision
suocessorals, ley parts qui en dépendent sont prises en compte pour les déeisions
collectives si un indivisaire au moins nest pas soumis § agrément, Ceux des Indivisaires
qui répondent & cette condition ont seuls la qualité d’associd, §'il n'en existe qu’un, it

teprégente de plein droit "indivision, §'il en exigte plusienrs, un mandataire commun
doit 8tre désigné conformément aux dispositions de atlicle 10,

Tout acte de partage est valablement notifié A l1a société par le copartageant le plus
diligent accompagné d'une demande d’agrément. Si les droits hérités sont divis,
Phdritier ou {'ayant-droit notifie 4 la socidté une demande d'agrément en justifiant de
ses drolts et qualitds. Dans I'un et Uautre cas, st la soclété n'a pas falt connaltre sa

décizion dans le délal de trois mois de la réception de cette notification, 'agrément est
réputé acquis.

Lorsque les droits hérités sont indivis et que tous les indivisaires sont soumis 2
agrément, la société peut, sans attendre le partage, statuer sur leur agrément global ; de
ootivention essentielle enire les assooids, elle peut aussi, & expitation d'un délai de gix
mois & compter du décés, demander an juge des rdférds du lieu de Pouverture de 1a
succession de mettrs les indivisaires en dereure, sous astreinte, de progéder au partage,

Lorsque les droits héiités sont divis, elle peut se prononcer sw PPagrément méme en
I"'absence de demande de 1'intéresss,

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associés ou la soclété doivent acquérir ou
faire acquétir les parts de I’héritier ou ayant droit non agréé ; il est fait application des
dispositions du paragraphe 1 du présent article, les héritiers ou ayants droit non agréés

étant substitués au cédant, 8i aucune des sclutions prévues par ces dispositions
i’ intervient dans les délais impartis, I'agrément est réputé acquis.

En cas de dissolution de communauté par le décs de PPépoux associé, aucun agrément
i’est exigé du conjoint survivant 5'il 8 la qualité d'associé ; s'il n’a pas cette qualitd, il
doit &tre agréé conformément aux dispositions prévues e cas de transmission par déeas.
[i en est de méme si la liquidation résulte du déeds du conjoint de 'époux associé, sans

préjudice du droit qu’obtiendrait ce dernier, lors de Ia liquidation de la communauté, de
canserver la totalité des parts conununes inscrites & son nom.,

En cas de dissolution de la communauté intetvenant du vivant des dpoux, la Hquidation
ne peut attribuer définitivement au conjoint de I’associé des patts sceiales, que si ce
conjoint est associé ou agréd A la majorité des associés repedsentant au moins la moitig
des parts sociales, cette majorité étant déterminde compie tenu de la personne et des
parts de I'époux associé qui participe au vote, A défaut d’agrément, les parts atiribuées
sont rachetées dans les conditions prévues au paragraphe 1 ci-dessus, le conjoint associé

bénéficiant toutefols d*une priorité de rachal pour assweer la conservation de la totalite
des parts inscrites & son non.

3. 8i le conjoint commmn en biens de l'associé notifie son intention d’Atre
petsonnellement associé, postérieurement & I’apport on & I'acquisition de parts effectus
par son conjoint, i} doit &ire agréé par une décision prise a la majorité des associés
reptésentant au moins la moitié des parts sociales. Pour cet agrément, I'époux associé ne
patticipe pas au vofe et ses parts ne sont pas prises en compte pour le caleul de la
IGAOTIE.




En oig do refus d’agrément, 1'époux assoslé conseive vétie qualitd pour la totalité des
putts coipmipes. Si'la Soiélé n'a pas falt cohnfitiesa déctsion dans 16 délad de trois

mols & compter de la notification, la qualtfs’ dalisocié est ‘Sgalemient reconnus ay

conjoint pour la moltié des parts souscrités ou foquises,

4. La transmisslon de pafts ayant son origine dans la disparition de 1 personnalits
morale d'un assoclé y comptis en cas do fusion, de scission on de dissolution aprés
téunion de toutes les parls on ine seile rnain est assimilée & vne cesslon et soumise 4
agrément dans les conditions prévues au paragraphe 1 du présent artlole, & mofng f’elle
n’en soit disponsée parce que bénéficiant & des porsonnes assocides.

5, Toutes notifications de demandes, réponses, décisions, mises en demeure, actes et
avis visdes au présent article sont faltes pat acle extrajudiciaite ou par leftre
tecommandée aves demande d’avis de récaption,

ARTICLE 12 - DECES - LIQUIDATION JUDICIAIRE I'UN ASSOCIE

1. Le décds, la liquidation judiciaire, 1a falllite personnelle, Pinterdiction de gérer ou
toutes autres mesutes d’ineapacitd ou d’interdiction de I'un queloonque des associés
n'entrainent pas la dissolution de la socidts,

2. 81 Pun de ces événements se produit en la personne d'un gérant, il entrainera
cessation de ses fonctions. Cette cessation peut égalemont rdsulter d'sbsence ou
d'empéchement mettant le gérant dans I"impossibilité d’assumer ses fonctions,

ARTICLY, 13 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU
GERANTS - COMPTES COURANTS

1. Les conventions Intervenuves énire la société et Pun de ses associés ou gérants,
comme colles pussées avec wne autre société visée par fes dispositions légales
applicables 4 ces conventions, sont soumises & contrBle dans les conditions et selon les
modalitds prévues par ces dispositions. §i ces conventions sont conclues par un gérant
non associé et qu'il n’exdste pas de commissaite aux comptes, olles sont soumises &
Papprobation prdalable de Passemblée ordinaite des associés. Cltte procédure de

contrdle ou d’approbation ne s'applique pas aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales.. . . S

2. A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou assoclés si conx-oi sont des
personnes physiques de contracter, sous quelgue forme que ce soit, des enprunts auprds
de la société, de se faire consentlr par elle un déconvert, on compte courant ou
autfement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers
les tlers, Cette interdiction s’applique également 3 leurs conjoints, ascendants on

descendants ainsi qu'd toute personne interposde et aux représentanis légaux dune
personne morale asgociée.

3. Les nssoclés peuvent laisser ou mettre 4 disposition de la sociéts les fonds dont celle-
ci peut avoir besoin. Les conditions d'intéréis el de fonctionnement de ces comptes sont

frxdes aeTord emte 14 Firance. "SEl a8 particulisl 4 Soumette & [a déciion

collective ordinaire des assaciés, la gérance dolt fixer les mémes conditions pour tous
les associés,




ARTICLE 14 - NOMINATION DES GERANTS

La sociétd est géude par un ou plusienss gérants, personnes physiques, pris parmi les

associés ou en dshors d'eux et nommds, pour une durde limitée ou non, par décision
collective otdinaire dos assoclds.

ARTICLE 15 - POUVOQIRS DES GERANTS

1. Dans les rapports avec les tiers, chacun des gérants a les pouvolrs les plus étendus
pour agir au nom de la société en toute circonstance, sans avoir & justifier de pouvoirs

spéciaux. L'opposition formée par un gérent aux actes d'un sulre gérant est sans effet &
1 égard des tisrs, d moins qu’il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

2, Dans les rappons entre eux et entre associés, les gérants ont les pouvoirs nécessaires,
dont iis peuvent user ensemble ou séparément - sauf le droit pour chacun de s’opposer &

toute opération avant qu'elle soit cqnclue —pour faire toutes les opérations se rattachant
& 1’objet social, dans I'intérét de la socidte.

ARTICLE 16 - OBLIGATIONS DES GERANTS ~ DELEGATIONS

1. Le ou les gérants sont lenus de consacrer le temps ef les soins nécossaires aux
effalres sociales. Chacun d'eux ne pent, sans y avolr été préalablement sutorisé par une
décision ordinairze des assceciés, faire pour son compte personnel ou celut de tiers,

aucune opération entrant dans V'objet social, ni oscuper un emploi quelcongue dans une
entreprise concurrente.

2. 1ls peuvent, d'wn commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables A
un ou plugieurs directewys et constituer des mandataives spéeiaux el temporaires.

ARTICLE 17 - CESSATION DE FONCTIONS DI.S GERANTS

L. Tout gérani, associé ou non, nommé ou non dans les statuls, est révocable par
décision collective ardinaire des associés. Si sa révocation est décidée sans juste motif,

elle”pent donner liew & dommages:intéréts, Bngutie, le gérant est iévoeable par les
tribunaux pour cause légitime, 4 la demande de tout associé.

2. Tout gérant peut résigner ses fonctions 4 tout moment en respectant vn préavis de
ttois mois qui court & comapter de la date d'information des associés. Si le préavis expire
au cowrs du trimestre suivant la cldture d'un exercice, la date de la cessation de la
fonotion est reporiée au dernier jour de ce rimestre. Par déoision collective crdinaire,

les associés peuvent dispenser le gérant de l'exécution du préavis, Les fonctions du
gérant prennent également fin dans les cas prévus & 'article 12 ci-dessus,

3. 8i le nom du gérani est mentionné dans les stetuts, cette mention peut, en cas de

cessakion-ces-fonetions-de-co-gérant-pour-quelque-Gauso.Gue-66-56 iy Bl e-SUP PN EE AP At ———m—rm s
décision collective ordinaire des associés,



4. Bn cas de cessatlon de fonotions par M'un des gétants pour un motif quelconque, la
gérance reste assutée par le ou les nutres gérants, Si le gérant qui cesse ses fonctions
Stait seul, lo commissalro aux camptes -ou -tout assoctd convoque |'assemblée dds
assocliés & seule fin de procéder au remplacement du gétant.

ARTICLE 18 - TRAITEMENT DES GERANTS

Chaque gérant a drolt & un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel
déterminé par décision collective ordinalre des assoclds ; 11 a droit en outre au
remboutsement de ses frais de représentation et de déplacement,

- ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

f. La volonté des assoclés s'sxpiime par des décisions collectives qui, régulistement
prises, obligent tous les assoolés, Ces déoisions résultent, au choix de la géranco, d'une
assemblée géndrale ou d'une consultation éerite des assooids, Riles peuvent également
résulter du conisentement de tous-les-associés exprimé dans un acte. Toutefois Ia réunion
d'unie assemblée esi obligatoire pour statuer sur I'approbation des comptes de chaque
exercice, pour procéder an remplacement du gérant on cas de déods du gérant unique.

2. Bous réserve des exceptions prévues par la réglementation, 1’assemblée générale est
convoquée par la gérance on & défaut par le commissaire aux comptes, &'il en existe un,
par lettte recommandée expédiée quinze jours au moins avant la réunlon & chacun des
associés & son dernier domieile connu. La convoeation indique clairement Pordre du
jour de la réunion. Seules sont mises en délibération leg questions qui y figurent,

Un ou plusieurs associés remplissant lss conditions prévues par les disposiiions en
vigueur peuvent demander la réunion d'une assemblde.

A la demande de tout associd, le président du tribinal de commerce, statuant en référs,

peut désigher un mandataire chargé de convoquer 'asserblée et de fixer son ordre dy
jour,

En cas de déods du gérant unique, tout assosid ou le commissaire aux comptes convoque

Passemblée des associés 4 seule fin de procéder 4 son remplacement. Le délal de
sonvoeation est rédult 4 huit jours,

L'assembléc est présidée par le ou Lun des gerants ou, si aucun d'eux i'est assosié ou en
cas de déods du gérant unique, par l'associé prdsent et acceplant qui posséde ou
represenite le plus grand nombre de parts sociales § en cas de conflit entre doux associds

possédant ou représentant le réme nombre de parts, In présidence est assurée par le plus
ane,

Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés et de leuts
- représentants ou mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales détenues par chaque

associé;estémargéepar-les-membres-de— Passembtée Toutefois; e proces-vertal de
l'assemblée tient lieu de feullle de présence, larsqu'il est signé de tous les associds
présents.
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1. En cas de consultation derite, la gérance adresse 4 chaque assecis, & son demier

domicile conny, par lettre recommandde avec demande ¢'avis de réception, le texte des
rsolutions proposdes ainsi que les documents nécessaires 4 lewr information, Les
associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projot
de résolutions pour émetire leur vote par éorit, le vote  étant pour chaque résolution,
formulé par les mots "oul" ou "non". La réponse est adressée par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception ou déposée par I'associé au sidge social, Tout associd
wayant pas répondu dans e délal ci-dessus est considéré comme 2'étant abstemy,

4, Tout associé o droit de participer aux déelsions collectives, sous téserve des
interdictions pouvant résulter de la loi. Il peut se faire représenter par son conjoint, &
moins que la société ne comprenne que deux époux. Un assoclé peut épalement se faire
représenter par un autre assoclé 3 condition que la soclété réunisse plus de deux
associés. Le mandat de représentation d'un associd ne vaut que powr une assemblée ou
pour les assemblées successives convoquées avee le méme ordre du jour, Il peut &tre
également donné pour deux assemblées tenues le méme jour o dans un délai de sept

jours. Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer 4
tous les votes sans 8tre eux-mémes associds,

5. Les procés-verbaux constatant les délibérations des assemblées sont Steblis sur un
registre spécial tenu au sid¢ge social et signés dans les conditions fixées par les textes en
vigueur. En cas de consaltation écrite, it en est fait mention dans te procés-verbal auguel
est annexée la réponse de chaque agsocié, Lorsque la décision des associés résulte de
feur consentement exprimé dans un acte, cette déoision est mentionnde, 3 sa date, dans

le registre des délibérations. L'ncte Ini-ménie ou sa copie est conservé par la socidté de
manitre 4 permettre sa consultation en méme temps que le registre susvisé,

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

1. Les associés, au moyen de désisions qualifiées d’ordinaives, se prononcent sur toutes

propositions concernant la société, pourvu qu'elles Wemportent pas modification des
statuls on autorisation de transmission de parts sociales soumise 4 agrénent,

2. Sous réserves d'exceptions qui pourraient tre précistes par les stetuts, les décisions
otdinaites doivent, powr &tre valables, &tre adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. 8i cette majorité n'est pas obtenue 4 la
premicre consulation ou réunion, les associés sont convoqués ou consuliés une
deuxiéme fois ¢t les déeisions sont alors valablement adoptées 4 Ia majorité des votes

émis, quel que soit le nambre des votants, mais & la condition de nc porter que sur les
queslions ayant fait Yobjet de la premitre assemblée ou consultation,

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

1. Les associés, au moyen de décisions qualifides ¢ extraordinaires, se prononcent sur

la modification des statuts, 'agrément en qualité d’associé ou Pautorization de
transmission de parts sociales soumise & agrément,

2. Les décisions extraordinaires doivent élre adoptées




- A l’unammlté des associés pout. ohangez la nationalité de la sopiété, obliger un des
associés & augmenter- ’son engagement ou. txangfqrmer la somété en société en: nom
collécllf, en société en commandite slmple ou par actions en soolét | par actions
sxmpliﬁée ouen société civlle,

- & la majorité prévue & article 11 pour les décisions ¢’ agrément,

- .4 la majorité ordinaire pour augmenter le papital pat incorposation de bénéﬁces ou
de réserves ; cette rdgle de majorité est également applicable A la transformation en

société anonyme dans le cas od les oapilaux propres excadent le chiffre fixé par les
dispositions 1égales prévoyant cette opérafion,

- 1'assemblée ne délibére valablement sur les autres décisions extraosdinaires que si les
associés présents ou représentés possédent au moins, sur premidre convocation, le
quart des parts soclales of, sur deuxidme convocation, le elnguidme de celles-cl, Les
décisions sont prises & la majorité des deux tlers des parts soclales détenues par les
associés présents ou représontés.

ARTICLE 22 - INFORMATION DES ASSOCIES

1. Les associés ont un droit de communication, temporaire ou pérmanent selon son
objet qui s'exerce dans les conditions fixées par les dispositions législatives et
réglernentaires et qui leur assure linformation nécessalre & la connaissance de la
situation de la société et & lexercice de J'ensemble de leurs droits,

L’assemblée d'approbation des comptes ne peut se tenir avant Pexpitation du délai de
communication aux assoclds des documents prévus par la ok

2. La désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur wne o

plusients opérations de gestion peut &ire demandée en justice selon les conditions et
modalités détermindes pat la loi.

ARTICLY, 23 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contidle de la société est exercé, le cas échéant, par un ou plusienrs commissaires
aux comptes qui exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par le foi.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 1% avril et finit le 31 mars.

ARTICLE 25 - COMPTES SOCIAUX

1. Ala cldture de chaque exercice, la gérance établit les comptes annuels prévus par les

dispesitions légales et réglementaires, au vu de ’inventaire des éléments de ’actif et du passif
existant i cette date.

AL




Les comptes annuels sont établis & chague exercice soton les mémes formes et les

mémes méthodes d'évaluation. 81 des modifications interviennent, elles sont signatdes,
déerites et Justifides conformément aux dispositions applicables.

La gérance éteblit en outre un rapport de gestion.

2. 8i la société remplit les conditions fixées par la loi, des comptes consolidés et un
rapport de gestion du groupe sont également établis,

3. Chaque année, dans les six mois de la cldture de ’exercice, les assooiés sont réunis
en assemblée pour statuer sur les comptes de Uexercice et 1'affectation des résultats,

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de ['exercice, aprés déduction des
amartissements et des provisions, constitue le béndfice ou la perte de l'exercice, Sur ce
bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérievres, il est prélevé cing pour cent

pour former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'dire obligatoire lorsque
ce fonds a atieint le dixiéme du capital social,

Le bénéfice distribuable est constitné par le bénéfice de l'exercice, diminué des peties
antérieures et de la dotation & la véserve légale et 2ugmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est & la disposition de 'assemblée qui, sur Ia proposition de la géxance,
peut, en tout ou en partie, le reporter & nouvean, Uaffecter 4 des fonds de réserve

généraux ou spéciaux ou le disiribuer aux associés A titre de dividende
propottionnellerent aux patis.

En outre, I'assemblée générale pent décider la distribution de réserves dont elle o 1a
disposition ; sa décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les

prelevements sont effectues. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le
bénéfice distribuable de l'exercice,

L'écant de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut 8tre incorpord en tout ou partie au
capital,

" ARTICLE 27 - PAIGMENT DU DIVIDENDE

Aucun dividende ns peut &tre mis en paiement avant approbation des comptes et
canstatation de l'existence de sonunes distribuables au moins égales & son montant. Les

modalités de la distribution sont fixdes par lassemblée ordinaire des associds ou, 4
défaut, par la gérance,

La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le déjai maximal de neuf mois &
compter de la cloture de Pexercice, Ce délai peut &ue prolongé par ordonnance du
président du tribunal de cominerce statuant sur requéte 4 la demande de la gérance,

ACUnG TEpetitior ne pedr et

T& exigée des agsociés pour Ui dividends distibug —en
conformité des présentes dispositions,



ARTICLE 28 - PROROGATION

Un an au moins avent la dete d'expiration de la sociétd, Ia gérance doit provoquer une
déelsion extranrdinaire de ta oollectivité des asjooiés 4 U'éffet de décider st la socidté
doit &tre prorogée.

ARTICLE 29 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

1. 8i les pertes constatdes dans les docurents cormptables réduident les sapitanx ptopres
en-dessous du chiffre fixé par les dispositions de Ia loi, la gérance est teaue de metire en
oeuvee Ia proeédure légale s'appliquant 4 cette situation ct, en premier fieu, de consulter
Ies ass00iés & leffet de décider s'fl ¥ a lieu & dissolution anticipée de la sociéts,

2. Méme en l'absence de pettes, la dissolution anticipée peut résulter d'une déoision
collective extraordinaire des associés,

3. La réunion des parts en une seule main n’entrafne pas la dissolution de plein droit de
la Bocidté. La société continue d’exister avec 1'assocté unique qui exetce les pouvoirs
dévolus 4 [’assemblée des assoclés.

ARTICLE 30 - LIQUIDATION

1. Dés linstant de sa dissolution, la société est en Hquidation, sauf dans les cas prévus
par les dispositions Kpales. :

La dissolution met fin aux fonctions de la gérance et au mandat des commissaires aux
comptes. Par exception, si la dissolution est prononcée par P'effel d'un jugement
oxdonnant 1s liquidation judiciaire, les ditigeants demeurent en fonction.

2. Les associés, par une décision ordlinaire, nomment un ou plusicurs liquidateurs dont
ils déterminent les fonctions et la rémunération. Le mandat des liquidateurs, sauf
stipulation contraire, leur est donné pour toufe ia durée de la liquidation.

Tout Factif social est réalisé et le passif acquitié, par 1o on les liquidateurs qui ont, 4 cet
effet, les pouvoits les plus étendus pour agir méme séparément.

Pendant la liguidation, les liquidateurs doivent réunt: Tes associés chaque année en
assemblée ordinaire dans les meémes conditions que durant la vie sociale.

3. En fin de liquidation, les associés, 4 la majorité ordinaire, statuent sur le compte de

liquidation, le quitus de la gestion des liquidateurs et constatent la clture de la
liquidation.

L'aclif net est partagé proportionnellement aux parts sociales.

4. Les réples concemant le partage des successions s'appliquent, Les associés peuvent
toujowrs, d'un comman accord et sous réserve des droits des oréanciers sociawx,

praceéder entre eux au partage en nature de loul ou partie de l'actif social. Tout bien
appoxté qui se retrouve en nature est attribué, sur sa demande et 4 chargs de soulte, s'il y




a lisu, & I'associé qui en avall fait I'apport, Cette faculté fexerce avant tout autre droit &
une attribution préférentielle,

Tous les assoclés ou certains d'entre eux seulement, peuvent augsi demeuter dans
Vindiviston pour tout ou partie des blens sociaux.

ARTICLE 31 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant 1a liquidation, toutes contestations, soit entre les
assoclés, les gérants, les liquidateurs et ta société, soit entre les associés euk-mémes, au
sujet des affaires sociales ou relativement & Finterprétation ou & l'exécution des clauses

statutaires, sont jugées conformément aux textes en vigueur el soumises 4 la juridiction
compélente,




