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TITRE1:

FORME - OBJET — DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société a la forme d'une Société a Responsabilité Limitée,
régie par les articles L. 210-1 et suivants du Code de
Commerce. Mais a tout moment en cas de réunion de toutes
les parts dans une seule main, elle peut étre aménagée
conformément & la Loi numéro 85-697 du 11 juillet 1985,
relative a I'entreprise unipersonnelle a responsabilité limitée.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet :

Principalement 'exploitation de toute licence de marque
de facon directe ou indirecte et ce concernant notamment
des articles chaussants, de la maroquinerie, et du prét-a-
porter hommes, femmes, et enfants.

La création, la reprise, la gestion, le developpement et
I'animation de franchises, et pour ce faire la formation,
'aide et le conseil aux entreprises franchisées, la
publicité, le marketing, I'événementiel, ...

Et plus genéralement toutes opérations commerciales,
financiéres, mobilieres ou immobilieres pouvant se
rattacher directement ou indirectement a ['objet social ou
susceptible d'en faciliter I'extension ou le développement.

La participation de la Société par tous moyens, a toutes
entreprises ou Sociétés créées ou a créer pouvant se
rattacher a l'objet social, notamment par la voie de
creation de sociétés nouvelles, d'apports, commandites,
souscriptions ou rachats de titres ou droits sociaux,
fusions, alliances ou associations en participation ou
groupement d'intérét économique ou de location-gérance.



ARTICLE 3 - DENOMINATION SdCIALE

La dénomination de la sociéte est :
" AB Branding Development”

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux
tiers doivent indiquer la. dénomination sociale précédee ou
suivie immédiatement des mots "société & responsabilité
limitée" ou des initiales "S.A.R.L." puis de ['énonciation du
montant du capital social, du siége social, de son numéro
d'identification au SIREN et de l'indication du greffe ol elle est
immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 14, rue Thérése
75001 PARIS.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu et adresse dans le
meéme département, sur la seule décision du ou des gérants qui
sera soumise & la ratification de la plus prochaine assemblée
générale qui statuera dans les conditions de majorité des
décisions ordinaires.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu par décision collective

des associés statuant suivant les régles de majorité
extraordinaire prévues a l'article 19 des présents statuts.

ARTICLE 5 - DUREE - PROROGATION .

Durée

La durée de la société est fixée a 99 années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes
(R.C.S.), sauf dissolution anticipée ou prorogation.



Prorogation

Un an au moins avant la date normale d'expiration de la
société, les associés doivent étre consultés a l'effet de décider
si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal
de Grande Instance, statuant sur requéte, la désignation d'un
mandataire de justice chargeé de provoquer la decision prévue
ci-dessus.

TITRE 2 : APPORTS - CAPITAL SOCTAL

ARTICLE 6 - APPORTS

APPORTS EN NUMERAIRE

Les associés ont fait les apports en numéraires suivants,
savoir :

par Madame Jacqueline BRUILLON
la somme de 150 €

par Monsieur Arnaud BRUILLON
la somme de 4,850 €

Soit TOTAL 5.000 €

ARTICLE 7 : LIBERATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital souscrit est totalement libéré par les associés, soit un
montant de 5.000 €.

La somme apportée en numéraire de 5.000 € libérée a été
déposée a la banque HSBC

en sa succursale de Centre d’affaire des entreprises

sise, 3, rue des Mathurins, 750098 PARIS

suivant certificat délivré le 19 janvier 2011.



Les fonds correspondant aux apports en numeéraire libérés
seront retirés par le gérant de la Société ou son mandataire sur
présentation du certificat du greffier du Tribunal de Commerce
attestant {immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Les associés déclarent que ces apports ont le caractére de
biens propres. '

Par Assemblée Générale Extraordinaire du 30 juin 2011 le
capital social a été augmenté de 20.000 € et porté de 5.000 € a
25.000 € par augmentation de la valeur nominale des parts de
10 € a 50 € et ce par incorporation de la somme de 20.000 €
prélevée sur le compte « Report & nouveau ».

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

LLe capital social est fixé a la somme de VINGT CINQ MILLE
EUROS (25.000 €)

Il est divisé en 500 parts de 50 € chacune numérotées de 1 a
500. Il se trouve ainsi réparti a la constitution de la Sociéte,
savoir:

A la société FINANCIERE AB MANAGMENT 500 parts
Numérotées de 1 a 500

Soit TOTAL 500 parts

Les associés déclarent expressément, sous les sanctions de
l'article L. 241-1 du Code de Commerce que les parts de la
société sont toutes intégralement libérées et attribuées en
proportion de leurs apports.

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

e capital social peut étre augmenté ou réduit de toutes les
maniéres autorisées par la loi, en vertu d'une décision
collective extraordinaire du ou des associés.



TITRE 3 : PARTS SOCIALES

ARTICLE 10 - DROITS DES PARTS

Titre

La propriéte des parts sociales résulte seulement des statuts,
des actes les modifiant, des cessions et mutations ultérieures
qui seraient regulierement consenties, constatées et publiées.
Tout associé peut, aprés toute modification statutaire,
demander la délivrance d'une copie certifiee conforme des
statuts en vigueur au jour de la demande.

Les parts sociales ne sont pas librement négociables.

Indivisibilité

Chaque part sociale est indivisible a I'égard de la société. Les
propriétaires indivis d'une ou plusieurs parts sociales sont
représentés auprés de la société dans les diverses
manifestations de la vie sociale par un mandataire unique
choisi parmi les indivisaires ou les associés.

En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice, a la
demande du plus diligent des indivisaires,

Droit aux bénéfices et aux réserves

Chaque part donne droit, dans la répartition des bénéfices, des
réserves et du boni de liquidation, a une fraction proportionnelle
au nombre de parts existantes.

Droit de vote

Chaque part donne également droit de participer aux décisions
des associés prises sous quelque forme que ce soit et d'y
voter.

Si une part est grevée d'usufruit, le droit de vote appartient a
l'usufruitier pour les décisions de nature ordinaire et au nu-
propriétaire pour celles de nature extraordinaire.,



ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

Forme - Opposabilité

Les mutations entre vifs sont constatées par acte authentique
ou sous seing privé. Elles deviennent opposables a la société
par acte d'huissier de justice ; toutefois la signification peut étre
remplacée par le dépdt d'un original de I'acte de cession au
siége social conire remise par le gérant d'une attestation de
dépdt. Elles ne sont opposables aux tiers qu'aprés
accomplissement des formalités qui précédent et dépdt de
deux originaux enregistrés ou de deux copies authentiques de
I'acte qui les constate au greffe du tribunal, en annexe au RCS.

Mutation entre vifs

Les mutations entre vifs, tant au profit de personnes étrangéres
a la société qu'au profit d'un associé, d'un conjoint commun en
biens, d'un ascendant ou d'un descendant sont soumises a
I'agrément de la majorité en nombre des associés représentant
au moins la moitié des parts sociales.

Procédure d'agrément

La procédure d'agrément est suivie dans les conditions
prescrites par les articles L. 223-1 et suivants du code de
Commerce.

Nantissement des parts sociales

Si la Société a donné son consentement a un projet de
nantissement de parts sociales, soit par notification de sa
décision a l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai
de trois mois a compter de la demande, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des parts sociales, selon les dispositions de l'article
2078 alinéa 1er du Code Civil, & moins que la société ne
préfére, aprés cession, racheter sans délai les parts en vue de
" réduire le capital.

ARTICLE 12 - RESPONSABILITE LIMITEE DES ASSOCIES

Les associés ne sont tenus a I'égard des tiers que jusqu'a
concurrence du montant de leur apport.



sd

IIs sont toutefois solidairement responsables pendant cing ans,
vis a vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature,
lorsqu'il n'y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la
valeur retenue est différente de celle proposée par le
commissaire aux apports.

En outre, il est rappelé que, conformément a la loi, lorsque le
redressement ou la liquidation judiciaire fait apparaitre une
insuffisance d'actif, le tribunal peut, en cas de faute de gestion
ayant contribué a cette insuffisance, décider que les dettes de
la société seront supportées en tout ou en partie, par les
dirigeants de droit ou de fait, ou certains d'entre eux, avec ou
sans solidarité.

TITRE 4 : ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 - GERANCE

Nomination

La gérance est assurée par une ou plusieurs personnes
physiques associées ou non, hommées avec ou sans limitation
de durée.

Le ou les premiers gérants de la société sont désignés dans un
acte distinct formant annexe aux présents statuts (annexe I).

Pouvoirs a I'égard des tiers

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des
gérants est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance, au nom de la société, sous réserve des
pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés. La
société est engagée méme par les actes du gérant qui ne
relevent pas de I'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
Iignorer compte tenu des circonstances ; étant exclu que la
seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.



Pouvoirs internes

Dans les rapports internes, le gérant peut accomplir tous actes
de gestion dans l'intérét de la sociéte.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément
les pouvoirs qui précédent, sauf les limites fixées par la
décision qui les nomment et le droit de chacun d'eux de
s'opposer a toute opération avant qu'elle ne soit conclue.

Déléegation de pouvoirs

Dans la mesure de ses pouvoirs définis ci-dessus, un gérant
peut donner toutes délégations de pouvoirs a fous tiers pour un
ou plusieurs objets determinés.

Hypothéques et siiretés réelles

Les hypothéques et autres siretés réelles sur les biens de la
société sont consenties en vertu de pouvoirs pouvant résulter
des présents statuts, de délibérations, du consentement des
associés exprimé dans un acte, ou de délégations établies
sous signatures privées alors méme que la constitution de
I'hypothéque ou de la streté doit I'étre par acte authentigue.

Rémunération

Chacun des gérants a droit en rémunération de ses fonctions, &
un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel, dont les modalités de fixation et de reglement
sont déterminées par décision collective ordinaire des associés.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses
frais de représentation et de déplacement sur justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais
généraux de la société.

Obligations

Le ou les gérants sont soumis aux obligations fixées par la loi
et les réglements et notamment a I'établissement des comptes
annuels et du rapport de gestion ainsi que - si les critéres sont



remplis - des documents comptables et financiers et des
rapports visés aux articles L. 232-2 et L. 2324 du code de
Commerce.

La gérance est tenue en oulre, de satisfaire aux diverses
prérogatives du comité d'entreprise ou, a son défaut, des
délegues du personnel, définies notamment par l'article L. 234-
3 du code précité.

Elle doit encore effectuer la formalité de dépdt des documents
visés a l'article 44-1 du décret sur les sociétés commerciales.

Révocation

Tout gérant est révocable par décision de l'associé unique ou
des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.
Le gérant révoqué sans juste motif peut obtenir des
dommages-intéréts.

il est également révocable par décision de justice pour cause
légitime.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES
ASSOCIES OU GERANTS

Conventiocns interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou
associés autres que les personnes morales, de contracter, .
sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la
société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser
pour elle leurs engagements envers les tiers.

Cefte interdiction s'applique aux représentants légaux des
personnes morales associées ainsi qu'aux conjoints,
ascendants et descendants des gérants et associés, ainsi qu'a
toute personne interposee.
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Conventions soumises a autorisation préalable

S'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions
conclues par un gérant non associé sont soumises a
I'approbation préalable de i'assemblée des associés.

Conventions soumises a ratification des associés

Le gérant ou s'il en existe un, le commissaire aux comptes,
présente a I'assemblée ou a l'associé unique suivant le cas, ou
joint aux documents communiqués aux associés, un rapport
spécial sur les conventions intervenues directement ou par
personne interposée entre la société et 'un de ses gérants ou
associés.

La collectivité des associés statue sur ce rapport. Le gérant ou
l'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne
sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la
majorite.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs
effets & charge pour le gérant et s'il y a lieu, pour lassocie
contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la
societe,

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions
passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, un gérant, un administrateur, un directeur
général, un membre du directoire ou un membre du conseil de
surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société
a responsabilité limitée.

Le gérant avise le commissaire aux comptes des conventions
conclues ou dont l'exécution s'est poursuivie au-defa de
I'exercice de leur conclusion dans les délais prévus a l'article 34
du décret n® 67-236 du 23 mars 1967.

Le rapport spécial du gérant ou du commissaire contient les
indications prévues a ['article 35 du décret précité.
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Conventions libres

Les dispositions des paragraphes qui précédent ne sont pas
applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales.

TITRE 5: CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associé unique ou les associés peuvent hommer un ou
plusieurs Commissaires aux Comptes par decision collective
ordinaire.

La nomination d'un commissaire aux comptes au moins est
obligatoire si, a la cléture d'un exercice social, la société
dépasse les chiffres fixés par décret pour deux des trois
critéres suivants : total du bilan, montant hors taxes du chiffres
d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de l'exercice.

Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d'un
commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par
un ou plusieurs associes représentant au moins le dixiéme du
capital social.

La durée du mandat des Commissaires aux Comptes est de six
exercices.

TITRE 6 : DECISIONS de L’ASSOCIE UNIQUE —DECISIONS
COLLECTIVES

ARTICLE 16 - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée
des associés par les articles L. 223-1 et suivants du Code de
Commerce.

Il s’ensuit que toutes décisions qui excédent les pouvoirs
reconnus aux gérants sont prises par 'associé€ unique.
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Ces décisions sont provoquées par les gerants. Elles le sont
également par I'associé unique & la condition qu'il mette les
gérants non associés en mesure de présenter leurs
observations en temps utile. '

Le Commissaire aux comptes, s'il existe, est informe de
I'intervention prochaine de toute décision d'associé, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception postée 15
jours au moins avant la date prévue pour la prise de cette
décision.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions
sont répertoriées dans le registre coté et paraphe. Les
décisions prises en violation de ces dispositions peuvent étre
annulées a la demande de tout intéressé.

ARTICLE 17 - DISPOSITIONS GENERALES

Assemblée — Consultation écrite — Consentement exprimé
dans un acte

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives
qui obligent les associés, méme absents, dissidents ou
incapables.

Ces décisions résultent, au choix de 1a gérance, conformément
a l'article L. 223-27 du code de Commerce :

- Soit d'une assemblée générale,

- Soit d'une consultation écrite des associés,

- Soit du consentement de tous les associés exprimés dans un
acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour
statuer sur I'approbation des comptes de chaque exercice et
pour toutes autres décisions, si la convocation en est
demandée par un ou plusieurs associés dans les cas prévus
par la loi.

AU cas oll le nombre des associés serait réduit a un, I'associé

unique exerce les pouvoirs dévolus a la collectivité des
associés sous la forme de décision unilatérale.
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Droit de convocation

Les assemblées sont convoquées par la gérance. En cas de
pluralité de gérants, le droit de convocation appartient & chacun
d'eux sans qgue les autres gérants puissent faire opposition.

A défaut, les assemblées sont convoquées par le commissaire
aux comptes s'il en existe un.

Toutefois un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts
sociales ou detenant s'ils représentent au moins le quart des
associés, le quart des paris sociales, peuvent demander la
reunion d'une assemblée.

En outre, tout associé - par ordonnance du président du
tribunal de commerce statuant en réferé - peut obtenir la
désignation d’'un mandataire chargé de convoquer 'assemblée.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulee.

Toutefois, I'action en justice n'est pas recevabile lorsque tous
les associés étaient présents ou représentés.

Mode de convocation

Les décisions relevant du ressort d'une assemblée générale
ordinaire pourront étre prises soit par l'assemblée tenue dans
les conditions prévues par la loi, soit quand la lot le permet, par
consultation écrite ou par intervention dans un acte authentique
Ou sous seings privés.

Le choix de la tenue d'une assemblée générale et la
consultation écrite sera effectuée par lauteur de la
convocation.

Les associés sont convoquées a l'assemblée générale ou
consultés par écrit 4 la diligence du gérant.

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents
nécessaires a l'information des associés seront communiqués
par le gérant a chacun d'eux lors de toute consultation écrite au
moins 15 jours avant toute assemblée générale.
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Le Commissaire aux comptes, s'il existe, est préalablement
informé de toute consultation écrite et du texte des résolutions
proposees.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours a compter de la
réception des projets des résolutions pour émettre leur vote ; le
vote peut étre émis par tout moyen. Lorsque le document ou le
support n'exprime pas le vote précis pour une ou plusieurs
résolutions, l'associé sera présume s'étre abstenu.

En cas de vote par télécopie, celle-ci sera datée, paraphée au
bas de chaque page, et signée sur la derniére page par
l'associé qui I'émet.

Pour qu'une télécopie soit admise comme exprimant un votre, il
convient que pour chaque décision un votre par "oui" ou par
"non" soit nettement exprime, a défaut, I'associé sera considére
comme s'abstenant. Dés réception, les télécopies sont
paraphées et signées par le gérant qui les annexe aux proces-
verbaux de la consultation.

L'associé qui retient ce mode d'expression ne peut en aucun
cas rendre responsable la Société de tout incident technique lie
au transfert des télécopies ; le principe demeure que chaque
associé participe personnellement a la consultation, ces modes
d'expression n'étant que des moyens facilitant leur
manifestation.

De méme, si le gérant l'autorise pour un ou plusieurs associés
déterminés, le droit de vote peut étre exprimé par voie d'E.mail,
sous réserve de i'utilisation d'un logiciel de cryptage.

Dans ce cas, l'associé communiquera au gérant le code
d'accés ; une copie de I'E.Mail sera faite contenant le nom et
I'adresse de l'associé, la date et 'heure d'envoi.

Le gérant certifiera conforme cette sortie papier par rapport au
message écran recu.

Cette copie certifice sera annexée au procés-verbal de la
consultation.

Les régles précédemment énoncées concernant l'usage de
télécopie sont applicables a I'E.Mail.
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Tout associe qui n'aura pas voté dans le délai prévu ci-avant,
sera considéré comme ayant voulu s'abstenir.

Le gérant établira un procés-verbal faisant état des différentes
phases de la consultation et sur lequel sera porté le vote de
chaque associé ou le défaut de réponse. Les supports
matériels de la réponse des associés quand ils existent seront
annexés au procés-verbal.

Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent présenter
qu'une minime importance, les questions inscrites a l'ordre du
jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée
apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a
d'autres documents,

Délai de convocation

Quinze jours au moins avant la date de la réunion de
'assemblée, les documents suivants doivent étre adressés a
chaque associé :

- le texte des résolutions proposées ;

- le rapport des gérants ;

- le cas échéant, celui des commissaires aux comptes.

Pendant ce délai, les mémes documents sont tenus au siége
social, a la disposition des associés, qui peuvent en prendre
connaissance ou copie.

En cas de consultation écrite, ces mémes documents sont
adressés a chaque associé qui dispose d'un délai de quinze
jours a compter de la date de réception pour emettre son vote
par ecrit.

En outre, lorsqu'il s'agit de I'assemblée annuelle, doivent étre

adressés a chaque associé :

- les comptes annuels ;

- le cas écheant, les comptes consolidés et le rapport sur la
gestion du groupe.

Représentation

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un
autre associé a moins que la societé ne comprenne que deux
€poux ou deux associés.
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Lorsque les parts sont frappées de saisie-arrét ou sont
données en nantissement, le débiteur reste associé.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables
peuvent participer au vote, méme s'ils ne sont pas eux-mémes
associés.

Les sociétés et autres personnes morales associées sont
représentées soit par leur représentant légal, soit par toute
personne physique gqu'elles se seront substituges.

Procés-verbaux

Les procés-verbaux des assemblées doivent étre établis sur un
registre spécial ou sur des feuilles mobiles cotées et paraphées
comportant les mentions suivantes :

- les date et lieu de réunion ;

- les nom, prénom et qualité du président ;

- les nom et prénom des associés présents ou représentes
avec indication du nombre de parts sociales détenues par
chacun d'eux ;

- les documents et rapports soumis a lI'assemblée ;

- un résumé des débats ;

- le texte des résolutions mises aux voix ;

- le résultat du vote,

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le
procés-verbal, auquel est annexée la reponse de chaque
associé.

Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants et le
cas échéant par le président de séance. Les copies ou extraits
sont valablement certifiés par un seul gérant ou éventuellement
par les liquidateurs.

ARTICLE 18 - DECISIONS ORDINAIRES

Compétence

Les décisions ordinaires ont pour objet :
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- de donner a la gérance les autorisations nécessaires pour
accomplir les actes excédant les pouvoirs qui lui sont
conférés.

- de statuer sur les comptes d'un exercice et sur l'affectation et
la répartition des bénéfices.

- d'examiner les conventions réglementées évoquées ci-

. dessus.

- de nommer et révoquer les gérants, le ou les Commissaires
aux Comptes, tout liquidateur et contréleur des comptes ;

- et d'une maniére générale, de se prononcer sur toutes les
questions qui ne comportent pas directement ou
indirectement modification des statuts, examen de Ia situation
de la société en cas d'actif net social inférieur a la moitié du
capital social, agrément des cessions ou transmissions de
parts sociales dans les conditions évoquées a l'article 10 des
statuts.

Majorité

Sous réserves d'autres conditions impératives définies dans les
présents statuts ou par la loi, les décisions ordinaires sont
adopteées par un ou plusieurs associés representant plus de la
moitie des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue les associés, sont, selon le
cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions
sont prises a la majorité des votes émis, quelque soit e nombre
des votants. Les dispositions de cet alinéa sont inapplicables
en cas de nomination ou de révocation d'un gérant. '

ARTICLE 19 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Compétence

Les décisions collectives extraordinaires sont celles appelées a
se prononcer sur toutes questions comportant directement ou
indirectement modification des statuts, notamment Ila
modification de la forme et la prorogation de la durée de la
société, l'examen de la situation de la société en cas d'actif net
saocial inférieur a la moitié du capital social, ainsi que I'agrément
des cessions et/ou transmissions de parts sociales ou la
dissolution anticipée.
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Majorité

Sous réserve d'autres conditions définies dans les présents
statuts ou par Iz loi, les décisions ne peuvent étre valablement
prises que si elles sont adoptées :

- a lunanimité, s'il s'agit de changer de nationalité de la
société, d'augmenter les engagements d'un associé ou de
transformer la société en société par actions simplifiée, en
société en nom collectiff, en commandite simple, en
commandite par actions ou en société civile ;

- ala majorité en nombre des associés représentant au moins
les trois quarts des parts sociales s'il s'agit d'admettre de
nouveaux associés, d'agréer des cessions de parts entre
associés ou d'autoriser le nantissement des parts ;

- par des associés représentant la majorité des parts sociales,
en cas de transformation en société anonyme si les capitaux
propres figurant au dernier bilan excédent 750 000 € (en
vertu de l'ordonnance n°® 2000-916 du 19 septembre 2000),
et en cas de révocation d'un gérant

- par des associés représentant seulement la moitié des parts
sociales en cas d'augmentation de capital par incorporation
de réserves ou de bénéfices.

- par des associés représentant au moins les trois quarts des

parts sociales, pour toutes les autres décisions
extraordinaires.

TITRE 7 : COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 20 - ANNEE SOCIALE

L'exercice social s'étend du 1% janvier au 31 décembre de
chaque année.

Par exception, le premier exercice social portera sur la péricde

allant de l'immatriculation de la Société jusqu'au 31 décembre
2011.
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ARTICLE 21 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire
des divers élements d'actif et de passif existant a cette date

et établit une comptabilité réguliere des opérations sociales
conformément aux dispositions légales.

ARTICLE 22 - AFFECTATION DES RESULTATS

Apres approbation des comptes et constatation de ['existence
d'un bénefice distribuable, I'associé unique ou l'assemblee
générale décide de linscrire & un ou plusieurs postes de
reserves dont elle regle l'affectation ou I'emploi, de le reporter a
nouveau ou de le distribuer,

Apres avoir constaté l'existence de réserves dont elle a Ila
disposition, l'associé unique ou l'assemblée générale peut
décider la distribution de sommes prélevées sur ces réserves.
Dans ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélevements sont effectués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont
réparties entre les associés, g@érants ou non,
proportionnellement au nombre de leurs parts sociales, les
modalités de mise en paiement étant fixées par l'assemblée ou
a défaut par la gérance.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices
reportés des exercices antérieurs ou reportées a nouveau ou
encore compensées directement avec les réserves existantes.

ARTICLE 23 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associe a la faculte sur la demande ou avec ['accord
de la gérance, de verser dans la caisse sociale, en compte
courant les sommes qui seraient jugées utiles pour les besoins
de la société.

Les conditions d'intéréts, de remboursement et de retrait de
chacun de ces comptes sont déterminées, par convention
intervenue directement entre la gérance et le déposant
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et soumises ultérieurement a ['approbation des associes,
conformément aux dispositions visées ci-dessus.

A défaut de fixation expresse des conditions d'interéts et de
remboursement, les sommes deposées ne seront pas
productives d'un intérét.

Les comptes courants ne peuvent jamais étre débiteurs.

TITRE 8 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 24 : DISSOLUTION

Si du fait des pertes constatées dans les documents
comptables, les capitaux propres de la société deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, la gérance et, a son
défaut, le commissaire aux comptes, s'il existe, est tenu, dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, de consulter 'associé unique

ou les associés a l'effet de décider, a la majorité exigée pour la
modification des statuts, s'il y a lieu a la dissolution anticipée de
la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité requise, la
société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des
pertes est intervenu, de réduire son capital d'un montant au
moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la
moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par I'associé unique
ou les associés est publiée, conformément a fa loi.

A défaut par la gérance ou le commissaire aux comptes de
provoquer une décision, ou si I'associé unique ou les associés
n'ont pu délibérer valablement, comme encore si les obligations
visées au deuxiéme alinéa ci-dessus n'ont pas été respectées,
tout intéressé peut introduire devant le tribunal de commerce
une action en dissolution de la société.
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Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour
ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 - LIQUIDATION

Désignation des liquidateurs

A l'expiration de la duree sociale ou en cas de dissolution
anticipée pour quelque cause que ce soit, la liquidation est
assurée par les gérants alors en fonction.

En cas de décés, de refus de mandat, de démission ou
d'empéchement, un ou plusieurs liquidateurs sont désignés par
lassemblée des associés statuant aux conditions visées a
I'article L. 223-29 du code de Commerce ou, a défaut, par le
président du tribunal compétent du siége social, a la requéte du
plus diligent des intéressés.

Opeérations de liquidation

La liquidation s'effectue conformément aux dispositions non
contraires aux présents statuts, des articles L. 237-1 et suivants
du code de Commerce et des articles 266 et suivants du décret
n° 67-236 du 23 mars 1967.

Tous pouvoirs sont conférés aux liquidateurs pour opérer, en
espéces, le remboursement des apports et 1a répartition entre
associés du boni de liquidation conformément aux dispositions
de la ioi.

TITRE 9 : CONTESTATIONS

ARTICLE 26 - ATTRIBUTION DE JURIDICTION

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours
de la société ou de sa liquidation, soit entre les associés au
sujet des affaires sociales, soit entre les associés et la société,
sont’ soumises aux tribunaux compétents du lieu du siége
social.



TITRE 10 : PERSONNALITE MORALE

ENGAGEMENTS —~ FORMALITES - REPRISE DES
ENGAGEMENTS — FORMALITES — MANDAT - FRAIS
DECLARATION — ELECTION DE DOMICILE

| - La société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de
son immatriculation effectuée selon les prescriptions
réglementaires au Registre du Commerce et des Sociétés.

Jusqu'a lintervention de limmatriculation, les relations entre
associés seront régies par les dispositions de l'article 1842 du
Code Civil, c'est-a-dire par celles des présents statuts et par les
principes du droit applicables aux contrats et obligations.

Les personnes qui agiront au nom de la Société en formation
avant intervention de [limmatriculation seront tenues des
obligations nées des actes ainsi accomplis, sans solidarité.

La Societe, réguliérement immatriculée, peut reprendre les
engagements souscrits, qui sont alors réputés avoir éte dés
l'origine contractés par elle..

Il - En attendant I'accomplissement de Ila formalité
d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et
des Sociétés, les associés comparants donnent mandat exprés
aux gérants, ici intervenants et qui acceptent,

De réaliser immédiatement, pour le compte de la Société, les
actes et engagements suivants jugés urgents dans lintérét
social, savoir :

- ouvrir tous comptes bancaires ou postaux,

- négocier et obtenir toutes avances en compte-courant
nécessaires pour le démarrage de la societe

- passer tout contrat dans le cadre de I'objet social,

- acquérir tout matériel nécessaire au fonctionnement de la
société, matériel de bureau, mobilier et autres ; négocier et
obtenir tous financements nécessaires a ce sujet,

- souscrire toutes assurances,

- engager le personnel
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et faire en général le nécessaire pour un bon démarrage de la
société.

Aux effets ci-dessus passer et signer tous actes et piéces, faire
toutes déclarations et affirmations, élire domicile, substituer en
fout ou en partie et généralement faire le nécessaire.

lll - En outre, et dés a présent, la gérance est autorisée a
réaliser les actes et engagements rentrant dans le cadre de
I'objet social et de ses pouvoirs.

Contrairement a l'article 6, alinéa 3, du décret numéro 78-704
du 3 juillet 1978, les actes et engagements dont la désignation
est annexée (annexe |l) seront repris par la sociéte, par le seul
fait de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Societés et seront réputés avoir été contractés par elle dés
l'origine.

IV - Conformément a l'article 6, alinéa 4, du décret numéro 78-
704 du 3 juillet 1978, tous les actes et engagements souscrits
pour le compte de la société, autres que ceux énumerés ci-
dessus, devront aprés immatriculation de la société étre soumis
a l'approbation de l'associé unique ou de I'assemblée générale
ordinaire des associés appelée a statuer sur les comptes du
premier exercice social.

Cette approbation emportera de plein droit reprise par la
sociéte desdits actes et engagements.

IV - Tous pouvoirs sont donnés au géerant désigné ci-dessus,
pour remplir toutes formalités de publicité prescrites par la loi et
les réglements et notamment pour signer tous avis a insérer
dans un journal d'annonces |égales.

FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites
seront pris en charge par la sociéte.
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DECLARATIONS DES PARTIES

La personne désignée ci-dessus sous le paragraphe
"IDENTIFICATION DES ASSOCIES", déclare en ce qui la
concerne, par elle-méme ou leur mandataire :

Avoir la pleine capacité d'aliéner ou de s'obliger;

Ne pas étre en état de cessation de paiement et n'avoir fait
I'objet d'aucune des mesures prévues par la loi numéro 67-563
du 13 juillet 1967 sur le réeglement judiciaire, Ia liquidation de
biens, la faillite personnelle et les banqueroutes ou les articles
L. 620-1 et suivants du code de Commerce.

DECLARATIONS FISCALES

Régime fiscal de la sociéte
La Société opte pour I'impdt sur les Sociétés.

Régime fiscal des apports
Les apports sont exonérés de droit d'enregistrement.

« Copie Certifiée Conforme »

Amaud BRUH.LON
Gérant
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