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ABATE J & S
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 10 000 euros
Siége social : 95 cours Fauriel - 42 100 SAINT ETIENNE

STATUTS

Les soussignés :

Monsieur Johan ABATE

Demeurant sis, 27 rue Moliére - 42 160 ANDREZIEUX BOUTHEON
Né le 22 novembre 1988 - SAINT-ETIENNE - 42 -

Célibataire :

De nationalité frangaise

Monsieur Samuel Raphaél ABATE

Demeurant sis, 19 rue de Saint-Just - 42 280 LA FOUILLOUSE
Née le 24 avril 1992 - SAINT-ETIENNE - 42 -

Célibataire

De nationalité francaise

Madame Judith JOURTJON
Demeurant sis, " Les Granges” - 42 210 SAINT CYR LES VIGNES

Née le 23 mai 1967 - SAINT-ETIENNE - 42-

Divorcée

De nationalité frangaise

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts d'une société par actions simplifiée devant exister
entre eux.

Article 1 : Forme

Il est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées et de celles qui
pourraient I'8tre ultérieurement, une société par actions simplifiée. Elle sera régie par les
présents statuts ainsi que par les articles L. 227-1 & L. 227-20 du Nouveau Code de commerce,
de la loi n° 94-1 du 3 janvier 1994 et par la loi n° 99-587 du 12 Juillet 1999 qui lui sont

applicables.

Dans le silence des statuts, il sera faif, en tant que de raison, application des dispositions du
Code de commerce relatives aux sociétés anonymes.

Il est expressément précisé que la société peut, & tout moment au cours de la vie sociale, ne
compter qu‘un seul associé personne physique ou morale.
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Article 2 : Objet
La société a pour objet, tant en France qu'a 'étranger :

La société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :

- par exploitation directe ou indirecte :

o tout commerce : alimentaire et non alimentaire

o tout commerce : primeurs, crémerie, épicerie
ef fout ce qui s'y rapporte de prés ou de loin, en gros, demi-gros, détail, courtage, import-
export;

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise a bail, linstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées;

- la prise, lacquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités;

= la participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher & l'objet social ou & tout objet similaire ou connexe, de nature & favoriser son

extension ou son développement.

Article 3 : Dénomination
La dénomination sociale est : ABATE J & S

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales
« SAS » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 : Siége social
Le siége social est fixé & : 95 cours Fauriel - 42 100 SAINT ETIENNE

Il peut Etre transféré en tout autre endroit du territoire frangais métropolitain, y compris en
Corse, par simple décision du Président, ratifiée par les associés.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et d 'étranger ot il le juge
utile.

Article 5 : Durée
La durée de la société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, & 99 années & compter

de la-date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.
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Article 6 : Apports

Les soussignés font apport a la société, & savoir :

Monsieur Johan ABATE

La somme en numéraire de 4 800 € - quatre mille huit cents - euros

Monsieur Samuel Raphaél ABATE
La somme en numéraire de 4 800 € - quatre mille huit cents - euros

Madame Judith JOURJON
La somme en numéraire de 400 € - quatre cents - euros

Soit, au total, une somme de 10 000 - dix mille - euros correspondant & 1 000 - mille - actions de
10 - dix - euros chacune, entiérement souscrites et libérées, ginsi quil résulte du certificat du
dépositaire, pour le compte de la société en formation, & la banque : BANQUE POPULAIRE
LOIRE HAUTE LOIRE- Agence de Saint-Etienne Bergson, 83 rue Bergson - 42 100 SAINT-
ETIENNE, justificatif du dépdt qui demeure annexé aux présents statuts.

Les soussignés font apport en nature & la société :
Néant,

Les soussignés font un apport en industrie & la société :
Néant.

Article 7 : Capital social
Le capital social est fixé & 10 000 - dix mille - euros, divisé en 1 000 - mille - actions de 10 - dix

- euros, chacune.

Article 8 : Modification du capital social
Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par les
associés statuant dans les conditions des articles 16 & 16-5 ci-apres.

Article 9 : Forme des actions
Les actions sont nominatives. Elles sont inscrifes en compte, au nom des actionnaires, sur un
registre tenu par la société dans des conditions et modalités fixées par la loi.

Article 10 : Cession des actions

La cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du cédant au
compte du cessionnaire. Cette opération ne s'effectue quaprés justification par le cédant du
respect des dispositions égales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droit.
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Article 11 : Clauses particuliéres relatives a la cession des actions

Clause d'agrément ~
Toute cession d'actions & titre gratuit ou onéreux, & des tiers ou entre actionnaires, doit

préalablement Etre agréée dans les conditions ci-aprés. Le démembrement de propriété, le
transfert de propriété des actions par voie de succession, de liquidation de régime matrimonial,
de fusion, absorption ou de transmission universelle de patrimoine de l'article 1844-5, alinéa 3, du
Code civil, d'adjudication publique ordonnée par décision de justice ou d'attribution judiciaire est
également soumis a agrément.

Le projet de cession est notifié au Président par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception. Il contient lindication des nom, prénom et adresse du
cessionnaire s'il s'agit d'une personne physique et sa dénomination sociale, sa forme, son capital
social, son siége social, son immatriculation au RCS, l'organe qui la représente et son actionnariat
s'il s'agit d'une personne morale, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix
offert.

Dans le délai de 30 - trente - jours & partir de la notification, le Président convoque l'assemblée
des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des actions.

Il peut également consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la société, qui
n'a pas a &ire motivée, est notifiée par le Président au cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou remise contre décharge manuscrite. En cas d'agrément, la cession
est réalisée dans les termes et conditions mentionnés dans le projet de cession notifié & la
société.

Si la société n'a pas fait connditre sa décision dans le délai de 2 - deux - mois & compter de la
notification du projet de cession, I'agrément d la cession est réputé acquis.

Si la société a refusé d'agréer la cession, le cédant peut, dans les 15 - quinze - jours de la
notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception qu'il renonce & son projet de cession. A défaut de renonciation de sa part, les associés
doivent, dans le délai de 2 - deux - mois & compter du refus d'agrément, acquérir ou faire
acquérir les actions & un prix fixé & dire d'expert dans les conditions prévues & l'article 1843-4
du Code civil.

Ce délai peut €tre prolongé une seule fois, & la demande du Président de la société, par
ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant sur requéte. La société peut
également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les actions au prix de la cession
et de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. A défaut d'accord
sur le prix de cession, il est fixé a dire d'expert dans les conditions prévues & larticle 1843-4 du
Code civil.

En cas de cession des actions du Président, les fonctions qui lui sont dévolues en matiére
d'agrément sont exercées par l'associé le plus dgé, et si le président est l'associé le plus 4gé, par
le second associé le plus agé.

Clause de préemption

Toute cession ou transfert de propriété d'actions, méme entre associés, soit & titre gratuit, soit
a titre onéreux, alors méme que la cession aurait ‘lieu par voie d'adjudication publique sur le
fondement d'un titre exécutoire, est soumise au droit de préemption des autres associés dans les

conditions ci-aprés.
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Il en est de méme en cas d'apport en société, en cas d'apport partiel dactif, de fusion ou de
scission, de transmission universelle de patrimoine de I'article 1844-5 alinéa 3 du Code civil, de
cession de droits dattribution ou de souscription & une augmentation de capital ou de
renonciation au droit de souscription.

Le cédant notifie au Président et & chacun des associés le projet de cession, par lettre
recommandée avec demande davis de réception, indiquant, pour un cessionnaire personne
physique, ses nom, prénom, date et lieu de naissance, et adresse, et pour un cessionnaire
personne morale sa dénomination sociale, sa forme, le montant de son capital, le siége et le RCS,
la composition de son actionnariat, le nombre dactions dont la cession est envisagée, le prix
offert et les conditions de la cession.

Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée.
Il exerce ce droit par voie de notification, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, au cédant et au Président au plus tard dans les 10 - dix - jours de la notification
émanant du cédant en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.

Lorsque le nombre fotal des actions que les associés ont déclaré vouloir acquérir est supérieur au
nombre d'actions dont la cession est projetée, et faute d'accord entre eux sur la répartition
desdites actions dans le délai de 10 - dix - jours, les actions concernées sont réparties entre eux
par le Président au prorata de leur participation dans le capital social, avec répartition des
restes a la plus forte moyenne, mais dans la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des associés n'absorbe pas la totalité des actions
dont la cession est projetée, la société peut, en vertu d'un droit de préemption subsidiaire,
acquérir les actions concernées non préemptées. Elle dispose, & cette fin, dun délai
complémentaire de 10 - dix - jours Lorsque les actions sont rachetées par la société, celle-ci est
tenue de les céder dans un délai de 2 - deux - mois ou de les annuler. A défaut d'exercice de ce
droit de préemption subsidiaire, les actionnaires ne peuvent plus exercer leur droit de
préemption. L'actionnaire cédant peut donc céder ses actions, sans qu'une clause d'agrément lui

soit opposée.

A défaut d'exercice de ce droit de préemption, et dans les délais prévus, la cession projetée
peut Etre réalisée mais seulement aux prix et conditions contenus dans la notification visée ci-
dessus, sans qu'une clause d'agrément soit opposable au cédant.

Clause d'agrément de nantissement
Tout projet de nantissement d'actions, au profit d'un tiers ou & un associé, doit préalablement

étre agréé dans les conditions ci-aprés.

Le projet de nantissement est notifié au Président par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. Il contient lindication des nom, prénoms et
adresse du créancier nanti, le nombre des actions dont le nantissement est envisagé et le
montant de la créance garantie-ou, & défaut, les éléments permettant d'assurer {identification
de cette créance.

Dans un délai de 30 - trente - jours  partir de la notification, le Président convoque les associés
pour qu'ils délibérent sur le projet de nantissement des actions.
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La décision de la société, qui n'a pas & &tre motivée, est notifiée par le Président au cédant par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou remise contre décharge manuscrite.

Si la société n'a pas fait conndftre sa décision dans le délai de 1 - un - mois & compter de la
notification du projet de cession au Président, l'agrément du nantissement est réputé acquis.
L'agrément du créancier nanti ou de l'adjudicataire des actions nanties, en cas dattribution
judiciaire ou de vente forcée, est alors automatique.

Si la société a refusé d'agréer le projet de nantissement, les associés nont aucune obligation
d'acquérir ou de faire acquérir les actions dont le nantissement est envisagé. De méme, la société
n'a pas d racheter, en vue de les annuler, les actions dont le nantissement est envisagé.

Ce délai de 1 - un - mois peut &tre prolongé une seule fois, & la demande du Président de la
société, par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte.

En cas de nantissement des actions du Président, les fonctions qui lui sont dévolues en matiére
d'agrément sont exercées par lassocié le plus 8gé, et si le Président est l'associé le plus dgé, par
le second associé le plus dgé.

Article 12 : Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et lactif social, & une part proportionnelle & la
quotité du capital quelle représente. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence
de leurs apports. Les actionnaires sont tenus de libérer les actions par eux souscrites dans
les 30 - trente - jours de l'appel de fonds formulé par le Président par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives.

Les droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce
droit qud la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de
I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.
g

Les indivisaires des actions doivent notifier & la société, par lettre recommandée avec demande
davis de réception, dans le délai de 30 - trente - Jjours a compter de la survenance de l'indivision,
le nom du représentant de lindivision qui exercera les droits attachés aux actions. Le
changement de représentant de lindivision ne sera opposable & la société, qua l'expiration d'un
délai de 30 - trente - jours & compter de sa notification & la société par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception. o

Le droit de vote attaché & laction appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant l'affectation des résultats ol il est réservé & 'usufruitier.
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Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou fusufruitier de leur droit de vote, une autre
répartition peut &tre aménagée.

Article 13 : Président

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale. Lorsqu'une
personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Président exerce ses fonctions pour une durée et dans des conditions, notamment de
rémunération, fixées par la collectivité des associés, Le premier Président est nommé par la
collectivité des associés & |'unanimité.

Le président est désigné dans un acte distinct signé de l'associé unique ou de tous les associés ou
de leur(s) représentant(s), annexé aux présents statuts aprés mention,

Le Président représente la société & I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de lobjet social. Dans les
rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de f'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que Iacte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

Lorsqu'une personne morale est nommée président de la société, les dirigeants de la personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
que s'ils étaient président en leur nom propre en application de l'article L 227-7 du Nouveau Code
de Commerce.

La personne morale président sera représentée dans sa fonction par son représentant légal
personne physique, & moins que la société de préfére désigner un représentant spécial. Dans ce
cas, pour étre opposable & la société par actions simplifiées, la personne morale est tenue de
désigner dans le mois de sa nomination un représentant personne physique pour la durée de son
propre mandat de président. Le nom et les qualités de ce représentant seront notifiés par lettre
recommandée @ la société. Si la personne morale président met fin aux fonctions du
représentant, la cessation des fonctions sera opposable & la SAS qu'd compter de la notification
qui lui en sera faite contenant la désignation d'un nouveau représentant personne physique (nom
et qualités).

Le président est le seul représentant Iégal de la société & I'égard des tiers. Il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de
Yobjet social conformément a l'article L 227-6 du Nouveau Code du Commerce.

Il exerce-tous les pouvoirs-a I'exception de ceux qui sont expressément réservés par la loi ou par

les présents statuts aux décisions collectives des associés telles que définies par les présents
statuts.
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Le président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités & toute personne de son choix :
il engage sa responsabilité pour toute décision prise par son mandataire.

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits définis par l'article L 432-6 du code du
travail auprés du président et du directeur général s'il en a été nommé un.

Article 14 : Autres organes dirigeants

14-1. Directeur général
Les actionnaires peuvent nommer & la majorité simple un ou plusieurs directeurs généraux,

personnes physiques ou morales.
Les pouvoirs du directeur général, la durée de ses fonctions et sa rémunération sont déterminés

par le président,
Il ne prend par part au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du guorum.
Il est révocable ad nutum sur proposition du Président ou d'actionnaires détenteurs d'au

moins 50 % du capital de la société.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le directeur général en fonction
conserve ses fonctions et attributions.

Le directeur général dispose, & 'égard de la société, des mémes pouvoirs que le Président. Il ne
peut représenter la société vis-d-vis des tiers.

Article 15 : Conventions entre la société et les dirigeants

Le Président, le directeur général, ou les membres du conseil d'administration avisent les
commissaires aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre eux-mémes et la société, dans le délai 15 - quinze - jours & compter de la conclusion des
dites conventions. Ils informent également le commissaire aux comptes des conventions conclues
avec la société dans laquelle ils sont directement ou indirectement intéressés.

A loccasion de la consultation des associés sur les comptes annuels, les commissaires aux
comptes présentent aux actionnaires, un rapport sur I'ensemble de ces conventions. Le dirigeant
au profit de qui une telle convention est intervenue ne participe pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le dirigeant
Iayant conclue, d'en supporter les conséquences préjudiciables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues & larticle L.225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au-Président, aux directeurs généraux et & tout autre
dirigeant de la société.
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Article 16 : Décisions des associés

Les décisions qui doivent &tre prises collectivement par les associés tant en vertu de la loi que
des présents statuts sont celles qui concernent :

L'augmentation, l'amortissement ou la réduction du capital ;

La fusion la scission ou la dissolution de la société ainsi que toutes les régles relatives a la
liquidation et aux pouvoirs du liquidateur ;

La prorogation de la durée de la société ;

La modification des dispositions statutaires a I'exception du pouvoir du président en matiére de
changement de siége selon l'article 4 ;

La nomination la révocation du président ;

La ratification de la rémunération du Président lors de l'assemblée générale annuel ordingire
statuant sur les comptes sociaux d'un exercice ;

La nomination de commissaires aux comptes en cours de la vie sociale ;

L'approbation ou le refus des conventions réglementées selon la procédure désignée par les

présents statuts ;
Les comptes annuels et les bénéfices. A cet égard, au moins une fois par an et dans les six mois
de la cléture de l'exercice social, les associés sont consultés pour statuer sur les comptes

annuels.
Toute autre décision reléve du pouvoir du président.

Pour tous les domaines d'interventions énoncés ci-avant, les décisions des associés sont prises
dans les formes et selon les modalités prévues par le président. Eiles peuvent résulter d'une
réunion des associés, d'une consultation écrite, de la signature d'un acte ou d'une convention ou
de tout moyen apportant une sécurité comparable,

La décision de consulter les associés appartient au président sauf le droit pour le commissaire
aux comptes de convoquer une assemblée en cas de carence du président et aprés l'avoir mis en

demeure de le faire.

Le président est autorisé a utiliser tout support électronique, télématique ou autre dont la
production serait admise a titre de preuve envers les tiers et les administrations ; ces supports
seront admis tant pour la consultation des associés que pour la justification de celle-ci envers les
tiers.

A cet égard, il appartient au président d'apprécier sous sa responsabilité si le moyen de
consultation retenu offre des garanties suffisantes de preuve et permet, si besoin, d'effectuer
les formalités inhérentes & la décision prise.

Les décisions autres que celles ol la loi ou les présents statuts imposent I'unanimité sont prises &
la majorité absolue des voix des associés & I'exception des décisions ayant trait & Iagrément de
tiers lors de la cession d'action.

'

Pour le décompte de la majorité sont retenus les votes par mandataire réguliérement désigné
quand le mandat est admis ; les abstentions lors des réunions ou des consultations écrites sont
considérées comme des votes contre.
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En principe, chaque associé participe personnellement au vote. Toutefois, pour les assemblées, il
peut désigner un mandataire en la personne de son conjoint & moins que la société ne comprenne
que les deux époux, ou par un autre associé. Le mandat est donné pou f'ensemble des décisions a

prendre au cours d'une assemblée.
En cas de consultation écrite, 'associé vote personnellement.

Pour les décisions prises dans un acte, lassocié peut &tre représenté par toute personne de son
choix dés lors que le mandat est régulier et spécial.

Une décision unanime des associées est exigée pour :

Toute augmentation des engagements d'un associé et notamment faugmentation de la
valeur nominale des actions sauf par voie d'incorporation de réserve, la transformation de
la SAS en une société en nom collectif, l'adoption d'un capital variable ;

L'adoption ou la modification de clauses relatives & l'agrément de la société pour les
transferts dactions, l'exclusion d'un associé, fobligation pour un associé de céder ses
actions, le tout conformément a l'article L 227-19 du Nouveau Code de Commerce.

En présence d'un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus par la loi et les présents
statuts aux associés lorsqu'une prise de décision collective est nécessaire. Les modalités de
consultation des associés sont alors inapplicables. L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs.
Les décisions prises par Iassocié unique sont répertoriées dans un registre quiil aura fait coter

et parapher.

Article 17 : Convocation et information des actionnaires

Les associés sont convoqués, pour toute assemblée ou consultation par correspondance, 15 -
quinze - jours avant la date prévue pour le vote des résolutions inscrites & l'ordre du jour. Cette
convocation peut se faire que par télex, télécopie ou lettre recommandée avec demande d'avis de

réception.

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a linformation des
associés sont communiqués & chacun d'eux, au moins 10 jours avant lassemblée ou la consultation.
Les moyens de communication sont libres: vidéoconférence, courrier électronique, télex,
télécopie et autres moyens, peuvent 8tre utilisés par la société pour éclairer et informer les
associés sur les résolutions mises aux votes.

Article 18 : Exercice social

L'exercice social commence le ler octobre et se termine le 30 septembre.

Le premier exercice social commencera a la date de I'immatriculation de la société au Registre du
Commerce et des Sociétés pour finir le 30 septembre 2012.

Article 19 : Comptes annuels et résultat social
Dans les six mois de la cléture de l'exercice social, le Président ou le directeur général est tenu

de consulter les associés sur les comptes et laffectation du résultat de l'exercice social écoulé.
Ce délai peut €tre prorogé par décision de justice.
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Apreés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident soit de l'affecter & un poste de réserve du bilan, soit de le reporter a nouveau,
soit de le distribuer. Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par priorité sur
le bénéfice distribuable de I'exercice, et ensuite sur les réserves dont la société a la disposition,
en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués.

Article 20 : Nomination des commissaires aux comptes
Un ou plusieurs commissaires doivent &tre désignés lorsque la société remplie les conditions
visées a larticle L 227-9-1 issu de la loi 2008-776 du 4 aout 2008 et a l'article R 227-1 issu du

décret 2009-234 du 25 février 2009.

Article 21 : Comité d'entreprise
Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés

du Président. :

Article 22 : Autres clauses

Clause de confidentialité

L'ensemble des documents et informations transmises aux associés par la société est, sauf
indication contraire, confidentiel, & I'exception de ceux qui seraient déja dans le domaine public.

Au cas ol les associés seraient contraints légalement de dévoiler des informations et documents
confidentiels qui leur ont été transmis par la société, ils en aviseront la société dans les meilleurs

délais.

-En cas d'inexécution de I' obligation de confidentialité, soit parce qu'un associé dévoile le contenu

d des tiers de document et d'informations confidentielles, soit parce qu'il n'aurait pas avertit la
société qu'il était dans |'obligation légale de dévoiler des documents confidentiels, I'associé sera
tenu de réparer le préjudice causé & la société.

Enfin, les associés restent libres de déterminer au cas par cas, la sanction la plus adaptée,
compte tenu des circonstances.

Article 23 : Dissolution et liquidation
La société est dissoute par 'arrivée de son terme, sauf prorogation, par l'extinction fotale de son
objet, par I'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs,
par décision judiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective des associés prise a
I'unanimité des voix.

..
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La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'é compter du jour ol elle a été publiée
au registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins
de la liquidation et jusqu'd la cldture de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le
nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la société.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Les associés qui décident la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les associés
ou en dehors d'eux.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des actions qui
n'aurait pas encore été remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires
proportionnellement au nombre de leurs actions.

Si la société ne comprend plus qu'un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine, conformément & larticle 1844-5 du Code civil, la transmission
universelle du patrimoine social d 'associé unique, sans liquidation préalable.

Article 24 : Contestations

Clause d'attribution de compétence

Les associés conviennent que tout différend qui surviendrait entre eux, ou entre un associé et la
société, pour quelque cause que ce soit mais relative au pacte social ou & l'activité de la société,
tant au cours de la vie sociale que durant les opérations de liquidation, sera tranché par le
tribunal de commerce du lieu du siége social de la société & linitiative de la partie la plus

diligente.

Article 25 : Engagements pour le compte de la société en formation

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, ci-aprés annexé, avec
lindication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté
aux actionnaires. :

Au cas ol la société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits engagements, les
associés ayant agi pour son compte sont réputés avoir agi pour leur compte personnel.

En attendant laccomplissement de la formalité dimmatriculation de la société au RCS
de SAINT-ETIENNE, mandat exprés est donné & Monsieur Johan ABATE, cofondateur, ou &
tout mandataire de son choix qu'il se substituerait, de prendre au nom et pour le compte de la
société, ce qu'il accepte, les engagements suivants :

e Acquérir tout biens ou titres de société entrant dans le secteur de f'objet de la société ;

» Signer tout contrats bancaire ou autre dans le but de réaliser I'objet social ;

» Réaliser tous actes entrant dans le cadre de l'objet social et de ses pouvoirs.

- aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes, faire toutes déclarations et

affirmations, élire domicile, substituer en tout ou partie, et généralement faire le
nécessaire.
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Conformément aux articles L. 210-6 du Code de commerce et 74, dlinéa 3, du décret du 23 mars
1967 sur les sociétés commerciales, limmatriculation de la société au RCS de SAINT-ETIENNE
emportera reprise de ces engagements par la société,

Article 26 : Frais
Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont & la charge de la société. :

Article 27 : Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou & toute personne qu'il déciderait de se substituer, &
leffet d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de l'immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés, et notamment d I'effet d'insérer l'avis de
constitution dans un journal habilité & publier les annonces légales dans le département du siége

social.
Raregisiré & : SIEC DE SAINT-ETIENNE SUD POLE ENREGISTREMENT
1. 01/08/2011 Bordereau n°2011/937 Case n°21 T Bxt 6226
Enregistrement . Exonéré Pénnlités :
Total liquidé : ZEIo euro
Moatant regu : 2450 ewro /

Le Revevenr divisionusire T
Evelyne HAEGELIN
Agent des Impots

Monsieur Johan ABATE

Monsieur Samuel Rapha&l ABATE

/

Madame Judith JOURJON

w:
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ABATE J & S w73 SEP. 2013

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 10 000 EUROS % & S
N . . N dapdt: S
Siége social : 95 Cours Fauriel L

533 865 671 RCS SAINT ETIENNE

PROCES VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 28 SEPTEMBRE 2012

L’an deux mille douze,
et le vingt-huit septembre, a dix-huit heures,

les actionnaires de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége
social, sur convocation faite par le président.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en
entrant en séance.

Monsieur Johan ABATE préside la séance en qualité de président de la société.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le président, permet de constater que
les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possédent les 1000
actions composant le capital.

En conséquence, I'assemblée est réguliérement constituée et peut délibérer valablement.

Monsieur le président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :
- la feuille de présence a I'assemblée,

- le rapport du président,

- les statuts sociaux,

- laliste des actionnaires,

- le texte des résolutions proposées.

Puis Monsieur le président déclare que le rapport du président, la liste des actionnaires, le
texte des résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus
par la loi et les réglements, ont été tenus & la disposition des actionnaires, au siége social, a
compter de la convocation de 1'assemblée.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

\ 1 ’
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Monsieur le président rappelle ensuite que l'assemblée est appelée  statuer sur I'ordre du jour
suivant :

- Changement de la date de cldture de I'exercice social,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs pour formalités.

Monsieur le président donne lecture du rapport du président.
Enfin il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, Monsieur le président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERERESOLUTION

L'assemblée générale décide de modifier la date de clbture de I'exercice social pour la fixer au
30 septembre de chaque année.

L'exercice social en cours aura donc une durée exceptionnelle de treize (13) mois, qui
commence a courir le 5 aofit 2011 pour se terminer le 30 septembre 2012.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I'assemblée générale modifie la rédaction de
l'article 18 des statuts comme suit :

"Article 18 — Exercice social"

"L'exercice social commence le ler octobre et se termine le 30 septembre de chaque année.”
Le reste de l'article est sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
procés-verbal, a l'effet d'accomplir toutes formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1'unanimité.




Plus rien n'étant 4 I'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, le président déclare
la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
le président et un actionnaire.

Le président Un actionnaire




