RCS : CRETEIL
Code areffe : 9401

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de socigté, actes des personnes physigues

REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de CRETEIL atteste |'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Mumero de gestion : 2017 B 06169
MNurmnero SIREN : 833 171 879
Norm ou déenomination : A.T.F. AUX TRANSPORTS FRANCILIENS

Ce dépdt a éte enregistré le 01/02/2018 sous le numéro de dépdt 3940



A.T.F. AUX TRANSPORTS FRANCILIENS

DEPGT AU GREFFE DU |

SASU Au capital de 100 euros

2 ALLEE MARGUERITE YOURCENAR TRISUNAL DE ¢ . -
94140 ALFORTVILLE DE COMMERCE DE CRETEIL
RCS Créteil B 833 1?1 879 | LE -1 FEV 2018

!

o : o :
AT - [ &
Y "\

/

0oL L by
@) ( ¢ PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 26/12/2017

L’année deux mille dix-sept, le 26 décembre, I'associé de A.T.F. AUX TRANSPORTS FRANCILIENS, SASU au capital de 100 €,
divisé en 100 actions de 1 € chacune, s’est réuni en AGE, au siége social, sur convocation de la gérance. |l est établi une feuille
de présence signée par I'associé présent en entrant en séance. seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la
totalité des actions composant le capital de la Société. L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement
délibérer.

L'Assemblée est présidée par M. MIMOUNI Imad, président associé. Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a
délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Augmentation de capital,

- Modification de I'objet social sans modification de I'activité,
- Mise & jour des statuts,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition des membres de ['Assemblée :

- la feuille de présence,
- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et réglementaires ont été
adressés aux associés ou tenus & leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions. L'Assemblée lui
donne acte de cette déclaration. Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance. Puis, le Président déclare la discussion
ouverte. Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

RESOLUTION 1

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire aux apports, décide d'augmenter, ce jour, le
capital social s'élevant actuellement & 100 € et divisé en 100 actions de 1 € chacune, d'une somme de 14 900 €, pour le porter
415 000 € par I'apport du véhicule Peugeot immatriculé DL-904-CQ.

La répartition des actions reste inchangée.
Cette augmentation de capital est réalisée par I'élévation de la valeur nominale des 100 actions existantes de 1 € & 150 €.
Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

RESOLUTION 2
L'assemblée générale décide modifier I'objet social de la société sans modification de I'activité.

L'objet social devient : Le transport de personnes

Location de véhicules sans chauffeurs courte et longue durée

Vente de véhicule neufs et d’occasions

la participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher &
l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres
ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance ;

Et généralement :

- toutes opérations commerciales, financiéres pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social et a
tous autres objets similaires ou connexes.

- la participation dans toutes sociétés ou groupements créés ou a créer, dont l'objet se rapporte a l'objet social, par
voie d'apports, fusion ou autrement, dans le respect des dispositions légales en vigueur.

a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
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RESOLUTION 3
L'Assemblée Générale, comme conséquence de I'adoption des résolutions précédentes, décide, de modifier les articles 3, 6 et 7
des statuts comme suit :

«ARTICLE 3 : OBJET

La Société a pour objet, en France et a I'étranger :

Le transport de personneés.

Location de véhicules sans chauffeurs courte et longue durée
Vente de vehicufe neufs et d'occasions

Le reste de larticle est inchange
ARTICLE 6 : APPORTS
Le soussigné fait apport & la société. savoir : Monsieur IMAD MIMOUNI D'une somme numéraire de cent Euros, o 100 €
En contrepaitie de quoi. il recoit 100 actions toules de méme catégorie. Le monltani des apports en numéraire. représentant

26/12/2017 : Augmentation de capital par apport en nature : 14 900 €

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL
Le capital est fixé & 15 000 euros
I est divisé en 100 actions d'une valeur nominale de 150 euros chacune. »

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

RESOLUTION 3

Tous pouvoirs sont conférés a la gérance pour constater par un proces-verbal dressé aprés la signification & la Société ou le
dépét de l'acte de cession au siége social, le caractere définitif au jour de cette signification ou de ce dépot de la modification
ci-dessus apportée aux statuts.

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal pour remplir toutes
formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée.

M. MIMOUNI IMAD
Certifié conforme par le Président
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Emmanuel SEROT
Commissaire aux Comptes

171, rue Véron
94140 ALFORTVILLE

A.T.F
AUX TRANSPORTS FRANCILIENS
SASU au Capital Social de 100 Euros
Siege Social : 2, allée Marguerite Yourcenar
94140 ALFORTVILLE
RCS CRETEIL 833171 879

RAPPORT DU COMMISSARIAT AUX APPORTS
SUR LES APPORTS EFFECTUES PAR LES ASSOCIES

Messieurs,
En exécution de la mission de Commissariat aux Apports que vous m'avez confiée, je vous présente mon rapport
sur l'appréciation de la valeur des apports effectués par les associés.

La société A.T.F AUX TRANSPORTS FRANCILIENS au capital de 100 Euros , dont le siége social est au 2,
allée Marguerite Yourcenar 94140 ALFORTVILLE effectue une augmentation de capital de 14 900 euros.

[’associ€ unique effectue 1’ apport suivant :

Monsieur IMAD MIMOUNI apporte
- 1 véhicule Peugeot immatriculé DL-904-CQ immatriculé le 21/10/2014

Soit un total de 14 900 €

Jai effectué les diligences que j'ai estimées nécessaire selon les Normes de la Compagnie Nationale des
Commissaires aux Comptes pour vérifier la réalité des actifs apportés, et contrbler la valeur attribuée aux
apports.

Je n'ai pas d'observation a formuler sur la valeur globale des apports décrits ci-dessus, dont le total s'éléve a
14 900 euros.

la valeur globale des apports correspond au moins a la valeur du nominal des parts sociales & émettre.

Alfortville, le 27 décembre 2017

MEMBRE DE LA COMPAGNIE REGIONALE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES DE PARIS.
MEMBRE D'UNE ASSOCIATION AGREEE, REGLEMENT DES HONORAIRES PAR CHEQUE ACCEPTE.
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AUX TRANSPORTS FRANCILIENS
A.T.F.

STATUTS

Modification du 26/12/2017

Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle Au capital de 15 000 €
Siege social : 2, allée Marguerite Yourcenar — 94140 ALFORTVILLE
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LE SOUSSIGNE :

Imad MIMOUNI, né le 18 Février 1975 a TAZA (MAROC) de nationalité marocaine, demeurant 2
allée Marguerite YOURCENAR 94140 ALFORTVILLE.

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a décidé
de constituer :

TITRE I: FORME - DENOMINATION - OBJET -
SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 : FORME

La société a la forme d'une société par actions simplifiée et sera régie par les lois en vigueur, et
notamment par les articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de commerce relatifs aux sociétés par actions
simplifiées et par les présents statuts.

Le soussigné est associ€ unique. Néanmoins, a tout moment, il peut s'adjoindre un ou plusieurs associés.
Dans ce cas, le caractére pluripersonnel de la société pourra se rétablir sans que la forme sociale en soit
modifiée.

ARTICLE 2 : DENOMINATION
La dénomination sociale est : A.-T.F. Aux Transports Franciliens

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle» ou des
imtiales « S.A.S.U. » et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 3 : OBJET
La Sociét¢ a pour objet, en France et a I'étranger :
Le transport de personnes.

Location de véhicules sans chauffeurs courte et longue durée
Vente de véhicule neufs et d’occasions

la participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a
créer, pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance ;

Et généralement :

—~ toutes opérations commerciales, financiéres pouvant se rattacher directement ou indirectement
a I'objet social et a tous autres objets similaires ou connexes.

~ la participation dans toutes sociétés ou groupements créés ou a créer, dont l'objet se rapporte

a l'objet social, par voie d'apports, fusion ou autrement, dans le respect des dispositions 1égales
en vigueur.
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ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le si¢ge de la Société est situé : 2, allée Marguerite Yourcenar - 94140 ALFORTVILLE.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
une simple décision du Président, sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire, et partout ailleurs par simple décision des associés réunis a titre ordinaire.

Des si¢ges administratifs ou d'exploitation pourront étre établis partout ou le Président le jugera
convenable.

ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la Société est de 99 années a compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

TITRE II CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 : APPORTS
La soussignée fait apport a la société, savoir :
Monsieur IMAD MIMOUNI

D'une somme numéraire de cent Euros, ci

En contrepartie de quoi, elle regoit 100 actions toutes de méme catégorie.

Le montant des apports en numéraire, représentant l'intégralité du capital social, a été libéré a
hauteur de 100%.

26/12/2017 : Augmentation de capital par apport en nature : 14 900 €
ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé a 15 000 Euros (quinze mille euros).

11 est divisé en 100 actions d'une valeur nominale de 150 euros chacune.

ARTICLE 8 : MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Dans le cas ou, ultéricurement, la société deviendrait pluripersonnelle, le capital ne pourra étre augmenté
ou réduit que par une décision collective des associés statuant a titre extraordinaire sur le rapport du
Président.

Pour le cas ou la société serait pluripersonnelle, toute personne n'ayant pas la qualité d'actionnaire ne
pourra entrer dans la société, a 'occasion d'une augmentation de capital, sans étre préalablement agréée
par les associés statuant dans les conditions précisées sous l'article 12.3 ci-aprés pour l'autorisation des
cessions d'actions. L'attributaire des actions nouvelles devra dans ce cas solliciter son agrément au
moment de la souscription.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a. l'effet de réaliser, dans les
conditions et délais prévus par la Loi, I'augmentation ou la réduction du capital, en une ou plusieurs fois,
d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des
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statuts.

En cas d'augmentation du capital ou d'émission d'autres valeurs mobiliéres en numéraire, les associés
ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions
ou valeurs mobili¢res émises.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription ; ce droit
préférentiel peut aussi étre supprimé par décision collective des associés réunis a titre extraordinaire
dans les conditions prévues par la Loi et les présents statuts.

Les actions nouvelles obtenues par I'exercice de ce droit préférentiel de souscription ou par I'exercice de
droits attachés a des valeurs mobiliéres souscrites en exécution de ce méme droit préférentiel seront des
actions de la catégorie de l'action a laquelle le droit préférentiel de souscription est attaché. Le titulaire
du droit préférentiel de souscription peut cependant a sa discrétion renoncer au bénéfice de la stipulation

qui précede.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
totalité du nominal et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 9 : FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel
dans les conditions et sclon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes « nominatifs
administrés » au choix de 1'associé.

Tout associ€ peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
ARTICLE 10 : INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les propriétaires indivis d'actions sont représentés
aux décisions collectives des associés par 'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A
défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du propriétaire indivis le plus diligent.

Le droit de vote attaché a I'action appartient a 'usufruitier pour les décisions collectives des associés
prises a la majorité ordinaire et au nu-propriétaire pour les décisions collectives requérant la majorité
extraordinaire ou l'unanimité.

Cependant, les associés peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit
de vote a lI'occasion de I'adoption de décisions collectives. En ce cas, ils devront porter leur convention
a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue
de respecter cette convention pour toute décision collective qui serait adoptée aprés I'expiration d'un
délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date
d'expédition.

Le droit de I'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut également
¢tre exercé par chacun des propriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-propriétaire
d'actions.

ARTICLE 11 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, au vote et a la représentation a l'occasion des décisions collectives, dans les
conditions fixées par les présents statuts et donne droit, dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation
a une part égale a la quotité du capital qu'elle représente.
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Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la Loi et les statuts.

11.2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales, aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de leurs
engagements. Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux décisions collective des associés et aux présents
statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi éventuellement que la
part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la Société.

11.3. Chagque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit quelconque,
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou lors d'une augmentation ou d'une réduction de
capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés possédant un nombre d'actions inférieur a celui
requis ne peuvent exercer ces droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre
d'actions requis.

ARTICLE 12 : CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

12.1 La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a 1'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de compte a
compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

12.2 Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la
réalisation définitive de celle-ci.

12.3 Agrément

Toute cession, autre qu'une Cession Libre, est soumisc a l'agrément préalable de la Société. Sont
considérées comme Cessions Libres :

- Les cessions ou transmissions de parts sociales de 'associé unique.
- Les cessions entre associés.

Le cédant doit notifier son projet au Président et a chacun des associés en indiquant identifiant le
cessionnaire proposé et le nombre d'actions objet de la cession.

L'agrément résulte soit d'une décision émanant de l'assemblée générale ordinaire des associés, soit du
défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que I'Associé cédant ne décide de renoncer
a la Cession envisagée, les autres Associés sont tenus, dans le délai de trois mois a compter de la
notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée, soit de les faire racheter par
la Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les annuler.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, 38 défaut d'accord entre les parties, est déterminé par voie
d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Si, a I'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, l'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré
comme donné.

Toutes notifications seront faites soit par lettre recommandée avec avis de réception, soit par lettre remise
en mains propres au Président ou soit encore par acte extrajudiciaire.
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ARTICLE 13 : NULLITE DE CESSION D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions de I'Article 12 des présents statuts
sont nulles.

TITRE III : DIRECTION ET CONTROLE DE
LA SOCIETE

ARTICLE 14 : PRESIDENT DE LA SOCIETE
14.1 Nomination — Révecation
La présidence de la société est assurée par Monsieur Imad MIMOUNI, associé unique.

Dans le cas ou, ultéricurement, la société deviendrait pluripersonnelle, les associés réunis a titre ordinaire
désigneraient parmi eux ou en dehors d'eux un Président, personne physique, pour une durée de six (6)
ans expirant lors de 'Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les comptes du dernier exercice
clos a la sixi¢me date anniversaire de la nomination. Le Président est rééligible.

Le Président peut étre révoqué a tout moment par décision des associés réunis a titre ordinaire, aprés
avoir été mis en mesure de faire valoir ses observations.

La révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation, sauf si elle intervenait dans des conditions portant
atteinte a I'honorabilité ou a la réputation de l'intéressé.

14.2. Pouvoirs

Le Président administre et dirige la Société. Il la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi
des pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux
Assemblées d'associés.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve.

14.3. Rémunération

La rémunération éventuelle du Président est fixée chaque année par décision des associés réunis a titre
ordinaire.

14.4. Contrat de travail

Le Président peut-étre ou peut ne pas étre lié a la Société par un contrat de travail. La fin du mandat
social n'entraine pas ipso facto celle du contrat de travail.

ARTICLE 15 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES ASSOCIES

Les conventions qui peuvent étre passées directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10% ou s'il s'agit
d'une société associée, la société la contrdlant au sens de I'article L 233-3, sont soumises & un contrdle
des actionnaires de la société et aux formalités de controle prescrites par l'article 1..227-10 du Code de
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commerce.

Le président doit aviser le commissaire aux comptes, s'il en existe un, de ces conventions, dans le délai
d'un mois a compter de la conclusion desdites conventions.

Le commissaire aux comptes, s'il en existe un, ou le Président présente aux actionnaires un rapport sur
ces conventions.

Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires,
I'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

En conformité avec l'article L.225-43 du Code de commerce sur renvoi de l'article L.227-12 dudit Code,
il est interdit a peine de nullité au Président de contracter des emprunts personnels auprés de la Société,
de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement et de faire cautionner ou
avaliser par elle ses engagements personnels envers les tiers.

ARTICLE 16 : COMMISSAIRES AUX COMPTES

La société, si elle remplit les conditions fixées par l'article L. 227-9-1 du Code de commerce, doit
obligatoirement désigner au moins un commissaire aux comptes titulaire.

Méme si elle ne remplit pas ces conditions, la société peut étre pourvue d'un ou plusieurs commissaires
aux comptes titulaires.

Au cours de 1a vie sociale, ils sont nommés et exercent leur mission de contrdle conformément a la Loi.

TITRE IV : DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 17 : CONVOCATION ET FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

17.1. Décisions de I'associé unique

L'associé unique ne peut déléguer les pouvoirs qui, dans une SAS pluripersonnelle, relévent de la
compétence des associ€s et notamment :

- augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- toutes questions relatives a 1'approbation des comptes annuels et aux bénéfices ;

- opérations de fusion, scission, dissolution et transformation en une autre forme.

Les décisions de I'associé unique devront étre répertoriées, a peine de nullité, dans un registre spécial
dans les mémes conditions que les registres d'assemblées générales de sociétés.

17.2. Décisions collectives en cas de pluralité d'associés

Dans le cas ou, ultérieurement, la société deviendrait pluripersonnelle, les décisions des associés seront
prises en Assemblée Générale sur convocation du Président, ou d'un ou plusieurs associés représentant
ensemble plus de 50% du capital et des droits de vote de la Société, en respectant un préavis d'au moins
huit (8) jours ouvrés.

La convocation des associés se fait par lettre, courrier électronique ou télécopie avant la réunion et doit
étre accompagnée de l'ordre du jour, des projets de résolutions ainsi que, lors de l'approbation des
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comptes annuels, des comptes annuels et du rapport de gestion.

Les associés peuvent étre représentés a I'Assemblée par une personne de leur choix qui devra justifier
de son identité et de son habilitation. Les associés peuvent également participer a distance, par tous
moyens, aux Assemblées.

Les décisions collectives pourront également étre adoptées sans préavis particulier par acte sous seing
privé signé par tous les associés.

17.3. Les décisions collectives de nature ordinaire sont adoptées a la majorité de 50 % des voix des
associés présents et représentés disposant du droit de vote.

Les décisions collectives de nature extraordinaire c'est-a-dire qui entrainent une modification des statuts
sont adoptées, selon le cas :

- a l'unanimité des associés lorsque la Loi le prévoit, a savoir : I'augmentation des engagements
des associés, l'adoption ou la suspension des clauses statutaires relatives au contrdle de l'actionnariat et
le transfert du siége a I'étranger

- dans les autres cas, a la majorité¢ de 75 % des voix des associés présents et représentés disposant du
droit de vote ;

17.4. Les régles de quorum sont celles des sociétés anonymes.

17.5. Les délibérations collectives des associés obligent tous les associés, méme absents.

ARTICLE 18 : ORDRE DU JOUR
L'ordre du jour des décisions collectives des associés est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins 50% du capital et des droits de vote, ont la faculté de
requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président et autres
associ€s, I'inscription de projets de résolutions a 'ordre du jour de la décision collective, sous réserve
que cette lettre recommandée leur parvienne en respectant un préavis d'au moins cing (5) jours ouvrés
et contienne les projets de résolutions correspondant.

Les associés ne peuvent délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour.

ARTICLE 19 : PROCES VERBAL DES DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les décisions collectives des associés doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis
sur un registre spécial conformément a la loi.

Les procés-verbaux doivent indiquer la modalité et la date de la décision collective, le lieu de la réunion
s'il s'agit d'une Assemblée Générale, les nom, prénom du président de séance et du secrétaire de séance,
lidentité des associés présents (et représentés en cas d'Assemblée Générale), les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un bref résumé des débats, ainsi que le texte des
résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

Les correspondances relatives a la consultation, en ce compris les confirmations de vote par écrit visées
a I'Article 20 :, demeureront en annexe aux procés-verbaux.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un

acte, celui-ci est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feunilles mobiles
numeérotées.
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ARTICLE 20 : INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une information
préalable comprenant les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Ainsi, lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la Loi sur le ou les rapports
du Président et/ou, s'il en existe, des Commissaires aux Comptes, ce ou ces rapports doivent étre
communiqués aux associés avant la date de la décision collective des associés.

Les associ€s peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social et, le cas échéant, prendre copie pour les trois demiers exercices des registres
sociaux et des comptes annuels, du compte consolidé s'il y a lieu, du tableau des résultats des cinq
derniers exercices, des rapports de gestion du Président et, le cas échéant, des rapports des commissaires
au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

TITRE V : EXERCICE SOCIAL -
COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION
ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 21 : EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1" Juillet et se termine le 30 Juin de chaque année.
Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés et se terminera le 30 Juin 2018.

ARTICLE 22 : ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président, avec l'assistance des services comptables de la Société, établit et arréte les comptes
annuels et, le cas échéant, les comptes annuels consolidés de l'exercice.

Le Président prépare et arréte également le projet de rapport de gestion et les projets de résolutions.

Dans les six mois de la cléture de 'exercice, les associés doivent statuer en Assemblée Générale sur
les comptes annuels et, le cas échéant les comptes annuels consolidés, au vu du rapport de gestion et,
s'il en existe, des rapports du ou des commissaires aux comptes.

ARTICLE 23 : AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

23.1. Toute action ou, en cas de catégories d'actions, toute action d'une méme catégorie, donne droit &
une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et
réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de liquidation.
Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

23.2, Apres approbation des comptes sociaux et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable,
les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation  un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent l'affectation et 'emploi.

23.3. L'Assemblée Générale des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée
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sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément
les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes
sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

La décision collective des associés fixe les modalités de paiement des dividendes qui peut avoir
lieu en actions de la Société dans les conditions prévues par la Loi.

ARTICLE 24 : DISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la Loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme, a la méme majorité,
le liquidateur qui, sauf décision contraire, est le Président.

Le liquidateur représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme
a l'amiable. 11 est habilité a payer les créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les
associés.

Les associés peuvent autoriser le liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et a en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

En cas de liquidation judiciaire ou amiable de la société, le solde des capitaux propres disponibles
aprés réalisation de l'actif, apurement du passif et remboursement du capital social sera réparti
¢galitairement entre les associés, au prorata du nombre d'actions détenu respectivement par chacun
d'eux par rapport au nombre total d'actions formant le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Si au jour de la dissolution, qu'elle qu'en soit la cause, la société est toujours unipersonnelle, la
dissolution entrainera la transmission universelle du patrimoine social a I'actionnaire unique, personne
morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve des droits d'opposition des créanciers
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil ; si l'associé unique est une personne
physique, il devra désigner un liquidateur, qui pourra étre lui-méme ou un tiers.

Si au jour de la dissolution, la société est pluripersonnelle, la dissolution entraine la liquidation de la
société dans les conditions définies par la loi.

ARTICLE 25 : FORMALITES
Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les formalités de

publicité, de dépot et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la Société au registre du
commerce et des sociétés.

Le 26/12/2017

Certifi¢ conforme par le président

SIGNATURE
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