STATUTS

Les soussignés : ‘

Mr Eric Meénard demeurant @ Libourne (Gironde) 32, avenue Geor
N¢é le 8 décembre 1963 a Libourne (Gironde)
De nationalité francaise, célibataire,

Mile Karine MARCHAND demeurant a Bordeaux (Gironde) 47, rue Lalanne,
Ne¢ e 17 ma1 1971 a Nantes (Loire Atlantique),
De nationalite francaise, célibataire,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société a responsabilité himitee
qu'ils ont décide de constituer :

2MTP

Société a responsabilité imitée

au capital de 50 000,00 Francs

siege social: 6, rue de la république a Lormont (Gironde)
RCS Bordeaux en cours

TITRE 1 » FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article 1 — Forme

1l est forme entre les proprictaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre ultérieurement, une société a
responsabilité limitée régie par la lo1 du 24 Juiliet 1966 et le décret du 23 Mars 1967, amnsi que toutes autres dispositions
légales et réglementaires en vigueur, et par les présents statuts.

Article 2 — Objet
La socicté a pour objet :
Sous le nom commercial Les Allées de France :

La construction de chaussées, 1'exécution de terrassements, 1a réalisation d'espaces verts et d'ouvrages de magonnerie.
La location de matériel.
Le négoce de materiaux.

La creation, I'acquisition, la prise a bail, l'exploitation directe ou indirecte, de tous fonds de commerce et d'industrie, se
rapportant & I'objet social.

Toutes opérations commerciales ou financieres, mobilieres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement
a 'objet social et a tous objets similaires ou connexes.

La participation de la sociéte, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés, créées ou a créer, pouvant se rattacher
directement ou indirectement & 1'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, commandite,
souscription ou achat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance, société en participation, ou groupement d'intérét
économique.

Article 3 — Dénomination ;

La societé prend la dénomination de : « 2MTP ».

Dans tous les actes, letires, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature émanant de la société, la
denomination sociale doit toujours etre précédée ou suivie des mots "Société a Responsabilité Limitée" ou des initiales
"S.A.R.L." et de renonciation du capital social.

Article 4 — Siége :

Le siége social est fixé a LORMONT (Gironde) 6, rue de Ia République.
11 pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision de la gérance et, en tout autre lieu, en vertu
d'une décision extraordinaire des associés.



Article S - Durée - Exercice :

I. La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf années 4 compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Societés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus ci-apres.

Un an au moins avant la date d'expiration de la soci€te, la gérance sera tenue de provoquer une deécision collective
des associés pour décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives extraordinaires, si la société sera
prorogée ou non. La décision des associés sera dans tous les cas rendue publique. Faute par la gérance d'avoir provoqué cette
decision, tout associe, quelle que soit la quotité du capital social représentée par lui, pourra, huit jours aprés une mise en
demeure de la gérance par lettre recommandée avec avis de réception demewrée infructueuse, demander an Président du
Tribunal de Commerce statuant sur requéte la désignatton d'un mandataire de justice charge de consuiter les associes ¢t de
provogquer une décision de leur part sur la question.

1. L’exercice social commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre,

Article 6 — Apports :

1° - Apports en numeéraire :

Il est apporté a la présente sociéteé :

1° - Par Mr Eric Ménard soussigné,

la somme de VINGT CINQ MILLE FRANCS, ¢t ........................... 25 000,00 Frs
2° - Par Mlle Karine MARCHAND soussigneé,
la somme de QUATRE MILLE FRANCS, ci............coo i i eee e v 10 000,00 Frs
TOTAL des apports en numéraires : VINGT NEUF MILLE FRANCS, c1 ............. 35 000,00 Frs

Laquelle somme de TRENTE CINQ MILLE FRANCS (35 000,00 F) est actuellement déposé a ia Banque Populaire a
Bordeaux, au nom de la société en formation.

Conformement a la loi, le retrait de cette somme ne pourra étre effectué par la gérance qu’aprés I’1mmatriculation de Ia société
au Registre du Commerce et des Soci€tés et sur présentation du certificat du Greffier attestant 1°accomplissement de cette
formalité.

2° - Apports en nature :

Mlie Karine MARCHAND, en s’obligeant a toutes les garanties ordinaires et de droit, fait apport a la société de :

- un gravilloneur autoporté AUSA, évalue ..................cc.coev i ... 15 000,00 Frs

Valeurtotalde l'apport ...... ... eeeeeeeennn 15 000,00 Frs

Conformement a la loi, I’apport en nature de Mlle Karine MARCHAND n’ayant pas une valeur supéricur a 50
000,00 Frs et la valeur dudit apport ne dépassant pas la moitié du capital, les associés, a I’'unanimité ont décidé de ne pas
recourir a un cominissaire aux apports et ont procédé eux mémes a I’évaluation.

La sociéte s’engage a soumettre |'eventuel cession ultérieur des matéricls a la TVA et a procéder, le cas échéant aux
régularisations prévues aux arficles 210 et 215 de I'annexe I du CGI et quu anraient €té exagible si 1" apporteur avait continué

a utiliser lesdits biens.

3° - Récapitulation des apports :

AppOrtS €N NIIMETAITE ... .......oevin e venvee e ien e crecen e iesseneneeenenn eeaeen 39 000,00 Frs
Apport en DAature ... .......ocoivii i iee e e e er e eeenieneeeeeen e e oo 13 000,00 Frs
Total des apports ..ot e i e e e e e iee e ee .. 30 000,00 Frs

Article 7 — Capital :

Le capital social est fixé a la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS (50.000 F).




1l est divisé en CINQ CENTS (500) parts de CENT FRANCS (100 F) chacune, entierement libérées, distribuées de la fagon
suivante .

Mr Eric MENARD,

Propriétaire de DEUX CENT CINQUANTE PARTS, ci... ... oo oo venn. 250 parts
Mlle Karine MARCHAND,

Propriétaire de DEUX CENT CINQUANTE PARTS, Gl oo vovviiviiiviieiiicien . 250 parts

TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social :

CINQCENTS PARTS, €1 ..ot v ir it e v e s e rer sersen s nen e trn ere srasneneaee s 300 patrts.

Conformément a la loi, ies soussignés déclarent expressément que les CINQ CENTS (500) parts sociales présentement créées
sont intégralement liberées et sont réparties entre les associés dans les proportions ci-dessus indiquées.

Article 8 — Dépots de fonds en compie courant par les associés :

Chaque associé pourra verser dans la caisse sociale, en compte courant, au-dela de sa mise sociale, toutes sommes qui seront
Jugées utiles par la gérance pour les besoins de la société.

Ces comptes courants ne pourront jamais éire débiteurs,

Article 9 — Augmentation ef réduction de capital :

I, Le capital social pourra, en vertu dune déecision collective extraordinaire des associés prise sur proposition de la gérance,
¢tre augmenté en une ou plusieurs fois, par la création de parts sociales nouvelles, ordinaires ou privilégiées, attribuées en
représentation d'apports én nature ou en numéraire, ou par voie de capitatisation de tout ou partie des bénéfices et des réserves,
sous forme de création de parts sociales nouvelles, ou élévation corrélative du montant nominal des paris existantes.

II. Le capital social peut également étre réduit, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés pour telle cause et

de telle maniére que ce soit, notamment par voie de remboursement ou de rachat partiel des parts, de réduction de leur nombre
ou de leur valeur nominale.

Article 10 — Nontbre des associés :

Le nombre des associ€s ne peut étre supérieur a cinguante,

La réunion de tous les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de la société. Si toutes les parts sont réunies en une
seule main, I'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraing la transmission universelle du
patrimoine social a 'associé unique sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Article 11 — Droits et représentation des parts sociales :

Chaque part donne droit dans la propriete de l'actif social a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes ;
notamment, toute part donne droit, en cours de société comme en liquidation, au réglement de ia méme somme nette pour toute
repartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fatt masse entre toutes les parts indistinctement de toutes
exonérations fiscales comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société et auxquelles ce
remboursemert on cette répartition pourrait donner lieu.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentces par des titres négociables, nominatifs ou au porteur.

Article 12 —~ Cession et transmission des parts sociales :

A - Cession 3 tifre onéreux ou par donafion entre vifs :

1. Toute cession de parts sociales doit étre constatee par acte notane ou sous seing privé. Pour étre opposable a la sociéte,
elle doit hu étre sigmfice par exploit d'huissier ou €tre acceptée par elle dans un acte notarié ou encore faire I'objet du dép6it
d'un original de l'acte de cession au siege social.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apres 'accomplissement de ces formalités et, en outre, apres publication au Registre du
Commerce et des Sociétes.

II. Les parts sociales ne peuvent etre ¢cédées qu'avec le consenternent de la majonité des associés représentant au moins
les trois quarts des parts sociales, cette majonte étant déterminée compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant.

Ce consentement est soliicite selon ia procédure prévue par la loi.



Ces dispositions sont applicables & tous modes de cession, méme aux adjudications publiques en vertu d'ordonnance de
justice ou autrement, ainsi qu'aux transmissions de parts sociales entre vifs a titre gratuit.

Si la société a donné son consentement i un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement emportera
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon les dispositions de l'article 2078 alinéa ler du
Code Civil, a moins que la société ne préfere, apres la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire son capital.

B -. Transmussion par décgs ou ensuite de liquidation de communauté entre époux :

I. La transmission de parts sociales ensuite de liquidation de communauté entre époux ou de revendication de la qualité
d'associé par le conjoint est soumise & l'agrément de la soci¢té donné dans les conditions prévues par la loi pour les
transmissions de parts par voie de succession, les ayants droit de 1'associe, voire P'associé lui-méme, ne comptant que pour un
associé,

Il. Toute transmission de parts sociales par voie de succession ne pourra averr lieu qu'avec le consentement de la majorite
des associes repreésentant au moins les trois quarts des parts sociales, €tant précisé que, pour le calcul de cette majorité, les
héritiers et représentants du défont compteront pour un associé et qu'ils auront le droit de vote, par un mandataire commu,
avec le nombre de parts détenus par le défunt.

Article 13 — Décés, interdiction, faillite ou déconfiture d’un associé :

La société ne sera pas dissoute par le déces de l'un des associés, son interdiction, sa faillite ou sa déconfiture.

En cas de déces de 'un des associés, ses héntiers et ayants-Cause conserveront la propriété des parts sociales et leur auteur et
lui succéderont comme associes, sous réserve toutefois de 'application des stipulations de H'article 12 ci-dessus.

Article 14 — Indivisibilité des parts sociales — Droits des associés :

Les parts sont indivisibles a I'égard de la sociéié qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elles.
Les droits et obligations attaches a chaque part la suivent dans quelques mains qu'elle passe. La propriété d'une part emporte
de plein droit adhésion aux présents statuts, & leurs modifications ultéricures et a toutes les décisions des associés.

Article 15 — Responsabilité des associés :

Sous réserve des dispositions 1égales rendant, dans certains cas, les associés ou certains d'enire eux solidairement responsables
pendant cing ans de la valeur attnbuée aux apports en nature, les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du
montant de leurs parts. Au-dela, tout appel de fonds est interdit.

Article 16 — Gérance :

1. La société est gérée ¢t administrée par une ou plusieurs personnes physiques, associées ou non, nommeées par les
associes dans les statuts ou par un acte postérieur, a la majorité requise pour les décisions ordinaires- avec ou sans limitation
de durée.

I1. Conformément a la loi, le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, aura, vis-a-vis des tiers, les pouvoirs
les plus étendus pour agir, en toute circonstance, au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associes.

Toute limitation aux pouvoirs des gérants est inopposable aux tiers.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un auire gérant est sans effet a I'égard des tiers, 2 moins qu'il ne soit
établi qu'ils en ont en connaissance.

Toutefois, dans les rapports de la gérance avec les associ€s et a titre de mesures d'ordre interne, 1l ¢st expressément
convenu que tout achat, vente ou échange d'immeubles ou fonds de commerce, toute constitution dhypothéque sur les
immeubles sociaux ou de nantissement sur le ou les fonds de commerce appartenant on pouvant appartenir a la société, la
fondation de toute société ou l'apport paritel des biens sociaux d une société constituée ou a constituer, ne pourront étre
réalisés sans avoir été autorisés au préalable par une décision collective ordinaire des associés, et s'ils emportent directement
ou indirectement modification de l'objet social, par une décision collective extraordinaire,

Le gérant unique, ou chaque gérant s'ils sont phasieurs, est tenu de consacrer tout le temps ¢t les soins nécessaires aux affaires
sociales.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité personnelle, et a condition que cette délégation de pouvoirs soit spéciale et
temporatre, s¢ fatre représenter par tous mandataires de leur choix.



lls peuvent notamment, mais en agissant conjointement s'ils sont plusieurs, choisir un ou plusieurs directeurs parmi les
associés ou en dehors d'enx, dont ils déterminent les attributions, le traitement, fixe ou proportionnel, ainsi que les conditions
de nomination et de révocation.

Article 17 - Responsabilite des gérants .

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement sclon Ies cas, envers la société et envers les tiers,
soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des
violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Article 18 — Révocation, Démission, Décés ou retraite d’un gérant :

I. Le gerant, associ€¢ ou non, nommé dans les statuts ou en dehors, est révocable par décision des associ€s
représentant plus de la moitié des parts sociales.

51 1a révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner hieu a dommages-mtéréts.
En outre, le gérant est réevocable par les tribunaux pour cause Iégitime 2 la demande de tout intéressé.

II. Chacun des gérants aura le droit de renoncera ses fonctions, a charge par lu d'informer les associés de sa
décision a cet égard trois mots a I'avance par lettre recommandée avec avis de réception.

HI. Le déces dun gérant ou sa retraite pour quelque cause que ce soit, n'entraine pas la dissolution de la société.

Article 19 — Rémunération de la gérance :

Chacun des gérants recevrza a titre de rémunération de son travail et en compensation de la responsabilité attachée a la gestion,
un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et proportionnel dont le montant et les modalités de paiement seront
déterminés par déciston collective ordinaire des associés.

Cette rémunération figurera aux frats généraux.

En outre, il aura droit au remboursement de ses frais de représentation ou de déplacements.

Article 20 — Décistons collectives :

La volonté des associés s'exprime par les décisions collectives.

Ces décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires on d'extraordinaires selon leur objet. Les décisions collectives de toute
nature peuvent étre prises a toute époque, mais les associés doivent étre obligatoirement consultés une fois par an, dans les six
mois qui suivent la cléture de chague exercice social, pour en approuver les comptes.

Article 21 — Décisions collectives ordinaires :

l. Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour objet de donner 4 la gérance des autorisations nécessaires
pour accomplir les actes excédant les pouvoirs qui lul ont ét¢ conféreés sous l'article 16, paragraphe 11 ci<essus, de statuer sur
les comptes d'un exercice et sur I'affectation et la répartition du bénéfice, de nommer ¢t révoquer les gérants, de nommer, le cas
échéant, les commissaires aux comptes, tout liqudateur et contrdleur et dune maniére générale, de se prononcer sur toutes les
questions qui ne comportent pas directement ou indirectement modification des statuts, continuation de 1a société en cas de
capitaux propres inférieurs a ia moiti€ du capital social ou approbation de cessions de parts.

[1. Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par les associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si ce chaffre n'est pas atteint 3 la premiére consultation, les associés sont
réunis ou consuliés une seconde fois et les décisions sont alors valablement prises a la majorité des votes émus a la condition
expresse de ne porter que sur les questions ayant fait I'objet de la premiére consultation.

Article 22 — Décisions collectives extraordinaires :

1. Les décisions collectives extraordinaires sont celles appelées a se prononcer sur toutes questions comportant
modifications des statots, continuation de la société malgré les pertes, approbation de cessions de parts.

I1. Les décisions collectives extraordinaires emportant modification des statuts ne sont valablement prises qu'autant
qu'elles ont éte adoptées par des associes représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Toutefois, les décisions de changement de nationalité de la société ou de transformation de la société en société en
nom coliectif, en commandite simple ou commandite par actions, exigent I'accord wnanime des associés et, en aucun cas, la
majorité ne peut obliger un associé a augmenter son engagement social.



En outre, la transformation en société anonyme peut &tre décidée par des associés représentant la majorité des parts
sociales s1 les capitaux propres figurant au dernier bilan excedent cing mitlions de francs.

Enfin, la décision d'augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves est prise par les associ€s
representant au moins la moitié des parts sociales. '

III. Les décisions collectives extraordinaires relattves a l'approbation des cessions de parts sociales ne sont
valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par ia majorité en nombre des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales.

Article 23 — Mode de consuitation .

I. Les décisions sont prises en assemblée.

Toutefois, a l'exception de celles relatives a I'approbation des comptes annuels, lesquelles doivent étre prises
obligatoirement en assembleée genérale dans les six mois de la cloture de chaque exercice, toutes les autres décistons pourront
étre également prises valablement, a 'mitiative de la geérance, par consultation écrite des associés, ou par acte signé de tous les
associes.

I1. Les associ€s sont convoqueés quinze jours au moins avant la réunion de l'assemblée par lettre recommandée
indiquant son ordre du jour,

La convocation est faite par la gérance ou, a défaut, par le commissatre aux comptes s'il en existe un.

Un ou plusieurs associés détenant la moitie des parts sociales ou détenant, s'ils représentant an moins le quart des
associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

De méme, fout associé peut demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer 'assembiée et
de fixer son ordre du jour.

En cas de convocation d'une assemblée appelée a statuer sur les comptes d'un exercice, les documents sociaux vises
a l'article 30 ci-aprés doivent étre adressés aux associ€s quinze jours au moins avant la date de I'assemblée.

III. 1'assembiée des associés est présidée par le gérant ou par 'un des gérants. Si aucun
des gerants n'est associé, elle est présidée par l'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de
parts sociales.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a 1'ordre du jour.

IV. En cas de consultation écrite, la gérance envoic 4 chaque associé, a son dernier domicile connu, par lettre
recommandée avec avis de réception, le texte des résolutions proposées accompagné du rapport de 1a gérance et des documents
nécessaires a I'information des associés.

Les associés disposent d'un déiat minimal de quinze jours 4 compter de la date de réception des projets de

résolutions pour émettre leur vote par écrit. Le vote est formule sur le texte des résolutions proposées et, pour chaque
resolution, par les mots "OUI" ou "NON". La réponse est adressée a la société, également par lettre recommandée avec avis de

réception.
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera consideéré comme s'étant abstenu.

Article 24 — Vote ¢t représentation :

Chaque associ€ a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts sociales qu'il posséde.
Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé ou par son conjoint.

Un associe ne peut toutefots constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et voter en personne du chef
de l'autre partie.

Tout mandataire, pour représenter valablement son mandant doit justtfier d'un pouvolr reégulier, méme par lettre ou
telegramme.




Article 25 — Procés verbaux

Toute délibération de 'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal. En cas de consuitation écrite, il en est fait
mention dans le proces-verbal, auquel est annexé la'réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont inscrits ou enliassés dans un registre spécial tenu au siége social et coté et paraphé conformément aux
prescriptions reglementaires.

Sauf dans le cas ou les décisions collectives sont constatées par un acte notarié, les copies ou extraits des procés-verbaux ou
actes constatant les déhbérations des associes sont valablement certifiés conformes par un seul gérant. Au cours de la
liquidation de la soci€te, leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.

Article 26 — Effet des décisions :

Les décistons collectives régulierement prises obligent tous les associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Article 27 - Commissaires aux Comptes :

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par décision collective ordinaire. Ils doivent y
proceder dans les cas prévus par la loi.

Article 28 - Inventaire — Comptes Annuels :

11 est dressé a la cloture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de l'actif et du passif de la société et les
comptes annuels ainsi que 'annexe audits comptes.

La gerance établit un rapport de gestion écrit sur 1a situation de la société et I'activité de celle-ci pendant I'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus depuis la cléture de 'exercice concerné et les activités de la société
en matiére de recherche ¢t de développement.

Les comptes annuels sont établis a chaque exercice selon les méme formes et les mémes méthodes d'évaluation que les années
précédentes.

Article 29 — Approbation des comptes —~Droits de communication aux associés :

Le rapport de gestion, les comptes annueis et I'inventaire sont soumis a l'approbation associés réunis en assemblée, dans le
deta: de six mois a compter de la cléture de Y'exercice.

A cette fin, les documents visés a I'alinéa précédent, autres que l'inventaire, ainsi que le texte des résolutions proposées et, le
cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant ia date de
I'assemblée. Pendant ce méme délai, I'inventaire ¢st tenu au siége social, a la disposition des associés qui ne peuvent en
prendre copie. Toute délibération prise en violation de ces dispositions peut étre annulée.

A compter de la communication prévuc a l'alinéa précédent, tout associé a la faculté de poser par écrit des questions
auxquelies la gérance est tenue de répondre au cours de ['assemblée.

L'associe peut, en outre, et a toute €époque, prendre par lui-méme ¢t au siége social, connaissance des comptes annuels,
mventaires, rapports sowmis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées concernant les trois derniers exercices.

Sauf en ce qui concerne 'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Article 30 — Conventions entre 12 société et I’'un de ses gérants :

1. Les conventions intervenues directement ou par persomme interposée entre la société et I'un des gérants ou associés sont
soumises au controle des associés a moimns qu'elles ne portent sur des opérations courantes et conclues a4 des conditions
normales.

Les dispositions du présent article s'¢tendent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de surveitlance, est simultanément
gérant ou associé de la société.

II. A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la soci€té, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des gérants et associ€s, ainsi qu'a toute
personne interposée.

Elle ne s'applique pas lorsque 1'associé concerné est une personne morale.

Article 31 — Affectation et répartition du bénéfice :

Les produts nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société y compris tous amortissements
et provisions, constituent le bénéfice de P'exercice.



Sur ce benefice diminue, le cas écheant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour former le fonds de réserve
légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fond de réserve a atteint une somme égale an dixiéme du capital
social ; il reprend son cours lorsque pour une cause quelconque, la réserve est descendu au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distnbuable est constitue par le bénéfice de’l'exercice diminué des pertes antéricures et du prélévement prévu a
l'alinéa précedent et augmente du report bénéficiaire. Ce bénéfice est a la disposition des associés proportionneilement au
nombre de parts possédees par chacun d'eux. Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la gérance, 1'affecter en tout
ou partie a tous fonds de réserve, avec ou sans destination spéciale ou le reporter a nouveau.

Les dividendes doivent étre prélevés par priorité sur le bénéfice de l'exercice. Ce prélévement étant opéré, 'assemblée générale
peut décider la mise ¢n distnbution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prelevements sont effectués.

Si un exercice accuse une perte, celle-Ci est, aprés approbation des comptes de l'exercice, reportée a nouveau pour étre
imputée, a due concurrence, sur le bénéfice des exercices ultérieurs

jusqu'a extinction.

Article 32 — Paiement des dividendes — Parts amorties :

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'assemblée générale sont fixées par elle, ou a défaut, par la
gérance, dans les limites fixées par la loi.

Article 33 — Filiales et participations :

S1 ]a société compte parmu ses associes une sociéte par actions détenant une fraction de son capital supérieure a 10 %, elle ne
peut détenir d'actions ¢mises par cetie dernicre.

Si la société compte parmi ses associés une société par actions détenant une fraction de son capital égale ou inférieure a 10 %,
elle ne peut détenir qu'une fraction égale ou inféricure 4 10 % des actions émises par cette derniére,

Sous ces réserves et dans le cadre de 'objet social, la gerance peut, pour le compte de la société, prendre des participations
dans d'autres sociétés, sous la forme d'acquisition on sounscription d'actions ou parts sociales ou d'apports en nature.

Article 34 — Capitaux propres inféricures 2 la moitié du capital social :

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitanx propres de la société deviennent inférieurs a la
moitié du capital social, la gérance est tenhue de consulter les associés A l'effet de statuer sur la question de savoir s'il y a lien de
prononcer la dissolution anticipée de 1a sociéte. La décision doit intervenir dans les quatre mois qui suivent l'approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte. Elle doit étre publiée.

51 la dissolution n'est pas prononcée & la majonite exigee pour la modification des statuts, la société est tenue, au plus tard, a la
cloture du deuxieme exercice suivant celui au cours duquel Ia constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
dispositions légales relatives a la reconstitution du capital minimum exigé, de réduire son capital d'un montant au moins égal a
celu des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Article 35 - Dissolution — Liquidation :

L. La sociéte est en liquidation dés {'instant de sa dissolution survenue par Y'expiration de sa durée ou pour quelque autre cause
que ce soit. Sa dénomination sociale est suivie de la mention "Société en liquidation”.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a 1a cloture de celle-ci.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compier de la date a laquelle elle est publiée an Registre du
Commerce et des Societes.

Les pouvolrs des gérants prennént fin a dater de cefte publication, mais, pendant la période comprise entre la date de ia
dissolution et I'accomplissement de la formalité, les gérants ne seront

autoris€s qu'a assurer la gestion courante de la societé.

La dissolution de Ia sociéte ne met pas fin aux fonctions des commissaires aux comptes s'il en existe. En I'absence de
commissaires et méme st la société n'est pas tenue d'en désigner, un ou plusieurs controleurs peuvent étre nommés par les
associés a la majorite ordinatre. A défaut, ils peuvent étre désignés par décision de justice a la demande du liquidateur ou de
fout ntéressé.

L'acte de nomunation des controleurs fixe leurs pouvoirs, obligations et rémunérattons, ainsi que la durée de leurs fonctions. Iis
encourent la méme responsabilité que les commissaires aux comptes.

H. La liqudation est faite par le ou les gérants alors en fonction et, en cas de déceés du gérant unigue comme dans le cas de
refus ou de démission, par un ou plusieurs liquidatenrs pris parmi les associés ou en dehors d'eux, nommés par décision
collective ordmaire des associés, ef, a défaut d'entente, par le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social a la
requéte de la partie Ia plus diligente.

HI. Le produit net de 1a hiquidaton, apres 'extinction du passif et des charges sociales et le remboursement aux associés du
montant nominal non amort1 de leurs patts sociales, est partagé entre les associés, proportionnellement au nombre de leurs
parts sociales.



IV. En fin de liquidation, le liquidateur soumet les comptes définitifs de liquidation aux associ€s qui, par décision ordinaire,
statuent sur lesdits comptes, sur le quitus de la gestion du liquidateur et {a décharge de son mandat et constatent la cléture de
la liquidation. "

A défaut, tout associé peut demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer les associés et de
provoquer la décision dont il s'agit.

S1 I'assemblée de cloture ne peut délibérer valablement ou si elle refuse d'approuver les comptes du liquidateur, il est statué
par décision de justice, a la demande de celui-ci ou de tout intéressé.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS :

Toutes les contestations quu pourraient s'élever pendant Ia durée de la société ou de sa liquidation, soit entre les associés, la
gérance et la société, soit entre les associés eux-mémes relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément 4 la loi
¢t soumises 2 la jurtdiction des tribunaux compétents du siege social : a cet effet, en cas de contestation, tout associé est tenu
de faire election de domicile dans le ressort du siege social, et toutes assignations et significations seront réguliérement faites a
ce domicile €lu, sans avoir égard au domicile réel ; a défaut de domicile, les assignations et significations seront valablement
faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunat de Grande Instance du siége social.

ARTICLE 37 ~ PUBLICITE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DE COMMERCE ET DES SOCIETES :

La gérance est tenue de remplir, dans les plus courts délais, les formalités de publicité exigées par la loi et de requérir
'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociéiés.

Les formalités de constitutton étant accomplies, l'avis de constitution, sera insérés dans un journal d’annonces légales du
département du siége social.

A cet effet, tous pouvoirs sont donnes a la gérance a I'effet de signer et publier le dit avis.

Aprés déplt des piéces constitutives au Greffe du Tribunal de Commerce, la gérance, ou son mandataire, requerra
I'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

De plus, tous pouvolrs sont doanés au porteur d'un exemplaire ou d'un extrait des présentes, pour effectuer toutes formalités
pouvant €tre accomplies par une personne autre que le ou les gérants.

ARTICLE 38 — FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seront la suite ou la Conséquence, seront supportés par la société,
portés au compte des frais généraux et amortis dans la premi¢re année, et en tous cas, avant toute distribution de bénéfice.

ARTICLE 39 — JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE :

Conformément a 1a loi, la présente société ne jouira de la personnalité morale qu'a conpter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 40— REPRISE PAR LA SOCIETE DES ENGAGEMENTS CONTRACTES EN SON NOM :

I. La pgérance est expressément habilitée a passer et a souscrire dés ce jour, pour le compte de Ia société en formation, les actes
et engagements entrant dans l'objet statutaire et conformes a I'intérét social, a I'exclusion de ceux pour lesquels l'article 16
requiert pendant le cours de la vie sociale ¢t dans les rapports entre associés, une autorisation de la collectivité des associés.

I1. Par ailleurs, Monsieur Laurent MARCHAND est expressément autorisé a passer et a souscrire pour le compte de la société
en formation, les actes et engagements suivants entrant dans ’objet statutaire et conforme a 1’obiet social : -
Création de I’entreprise.

III. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dés 'origine par la société, aprés vérification par

l'assemblée - postérieurement a l'immatriculation de la société au Regisire du Commerce et des Sociétés - de leur conformité
avec le mandat ci-dessus défina et au plus tard par I’approbation des comptes au premier exercices social.

Fait a Lormont, le 31 aolt 2000,

\[CARnE  [IAR CH AN




PROCES VERBAL D’ASSEMBILE ' -
EXTRAORDINAIRYC '
en date du 28 aoit 2000

-1-

Le 28 acoiit 2000, a 14 heures :

Les associés de la Société 2MTP. se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au
siege social, sur convocation de la gérance.

L’ Assemblée est présidé par Mr Eric MENARD.

Monsieur Le Président constate que sont présents a la réunion :

Mr ERIC Ménard,

Propnétaire de DEUX CENT CINQUANTE PARTS, Cl...oov i, 250 parts
Mlle Karine MARCHAND,

Propriétaire de DEUX CENT CINQUANTE PARTS, Cl.o.vvoviee e, 250 parts
TOTAL : CINQ CENT PARTS, Cl....oooiioi i iviiiiec e e 500 parts

Monsieur Le Président constate ainsi que les associés présent détiennent ensemble

plus des trois quarts des parts formant le capital social et qu’en conséquence, I’ Assemblée est
habilitée a prendre toutes décisions extraordinaires.

-1I -
Monsieur Le Président rappelle ensuite que 1’Assemblée est appelée a délibérer sur
I’ordre du jour suivant :

- Nomination de la Gérance,

Apres eéchange de vue générale et personne ne demandant plus la parole, Monsieur Le
Président met aux voix les résolutions suivantes figurant a I’ordre du jour :

- I1I - Premiére résolution

L’assemblée générale nomme pour une durée indéterminée aux fonctions de gérant :

Mr Eric Ménard,
N¢ le 8 décembre 1963 a Libourne (Gironde)

Demeurant a Libourne (Gironde) 32, av. G. Pompidou
Cette résolution est adoptée a I’unamimité.

Mr Eric Ménard a accepté ses fonctions aprés avoir déclarés satisfaire a toutes les conditions
requises par la lo1 et les réglements pour I’exercice du mandat qui vient de lui étre conféré.

Karine MARCHAND Eric MENARD




CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS
ETABLI A L'OCCASION
DE LA CONSTITUTION D'UNE SOCIETE

" SARL SNC
SC] AUTRES

La Caisse d'Epargne Aquitaine-Nord, dont le siége social est 3 Bordeaux. 61 rue du Chateau d'tau,
certifie avoir requ en dépdt la somme de {en chiffres et en lettres)

francs,

—_— - - — - —_— - - _—— - mm = - - RN — —_ - - —_——,———_——— = — —_ e e —— e ——— — - — - RN [ — - - - = —- = - o ——— - - —— —

sous réserve de |'encaissement des cheques

N'ﬂ

représentant la tortalité des versements effectués par les souscripteurs de la

____en formation (dénomination et adresse):

sur le compte bloqué "dépdt de capital’ n”

et avoir constaté fa concordance entre ces versements et les sommes indiquees comme versees

par chaque associe sur {a liste de ceux-ci qui lui a été presentee.

Cette somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait en quatre originaux

A L | e

Signzture habilitée et cachet

4 -
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