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CESSION DE PARTS SOCIALES

ORI L, A A e ———————

T 4
DD,

IPOSE LE 12 Dic 20
LES SOUSSIGNES : N°RCS 9 Y
00 2 @g% 2,

Monsieur Laurent MARCHAND o
Né le 9 aoiit 1969 a Nantes (Loire Atlantique), N D E DE POT

Marié, /( CS(D C{)

Demeurant 2 Eysines 33320 — Domaine du Médoc — Villa n°7 — 25, avenue de Picot.

Epoux de Mme Laurence TAURAN avec laquelle il est mari€ sous le régime de la séparation de biens,
aux termes d’un contrat de mariage €n date du 13 juin 2001, regu par Maitre SAUVETRE,
préalablement a leur anion célébrée le 21 juillet 2001 & Mauves sur Loire (44).

Ci-aprés dénommé le CEDANT,
D’une part,
Monsieur Eric MENARD
Né le 8 Décembre 1963 a Libourne (Gironde)
Marié,

Demeurant a Le Fouilloux 17270 — Lotissement le Gibeau

Epoux de Madame Dominique LESCURE avec laguelle il est mari¢ sous le régime de la communaute,
leur union ayant été célébré le 24 aout 2002 a Le Fouilloux.

Ci-aprés dénomm¢ le CESSIONNAIRE,
D’autre part,

En date du 11 septembre 2000, a Bordeaux, 13 été constitué la société a responsabilité limitée 2ZMTP
ayant son siége 4 Saint Pierre du palais (Charentes).

I.a société est immatriculé au Registre du Commerce ot des Sociétés de Bordeaux sous le numéro 432
765 501.

Le capital de la société, fixéa 7 622,45 €uros est divisé en 500 parts réparties comme suit :

Monsieur Eric Ménard ..........ccoiviiiiiinns 250 parts
Monsieur Laurent MARCHAND .............. 250 parts

La société est actuellement administrée par Mrs Eric MENARD et Laurent MARCHAND, gerant.

Sous Iarticle 12 des statuts, il est prevu que les parts sociales ne sont cessibles a des tiers qu’avec le
consentement de la majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois quarts des parts
sociales.

CECI AYANT ETE PREALABLEMENT EXPOSE, 1L EST PROCEDE COMME SUIT A LA
CESSION DE PARTS SOCIALES.

CESSION DE PARTS SOCIALES

Par les présentes, Monsieur Laurent MARCHAND, soussignée de premiére part, céde et transporte
sous les conditions ordinaires de fait et de droit 2 Monsieur Eric MENARD, soussigne de seconde part
et qui accepte les 250 parts sociales lui appartenant dans la soci€te sus-désignee.

DECLARATION

[es titres cédés ne font 'objet d’aucun litige ou revendication, démembrement, clause de retour, gage,

nantissement ou privilége quelconque.



La présente cession est consentie et acceptée moyennant le prix total de UN ERANC (1 €), verse par
Monsieur Eric MENARD, dés avant les présentes 3 Monsieur Laurent MARCHAND, qui le reconnait

et en consent bonne et valable quittance.
DONT QUITTANCE,

PROPRIETE — JOUISSANCE

1.e cessionnaire sera propriétaire des parts cédées a compter de ce jour. Il sera subrogé dans les droits
et obligations attachés aux parts cédées, dont il aura la jouissance a compter rétroactivement du

premier jour de I’exercice en cours.

En conséquence, il exercera seul tout les droits et actions résultant de la propriété et possession des
parts acquises, participera 3 tous votes, aura seul droit aux dividendes, produits et répartition

généralement quelconque afférent aux parts cédées, y compris le résultat de ’exercice en cours, ainsi
qu’a toutes reserves et provisions.

INTERVENTION DU CONJOINT DU CESSIONNAIRE

Aux présentes est a ’instant intervenue Mme LESCURE Dominique, épouse de Monsieur MENARD
ERIC, cessionnaire, laquelle a reconnu qué SONL. conjoint | ‘a avertie, conformément aux dispositions de
Particle 1832-2 du Code Civil, de son intention d’acquérir les parts faisant ’objet de la présente

cession et d’en payer le prix au moyen de deniers communs.

Elle déclare ne pas vouloir étre personnellement associes €t qu’en conséquence la q
sera reconnue 2 Mr MENARD Eric seul, pour la totalité des parts acquises. A

A
FORMALITES »

WoBY, T

soIng bum-sjusrend | ndos JURIUOW

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait'des pre
d’accomplir toutes les formalites prévues par la loi.

DOMICILE
Pour I"exécution des présentes, les parties font &lection de domicile en leurs demeures res

FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes seront supportés par le cessionnaire pour
la cession proprement dite et par la société pour ce qui concerne la modification des s

la conséquence.

Fait 2 Lormont, le 6 novembre 2002.
En six originaux, dont un pour chaque partie, un pour ’enregistrement, un pour le

social et deux pour le dépdt au Grefie du Tribunal de Commerce.

A T ﬂ-ar‘/é

Laurent MARCHAND Eric MENARD Dominique LESCURE MENARD
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v 9 DEC. 200
SOCIETE 2MTP R E’Z Py %
SARL au capital de 8 000 € AR O3L B %

Sidge social : Rue de PAschevéque N° DE DEPOT A %@/\

33310 LORMONT

RCS Bordeaux B 432.765.501

-l

PROCES-VERBAL DE 1A REUNION DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRA ORDINAIRE
DU 6 novembre 2002

Y 'an deux mille deux
Le 6 novembte a 10 heures
Au stege social

Ies associés de la Société a Responsabilité Limitée IMTP, SARL au capital de 7 622,45 € uros, divisé en 500 parts
sociales, se sont réunis en Assemblée Générale Fxtraordinaire sur convocation de la Gérance.

&ﬂt pfé sents :

- Monsieur Laurent MARCHAND
e T o (S 250 parts

- Monsieur Eric MENARD
PrOPAGAILE e wommmmmrrssmmsssssimsimmensssssss s 250 parts

TOTAL .ercvremerrsersssrsrsannssssares voerssarssreensen 500 PARTS

1L'Assemblée réunissant ainsi la totalité des parts soctales, peut valablement délibérer et, en conséquence, est déclarée
réguli¢rement constituée.

Monsieur Eric Ménard préside la réunton en sa qualité de Gerant.

[ e Président rappelle que les associés sont céunis a l'effet de délibérer sur 'ordre du jour suivant :

. Cession de parts sociales entre Mr Laurent MARCHAND et Mr Eric MENARD,
- Modification du siége soctal,

11 dépose devant I'Assemblee et met 3 1a disposition de ses membres :

- le texte des résolutions prﬂpﬂsées 4 'assemblee
- la feuille de présence
- un exemplaire des statufs

Il précise que tous les documents presctits par article 37 A Décret du 23 mars 1967, ont été adressés aux assOCIES €t
tenus 2 leur disposition au siége social, dans les délais prévus pat ledit article.

I 'Assemblée sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de la convocation.

Eafin, il déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met au voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du jour

PREMIERE DECISION
La cession de part entre Mr Eric MENARD et Mr Laurent MARCHAND est accepté par ’assembiée générale.

Cotte résolution est adoptée & Punaniniité par Jes assoctés



DEUXIEME DECISION

Le siége social de I'entreprise est transféré 3 Saint Pierre du Palais 17270 — Le Sablard

Cette résolution est adopice a [unanimité par Jes associés

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a 10 heures 30.

De tout ce que dessus, il a été dresse le présent proces-verbal, lequel a été signé par tous les associés présents ou pat

leurs mandataires aprés lecture.

Monsieur Laurent MARCHAND Monsieur Eric MENARD

Ay Wf A A 7/»’”"
/) =




STATUTS

Le soussigné :

Mr Eric MENARD — Lotissement le Gibeau — 17270 Le Fouilloux

Né le 8 Décembre 1963 a Libourne :
De nationalité Frangaise, mari¢, DEPOSE LE L ey -
A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une soci€t¢ a responsabilité limitée N > RGS (Zoﬁk-“eB 535

qu'il a décidé de constituer : E\‘ o P T e FT
. -l . ' 1_ _._ _;: - [ i‘j

2 M1P

Société a responsabilité limitee J %%5\

au capital de 7 622,45 €uros
sidge social 4 Saint Pierre du palais 17270 — Le Sablard
RCS Bordeaux 432 765 501

TITRE 1 » FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

TITRE 1« FORME - OBJE 1 - D A e e ———

Article 1 — Forme

1a société est une société a responsabilité limitce, qui sera régie par la loi du 24 juillet 1966, par toutes autres dispositions légales
et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Article 2 — Objet social :
La société a pour objet:

Sous le nom commercial Les Allées de France :

I.a construction de chaussées, I’exécution de terrassements, la réalisation d’espaces verts et d’ouvrages de magonnerie.

La location de matériel.

Le négoce de matériaux.

La création, ’acquisition, la prise & bail, I’exploitation directe ou indirecte, de tout fond de commerce et d’industrie, se
rapportant a I’ objet social.

Toutes opérations commerciales ou financieres, mobilicres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I’objet social et & tout objet similaire ou connexe.

La participation de la sociéte, par tout moyen, 3 toutes entreprises ou sociétés, créées ou a créer, pouvant se rattacher directement

ou indirectement a ’objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou
achat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance, sociéte en participation, ou groupement d’intéréts économique.

Article 3 — Dénomination sociale :

La société prend la dénomination de : « 2ZMTP »

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la dénomination sociale doit
toujours étre précédée ou suivie des mots "société a responsabilité limitée” ou de I'abréviation "SARL", de l'énonciation du
montant du capital social et du numéro d'inscription au Registre du commerce et des soci€tes.

Article 4 — Siége social ¢

Le siége social est fixé & Saint pierre du palais (Charentes Maritimes) — Le Sablard.
Il pourra étre transtéré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision de la gérance et, en tout autre lieu en vertu
d’une décision extraordinaire des associ€s.

Article 5 — Durée — Exercice :

[ - La durée de la société est fixée 3 99 années & compter de son immatriculation au Registre du commerce et des
sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévus ci-aprés.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, la gerance sera tenue de provoquer une décision collective des
associés pour décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives extraordinaires, si la société sera prorogee ou



*

non. La décision des associés sera dans tous les cas rendue publique. Faute par la gerance d’avoir provoqué cette décision, tout
associé, quelle que soit la quotite du capital social représentee par lui, pourra, huit jours apres une mise en demeure de la gérance
par lettre recommandée avec avis de réception demeurée infructueuse, demander au Tribunal d¢ Commerce statuant sur requéte
la désignation d’un mandataire de justice chargé de consulter les associés et de provoquer une décision de leur part sur la
question.

1l - L’exercice social commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre.

TITRE 2 « APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

Article 6 — Apports :

Les apports sont ceux effectucs a la création de Ientreprise figurant aux statuts d’origine.

Article 7 — Capital social :

Le capital social est fixe a la somme de Sept mille six cent vingt deux €uros quarante cinq (7 622,45 €uros).
11 est divisé en CINQ CENT (500) patts, entierement libérées, distribuées de la fagon suivante :

Mr Eric MENARD,
Propriétaire de DEUX CENT CINQUANTE PARTS, Cl..uuvvvrrrrsrrinreeemsisnunneenasnmsseresnmsenss s e s n o 500 parts.

TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social :
CING CENT PARTS, Gi «vcecveueuemsssssarsessassssss st s sns st s s s s 500 parts.

Conformément 4 la loi, les soussignés déclarent expressément que les CINQ CENT (500) parts sociales présentement créees sont
intégralement libérces et sont réparties entre les associés dans les proportions ci-dessus indiquées.

Article 8 — Dépots de fond en compte courant par les associés :

Chaque associé pourra verser dans la caisse sociale, en compte courant, au-dela de sa mise sociale, toute somme qui

utile par la gérance pour le besoin de 1a soci€te.
Ces comptes courants ne pourront jamais étre débiteurs.

sera jugee

Article 9 — Modification du capital social

I — Augmentation du capital social

Le capital social peut, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés Btre augmenté, en une ou plusieurs
fois, en représentation d'apports en nature ou €n numéraire, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou reserves
disponibles, au moyen de la création de parts sociales nouvelles ou de I'élévation de la valeur nominale des parts existantes.

5l — Réduction du capital social

Le capital social peut également stre réduit, en vertu d’une décision collective extraordinaire des associés pour telle
cause ou telle maniére que ce soit, notamment par voie de remboursement ou de rachat partiel des parts, de réduction de leur
nombre ou de leur valeur nominale.

Article 10 — Nombre des associeés &

AT L

Le nombre des associés ne peut étre supérieur a cinquante.

I a réunion de toutes les parts en une seule main n’entraine pas la dissolution de la société. Si toutes les parts sont réunies en une
seule main, 1’expiration de la soci¢te ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du
patrimoine social a I’associé unique sans qu’il y ait lieu a liquidation.

Article 11 — Droits ¢t représentation des parts sociales ¢

Chaque part donne droit dans la propriété de Pactif social & une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes ;
notamment toute part donne droit, en cours de société comme en liquidation, au réglement de la méme somme nette pour toute
répartition ou tout remboursement, de sorte qu’il sera, le cas échéant, fait masse entre toutes les parts indistinctement de toutes
exondrations fiscales comme de toutes taxation susceptibles d’étre prises en charge par la société et auxquelles ce remboursement
ou cette répartition pourrait donner lieu.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentces par des titres négociables, nominatifs ou porteurs.
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Article 12 — Cession et transmission des parts sociales :

a. Cessions 2 titre onéreux ou par donation entre vifs :

1. Toute cession de parts sociales doit étre constatée par acte notari€ ou sous seing prive.
La cession n'est opposable a la société que dans les formes prévues par l'article 1690 du Code civil ou par le dépét d'un original de
I'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépdt.
Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicité au greffe du tribunal de
commerce.

I1. Les parts sociales ne peuvent etre cédées quavec le consentement de la majorité des associés representant au moins
les trois quarts des parts sociales, cette majorité étant déterminée compte ienu de la personne et des parts de Passocié cedant.

Ce consentement est sollicité selon la procédure prévue par la loi.
Ces dispositions sont applicables 3 tout mode de cession, méme aux adjudications publiques en vertu d’ordonnance de justice ou
autrement, ainsi qu’aux transmissions de parts sociales entre vifs  titre gratuit.

Si la société a donné sont consentement a un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement emportera agrement du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon les dispositions de I’article 2078 alinéa 1 du Code Civil, & moins
que la société ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire son capifal.

b. Transmission par décés ou ensuite de liquidation

I La transmission des parts sociales ensuite de liquidation de communauté entre époux ou de revendication de la
qualité d’associé par le conjoint est soumise a agrément de la société donné dans les conditions prévues par la loi pour les
transmissions de parts par voie de succession, les ayants droit de 1’associe, voire I’associé lui-méme, ne comptant que pour un
assocle.

[L. Toute transmission de parts sociales par voie de succession ne pourra avoir lieu qu’avec le consentement de la
majorité des associés representant au moins les trois quarts des parts sociales, étant précisé que, pour le calcul de la majorité, les
héritiers et représentants du défunt compteront pour un associé et qu’ils auront le droit de vote, par un mandataire commun, avec
le nombre de parts détenues par le défunt.

Article 13 — Décés, interdiction, faillite ou déconfiture d’un associé :
La société ne sera pas dissoute par décés de I’un des associé, son interdiction, sa faillite ou sa déconfiture.

En cas de déces de I’un des associé, ses héritiers et ayants cause conserveront la propriété des parts sociales et leur auteur et lui
succéderont comme associé, sous reserve toutefois de Papplication de Particle 12 ci-dessus.

Article 14 - Indivisibilité des parts sociales — Droits des associés :

Les parts sont indivisibies a I’égard de la société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune d’elles.
Les droits et obligations attachés a chaque part la snivent dans quelques mains qu’elle passe. 1.a propriété d’une part emporte de
plein droit adhésion aux présents statuts, a leurs modifications ultérieurs et 3 toutes les décisions des associ€s.

Article 15 — Resmnsabilité des associés :

Sous réserve des dispositions légales rendant, dans certains cas, les associés ou certains d’entre eux solidairement responsables
pendant cinq ans de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne sont responsables que jusqu’a concurrence du
montant de leurs parts. Au-del, tout appel de fond est interdit.

TITRE I « GERANCE

M

Article 16 — érance

L. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non, nommeés par les
associés dans les statuts ou par acte postérieur, a la majorité requise pour les décisions ordinaires, avec ou sans limitation de
durée.

IL. Conformément a la loi, le gérant, ou chacun des gérant s’ils sont plusieurs, aura, vis-a-vis des tiers, les pouvoirs les
plus étendus pour agir, €n toute circonstance, au nom de la société, sous reserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux
assoCIEEs.
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Toute limitation aux pouvoirs des gerants est inopposable aux tiers.

L’opposition formée par un gerant aux actes d’un autre gérant est sans effet a ’égard des tiers, & moins qu’il ne soit établi qu’ils
en ont ey connaissance.

Toutefois, dans les rapports de la geérance avec les associés et a titre de mesures d’ordre interne, il est expressément convenu que
tout achat, vente ou échange d’immeubles ou eands de commerce, toute constitution d’hypotheque sur les immeubles sociaux ou
de nantissement sur le ou les fonds de commerce appartenant ou pouvant appartenir & la société, la fondation de toute société ou
I’apport partiel des biens sociaux a une société constituée ou a constituer, ne pourront étre réalisés sans avoir été autorisé au
préalable par une décision collective ordinaire des associés, et s’ils emportent directement ou indirectement modification de
I’objet social, par une décision collective extraordinaire.

Le gérant unique, ou chaque gérant s’ils sont plusieurs, est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires
sociales.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité personnelle, et 3 condition que cette délégation de pouvoirs soit spéciale et
temporaire, se faire représenter par tout mandataire de leur choix.

IIs peuvent notamment, mais en agissant conjointement s'ils sont plusieurs, choisir un ou plusieurs directeurs parmi les associ€s
ou en dehors d’eux, dont ils déterminent les attributions, le traitement, fixe ou proportionnel, ainsi que les condition de

nomination et de révocation.

Article 17 — Responsabihité des gérants :

Les gérants sont responsables, ‘ndividuellement ou solidairement selon les cas, envers la société et envers les tiers, soit des
infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des
présents statuts, soit des fautes commise dans leur gestion.

Article 18 — Cessation des fonctions des gérants :

I. Le gérant, associ€ ou non, nommé dans les statuts ou en dehors, est révocable par décision des associés representant
plus de la moiti¢ des parts sociales.

Qi la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a dommage et interéts.

En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime a la demande de tout intéresse.

I1. Chacun des gérants aura le droit de renoncer 3 ses fonctions, 4 charge par lui d’informer les associés de sa décision a
cet égard trois mois a I'avance par lettre recommandée avec avis de réception.

II1. Le décés d’un gérant ou sa retraite pour quelque cause que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la sociéte.

Article 19 — Rémunération des gérants :

Chacun des gérants recevra a titre de rémunération de son travail et en compensation de la responsabilité attachée & la gestion, un
traitement fixe ou proportionnel dont le montant et les modalités de paiement seront détermin¢s par une décision collective
ordinaire des associes.

Cette rémunération figurera aux frais généraux.

En outre, il aura droit au remboursement de ses frais de représentation ou de déplacements.

Article 20 — Décisions collectives :

La volonté des associés s’exprime par décisions collectives.

Ces décisions collectives sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires selon leur objet. Les décisions coliectives de toute
nature peuvent étre prises & toute €poque, mais les associés doivent étre obligatoirement consultés une fois par an, dans les six
mois qui suivent la cloture de chaque exercice social, pour en approuver les comptes.

Article 21 — Décisions collectives ordinaires :

L Les décisions collectives ordinaires ont notamment pour objet de donner & la gerance des autorisations nécessaires
pour accomplir les actes excédant les pouvoirs qui lui ont été conférés par 1’article 16, paragraphe 11 ci-dessus, de statuer sur les
comptes d’un exercice et sur I’ affectation et la répartition des bénéfices, de nommer &t révoquer les gérants, de nommer, le cas
échéant, les commissaires aux comptes, tout liquidateur et controleur et d’une maniére générale, de se prononcer sur toutes les
questions qui ne comportent pas directement ou indirectement modification des statuts, continuation de la société en cas de
capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social ou approbation de cessions de parts.
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iL. Les décisions collectives ordinaires ne sont valablement prises qu’autant qu’elles ont €te adoptées par les associ€s
représentant plus de la moiti€ des parts sociales. Si ce chiffre n’est pas atteint a la premiere consultation, les associés sont réunis
ou consultés une seconde fois et les décisions sont alors valablement prises a la majorité des votes émis a la condition expresse de
ne porter que sur les questions ayant fait I’objet de la premiére consultation.

Article 22 — Décisions collectives extraordinaires :

I Les décisions collectives extraordinaires sont celles appelées 4 se prononcer sur toutes les questions comportant
modifications des statuts, continuation de la société malgre les pertes, approbation de cessions de parts.

1L Les décisions collectives extraordinaires emportant modifications des statuts ne sont valablement prises qu'autant
qu’elles ont été adoptées par les associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Toutefois, les décisions de changement de nationalité de la société ou de transformation de la socicte en société en nom collectif,
en commandite simple ou commandite par actions, exigent I’accord unanime des associés et, en aucun cas, la majorité ne peut
obliger un associé 4 augmenter son engagement social.

En outre, la transformation en soci€té anonyme peut &tre décidée par des associés representant la majorité des parts sociales si les
capitaux propres figurant au dernier bilan excédent cing million de francs.

[ Les décisions collectives extraordinaires relatives a I’approbation des cessions de parts sociales ne sont valablement
prises quautant qu’elles ont €t¢ adoptées par la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales.

Article 23 — Mode de consultation :

I. Les décisions sont prises en assembiee.

Toutefois, 3 ’exception de celles relatives a I’approbation des comptes annuels, lesquelles doivent étre prises obligatoirement en
assemblée générale dans les six mois de la cloture de chaque exercice, toutes les autres décisions pourront étre prises également
valablement, a P’initiative de la geérance, par consultation écrite des associés, ou par acte signé de tous les associés.

IL Les associés sont convoqués quinze jours au moins avant la réunion de 1’assemblée par lettre recommandée indiguant
son ordre du jour.
La convocation est faite par la gérance ou, a défaut, par le commissaire aux compte s’il en existe un.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s’ils représentent au moins le quart des associes, le
quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d’une assembice.

De méme tout associé peut demander en justice la désignation d’un mandataire charge de convoquer I’assemblée et de fixer son
ordre du jour.

En cas de convocation d’une assembiée appelee a statuer sur les comptes d’un exercice, les documents sociaux visé 4 I’article 30
ci-aprés doivent étre adresses aux associés quinze jours au moins avant la date de 1’assembiée.

I1L. L’assemblée des associés est présidée par le gérant ou par I’'un des gérants. Si aucun des gérants n’est associ¢, elle
est présidé par |’associ€é présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts soctales.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a I>ordre du jour.

IV. En cas de consultation écrite, la gerance envoie & chaque associé, a son dernier domicile connu, par lettre
recommandée avec avis de réception, le texte des résolutions proposées accompagné du rapport de la gérance et les documents
nécessaires a I’information des associes.

Les associés disposent d’un délais minimal de quinze jours a compter de la date de réception des projets de résolutions pour
émettre leur vote par écrit. Le vote est formulé sur le texte des résolutions proposées et, pour chaque résolution par les mots
« OUI » ou « NON ». La réponse est adressée & 1a sociéte, également par lettre recommandée avec avis de réception,

Tout associé n’ayant pas répondu dans les délais ci-dessus sera considéré comme s’ étant abstenu.

Article 24 — Vote et représentation :

Chagque associé a droit de participer aux décisions et dispose d’un nombre de voix €gal 2 celui des parts sociales qu’il posséde.
Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé ou son conjoint,



Un associé ne peut, toutefois, constituer un mandataire pour voter du chef d’une partie de ses parts et voter €n personne du chef
de I’autre partie.
Tout mandataire, pour représenter valablement son mandant, doit justifier d’un pouvoir régulier, méme par lettre ou télégramme.

Article 25 — Proces verbaux :

Toute délibération de P’assemblée des associés est constatee par un procés-verbal. En cas de consultation écrite, il en est fait
mention dans le procés-verbal, auquel est annex¢ la réponse de chaque associé.

Les procés-verbaux sont inscrits ou enliassés dans un registre spécial tenu au siége social et coté et paraphé conformement aux
prescriptions réglementaires.

Sauf dans le cas ol les décisions collectives sont constatées par acte notarié, les copies ou extraits des procés-verbaux ou actes
constatant les délibérations des associés sont valablement certifics conformes par un seul gérant. Au cours de la liguidation de la
société, leur certification est valabiement effectuce par un seul liquidateur.

Article 26 — Effet des décisions :

Les décisions collectives réguliéres prises obligent tous les associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Article 27 — Commissaires aux compftes :

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par décision collective ordinaire, Its doivent y procéder
dans les cas prévus par la loi.

Article 28 — Inventaire — Comptes annuels @

il est dressé & la cldture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de Pactif et du passif de la société et les
comptes annuels ainsi que ’annexe aux dits comptes.

La gérance établit un rapport de pestion écrit sur ia situation de la société et Pactivité de celle-ci pendant 1’exercice écoule, son
évolution prévisible, les événements importants survenus depuis la cl6ture de Pexercice concerné et les activités de la société en
matiére de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis a chaque exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes d’évaluation que les annees
précédentes.

Article 29 — Approbation des comptes — Droits de communication aux associés :

Le rapport de gestion, les comptes annuels et ’inventaire sont soumis & I’approbation des associés réunis en assemblée, dans le
délai de six mois a compter de la cloture de I’exercice.

A cette fin, les documents visés & I’alinéa précédent, autres que Iinventaire, ainsi que les textes des résolutions proposees et le
cae échéant, le rapport du commissaire aux comptes, sont adressés quinze jours au moins avant la date de 1’assemblée, Pendant ce
méme délai, ’inventaire est tenu au siege social, a la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie. Toute délibération
prise en violation de ces dispositions peut étre annulée.

A compter de la communication prévue a I’alinéa précédent, tout associé & la facult¢ de poser par écrit des questions auxquelles la
gérance est tenue de répondre au cours de I’assembilée.

I’associé peut, en outre, et a toute €poque, prendre par lui-méme et au siége social, connaissance des comptes annuels,
inventaires, rapports soumis aux assemblees et procés-verbaux de ces assemblées concernant les trois derniers exercices.

Sauf en ce qui concerne I’inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie.

Article 30 — Conventions entre la société et Pun de ses gérants :

I Les conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions normales, qui
interviennent entre la société et I'un de ses gérants ou associes, sont soumises & la procédure d'approbation prévue par la lo.
Ces dispositions s'appliquent aux conventions passées avec une société dont un associé indéfiniment responsable, un gerant, un
administrateur, un directeur général, un membre du directoire ou un membre du conseil de surveillance, est également associé ou
gérant de la sociéte.

II. A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou aux associés autres que les personnes morales, de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle des découverts en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales associces, aux conjoints, ascendants et
descendants des gérants ou associ€s personnes physiques, ainst qu'a toute personne interposee.
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TITRE IV * EXERCICE - COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 31 — Affectation et répartition des bénéfices :

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, ainsi que tous amortissements
provisions, constituent le bénefice.

1l est fait sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement d'un vingtiéme au moins, affecte ala
formation d'un compte de réserve légale. Ce prélcvement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixi¢me du
capital social ; il reprend son cours lorsque pour un¢ cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous du dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et des sommes port€es en
réserve en application de la loi ou des statuts, &t augmenté des reports a nouveau bénéficiaires. Ce bénéfice est A la disposition des
associés proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun. Toutefois, les associés peuvent sur la proposition de la
gérance, 1’affecter en tout ou partie 3 tout fond de réserve, avec ou sans destination spéciale ou le reporter a nouveau.

Les dividendes doivent étre prélevées par priorité sur le bénefice de Pexercice. Ce prélévement étant opéré, I’assemblee générale
peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indtque
expressément les postes de reéserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Si un exercice accuse une perte, celle~ci est, aprés approbation des comptes de 1’exercice, reportée a nouveau pour étre imputée, a

due concurrence, sur le bénéfice des exercices ultérieurs, jusqu’a extinction.

Article 32 — Paiement des dividendes — Parts amorties :

ANICIC D — & Al A A e

Les modalités de mise de paiement des dividendes votés par I’assemblée générale sont fixées par elle, ou a défaut, par la gerance,
dans les limites fixées par la loi.

Article 33 — Filiales et participations :

Si Ia société compte parmi ses associés une sociéte par actions détenant une fraction de son capital supérieure & 10%, elle ne peut
détenir d’actions émises par cette derniére.

Si la société compte parmi ses associés une societe par actions détenant une fraction de son capital égale ou inférieure & 10%, elle
ne peut détenir qu’une fraction égale ou inférieure & 10% des actions émises par cette derniére.

Sous réserve et dans le cadre de I’objet social, la gérance peut, pour le compte de la société, prendre des participations dans
d’autres sociétés, sous la forme d’acquisitions ou souscriptions d’actions ou parts sociales ou d’apports en nature.

Article 34 — Capitaux propres inférieurs 3 1a moitié du capital social :

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la societe deviennent inférieurs a la moiti¢
du capital social, la gérance est tenue de consulter les associés & Ueffet de statuer sur la question de savoir s’il y a lieu de
prononcer la dissolution anticipée de la société. La décision doit intervenir dans les quatre mois qui suivent |’approbation des
comptes ayant fait apparaitre cette perte. Elle doit étre publiée.

Si la dissolution n’est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la société est tenue, au plus tard, a la
clature du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous reserve des
dispositions légales relatives a la reconstitution du capital minimum exigé, de réduire son capital d’un montant au moins égal a
celui des pertes qui n’ont pu €tre imputces sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pas été reconstitués a
concurrence d’une valeur au moins égale a la moiti€ du capital social.

TITRE V » DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 35 — Dissolution — liquidation :

L La société est en liquidation dés 1’instant de sa dissolution survenue par I’expiration de sa durée ou pour quelque autre
cause que ce soit. Sa dénomination sociale est suivie de la mention « Société en liquidation ».
La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu’a cl6ture de celle-ci.
La dissolution ne produit ses effets a 1’égard des tiers qu’a compter de 1a date 3 laquelle elle est publiée au Registre du Commerce
et des Sociétes.
Les pouvoirs des gérants prennent fin a dater de cette publication, mais, pendant la période comprise entre la date de ia
dissolution et Paccomplissement de la formalité, les gérants ne seront autorisés qu’a assurer la gestion courante de la SOCiéte.
La dissolution de la société ne met pas fin aux fonctions des comm issaires aux comptes s’il en existe. En I’absence de
commissaires et méme si la société n’est pas tenue d’en designer, un ou plusieurs controleurs peuvent étre nommés par les

associés a la majorité ordinaire, A défaut, ils peuvent €tre désignés par décision de justice 2 la demande du liquidateur ou de tout
intéresse.
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I.’acte de nomination des controleurs fixe leurs pouvoirs, obligations et rémunérations, ainsi que la durée de leurs fonctions. Iis
encourent la méme responsabilité que les commissaires aux comptes

IL La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction et, en cas de décés du gérant unique comme dans le cas
de refus ou de démission, par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les associés ou en dehors d’eux, nommés par décision
collective ordinaire des associés, et, a défaut d’entente, par le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social a la
requéte de la partie la plus diligente.

M. Le produit net de la liquidation, aprés I’extinction du passif et des charges sociales et le remboursement aux associés
du montant nominal non amorti de leurs parts sociales, est partagé entre les associés, proportionnellement au nombre de leurs

parts sociales.

IV. En fin de liquidation, le liquidateur soumet les comptes définitifs de liquidation aux associés qui, par décision
ordinaire, statuent sur lesdits comptes, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et constatent la
cloture de la liquidation.

A défaut, tout associé peut demander en justice la désignation d’un mandataire chargé de convoquer les associés et de provoquer
la décision dont il s’agit.

Si PPassemblée de cléture ne peut délibérer valablement ou si elle refuse d’approuver les comptes du liquidateur, il est statue par
décision de justice, 4 la demande de celui-ci ou de tout interesse.

TITRE VI - CONTESTATIONS - FORMALITES

Article 36 — Contestations :

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la soci¢te ou de la liquidation, soit entre les associ€s, la
gérance et la société, soit entre les associés eux-méme relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément 2 la lot et
soumises 2 la juridiction des tribunaux compétents du siege social - 3 cet effet, en cas de contestation, tout associ€ est tenu de faire
élection de domicile dans le ressort du siége social, et toutes assignations et significations seront régulierement faites a ce
domicile élu, sans avoir égard au domicile réel ; 4 défaut de domicile, les assignations et significations seront valablement faites
au Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du siége social.

Article 37 — Publicité — Immatriculation au istre de Commerce et des Sociétés :

La gérance est tenue de remplir, dans les plus courts délais, les formalités de publicité exigées par la loi et de requérir
I’immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les formalités de constitution étant accomplies, 1’avis de constitution sera inséré dans un journal d’annonces Iégales du
départements du siége social.

A cet effet, tous pouvoirs sont donnés 2 la gérance a I’effet de signer et publier le dit avis.

Aprés dépot des piéces constitutives au Greffe du Tribunal de Commerce, la gérance, ou son mandataire, requerra
I’immatriculation de Ia société au Registre du Commerce et des Soci€tes.

De plus, tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un exemplaire ou d’un extrait des présentes, pour effectuer toutes formalités
pouvant étre accomplies par une personne autre que le ou les gérants.

Article 38 — Frais :

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites ou la Conséquence, seront supportés par la société et portés au
compte des frais généraux et amortis dans la premiére année, et en tout cas, avant toute distribution de bénéfice.

Article 39 — Jouissance de la personne morale :

Conformément a la loi, la présente société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétes.

Fait & Saint Pierre du palais,
Le 6 novembre 2002
en quatre originaux dont un pour l'enregistrement, deux pour le dépdt au greffe et un pour le dépdt au siege social.




