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Rapport du Commissaire aux comptes sur la transformation en date du 02/02/2005

P.V. d'assemblée du 17/02/2005
- Transformation en SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

- Augmentation de capitai
- Nomination du PRESIDENT - Nominatiﬂn du DIRECTEUR GENERAL Maintien en fonction

Statuts mis a jour

Concernant la société

AAC.

Société anonyme

PLACE JEAN MONNET
36270 PLOEMEUR-

Le dép6t a été enregistré sous e numéro 2005 A-1667 le 06/06/2005
R.C.S. LORIENT 394 236 723 (2000 B 59)

Fait a LORIENT le 06/06/2003,
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de larticle L. 224-3 du Code de commerce. En sa qualité de Commissaire aux Comptes de
la Société, Monsieur Jean Petit atteste dans ce rapport que ie montant des capitaux propres

est au moins egal au capital social, conformément aux dispositions de I'article L. 225-244 du
Code de commerce.

Puis, le Président déclare la discussion cuverta.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Geénérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire a Ia
transformation désigné par décision unanime des actionnaires en date du 1* Février 2005 a
19 heures, en ce qui conceme ['évaluation des biens composant l'actif social et les
avantages particuliers consentis au profit d'actionnaires ou de tiers, conformément aux
dispositions de larticle L. 224-3 du Code de commerce, approuve expressement cette
evaluation et constate qu'aucun avantage particulier n'a été consenti au profit d'actionnaires
ot de tiers,

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Genérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d’Administration, décide d'augmenter le capital social s'élevant actuellerment a
473 017 euros et divisé en 86226 actions de 5.485 euros de nominal chacune, d'une
somme de 1 983 euros pour le porter & 475 000 euros par {'incorporation directe au capital
de cette sormme préleveée sur la réserve report 4 nouveau.

Cette augmentation de capital est réalisée par I'élévation de la valeur nominale des 86 226
actions existantes de 5.485 euros a 5.50 euros,

Les actions nouvelles, qui seront soumises A toutes les dispositions statutaires, seront
assimileées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits & compter de ce jour.

Cefte résolution est adoptée a {'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L' Assemblee Générale consfate la réalisation définitive, a compter de ce jour, de
I'augmentation de capital susvisée et confére au Conseil d’Administration tous pouvoirs 3
I'effet de pourvoir & I'exécution des décisions qui précédent, notamment de modifier en
conséquence les comptes d'actionnaires.

Cette résolution est adoptée 3 I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide, comme conséquence de ce qui précdde, de modifier I'article
8 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & quatre cent soixante quinze mille euros (475 000 euros).
Il est divise en 86226 actions de 5.50 euros chacune, de méme catégorie. -

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblee Genérale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Conseil d'Administration
et du rapport special du Commissaire aux Comptes, décide en application des dispositions
de Farticle L. 225-128 du Code de commerce de réserver aux salariés de la Société une
augmentation de capital par émission d'actions de numéraire aux conditions prévues a
I'articie L. 443-5 du Code du travail.

Cette résolution est rejetée a Funanimité.
SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration
et du rapport du Commissaire aux Comptes établi conformément a 'article L. 225-244 du
Code de commerce, et aprés avoir constaté que les conditions légales étaient reunies,
decide, en application des dispositions des articles L. 225-243, L. 225-244 et L. 227-3 du
Code de commerce, de transformer la Société en société par actions simplifiée & compter de
ce jour.

Cette transformation régulierement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle,

La durée de la Société, son objet et son siége sodial ne sont pas modifiés.

Son capital est fixé & la somme de 475 000 euros. |l est divisé en 86226 actions de
5.50 euros chacune, entitrement libérées qui seront attribuées aux actionnaires actuels en
echange des 88226 actions qu'ils possédant.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

ALt



v ry

Y1

9PSIE) JUSWBARIUYSD
158 @3ydwis suonoe Jed 9191008 UD PI9I00G B| 8p uUoneuuoisSURS ) anb 81EsuUod
Wapgdald Inb suonnjosas sap wondope, 3P 2UBNhYSUOD AU 'BleIBUDO) I9IqUISS Y,

NOILNTOSIY IWIIZNOAJ

‘PHwIveUn,| B 89idope 158 uonNossl aan

‘29iiduls suonoe sed 9191905 9P BULIC) BS SNOS 9)BID0S Bf @p SAUBINIES suonisedsIp
S8 JUBAINS $S31008s€ 9] S)UB SIUEd) 12 SPIDEYR JU0IaS SINOY UB 8J1019X8,| ap SIYAUDY S977

"BLUIQJ BUUSIIUE UOS $NOS 2181208 Bj
o sinsjessiuipe xne Jsuuop g snpunb | uns eremels alig 'segduns suonoe Jed $919100s
XNE SBARE|S: a0IaWLWO0 3p 20D NP SUOISOdSIp $3I| 18 SINEIS XNBAANOU s8] Jed saoxy
$8|08) xne JuawgwiIouod s8)dWod 599 NS BIANIE]S $3I00SSE S8p BIBIPUS) 29|GWIBSSY, T

'SINJBLS XNeaAnou
52| }o 10| €| Jed sa9Xx|y SUOHIPUCD S| SUBP SBIDOSSE XNE sgnbiunwwon uolas spoddes sen

Uonewuoisuen g ep Jnol ne,nbsn{ aawiaxa yipnp Jnof Jeiweld np anne2 spouad
Bl Juepuad syoadsar siepuew sins| ap uonnogxa | g siejas syoddes sa| ‘saydwon san
ins BJanieis INb sgId0sse sep ajeIguRs) saiquassY| E Juoualuasald 'swWwAuoOUR SULIO) BS SNOS
919100S €| 9p sANAWO Xne SUBSSILILIOS ‘Nad uear INBISUQIA 18 UCHEASIUIWDY,P I9SU0D) a7

‘Saaidwis suooe
Jed S2I9100S XNE SSANR[S) SISO Bp 9P0OD NP suohIsodsip $3) }@ SiNje)s XnesAnou sa) Jed
S99X1} SUORIPUOY $8| SUBP SPIQIUOY 19 SPIWBSII 'SI|QEIS UGBS BD1DIAXD 189 ap sa)dwoa sa7

ag)lduls
suonoe Jed $191005 Ua P0G B 9p UoneLLOSURS B 3p e} N galyipow ang e sed e u ‘'spoz
10Y LE 3] Sop euas Inb sinod ua avmuaxa ep sainp el anb APYP 3BIFUIS) BI|qQLUISSY

NOLLOTOS3A IWIIZNO

Sueun | e sgidope 159 UoNosal ayan)

9002100y |L¢ 3] SO0 adtalaxs,) ap s81dwod sa| Ins Jeniels g a9ladde aleuplQ sjBIBUID
99|qLUassy| ap uowungu e ap anssi| e,nbsnl jtos 1epuew JN3| ap aula) nenbsnl jusainsinod
8s Jueg|ddns sajdwon xne BIESSILILCY) “Jodiey SUIOILY INBISUOW ap }8 'axeimy sajdwan

XNB-BIHBSSIWWOYD ‘INad ueal JNaisUoWy 8p suonuo) sa| anb 8)2Isuod 9|BJBUSS) 39|qQUUISSY,T
—— N
: 3

NOILLNTOS3Y IN3IXIa
'@2I0IeX8 Jne| Jnod sinyels st Jed seesod $9)192 anb isuie saevawa b3l 1o saeby)

SUORIPUDD s3] Yidwal JL,Nb SLLYUOD 18 [IPUPS) InadaN op suonouoy} s9| s)dadoe Janbiew
N UBIq InaA 3ls.Nb souBYUOD B] Sp BPIqWesSE) eMUBWE! INoUNog 97 SINGT Jnasuop

‘PHWIUBUN| B 33)d0pE 152 UOIN|0Sas a7
'SJan sep pieby e 9191008 et Jajussaidal ap HOJP 3| BU |1 SBD UNane u3g

‘guuoploans
BJ9)sal {I (9nbne JuapIsgid Np  auelxnep 9j0) unNb emeu |y 'SUORIUO) SIS SUBRP JUapISald
9| BJOISISSE [BIQUZD) INBJ0ANJ 8| 'SIMEIS XNedANOU Sap SUONISOdSID XNB JWBWBWIOMOT

18] NP S8AIY S3P anJ Z| JNBWao|d & JURINaWS(
'asieduRy dYBUOKRL 8P

'ZG6L UQWBAON g 2] JUBNOT B BN

OHNOG 87 SIN0T JN3ISUOY

- IPI00G B| =p |eiaugg) JN8jdau(] op sljenb ua JaPISPId NP Bl82 JIopPIXa SI0JFIN0)
assind sjlanb sues s191008 €| ap agunp el e aeba sainp sun Jnod ‘awiwou 'saJigyne)s
suclisodsip sajeanou sg) Jed sanAg.d sUOIPUOD Xne juen)e)s '8[RIDUIS) B9IqQUIBSSY,T

NOILNTI0STY JWIIANAN

[ORJaXa Ing| Jnod sjniejs s red sagsod sa)ad anb Isule saseluawsibal
12 s91289| suopuoY $3] Jljdwa) LND SWLILIOS 13 JUIPISTIY Bp SUOIDUD) 53] 9ldaooe ianbuiew
I} ualq InsA afja,nb soueyuod e op ag|quasse aldiawal yosuny aydojsuys) JNaisuopy

‘Piiueun | g syidope 1sa Lonnjosal span

‘uonedsnl
NS jusuiadeidgp ap 1@ uonmuasaidal 9P slel s$8s 8p 8sinoqWsal ‘snno Ul ‘elas |
UONEJZUNLURI 3UNJINE BIASIE1 8U JUBPISDIH 9

‘91P100S B| P LWOL NE 82uURISUOD

ano} ua Jibe inod snpusis snid $8) suoAnod sep saeby| ssuwy sa SUBD NSBAUI )53 ||
's19n sap psebe,) g 10-9)j@0 eis)Uussaldal ja 191003 B| ap a|euaull uondanp e ‘ayqesuodsal
ES SNOS 'BIBWINSSE JUaPISYIY 9| ‘SINIEIS XNESANOU Sap suonisodsip XNe UaWPULOOS

UIzaug ant |L.Z (#L0S2) sued e jueinawa)

‘@sieduel gHIEUONEU 8P 'Q06L IBW O 9| 5850y $8| A, B aN
Yasuny aydoisuyn Inaisuopw

1 9191908 B) ap

UBpISid ap @ijendb us ‘9191008 | ap samp el e 8)eb3 agunp aun Inod 'awwou ‘sanegne)s

suoyisodsip saffeanou sal Jed sanagid SUORIPUOD XNE JuBnjels 's(elouss) aejquiassly
\

]
'

.
NOILNIPSIY IWIILINH

‘Fwueuny e agidope 153 UOHNIOSDI B89

TequaA-sa00ud Juasald ne exauue eraunawep asejdwexa un juop
DUWIO} Sf|8ANOU BS SNOS I9I00S B] 3P SINELS S8p axe} 8] g|qwasus uos suep sind ‘spPiIue
led ope aydope sieIoUC 99|qLUIassY,| 'Sluapesesd uohnjosal B snos sadope aayyliduns
suopoe Jed 919100s U3 §19100S B| ap Uoheluuojsues ap uoisgp el ap ajusnbesuod ug

NOILATOS3N INIILd3S



Cette rasolution est adoptée a l'unanimité.

TREIZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de druit.

Cette resolution est adoptée 3 I'unanimité.
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a éte drasse le présent procas-verbad qui, apres lecture, a été signé
par les membres du bureau.

les Scrutateurs Le Secrétaire

ermen s
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Enregistré 4 : RECETTE PRINCIPALE DES IMPOTS DE LORIENT NORD

Le 18/403/2005 Bordeyeau n°2005/234 Case n°l4 Ext 1098
Earcg) stre ment : 230€
Timbre . 48 €

Total hquidé . deux cent soixante-dix-huit curos
Moniant regu  :  deux cont soixants-dix-huit euros
L'Agent




AAC

Siege social : Place Jean Monnet B.P. 77
56275 PLOEMEUR Cedex
Société anonyme au capital de 43% QV¥F €uros
N°RCS : LORIENT B 353 590 292

Rapport du commissaire aux comptes
sur la transformation de la société anonyme
en sociéteé par actions simplifiée.

Jean Petit

Commissaire aux comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris
22, boulevard de Stalingrad 92320 Chatillon
Téléphone : 01-46-57-46-57 & Télécopie : 01-46-57-83-00




AAC

Transforination de SA
en SAS

AGE du 17/02/2005

Rapport du commissaire a la transformation sur
la transformation de la société anonyme en
société par actions simplifée.

Mesdames, Messieurs,

En ma qualité de commissaire aux comptes et en exécution de la mission prévue a
I'article L 225-244 du Code de Commerce, j'ai établi le présent rapport en vue de
me prononcer sur le montant des capitaux propres par rapport au capital social.

J'ai effectué mes travaux selon les normes de la Compagnie Nationale des
commissaires aux comptes. Ces normes requierent la mise en ceuvre de diligences
destinées a vérifier que le montant des capitaux propres est au moins égal au
montant du capital social. Cette vérification a notamment consisté a apprécier
l'incidence éventuelle sur la valeur comptable des éléments entrant dans la
détermination des capitaux propres, des éveénements survenus entre la date des
derniers comptes annuels et la date de mon rapport.

Sur la base des derniers comptes annuels arrétés au 31 aotit 2004, la situation nette
de la société ressort & 479 070 € composée des postes suivants :

- Le capital social (86 226 titres de 5,4858 €) pour : 473 017
- Le report a nouveau de : 4 812
- Le résultat de I'exercice clos le 31 aoit 2004 pour 1241

Sur la base de mes travaux, j'atteste que le montant des capitaux propres est au
moins égal au montant du capital social.

Fait a Chatillon, le 2 février 2005.

Le commissaire a aux comptes

Jean Petit
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AAC
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Au capital de 475 000 euros

Siége social : Place Jean Monnet, Ploemeur (56270)

STATUTS

Le soussigne :

La Sociéte CKA, societé a responsabilité limitée au capital de 140 000 euros, ayant son
siege social 21, rue Brézin 75014 Paris, immatriculee au Registre du commerce et des
sociétés sous le n° Paris B 478 143 431, représentée par son gérant, Monsieur Christophe
Kunsch

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiee qu'il a deécide
d'instituer.

ARTICLE 1 - FORME

| a société anonyme AAC a été transformée en sociéte par actions simplifiee aux termes
d'une décision de I'actionnaire unique en assemblée générale extraordinaire du 17 Fevrier

2005.
Elle continue d'exister et est regie par :

- les dispositions des articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 a L. 244-4 du Code de
commerce;

- dans la mesure ol elles sont compatibles avec les dispositions particulieres aux societes
par actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a l'exception des
articles L. 225-17 a L. 225-126 du Code de commerce et les dispositions generales relatives
a toute société des articles 1832 a 1844-17 du Code civil;

- les dispositions des presents statuts.
- Les dispositions de l'ordonnance du 19 Septembre 1945 propres a I'organisation de la
profession d’'expert comptable

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

W
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ARTICLE 2 - OBJET

La présente société par actions simplifiée a pour objet, en France et a |'étranger : exercice
de la profession d'expert comptable.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapporte a cet
objet.

Elle peut notamment, sous le contréle du Conseil régional de I'Ordre, prendre des
participations financiéres dans des entreprises de toute nature ayant pour objet I'exercice
des activités visées par les articles 2 et 22, septieme alinéa de l'ordonnance du 19
Septembre 1945, modifiée par la loi du 8 Aoat 1994, sans que cette detention constitue
'objet principal de son activite. (Ord. Art.7- I, 2°™ alinéa)

Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, economiques ou
juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou
indirectement, a cet objet ou a tous objets similaires, connexes ou complementaires.

La participation, directe ou indirecte, de la société a toutes activitts ou operations
industrielles. commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France ou 2
l'étranger, sous quelque forme que ce soit, dés lors que ces activites ou operations peuvent
se rattacher, directement ou indirectement, a l'objet social ou a tous objets similaires,
connexes ou complementaires.

En vertu des dispositions de l'article L. 227-2 du Code de commerce, la societe ne pourra
faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La présente société par actions simplifiée a pour dénomination sociale : "AAC".

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots ecrits lisiblement "Sociéteé
par actions simplifiée" ou des initiales "S.A.S.", de I'eénonciation du montant du capital social,
ainsi que du numéro d'identification SIREN et de la mention RCS suivie du nom de la ville ou
se trouve le greffe ou elle sera immatriculée et également faire suivre cette denomination de
la mention « société d'expertise comptable » et de [lindication du tableau de Ia
circonscription de I'‘Ordre ou la sociéte est inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé & Ploemeur (56270), Place Jean Monnet, situe dans le ressort du
Tribunal de commerce de Lorient, lieu de son immatriculation au Registre du commerce et
des sociétes.

Le transfert du siege social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales,
agences et dépdts situés en tous lieux ou a ['étranger interviennent sur simple décision du

président.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatnculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipee ou prorogation.

Cette durée peut, par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires, étre prorogee une
ou plusieurs fois sans-que chaque prorogation puisse exceder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit provoquer une
délibération de la collectivité des associés a l'effet de décider si la société doit étre prorogée.
A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du
siége social statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice charge de
nrovoquer la délibération et la décision ci-dessus prevues.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la derniére augmentation de capital, le 10 Février 2005, I'associé unique a porte le
capital & un montant total de quatre cent soixante quinze mille euros euros (475 000 euros),
correspondant au montant du capital social et a 86 226 actions de cinq euros cinquante
(5.50 euros) de nominal chacune, souscrites en totalité et integralement libérées.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la société par actions simplifiée est fixé a la somme de QUATRE CENT
SOIXANTE QUINZE MILLE euros (475 000 euros).

il est divisé en 86 226 actions de 5.50 euros chacune, de méme catégorie, libérées comme |l
a été dit ci-dessus. numérotées de 1 & 86 226 et attribuées en totalité a I'associe unique.

La société membre de 'ordre communique annuellement aux conseils de I'Ordre dont elle
reléve la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée a cette liste
(Ord.art.7-1-6°)

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procedes et selon toutes modalités prévues
par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé unigue.

En cas de pluralité d'associés, 'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du
président, sera seule compétente pour decider une augmentation de capital.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des actions de numéraire émises pour realiser une augmentation de capital.
La collectivité des associés qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs
associés dénommes, dans le respect des conditions prévues par la loi.
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En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce
droit préferentiel de souscription.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de reserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par
la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associe unique.

En cas de pluralité d'associés, I'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du
président, sera seule compétente pour décider une reduction de capital.

Elie pourra avoir lieu notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de
rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout
dans les limites et sous les réserves fixées par la loi et, en aucun cas, la réduction de capital
ne peut porter atteinte a I'égalité des associes.

La réduction du capital 8 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidee que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au
moins au minimum légal, & moins que la société ne se transforme en sociéte d'une autre
forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa reduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la societe. Celle-ci ne
peut étre prononcée si au jour ol le tribunal statue sur le fond, |a régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérees, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeraire sont ibérées, lors de l|a
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalite de

la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans
le délai de cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétes
en ce qui conceme le capital initial, et dans le delai de cing ans a compter du jour ou
'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandee avec accuse de
réception, adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
laction personnelle que la société peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'l n'a pas été procéde
dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la liberation integrale du capital, tout
intéressé peut demander au président du tribunal statuant en refere sott d'enjoindre sous
astreinte aux administrateurs, gérants et dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit
de désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalites.
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ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu & une inscription en comptes "nominatifs purs" ou "nominatifs administres”
selon les modalités prévues par le "cahier des charges des émetteurs - teneurs de comptes
de valeurs mobiliéres non admises en SICOVAM" approuvé par la Direction du Tresor, par la
société au nom de chaque associé dans les conditions et selon les modalités prevues par la
loi et les réglements en vigueur sur les sociétés commerciales pour les sociétés anonymes.
A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera deélivree par la
societe.,

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit & une part nette proportionnelle a la quotité de capital qu'elle
représente dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution,
amortissement ou répartition, au cours de la vie de la société, comme en cas de liquidation,
ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonerations

fiscales comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la societé auxquelles
ces distributions, amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants a exercer dans les conditions et sous
les éventuelles restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions, droit a
linformation permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblees
générales, droit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou, deux
fois par an, sur tout fait de nature @ compromettre la continuite de I'exploitation, droit de
récuser les commissaires aux comptes.

Chague action donne en outre le droit au vote et a la representation dans les consultations
collectives ou assemblées générales.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent l'action quelle gu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhesion aux statuts de la sociéte et aux
décisions de 'Assemblée Générale.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la societe.



En cas de pluralité d'associés, les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire
représenter auprés de la société par un seul d'entre eux, considére comme seul proprietaire
ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre designe
a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit &étre notifiée a la sociéte dans le mois de |a
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de
indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a
compter de sa notification a la société, justifiant de la régularite de la modification intervenue.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

ARTICLE 13 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-
propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Cependant, les associés concemés peuvent convenir de toute autre repartition du droit de
vote aux consultations collectives. La convention est notifiée par letire recommandee a la
société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui
aurait lieu aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envoi de cette lettre.

Toutefois. dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblees

génerales.

ARTICLE 14 - COMPTES COURANTS

Qutre les apports, ['associé unique ou les associes dont les actions sont intégralement
libérées pourront verser ou laisser a disposition de la societe toutes sommes dont elle
pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au credit d'un compte ouvert au nom de
'associé concerne.

Les comptes courants ne doivent jamais &tre debiteurs.

| a société a la faculté d'en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a
'avance, sauf stipulation contraire.

Les sommes mises ainsi a la disposition de la société sont rémunérées jour par jour au taux
fiscalement deductible.

ARTICLE 15 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions detenues par
'associé unique sont libres.

En cas de dissolution de 'éventuelle communauté de biens existant entre I'associé unique,
personne physique, et son conjoint, la société continue de plein droit, soit avec un associe
unique si la totalité des actions est attribuée a I'un des époux, soit avec les deux associes S

les actions sont partagées entre les epoux.
En cas de déces de I'associé unique, la société continue de plein droit entre ses ayants droit

ou héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.



En cas de pluralité d'associés, les cessions d'actions seront soumises aux dispositions
relatées ci-apres.

Les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes.

Droit de préemption :

Toutes les cessions d'actions, sauf entre associés, sont soumises au respect du droit de
préemption suivant :

Lorsqu'un associé envisage la cession de ses actions, il doit notifier son projet, soit par acte
extrajudiciaire, soit par letire recommandée avec accusé de réception, au president de Ia
société en indiquant lidentité de l'acquéreur, le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix par action et les conditions de la cession.

Dans le délai de 2 mois de ladite notification, le président de la société doit notifier par lettre
recommandée avec accusé de réception le projet de cession a tous les associes de la
société autres que le cedant.

A compter de la réception de cette lettre, chaque associé non cedant devra faire connaitre
sa décision d'acquérir dans un délai de 2 mois.

En outre, la cession éventuelle des actions & un tiers ne pourra intervenir avant I'expiration
d'un délai supplémentaire d'un mois permettant aux associés non cédants d'exercer leurs
droits de préemption a titre reductible.

Si I'exercice des droits de préemption ne permet pas l'acquisition de la totalite des actions
mises en vente par l'associé cédant, et sauf volonté contraire de cet associé, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
lagrément ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement ceder ses actions au
cessionnaire mentionné dans la notification.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetee n'aura pas été preemptee
dans les conditions ci-dessus prévues, 'associé cédant devra se soumettre a ia procedure
d'agrément suivante :

Procédure d'agrement :

Toutes les cessions d'actions, y compris entre associés, sont soumises a la procedure
d'agrément suivante :

Le président de la société doit, dans un délai de 2 mois a compter de la reception de la
notification du projet de cession, noftifier, soit par acte extrajudiciaire soit par lettre
recommandée avec accusé de réception, a l'associé cédant la décision d'agrement ou de
refus d'agrément prise par un ou plusieurs associés representant au moins la majorité du
capital et des droits de vote de la société et délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires dans les délais prévus par l'article L. 228-24 du Code de
commerce : les actions de l'associé qui projette de céder ses actions ne sont pas prises en
compte pour le calcul de cette majorite.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera répute accepte.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivee.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqueé dans
la notification de la décision d'agrément aux conditions prévues et a |'acquereur mentionné
dans ladite notification.



En cas de refus d'agrément, 'associé cédant doit, dans un délai de 2 mois a compter de la
notification de la décision de refus d'agrément, indiquer a la sociéte au moyen d'une lettre
recommandée avec accuse de réception, s'il entend renoncer a son projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, |a société doit dans un délai de 2 mois a compter
de la notification de la décision de refus d'agrément :

- Soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs associés ;
- Soit procéder elle-méme a ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce rachat
céder ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions de l'associé cédant est fixé d'un commun accord. En cas de
désaccord, le prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du
Code civil.

Si, a I'expiration dudit délai de 2 mois, le rachat n'est pas réealisé, 'agrément est considere
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des réferes.

La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée par un ordre de virement signe du
cédant, son mandataire ou, a défaut, du président de la société, qui le notifiera au cedant,
dans les huit jours de sa date, avec invitation a se présenter au siége social pour recevorr le
prix de cession, qui ne sera pas productif d'interéts.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

En outre, 'associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un delai d'un
mois a compter de la révélation & la société de linfraction et ses droits non pecuniaires
seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait procéde a ladite cession.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en societe, d'apport partiel
d'actif. de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes
d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a une
augmentation de capital par voie d'apports en numeraire ou de renonciation individuelle au
droit de souscription en faveur de personnes dénommees.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute cession de valeurs
mobiliéres émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevoir a
tout moment ou a terme des actions de la societé.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifice qu'a l'unanimité des
associes.

ARTICLE 16 - MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE

En cas de pluralité d'associés, toute société associée doit notifier a la sociéte la liste de ses
propres associés et la répartition entre eux de son capital social. Lorsqu'un ou plusieurs de
ces associés sont eux-mémes des personnes morales, la nofification doit contenir la
répartition du capital de ces personnes morales et l'indication de la ou des personnes ayant
le contrdle ultime de la société associee.

Tout changement relatif a8 ces informations doit étre notifie a la société dans un delai de
quinze jours de sa prise d'effet a I'égard des tiers. Toutes ces notifications interviennent, soit
par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accuse de reception.

En cas de modification du contréle d'une société associée au sens de larticle L. 233-3 du
Code de commerce. l'exercice de ses droits non pécuniaires est de plein droit suspendu a

date de la modification.



Dans le mois suivant la notification de la modification, le président consulte la collectivite des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires sur les
conséquences a tirer de cette modification.

A la majorité des trois quart des autres associés, la collectivité des associés agree la
modification ou impartit & la société associée intéressée un délai d'un mois pour regulariser
sa situation.

A défaut de régularisation dans le délai imparti, la société intéressee sera exclue de la
société dans les conditions ci-aprés prévues.

Si. au terme de la procédure d'exclusion, celle-ci n'est pas prononcée, la suspension des
droits non pécuniaires cesse immediatement.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associes.

ARTICLE 17 - DIRECTION DE LA SOCIETE

Président :

La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est soit une personne
physique salariée ou non, associée ou non de la sociéte, soit une personne morale associee
ou non de la sociéte.

La personne morale président est représentée par son représentant legal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne specialement
habilitée a la représenter en qualité de representant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée président, ses dirigeants sont soumis aux memes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilites civile et penale que s'ills
étaient président en leur propre nom, sans prejudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dingent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétes
anonymes sont applicables au président de la societe par actions simplifiee.

1 - Nomination du president.

Le président est nommé par l'associe unique ou, en cas de pluralité d'associés, une decision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires
et prise a la majorité des associés présents ou representes.

2 - Durée du mandat.

La durée du mandat du président est fixée a deux ans prenant fin a lissue de |a consultation
annuelle de l'associé unique ou de la collectivité des associés appelée a statuer sur les
comptes annuels de l'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire son

mandat.
Le mandat du président est renouvelable sans limitation.
3 - Démission - Réevocation.

Les fonctions de président prennent fin soit par le deces, la démission, la réevocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a son encontre d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.



Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3
mois lequel pourra étre réduit par I'associé unique ou, en cas de pluralite d'associés, par |a
collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du président démissionnaire.
La démission du président n'est recevable que si elle est adressée a l'associé unique ou a
chacun des associés par lettre recommandeée.

Le président personne morale associée sera démissionnaire d'office au jour de Fouverture
d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le président est révocable a tout moment par décision de l'associé unique ou de la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les decisions ordinaires
et prise a la majorité des associés présents ou representes.

|a décision de révocation du président peut ne pas étre motivee.

En outre, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause legitime, a Ia
demande de tout associé.

La révocation du président personne morale ou du président personne physique, dont le
mandat social n'est pas rémunéré, ne peut en aucun cas ouvrir droit & versement par la
société d'indemnité de cessation de fonctions.

4 - Rémunération.

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont
déterminées par l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une decision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.
En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de deplacement sur

justification.
Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la societe.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut
étre également lié a la société par un contrat de travall a condition que ce contrat
corresponde a un emploi effectif.

5 - Pouvoirs du président.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la societe et est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son

objet social.
Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables

aux tiers.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relevent pas de 'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte depassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.

Dans les rapports entre associés, le président peut accomplir tous actes de direction, de
gestion et d'administration de la société, dans la limite de l'objet social.
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Toutefois, le président ne peut sans l'accord préalable de lassocié unique ou de la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les decisions ordinaires,
effectuer les opérations suivantes

- Acquisition ou cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de credit-bail ,

- Acquiisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- Création ou cession de filiales ;

- Modification de la participation de la société dans ses filiales ;

- Acquisition ou cession de participation dans toutes sociétés, entreprises ou groupements
quelconques ; |

- Création et suppression de succursales, agences ou établissements de la sociéte ,

- Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- Conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- Investissements quelconques portant sur une somme superieure a 5000 euros par
operation ;

- Emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant supérieur a 5 000 euros;

- Cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la sociéte |

- Crédits consentis par la société hors du cours normal des affaires ;

- Adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de societeé ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la societe.

Par application des dispositions de l'article L. 227-9 du Code de commerce et comme Il sera
ci-aprés relaté, toutes décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de reduction
du capital de la société, de fusion, de scission, de dissolution, de nomination de
commissaires aux comptes, de comptes annuels et de bénéfices relévent de la compeétence
exclusive de 'associé unique ou de la collectivité des associes.

Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le président constitue l'organe
social auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis par l'article 432-6
du Code du travail.

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
'exercice de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

Directeur general :

Le président est assisté d'un directeur général qui est soit une personne morale associéee ou
non, soit une personne physique salariée ou non, associee ou non.

La personne morale directeur général est représentée par son représentant legal sauf si, lors
de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne

spécialement habilitée a la représenter en qualité de representant.
Lorsqu'une personne morale est nommée directeur général, ses dirigeants sont SOUMIisS aux

mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilites civile et penale que
s'ils étaient directeur général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité

solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.
Les régles fixant la responsabilité des membres du consell d'administration des sociétes

anonymes sont applicables au directeur général de la sociéte par actions simplifiée.

1 - Nomination du directeur général.
Le directeur général est nommé par une décision de I'associé unique ou de |a collectivite des

associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la
majorité des associés présents ou representes.
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2 - Durée du mandat.

La durée du mandat du directeur général est fixée a deux ans prenant fin a l'issue de la
consultation annuelle de l'associe unique ou de la collectivité des associés appelée a statuer

sur les comptes annuels de l'exercice ecoule et tenue dans I'année au cours de laquelle
expire son mandat.

Le mandat du directeur général est renouvelable sans limitation.
3 - Démission - Révocation.

Les fonctions de directeur genéral prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le directeur général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis
de 3 mois qui pourra étre reduit lors de la décision du président qui nommera un nouveau
directeur géneral en remplacement du directeur général démissionnaire.

Le directeur général est revocable a tout moment par décision de 'associé unique ou de la
collectiviteé des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires
et prise a la majorité des associes présents ou représentés.

La décision de révocation du directeur général peut ne pas étre motivée.

En outre, le directeur genéral est révocable par le Tribunal de commerce pour cause
legitime, a la demande de tout associé.

La revocation du directeur géneral personne morale ou du directeur général personne
physique, dont le mandat social n'est pas réemunéré, ne peut en aucun cas ouvrir droit a
versement par la sociéte d'indemnité de cessation de fonctions.

4 - Rémunération.

Le directeur général peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et
de la charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de reglement sont
determinées par l'associe unique ou par la collectivité des associes delibéerant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Cette remunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le directeur géenéral sera rembourseé de ses frais de representation et de
deéplacement sur justification.

Cette remunération et ces frais sont comptabilisés en frais géneraux de la societe.

Le directeur général, personne physique, ou le représentant de la personne morale directeur
général, pourra étre également lié a la société par un contrat de travail a condition que ce

contrat corresponde a un emploi effectif.

5 - Pouvoirs du directeur géneral.

Le directeur géneral assiste le président dans ses fonctions. Il n'a gu'un role d'auxiliaire du
président auquel il reste subordonne.
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Les pouvoirs du directeur genéral sont fixés par le president lors de sa nomination.
En aucun cas le directeur n'a le droit de représenter la société a I'égard des tiers.

En cas de deces, démission ou empéchement du president, le directeur général conserve

ses fonctions et assume la direction de la société jusqu'a la nomination d'un nouveau
president.

ARTICLE 18 - CONSEIL DE LA PRESIDENCE - CONSEIL DE SURVEILLANCE

Un Conseil de la Presidence ou un Conseil de surveillance pourra étre crée par l'associe
unique ou la collectivité des associés.

Ledit conseil aura pour mission de contrOler le Président dans l'exercice de ses fonctions.

Le fonctionnement et les pouvoirs de ce conseil seront définis par la décision qui le
nommera.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS OU SES
ASSOCIES

En application des dispositions de larticle L. 227-10 du Code de commerce, toutes
conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, intervenues directement ou par personne interposee entre la societe et
son president, 'un de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 5% ou, s'il s'agit d'une societe actionnaire, la société la contrélant
au sens de larticle L. 233-3 dudit code, doivent étre portées a la connaissance du
commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa
consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice ecoule.

|.es conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets a charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour |la societe.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opeérations courantes et conclues a des conditions normales sont
communiquées au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir
communication.

Lorsque la société ne comprend qu'un seul associe, il est seulement fait mention au registre
des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la societe et
son dingeant.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux dirigeants perscnne morale ou personne
physique, leurs conjoints, ascendants et descendants ainsi qu'a toute personne interposee,
de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la societe, de se
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsti que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.
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Toutefois si la société exploite un éetablissement bancaire ou financier, cette interdiction ne
s'applique pas aux operations courantes de ce commerce conclues a des conditions
normales.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

1 - Nature - Majorité.

L'associe unique exerce les pouvoirs devolus a l'assemblée des associés.

I ne peut déléguer ses pouvoirs.

Ses décisions sont constatées par des proceés-verbaux signés par lui et répertoriés dans un
registre coté et paraphé comme les registres d'assemblées.

En cas de pluralité d'associes, les decisions collectives sont prises, au choix de la
présidence, soit en assemblée générale, soit par consultation par correspondance, soit par
teleconféerence telephonique ou audiovisuelle.

Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings prives.

Tous moyens de télécommunication peuvent étre utilisés dans l'expression des decisions.

Toutefois, les decisions collectives suivantes ne pourront étre prises qu'en assemblée
generale :

- approbation annuelle des comptes annuels et affectation des béenéfices ;
- nomination des commissaires aux comptes ;

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- fusion, scission, apports partiels d'actif soumis au regime des scissions ;
- transformation en une societe d'une autre forme ;

- dissolution.

Les consultations de la collectivité des associés, sont provoquées par le président, un ou
plusieurs associés détenant ensemble plus de la moitie des actions composant le capital

social, tout commissaire aux comptes ou par un mandataire désigné en justice.

Lorsque l'initiateur de la consultation n'est pas le president, la decision collective est alors
impérativement prise en assemblée genérale, a l'exclusion de toute autre forme de
consultation.

Chaque associé a le droit de participer aux decisions collectives et dispose d'un nombre de
voix égal a celui des actions qu'il possede.

Les décisions collectives des associes sont dites ordinaires ou extraordinaires.

a) Sont de nature ordinaire, toutes les decisions qui ne modifient pas les statuts.
Relévent ainsi exclusivement d'une décision ordinaire des associés, sans que la liste ci-

apres soit limitative:

- I'approbation annuelle des comptes et l'affectation des bénefices;

14



- le quitus donné aux dirigeants de la sociéte;

- la nomination des commissaires aux comptes.

L 'assemblée géneérale ordinaire ne délibere valablement, sur premiere consultation, que si
les associés présents ou représentes possedent au moins la moitié des actions ayant le droit
de vote.

Sur deuxieme consultation aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité de la moitié des voix dont disposent les actionnaires presents et
représentes.

b) Sont de nature extraordinaire, toutes les décisions emportant modification directe ou
indirecte des statuts ainsi que celles dont les présents statuts exigent expressément qu'elles
revétent une telle nature.

Relévent ainsi exclusivement d'une décision extraordinaire des associes, sans que la liste ci-
apres soit limitative:

- 'augmentation, I'amortissement ou la réeduction du capital social,
- toute opération de fusion, scission, apports partiels d'actif soumis au regime des scissions;
- |a dissolution de la sociéte.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement, sur premiere consultation, que
si les associes présents ou représentés possédent au moins les trois quart des actions ayant
le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des trois quart des voix dont disposent les actionnaires presents et
representes.

¢) Par dérogation aux dispositions qui precedent, l'adoption ou la modification des
éventuelles clauses statutaires relatives a l'inalienabilité temporaire des actions, aux droits
de préemption des associés en cas de cession d'actions, a la procédure d'agrement des
cessions d'actions, au changement de contrdle d'une personne morale associee ou a la
procédure d'expulsion des associés requiérent une décision unanime des associes.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les
engagements d'un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu'a l'unanimite d'entre eux.

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatees par des
procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numerotes.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. lls sont signés le jour
méme de la consultation par le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, l'identite
des associés ou mandataires ayant pris part a la consultation, le nombre d'actions detenues
par chacun, les documents et rapports soumis a discussion, un exposé des debats ainsi que
le texte des résolutions et sous chaque résolution le resultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.
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2 - Modalites.
a) Assemblées.

La convocation est faite par tous procédés de communication écrite 7 jours avant la date de
la réeunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

L'ordre du jour est arréte par ['auteur de la convocation.

Des la convocation, le texte du projet des resolutions proposees et tous documents
nécessaires a l'information des associés sont tenus a leur disposition au siége social ou ils
peuvent en prendre connaissance ou copie.

Les associés peuvent demander que ces documents leur soient adressés par simple lettre,
soit a leurs frais par lettre recommandeée.

Lorsque l'ordre du jour porte sur |la reddition des comptes, doivent étre joints a la convocation
le rapport de la présidence contenant un exposé sommaire de la situation de la société au
cours de l'exercice ecoulé ainsi que le rapport du ou des commissaires aux comptes.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siege social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le président; a défaut, I'assemblée élit son président de
seance.,

A chaque assemblée est tenue une feuille de presence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre
associé , sous reserve du respect des dispositions de l'article 7-1-1° de I'ordonnance du 19
Septembre 1945.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procedes de communication écrite.

En cas de contestation sur la validité du mandat confére, la charge de la preuve incombe a
celui qui se prévaut de lirregularité du mandat.

b) Consultations écrites.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser a chacun des associes par courrier
recommandé avec accuseé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes :

- Sa date d'envoi aux associés ;

- La date a laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A defaut d'indication de
cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours a compter de la date
d'expédition du bulletin de vote ;

- La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, lindication des options
de délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laquelle doivent étre retoumnes les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont ete
cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment compléte, date
et signé, a l'adresse indiquée, et, a défaut, au siege social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de I'associé
concerne.
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Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le
cinquieme jour ouvré suivant la date limite fixée pour le réception des bulletins, le président
etablit, date et signe le proces-verbal des déliberations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le proces-verbal des
deliberations sont conservés au siege social.

c) Teleconferences.

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de téléconférence, le
président, dans |la joumeée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-
verbal des délibérations de la séance portant :

- L'identification des associés ayant vote ;

- Celle des associes n'ayant pas participé aux déliberations ;

- Ainsi que, pour chaque résolution, l'identification des associées avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse immeédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procede
de communication écrite a8 chacun des associeés. Les associés votent en retournant une
copie au président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout autre proceédé de
communication ecrite.

En cas de delégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquee
au president par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du proces-verbal aux associes et les copies en retour signees des
representants des associés sont conservées au siege social.

ARTICLE 21 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Tout associé a le droit, a toute époque, de prendre connaissance ou copie au siege social
des statuts a jour de la société ainsi que des documents ci-apres concernant les trois
derniers exercices sociaux :

- En cas de pluralité d'associés, la liste des associes avec le nombre d'actions dont chacun
d'eux est titulaire et, le cas échéant, le nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe ;

- Les inventaires ;
- Les rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des decisions collectives ;

- Les proceés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas echeant, les
pouvoirs des associés représentes.

En application des dispositions de 'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le
droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opeérations courantes et
conclues a des conditions normales.

ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires
exercant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appeles a remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommes en
méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.
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Les commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivite des associes appelée a statuer
sur les comptes du sixieme exercice social.

Les commissaires aux comptes sont nommeés par décision de l'associe unique ou, en cas de
pluralité d'associés, par la collectivité des associés deélibérant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires et prise a la majorité de la moitié des voix.

En cas de pluralite d'associés, s'il devenait nécessaire de procéder a la nomination d'un ou
plusieurs commissaires aux comptes et si la collectivité des associes negligeait de le faire,
tout associé pourrait demander au Président du Tribunal de commerce, statuant en refere, la
designation d'un commissaire aux comptes.

Afin de préserver l'indépendance des commissaires a l'égard de la societé et de ses
dirigeants, toute nomination de commissaire aux comptes est soumise aux regles
d'incompatibilité édictées par les dispositions de l'article L. 225-224 du Code de commerce.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur
conférent les articles L. 225-218 a L. 225-242 du Code de commerce.

Plus particulierement, ils ont pour mission permanente :

- De vérifier les valeurs et les documents comptables de la sociéte,

- De contrdler la conformité de la comptabilité aux regles en vigueur,

- De vérifier la concordance avec les comptes annuels et la sincente des informations
données dans le rapport de gestion et dans les documents adresses a l'associe unique ou
aux associés sur la situation financiére et les comptes de la sociéte.

lls ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la sociéte.

En cas de pluralité d'associés, les commissaires aux comptes sont appeles a l'occasion de
toute consultation de la collectivité des associes.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit étre
décidé par l'associé unique ou la collectivité des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions ordinaires, la reconduction tacite dans leurs fonctions etant
Inoperante.

Les commissaires aux comptes peuvent demissionner de leurs fonctions, méme pour simple
convenance personnelle, & condition de ne pas exercer ce droit d'une maniére prejudiciable
a la société.

En cas de démission du commissaire titulaire, le commissaire aux comptes suppléant
accéde de plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant a courir du mandat de
celui-ci.

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre releves de
leurs fonctions avant I'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de justice.
La révocation du commissaire aux comptes peut étre demandeée :

- Par le président de la sociéte ;

- Par l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par la collectivite des associés ou
par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social ;

- Par le comité d'entreprise ;

- Par le Ministere public.

La demande de révocation du commissaire aux comptes doit étre presentée devant le
Président du Tribunal de commerce qui statue en la forme des référes.
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ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1% Septembre et finit le
31 Adut.

ARTICLE 24 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabiliteé réguliére des opérations sociales, conformément a la [oi.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date.

|l dresse egalement le bilan décrivant les éléements actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat recapitulant les produits et les
charges de |'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de resultat.

Il est procede, meme en cas d'absence ou d'insuffisance du benéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant |'exercice
ecoulé, son évolution prévisible, les évenements importants survenus entre la date de
cloture de {'exercice et la date a laquelle i est établi, ses activites en matiere de recherche et
de développement.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, le president
établit un rapport spécial qui informe chaque année l'assemblée generale ordinaire des
opérations realisees dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions
consenties par la sociéte a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la société
dans les conditions legales.

En vertu des dispositions de l'article L. 227-9 du Code de commerce, l'associe unique doit
approuver les comptes, apres rapport du commissaire aux comptes, dans le delal de six
mois a compter de la cloture de I'exercice.

En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés, délibérant dans les conditions
fixées pour les décisions ordinaires, doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans
les six mois de la cloture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le delai fixé par
decision de justice.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, apres deduction des amortissements et des provisions, le benefice ou la perte de
'exercice clos.
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Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend
son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve leégale est descendue au-dessous
de ce dixieme.

Le beneéfice distribuable est constitue par le benéfice de l'exercice diminue des pertes
anterieures et des sommes a porter en reserve, en application de la lot et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'associé unique ou la collectivité des associés peut prélever toutes sommes
qu'll ou qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'll en existe, est réparti, en cas de pluralité d'associés, par decision de la
collectivité des associés proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun
d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut decider la mise en distribution de sommes
prelevees sur les réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressement les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes
sont prelevés par priorité sur les béenéfices de l'exercice.

En outre, en cas de pluralité d'associes, la collectivité des associes peut décider que, sur
ledit solde, une majoration de dividende dans la limite de dix pour cent peut étre attribuee a
tout associe qui justifie, a la cloture de I'exercice, d'une inscription nominative depuis deux
ans au moins et du maintien de celle-ci a la date de mise en paiement du dividende. Son
taux est fixé par la collectivité des associés. La méme majoration peut étre attribuee, dans
les mémes conditions, en cas de distribution d'actions gratuites.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a l'associe unique
ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer. L'écart de réevaluation n'est pas distribuable. Il peut étre
incorpore en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par l'associé unigue ou la
collectivité des associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénefices des
exercices ulterieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 26 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifie par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cldture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et deduction faite s'it y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur decision du président des acomptes
sur dividende avant I'approbation des comptes de |'exercice. Le montant de ces acomptes ne
peut excéder le montant du bénéfice ainsi defini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par decision de
l'associé unique ou de la collectivité des associés délibérant dans les conditions fixées pour
les décisions ordinaires ou a défaut par le président.
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La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés statuant sur les comptes de
l'exercice clos a la faculté d'accorder a chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis
en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le palement du dividende en
numeraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque associé.
Le prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans
les conditions visées & l'article L. 232-19 du Code de commerce : lorsque le montant des
dividendes auquel il a droit ne correspond pas a un nombre entier d'actions. I'associé peut
obtenir le nombre d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la
difference en numéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur completé
d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivite des associés, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois a compter de la
decision ; l'augmentation de capital de la société est réalisée du seul fait de cette demande
et ne donne pas lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, 191, L. 225-144 et L.
225-146 du Code de commerce.

Aucune repétition de dividende ne peut étre exigée de I'associé unique ou des associés sauf
lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions legales et que la société
etablit que le ou les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irregulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.
Le cas echeéant, |'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
societe deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter
lassocie unique ou la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la société.

Il y aurait lieu a dissolution de la société, si la résolution soumise a I'associé unique ou au
vote des associes tendant a la poursuite des activités sociales, ne recevait pas 'approbation
de 'associé unique ou de la majorité MOITIE des associés.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre réduit d'un montant egal a la perte
constatee au plus tard lors de la cloture du second exercice social suivant celui au cours
duquel les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés doit étre
publiee dans les conditions |égales et réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.
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Sous reserve des dispositions de l'article L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu &
dissolution ou a reduction de capital si, dans le délai ci-dessus précise, les capitaux propres
viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital social.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La societe peut se transformer en société d'une autre forme.

La decision de transformation est prise soit par I'associé unique, soit en cas de pluralité
d'associes, colliectivement par lesdits associés, sur le rapport du commissaire aux comptes
de la societe, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital
social.

La transformation en sociéeté en nom collectif nécessite I'accord de chacun des associés. En
ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés
qui acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie
des dettes sociales.

Dans le cas d'une transformation en société commandite par actions, un commissaire a la
transformation doit étre nommeé dans les conditions relatées a l'article L. 224-3 du Code de
commerce.

La transformation en société a responsabilité iimitée est décidée dans les conditions prévues
pour [a modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la
transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant l'actif social et s'il en
existe, les avantages particuliers consentis a des associés ou a des tiers.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La societe est dissoute a l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
decision de |'associé unique ou des associés délibérant collectivement dans les conditions
fixees pour les décisions extraordinaires.

Les dispositions du premier alinéa de l'article 1844-5 du Code civil relatives a la dissolution
judiciaire ne sont pas applicables.

La dissolution de |a société en présence d'un associé unique entraine la transmission
universelle du patrimoine a ce dernier, sans qu'il y ait lieu a liquidation mais les créanciers
peuvent faire opposition a cette dissolution comme relaté au deuxiéme alinéa de l'article
1844-5 précite.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque I'associé unique est une personne physique.

En cas de pluralite d'associés, ces derniers délibérant collectivement réglent le mode de

liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformement a la législation en vigueur.
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La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en
liquidation” ainsi que du nom du liquidateur sur tous'les actes et documents émanant de la
société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation entre la société, I'associé unique ou les associés concernant les affaires sociales,
linterprétation ou l'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et
soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 31 - NOMINATION DU PRESIDENT

Le soussigné nomme, pour une durée égale a la durée de la société, en qualité de premier
president de la sociéteé :

Monsieur Christophe Kunsch, expert-comptable,
Ne a L'Hay les Roses le 6 Mai 1966, de nationalité Frangaise,
Demeurant a Paris (75014), 21, rue Brézin,

Le president ainsi nommeé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce qui le
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

En compensation de la responsabilité et de la charge attachées a ses fonctions, le président
percevra une rémunération dont les modalités de fixation et de réglement seront
determinees par ['associé unique ou une décision de la collectivité des associés.

ARTICLE 32 - NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL

Le soussigné nomme, pour une durée égale a la durée de la société, sans qu'elle puisse
exceder celle du mandat de président, en qualité de directeur général de la société

Louis Le Bourlout, expert comptable,
Ne a 6 Novembre 1952 le Lorient, de nationalité francaise,
Demeurant a Ploemeur (56270), 12, rue des Rives du Ter,

Le directeur géneéral ainsi nomme accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce

qui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.
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En compensation de la responsabilité et de la charge attachées a ses fonctions, le directeur
general percevra une remunération dont les modalités de fixation et de reglement seront
déterminées par l'associé unique ou une décision de la collectivité des associés

ARTICLE 33 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le soussigné constate que les mandats des commissaires aux comptes sont en cours et
expirent au le 31. Aout 2006

Commissaire aux comptes titulaire :

Monsieur Jean Petit, Commissaire aux comptes inscrit 4 la Compagnie des Commissaires

aux Comptes preés la Cour d'Appel de PARIS,
Demeurant a CHATILLON (92320), 22, Boulevard de Stalingrad,

Commissaire aux comptes suppléant ;

Monsieur Antoine Marcot, Commissaire aux comptes inscrit a la Compagnie des
Commissaires aux Comptes prés la Cour d'Appel de Rennes,
Demeurant a Lorient 5, rue de ['enclos du Port,

Les commissaires aux comptes ainsi nommés, intervenant au présent acte, acceptent leurs
fonctions respectives et déclarent, chacun en ce qui le conceme, n'étre atteints d'aucune
incompatibilite ni interdiction susceptibles d'empécher leur nomination et I'exercice de leurs
fonctions.

La remuneration du commissaire aux comptes titulaire est fixée conformément a l|a
reglementation en vigueur.

ARTICLE 34 - DISPOSITIONS SPECIFIQUES A L’EXERCICE DE LA

PROFESSION D’EXPERT COMPTABLE

- EXCLUSION D’UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire qui cesse d'étre inscrit au tableau interrompt toute activité
professionnelle au nom de la société & compter de la date d’effet de la décision.

Si son départ a pour effet d’abaisser la part du capital détenue par des experts comptables
en dessous des quotités légales, il dispose d’'un délai de six mois a compter du méme jour,
pour ceder la partie de ses actions permettant a la Société de respecter ces quotités.

Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions ; Le prix est, en cas de
contestation, determiné conformément aux dispositions de I'article 1843-1 du code civil.

- RESPONSABILITE DES ACTIONNAIRES

Les experts-comptables actionnaires assument dans tous les cas la responsabilité de leurs
travaux et activites. La responsabilité propre laisse subsister la responsabilité personnelle de
chaque expert-comptable en raison des travaux qu’il exécute lui-méme pour le compte de la
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societe. Les travaux et activités doivent étre assortis de la signature personnelle de I'expert-
comptable ainsi que du visa ou de la signature sociale (Ord. Art 12, 3°™ alinéa) i

STATUTS ADOPTES PAR L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 17
Février 2005

Fait en autant d'exemplaires que requis par la loi
A Ploemeur

Le 17 Février 2005
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