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AFS PLOMBERIE CVC
Société a responsabilité limitée au capital de 50.000 euros
Siége social : 1, chemin du Chéne Rond - 91570 Biévres
492 404 389 RCS Evry

(la « Société »)

ACTE. SOUS STING PRIV
CONSTATANT LES DECISIONS UNANIMES DES ASSOCIES
EN DATE DU 29 OCTOBRE 2020

L’an deux mil vingt,
Le vingt-neuf octobre, 4 dix heures,

LES SOUSSIGNES :

- Madame Nolwen Mullois, née le 7mai 1979 & Vitry-sur-Seine (94), demeurant 15, rue de la Rigole
- 91190 Villiers-le-Bécle,

Proprictaire de 170 parts sociales de la Société, numérotées 1 a 170,

- Monsieur Stéphane Francois, né le 6 juin 1979 4 Chétillon (92), demeurant 15, rue de la Rigole -
91190 Villiers-le-Bécle,

Propriétaire de 330 parts sociales de la Société, numérotées 171 4 500,
seuls associés de la Société (les « Associés »),

Aprés avolr pris connaissance |

(1)  des documents suivants :

- le rapport du Gérant ;

- le rapport du commissaire 4 la transformation ;

- les statuts actuels de la Société ;

- le projet de nouveaux statuts de la Société sous la forme de société par actions simplifiée ;

(1) de’ordre du jour suivant :

- Transformation de la Société en société par actions simplifide ;
Adoption des statuts sous sa nouvelle forme ;

- Nomination du premier Président de la Société ;

Pouvoirs pour ’accomplissement des formalités ;

ont pris les décisions suivantes, conformément a Uarticle 20 des statuts de la Sociétd -

<t Ve



PREMIERE DECISION
(Transformation de la Société en société par actions simplifiée)

Les Associés, aprés avoir pris connaissance,

- du rapport du Gérant,

- du rapport du commissaire a la transformation,

- des statuts actuels de la Société,

- du projet de nouveaux statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

aprés avoir constaté que les capitaux propres de la Société sur la base d’une situation comptable
intermédiaire an 31 aofit 2020 sont supérienrs au montant du capital social, et qu’aucun avantage
particulier n’est consenti dans le cadre de la transformation,

approuvent expressément ’évaluation des biens composant *actif social,
décident de transformer la Société en société par actions simplifiée a compter de ce jour.

La Société, sous sa forme nouvelle, sera régie par les dispositions légales ¢t réglementaires en vigueur
concemant les sociétés par actions simplifiées ainsi que par les nouveaux statuts soumis a votre

approbation.

La Société conservant sa persomnalité juridigue, la transformation n’entrainera pas la création d’une
personne morale nouvelle.

Son objet, sa dénomination, son siege social ne sont pas modifiés. Le capital social reste fixé a la somme
de 50.000 divisé en 500 actions de valeur nominale de cent {100) euros chacune.

De par la transformation, les fonctions de Stéphane Frangois (Gérant) prennent fin automatiquement ce
jour & I'issue des présentes décisions.

La Société, sous sa nouvelle forme de société par actions simplifiée, sera désormais dirigée par un
Président.

Cette décision est adoptée G U'unanimité des Associés.
DEUXIEME DECISION
(Adoption des statuts sous sa nouvelle forme)
Les Associés, en conséquence de 1’adoption de la résolution qui précéde et connaissance prise du projet
de nouveaux statuts de la Société sous sa forme nouvelle de société par actions simplifiée, adoptent
lesdits statuts, article par article, puis dans leur ensemble, dont un exemplaire demeurera annexé au

présent acte.

Cette décision est adoptée & 'unanimité des Associés.



TROISIEME DECISION
(Nomination du premier Président de la Société)

Les Associés, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, décident de nommer en qualité de
premier Président de la Sociéte, sans limitation de durée :

- Monsieur Stéphane Francois, né le 6 juin 1979 a Chétillon (92), demeurant 15, rue de la Rigole
— 91190 Villiers-le-Bacle.

lequel a déclaré nceepter les fonctions do Prosident do la Société ot a affirme, ne faire 1 objot
d’ancune incompatibilité ou interdiction susceptible de s’opposition a cette nomination.

Le Président dirige la Société et la représente a I'€gard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans Ia limite de l'objet
soctal et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions 1égales et les présents statuts, aux
décisions collectives des associés,
La rémunération du Président sera fixée par acte séparé des associés.
Cette décision est adoptée a Punanimité des Associés.

QUATRIEME DECISION

(Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités)

Les Associés conférent tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait du présent
procés-verbal aux fins d’accomplir toutes formalités de dépdt, de publicité et autres qu’il appartiendra.

Cette décision est adoptée 4 Punanimité des Associés.

De tout ce que dessus, il a é1€ dressé le présent procés-verbal qui a été signé par tous les Associés.

/M@/Stéphane Francois Madan\e N

Enregistré 4 : SERVICE DEFPARTEMENTAL DE L'ENREGISTREMENT
ETAMPES

Le 04/11/2020 Duspier 2020 60024192, réfdrence 910461 2020 A 05153

Enregistrerent : 125€  Penalitds - 0 €

Total quidé 5 Cent vinpt-cing Tinros

Montant rege  : Cent vingl-ving Puros

L'Agent administratif des finances publiques




ANNEXE

Statuts de la Société sous forme de société par actions simplifiée
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AFS PLOMBERIE CVC
Société par actions simplifiée au capital de 50.000 euros
Siege social : 1, chemin du Chéne Rond — 91570 Biévres

492 404 389 RCS Evry

STATUTS

En date du 29 octobre 2020

Certifiés conformes par le Président
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STATUTS
TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La société (ci-apres la « Société ») a été constituce initialement en société a responsabilité limitée.
Par acte unanime des associés en date du 29 octobre 2020, les associés ont décidé la transformation de
la Société en société par actions simplifiée, régie par les lois et reglements ainsi que par les présents

statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. Elle peut a tout
moment devenir unipersonnelle par réunion de toutes les actions en une seule main.

La Société ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a I’admission aux négociations
sur un marché réglementé de ses actions.

ARTICLE 2 — OBJET

La Société a pour objet, en France et a I’étranger :
- La plomberie, chauffage, climatisation, ventilation, carrelage, revétements :
- Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou

immobilieres, s¢ rapportant directement ou indirectement a ’objet social ou susceptibles d’en
faciliter I’extension ou le développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est : AFS PLOMBERIE CVC.
Et pour sigle : AFS PLOMBERIE CVC.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S.» et de
I’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé a : 1, chemin du Chéne Rond - 01570 Bi¢vres.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
décision du Président qui est habilité a modifier les statuts de la Société en conséquence et en tout autre
endroit de la France métropolitaine par décision de l'associ¢ unique ou par décision de la collectivité des
associés prise dans les conditions prévues aux articles 15 et 16 ci-apres.



ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Sociét¢ est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise par décision collective des associés ou par
décision de 1’associé unique dans les conditions prévues aux articles 15 et 16 ci-aprés.

TITRE I1

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

A la constitution, I’associ¢ unique a apporté a la constitution de la Société une somme en numéraire de
4.000 euros.

Aux termes du poréc-verbal des décisions de I’associé unique du 22 octobre 2015, il a été incorporé au
capital une somme de 46.000 euros prélevée sur le compte des réserves figurant en « Autres Réserves »,
pour porter le capital social de 4.000 euros & 50.000 euros.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a cinquante mille (50.000) euros.

Il est divisé en cing cents (500) actions de cent (100) euros de valeur nominale chacune, de méme
catégorie, intégralement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des associés ou par décision de I’associé unique dans les conditions prévues aux articles 15 et
16 ci-apres.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans le délai

légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par la Société au nom de ’associé dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associ¢ peut demander a la Société la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.




ARTICLE 10 —- DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation a une part
proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation lors des décisions collectives, ainsi que le droit
d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux
aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions
collectives des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions
pour exercer un droit quelconque, les propri€taires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur
affaire personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions
nécessaires.

ARTICLE 11 — TRANSMISSION DES ACTIONS

Le transfert des actions s'opére & I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du cédant
au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement signé du cédant ou de son
mandataire. Cet ordre de mouvement est inscrit sur un registre tenu chronologiquement dit "registre des
mouvements de titres". La Société est tenue de procéder 4 cette inscription dés réception de I'ordre de
mouvement.

1. Définitions
Pour le présent article 11, les définitions suivantes seront appliquées :

« Contrdle » : a le sens qui lui est donné & Particle L. 233-3 Tet Il du Code de commerce ; les termes
"Controlant” et "Contrdlé(c)" s'entendent par référence a la notion de Contrdle ainsi
définie ;

« Titres » : on entend par "Titres", les actions ou autres valeurs mobiliéres émises par la Société
donnant droit, 2 quelque moment que ce soit, par conversion, ¢change, remboursement,
présentation ou exercice d'un bon ou de toute autre maniére, 4 l'attribution de titres
représentatifs d'une quotité du capital ou de droits de vote de la Société ;

« Transfert » : on entend par "Transfert" toute opération, atitre onéreux ou gratuit, volontaire ou forcée
(y compris lorsqu’une telle opération a licu par voie d’exécution ou de réalisation d une
stireté, d’adjudication publique, en vertu d’une décision de justice ou de la dissolution
d’une personne morale), entrainant le transfert, méme a terme, de la pleine propriéte, de
la nue-propriété, de 1'usufruit, de la jouissance ou de tous droits dérivant d’un Titre ou
y donnant droit (en ce compris notamment tout droit de souscription, droit de vote ou
droit de percevoir des dividendes), quelle que soit la cause et la forme juridique de cette
opération de transfert, et notamment, mais sans que cette liste ne soit exhaustive, que le
transfert intervienne sous forme de cession, de mutation, de transmission universelle ou
a titre universel, de renonciation 4 un droit, d’apport, d’échange, d’apport partiel d’actif,
de fusion, de scission, de dation en paicment, de partage, de prét de titre, de location ou
crédit-bail, de vente a réméré, de fiducic ou soit la conséquence d’une liquidation de



communauté entre ¢poux, de la dissolution avec ou sans liquidation d’une personne
morale ou d’une donation. Il est précisé que la constitution dune sireté (notamment, la
constitution d’un nantissement de Titres en faveur d'établissements de crédit) constitue,
pour 'interprétation des présents statuts, un Transfert. Le verbe "Transférer” sera
interprété en conséquence.

Tout Transfert de Titres par I’associé unique est libre.

En cas de pluralit¢ d’associés, tout Transfert de Titres est soumis l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant dans les conditions prévues aux articles 15 et 16 des statuts. 1l
est précise que les dispositions des articles L. 228-23 et L. 228-24 du Code de commerce ne sont
pas applicables.

La demande d'agrément du cessionnaire pressenti est notifiée au Président par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception ou remise en main propre contre récépissé, et contient
l'identification du cessionnaire envisagé a savoir les nom, prénom et adresse s'il s'agit d'une
personne physique ou s'il s'agit d'une personne morale, la dénomination sociale, l'adresse du sicge
social, le montant de son capital, le numéro d’identification, la composition de ses organes de
direction et l'identité précise (si cette information est connue de l'associé cédant ou du
cessionnaire) de la ou des personnes physiques qui ont le Contrdle ultime du cessionnaire
pressenti, le nombre et la nature des Titres devant faire l'objet du Transfert, le prix et les conditions
de paiement auxquels le Transfert doit étre effectud, et les autres termes et conditions du Transfert.

Le Président de la Société dispose d'un délai de trente (30) jours a compter de la réception de la
demande d’agrément pour consulter la collectivité des associés statuant dans les conditions
prévues aux articles 15 et 16 des statuts. A défaut de consultation des associés dans ce délai, tout
intéressé et notamment tout associé ou bénéficiaire(s) du Transfert de Titres pourra convoquer
directement la collectivité des associés a I'effet d'obtenir une décision sur sa demande d'agrément.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément est prise par la collectivité des associés statuant
dans les conditions prévues aux articles 15 ct 16 des statuts. La décision des associés n'est pas
motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner lieu a une réclamation quelconque. La décision
des associés est notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou remise en
main propre contre récépissé par le Président de la Société a l'associé cédant concermné et/ou au
cessionnaire pressenti.

En tout état de cause, si, a la suite d’une demande d’agrément, la Société n’a pas fait connaitre sa

décision dans le délai de trois (3) mois 2 compter de la réception de la notification, le
consentement au Transfert concerné est réputé acquis.

La Soci¢té est tenue, dans un délai de six (6) mois a compter du refus d'agrément, de faire acquérir
les Titres soit par un ou plusieurs associés de la Sociéte, soit par un ou plusieurs ticrs désigné(s)
par le Président de la Société et agréé(s) conformément au présent article, soit par la Société en
vue de la réduction du capital social. A défaut de réalisation du rachat des Titres dans le délai de
six (6) mois pour une raison autre que le refus de l'associé cédant de procéder au Transfert au
profit du cessionnaire désigné comme indiqué au présent paragraphe, 1'agrément est réputé donné
ct I'associé cédant peut procéder au Transfert envisagg.

Si un ou plusicurs associés de la Société ou la Société souhaitant acquérir les Titres faisant I’objet
du Transfert estime(nt) de bonne foi que le prix en numéraire proposé¢ dans la demande
d’agrément par 1’associé cédant est supérieure a la valeur réelle des Titres, il(s) pourra(ont)
recourir a un expert dans les conditions prévues a Iarticle 1843-4 du Code Civil afin de déterminer
le prix de cession des Titres.




Les frais d’expertise seront partagé pour moiti¢ entre I’associé¢ cédant et les autres associés ayant
contesté le prix, et pour ces derniers, les frais seront répartis au prorata du nombre d’actions a
acquérir par chacun d’eux.

L associé cédant peut & tout moment renoncer a son projet de Transfert.

Lorsque la Société a donné son accord a un projet de nantissement d’actions, ce consentement

emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties en application
de I"article L.228-26 du Code de commerce.

TITRE 111

DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 12 - DIRECTION ET ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

12.1  Président

La Société est dirigée par un Président qui peut &tre une personne morale ou une personne physique, de
nationalité frangaise ou étrangére, associée ou non associée de la Socicte.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

En cours de vie sociale, le Président est désigné et révoqué par une décision collective des associés ou
une décision de l'associ¢ unique prise dans les conditions prévues aux articles 15 et 16 ci-apres.

12.1.1 Durée du mandat — Rémunération — Cessation des fonctions

Le Président exerce ses fonctions avec ou sans limitation de durée selon la décision prise par la
collectivité des associés ou l'associé¢ unique, selon le cas.

Le Président peut recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une décision
collective des associés ou par décision de l'associé unique.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans préavis ot sans qu'aucun motif soit nécessaire, par
une décision collective des associés ou par décision de I'associé unique. La cessation, pour quelque cause
que ce soit, des fonctions de Président, ne donnera droit au Président 3 aucune indemnité de quelque
nature que ce Soit.

12.1.2 Pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du Président sont les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux
associés ou a l'associé unique.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relevent
pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.



Dans les rapports avec les associés ou I'associé unique, le Président peut faire tous actes de gestion dans
I'intérét de la Société, sous réserve des éventuelles limitations des pouvoirs du Président qui pourront
Etre décidées par la collectivité des associés ou l'associé unique.

Le Président peut, sous sa responsabilité, donner toutes délégations de pouvoir & toutes personnes
physiques ou morales de son choix, associées ou non de la Sociét¢, pour un ou plusieurs objets
déterminés, et doit prendre, a cet égard, toutes mesures nécessaires pour que soit respecté I'ensemble des
stipulations des présents statuts.

12.2  Directeur Général

Le Président eut tre assisté d'une ou lusieurs crsonnes hySi ucs ou morales, associés ou non,
portant le titre de Directeur Général.

Comme pour le Président, dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du Directeur Général sont les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Soci¢té, sous réserve des pouvoirs
expressément attribués par les statuts aux associés.

La décision de nomination ou une décision postérieure peut ¢galement prévoir d’autres limitations de
pouvoirs.

Chaque Directeur Général est nommé et révoqué par décision de I'associé unique ou de la collectivité
des associés statuant dans les conditions prévues aux articles 15 ct 16 ci-apres.

Chaque Directeur Général exerce ses fonctions avec ou sans limitation de durée selon la décision prise
par la collectivité des associés ou l'associé unique, selon le cas.

Chaque Directeur Général peut recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifide par une
décision collective des associés ou par décision de 1'associ¢ unique.

Le(s) Directeur(s) Général(aux) sont révocables a tout moment, sans préavis ct sans qu'aucun motif soit
nécessaire, par une décision collective des associés ou par décision de l'associé unique. La cessation,
pour quelque cause que ce soit, des fonctions de Directeur Général, ne donnera droit 3 aucune indemnité
de quelque nature que ce soit.

ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la Société est exercé, le cas échéant, par un ou plusieurs commissaires aux comptes
nommes et exergant leur mission conformément a la loi.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas ¢t désigne, le Président de la Société, présente aux
associ¢s un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
Société et son Président, I'un de ses dirigeants (Directeur Général), I'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la contrdlant
au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

Les associés statuent sur ce rapport.




Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée
et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Par dérogation a ce qui précede, lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait
mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre la Société et son dirigeant, son associé unique ou, s’il s agit d’une société actionnaire, la société la
controlant au sens de 1'article L. 233-3 du Code de commerce.

Les dispositions du présent article ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a I'article L. 225-43 du Code de commerce s appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la Sociéte.

TITRE 1V

DECISIONS DES ASSOCIES - DELEGUES DU COMITE D'ENTREPRISE

ARTICLE 15 — DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Doivent notamment &tre prises par la collectivité des associés ou par l'associ¢ unique toutes décisions
en matiere :

- d'augmentation, de réduction, d'amortissement du capital social,

- d'émission de toutes valeurs mobilieres,

- de fusion, de scission, ou d'apport partiel d'actif,

- de nomination et de renouvellement des commissaires aux comptes en cours de vie sociale,

- d'approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- de transformation en une société d'une autre forme,

- d’agrément de Transferts de Titres,

- de nomination et de renouvellement, de rémunération, de révocation du Président, et le cas ¢chéant,
du ou des Directeurs Généraux,

- de conventions devant intervenir directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président ou, le cas échéant, le ou les Directeurs Genéraux,

- de modification des statuts (autre que le transfert du si¢ge social dans le méme département ou un
département limitrophe) et décision impliquant, immédiatement ou a terme, une modification des
statuts de la Sociéte,

- de dissolution de la Société, de nomination du liquidateur et de liquidation.

Lorsque la Société comporte plusieurs associés, sauf dans le cas ou il en est disposé autrement par une
disposition de la loi ou des présents statuts, toutes les décisions collectives d'associés sont adoptées a la
majorité de plus de 50 % des voix dont disposent les associés.



ARTICLE 16 - MODALITES DE CONSULTATION DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES
ASSOCIES

16.1  Décisions de I’associé unique

Lorsque la Société ne comporte qu'un associé, 1'associé unique détient tous les pouvoirs accordés aux
associés par la loi et les présents statuts. L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Sa volonté
s'exprime par des décisions enregistrées par ordre chronologique dans un registre coté et paraphé de la
méme fagon que les procés-verbaux d'assemblées. Les actes ou proces-verbaux constatant les décisions
de I"associ¢ unique sont signés par ce dernier.

16.2  Décisions des associés

Les décisions des associés de quelque nature qu'elles soient, sont prises soit en assemblée générale, soit
par consultation écrite, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle. Elles peuvent également
résulter d'un acte sous seing privé constatant les décisions unanimes des associés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 2 la quotit¢ de capital qu’elles représentent et
chaque action donne droit a une voix.

Tout associ¢ peut participer aux réunions par téléconférence (conférence téléphonique ou
visioconférence) ou par tout autre moyen de communication similaire, & condition que le moyen en
cause réponde a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion de
l'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

Les propriétaires indivis de titres de capital sont tenus de se faire représenter aupres de la Société par un
mandataire commun de leur choix.

En cas de démembrement de propriété, le droit de vote attaché au titre de capital appartient au nu-
propri€taire, sauf pour les décisions concernant I’affectation des bénéfices, ou il est réservé a
"usufruitier. Le nu-propriétaire et 'usufruitier ont le droit de participer aux décisions collectives

Les décisions collectives d’associés sont prises a I'initiative du Président, ou le cas échéant du Directeur
Général ou a la demande d'un ou de plusieurs associés détenant ensemble au moins 20 % du capital
social et des droits de vote (ci-aprés le « Demandeur »). Dans I’hypothése ou le Demandeur n’est pas
le Président, ce demnier, s’il n’est pas associ€, en est avisé par tout moyen.

L’ordre du jour en vue des décisions collectives d’associés est arrété par le Demandeur.
Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire de
son choix, qui peut ou non étre un associé. Les mandats peuvent €tre donnés par tous moyens écrits, en
¢e compris par télécopie ou transmission électronique.

16.2.1 Décisions prises en assemblée générale
L’assemblée générale est convoquée par un Demandeur.
La réunion peut avoir lieu en tout endroit, en France ou & I'étranger, précisé dans la convocation.
La convocation est faite par une notification envoyeée par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie
ou par transmission ¢lectronique huit (8) jours au moins avant la date de la réunion ; elle indique I’ordre

du jour, la date, ’heure et le lieu de la réunion. Cependant, lorsque tous les associés sont présents ou
représentes, ’assemblée générale peut se réunir sans convocation préalable.




L’assemblée générale est présidée par le Président de la Sociéte ou, en son absence, par un associé
spécialement délégué ou élu a cet effet par 1’assemblée.

Tl est établi une feuille de présence, pour chaque assemblée générale, qui sera signée par les associés
présents ou leur mandataire, ainsi que par le Président de séance.

L’assemblée générale fait 1'objet d'un proces-verbal signé par le Président de séance et par au moins un
associé, présent ou le mandataire d'un associ€ représentc.

16.2.2 Décisions prises par consultation écrite

En cas de consultation écrite (en ce compris toute consultation effectuée par télécopic ou par
transmission électronique), le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires sont
adressés par le Demandeur a chaque associ¢ et au Président, si celui-ci n'est pas le Demandeur, par tous
moyens écrits en ce compris par télécopie ou par transmission ¢lectronique.

Les associés disposent d’un délai minimal de huit (8) jours a compter de la réception des projets de
résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens écrits en ce compris par
télécopie ou par transmission électronique. Tout associ¢ n’ayant pas répondu dans le délai accordé aux
associés pour répondre (s’il n’est pas précisé dans les résolutions, ce délai sera de huit jours) est répute
avoir émis un vote négatif sur ladite résolution proposée.

Si les votes de tous les associés sont recus avant I’expiration dudit délai, la résolution concernée sera
réputée avoir fait I objet d’un vote a la date de réception du dernier vote.

La décision collective des associés fait 'objet d'un procés-verbal établi et signé par le Demandeur auquel
est annexée chaque réponse des associds, et qui est immédiatement communiqué a la Société pour étre
conservé dans les conditions visées ci-apres.

16.2.3 Décisions prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle
Lors des réunions par voie de téléconférence te¢léphonique ou audiovisuelle, les associés et le Président,
s'il n'est pas le demandeur, sont convoqués par le Demandeur, par tous moyens écrits en ce compris par
télécopie ou par transmission électronique, cing (5) jours au moins avant la date de la réunion. L ordre
du jour doit étre indiqué, ainsi que la maniére dont les associés peuvent prendre part a la réunion.
Lorsque les décisions sont prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, le
Demandeur établit dans un délai de huit (8) jours a compter de la téléconférence, un projet de proces-

verbal de séance mentionnant

- Tidentité des associés présents ou représentés, en précisant, le cas échéant, les mandats donnés
a cet effet. Dans cette hypothése, les mandats sont annexés au proces-verbal ;

- Didentité des associés absents ;

- le texte des résolutions ;

- le résultat du vote pour chaque délibération.
Le Demandeur en adresse immédiatement une copie par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie
ou par transmission électronique, a chacun des associés. Les associés ayant pris part a la téléconférence

en retournent une copie au Président, dans les huit (8) jours, apres 1’avoir signée, par tous moyens écrits
en ce compris par télécopie ou par transmission électronique.
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A réception des copies signées par les associ€s, le Demandeur établit le proces-verbal définitif. Ledit
proces-verbal diiment signé par le Demandeur, ainsi que la preuve de I’envoi du procés-verbal aux
assocics et les copies renvoyées diiment signées par les associés ainsi qu’il est indiqué ci-dessus sont
immédiatement communiqués a la Société pour étre conservés comme indiqué ci-apres.

16.2.4 Décisions prises par acte sous-seing privé

La décision des associés peut aussi s’exprimer sous forme d’un acte sous seing privé signé par tous les
associés.

16.3  Information des commissaires aux comptes et des délégués du comité social et économique

Les commissaires aux comptes et les délégués du comité social et ¢conomique, si la Société est dotée
de tels organes, seront convoqués/invités a I’assemblée genérale ou seront informés de la téléconférence
téléphonique ou audiovisuelle dans les mémes conditions que les associés.

En cas de décisions prises par consultation écrite ou par acte sous seing privé constatant les décisions
de l'associ¢ unique ou les décisions unanimes des associ€s, les commissaires aux comptes et les délégucs
du comité social ¢t économique seront informés, par tous moyens, préalablement a la consultation écrite
ou a la signature de 1'acte.

16.4  Information des associés

Quel que soit Ie mode de consultation, toute décision du ou des associés doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associ€s de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les décisions soumises a leur approbation.

16.5  Constatation des décisions de I’associé unique ou des associés

Les décisions de 1’associé unique ou des associés sont constatées par des proces-verbaux ou des actes

ctablis sur un registre coté, paraphé et tenu selon les modalités précisées a article R. 221-3 du Code de
commerce.

ARTICLE 17 - DELEGUES DU COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

17.1  Organe aupreés duquel les délégués du comité social et économique peuvent exercer les
droits définis aux articles L. 2312-72 a L. 2312-77 du Code du travail

Les délégués du comité social et ¢conomique de la Société exercent auprés du Président les droits qui
leur sont attribués par les articles L. 2312-72 a L. 2312-77 du Code du Travail.

17.2  Inscription de projets de résolutions a I’ordre du jour des assemblées générales
En application de l'article R. 2312-34 du Code du travail, les modalités selon lesquelles le comité social
et économique exercera les droits visés au deuxiéme alinéa de l'article L. 231277 du Code du travail
sont définies de la maniére suivante -

17.2.1 En cas de pluralité d associés et de décisions prises en assemblée générale
Le comité social et économique, représent¢ par un de ses membres mandaté a cet effet par une
délibération du comité social et c¢conomique, adressera par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception ou par un moyen €lectronique de communication, au Président, & l'adresse du si¢ge social, ses
demandes d'inscription de projets de résolutions a I'ordre du Jour d'une assemblée générale.
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Seules les demandes regues par le Président dans un délai de trois (3) jours au moins avant la date d'une
assemblée générale seront inscrites & 1’ordre du jour. A défaut, leur inscription sera reportée a1’ordre du
jour de I’assemblée générale suivante.

Chaque demande devra étre accompagnée du texte du projet de résolution(s), d'un exposé des motifs
justifiant cette ou ces résolutions, ainsi que d'une copie du mandat conféré au représentant du comité
social et économique dans les conditions susmentionnées.

Les points inscrits a I'ordre du jour et le texte du projet de résolution(s) résultant des dispositions qui
précédent seront communiqués aux assocics, et le cas échéant au(x) commissaire(s) aux comptes,
préalablement a l'assemblée géncérale.

17.2.2 En cas d associé unique ou dans le cas oi les décisions collectives des associés ne seraient
pas prises en assemblée générale

Le comité social et économique, représenté par un de ses membres mandaté a cet effet par une
délibération du comité social et économique, adressera par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou par un moyen électronique de communication, au Président, ses demandes d'inscription de
projets de résolutions.

Chaque demande devra étre accompagnée du texte du projet de résolution(s), d'un expos¢ des motifs
justifiant cette ou ces résolutions, ainsi que d'une copic du mandat conféré au représentant du comité
social et économique dans les conditions susmentionnées.

Les points inscrits a I'ordre du jour et le texte du projet de résolution(s) résultant des dispositions qui
précédent seront communiqués a I'associ¢ unique ou ala collectivité des associés pour son examen lors
de ses décisions et le cas échéant au(x) commissaire(s) aux comptes. Seules les demandes regues par le
Président dans un délai de trois (3) jours au moins avant la date des décisions de l'associé unique ou des
associés seront communiquées a 1’associé unique (ou aux associés, selon le cas) et le cas échéant au(x)
commissaire(s) aux comptes.

TITRE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1¢ janvier et finit le 31 décembre de
chaque année.

ARTICLE 19 — INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Tl est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de 'actif et du passif
existant a cette date.

11 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs ot passifs et faisant apparaitre de fagon distincte
les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que
I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.
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Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant l'exercice écoulé, son
evolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cldture de l'exercice et la date
a laquelle il est établi et tous autres sujets prévus par la loi.

Dans les six mois de la cléture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du/des commissaire(s) aux comptes.

ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Si les comptes de l'exercice, approuvés par une décision collective des associés ou une décision de
l'associ¢ unique, font apparaitre un bénéfice distribuable tel qu'il est défini par la loi, la collectivité des
associés ou l'associé unique peut décider de l'inscrire 3 un ou plusieurs postes de réserves dont elle/il
regle l'affectation ou I'emploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer, étant rappelé que sur le
bénéfice de l'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au moins pour
constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve
atteint le dixi¢me du capital social et reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

La collectivité des associés ou 'associé unique peut accorder pour tout ou partiec du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou
en actions dans les conditions Iégales.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 1'approbation des comptes par la collectivité des associ€s ou par
P p pp ptes p p

l'associé unique, soit imputées sur les comptes de réserves de la Société, soit reportées a nouveau pour
€tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs Jjusqu'a extinction.

ARTICLE 21 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une décision collective des
associés ou de I'associé unique, a l'effet de décider s'il y alieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant

¢gal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 22 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Soci¢té est dissoute a l'arrivée du terme statutaire de sa durée, sauf prorogation réguliére, ou s'il
survient une cause de dissolution prévue par la loi.

La dissolution de la Société peut ¢galement étre prononcée dans les conditions du droit commun
applicables aux sociétés anonymes dans le cas ou les capitaux propres de la Société deviendraient
inférieurs a la moitié du montant du capital social.
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Si la Société ne comprend qu'un seul associé, la dissolution pour quelque cause que ce soit entraine la
transmission universelle du patrimoine a l'associé unique, sans qu'il ait lieu a liquidation.

Si au jour de la dissolution, la Soci¢té comprend au moins deux associés, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraine sa liquidation. Cette liquidation est effectuce dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions légales et réglementaires en vigueur au moment de son ouverture.
La dissolution met fin aux fonctions du Président et, le cas échéant, des autres dirigeants ; le commissaire

aux comptes conserve son mandat sauf décision contraire des associés ou de I'associé unique.

ARTICLE 23 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Sociét¢ ou lors de sa liquidation
soit entre la Société et les associés, soit entre les associés eux-mémes, concernant les affaires sociales,
seront jugées conformément 2 la loi et soumises a la juridiction des tribunaux competents.
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