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A.R.I
Société par actions simplifiée
au capital de 5 000 euros
Siége social : ZA de la Teoulere
40280 ST PIERRE DU MONT

ETAT DES SOUSCRIPTIONS D'ACTIONS

Nom, prénoms, adresse ou Nombre d'actions { Montant total dest Montant des
dénomination, siége des souscrites souscriptions versements
souscripteurs effectués
Monsieur Abdesslam IZAQUI 400 4000 4 000
Monsieur Razzane IZAOUI 100 1000 1000
Total 500 5000 5000

Certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Abdesslam IZAOUI, actionnaire de la Société
A.R.1, SAS en cours d'immatriculation. '

Faita P banideTat
Le oslis)2
En 3 exemplair



BANQUE POPULAIRE
AQUITAINE CENTRE ATLANTIQUE

ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL

Agence de: ... %(M*

Nous soussignés, Banque Popylaire Aquitaine Centre ttlﬁtique, attestons que la somme de :

vees | 62 2AAXSA OSQA Siﬁﬁf"ﬂfﬁAﬁﬁfﬁﬁéﬁﬁ]]"""

.euros

a été versée sur le compte n°...
pour la libération du montant du capltal de la société en formation (1)...

Cette somme résuite de remises suivantes, effectuées par: (2)
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Le}é%ocage de oeﬁn?n%r?emendra lors de la producmpar le rﬁfen nt dOment hablllté de ia société, de l'attestation

d'inscription de celle-ci au Registre du Commerce de ..et du
numéro de SIRET correspondant.

Fait gour servir et valoir ce que de droit.

« 2. Ma fean. o 2 (402N

Le Directeur d'Agence

(1)Mentionner la forme juridique de la société a constituer.
(2)Nature de 1a remise (chéque sous réserve d'encaissement, versement ou autre), nom et adresse du remettant.

Banque Populaire Aquitaine Centre Atlantique, société Anonyme Coopérative de Banque Populaire 4 capital variable, régie par les anticles L.512-2 et suivants du code monétaire et financier et
l'ensemble des textes relalifs aux Banques Populaires et aux établissements de crédit. Siren : 756 501 5§90 RCS Bordeaux. Sidge social : 10 quai des Queyries 33072 Bordeaux Cedex
Intermédiaire d'assuranca immatriculé 3 'Orias sous le numéro 07 005 628. Numéro didentification intracommunautaire FR66755501590. Code APE 6419 2
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Soclete jpar actlons snmphﬁee

Slege soclal ZA de Ia Teoulere »
40280 ST PIERRE DU MONTW
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LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Abdesslam IZAOUI,
né le 28/12/1967, a Meknes, Maroc
de nationalité marocaine,
demeurant 138 allée de Fabregue, 40600 BISCAROSSE
célibataire

- Monsieur Razzane IZAOUL . - .
né le 17/07/2001 a La Teste-De-Buch
de nationalité frangaise,
demeurant 7 rue Abel Antoune, Appartement 318, 33110 LE BOUSCAT
célibataire

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant exister
entre eux.

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME
Il existe entre les propriétaires des actions ci-apreés créées et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des
offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.
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ARTICLE'-Z - OBJET
La Société a pour objet, en France eta l'etranger :

- Holding ﬁnanmere par la pnse de participation dans toutes sociétés,

- Toutes prestations de services en matiére de communication, administratives,
comptables, financiéres ou commerciales aux sociétés du groupe,

- Toutes prestations de services en matiére de communication, administratives,
financiéres ou commerciales a toutes entités,

- La constitution et le développement d’un réseau de franchise,

- La constitution et l¢ développement d’un réseau de licénce de marque,

- La constitution et le développement de partenariat avec divers professionnels,

- La constitution et le developpement d’un réseau de concessions et/ou de commerce
associé, ‘ z

- Toutes études et consells aux franchisés et partenaires,

- La formation des franchisés et de leurs salariés,

- La formation des partenaires de la Société et du réseau, v

- Achat de biens ou droits immobiliers, terrains ou immeubles, en vue de leur revente
en 1’état ou aprés aménagement, en bloc ou par lots aprés- d1v1sxon ainsi que toutes
activité de marchand de biens,

- Achat en vue de la location de tous biens ou dr01ts immobiliers, terrains ou
immeubles,

- Achat en vue de la location en meublé de tous biens ou droits immobiliers, terrains
ou immeubles, e

- Gestion de biens immobiliers,

- Apporteur d’affaires,

- Conseil en investissements auprés de particuliers ou profess1onnels

- Coaching, conseils, accompagnement des particuliers ou professionnels, =~ -

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a: S
- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous' fonds de
commerce, la pnse A bail, l'installation, l'exploitation de tous établissements, fonds de

.- commerce; usmes atehers se rapportant a l'une ou l'autre des activités spéc1ﬁees ci-
dessus;
- la prise, 1'acqu1smon l'explmtatmn ou la cession de tous procedes brevets et droxts
de propriété intellectuelle concernant ces activités ;
- la participation;-directe ou indirecte, dé la Société dans toutes opérations financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher a l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;
- toutes opérations quelconques contribuant 4 la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :
ART

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée” ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.




f

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activité et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle
a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :
ZA de la Teoulere 40280 ST PIERRE DU MONT.

~ Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision

du Président qui est habilité 4 modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent a la Société :

Apports en numeéraire

Une somme en numéraire d'un montant total de cinq mille euros (5 000,00 euros),
correspondant au montant du capital social et a 500 actions d'une valeur nominale de dix
euros (10 euros) chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du
certificat établi en date du 25 septembre 2021 par la Banque Populaire, agence de Morcenx,
dépositaire des fonds, sur présentation de I'état de souscription mentionnant la somme versée
par les associés.

Cette somme de 5 000,00 euros a été réguliérement déposée a un cofnpte ouvert au nom de la
Société en formation, a ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de cinq mille euros (5 000 euros).

Toutes les actions sont de méme catégorie.



ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

el e
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Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions’deé
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. I peut
egalement €tre augmenté par 1'exerc1ce de drorts attachés a des valeurs mobili¢res donnant
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Président dans les conditions fixées a 'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide l'augm'Efftatron ‘de’ éapltal”elle \peut’.délégueriau
President le pouvoir de fixer les modahtes de I'émission des titres.
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réserves ou au partage du patrimoine en cas de liquidation'sént privéés dé drit ‘préférentiel’de
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SN0 15 poligirzal s & ueil dnsnnob esild 2oitsniton saamsoncisgildo ja04 envitos 291
L dfoit"a T'attribution”d'actions nouvelles; atla*siité dé Vincorporation au capital leréserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits=dé
l'usufruitier. -




WA

J41202 14TI9AD UQ Z0ITLDPIHA0IM - 8 HADITHA
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Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestatlon d'inscription en
compte. S

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci. : ‘

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cl6ture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur mscnptlon en compte md1v1duel au nom du ou des
titulaires sur les registres-tenus a cet effet au siége social. :

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de I'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déceés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestatlons a l'issue d'un délai de trois mois suivant mise en-demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursulvre lesdites prestations dans les
conditions prévues a la convention d'apport.

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital a un tiers ou
au profit d'un associé est soumise a I'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majonte renforcee ﬁxee
a 2/3 des droits de vote de la Société.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée au
cédant par lettre recommandée. A défaut de notlﬁcatlon dans les trois m01s qui sulvent la
demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis. :

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément. : :

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois 4 compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés
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au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues. a-l'article
1843-4 du Code civil. T T )

Si les modalités de détermination du prix des-titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital sont prévues dans une convention liant les parties & la cession ou au rachat,
l'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du
I de T'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, qu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital.

Si, a l'expiration.du délai de_trois mois, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce de1a1 peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours poss1ble l'associé cédant et le
cessionnaire diment appelés. , ., = .,. . e ]
Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
entre époux, par. voie d'apport de fusion,.de partage consécutif a la hquldatlon d'une société
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.
Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie: d'apports-en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées. Lo L —
La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a la majorité renforcée
ﬁxée des 2/3 des droits de vote de la Société., :
Toute cession reahsee en v1olat10n de cette clause d'agrément est nulle
! - . ‘e . o’ 4 - _ o

- v

]

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite. : _ :

) . . K - - ’ . R &
ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et 1'actif social, 4 une part nette proportionnelle a
la quotité de capital qu'elle représente. . : N

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux a ceux de I'associé ayant le moins apporté.

8
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condltlons prevues par la 101 et les statuts. JYHJI Y Jh Vi 1{""7”]? einm b 'n!.ab r1is’D

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

AUAIZ0Z £ 403 23A12AH89 - 31 AIDNTIHA
Sous réserve des dlsposmons 1egales et statutaires, aucune majonte ne peut leur imposer une
augmentatlonddebleurs eengagements 1les7droits!e t’obhgatlons attaches"" af“l'actlon"sulvent
lactlon quel qu en SOlt le tltulalre J}J!JU( ﬁl 90 G 10 '7J!J‘)d7h ,J[ﬁ’om

cr,e . . . v . rea g, g e te 2 OR
La propriét¢ d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociétéiet aux
décisions de la collectivité des associés.
inisbizd1d o 1 2wtz zinszing zsh esrmosy xue Snuizsh sse g1iied nl 9h tbizhd ummq ol

Les ’creanc1ers“ayant§’dr01tfou Autfes? representants id'ufi Cassocié e peuvent? SONst quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valéurs socialéstni'en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions 'de laleollectivite des” assocws"’? w939yt 120 insbixl slsom onnosog 61
nsgaolsindqe coaoeroq snn ureizdh oily n:bm,rn ob zinow 09 Memon juol £ uo JelsaIunn
Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder:‘plusielrstiactions ‘pourexercer’ unli droit
quelconque, en cas d'échange, de _Tegroupement ou d'attribution de titres ou en consequence
d’augmentatlon ‘ou‘de’ reductlon’de capxtal’-de?fusmn foualitré operatlon “§ocialé;t 18§ 'associés
propnetalres[de tltresllsoles“j 'ou'enfnombre ‘mfeneur alcelul f'requls" ne'peuvent'exercer ces

I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou dr01ts nécessaires 1192i1ib dl' UP slsiom sanonog

annssigail 2nea sidslorvonst seu imabizd ¥ uh isbasrr ol

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT
M2 1uSq Jaehieot™ sisiom ‘Jnn(;:uq Bi 8D hsiasze1qut ol GO Aupteyrky onno2rsg vy 4

Lés’dctions somt indivisiblés a'I'égard dé la‘Sociéts. ob 151003 mis 16g 3151w0 i 6 9l jnom JleJ

Juostle foiaue
Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné'ailandemnanderde
l'indivisaire le plus diligent.

w9rsh ob noBenm! 2ns. Siion fea insbizh g o]

.La de51gnat10n du représentant de l'indivision doit étre notifiée 4 la Société dans le m01s de la

survénance 'de- iI'indivision:! Toiite’ modlﬁcatlon“danswla9 personne”du9 tepiésentant 2deé
l'indivisionn'aurakd'éffet? vistavis dé*la Sociéte,” qu'a ll'explratlon fd'un delaltdun’mmSJa
compter de sa notification 4 la Société, justifiantt’de'la‘'irégularitéi!de’ 12 modification
intervenue.

zion sb 2ivedrg ny 19iougest sb 9719281 2uo2 ebhacm a0z b tsnnoizaimsh nisq tebiaing ¢
Sitiie\taction Cest’ grevée’ du n“usufrult"‘le*nu propnetalrevet’l'usufrumer‘ont le’dr01t(de
participer aux décisions collectives, qiiel Giié 'soit le titiilaire du droit dé VoteT Ils déiveiit étré
convoqués a toutes les assemblees et disposent du méme droit d'information.

15q 2312084 290 nuosrlo & vH2e91bs tes vlls 12 vup vldevseret 1e2'n nebizdd uh uoteximdh sd
Le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour les décisions collectives extraordinairés et
a I'usufruitier pour les décisions collectives ordinaires.
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Toutefois, le nu-propriétaire et l'usufruitier peuvent convenir de toute autre répartition du
droit,de .vote, sans toutefois,pouvoir priver l'usufruitier;de;son droit a,voter;les,décisions
concemant l'affectatlon des beneﬁces La conventlon .est;notifiée. par, | lettre recommandee 3 la

d'un delal d'un mois sulvant 'envoi de cette lettre. einie r..;! i .*;I 1) .nq 7Y ;:m_ enum 1en
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ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

PRI ST T ! ’J'«'] ETA IR SRR tedLY { PR APPSR s LS 13 T L /Jlfn.aJ! £NOiL207 e’ ey Lr et nne
La.société .est .representee dmgee,et .administrée, par un Pres1dent personne physique. ou
morale, associée ou non de la Société. BTN TRTNAR PN I TTRT O

Désignation > :; .1, sustie rve - weidh, sy nislg D WBiuqe o foT o ol o 6]
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Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président
est ensuite désigné.par décision collective des.associés.prise a la;majorité simple de plus.de
50% des droits de vote. 1o spoii; -.. e <4022 ShoACiMegLe TG e D arsthi
YU 1 ZUBLG0E SUAL VI 206 0 T e o2 Inuiob ell L nodetunl wn w30 vbesnsh
La personne morale Président est représentée par son.représentant;légal. saufsi,jlors,de; sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de .représentant- L S beewsin B AUP win) LGPLA D
PR I LS T DRV PR O R T LT B N VoI [ T B T11T) BOYRON WORE TN ST PRI DI 1 (S U
Lorsqu une' personne;) morale,est nommee, Pres1dent,] ses, dmgeants;sontgsourms auxjmemes

etalent Pres1dent en leur,\propre nom'; sans prejudlce de la responsablhte Lsohdalre de e yl: la
personne morale qu“S dirigent. iy sania sgumt o eroit L ocidu on ub oies s el g et

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.
"'IUﬂ 1320 - (i ’IOH‘I- s - r"()IT")} 244 J'HJ!SVI l‘(ﬂr"! -?I 4.1 ‘.l"'ﬂl

également he a la Société par un contrat de travail .4 condition que ce contrat Icq_rr,espgnd_e,a‘pg
emploi effectif.
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Le Président est nommé sans limitation de durée.
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Les fonctions. de ,Président .prennent-fin, soit ,parle déces, la,démission, la révocation,

l'explratlomde son {mandat,gsmt par ,l'ouverture A l'encontre de. celu1-c1'd‘unevprocedure de
redressement ou de llqmdatlon]udlc:lalres TP TT RSN 13 Yt SRR TRHITE 1 }16): SRR PR M A [ TR

S '.,lr_:i
Le Président peut dérmsswnner de son mandat sous réserve de respecter un préav1s de tr01s

statuer sur le remplacement du Pres1dent dem1ss1onna1re Y ,3.,“93 et “b FuB IS

aonbm, D dtoth Lo te ub ineoneih 1y e Sld ot con <ok 2miung 8 eSlr 0 1000
La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par

lettre recommandee. ,i:- ' na 21 oindly 297 i LTSS OV LA S0 I G atas Ll
piienibry 2o m...km aotasty e Dang ol g




Révocatione 't s nwmq It D Hoe U2 qup ornict ceolarn e Faptnme -
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Le Président peut etre revoque pour un Juste motlf par “décision dé'la collect1v1te des associés
prise'a’ l'mltlatlve d'un ou plusreurs assomes reumssant all thoins'10. % du’ capltal et des droits
de vote“dé 1a‘Société’ et 'statiant 'a‘la frajorité- Ténforcée” des2/3"des droits' d&’vote. Toute

révocation intervenant sans qu'un juste motif smt établi ouvrira droit 4 une indemnisation du
Pre51dent SO0 L0 en b v 1 en o shies 1t 2b cu o L R srdan Lu ety Yeo 435 2 L
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En’outré)-16'Président est tévoqué de pleiii'droit, sans ifidémnisation; dans'les cas'Saivants': )
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise 'ou personne
morale incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

109 *'mise’en redressement ou'hquldatlon judiciaife} intérdiction de'gestion’ow’ dlssolutlon
du Président personne fioralé! i SeetlOnIomLE’l v cLL it e ¢ aonol 8 L
- exclusion du Président associé.
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Rémunération
nuyy AN .(\
Le Président pourra percevoir une remuneratlon au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et
modifiée’ par dec1s1on"de 1a '?:ollectlvue dés assomes "2Elle- -pourra étre'fixe’ou proportronnelle
ot a'1a' fois fixe'et proportlonnelle ati'bénéfice oii'an chiffre'd'affaires!1h ~=b « "0 ob zul b
Jlf}’b(
Outre cette remuneratlon il sera rembourse sur Justlﬁcatlfs des frais qu'il exposera dans

l’accomplrssement "de’$és fonctions. ™ 11 - w1091 "o hannio ot ov( shivonm soiudng v
stitversy v ousob slo gsbasar <L -vos g9 e ey oG aobsenao . se L
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Pouvoirs du Président o _
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Le Pres1dent dlnge la- Socrete et la represente a'I'égarddes tlers A" Ce titrel il ‘ést investi“des
pouvoirs lés plus ‘éteridus pour aglr “enltoute circonstance au’ nom de la Soc1ete dans lés limites
de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus pai la-loi et 165-statiits a‘la’coll€Ctivité
des associés.
Jrs e coasane o s L1s0% B L L sl e cu i (0 wnGee, intondil weetaniil <
Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.
v vy by oyt
Toutefois, a titre de reglement intérieur non opposable aux tlers le Président ne peut pas sans
l'acCord prealable dé la"Collectivité des associés effectuer les' operatlons sulvantes 2 i 6
- acquisition ou cession d'actifs immobiliers aSsOTtié ou'rion'dé'Conitrat dé érédit-bail’: T
- acqursmon cession ou 1 apport de fonds de commerce ;
#or SIEERtiON Gur CessioH de fillaleS' Riud Db ettt e b 16iiensy sh o0 s ¢ ST
"modification’dé 14 partlclpatlon dé'la SoCiété dans ses filialesiit s ta i ittrt| #7 0t 1o}
- acquisition ou cessron de participation dans toutes sociétés, entreprises ou
101 groupements quelconques S e o invonstq b s s ob cronenot oo
ab vwie eregtion'et suppressmn dé'succursales? agences’ ou etabhssements dé'la Soéiéteiinr-1
- pnse ou mise en location-gérance de fonds d&"¢ommierce:" "1tu" 9b w0 4u ny <l
- prise ou mise en location de tous biens nnmoblhers
“3e7- Concliision 'de tous contratsYde crédrt-ball 1mmob111er b g L) 12930 3
*b «.0l HinVestissertients quelconques portant sur’ une"sommesupeneure 4714000 éuros par
opération ;




- emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant supérieur a 1 000 euros ;

- cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements 4 donner par la Société ;

- crédits consentis par la Société hors du cours normal. des affaires ; :

.- adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de société ou

d'assocxatlon pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de 1a Société.
La Soc1ete est engagée méme par les actes du Presxdent qu1 ne relévent pas de l'objet social, 3
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve. ,
Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Sur la proposition du Président, la collectivité des as‘s‘ociés peut nomrher a la majorité simple
de plus de 50% des droits de vote un ou plusieurs Directeur Général,.personne physique ou
morale.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal saufsi, lors
de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions. et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent. .

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.

i . ' ’ ' .o [ AUC I SR

Durée des fonctions

. 4

La durée des fonctions du D1recteur General est ﬁxee dans la décision de nommatlon et ne
peut excéder, celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

: " ' i | ] - R . " 2L

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires. -

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de trois mois, lequel pourra étre réduit lors de

'l:"



consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du Directeur
Général démissionnaire.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision de la collectivité des associés sur proposition du Président, prise 4 la majorité
simple de plus de 50% des droits de vote. Cette revocatxon n'ouvre droit 4 aucune
indemnisation. :

En outre, le Directeur Général est revoque de plem dr01t sans mdemmsatmn dans les cas
suivants : :
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entrepnse ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution
du Directeur Général personne morale, :
- du Directeur Général associé.

Rémunération
Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportlonnelle ou a la fois fixe et

proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs. , ‘ :

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a 1'égard des tiers.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En apphcatlon des dispositions de l'article L. 227- 10 du Code de commerce, le Président ou le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe, présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, 1'un de
ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a dix
pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de l'artlcle L.
233-3 dudit code. ‘ :

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collectlve statuant sur les comptes de
l'exercice écoulé. o
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Les d1spos1t10ns qui précédent ne sont pas apphcables aux conventlons portant sur les

opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dmgeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société. . R

-

Les interdictions prévues a I'article L. 225-43 du Code de commerce s’appli_quént dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle légal de la Société est effectué par,un ou plusieurs Commissairés aux Comptes
titulaires désignés par. décision collective des associés, en application de l'article L. 823-1 du
Code de commerce. .

£
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Si la Société dépasse, a la cléture d'un exercice social, les seuils définis 1également et fixés
par décret, cette désignation est obligatoire. Elle est également obligatoire si un ou plusieurs
associés représentant au moins le tiers du capital en font la demande. S

La collectivité des.associés pourra, a la majorité simple de plus de 50% des droits de vote de
la Société, désigner volontairement un Commissaire aux Comptes dans les conditions prévues
a l'article L. 225-228 du Code de commerce.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, est nommé en méme temps que le
titulaire pour la méme durée.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital. - -
Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle, conformément aux
dispositions législatives et réglementaires en vigueur., Ils ont notamment pour mission
permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société, de contrdler la
régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte a la Société. Ils ne doivent
en aucun‘cas s'immiscer dans la gestion de la Société. ; , » +, / : R .
el
Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer a toute consultation de la collectivité
des associés, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

NN o r

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES - L

t r ¢ '
La collectivité des associés est seule competente pour prendre les de0151ons sulvantes
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
. - approbation-des conyentions réglementées, . .. . TR

- nomination des Commissaires aux Comptes, .



- augmentation, amortissement et réduction du cap1ta1 social,
- transformation de la Société, :

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de-la Société,

- augmentation des engagements des assomes

- agrément des cessions-d'actions,

- nomination, révocation et rémunération des dmgeants ‘
- autorisation des décisions du Président visées a l'article 16 des statuts.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président. -

ARTICLE 21 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Presxdent en assemblee generale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privée.' Elles peuvent
également faire l'objet d'une consultation ecrlte et étre pnses par tous moyens de
télécommunication-électronique. : . :

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possédé. 11 doit justifier de son identité et
de l'inscription en compte de ses actions ‘au jour de la décision collective.

ARTICLE 22 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée,
le texte des resolutlons proposees ainsi que les documents nécessaires a l'information des

assomes

Les associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de la réception du -projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est-considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cinq pour cent au moins du capital ou a la demande du comité
social et économique en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Pendant la période de liquidation, 1'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite quinze jours avant la
date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.
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L'ordre du jour est arrété pdr 'auteur de la convocation. g

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requérir
I'inscription & l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication écrite. Ces demandes doivent étre reques au siége social cinq jours au moins
avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans les trois jours
de leur réception.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui, n'est pas,a l'ordre; du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder a leur remplacement

o T T L R ’ 4
Les associés peuvent se falre représenter aux dehberatlons de l'Assemblee par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat.:Chaque mandataire peut disposer d'un nombre
illimité de mandats. e, :
Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment
par telecople :
Tout associé peut voter.par. correspondance au moyen dun formulaire établi par la Société et
remis aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la-convocation vaut abstention totale de
l'associé. . i :

T r M

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret 2017-1416 .du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procéde fiable
d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache. : :

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant I'identité de chaque associé¢, le
nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont il dispose, est établie et certifiée par le
président de séance aprés avoir été émargée par les associés présents et les mandataires. Y
sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. . . -

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation. :

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

- . ‘ o
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ARTICLE 24'- REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVESv “'* '
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix.
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Les dec181ons collectives entrainant modification des statuts, a l'exception de celles pour
lesquelles l'unannmte est exigée par 1a'101 seront prises-a-la- -majorite renforcée des 2/3 des
droits de vote. Les autres décisions ‘seront-prises’ a la' majorité simple de' plus-de’50% "des
droits de vote.
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Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés
par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numérotés.’ M . R g et B IR YT L P Y
st bt e 1ifie 37T EEP PR s R LR LU B S . e L
Les procés-verbaux doivent indiquer le’lieu et la'date de la consultation, I'identité-des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
délibérations, les' docliments et informations communiqués “préalablement aux-associés, 'un
expose des' débats ainsi-Gue'le texte des résolutions et pour chaque’resolutlon le résultat-du
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En cas de decision collective résultant du consentement unanime des associés exprimeé dans
un aété, cet'acte doit mefitionner les documents ét mformatlons communiqués préalablement
aux associés.'Il est signé par tous les’associés ét retrafiscrit ‘sur le reglstre Spécialou” les
feuillets numérotés. ve b s

Les copies ou‘extraits des procés-verbatix des décisions' collectives sont valablement certifiés

par le Président, ou un fondé'de pouvoir habilité-a ceteffet. ;1 - -3 roae e
oo T e e Lt i F A S A N

ARTICLE 26 - DROIT. D'INFORMATION DES ASSOCIES et oo * 0 -t v 0 3l
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Quel' que soit 1¢ mode de consultatlon toutetdécision des associés doit* faire l'ob_]et d'une
information préalable comprenant I'ordré’du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause suf la‘ou ‘lés
résolutions soumises a leur approbation.
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Les rapports établis par.le Président.doivent étré! communiqués -auxXfrais. de 14~ Société aux
associés quinze jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant; les comptes ¢onsolidés du dernier exercice lors'de la'dec1s1on collective statuant sur
CeS COmpteS P A Vot AP - Toat . WO oy H1 e Yyt Yo

v
i s LA

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre
cople des statuts a _]Olll' de la Somete ainsi que pour les tr01s demlers exerclces des reglstres

......



comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a 'occasion des décisions
collectives. ‘ '

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le
trente et un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2022.

ARTICLE 28 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et le cas échéant, l'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que le cas échéant, l'annexe complétant et commentant
I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

1l est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions 1égales et réglementaires.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et du rapport du ou des Commissaires aux Comptes, s'il
en existe. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de
cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires
aux Comptes.

ARTICLE 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de 'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq
pour cent. au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
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obligatoire lorsqué 1¢ fonds-de réserve atteint-le dixiémie-du capital social 2'il' reprend’ son
cours lorsque, pour une cause quelconque,’ la résérvellégalé est descendue au-dessous'de-ce
dixiéme.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du-report bénéficiaires. 28 1t AL 2NNORT L7 P2 - B0 A TR
REAY '"‘.! \;)

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prelever toutes sommes qu'elle j juge a propos
d'affecter a'la dotation’de tous'fonds dé reserves’facultatlves ordinaires ou'extraordinaires, ou

de reporteranouveau: - F.I'l'( - JI Ly, . H 'YqL.} [J )!Ilum !‘ ’ f!l;.lll-'u“ L, L ) ) ,-J(.
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Le solde,”s'il ‘en’existe; est réparti‘entre-tous les’associés proportionnellement ‘a’ leurs' droits
dans le capltal _ ‘
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En outre; la collectivité des associés peut décidérla mlse en dlstrlbutlon‘de sommes 'prélevées
sur les’résefvies disponibles; en indiqiiant'expressément les postes‘de réserves'sar.lésquelsiles
prélévements sont effectués. Toutefois, les d1v1dendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de’ l'exercwe i STUNIRAS L B L A PR T AT i1 o PVREAPT VD BT, TR SN
O L TR U AT A
Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux assoc1es lorsque
les ‘capitaux propres sont ou.deviendraient’a la‘sulte de ¢elle-ci;tinférieurs “au- thontant du
capital* augmentefdes réserves que 1a-loi'ou les statuts né permettent pas: de distribuer. 'L'ecart
de réévaluation h'est pas distribuable! Il peut étie’ incorporé et totit ‘ou partle au cap1tal mldor
aetbnu s rode-tisur 0 b -!
Les pertes, s'il en existe, sont aprés 1'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées 4 nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs Jusqua
extinction. LRSI M a2 LT ARPIT O NS VDS § A

Rt L B L T S L LU LI R (P TVRR HPR 2117 R [ YV IT S 1130 BRI |

ARTICLE 30 - PAIEMENT DES DIVIDENDES — ACOMPTES ! ~tio.«iti, ¢ v
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Les*modalités’ de- mise en’ paiement- des dividendes’en- numeralre sont “fikées’ par !décision
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collective des associés ou, a défaut, par le Piésidént.Oe » terSii- - 0 S wobione. L ery

Toutefois?la ‘mise ‘en palement ‘des dividendes'enniiinéraire doit:avoif lieu 'dans un-délai
fiiaximal“de neuf mois -aprés- la cloture? de: I'exercice)i'sallf ‘prolongation - de' cé - délai’ par
autorisation de_)ustlce““ B T I N T B I TS TN TH 2 L S5 T {1 (PR VIR PR I /i
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Lorsqu'un bilan établi au cours ou 4 la fin de l'exercice et certifi¢ par un Commissaire aux
Comptes: fait'lapparaitre - que JlalSoc1été ,* depuis « ‘lacloture ' devl'exercice’ précédent "apres
constitution des amortissements et provisions' nécessaires et déductionifaite’’s'il y a‘lieu’des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
statiits, a réalisé uh"-bénéfice; il‘peut-étre distribiié sur décision du*Pres1dent des acomptes sur
dividende 'avant I'approbatiofi'des comptes:del'exercice e’ montant ‘de’ces acomptes ne'peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini. PR (O N O AR AT

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions 1égales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne




pouvaient l'ignorer; compte tenudes; circonstances.; Le, cas:échéant,  'action;en répétition est

prescrite:trois ans apres;la mise en'paiement de ces dividendes. 4,50 sau woq .2upzict swos
) _amdixib

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A.LA-MOITIE DU CAPITAL

SOCIAL
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Si, du, fait;des-pertes constatées dans les.documents comptables,,les,capitaux propres;de;la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président;doit,;dans,les-quatre
mois quj suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes consulfer la

.lm;qz" : t 2060
Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit

dun.montant,egal a_,celul ,des spertes,qui: nontjpu LetreJ unputees sur,les reserves Ls1 dans ,ce
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Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée,dans. lesscondltlons

légales et réglementaires.
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En (cas;d'inobservationde ;ces - prescriptions, ,(tout,intéressé ,peutydemander.en justice :la
dissolution de;1a, Société 1len. -est; de, méme; si, la collectivité des associésin'a pu,délibérer
valablement. ;Toutefois, le tribunal ne ;peut, prononcer;la dissolution si, ausjour ou il statue sur
le fond, la regulansatlon aeu lieu.
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ARTICLE 32 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE PR

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des
associés aux conditions fixées par laloi. - 2HaVAQIVIA 23 TV.HIATIAD - 0 LIDITS A

cas, 1CS condmons prevues ci- dessus ne SO!!?P@S;.@XIg!blESj ,mmm & .50 2510025 2ab ovijuolioo

Laytransformation en,société en;commandite jsimplejou,ipar;.actions ,est;décidée . dans Ules
conditions prévues pour,latmodlﬁcatlon des -statuts et-avec; l'accord de chacun des assoc1es qui

dettes sociales.
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La gansformatwn .en-société.a responsabilité Lhrmtee est decxdeeldanslles Jcondmons,prevues

pourla modlﬁcatlon desJ statuts des sociétés de cette forme 49 elnamaeziions »sb noiutilenen
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La transformatlon»qul,entrameraltj soit l'augmentation: des,engagements: des associés, soit;la

modlﬁcatlon 1 des, clauses; des. présents ;statuts'iexigeant,1" unanimité, des ,assoc1esrdevrajfa1re
I Ob.let d'une décision unanime de ceux-ci. -.itSb fenin 991t3n5d ub tnsinom sl 19bduxs
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ARTICLE'33 “DISSOLUTIONL EIQUIDATION - :->=» FJOAN v ieobds. visienol,
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La Société est dissoute dans les cas prevus par 1a’loi et sauf prorogatxon*‘a l'explratlon*du

terme fixé’] par 185° statuts, "ou* 4%la ‘suite 'd'une’ décision colléctive dés'associés prise ‘dans’les
conditions fixées par les présents statuts. RUESHE RN}

Un ou plusieurs 11qu1dateurs sont alors nomm¢s par cette décision collective.
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Le hqmdateur represente la Somete Il est investi des pouv01rs les plus etendus pour réaliser

l'actlf méme-a‘l'amiable. 11 est’hablhte a'payer les créaniciers ét'a‘répartir le'solde dlspomble
entre les aSSOCICSJ Gt Lo ,U )[J! Y ‘.4! . orliull 11 r’Jb oo ey .'I"‘T L,‘U].,.,u < Won e WlUeYTy
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La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvellesipour 1&$'besoins'de la‘hquldatlon"“ Bt ool ety 19idug st ss e -
U 6 sz b da nsienlb o snsb eoleed! zoueonm,
Le produit nét’de- latliguidation?'dprés remboiirsemeit “a ‘chacun®des associés dii montant
nominal et non amorti de leurs actions, est repartl entre les associés en propomon’de leur
partxclpatlon'dans Jée cap1ta1 'social ettt o o nu gdrlue s gation touta ity
D ea e vub ty wuamimo
Lésipertes] § 11 €n existe, sont supportées-par-1€s associés Jusqu ‘Conicurrence ‘di montant de
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En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution dé la-'Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du

patnmome 'de 1a'Société: ail'assome umque | conformement aux dlsposmons de l'articlé*1844%5
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ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations quljpourralent s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation soit entre la Soc1été et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux‘miémes!/coticerfiant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution
des présents statuts, seront soumises a la procédure d'arbitrage.

ARTICLE 35 - NOMINATION DES DIRIGEANTS
PO NS oY NMJOANI insle9bd!

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est : .

- Monsieur Abdesslam IZAOUI,
né le 28/12/1967 a Meknes, Maroc
de nationalité marocaine,
demeurant 138 allée de Fabregue, 40600 BISCAROSSE



Ty

Monsieur Abdesslam 1IZAOUI accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et 'exercice de ses fonctions. ,
Conformément aux statuts, il aura comme le Président le droit de représenter la Société a
I'égard des tiers.

ARTICLE 36 - FORMALITES DE PUBLICITE — POUVOIRS — FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un oﬁginal ou d'une copie éertiﬁéefconf{ormev des
présentes pour effectuer I'ensemble des formalités 1égales relatives a la constitution de la
Société et notamment :

- signer et faire publier l'avis de constitution dans un support habilité a recevoir les

annonces légales dans le département du si¢ge social ;

- procéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises

compétent ; . ‘ : S )

- effectuer toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du

commerce et des sociétés ;

- a cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et -frais, et plus

généralement faire tout ce qui sera nécessaire afin de donner a la Société présentement

constituée son existence légale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par
- la loi.

Tous /»pouvoirs sont conférés au‘porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes 4 l'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour
parvenir a l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait 4 ST PIERRE DU MONT
Le 01/10/2021 ..
En 4 exemplaires originaux

Abdesslam IZAO Razzane [ZAOUI



