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LE SCEAU CI-DESSUS DE COULEUR BISIRE SIGNIFIE QUE VOUS
ETES EN PRESENCE D'UN ORIGINAL EMANANT DU GREFFE
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MV2
Société a Responsabilité Limitée au capital de 50.000 Francs

Siége social : 5 impasse des Bois

BP 2 (gr"__\fgf aa'fprm

SAINTE SOULLE
17220 LA JARRIE

RCS : LA ROCHELLE B 408 569 721

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 23/10/1997

L'an mil neuf cent quaire vingt dix sept,
Le 23 Octobre,
A 19 b 30,
Tes associés de la SARL MV2, société civile au capital de 50.000 F, divise en
100 paris de 500 F chacune, se sont reunis en Assemblée Générale Extraordinaire,
sur convocation du gérant.
Sont présentls :
v M. VALERO Edgard propriétaire de 50 parts
v M. MOIMEAUX Claude propriéiaire de 50 parts

seuls associés de la Sociélé et représentant en tant que tels la totalité des parls sociales
émises par la Société.

[’Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement déliberer.
I'Assemblée est présidée par M. VALERO Edgard, gérant non associe.

Le Président rappelle que U'Assemblée est appelée a délibérer sur Uordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR




ORDRE DU JOUR
- Transfert du Siége social,
- Modification corrélative des statuls,
- Questions diverses,
- Pouvoirs pour U'accomplissement des formalités.
Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :
- une copie de la leitre recommandée adressée a chaque associé et les avis de

réception,
- le rapport de la gérance,

Le Président déclare que les documenls el renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont é1é adressés aux associés ou tenus a leur disposition au
siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

1l est ensuite donné lecture a I'Assemblée du rapport établi par la gérance.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le

Président met successivement aux voix les vésolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivilé des associés aprés avoir entendu la leciure du rappori de la gérance,
décide de transférer le siége social de 5 Impasse des Bois, Sainte Soulle, 17220 LA
JARRIE, a4 1 Ter rue des Ecoles,Rompsay, BP 27, 17182 PERIGNY CEDEX, et ce a

compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a l'unanimilé.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption de la résolution précédente, U'Assemblée Générale décide
de modifier Uarticle S des statuis dont la rédaction est désormais la suivanite :
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SIEGE SOCIAL

« Le siége social est fixé : 1 Ter rue des Ecoles,Rompsay, BP 27, 17182 PERIGNY CEDEX »
Cette résolution est adoptée d l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extrails du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit,

Cetle résolution est adoptée a l'unanimiie.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture

par le gérant et les associés.
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SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE AU CAPITAL DE
50.000 FRANCS

SIEGE SOCIAL MV 2
S impasse des Bois

B.P. 2
17220 SAINTE SOULLE

STATUTS

Statuts mis a jour (transfert du siége social AGE du 23/10/97)
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LES SOUSSIGNES :

° Monsieur YALERO Edgard, né le 16 février 1961 & PERREGAUX (ALGERIE).
nationalité frangaise, gérant de société, epoux de Madame DUPUY Fabienne, avec
laquelle 1l demeure au 25 rue de Vautreuil - 17000 La Rochelle Tasdon, et marié
sous le régime légal de la communauté de biens réduite aux acquéts a défaut de
contrat de mariage préalable 4 leur union célébrée & la mairie de La Rochelle, le
24 décembre 1994, et n'ayant pas changé de régime matrimonial en application des
dispositions de la loi du 13 juillet 1965.

@ Monsieur MOIMEAUX Claude, né le 9 avril 1955 a PIOUSSAY
(DEUX SEVRES), nationalité francaise, directeur technique, €époux de Madame
GANE Marie-Josée, avec laquelle il demeure au 8 rue des Frénes - 17180 Périgny -

Rompsay, marié sous le régime de séparation de biens suivant contrat de mariage
recu par Maitre HERBERT en date du 21 décembre 1994, préalablement & leur
union célébrée a la mairie de Périgny le 22 décembre 1994.

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société a responsabilité limitée qu'ils ont
convent de constituer.

TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION
DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE

ARTICLE 1ER : Forme

[ est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient
I'étre ultérieurement une société a responsabilité limitée. Cette société est régie par les
lois en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 : Objet

La soci€te a pour objet, en France et dans tous pays :

v" L'acquisition et la gestion de toute participation ou valeurs mobiliéres ainsi que
I'exercice de tous les droits attachés a cette participation et valeurs mobiliéres.

v La prise de participation ou d'intérét dans toute société et entreprise
commerciale, industrielle, financiére, mobiliére ou immobiliére.

v" L'aliénaton de tous biens et droits sociaux.

v Toutes études, conseils, services, représentation, aide, prestations aux sociétés
et entreprises sous son contrdle. %
¢¥ d
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v Toutes prestations se rapportant a des recherches de partenaires, & des
cessions, acquisitions, fusions, liquidations, apports en capitaux propres et.

plus largement, a tous accords, transactions, et opcrations relatifs aux societés
et entreprises sous son controle.

v' Plus généralement, toutes opérations commerciales. financiéres, mobilieres ou
immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement. en totalité ou en
partie, a I'un des objets susénoncés ou tout autre objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 : Dénomination

La dénomination de la soctéte est :

o MV2

Lesigleest: M V 2

Dans tous documents émanant de la société, cette dénomination doit €tre precedeée ou
suivie immédiatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des imtiales
"S.A.R.L." et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 : Durée de la société - exercice social

® La durée de la société est fixée a quatre ving dix neuf années a compter de son

immatriculation au registre du commerce, sauf prorogation ou dissolution
anticipee.

@ L'année sociale commence le ler juillet et finit le 30 juin de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
I'immatriculation de la société au registre du commerce jusqu'au 30 juin 1997.

En outre, les actes accomplis pour son compte avant et pendant la période de
constitution et repris par la société seront rattachés a cet exercice.

ARTICLE 5 : Siege

Le siége social est fixé€ a:

o 1 ter rue des Ecoles, Rompsay, BP 27, 17182 PERIGNY CEDEX
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Il peut €tre transféré dans la méme ville par simple décision de la gérance et partout

ailleurs en vertu d'une décision extraordinaire des associés prise en conformité de
F'article 20 paragraphe VI

La gerance peut créer des succursales partout ot elle Je juge utile

TITRE I1

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 : Apports

© Monsieur VALERO Edgard apporte a la société une

somme en espece de vingt cing mille francs.........ocoooooeo 25000 FF
@ Monsieur MOIMEAUX Claude apporte a la société une
somme en espece de vingt cing mille francs.........ooocovveeeio 25000 FF

Soit ensemble,
La somme totale de cinquante mille francs.............oooovovov 50 000 FF

Cette somme a été déposée, dés avant ce jour, 4 la banque CREDIT AGRICOLE - Agence

Galliéni - La Rochelle (17) 4 un compte ouvert au nom de la société MV2, en formation,
sous le n°® 50562304001.

Cette somme sera retirée par le gérant de la société sur présentation du certificat du greffe du

tribunal de commerce du lieu du siége social, attestant I'immatriculation de la société au
RCS.

Madame DUPUY Fabienne, épouse VALERO, conjoint commun en biens de
Monsieur VALERO Edgard, apporteur de deniers provenant de la communauté intervient au
présent acte et reconnait avoir été avertie, en application de I'article 1832-2 du Code Civil,
de 'apport envisagé et avoir recu une information compléte sur cette apport.

Elle déclare ne pas vouloir étre personnellement associée et renonce pour l'avenir a

revendiquer cette qualité, la qualité d'associé devant étre reconnue a son conjoint pour la
totalité des parts souscrites.

ARTICLE 7 : Capital

Le capital social est fixé 4 cinquante mille francs divisé en cent parts de cing cents
francs chacune entiérement libérées, numérotées de un a cent et attribuées aux associés
en proportion de leurs apports respectifs a savoir :

© Monsieur VALERO Edgard & concurrence de 50 parts
soclales portant les numéros 1 & 50 en rémunération de son
apPOTt €N NMUMETAITE ...oocviiieiiiiceeeeeeeereeeee et e oo oo 50



a  Monsieur MOIMEAUX Claude a concurrence de 50 parts
sociales portant les numéros 51 a 100 en réemunération de

SON APPOTt €N NUMETAITE .....vveiieireieiirire et reae s eeenirerberaeeeeaseanneeneeenssene, 50
Total ¢gal au nombre de parts
composant le capital social Cent Parts...........ccoooooiiiiiii 100

Les soussignes déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital
social leur appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquees ci-
dessus correspondant a leurs apports respectits et sont toutes entiérement libérées.

ARTICLE 8 : Augmentation ou réduction du capital

@ Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités
fixées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

@ La décision collective portant augmentation du capital par apport nouveau peut
exiger une prime dont elle fixe le montant et 'affectation.

Toute personne entrant dans la société a l'occasion d'une augmentation du capital et qui

serait soumise & agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 10
doit étre agréée dans les conditions fixées audit article.

Les parts sociales, qui ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une souscription
publique, doivent étre entiérement libérées et toutes réparties lors de leur création.

ARTICLE 9 : Parts sociales

® Les parts sociales ne peuvent jamais €tre représentées par des titres négociables. Le
titre de chaque associé résulte seulement des statuts, des actes modtifiant le capital
social et des cessions régulierement consenties.

@ Chaque part sociale donne a son propriétaire un droit €gal dans les bénéfices de ia
société et l'actif social et une voix dans tous les votes.

Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement les associés
solidairement responsables vis a vis des tiers de la valeur attribu€e aux apports en
nature, les associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs
apports ; au-dela tout appel de fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quelques mains

qu'elle passe. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux presents
statuts et aux déctsions prises par la collectivité des associés.

oo



5.
Les héntiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce

soit, requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents de la société ni
simmiscer en aucune maniére dans les actes de son administration. Ils doivent,

pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décistons collectives des associés.

@ Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis sont
tenus de se fatre représenter auprés de la société par un mandataire commun pris
parimi eux ou en dehors d'eux ; a défaut d'entente, il sera pourvu par ordonnance du

president du tribunal de commerce statuant en référé a la désignation de ce
mandataire, a la demande de I'indivisaire le plus diligent.

Pendant la durée de lindivision, pour le calcul de la majorité en nombre

lorsqu'elle est requise, chaque indivisaire compte comme associé. Il en est de
méme de chaque nu-propriétaire.

L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la propricte est
démembrée.

ARTICLE 10 : Transmission des parts

@® Transmission entre vifs

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous signatures
privées. Pour étre opposable a la société, elle doit lui étre signifiée ou étre acceptée
par elle dans un acte notarié : elle n'est opposable aux tiers quapres

laccomplissement de ces formalités et, en outre, aprés publicité au registre du
commerce.

Les parts se transmettent librement, a titre gratuit ou onéreux, entre associes, entre
ascendants et descendants, et entre conjoints, sous réserve des restrictions de la Loi
civile a la liberté de disposer entre époux. Elles ne peuvent étre transmises, &
quelque titre que ce soit, a des tiers étrangers a la société qu'avec le consentement
de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital, cette

majorité €tant en outre déterminée compte tenu de la personne et des parts de
I'associé cédant.

@ Transmission par décés

En cas de déces d'un associé, ses parts sociales sont librement transmises a ses
heéritiers ou ayants droits qui ne sont pas soumis a l'agrément des associés
survivants. Pour l'exercice de leurs droits d'associés les héritiers ou ayants droits
doivent justifier de leur identité personnelle et de leurs qualités héréditaires, la
gerance pouvant toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous
actes notariés établissant ces qualités. Ils doivent enfin justifier de la désignation
du mandataire commun chargé de les représenter pendant la durée de I'indivision,

~atnsi qu'll est prévu a l'article 9, paragraphe 3.
Ry
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€, Liqﬁidation d'une communauté de biens entre époux

Les parts soctales se transmettent librement en cas de hiquidation de communauté

de biens entre €époux, que cette liquidation intervienne du vivant des époux ou au
déces de I'un d'eux.

ARTICLE 11 : Déces - incapacité - liquidation des biens - faillite personnelle d'un associé

Le déces, l'incapactté, la liquidation des biens ou la faillite personnelle de l'un
quelconque des associés n'entrainent pas la dissolution de la société, mais si f'un
de ces événements se produit en la personne d'un gérant, il entrainera cessation
de ses fonctions de gérant et il sera procédé comme indiqué a l'article 16.

ARTICLE 12 : Conventions entre la société et ses associés ou gérants

@® Les conventions intervenues entre la société et I'un de ses gérants ou associés font

(.4 .

'objet d'un rapport spécial de la gérance ou, s'il en existe un, du commissaire aux
comptes, a I'assemblée annuelle.

Il est statué sur ce rapport ; le gérant ou l'associ€ intéressé ne peut prendre part au
vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la
majorite.

Pour l'application de ces dispositions, la gérance avise le commissaire aux comptes,

s'il en existe un, des conventions mntervenues, dans le délai d'un mois a compter de
leur conclusion.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs eftets, & charge pour
le gérant et, s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement
ou solidairement, selon le cas, les conséquences du contrat prejudiciables a la
societe,

Les dispositions du présent paragraphe s'é¢tendent aux conventions passées avec
une société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur,

directeur général, membre du directoire ou membre du consetl de surveillance, est
simultanément gérant ou associé de la sociéte.

A peine de nullité du contrat, 1l est interdit aux gérants ou associes de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également a leurs conjoints, ascendants ou
descendants ainsi qu'a toute personne Interposee.

Les associés peuvent, du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds
disponibles dans les caisses de la société en compte de depot ou compte courant.

Les conditions d'intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées d'accord
entre la gérance et les titulaires. Sauf cas particulier a soumettre a la décision des
associés, aux conditions de majorité ordinaire, la gérance dott fixer les mémes
conditions pour tous les associés. Elle doit toujours réserver pour la soci€té le droit
de libération anticipée.



TITRE I1]

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 : Nomination des gérants

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, pris parmi
les associ€s ou en dehors d'eux et nommés pour une durée limitée ou non, par décision
adoptée par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié¢ du capital social.

La société ne peut se prévaloir, & I'égard des tiers, de la nomination du ou des gérants
tant quelle ne I'a pas réguliérement publiée.

Le gerant est Monsieur VALERO Edgard, l'un des soussignés demeurant au 25 rue de
Vautreuil 4 La Rochelle (17000), nommé pour une durée illimitée.
Monsieur VALERO Edgard, intervenant aux présentes, déclare accepter les fonctions

qut lui sont conférées et qu'il n'existe de son chef aucune incompatibilité et aucune
interdiction pouvant faire obstacle & sa nomination.

ARTICLE 14 : Pouvoirs des gérants

Chacun des gérants engage la société, sauf si ses actes ne relévent pas de {'objet social
et que la societe prouve que les tiers en avaient connaissance. Il a les pouvoirs les plus
etendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances, sans avoir a justifier de
pouvotrs spéciaux. Il a la signature sociale donnée par la mention de la dénomination

sociale avec les mots : "le gérant” ou “l'un des gérants”, le tout pouvant étre apposé au
moyen d'une griffe et devant étre suivi de la ou des signatures.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 3 'égard des
tiers, & moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d'ordre
Intérieur, les gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou
séparément -sauf le droit pour chacun de s'opposer & toute opération avant qu'elle soit

conclue- pour faire toutes les opérations se rattachant a l'objet social, dans l'intérét de la
Soc1ete.

Toutefois, les emprunts a J'exception des crédits en banque et des préts ou dépdts
consentis par des associés, les achats, échanges et ventes d'établissement commerciaux
ou d'immeubles, les hypothéques et nantissements, la fondation de la sociétés et tous
apports a des sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d'intérét dans
ces sociéteés, ne peuvent €tre faits ou consentis qu'avec l'autorisation des associés aux
conditions de majorité ordinaire, sans toutefois que cette limitation de POUVOIrS, auil ne
concerne que les rapports des associés entre eux, puisse étre opposée aux tiers.
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ARTICLE 15 : Obligations et responsabilités dcs gérants

Saut dispositions contratres de la décision qui les nomme, les gérants ne sont tenus de
consacrer que le temps nécessaire aux affaires sociales.

Les gerants peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent
convenables @ un ou plusieurs directeurs, associés ou non, pour assurer [a direction
technique et commerciale des aftaires de la société et passer avec ce ou ces directeurs
des traités déterminant l'étendue de leurs attributions et pouvoirs, la durée de leurs
fonctions et I'importance de leurs avantages fixes ou proportionnels. lls peuvent aussi

de la méme maniére et sous leur responsabilité, constituer des mandataires speéciaux et
temporaires.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute
commune, envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
Jégislatives ou réglementaires applicables aux sociétés a responsabilité himite, soit des
violations aux présents statuts, soit des fautes commises dans leurs gestions. Si

plusieurs gérants on coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive
de chacun dans la réparation du dommage.

ARTICLE 16 : Cessation de fonctions

Tout gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision
ordinaire de la collectivité des associés prise a la majorité du capital social.
Si sa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages intéréts.

En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime, a la demande de
tout associé.

Tout gérant peut résigner ses fonctions, mais seulement trois mois apres la cloture d'un
exercice, en prévenant les associés trois mois au-moins a Yavance, ceci sauf accord

contraire de la collectivité des associés ou d'incompatibilité résultant de la loi ou d'une
décision de justice.

En cas de cessation de fonctions par l'un des gérants pour un motif quelconque, la
gérance reste assurée par le ou les autres gérants.
Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés nomme un ou

plusieurs autres gérants, a la diligence de I'un d'entre eux et aux conditions de majorité
a l'article 13.

La société ne peut se prévaloir, a 'égard des tiers, de la cessation des fonctions d'un
gérant tant qu'elle ne I'a pas régulierement publiée.

ARTICLE 17 : Traitement des gérants

Chaque gérant a droit 4 un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel dont le montant et les modalités de paiement sont déterminés par

décision collective ordinaire des associés ; il a droit en outre au remboursement de ses
frais de représentation et de déptacement.
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TITRE IV

DECISION DES ASSOCIES

ARTICLE 18 : Décisions collectives - forme et modalités

® La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qualifiées
d'extraordinaires quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement

ou indirectement une modification des statuts et d'ordinaires dans tous les autres
cas.

@ Ces décisions résultent, au choix de la gerance, d'une assemblée générale ou d'une
consultation écrite des associés ; toutefois la réunion d'une assemblée est

obligatoire pour statuer sur I'approbation des comptes de chaque exercice ou la
réduction du capital.

Tout assemblée générale doit étre convoquée par la gérance ou a défaut par le
commissaire aux comptes ; s'il en existe un, par lettre recommandée avec avis de
reception expédiée quinze jours au moins avant la réunion a chacun des associés 4
son dernier domicile connu. La convocation indique I'ordre du jour de la réunion

dont le libellé doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions
qui y sont inscrites.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le quart en nombre et en capital ou
la moiti€ en capital peuvent demander la réunion d'une assemblée.

A la demande de tout associé, le président du tribunal de commerce, statuant en

reféré, peut désigner un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer
son ordre du jour.

Aucune action en nullit¢ pour convocation irréguliere de l'assemblée n'est
recevable si tous les associés sont présents ou représentés.

©® Toute délibération de I'assemblée est constatée par un procés-verbal qut indigue la
date et le lieu de réunion, les noms, prénoms et qualités du président, les noms et
prénoms les associés présents ou représentés avec I'indication du nombre de parts
sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumis 2 I'assemblée, un
réesume des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Les proces-verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas échéant, par le
président de séance sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles, dans les
conditions fixées par les réglements en vigueur.

@ La volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes. Mais la réunion

d‘une assemblée est obligatoire dans les cas prévus au paragraphe 2, alinéa ler, ci-
dessus.

© Les décisions collectives réguliérement prises obligent tous les associés.

™
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ARTICLE 19 : Décisions collectives ordinaires

Chaque année, dans les six mois de la cloture de l'exercice les associés sont réunis par
la gérance pour statuer sur les comptes de l'exercice et l'affectation des résultats.

A cet effet, le rapport sur les opérations de l'exercice, l'inventaire, le comple

d'exploitation genéral, le compte de pertes et profits et le bilan établis par les gérants
sont soumis a leur approbatton.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent en outre, a toute époque, se
prononcer sur toutes autres proposittons concernant la société, pourvu qu'elles

n'‘emportent pas moditication aux statuts ou approbation de transmission de parts
sociales soumises 4 agrément.

Les décistons collectives ordinaires dotvent, pour €tre valables, étre adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital social.

ARTICLE 20 : Décisions collectives extraordinaires

® Les associés ne peuvent, si ce n'est pas une décision unamime, changer la
nationalité de la société, obliger un des associés a augmenter son engagement

social ou transformer la société en société en nom collectif, en commandite simple
out en commandite par actions.

@ En cas de transmission de parts sociales, les décisions d'agrément, lorsqu'elles sont
nécessaires, doivent étre prises aux conditions de majorité prévues a l'article 10.

® La transformation en société anonyme ne peut étre décidée s1 la société n'a pas
établi et fait approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices.

@ Aprés l'établissement et l'approbation du bilan des deux premiers exercices, la
transformation en société anonyme peut étre décidée par des associés representant

la majorité du capital social, si l'actif net figurant au dernier bilan excede cinq
millions de francs.

® En cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts, la modification corrélative
de l'article ou figurait son nom, conséquence matérielle de cette révocation, est
réalisée dans les mémes conditions que la révocation elle-méme.

® Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Les associés peuvent décider ou autoriser notamment :

o ['augmentation du capital social par tous moyens, y compris par incorporation
directe des réserves disponibles, tout associé nouveau étant agrée, le cas

échéant, dans les conditions visées au paragraphe 2, ci-dessus, ou sa réduction
dans la hmite fixée a l'article 8.

o 1.a prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipée de la sociéte.

.
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© La fuston de la société avec d'autres SOCIELEs constituées ou a constituer.

@ La transformation en société d'une autre forme, sous réserve des dispositions des
paragraphes 1 - 3 et 4 ci-dessus.

-

Toutes modifications 4 l'objet social, notamment son extension ou sa restriction.

@ Toutes modifications a la répartition des bénéfices et de I'actif social.

@ Aucune décision tendant i la transformation de la société en société d'une autre

forme ne peut étre valablement prise si elle n'est précédée du rapport d'un
commissaire aux comptes inscrit, sur la situation de la société.

ARTICLE 21 : Droit de communication des associés

@ Tout associé a le droit, a toute epoque, de prendre par lui-méme et au siége social,
connaissance des comptes d'exploitation générale et de pertes et profits, des bilans,

Inventaires, rapports soumis aux assemblées et proces verbaux de ces assemblées,
concernant les trois derniers exercices.

Ce droit comporte, sauf en ce qui concerne linventaire, le droit de prendre copie.

L'associé peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes établies par les
cours et tribunaux.

@ Quinze jours au moins avant la date de 'assemblée générale ordinaire annuelle
prevue a l'article 19 ci-dessus, les documents soumis, en vertu de cet article, a
I'approbation de l'assemblée, 4 l'exception de Finventaire, sont adressés par la

gerance aux associés avec en outre, le cas échéant, le rapport des commissaires aux
comptes.

L'inventaire est, pendant le méme délaj, tenu au siege social a la disposition des
associ€s qui ne peuvent en prendre copie.

A compter de cette communication tout associé a la faculté de poser, par €crit, des
questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de assemblée.

@ En cas de convocation de toute autre assemblée, le texte des résolutions proposées,
le rapport des gérants, ainsi que, le cas échéant, Je rapport des commissaires aux

comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de
I'assembilée.

Ces mémes documents sont, pendant le méme délai, tenus a la disposition des
assoCI€s qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

@ Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir au siege social, la délivrance d'une
copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer a ce document, la liste des gerants et, le cas échéant, des
commissaires aux comptes en exercice et ne peut, pour cette delivrance exiger le
paiement d'une somme supérieure a celle fixée par les reglements en vigueur.



TITRE V.

AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 22 : Arrété des comptes sociaux

1l est dressé a la cldture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire
de lactif et du passit de la société, un bilan résumant l'inventaire, un compte
d'exploitation générale récapitulant les produits et les charges ainsi que l'annexe
complétant et commentant I'information donnée dans les bilan et compte de résultats,

La gérance établit un rapport écrit sur la situation de la société et l'activite de celle-ct
pendant l'exercice écoule. Elle y mentionne également les méthodes autres que celles

prévues par les dispositions en vigueur utilisées, le cas échéant, pour l'évaluation des
biens de la sociéte.

Le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et profits et le bilan sont établis

a chaque exercice selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation que les
années precedentes.

Toutefois, en cas de proposition de modifications, l'assemblee générale, au vu des
comptes établis selon les formes et méthodes, tant anciennes que nouvelles, et sur

rapport de la gérance et des commissaires aux comptes, s'1l en existe, se prononce sur
les modifications prononceées.

e montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la soci€té, est
menttonné a la suite du bilan.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aux
amortissements et provisions nécessaires pour que le bilan soit sincére. Les frais de
constitutton de la société sont amortis avant toute distribution de bénéfices.

Les frais d'augmentation du capital sont amortis au plus tard a l'expiration du
cinquiéme exercice suivant celui au cours duquel 1ls ont été engages ; ils peuvent €tre
imputés sur le montant des primes d'émission afférentes a cette augmentation.

ARTICLE 23 : Affectation et répartition des benefices

Fb
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Les produits nets de lexercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de

la société, y compris tous amortissements et provisions pour risques commerciaux et
industriels, constituent des bénéfices nets.

Sur ces bénéfices nets diminués, le cas échéant, des pertes antérieures, 1l est préleve
cinq pour cent pour former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'€tre
obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital

social ; 1l reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est
descendue au-dessous de ce dixieme.
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Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice, diminué des

pertes antérieures et prélévement prévu a l'alinéa precedent et augmenté des reports
bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition de l'assemblée generale qui, sur la proposition de Ia
gerance, peut, en tout ou en partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de

reserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividende
proportionnellement au nombre de parts de chacun d'eux.

En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prelevées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique
expressement les postes de réserve sur lesquels les prelevements sont effectuéds.

ARTICLE 24 : Dividendes - paiement

Aucun dividende ne peut étre mis en paiement avant approbation des comptes et
constatation de l'existence de sommes distribuables au moins €gales a son montant,

Les modalités de la distribution sont fixées par I'assemblée des associés ou, a défaut,
par la gérance.

La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois a
compter de la cloture de I'exercice. Ce délai peut étre prolongé par ordonnance du
président du tribunal de commerce statuant sur requéte a la demande de la gérance.

Aucune répetition ne peut étre exigée des associés pour un dividende distribué en
conformité des présentes dispositions.

TITRE VI

PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 25 : Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance doit provoquer une
réunion de la collectivité des associés & l'effet de décider, dans les conditions requises
pour la modification des statuts, si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé, aprés avoir vainement mis en demeure la société, peut demander
au president du fribunal statuant sur requéte la désignation d’'un mandataire de justice
chargé de provoquer la réunion et la décision ci-dessus prévues.

La décision de prorogation est publiée conformément 4 la loi.

(i
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ARTICLE 26 : Perte du capital social - Dissolution

@® §i, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, l'actif net de la
société devient inférieur 4 la moitié du capital social, la gérance est tenue de
consulter les associés a l'eftet de statuer sur la question de savoir s'il v a lieu de
prononcer la dissolution anticipée de la société. La déciston doit intervenir dans les

quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte.
Elle doit €tre publiée.

St la dissolution n'est pas prononcée & [a majorité exigée pour la modification des
statuts, la société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxiéme exercice suivant
cetui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
dispositions légales relatives a la reconstitution du capital minimum exigé, de
réduire son capital d'un montant au moins égal a celut des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves, si, dans ce délai, l'acttf net n'a pas été reconstitué a
concurrence d'une valeur au moins €gale au quart du capital social.

@ La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par la perte

totale de son objet, par décision judiciaire pour justes motifs, ou par l'effet d'un
jugement ordonnant la liquidation des biens.

La réunion de toutes les parts'sociales en une seule main n'entraine la dissolution
de la société, a la demande de tout intéress€ que st l'associé unique ne s'est pas
adjoint au moins un associé, dans le délai d'un an. Toutefois, cet associé peut

dissoudre la société & tout moment par déclaration au grefie du tribunal de
commerce.

La dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter de la date a
laquelle elle est publiée au registre du commerce. Elle ne met pas fin qux fonctions
des commissaires aux comptes s'il en existe.

® La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective extraordinaire
des associes.

ARTICLE 27 : Liquidation
® OQuverture de la liquidation

A Texpiration de la société, ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause
que ce soit, la société est aussitdot en liquidation et sa dénomination sociale est des
lors suivie de la mention "société en liquidation”,

Cette mention ainsi que les noms du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de la soctété et destinés aux tiers, et notamment sur
toutes lettres, factures, annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation
jusqu'a la cloture de celle-ci.

(n
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@ Désignation des liquidateurs

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société, sauf a

’

I'égard des tiers, I'accomplissement des formalités de publicité de la dissolution.

Les associés, par une décision collective ordinaire, nomment, parmi eux ou en
dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions ct

fixent la rémunération ; le ou les gérants alors en exercice pcuvent étre nommes
liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour
leur nomination.

Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour toute la durée de Ia
liquidation.

@ Pouvoirs du ou des liquidateurs

La gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces

justificatives en vue de leur approbation par une décision collective ordinaire des
associés.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont, &

cet effet, les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir
ensemble ou séparément.

Toutefois, sauf consentement unanime des associés, la cession de tout ou partie de
l'actif de la société en liquidation 4 une personne ayant eu dans cette société la
qualite d'associ€, de gérant ou de commissaire aux comptes, ne peut avoir lieu
quavec l'autorisation du tribunal de commerce, le ou les liquidateurs et, s'il en
existe un, le commissaire aux comptes diiment entendus , en outre, une telle

cession au profit des liquidateurs, de leurs employés, conjoint, ascendants ou
descendants, est interdite.

La cession globale de I'actif de la société ou l'apport de l'actif & une autre sociéte,
notamment par voie de fusion, requiert la majorité des trois quarts du capital social.

@ Obligation du ou des liquidateurs

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés
chaque année en assemblée ordinaire, dans les délais, formes et conditions prévus
par les assemblées visées par l'article 19 des statuts.

IIs consultent en outre les associés, dans les délais et formes prevus a l'article 18
des statuts, chaque fois qu'ils le jugent utile ou qu'i} y en a nécessité. Les décisions
sociales selon leur nature sont alors prises dans les conditions des articles 19 et 20,
paragraphes 6 des statuts. U{\ ,
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® Droit de communication des associés

Pendant toute la durée de la liquidation, les associés ont le droit de communication
qut leur est conféré par l'article 21 des statuts.

® Cloture de la liquidation - partage

En fin de liquidation, les associés ditment convoqués par le ou les liquidateurs
statuent & la majorité prévue a l'article 19 sur le décompte définitif de liquidation,
le quitus de la gestion du ou des hquidateurs et la décharge de leur mandat. lis
constatent dans les mémes conditions la cldture de la liquidation.

St les liquidateurs néghigent de convoquer l'assemblée, le président du tribunal de
commerce statuant par ordonnance de référé peut, a la demande de tout associe,
désigner un mandataire pour procéder a cette convocation. Si l'assemblée de
cldture ne peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il

est statué par décision du tribunal de commerce a la demande du liquidateur ou de
tout intéresse.

L'avis de cloture de la liquidation est publié conformément a la Lot.

L'actif net est partagé entre les associés dans les proportions de leurs parts sociales.
Les régles concernant le partage des successions, y compris lattribution
préférentielle, s'appliquent. Les associ€s peuvent toujours, d'un commun accord et
sous réserve des droits des créanciers sociaux, procéder entre eux au partage en
nature dans la masse partagée est attribuée, sur sa demande et 4 charge de soulte,
s'il y a lieu, a 'associé qui en avatt fait l'apport. Cette faculté s'exerce avant tout
autre droit a une attribution préférentielle,

Tous les associés, ou certain d'entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans
I'indivision pour tout ou partie des biens sociaux.

Leurs rapports sont alors régis, a la cloture de la liquidation, en ce qui concerne ces
biens, par les dispositions relatives a l'indivision.

b en
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TITRE VII

CONTESTATIONS

ARTICLE 28 : Contestations

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations soit entre
les associés, les gérants, les liquidateurs et la SOCIELE, solt entre les associés eux-mémes.
au sujet des affaires sociales ou relativement a I'interprétation ou a l'exécution des

clauses statutaires sont jugées conformément a la loi et soumises & la juridiction
compétente du lieu du siége social.

A cet effet, tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort du sieége social, et
toutes assignations et significations sont valablement faites au domicile élu. a défaut
d'élection de domicile toutes notifications sont valablement faites au parquet de

Monsteur Le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du siége
social.

TITRE VIII

PERSONNALITE MORALE
FORMALITES CONSTITUTIVE

ARTICLE 29 : Jouissance de la personnalité morale

® La société jouira de la personnalité morale 3 dater de son immatriculation au
registre du commerce.

@ La gérance est expressément habilitée a passer et a souscrire dés ce jour, pour le
compte de la sociét¢ en formation, les actes et engagement entrant dans l'objet
statutaire et conformes a I'intérét social, a l'exclusion de ceux pour lesquels l'article
14 requiert pendant le cours de la vie sociale et dans les rapports entre associés,
une autorisation de la collectivité des associés. |

Ces actes et engagement seront réputés avoir été faits et souscrits dés l'origine
par la société apres vérification par l'assemblée des associés, postérieurement a
I'mmatriculation de la société au registre du commerce, de leur conformité avec
le mandat ci-dessus défini, et au plus tard par I'approbation des comptes du

premier exercice social L.'{\
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ARTICLE 30 : Publicité - pouvoir

Tous pouvoirs sont donnés par la loi 2 Monsteur VALERO Edgard a l'effet de signer
lavis 4 insérer dans un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le
département du siége social.

ARTICLE 31 : Dispositions diverses

Tous les frais concernant la constitution de la présente société seront pris en charge par
cette derniére.

Fait a Sainte Soulle, le 7 aolit 1996

En quatre originaux dont un pour €tre
déposé au siége social et les autres pour
| l'exécution des formalités requises
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