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PROCES VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT CONSTATATANT LA
REALISATION DEFINITIVE DE LA REDUCTION DE CAPITAL

L’AN DEUX MIL VINGT DEUX (2022)
LE DIX NEUF DECEMBRE (19/12)

La soussignée,

Madame Isabelle LEBRETON,

Agissant en qualité de président de la Société dénommé BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT
ci-avant identifiée (ci-apres la « Société »)

Et en vertu des pouvoirs qui ont été conférés aux termes de 1’acte unanime du 28 novembre
2022.

I — Rappelle et expose :

Que par acte sous seing privé en date du 28 novembre 2022, les associés ont décidé a
I’unanimité d’une réduction du capital social de la Société par voie de rachat suivi de leur
annulation de 142.409 actions numérotées de 11 a 20 inclus, de 61 a 1.374 inclus, de 2.689 a
4.002 inclus, de 4.003 a 5.316 inclus, de 10.573 a 11.886 inclus, de 11.887 a 13.200 inclus, de
15.829 a 17.142 inclus, de 69.033 a 151.935 inclus et de 240.284 a 291.895 inclus.

Qu’il a notamment été stipulé que la réduction du capital social ne deviendrait définitive qu’en
I’absence d’opposition des créanciers a ’issue du délai de VINGT (20) jours commengant &
courir a compter de la date du dépdt au greffe de 1’acte unanime du 28 novembre 2022,

Que, conformément aux dispositions légales, I’extrait de 1’acte unanime du 28 novembre 2022
a fait ’objet d’un dépot aupres du greffe du tribunal de commerce de QUIMPER en date du 28
novembre 2022 (dépdt numéro : 2022/5727) tel qu’il résulte du certificat de dépot délivré par
le greffe et dont une copie figure en annexe des présentes.

Qu’a la suite de ce dépdt aucune opposition de créancier n’a été signifiée a la Société dans le
délai légal de vingt (20) jours (article R 225-152 du Code de commerce).

I1 — Constate en conséquence :

Que la reduction du capital social objet des résolutions prises par décisions unanimes des
associés en date du 28 novembre 2022 est définitive a compter du 18 décembre 2022 a minuit

(heure de Paris),
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Que le calcul du délai de vingt jours est conforme aux dispositions des articles 641 et 642 du
Code de procédure civile,

Que le capital social antérieurement fixé a 3.301.990 euros se trouve en conséquence depuis
ladite date ramené a la somme de 1.877.900,00 euros par voie de rachat de 142.409 actions de
10,00 euros de valeur nominale chacune et numérotées de 11 a 20 inclus, de 61 a 1.374 inclus,
de 2.689 a 4.002 inclus, de 4.003 a 5.316 inclus, de 10.573 a 11.886 inclus, de 11.887 a 13.200
inclus, de 15.829 a 17.142 inclus, de 69.033 a 151.935 inclus et de 240.284 a 291.895 inclus,
suivi de leur annulation, soit une réduction de 1.424.090,00 euros.

Que la différence entre la valeur nominale des parts sociales rachetées et le prix de rachat de
2.240.093,57 euros a été imputée sur le poste « autres réserves » a concurrence de 648.559,00
euros et sur le poste « report a nouveau » a hauteur de 167.444,57 €.

Que les modifications statutaires adoptées au terme de 1’acte unanime du 28 novembre 2022
sont devenues définitives du fait du caractere définitif de la réduction du capital social, ainsi
qu’il suit :

Article 6 — Apports - adjonction d’un nouvel alinéa ainsi libellé :

6.4. Réduction de capital

Au terme de leurs décisions unanimes résultant d’un acte sous seing privé en date du 28
novembre 2022, les associés ont décidé de réduire le capital social d’une somme de 1.424.090
€ pour le ramener de 3.301.990 € euros a 1.877.900,00 € par voie de rachat, suivi de leur
annulation, de 142.409 actions de 10,00 euros de valeur nominale chacune numérotées de 11 a
20 inclus, de 61 a 1.374 inclus, de 2.689 a 4.002 inclus, de 4.003 a 5.316 inclus, de 10.573 a
11.886 inclus, de 11.887 a 13.200 inclus, de 15.829 a 17.142 inclus, de 69.033 &4 151.935 inclus,
et de 240.284 a 291.895 inclus, dorénavant « brulées » et indisponibles ; la réduction du capital
social est devenue définitive a I’issue du délai d’opposition des créanciers, soit le 19 décembre
2022, ainsi qu’il a été constaté aux termes du procées-verbal dressé par le président de la Société
en date du 19 décembre 2022.

Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé a la somme d’UN MILLION HUIT CENT SOIXANTE DIX SEPT
MILLE NEUF CENT EUROS (1.877.900,00 €),

Il est divisé en CENT QUATRE VINGT SEPT MILLE SEPT CENT QUATRE VINGT DIX
(187.790) actions de DIX (10,00) euros de valeur nominale chacune, numerotées de 1 a 10
inclus, de 21 a 60 inclus, de 1.375 a 2.688 inclus, de 5.317 &4 10.572 inclus, de 13.201 & 15.828
inclus, de 17.143 a 69.032 inclus, de 151.936 a 240.283 inclus, et de 291.896 a 330.199 inclus,
intégralement souscrites et libérées, réparties entre les associés conformément au registre des
mouvements de titres et des fiches individuelles d’associés.

Il est rappelé que les numéros 11 a 20 inclus, de 61 a 1.374 inclus, de 2.689 a 4.002 inclus, de

4.003 a 5.316 inclus, de 10.573 a 11.886 inclus, de 11.887 a 13.200 inclus, de 15.829 a 17.142
inclus, de 69.033 a 151.935 inclus, et de 240.284 a 291.895 inclus demeurent “brilés” et

inutilisés.
DS
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De tout ce que dessus, Madame Isabelle LEBRETON a dressé le présent proces-verbal qui
pourra étre déposé partout ou besoin sera et notamment aupres du greffe du Tribunal de
commerce de QUIMPER.

Le présent acte est signe par le président dans le cadre du processus de signature électronique
(conformément aux articles 1366 et 1367 du Code civil) par I’ Autorité de Certification «
DocuSign », les certificats de la chaine de certification étant disponibles a ’adresse suivante :
https://www.docusign.fr/societe/politiques-de-certifications.

Le soussigne dispense le rédacteur des présentes d’établir un exemplaire original du présent
acte par signataire, par dérogation expresse aux dispositions de I’article 1375 du Code civil.

En conséquence de quoi, il est reconnu et pleinement accepté par la soussignés que I’existence,
I’origine, la réception, la consistance et 1’intégrité du présent acte seront pleinement et
suffisamment établies a 1’égard du signataire par la transmission électronique de celui-ci.

Mme Isabelle LEBRETON, es qualité

E DocuSigned by:
|
4762B9AFC715448...
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Greffe du tribunal de commerce de Quimper
O, 4 Rue du Palais 29196 Quimper Cedex
Téléphone : 0298554247
www.greffe-tc-quimper.fr - www.infogreffe.fr

$C/2014 B 00357

SELARL RENAUD BERTHOU - BERTHOU RENAUD
11 RUE LOUIS KERAUTRET BOTMEL
35000 RENNES

Nos références : SC/2014 B 00357

RECEPISSE DE DEPOT
(Article R. 123-102 du code de commerce)

Concernant :

Société par actions simplifiée BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT
59 RUE DU PRESIDENT SADATE
29000 QUIMPER

SIREN : 802 724 229
N° de gestion : 2014 B 00357

Le greffier soussigné constate le 29/11/2022 le dépét, arrivé au greffe le 28/11/2022, enregistré sous le numéro 2022/5727, des actes et
piéces suivants :

- Extrait de décision(s) des associés - 28/11/2022

o Divers - Réduction de capital sous condition suspensive

Récépissé délivré le 29/11/2022
Le greffier
Maitre Guillaume DE KERGARIOU

Ds

IBAN FR76 1290 6000 4109 4804 1200 147
TVA intercommunautaire FR 41 343166351
SIREN : 343 166 351 R.C.S QUIMPER
IBAN : FR7612906000410948041200147 AGRIFRPP829
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BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT

Société par Actions Simplifiée au capital de 3.301.990 euros
Siege social : 59 rue du Président Sadate a QUIMPER (29000)
802.724.229 R.C.S. QUIMPER

certifié conforme

par le président Te
5 décembre 2022

DocuSigned by:
476289AFCTL@B8SOUSSIgNES,

VI.
VII.

VIII.

Xl
XIl.

XIII.

|MM

ACTE UNANIME DES ASSOCIES
EN DATE DU 5 DECEMBRE 2022

L

A f[ L L

Madame Renée, Francoise, Huguette, Andrée EPRON, née le 28 mars 1944 a SAINT-JEAN-SUR-
COUESNON (35), demeurant 87, rue du Vincin a VANNES (56000),

Monsieur Hervé, Claude, Jean, Roger LEBRETON, né le 4 mars 1963 a FOUGERES (35),
demeurant 14, allée des Freres Cadoret a VANNES (56000),

Madame Isabelle, Henriette, Germaine, Renée LEBRETON-MARSOLIER, née le 11 juillet 1961 a
FOUGERES (35), demeurant 119, avenue du Corniguel 8 QUIMPER (29000),

Madame Anna, Andrée, Germaine, Huguette LEBRETON, née le 19 décembre 1965 a
FOUGERES (35), demeurant 35, rue Evariste Galois a BREST (29200),

Madame Agatha, Louisette, Claudette LEBRETON, née le 23 mars 1969 a FOUGERES (35),
demeurant 60, rue Jean-Frangois de Surville a VANNES (56000),

Madame Gill, Claude, Lucienne LEBRETON, née le 25 mai 1974 & FOUGERES (35), demeurant
83, rue du Vincin a VANNES (56000),

Monsieur Tony, René LEBRETON, né le 11 mars 1991 a VANNES (56), demeurant 83, rue du
Vincin a VANNES (56000),

Madame Marine, Héléne, Tricia MARSOLIER-LEBRETON, née le 30 octobre 1990 a VANNES
(56), demeurant 2 hent pont lenn, PLOMELIN (29700),

Madame Mélanie, Christine, Isabelle MARSOLIER, née le 12 mars 1981 & FOUGERES (35),
demeurant 44, rue Monseigneur Duparc a QUIMPER (29000),

Madame Elodie, Anna, Phillie MARSOLIER, née le 30 décembre 1983 & FOUGERES (35),
demeurant 117, avenue du Corniguel a QUIMPER (29000),

Monsieur Ronan, Ange, Roger MARSOLIER, né le 30 avril 1979 & FOUGERES (35), demeurant
lieu-dit Keriaval 8 CARNAC (56340),

Monsieur Florian, Sylvere CHENU, né le 28 juillet 1992 a VANNES (56), demeurant 33, rue
Evariste Galois a BREST (29200),

Monsieur Erwan, Pierre CHENU, né le 7 avril 1989 a DINAN (22), demeurant 33, rue Evariste
Galois a BREST (29200),

NGRS =R
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Madame Eva, Hélene, Renée LEBRETON, née le 25 octobre 2010 a VANNES (56), demeurant
14, allée des Freres Cadoret a VANNES (56000), représentée par Madame Isabelle LEBRETON-
MARSOLIER ci-avant identifiée en qualité de tiers administrateur diment désignée,

XV. Madame Lou, Chloé LEBRETON, née le 13 juillet 1994 a VANNES (56), demeurant 14, allée des
Freres Cadoret a VANNES (56000),

XVI. Madame Kassandra LE PALAIRE, née le 15 juin 2003 a VANNES (56), demeurant 60, rue Jean-
Francois Surville a VANNES (56000),

XVII. Madame Erika MONTOYA, née le 16 novembre 1992 a DINAN (22), demeurant 53, quartier
Gaulois a MAMERS (72600),

Agissant en qualité d’associés, titulaires ensemble de la totalité des 330.199 actions constituant le
capital social de la Société BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT ( ci-aprés « BND » ou la « Société »),

Ont décidé :

- en présence du président et des directeurs généraux dont le président actuel, démissionnaire,
M. Hervé LEBRETON, et le directeur général actuel, démissionnaire, Mme Isabelle LEBRETON,

- apres avoir pris connaissance d’une copie des statuts a jour de la Société, de la lettre de
démission du président de la Société et du directeur général de la Société,

et conformément aux stipulations statutaires, d’exprimer aux termes du présent acte, leur
consentement unanime a :

- la constatation de la démission de M Hervé LEBRETON de ses fonctions de président de la
Société,

- la constatation de la démission de Mme Isabelle LEBRETON de ses fonctions de directeur
général de la Société,

- la nomination d’un nouveau président,

- la délégation de pouvoirs pour I'accomplissement des formalités subséquentes.

Les associés conviennent alors des décisions unanimes suivantes.

DS DS ’BS
b ]
Premiére Décision unanime [L : L \L/‘& L

Démission du président

Les associés de la Société déclarent avoir recu ce jour la lettre de démission du président par remise
en mains propres et déclarent accepter cette démission.

Les associés de la Société prennent acte et constatent la démission de M Hervé LEBRETON de ses
fonctions de président, sans indemnité, avec effet immédiat.

M Hervé LEBRETON, ici présent, confirme sa démission dans les conditions indiquées.

Deuxiéme Décision unanime
Démission du directeur général

Les associés de la Société déclarent avoir regu ce jour la lettre de démission du directeur général par
remise en mains propres et déclarent accepter cette démission.

O N G G A
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Les associés de la Société prennent acte et constatent la démission de Mme Isabelle LEBRETON de ses
fonctions de directeur général, sans indemnité, avec effet immédiat.

Mme Isabelle LEBRETON, ici présente, confirme sa démission dans les conditions indiquées.

Troisieme Décision unanime
Nomination du président

Les associés nomment en qualité de président de la Société et pour une durée illimitée :

Madame Isabelle LEBRETON-MARSOLIER,

Née le 11 juillet 1961 & FOUGERES (35),

De nationalité francaise

Demeurant 119, avenue du Corniguel a QUIMPER (29000).

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
Société dans la limite de I'objet social.

Madame Isabelle LEBRETON a fait savoir par avance qu’elle acceptait les fonctions de président de la
Société et qu’il n’y avait lieu de rapporter aucune incompatibilité ou interdiction susceptible
d’empécher ou d’interdire le libre exercice desdites fonctions.

Les associés décident d’allouer au président la méme rémunération que Madame Isabelle LEBRETON
percevait au préalable sur I'exercice social comme directeur général et autorisent le président a se
faire rembourser sur présentation de justificatifs I'ensemble des frais engagés dans le cadre de sa
mission.

Quatrieme Décision unanime
Délégation de pouvoirs

Les associés de la Société conferent tous pouvoirs au président de la Société comme a tout mandataire
de son choix, a l'effet de requérir auprés du Registre du Commerce et des Sociétés l'inscription
modificative résultant des présentes décisions et d’accomplir dans ce cadre toutes formalités de

publicité, de dépot et autres qu’il appartiendra.
DS DS ’BS
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Le présent acte sera signé par chacun des associés, I'ancien et le nouveau président ainsi que I'ancien
directeur général dans le cadre du processus de signature électronique (conformément aux articles
1366 et 1367 du Code civil) par I’Autorité de Certification « DocuSign », les certificats de la chaine de
certification étant disponibles a I'adresse suivante : https://www.docusign.fr/societe/politiques-de-
certifications.

Les soussignés se dispensent réciproquement et dispensent le rédacteur des présentes d’établir un
exemplaire original du présent acte par signataire, par dérogation expresse aux dispositions de
I'article 1375 du Code civil.

En conséquence de quoi, il est reconnu et pleinement accepté par chaque soussigné que I’existence,
I’origine, la réception, la consistance et I'intégrité du présent acte seront pleinement et suffisamment

N N G G A
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établies a I’égard de chaque signataire par la transmission électronique de celui-ci a I'ensemble des

signataires.
Fait a QUIMPER,

Suivent les signatures :

Mme Renée EPRON
associé

M. Hervé LEBRETON
associé et ancien président

Mme Isabelle LEBRETON-

MARSOLIER

associé et ancien directeur

général

DocuSigned by:

Kunér €PRON

92AB89A1CC7F40E...

DocuSigned by:

kume (EDKETNV

AACOB4916A4C40A...

@”M’” Lebrer

4762B9AFC715448...

N MAKS -

Mme Anna LEBRETON
associé

Mme Agatha LEBRETON
associé

Mme Gill LEBRETON
associé

DocuSigned by:

lwna [ ELLETON

[ typtn eERETON

F82685D15E3A4DC...

DocuSigned by:

Gl (epreton

735C3647F9B14E2...

16F8FEDABEB64DO...
Mme Marine MARSOLIER - P
M. Tony LE?BETON LEBRETON Mme Mélanie IYIIARSOLIER
associé ., associé
associe

DocuSigned by:

Towy (EORETON

0B2F69ADCS5594A5...

DocuSigned by:

Marie MAKS B €X

BB3808BCIC6741A...

E DocuSigned by:
7ED790A1AC25487 ...

Madame Elodie MARSOLIER
associé

Monsieur Ronan MARSOLIER
associé

Monsieur Florian CHENU
associé

E DocuSigned by:
AB5EA797AC8147C...

DocuSigned by:
S
=

0949BEDBA1BF4AO0...

DocuSigned by:

e

9575AFE450F94ED. .
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Monsieur Erwan CHENU
associé

Madame Eva LEBRETON
Mme Isabelle LEBRETON-
MARSOLIER, tiers
administrateur
associé

Madame Lou LEBRETON
associé

DocuSigned by:

Erwan. (HEM

7C431EB3563B4EO...

DocuSigned by:

< WA

4762B9AFC715448...

DocuSigned by:

B Hodor

914AAA1CD48CADA. ..

associé

Madame Kassandra LE PALAIRE

Madame Erika MONTOYA

associé

DocuSigned by:
W)\,dw #e, Palaine

OF0548EC7C35498...

DocuSigned by:

L L

C9AD2C09DCB14A0...

Suit I’acceptation des fonctions

Mme Isabelle LEBRETON
« Bon pour acceptation des fonctions de président »

@m LEBRETON MAKS ALl

4762B9AFC715448...

certifie conforme
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BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT SAS
59 Rue du Président Sadate

29000 QUIMPER
Société Par Actions Simplifiée au Capital de 3.301.990 Euros

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES SUR LA
REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

DECISION COLLECTIVE DES ASSOCIES DU 28/11/2022

Société de Commissariat aux Comptes Membre de ja Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes de Rennes
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AUDIT
Société de
Commissariat
aux Comptes
2 rue Bnent 1*
44110 CHATEAUSRIANT
Tl :02 4081 (3 15
Fan ;02 40 28 22 01 a la SAS BREIZH NIGHT
DEVELOPPEMENT
59 Rue du Président Sadate
29000 QUIMPER

Objet : Rapport du commissaite aux comptes sur la réduction du capital
Décision collective des associés du 28/11/2022

Mesdames, Messieurs les Associés,

En notre qualité de commissaite aux comptes de votre société et en exécution de la mission
. At . ’ . .

prévue 4 l'article L. 225-204 du code de commerce en cas de réduction du capital, nous avons

établi le présent rapport destiné 4 vous faire connaitre notre appréciation sur les causes et

conditions de la téduction du capital envisagée.

Cette réduction du capital résultera de Pannulation d’un nombre déterminé d’actions, achetées
par votre société dans le cadre des dispositions de I'article I.. 225-207 du code de commerce.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
docttine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences conduisent 2 examiner si les causes et conditions de la réduction
du capital envisagée sont réguliéres.

Nos travaux ont consisté notamment 2 vérifier que la réduction du capital envisagée ne raméne
pas le montant du capital 2 des chiffres inférieurs au minimum légal et qu’elle ne peut porter
atteinte 4 Pégalité des actionnaires (Uoffre d’achat des actions a annuler a été faite 2 tous les
actionnaires). Ils ont également consisté 2 vérifier que les dispositions relatives au droit
d’opposition des créances est respectée.

11 apparait ainsi lors de nos travaux que :

- Les associés ont accepté de suppotter la réduction du capital 4 hauteur de 1 424 090 €
€ par voie d’annulation de 142.409 actions 2 la valeur nominale de 10 €.

- Les associés ont décidé qu’il n’y avait pas lieu d’adresser une offre de rachat a chacun
des associés, I'opération portant uniquement sur les 142.409 actions précitées.




- Les associés ont pris compte du délai d’opposition de vingt jours laissé aux créanciers
avant de valider définitivement la réduction de capital.

- Il n’existe pas de minimum légal A respectet concetnant le capital social d'une S.A.S.

Nous n'avons pas d'observation 2 formuler sur les causes et conditions de cette opération qui
réduira le capital de votre société de 3.301.990 euros a 1.877.900 euros.

le'15/11/2022-
Fabgice HER
_ —-f""fédmmissaire aux omptes "

P " Gérant de la société
o " FICAMEX AUDIT

\
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BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT

Société par Actions Simplifiée au capital de 1.877.990 euros
Siege social : 59 rue du Président Sadate a QUIMPER (29000)
802.724.229 R.C.S. QUIMPER

Statuts mis a jour au 28 novembre 2022

Suite a la modification de ’article 6 et 7
(réduction du capital social)

Certifié conforme par le président le 19 décembre 2022

E DocuSigned by:
|
4762B9AFC715448...



Les soussignés

- Madame Renée, Frangoise, Huguelle, Andrée EPRON, Gérante de société, née 4 Saint
Jean Sur Couesnon (35140), lc 28 mars 1944,
Divorcée de Monsieur Roger, Gabriel, André, Bernard LEBRETON suivant jugement
rendu par le tribunal de grande instance de Dinan le 4 mai 1982
De nationalité francaisc
Ayant conclu un pacte civil de solidarité le 24 octobre 2012 & Vannes avec monsieur
Moez THABTI
Résidant 87 rue du Vincin VANNES (56000)

- Madame Isabelle, Hennette, Germaine, Rende LEBRETON-MARSOLIER, Gérante
de société, née 4 Fougeéres (35300}, le 11 juillet 1961.
Mari¢e & Monsieur Christian, Pierre, Jean-Marie MARSOLIER sous le régime légal
de la communaulé d’acquét, a défaut de contrat de mariage préalable & leur union
céléhrée a la mairie de Fougéres le 25 novembre 1978, ledil régime n’ayant subi
aucunc modification contractucltle ou judiciaire postérieure ainsi déclaré.
De nationalité francaise
Résidant 117 avenue du Comiguel, Quimper {29000)

- Monsieur Hervé, Claude, Jean, Roget LEBRETON, Gérant de société, né a Fougéres
(35300}, le 4 mars 1963.
Célibataire,
N’ayant pas conclu de pacte civil de solidarité
De nationalité lrangaise
Résidant 14 aliée des Fréres Cadoret, VANNES (536000)

- Madame Anna, Andrée, Germaine, Huguelte LEBRETON-RIO, Gérante dc société,
née a Fougéres (35300), le 19 décembre 1968S.
Divorcée suivant jugement rendu par le tribunal de grande instance de Brest le 10
marg 2004
Mariée a Monsicur Gwénacl RIO sous le régime de la séparation de bien par unc
union célébrée a la mairie de Vannes le 7 juillet 2012, ledil régime n’ayant subi
aucune modification contractuelle ou judiciaire postérieure ainsi déclaré,
De nationalité frangaisc
Résidant 35 rue Evariste Galois, BREST (29200}

- Madame Apatha, Louisette, Claudette LEBRETON, sans activité, née a Fougdéres
(35300), 1c 23 mars 1969,
N’ayant pas conclu de pacte civil de solidarité
De nationalité francaise
Résidant Rue Jean Frangois de Survilic, VANNI=S (56000)

- Madame Gille, Claude, Lucienne LEBRETON, Employé de bureau, née a Fougéres
(35300), le 25 mai 1974.
Célibataire
N’ayant pas conclu de pacie civil de solidarité
De nationalité frangaisc
Résidant 83 rue du Vincin Vannes (56000)

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la Socié(é par actions simplifiée devant exister
entre cu)

| £



Article 1T Forme

Il est institué, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées ot de toutes celles qui potrront
étre crédées par la suite, une société par actions simplifiée. Elfe est régic par les présents statuts
et par les dispositions spécifiques des articles L. 227-1 4 L. 227-20 du code de commerce et
les autres articles de ce méme code notamment dans sa partie réglementaire qui lui sont
applicables, et d'une fagon générale, tout texte qui s’y substituerait,

Il est expressément précisé que la Société peut, 4 tout moment au cours de la vie sociale, ne
compter qu'un seul associé personne phystque ou personne morale.

Article 2 Objet
La Société a pour objel de développer I"activité suivante :

- L'activité de bar, glacier, restaurant, snack. vidéo-jeux, exploitant de jeux, billard,
bowling, boite de nuit, pare de loisirs, transport public routier de personnes en activité
accessoire, ainsi que toufe activité ye rapportant aux foisirs ;

- Ces activités peuvent éire exercdes directement ou indirectement par la participation de
la Société dans toutes opérations ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher a l'objet social, pour son comple ou pour le compte de tiers, soit seule, sait avec
des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de
souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en
participation eu de prise ou de dation en location ou en gérance de tous biens ou droits,
ou autrement ;

- L'gerivité de société animatrice de groupe, lu présidence de toutes sociélés ou
groupement, la réafisarion de prestations de services de loule nafure, notamment
informatiques, complables, adminisiratives, financiéres, lechniques, commerciales et de
gestion auprés des entreprises ;

- L'aciivité de société de poriefeniile, 'acquisition et la gestion des participations de la
Société, 'activité de holding financiere ;

- Et généralement, towtes opérations financiéres, cominerciales. industrielles,
immabiliéres, powvant se raltacher directement ou indireciement a {'un des objets
spécifiés ou a tout objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le développement
du patrimoine social,

La Sociélé ne peul procéder a4 une offre au public de titres (inanciers sous réserve des
exceplions visées a larticle .. 227-2 du code de commerce ou a ['admission aux négociations

sur un marché réglementé de ses actions.

Article 3 Dénomination

La dénomination de la Société est : Breizh Night Développement
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Sur tous les actes ou sur tous les documents émanant de la Sociélé et destinés aux tiers, 11 sera
indiqué la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots " société par
actions simplifiée " ou des initiales (SAS) et de 'énonciation du capital social de son siége, du
numéro unique d'identification suivi de la mention registre du commerce et des sociélés de
QUIMPER. Ces mentions seront également portées sur les courriers électroniques destingés
aux tiers.

Article 4 Siége social

Le si¢ge de la Société est fixé au 39 rue du Président Sadate - 29 000 Quimper

[ peut étre transtéré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du Président ou du comité de direction avee pouvoir de modifier en
conséquence fes statuts,

[l peut &tre transtéré en tout autre licu situ¢ en France par simple décision du Président ou du
comité de direction avec modificalion corrélative des statuts, Toul transfert hors de France
nécessite une décision unanime des associés.

Article 5 Durée

La durée de la Société est fixée a 99 ans & compter de son immatriculation au registre du

commeree ot des sociétés, saul les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux présents
statuts.

Article 6 Apports

6.1. Il est apporté en numéraire & la Societé

Une somme de SIX CENTS (600) euros correspondant 2 la valeur nominale de 60 actions, qui
ont été souscrites et enti¢rement libérées ainsi quiil résulte cd'unc attestation délivrée par la
Banque Populaire Atlantique, agence de Vannes ol les fonds ont é1é réguliérement déposés a

un comple ouvert au nom de la Société en formation sous le n® 31831323488,
Iy

Les apports ont été réalisés par les associés dc la fagon suivante :

Madame Renée EPRON 100 euros
Monsicur Hervé LEBRETON 100 euros
Madame Isabelle LEBRETON-MARSOLIER 100 euros
Madame Anna LEBRETON -RIO 100 euros
Madame Agatha LEBRETON 100 euros
Madame Gille LEBRETON 100 curos
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Il est précisé par les associés que les sommes apportées constituent des biens propres dont ils entendent faire
emploi ou réemploi par subrogation conformément 4 Particle 1434 du code civil, les 100 euros apportés par
madame Isabelle LEBRETON-MARSOLIER étant issus d'une donation de somme d’argent de la part de
madame Renée EPRON en date du 6 mai 2014 réguli¢rement déclarée aux impdts. En conséquence de quoi,
il n’y a pas lieu de procéder a la formalité de article 1832-2 du code civil.

6.2, Apport en nature. Lors de ’augmentation de capital réalisée suite a I'apport des parts des SARL
SUPER 3B, TOP 3B et 3BC a la SAS BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT par un traité en date du 19
février 2016, adoptée par décision unanime des associés en date du 7 juin 2016, il a été fait un apport
supplémentaire en nature d’un montant de 2 223 000 euros, selon les proportions suivantes :

Madame Renée EPRON 289 351 €

Monsieur Hervé LEBRETON : 1 114 028 €

Madame Isabelle LEBRETON-MARSOLIER : 115 370 €

Madame Anna LEBRETON-RIO : 576 151 €

Madame Gille LEBRETON : 128 100 €

6.3. Apport en nature. Aux termes de leurs décisions unanimes résultant d'un acte sous seings privés en
date du 30 décembre 2017, les six associés liés par le pacte social ont procédé 4 une augmentation de capital
social d’'un montant de 1.078.390 euros en rémunération de I’apport en nature par Mme Renée EPRON, M.
Hervé LEBRETON et Mme Agatha LEBRETON au profit de la Société de I'intégralité des parts sociales
émises par la société dénommée LOISIR 3B (352.670.145 R.C.S. VANNES) et portant le capital social de
2.223.600 euros a 3.301.990 euros, au moyen de la création de 107.839 actions nouvelles de 10 euros dec
valeur nominale chacune, entiérement libérées, numérotées de 222.361 a 330.199 inclus, et intégralement
attribuées en pleine propriété a chacun des Apporteurs en proportion de leurs droits respectifs apportés.

6.4. Réduction de capital

Au terme de leurs décisions unanimes résultant d’un acte sous seing privé en date du 28 novembre 2022, les
associés ont décidé de réduire le capital social d’une somme de 1.424.090 € pour le ramener de 3.301.990 €
euros 4 1.877.900,00 € par voie de rachat, suivi de leur annulation, de 142.409 actions de 10,00 euros de
valeur nominale chacune numérotées de 11 a 20 inclus, de 61 a 1.374 inclus, de 2.689 4 4.002 inclus, de
4,003 a 5.316 inclus, de 10.573 4 11.886 inclus, de 11.887 4 13.200 inclus, de 15.829 a 17.142 inclus, de
69.033 a4 151.935 inclus, et de 240.284 a4 291.895 inclus, dorénavant « brulées » et indisponibles ; la
réduction du capital social est devenue définitive 4 1'issue du délai d’opposition des créanciers, soit le 19
décembre 2022, ainsi qu’il a été constaté aux termes du procés-verbal dressé par le président de la Société en
date du 19 décembre 2022.

Article 7 Capital social

Le capital social est fixé a la somme d"UN MILLION HUIT CENT SOIXANTE DIX SEPT MILLE NEUF
CENT EUROS (1.877.900,00 €).

Il est divisé en CENT QUATRE VINGT SEPT MILLE SEPT CENT QUATRE VINGT DIX (187.790)
actions de DIX (10,00) euros de valeur nominale chacune, numérotées de 1 & 10 inclus, de 21 4 60 inclus, de
1.375 4 2.688 inclus, de 5.317 4 10.572 inclus, de 13.20]1 4 15.828 inclus, de 17.143 a 69.032 inclus, de
151.936 a 240.283 inclus, et de 291.896 4 330.199 inclus, intégralement souscrites et libérées, réparties entre
les associés conformément au registre des mouvements de titres et des fiches individuelles d’associés.

I1 est rappelé que les numéros 11 4 20 inclus, de 61 & 1.374 inclus, de 2.689 a 4.002 inclus, de 4.003 a 5.316
inclus, de 10.573 a 11.886 inclus, de 11.887 a4 13.200 inclus, de 15.829 4 17.142 inclus, de 69.033 a 151.935
inclus, et de 240,284 a 291.895 inclus demeurent “briil¢s” et inutilisés.

Article 8 Modification du capital

Augmentation du capital. Le capital social est augmenté en cours de vie sociale par décision collective des
associés prise, aux conditions de majorité prévues a l'article 20 pour les modifications statutaires. soit par
émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence a leur valeur nominale ou & leur montant major¢
d'une prime, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Dans ce dernier cas
l'augmentation de capital n'est décidée qu'avec le consentement



unanime des associés saul si I'élévation du nominal est réalisée par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission. La collectivité des associés statue au vu d'un rappont établi
par l'organe de direction habilite.

Les émissions d'actions de préférence prévues requiérend une décision spéciale de la
collectivité des associés au vu d'un rapport spécial du Commissatre aux comptes de la société
ou le cas échéant d'un Commissaire aux comples spécialement désigné.

Le capital peut aussi étre augmenté par l'exercice de droits attachés 4 des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital lorsque la déeision d'émettre de telles valeurs aura été prise
canformément aux disposilions des présents statuls,

Les augmentations par voie d'apport en nature donnent lieu & la désignation d'un ou plusieurs
Commissaires aux apports, sauf exception prévue a l'article L. 225-147-1, & V'unanimité des
actionnaires ou, # défaut, par déeision de justice. Les associés apporteurs ne prennent pas part
au vote sur 'évaluation des apports. Les dispositions de l'article L. 225-147 du code de
commerce s'appliquent.

Les augmentations de capital sont réalisées nonobstant "existence de rompus. Les associés
disposant d’un nombre insulfisant de droits de souscription ou d’atiribution pour obtenir la
délivrance d'un nombre entier d’actions nouvelles devront faire leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession nécessaire de droit,

S'agissant des augmentations de capital en numéraire les dispositions ci-aprés s'appliquent.
Aucune oftre au public ne pourra 8tre offerte en dehors des exceplions prévues a ['article L.
227-2 du code de commerce. Le capilal doit étre intégralement libéré avant toute émission
d'actions nouvelles a libérer en numéraire.

Les associés ont propartionnellement au montant de leurs actions un droit de préférence 4 la
souscription des actions de numéraire ordinaire ou de préférence émiscs pour réaliser
l'augmentation de capital correspondante.

[Les associés peuvent renoncer 4 titre individuel & leur droit pré(€rentiel de souscription en
toul ou partie et selon les modalités prévues i l'article R. 225-122 du code de commerce. Les
associés peuvent par une décision collective et au vu du rapport spécial du Commissaire aux
comptes, s'll en existe ou si, 4 la demande des organes de direction, il ¢n a éié désigné un,
supprimer c¢ droit préférenticl de souscription en tout ou partic ; les associés peuvent, de
méme dans le cadre d'une résolution spéciale, réserver l'augmentation de capital & une ou
plusieurs personnes nommément désignées ou catégories de personnes répondant & des
caractéristiques déterminées. Selon que les associés auront ou non délégué lewr compétence,
les Commissaires aux comptes, s'il en existe ou si, & la demande des organes de direction, il
en a été désigné un, établiront un ou deux rapports conformément aux textes en vigueur,

L'émission d'actions par voie d'augmentation de captal aura licu dans les conditions prévues
par les articles [.. 225-129 A L. 225-129-6 du code de commerce compatibles avec les
modalités de prise de décisions propres aux SAS et qui sont retenues par les présents statuts.
A cet égard, il est précisé que la collectivité des associés prendra les décisions dans les
conditions prévues aux articles 20 ¢t 21 des statuts sans étre tenue de réunir une assemblée
générale extraordinaire prévue par les textes du code de commerce.
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Si la collectivilé des associds décide de déléguer soil sa compétence pour décider
l'augmentation, soit les pouvoirs nécessaires & F'effer de la réaliser, celte délégation qui
interviendra dans les limiles prévues par les textes aura lieu au profit du Président ou du
comité de direction,

Les personnes non associées qui souscrivent & une augmentation de capital doivenl étre
agrédes sauf lorsque l'augmentation de capital leur est réservée.

Lors de toute décision d'augmentation du capital par apport ¢n numeéraire, sauf si fa Société
n'a pas de salarié ou si celle-ci résulte d'une émission au préalable de valeurs mobiliéres
donnant aceés au capital, les associés devront sc prononccr sur us projet de résolution tendant
4 la réalisation d'une augmentation de capital au profit des salariés en application des
dispositions de l‘article L. 225-129-6 du ¢ode de commerce.

Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit par une décision eollective des associds dans les cas et aux
conditions prévues par fe code de commerce. Les associés peuvent déléguer tous pouvoirs aw
Président el au comité de direction & Veffet de réaliser la réduction de capital décidée. La
décision des associés sera prise dans les conditions prévues aux articles 20 et 21 des présents
statuts.

Amortissement du capital

Les associés sur le rapport du Président et du comité de direction peuvent décider dang les
condilions prévues par l'article 20 des présents statuts, d'amortir totalement ou partiellement le
capital social et substituer aux actions de capital des actions particllement ou totalement
amorties.

Article 9 Libération des actions

Le montant des actions & souscrire en numéraire est payable au sidge social ou aux caisses
désignées & cet effet, 4 savoir lors de la constitution, la moitié an moins et lors des
augmentations de capital, un quart au moins 4 la souscription et, le cas échéant, la totalité de
la prime d'émission. Le solde restant & verser ost appelé par le Président ou le comité de
direction aux conditions ¢t modalités qu'il fixera, sans que la libération intégrale des actions
puisse excéder un délai maximal de cing ans.

Les appels de fonds sont e[fectués par lettre recommandée avec accusé de réception adressée
4 chaque actionnaire, trente jours au moins 4 lavance. La libération peut ére faite par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Sociélé,

A défaut par I'actionnaire de se libérer aux époques lixées par le Président ou le comité de
ditection, les sommes exigibles sur le montant des actions souscrites par lui portent intérét de
plein droit en faveur de la Sociélé au taux de l'intérét légal a compter de ['expiration du mois
qui suit la date de Pexigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise
en demeure. De plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la Société dispose du droit
d'exécution, du recours en garantic ct des sanctions prévues par les articles L. 228-27, L., 228-
28 ct L. 228.29 du code de commerce. Ainsi 'actionnaire qui ne se sera pas exécuté aprés une
L9
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mise en demeure sera-t-il prive du droit de vote.

Les actions dont le montant tésulle pour partie, d'une incorporation de réserves, bénéfices ou
prime d'émission et, pour parlie, d'un versement en espéees doivent étre intégralement libérées
lors de la souscription.

Les actions d'apport en nature doivent élre intégralement libérées dés leur émission.

Article 10 Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent licu 4 une inseription au comgpte
de leur propriétaite dans les conditions ¢t selon les modalités prévues par les texies en
vigueur.

La propriété des actions résulle de leur inseription en compte au nom du ou des titulaires.
Tout associé peut demander a la Scciété une attestation d'inscription en compte.

Les actions sont négociables sauf celles en industrie.

La Sociélé ne peut procéder a une offre au public de titres financiers sous réserve des
exceptions visées a l'article L, 227-2 du code de commerce ou & l'admission aux négociations
sur un marché réglementé de ses actions,

Article 11 Attribution gratuite d’actions

L’assemblée de famille peut, sur le rapport du Président et sur le rapporl spéctal du
Commissaire aux Comptes, 'l en existe un, awtoriser le Président & procéder, au profit des
membres du personnel salarié de la Société ou de cerlaines catégories d’enfre ¢ux, 3 une
altribution gratuite d’actions existantes ou 4 émeltre sous les conditions et modalités prévues 2
Iarticle [. 225-197-1 du code de commerce. ['assemblée fixe le pourcentage maximal du
capital social pouvant &tre attribué, le nombre total des actions attribuées gratuitement ne
pouvant toutefois excéder 10% du capital social 4 la date de la décision de leur attribution par
le Président.

Article 12 Transmission des actions

Toute transmission ou mutation d’actions ou de toufes valeurs mobiliéres s’opére, a Iégard
des tiers ¢t de la Société, par vicement de compte 4 compte,

Préemption

La cession et toul transfert & titee onéreux d’actions de la Société 4 un tiers est soumis au
respect du droit de préemplion des agsociés défini ci-aprés

[.7associé cédant doit notifier son projet au Président ou au comité de direction par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception en indiquant fes informations sur le

cessionnaire {(nom, adresse et nationalifé ou, s’il s’agit d'une personne morale, dénomination,

siége social, capital, numéro RCS, identilé des associés et des dingeants), le nombre d’actions
LM
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donl la cession esl envisagée, te prix et les conditions de la cession projeiée,

Dans un délai de 10 jours de ladite notification, le Président notifiera ce projel aux autres
associés, individuellement, par leltre recommandée avec accusé de réceplion, qui disposeront
d’un délai de 1 mois pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion de feur
participation au capital.

Chagque associé exerce son droit de préemption en nolifiant au Président le nombre d’actions
qu’il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A [expiration du délai de 1 mois le Président devra faire connaitre par letire recommandée
avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption & 'associé cédant.

Si les droits de préemplion sont supérieurs au nombre d’actions proposées 3 la vente, les
actions concerndes sont réparlies par le Président entre les associés qui ont notifié leur
intention d’acquérir au prorata de leur participation au capital ¢t dans la limite de leurs
demandes.

Les offres d’achat peuvent étre inférieures au nombre d’actions proposées & la vente. Dans ce
cas, et sous réserve de |'agrément prévu ci-aprés, 'associé cédant pourra libeement céder les
actions non préemptées au cessionnaire mentionné dans la notification.

Lassocié cédant pewt demander le bénéfice de PPexercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura é1€ notifié par les aulres associés et
procéder 4 la cession du solde des actions qu'il envisageait de céder, conformément aux
dispositions des stlatuts.

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 toutcs les cessions que lesdiles cessions
interviennent a titre onéreux ou gratuit, en cas de dévolution successorale ou de liguidation de
communauté de biens entre époux, de donation, de voie d'apporl, de fusion, de partage
conséeutif 4 la liquidation d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine
d’une socidté ou par voie d'adjudication publique en vertu d’une décision de justice ou
autrement,

Elles s’appliquent également & [a cession des droits d'attribution en cas d’augmentation de
capital par incorporation de réserves, prime d’émission ou bénéfice ainsi qu'en cas de cession
de diaits de souscription 4 une augmentation de capital par voie d’apport en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personne dénommée.

La présente clause de préemption ne peui étre modifiée ou supprimée qu'a Punanimité des
associes.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n’aura pas €i¢ préemptée dans
les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre a la procédure d’agrément.

Agrément

Toute mutaiion, par cessions ou transmission, méme au profit d'un associé ou d’un héritier,

¥
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est soumise & I'agrément préalable des associés pris par décision collective a la majorité des
213 des voix dont disposent les associés présents ou représentés ou ayant réguliérement voté
a distance par tout mode de communication admis. Cet agrément peut également résulter
d'une décision unanime des associés dans un acte.

Le cédant doit notifier, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, une
demande d’agrement au Président ou au comité de direction en indiquant les noms, prénoms
el adresse du cessionnaire, le nombre de titres de capital ou de valeurs mobiligres donnant

acces au capital dont la cession est envisagée el le prix offert. Cette demande est transmise
par le comité aux associés.

Le Président ou le comité de direction notific & chaque associé la demande d'agrément avec
les renseignements indiqués. Dans cctte lettre, soit il convoque une assemblée pour statuer
sur l'agrément du cessionnaire, soit il demande & chaque associé de lui faire connaitre par
écrit sa décision d'agrément ou de refus d'agrément. Dans l'un ou {'autre cas, la décision
collective ou individuelle devra intervenir dans un délai maximal de 2 mois. En cas de
consuliation individuelle, le Président ou Ic comité de direction recense les réponses
apportées et le décomplic des associés favorables a ['agrément. Pour ce faire, le défaut de
réponse d'un associé dans le délai imparti est décompté comme un vote favorable,
L'agtément résulte d’une décision des associés a la majorité des 2/3 des voix dont disposent
les associés présents ou représentés ou ayant réguliérement voté & distance par tout mode de
communicalion admis. La décision d’agrément ou de refus d’agrément n’a pas & étre
motivée, Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée. A délaut de notification dans les
trois mois qui suivent la demande d’agrément, I"agrément est répuié acquis.

[n cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
-dans la demande d’agrément.

En ¢as de refus d’agrément, la Société est tenue, dans un délai de 3 mois 4 compler de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, soit par un associé ou par un tiers, soil avec le consentement du cédant, par
la Société, en vue d’une réduction du capital.

En cas de refus d'agrément, le demandeur peut renoncer & l'opération dés lors que la nature
de l'opération le permet (la renonciation ne pouvant intervenir par exemple en cas de
transmission par décés).

A défaut d’accord entre les parties, le prix des litres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acces au capital est déterming par voie d’expertise, dans les conditions prévues a Iarticle
1843-4 du code civil. Au vu du rapport d'expertise, chaque partic peut se désister 4 condition
de le faire connaitre 4 Pautre dans les quinze jours du dépdt du rapport de 'expert désigné.

En cas de décés d'un associé, les autres associés sont convogués ou consultés par le Président
ou un membre du comité de direction, dans les six mois suivant la notification d'une copie
dun acte de notoriété ou d'un document officiel, attestant les qualités des héritiers de
l'associé décédé, afin de décider collectivement de "agrément desdits héritiers a la majorité
des 2/3 des voix dont disposent les associés présents ou représentés ou ayant régulidérement
vote a distance par tout mode de communication admis. En cas de relus d’agrément, la
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Société est tenue, dans un délai de 6 mois & compter de la notification du refus, de faire
acquérir les titres de capital ou valcurs mobili¢res donnant accés au capital, soit par un
associé ou par un tiers, soit par la Saciélé, en vue d’une réduction du capital. Le prix sera fixé
soil d'un commiun accord, soit i défaut & dire d'expert désigné dans les conditions de ['article
1843-4 du code civil.

Saul accord contraire, le remboursement est effectué en 30 fractions égales, sans iméréts en
sus, de mois en mois, la premiére élant exigible un mois aprés la fixation de la valeur de
remboursement.

L'agrément statutaire défini ¢i-avant concerne toute opération a titre gratuit ou onéreux
entrainant transfert de la propriété ou de la propridté démembrée des actions quelle qu'en soit
sa qualification. Ces dispositions s'appliquent en cas de dévolution successorale ou de
liquidation de communauté de biens entre époux, de donation, de voie d’apport, de fusion, de
partage consécutif 3 la liquidation d’une sociéié associée, de scission, de transmission
universelle de patrimoine d’une société ou par voie d’adjudication publique en vertu d’une
décision de justice ou autrement. Elles s’appliquent aussi 4 la cession des droits dattribution
en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d’émission ou
bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souseription 4 une augmentation de capital
par voic d’apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en
faveur de personnes dénommeées.

La présente clause d’agrément ne peul &tre supprimée ou modilide qu'a Punanimité des
aysociés.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d’agrément est nulle.
Rachat par la Société de ses actions

La Société ne peut souscrire ses propres actions, $oit directement, soit par persenne agissant
en son nom propre mais pour le compte de la Société (c. com, art. L. 225-206).

Toutefois, les articles L. 223-207 a L. 225-217 du code de commerce préveient des
dérogations & cc principe notamment ¢n cas de réduction de capital non motivée par des pertes
{c. com. art. L, 225-207), lorsque la Société fait participer ses salariés a leurs résultats par
attribution d'actions gratuites {(¢. com. art. L. 225-208). De méme dans les conditions et les
limites prévues par l'article L. 225-209-2, la collectivité des associés pourra autoriser par
décision ordinaire le comité de direction a acheter les actions de la Société dans les cas
suivants ; soil pour l'atiribution, dans l'année de leur rachat, des actions aux salariés de la
Société dans le cadre de la participation ou d'un plan d'épargne en actions ; soil pour
échanger, dans les deux ans de leur rachat, les actions dans le cadre d'une opération de
croissance externe ; soit enfin pour permetire un rachat-revente, dans les 5 ans, d'actions aux
actionnaires présents. Le prix de rachat des actiens, dans le cadre de l'article L. 225-209-2
précité, est obligaloirement acquitté au moyen d'un prélévement sur les réserves, tout autre
mode de financemen!t étlant interdit. En oulre ces opérations ne peuvent porter attcinte a
P'égalité des actionnaires, & défaut I'opération serait nulle.

La Société ne peul pas voter avec ses actions et celles-ct sont privées du droit & dividendes.
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L'acquisition d'actions de la Sociélé ne doit pas avoir pour cffet d’abaisser les capitaux propres
4 un montant inféricur 4 celui du capital augmenté des réserves non distribuables. La Sociéié
doit, en oulre, disposer de réserves, autre que la réserve 1égale, d'un montant au moins égal 4
ta valeur de t'ensemble des actions qu'elle posséde (c. com. art. L. 225-210).

Nantissement

Le nantissement d'un compte titres est réalisé, tant entre les parties qu'a 'égard de la Société et
des tiers, par une déclaration signée par le titulaire du compte (c. mon. ¢t fin. art. L. 211-20).
Lorsque la Sociétd par I'intermédiaire de son comité de direction a donné son accord 4 un
projet de nantissement d'aclions, ¢e consentemen! emporiera agrément de l'attributaire
conventionnelle ou judiciaire des actions nanties ou du cessionnaire en cas de réalisation
lorcée des Litres gages en application des articles 2346 & 2348 du code civil, 4 moins que la
Société ne préfere, aprés la cession, racheter les actions, en vue de réduire son capital.

Article 13 Location des actions

Les actions peuvent &re données en location 4 une personne physique sous les conditions et
limites prévues aux articles L. 239-1 4 L.239-5 du code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis 4 la formalité de
I'enregistrement ou par un acie authentique, el compeortant les mentions prévues a ["article R
239-1 du code de commerce.

Pour élre opposable 4 la Société, il doit hui tre signifié par acte extrajudiciaire ou &tre accepté
par son représentant 1égal dans un acte authentique.

Le locataire des actions deit étre agrée dans les mémes conditions que celle prévues ci-dessus
pour k¢ cessionnaire d’actions,

Le défaut d*agrément du locataire interdil la location effective des actions.

La délivrance des actions louges est réalisée 4 la date de la mention de [a location et du nom
du locataire a cdté du nom de 1’associé dans le registre des titres nominatifs de ta Société. A
compter de cette date, la Société doit adresser au locataire les informations dues aux associés
¢t prévoir sa participation el son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société ¢t au locataire dans les autres
assemblées. Pour P’cxercice des autres droits attachés aux actions louées, notamment le droit
aux dividendes, ie batlleur est considéré comme le nu-propriétaire et le localaire comme
Pusufruitier.

Conformément aux dispositions de I'article R 225-68 du code de commetrce, le titulaire du
droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins a fa date de
insertion de I'avis de convocation, doit, méme s'il n’en a pas fait la demande, étre convoqué
a toute assemblée par lettre ordinaire.

Les actions louées doivent 8tre évaluées sur la base de eritéres lirés des comples soctaux, en
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début et en fin de contrat, ainsi qu'a la [in de chaque exercice camptable lorsque le bailleur
est une personne morale. L'évaluation est certifiée par un Coummissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-
renouvellement du contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente il procéder & la
radiation de¢ la mention porlée dans le registre des titres nominatifs de la Sociéié,

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d’une sous-location ou d’un prét.
Article 14 Exclusion d’un associé — Retrait d*associé

Exclusion

L exclusion d’un associé peut éire prononcée dans les eas suivanis :

- Mésentente grave et durable entre associés el défaut durable d’aftectio socielatis
- Manguement grave d’un associé 4 ses obligations

La décision d’exclusion est prise par décision collective des associés statuant 4 la majorité des
2/3 des voix dont disposent les associés présents ou représentés ou ayant réguliérement voté 4
distance par tout mode de communication admis. L'associé dont Pexclusion est proposée
participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le caleul de celte majorité.

Les associés sont appelés a se prononcer a 'initiative du Président de la Seciété ou du comité
de direction,

La décision d’exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de
'associé susceptible d'étre exclu el la date de réunion des associés devant statuer sur
Pexclusion ui aient éié préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée
avec demande d’avis de réception adressée 30 jours avant la date de réunion de la collectivité
des associés, el ce afin qu’il puisse présenter au cours d’une réunion préalable des associés ses
observations, et faire valoir ses arguments en défense, iesquels doivent, en tout état de cause,
étre mentionnés dans la décision des associés.

La décision d’exclusion prend effel & compter dc son prononcé. Elle est notifiée a associé
exclu par letlre recommandés avec demande d’avis de réception & I'initiative du Président ou
du comité de direction.

En outre, cette déeision doit également statuer sur le rachat des actions de ["associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions. [1 est expressément convenu gue la cession scra
valable sans gu’il y ait lieu d’appliquer les procédures slatutaires prévues en cas de cession
{agrément, préemption...)

[.a totalité des actions de I'associé exclu doit éire cédée dans les 30 jours de la décision
d’exclusion.

Le prix de cession des actions de ['exclu sera déterminé d'un commun accord ou, 4 défaut, A
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dire d’expert dans les conditions de 'article 1843-4 du code civil.

Si la cession des actions de 'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai prévu, la décision d’exclusion sera nulle et de nul eflet,

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I’associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s’appliquent dans les mémes conditions a I’associé qui a
acquis cette qualité 4 1a suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut &tre annulée ot modifide qu’a I'unanimité des associés.
Retrait d’assecic

Tout associé peut se retirer de la Société avec l'accord des aulres associés 4 moins qu'il
n'obtienine ce retrait par décision de justice, pour justes motifs.

Il en fait la demande par lettre recommandée avec dernande d'avis de réception 4 la société et
a chacun des associés au moins six mois avant la cldture de |'exercice en cours.

Ce retrait doit étre autorisé par décision extraordinaire des associés el prend effet & la date de
cloture de l'exercice en cours au jour de la notification de la demande de retrait, Le gérant

nolifie sans délai au retrayant la décision des associés emportant autorisation de retrait ou
refus.

A défaut de notification au retrayant et donc de réponse a l'envoi de la lettre recommandée

dans les deux mois de sa premiére présentation, l'autorisation de retrait sera considérée
comme accordée.

['associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses droits sociaux fixée, &
défzut d'accord amiable, conformément & ['article 1843-4 du code civil €t donc par un expert
désigné, soit par les parties, soit 4 défaut d'accord entre clles, par ordonnance du président du
tribunal statuant en la forme des référés et sans rccours. Dans ce cas, les frais d'expertise
seront supportés par moiti¢ par le retrayant et pour 'autre moitié par la société. Cel associé
peul étre alloti par l'attribution d'actifs sociaux.

Sauf accord contraire, le remboursement est effectué en 30 fractions épales, sans intéréts en

sus, de mois en mois, la premiére élant exigible un mois aprés la fixation de la valeur de
remboursement.

Article 15 Droits et obligations attachés aux actions
Actions ordinaircs

Saus réserve de droits particuliers conférés a des actions de préférence chaque action donne
droit, dans la propriété de l'actif social, dans le partage des bénéfices ¢l dans le boni de
liquidation, a une part proportionnelle  la quotit¢ du capital social qu'elle représente.
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Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant de leurs actions.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
réguli¢res des associds. L'associé s'engage & respecter les obligations imposées par l'un des
articles des présents statuts.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre. En conséquence, en cas de cession,
fes dividendes échus ct non payés et les dividendes a échoir resteront, sauf clause contraire,
attachés aux actions cédées et reviendronl au cessionnaire.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre dactions
qu'il posséde, dés lors que ses titres sont inscrits & un compte ouvert 4 son nom. [l a le droit de
voter sauf disposition contraire prévue par le code de commerce.

Toute action donne droit, en cours de sociélé comme en cas de liquidation, au réglement de la
méme somme netle pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas
gchéant, fait masse entre toutes les actions indistincterment de toute exonération fiscale
comme de toutes {axations susceptibles d'étre prises en charge par la Société,

Chaque action donne droit 4 une voix, Des actions de préférence sans droit de vole peuventi
étre émises, elles ne peuvent représenter plus de la moitié du capital.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. La Société ne peut
valablement voter avec des actions souscrites, acquisses ou prises en gage par ¢lle.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou de toute autre opération sociale, tes propriélaires de titres
isolés, ou en nombre inférieur 4 celui requis, ne peuvent exercer ce droil qu'd la condition de
faire leur affaire personnelle du proupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vente du
nombre de titres nécessaires.

Actions de préférence

Des actions de préférence par rapport aux actions ordinaires avec ou sans droit de vote
assorties de droits particuliers de toute nature temporaire ou permanent pourront &tre €mises
sous réserve des restrictions légales de portée générale ou particuliére applicable. L'émission,
la conversion des actions de préférence sont subordonnés 4 une décision des associés prise
dans les conditions prévues & Varticle 20 pour les modifications statutaires et au vu d'un
rapporl spécial des Commissaires aux comptes, En l'absence de Commissaire aux comptes,
sur proposition des organes de direction, il en sera désigné un pour remplir cette mission
prévue a l'article L. 228-12 du code de commerce. En cas d'émission d'actions de préférence,
l¢c Président ou le comité de direction établira un rapport indiguant les caractéristiques des
actions de préférence proposées a I'émission ef l'incidence éventuelle de l'opération sur la
situation des titulaires de titres de capital,
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Endivision - Usufruit - Nue-propriété
Toute action est indivisible 4 'égard de la Société,

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre
eux ou par un mandataire unique. La désignation du représentant de Uindivision doit éire
notifide a la Societé dans le mois de la survenance de l'indivision. En cas de désaccord, le
mandataire est désigné, & la demande du copropriétaire le plus diligent, par erdonnance du
Président du tribunal de commerce statuant en référé.

Toul actionnaire indivis peut exercer l'information prévue par les présents statuts (art, 23),

En cas de démembrement du droit de propriété de l'action, le droit de vote attaché a l'action
gst dévolu ainsi qu’il suit, selon que les actions sont soumises au dispositif de article 787 B
du Code général des impdts :

e pour les actions soumises a un engagement collectif de conservation ou & un
engagement individuel de conservation souscrit conformément aux disposilions de
’article 787 B du Code général des impédts, e droil de vote atlaché auxdites actions
appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des
bénéfices, ol il est réservé a l'usufruitier, le tout conformément aux dispositions de
1"article 1844 du Code civil pris en son Jéme alinéa,

s pour les actions qui ne sonl pas soumises & un engagement de conservation, le droit de
vole attaché auxdites actions appartient a ('usulruilier pour loutes les décisions quelles
qu’en soil 1a nature.

Mé&me privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.

Article 16 Président
La Société cst représentée par un Président, associé ou non, personne physique ou morale.
[e Président de la Sociélé est M, Hervé LEBRETON, désigné pour une durée indéterminée.

Le Président est révocable 4 tout monient et sans motivation, mais il doit élre en mesure de
présenter sa défense.

Lorsque le Président est titulaire d'un contrat de travail, celui-ci peut se cumuler avec le
mandat social st les conditions en sont réunies, & défaut le contrat de travail existant lors de
I'accés aux fonctions de direction sera suspendu, Si la conclusion de ce contrat intervient en
cours de mandat, sa conclusion scra soumise 4 la procédure des conventions réglementées.
La révocation du Président qu'elle qu'en soit la cause ne met pas {in au contrat de travail,
celui-ci ne pourra cesser que dans le respect des dispositions du droit du travail et de
prélérence dans le cadre d'une rupture conventionnelle.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président de la Société, les dirigeants de la personne
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morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités que s'ils élaient Présidents en leur nom propre, en application de l'atticle L.
227-7 du code de commerce,

La personne morale Président sera représentée dans sa [onclion par son représentant 1égal
personne physigue, & moins gue la Société ne préidre désigner un représentant spécial. Dans
ce cas, pour étre opposable 4 la Société par aclions simplifiée, la personne morale est tenue de
désigner dans le mois de sa nomination un représentant personne physique pour la durée de
son propre mandat de Président.

La rémunération du Président est librement fixée par décision collective des associés de la
Sociéte,

Toute modification de cette rémunération est également du domaine des décisions collectives.

La dissolution de la personne morale Président, la mise en redressement ou liquidation
judiciaire, la transformation en une société d'une autre forme entraineront de plein droit, sans
formalité préalable ct dés V'arrivée de I'événement, la cessation des fonctions de Président de
la SAS,

Le Président est invesli des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances, a
I'dgard des tiers, au nom de la Société dans la limite de I'objet social. Dans les rapporis avec
les tiers, 1a Société est engagée par les décisions prises par le Président méme si elles ne
relévent pas de l'objet social, conformément a l'article L. 227-6.

Article 17 Directeur Général et Directeur Général Délégué

Un ou plusieurs directeurs peuvent étre désignés en cours de vie sociale portant le titre de
Directeur Général ou de Directeurs Généraux Délégués. Leur nomination, P'étendue de leurs
pouvoirs, fa durée de leur fonction sont décidés par les associés réunis en assemabléc de
famille. Peuvent étre désignés une personne physique de nationalité francaisc ou une
personne motale ayant son siége social en France,

Le Directeur Général et le Directeur Général DElégué sont des représentant légaux de la
Société. Ils disposent a I'égard des tiers des mémes pouvoirs de direction et de représentation
que le Président, le tout par application de l'article L. 227-6 du code de commeree. Les
limitations de pouvoirs éventuellement prévues leur sont opposables et il leur appartient de les
faire valoir envers les tiers sous peine d'engager leur responsabilité,

En outre, pour le cas ot le Directeur Général el le Directeur Général Délégué, personne
physique ou personne morale, seraient associés de la Sociélé par actions simplifiée, leur
révocation de plein droit interviendra sans autre formalité dés l'arrivée de {'un des événements
ci-apres :

- interdiction de diriger, gérer, administrer une entreprise ou une personne morale,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire de la personne morale dirigeant,
- dissolution de la personne morale dirigeante,
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En conséquence, dans les rapports avec les tiers, 1a Société est engagde par les actes du
Directeur Général et du Dirceteur Général Délégué qui ne relévent pas de l'objet social, a
motns qu'elle ne prouve que le Giers savail que l'acte dépassait cct objel ou qu'il ne pouvait
l'ignorer comple tenu des circonstances, élant exclu que la seule publication des statuts suffise
A constituer cetle preuve.

A titre de régle interne, les décisions du Direcleur Général, du Directeur Général Délégué et
du Président sont prises conformément & 1" article 18 des statuts,

Article 18 Comit¢ de direction

La Sociéé est dirigée, gérée et administrée par un comité de direction. Ce comité détermine la
gestion ¢t les orientations de la Société ainsi que la conduite de sa stratégie d'ensemble,

Il est composé des quatre personnes. Les membres du comité de direction sont des personnes
physiques ou des personnes morales, Ces membres sont nommés dans leurs fonctions par une
décision collective des associés prise conformément aux arlicles 20 et 21 des statuts. [a
décision collective qui les nomme [ixe la rémunération de chacun des membees du comité
ainsi que, le cas échéant, le mode de révision. Les membres personnes physiques peuvent étre
salanés de ta SAS. Leur nomination ne remet pas en cause la validité de leur contrat de
travail.

Les membres du comité de direction nommés par les statuts sont :

- Monsieur Hervé LEBRETON en tant que Président de la Société

- Madame Isabelle LEBRETON-MARSOLIER en tant que Directeur Général de ia
Société

-  Madame Anna LEBRETON-RIO en tant que Directeur Général Délégué de la
Société

- Madame Gille LEBRETON en tant que Directeur Général Délégué de la Société

La durée des mandats des membres du conseil de direction est tndéfinie. En cas de
manguement grave a ses obligations ou d’atteinte & I'intéeét social de la Société, un
membre du comité de dircction devra &trc considéré comme élant dans 'incapacité
d’exercer scs fonctions.

Le comité de direction a en charge la gestion stratégique du groupe. Il arréte les décisions
d’orienlation qui engagent le groupe et définit seul ot exclusivement la politique générale du
groupe que doivent respecter les organcs dirigeants des sociélés filiales. [l participe
activement a la conduite de la politique et au contrdle des [iliales.

Le comité de direction décide nolamment des cessions partielles ou totales dactif ou de
participation, de la constitution de garanties ou de siiretés, des emprunts, de la conclusion ou
de la passation de nouveaux marchds ou de la résiliation ou du renouvellement de ceux en
cours.

Chaque membre du comité de direction dispose par ailleurs d’un domaine de compétence
propre o il peut engager la Société pour les opérations courantes.

L
17



[Les champs de compétlence de chaque membre du comité de direction sont définis par les
associés de la fagon suivante ;

Monsieur Hervé LEBRETON aura pour compéience le développement de fa Société et de
ses participations. Il sera ainsi ¢n charge :

- Dec Pamélioration des affaires exisltantes

- Du choix du contenu des animations

- Des achats

- De la publicité

- De trouver de nouvelles opportunités d’affaires

- De la communication et de la représentation de la Société

- De la nomination du Président du conseil des fuiurs associés

- Etde wutes autres décisions se rapportant 4 ces domaines de compétence

Madame [sabelle LEBRETON-MARSOLIER aura pour compétence la gestion de la
Société et de ses participations. Elle sera atnsi en charge

- De toutes les décisions se rapportant au secteur financier

- De la gestion des aspects comptables

= De la surveillance de ta massc salanale

- De la surveillance de [a marge ¢t des tableaux de bord

- Des tableaux de trésorerie

- Des caisses du groupe

- Des contrats de travail

- Etde toutes autres décisions se rapportant 4 ces domaings de compétence
Madame Anna LEBRETON-RIO aura pour compétence la gestion el le développement de
la Société et de ses participations, étant entendu qu’elle sera ainsi chargée

- De seconder Hervé LEBRETON et Isabelle LEBRETON-MARSOLIER sur
délégation de ces derniers
- Et gu'elle n'exercera pas d’activité lide au secteur financicr

Madame Gille LEBRETON aura pour compétence la gestion el le développement de fa
Société et de ses participalions, élanl entendu qu’eltle sera ainsi chargée ;

- De seconder Hervé LEBRETON et Isabelle LEBRETON-MARSOLIER sur
délégation de ces derniers
- Et qu'elle necxercera pas d activité lide au secteur financier

[e comité est convoqué par le Président par tous moyens de communication dont le support
esl admis 4 Litre de preuve par ce demier.

Les réunions sont présidées par le Président et, en son absence, par le membre désigné au
début de la séance par les membres présents et représentés.

Les décisions du comité de direction sont prises & la majorité simple des membres
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présents ou représentés, sauf les décisions qui ne peuvent étre valablement adoptées qu’en
assemblée de famille. En cas de partage de voix, celle du Président de la Société est
prépondérante.

Toutes les décistons ne relevant pas de la compétence de la collectivité des associés sont du
pouvoir du comité de direction.

Les décisions peuvent également résulter de la signature d'un document éceit par tous les
membres.

Un membre du comité peul donner & un aulre membre un pouvoir de le représenter a la
réunion ou de signer en son nom le document écrit. Un membre peut détenir plusicurs
poOUVGIrS.

Les délégués du comité d'entreprise exercent en application de 'article L. 2323-66 du code du
travail les droits définis par les articles L. 2323-62 & L.2323-67 dudit code aupres du
Président, du Directeur Général, du Directeur Général Délégué ou du comité de direction.

Dans les seuls rapports avec les associés et a titre de régle interne, le Président ou les
membres du comité de direction ne peuvent prendre les décisions réservées 4 l'organe du
consell de famille

Le Président et les membres du comité de direction mettent en ceuvee les décisions prises par
le comité de direction. Ils dispesent des pouvoirs néeessaires pour assurer | sulvi courant des
affaires sociales dans le cadre des orientations définies par le comilé el des tches qui leur
sont assignés.

Le Président ou le comité de direction, donne avis aux Commissaires aux comptes s'il en a été
nommé des conveniions réglementées ou courantes répondant au critére de significativité
pour les parties auxquelles il est intéressé ou dont il a connaissance. En l'absence de
Commissaire aux comptes, le Président ou le comilé de direction présente aux associés un
rappott sur les conventions réglementées.

Article 19 Conventions réglementécs

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée cntre la Sociéte et son
Président, son Directeur Général ou ses Directeurs Généraux et les autres organes de direction
créés, ['un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou,
31l s'agil d'une société actionnaire, la société la contrdlant au sens de 'article L. 233-3 du code
de commerce, donnera lieu a |"8lablissement d'un rapport par le Commissaire aux comptes ou,
sl n'en a pas été désigné, par le Président de la SAS. Pour les conventions intervenues entre
la SAS et son Président, il appartiendra au Directeur Général s'il cn existe ou aux autres
membres du comité de direction d'établir le rapport sur cette ou ces conventions.

Le Président ou le comité de directlion doit aviser le Commissaire aux comptes g'il en a été
désigné, des conventions inlervenues el done conclues au cours de Pexercice. Cette
information sera donnée suite 3 la demande qui en sera faite par le Commissaire aux comptces,
ou selon les modalités prévues dans la letire de mission du Commissaire aux compies et
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acceplées par le Président de la SAS ou le comité de direction et en toute hypothése au plus
tard lorsque les comptles annuels sont transimis au Commissaire aux comptes.

[.e Commissairc aux comptes ou, s'il n'en a pas é1é désigné, le Président ou le Dirccteur
(iénéral ou e Directeur (Général Délégué de 1a SAS présente un rapport aux associés sur les
convenlions intervenues directement ou par personngs interposées entre la Société et 'un de
ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supéricure & 10 %.

Est notamment réputée constituer une personne interposée, toute entreprise ou société qui
contrdle ou est contrlée par un associé, ou dans laquelle le Président ou le Directeur Général
ou le Directeur Général Délégué de la Société est également dirigeant, propridtaire ou associé
majoritaire.

Les associés ou l'organc de direction intéressé par une convention sont tenus d'informer le
Président ou le comité de direction dés qu'ils ontl connaissance d'une convention & laquelle la
procédure est applicable,

Les associés statuent sur ¢e rapport chaque année lors de I'approbation des comptes, ['associc
intéressé peut en raison des risques de conflits d'intérél ne pas prendre pas part au vote.

Les conventions nen approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour 1a personne
intéressée et éventuellement pour te Président ct les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

En présence d'un associé unique, il est seulement fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues direclement ou par personne interposée entre fa Société et son
dirigeant.

Counventions courantes - La proceédure prévue ci-avant ne s'applique pas aux convenlions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Conventions interdites - A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président, au
Directeur Général et au Directeur Général Délégué, autres que des personncs morales, de
contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts auprés de la Société, de se faire
consentir par ¢lle un découvert en compte courant ou autrement ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par la SAS leurs engagements avece les tiers, le tout en application de l'article L.
22712 et des interdictions prévucs par ['article L. 225-43 du code de commerce.,

Article 20 Assemblée de famille et décision des associés

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par tes associés tant en vertu de la loi que
des présents statuts sont prises en assemblée de famille et concernent :

- |'augmentation, l'amortissement ou la réduction de capilal ; l'achat par la Société de ses
propres actions dans le cadre des limites iégales ;

- La création de titres de capital ou de créance

- La fusion ou la scission, lorsque les textes en vigueur imposent pour fa Sociéig la
tenue d'une assemblée ;
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- La transformation de la SAS en une société d'une autre (orme ou la dissolution de la
Société ainsi que toutes les régles relatives a la liquidation ot aux pouvoirs du
liquidateur ;

- La prorogation de la durée de fa Société ;

- La moedification de dispositions statutaires ;

- La nomination, la révocation et la rémunération du Président, du Directeur GGénéral et
du Directeur Général Délégué ;

- Lanomination de Commissaires aux comptes en cours de vie sociale ;

- L'approbation ou le refus des conventions réglementées selon la procédure de l'article
19

- Arrété des comptes annuels et proposition d’alfectation du résultat. A cet égard, au
moins une fois par an et dans les six mois de la cldture de I'exercice social, les associds
sont consultés pour staluer sur les comptes annuels.

[’assemblée de famille traite également des questions suivantes :

- Arrété des éventuels budgets prévisionnels annuels, des programmes de
développement et d’investissement,

- Investissement financier direct ou indirect, acquisition ou cession d’actif constituant
un moyen permanent d’exploitation, prise de parlicipations, création de fliales,
adhésion & tout groupement ou organisme de lait ou de droit susceptible d’entrainer la
responsabilité financiére de la Sociélé,

- Toute opération compertant un endettement ou un engagement financier supérieur i
TROIS CENT MILLE (300 000) EUROS, en cc compris tout engagement hors-bilan,
ou dont la réalisation peut méme n'étre que simplement éventuelle,

- Ta conclusion, modification ou résiliation de 1toule convention intervenant,
directement ou par personne interposée, entre la Société el I'un des associés, le
Président ou le Directeur Géndral et le Direcleur Général Délégud, Est notamment
réputée constituer une personne inlerposée, toute entreprise ou société qui contrdle ou
est contrélée par un associé, ou dans laquelle le Président ou le Directeur Général ou
le Directeur Général Délégué de la Société est également dirigeant, propriétaire ou
associé majoritaire.

L’assemblée de famille est présidée par madame Renée EPRON pour une durée indéfinie.
La nomination d’un nouveau Président de "assemblée de familic pourra avoir licu & la
demande de madame EPRON, par suite de son éventuclle incapacité a exercer ses
fonctions ou par suite de son décés, & la majorité des 2/3 des voix dont disposent les
associés en capital présents, représentés ou ayant réguliérement voté 2 distance par tout

mode de communication admis.

L assembiée de famille réunit tous les associés et peut étre convoquée 4 la demande du
Président de la sociéié ou des membres du comité de direction.

Toute autre décision reléve du pouvoir du comité de direction et de ses membres.

Les décisions des associés peuvent résuller d'une réunion des associés en assemblée, d'une
consultation écrite, de la stgnature d'un acte ou d'une convention ou de tout moyen apportant
un¢ séeurité comparable.

Lt
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La décision de consulter les associés appartienl au Président ¢l aux membres du comité de
direction sauf le droit pour le Commissaire aux comptes de convoquer une assemblée en cas
de carence du Président et huil jours aprés l'avoir mis en demeure de le [aire par letire
recommandée avec demande d'avis de réceplion.

L’ assemblée de famille si¢ge au moins unc fois par an.

Le Président ou l'auteur de la convocation esl autorisé a utiliser tout support électronique,
télématique ou autre dont la production serait admise & titre de preuve envers les tiers ¢t les
administrations, Ces supporis seront admis tanl pour la consultation des assaciés qui auront
préalablement accepté ce mode de transmission et communiqué leur adresse informatigque que
pour la justification de celle-ci envers les tiers.

Ainsi, les moyens de visioconférence ou de 1élécommunication mentionnés & l'article L. 225-
107 du code de commerce peuvent éire utilisés, et le Président ou l'auteur de fa convocation
veillera & ce que les caractéristiques prévues & l'article R. 225-97 du code de commerce soient
respectées.

A cet égard, il appartient au Président ou & T'auteur de la convocation d'apprécier sous sa
responsabilité si le moyen de consultation retenu offre des garantics suffisantes de preuve et
respecte les droils des associés en toute transparence tout en permettant, si besown, d'effectuer
les formalités inhérenles a la décision prisc. Si le Président ou l'auteur de la convocation
I'autorise, les votes des associés ayant manifesté par écril leur intention d'utiliser ¢e procédé,
peuvent élre exprimés par un moyen électronique sous réserve qu'ils solent sécurisés et
soumis A un strict contrdle sous la responsabilité du Président et du comité de direction.

Les décisions autres que celles ol la loi ou les présents statuts imposent 'unanimité sont prises
a la majorité des 2/3 des voix dont disposent les associés en capital présents, reprégentés ou
ayant réguliérement voté a distance par tout mode de communication admis.

Les voix de l'associé qui décide expressément de ne pas voter lors de la réunion cu de ne pas
participer & une consultation écrite ne seront pas prises en compte pour le calcul de la
majorité, exception faite de la procédure d’agrément ol le défaut de réponse dans le délai
imparti vaut expression d'un vote favorable.

Pour le décompte de la majorité sont retenus les votes par mandataire réguliérement désigné
quand le mandat est admis.

Une décision unanime des assocics ¢st exigée pour :

- toute augmentation des engagements d'un associé el notamment l'augmentation de la
valeur nominale des actions saul par voie d'incorporation de réserve, la transformation de
la SAS en une sociélé en nom collecul] 'adoption d'un capital variable ;

- l'adoption ou la modification de clauses relatives 4 l'agrément de la Société pour les
transferts d'actions (art. 12 des présents statuts), l'inaliénabilité temporaire des actions,
I'exclusion d'un associé, l'obligation pour un associé¢ de céder ses actions, le Lout
conformément a l'article L. 227-19 5

- les prises de décision dans un acle ainsi qu'il est prévu a Varticle 21.

L b
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Ln présence d'un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus par la lot et les statuts
aux associés lorsqu'une prise de décision collective est ndeessaire. Les modalités de
consultation des associés sont afors inapplicables. L'associé unique ne peut déléguer ses
pouvoirs, Les décisions prises par l'associé¢ unique sont répertorides dans un registre qu'il aura
fait coter et parapher.

Article 21 Modalités pratiques de consultation

lors de chague consultation des associés, il appartient au Président ou & l'auteur de la
convocation de choisir parmi les trois modes déerits ci-aprés, celui qui lui semble le mieux
adapté aux décisions a prendre.

Assemblées

Les associés sont réunis en assemblée sur convocation du Président ou en cas de carence sur
celle des membres du comité de direction ou du Commissaire aux comples, 8'il en a été
désigné un, ainsi qu'il est prévu a l'article 20.

L'auteur de la convocation fixe F'ordre du jour. [l donne connaissance aux associés par tout
moyen appropri¢ des résolutions devant étre prises. L'assemblée est réunic au siége social ou
en tout autre licu, suivant les indications figurant dans la convocation,

Le délai entre 1a convocalion et la tenue de 'assembiée est de quinze jours.

Tout associé non présent physiquement peut exercer son drail de vote par mandataire ainsi
qu'il est indiqué a l'article 20.

L'assemblée est présidée par le Président de I'assemblée de famille, a défaut par le Président
de la Société ou un ou plusieurs membres du comité de direction, a délaut, par Passocié
présent ou représenté détenant le plus grand nombre d'actions sous réserve qu'il accepte cette
fonction, Le Président peut se faire assister d'un sccrétaire de son choix.

Toute délibération de l'assemblée de famille est constatée par un procés-verbal qui mentionne
sous la responsabilité du Président de I'assemblée de famille ou des membres du comité de
direciion les éléments nécessaires a l'information des associés el des liers et notamment le
sens du vote, intervenu résolution par résolutian.

Ce procés-verbal cst établi et signé par le Président de |'assemblée de famille ou un membre
du comité de direction sur un regisire spécial tenu au sigge social, coté et paraphé.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité et paraphées.

Consultation écrite

En cas de consultation éerite & linitiative du Président de la Société ou d’un membre du
comité d¢ direction, il est adresse, dans les formes considérées les mieux adapiées, le texte des
résolutions proposeées, ainsi que les documents nécessaires a 'information des associés.
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Les associes disposent d'un délai de quinze jours a compter de la réception des projets de
résolution pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens, mais il doit V'étre
pour chaque résolution. Lorsque le document ou le support n'exprime pas un vole précis par
"oui" ou par "non” pour une ou plusieurs résolutions, lassocié sera présumé s'étre abstenu
pour la ou les résolutions litigisuscs.

En cas de vote par télécopie, celle-ci sera datée, paraphée au bas de chaque page ¢t signée sur
la demiére page par P'associé qui I'émet.

Pour les décisions prises dans un acte, |"associé¢ peut étre représenté par foute personne de son
choix des lors que le mandat est régulicr et spécial.

Tout associé qui n'aura pas voté dans le délai prévu ci-avant sera considéré comme ayant
voulu s'abstenir.

l.e Président de la SAS ou un membre du comité de direction établira un procés-verbal Faisant
état des différentes phases de la consultation et sur lequel sera porté le vote de chaque associé
ou le défaut de réponse. Les supports matéricls de la réponse des associds, quand ils existent,
seronl annexés au procés-verbal,

Décision unanime dans un acte

Les associés, a la demande du Président de fa Société ou d’un membre du comité de direction,
prennent les décisions dans un acte. L'apposition des signatures et paraphes de tous les
associés sur ce document unique vaut prise de décision. Le Commissaire aux comptes, s'il en
a €té désigné un, est tenu informé des projets d'acte emportant prise de décision. Une copic de
P'acte projeté [ui est adressée sur simple demande.

Cet acte devra contenir : les condilions d'information préalables des associés et, s'il y a lieu,
des documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions & prendre ; 1a nature précise
de la décision & adopter ; l'identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des signataives du
document.

L'original de cct acte, s'il est sous seing privé, reste en possession de la Société pour éire
enliassé dans le registre des procés-verbaux.

Cette décision est mentionnée a sa date dans le registre des procés-verbazux en indiguant la
date, la nature, I'objet de l'acte, les nom et prénoms de tous les signataires de cet acte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le Président de la Société ou un membre du
comité de direction élablit des copies certifiées conformes de cet acte.

Article 22 Conseil des futurs associés

[l est institué un conseil des futurs associés dont I'objet est de former & la direction d'une
entreprise les jeunes membres familiaux travaillant au sein des sociétés du groupe et
présentant un potentici pour exercer d terme des fonctions de direction.
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Ce conseil ne prend pas de décision mais ses membres peuvent assister a I’assemblée de
famille sans voix délibératives.

Ce consell peut formuler des demandes d'information 4 "agsemblée de famille que le
Président de la Société est libre d’inscrire & "ordre du jour,

Le Président du conseil des futurs associés est nommé par le Président de fa Sociélé ou, a
défaut, par le comité de direction. La durée de son mandat e¢st indéfinie. Sa révocation a
lieu par le Président de la Société ou, & défaut, par le comité de direction.

Le conscil des futurs associés a vocation & permettre fa mise en place d’actions de
formation A destination de ses membres dans les domaines suivants :

- Qestion des ressources humaines et du personnel
- Gestion de la comptabilité
- (estion des conflits

Et toule autre formation que le Président de la Société pourra considérer comme utile.

Article 23 Information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit Faire l'objet d'une
information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des résolutions ¢t tous documents et
informations leur permeltant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a leur approbation.

Pour chaque consultation des associés qui donne lieu a I'établissement d'un rapport du
Commissaire aux comptes quand il en a été désigné etfou & un rapport du Président de la
Société ou du comité de direction, copies de ces documents sont adressées aux associés
lorsque la consuliation n'a pas lieu par voie de réunion des associés.

Pour les consultalions annuelles ayant trait aux comples sociaux, les associés peuvent,
TRENTE (30) jours avant la date prévue, prendre connaissance au siége social de l'inveniaire,
des coniptes annuels, des comptes consolidés s'il en est établi, du rapport de gestion établi par
le Président de la Société ou le comité de direction, du ou des rapports des Commissaires aux
comptes, du tableau des résultats de la Société au cours des cinq demiers exercices et des
conventions courantes conclues a des conditions normales et répondant au critére de
significativité visées a l'article 19 des présents statuts.

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie sauf pour l'inventaire. §l appartient au
Président de la Société ou au comité de direction d'assurer aux associés une information
loyale dans le cadre des décisions qu'ils ont & prendre.

Toul associé a le droit d'obienir communication des staluts,

Tout associé peut poser par derit une ou plusieurs questions lides a lordre du jour de la
décision collective.

LY

25



Article 24 Exercice social
L'exercice social commence le 1% juilled et finit le 30 Juin.

Par exception le premier exercice commencera le jour de immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des soci¢tés ot s¢ terminera le 30 juin 2015.

Article 25 Etablissement des comptes sociaux

A la cldture de chaque exercice, le comité de direction dresse l'inventaire des divers éléments
de l'actil et du passif existant & cette date et les comptes annuels (bilan, compte de résultat,

annexes) en se conformant aux dispositions légales ou réglementaires applicables en ce
domaine.

Le comité de direction établit un rapport de gestion contenant les mentions imposées par les
dispositions du code de commerce applicables aux SAS. Ce rapport de gestion, non déposé au
grelfe est tenu a la disposition de toule personne qui en fait la demande dans les conditions
prévues par les textes ¢n vigueur,

Le cas échéant, le comité de direction établil les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par la loi. De méme, il arréte, s'il y a licy, les comples consolidés et établi
un rapport de geslion du groupe.

Article 26 Approbation des comptes sociaux et affectation des résultats

Une décision collective des associés ou l'associé unique approuve les compies, sur rapport du
Comumissaire aux comptes, il en a été désigné un, dans un délai de 6 mois & compter de la
cléture de l'exercice.

Cette décision peut étre prise en assemblée, par consultation éerite ou dans un acte au choix
du Président de la Société ou du comité de direclion et sous réserve d'une information des
associés, conformément a Farticle 20 des statuts.

Sur le bénéfice de V'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un
prélévement d'un vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un fonds de réserve dit “
réserve légale °. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire torsque ledit fonds atteint une somme
égale au dixieme du capital social. [l reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
" réserve légale " est descendue au-dessous de cette fraction.

Les associés décident souverainement de 'affectation & donner au résultat de PPexercice et du
montant du bhénéfice distribuable augmenté, le cas échéant, des reports bénéficiaires

antérieurs. lls déterminent notamment la part atuibuée aux actionnaires sous forme de
dividende.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les éserves
dont tls ont la disposition.

Aucune distribution ne peut ére faite aux associés lorsque lés capitaux propres sont ou
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deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves
non distribuahles.

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par I'assembléc dans un
délai maximal de neuf mois a compter de la cldture de l'exercice,

Lorsqu'un bilan €tabli au cours ou a la fin de ’exercice el certifié par un Commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la eldture de Iexercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il v a licu des
perics antéricures ainsi que des sommes 4 porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peul étre distribué sur décision du Président ou du comité de
direction des acomptes sur dividende avant 'approbation des comptes de "exercice. Le
monlant de ces acompies ne peut excéder le montant du bénéflice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
6t¢ effectuée en violatton des dispositions légales et que la Société établit que les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en
répétition est preserite trois ans aprés la mige en paiement de ces dividendes.

La décision collective a la possibilité d'accorder aux associés, pour tout ou partie du
dividende distribuable, le choix entre le paicment du dividende ea numéraire ou en actions
dans les conditions prévues par les textes en vigueur. La demande de paiement du dividende
en actions devra intervenir dans le délai fixé par lassemblée qui accorde cette option sans
quil puisse étre supéricur & trois mois & compter de la date de laditc assemblée.
L'augmentation de capital correspondante est réslisée du seul fait de cette demande el du
paicment éventuel d'une soulle en espéces conformément a l'article L. 232-20 du code de
commerce, Si nécessaire, pour les actions démembrées, e droit d’option pour le paiement du
dividende en actions est suspendu pendant la durée de I'usufruil. Toutefois, ce droit peut &ure
rétabli par un accord écrit entre usufruitier et nu-propridtaire sur 'exercice de ce droit ¢f les

conséquences qui s’y attachent. Cet accord doit étre dliment noti(ié 3 la Société,
Versement en compte courant

Chaque associé pourra verser des sommes en compic courant dans la caisse socizle, nrais
seulement du consentement du Président de la Société ou du comité de direction, Ces avances
pourront étre productives d'intéréts aux taux et modalités 3 convenir avec le Président de la
Société ou le comité de direction. Dans ¢e cas, les mentions portées sur kes livies et la
correspondance échangée entre les associés déposants et le Président de fa Société ou le
comité de direction feront foi du montant de ces dépbts ainsi que de l'intérdt stipulé, des
conditions de remboursement et de toutes autres modalités,

Article 27 Capitaux propres inférieurs i la moitié du capital social.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, le Président de la Société ou le
comit¢ de direction est tenu de consulter les associés dans les quatre miois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, & Peffet de décider s'il y a licu &
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dissolution anticipée de la Société. La résolution adoplée par les associés est publiée et donne
licu a Paccomplissement des formalités réglementaires.

A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra €tre demandée dans les
conditions prévues 4 Farticle L. 225-248 du code de commerce.

Pour le cas o la dissolution n'est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu
conformément aux prescriptions de l'article L. 225-248 précité du code de commerce.

Article 28 Dissolution - Liquidation

A toute dpoque cf en toutes circonslances, une décision des associés peut prononcer la
dissolution anticipée de la Société, Un an, au moins, avant la date d'expiration de la durée de
la Sociéte, le Président de la Société ou le comité de direction convogue les associds a Peffet
de décider si la Société doit &tre prorogée ou non.

La dissolution potrra également intervenir par décision judiciaire dans les cas prévus par fa
loi.

A l'expiration de fa Société ou en cas de dissolution anticipée, les associds, sur la proposition
du Président, réglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs, dont ils
déterminent les pouvoirs,

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs des Présidents des différents organes, des
membres du comité de direction et de tous mandataires, ainst que des Commissaires aux
comptes. La collectivité des associés conserve, sauf décision contraire de sa part, les pouvoirs
légaux ou fixés aux présents staluts.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associds en proportion de leur
participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associds jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

En présence d'un associé unique, personne morale, la dissolution de la Société décidée par
celut-ci entrainera transmission universelle du patrimoine de la Sociéié a l'associé unique sans
qu'il y ait lieu a liquidation.

Cette transmission et l'exercice éventuel des droits des créanciers auront licu conformément
aux articles 1844-5 el 1844-8 du code civil.

Article 29 Caontestations

Toutes les contestations qui peuvent sélever pendant la durde de la Sociéié ou lors de sa
liquidation, scit entre les associés ct la Société ou le Président ou le comité de direction, soit
entre l2s associés eux-mémes relativement aux affaires sociales, sont soumises a la juridiction
des tribunaux compétents. Une pracédure de réglement amiable des différends cntre associds
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est toutefois prévue en cas de difficuliés graves.
Article 30 Désignation des Commissaires aux comptes

Les associés peuvent ou sont tenus de nommer un ou plusieurs Commissaires aux comptes
dans les conditions prévues 4 l'article L. 227-9-1 du code de commerce.

Les Commissaires aux comptes assurent le contrdle de fa Société dans les conditians prévues
par la loi. Les Commissaires nommés par décision coliective en cours de vie sociale le sont
pour une durée de 6 ans, Le ou les Commissaires sont nommés pour une durée de six
exercices expirant aprés la réunion de Iassemblée qui stalue sur les comptes du sixidme
exercice, L'exercice en cours, lors de la nomination, compte pour un exercice entier. Le
Commissaire aux comptes, nommé en remplacement d*un autre, ne demeure en fonction que
jusqu’a I'expiration du mandat de son prédécesseur.

Le Président de la Saciété et le comité de direction de la SAS doivent veiller & ce que le
Commissaire aux comptes dispose des documents nécessaires pour exercer sa mission et
établir s'il y a licu son ou ses rapports. Ces documents devront lui étre communiqués dans les
délais définis d'un commun accord entre eux dans la lettre de mission.

La désignation d'un Commissairc aux comptes peut toujours &tre demandée par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme dy capital.

Article 31 Comité &’ entreprise

Les délégués du comité dentreprise exercent les droits qui leur sont atiribués par la loi au
regard des dispositions du code du travail auprés du Président, du Directeur Geéndral, du
Directeur Général Délégué ou du comité de direction.

Article 32 Jouissance de la personnalité morale — actes cf cngagements souscrits pour
le compte de la Société en formalion

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés,

Toutefois, les soussignés déclarent accepter purentent et simplement les actes accomplis
par madame Renée EPRON, madame Isabelle LEBRETON-MARSOLIER, madame
Anna LEBRETON-RIO, madame Gille LEBRETON et monsicur Hervé LEBRETON
pour le comple de la Société en formation, tels qu'ils sont énoncés dans un état annexé aux
présents statuls avec l'indication, pour chacun d'cux, de l'engagement qui en résultera pour
la Société, etant précisé que ledit état a été tenu 4 la disposition des associés (qui ont pu en
prendre copie) trois jours au moins avant la date des présentes,

En conséquence, la Société reprendra, purement et simplement, lesdits engagements dés
qu'etle aura été immatriculée au registre du commerce ¢t des sociétés. L'immatriculation de la
Société emportera, de plein droit, reprise par clle desdits engagements.

(

29



Article 33 Publicité - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés & madame Renée LEPRON, madame isabelle LEBRETON-
MARSOLIER, madame Anna LEBRETON-RIQ, madame Gille LEBRETON et monsicur
Hervé LEBRETON et au porteur d’un original ou d'une copic des présentes pour eflectuer les
[ormalités de publicité relatives a la constitution de la Société el notamment ;

- Pour signer et faire publier I’avis de constitution dans un journal d’annonces légales dans
le département du siége social ;

- Pour laire procéder a toutes formalités en vue de 'immatriculation de la Société au
Registre du commerce ct des socidiés ;

- Et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.

Article 34 Frais

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par |a
Sociéié, portés au compte de frais d’établissement ¢t amortis sur les premiers exercices.

AUTHENTIFICATION DES STATUTS MIS A JOUR

« Pour copie certifiée conforme des statuts mis 4 jour fe 12 novembre 2018 en leur article
15 relatif au droit de vote des actions dont la propriété est démembrée »

Monsieur Hervé LEBRETON, &s qualités
L ¢
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