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A.B.E
SAS au capital de 300€

DEPOSE AU GREFFE DU TRIBUNAL
DE COMMERCE DE ROMANS LE

{9 SEP. 2018

En cours d’immatriculation au RCS de ROMANS
Siége social sis 35 Grande Rue - 26390 Hauterives

Liste des souscripteurs d’Actions

Répartition des actions Etat des versements
Nom, prénoms ;\:'om.bre Valeur des Montant des
let adresse du souscripteur d uctians apports versements
' souscrites '
[ Abidin TURAN,
2 Place de la Liberte 300 300 € 300€
26400 CREST
TOTAL 300 300 € 300 €

Les présentes sont certifiées exact, sincéres et véritables la
Présidente de la société A.B.E, en cours d’immatriculation

aupreés du RCS de ROMANS.

Fait & Hauterives, le 039/ 2018

Abidin TURAN
Président
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g SOCIETE
GENERALE

DEPOSE AU GREFFE DU TRIBUNAL
DE COMMERGCE DE ROMANS LE

19 SEP. 2018

Agence de Valence le Haut

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS - SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE EN FORMATION

La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1 009 897 173,75 euros, dont le siége social
est situé a PARIS 9éme, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d'identification 552 120
222 R.C.S. Paris, certifie :

- avoir regu en dépét la somme de 300 euros (trois cents EUR), représentant la totalité des
versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société par actions
simplifiée en formation SAS A.B.E sise 35 GRANDE RUE 26390 HAUTERIVES et,

- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par

F'associé unique sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait 8 VALENCE VICTOR HUGO, le 03/08/2018

Le Responsable de I'Agence,

Magali FREYNET
Directrice d'Age

Société Générale S.A. au capital de
975 341 533,75 EUR

Centre Commercial Tél. +33 (0)4 75 42 45 97 Siége Social & Paris

2 Route de Romans Fax +33 (0)4 75 82 85 79 29 bd Haussmann

26000 Valence sur Rhdne www.societegenerale.fr 552 120 222 R.C.S. Paris
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DEPOSE AU GREFFE DU TRIBUNAL

DE COMMERCE DE ROMANS LE STATUTS
1y SEP. 2018

SOCIETE A.B.E

Les Soussignes :

Monsieur Abidin TURAN né le 18 octobre 1959 2 KARACAY{TURQUIE), de nationalité Turque
Demeurant 2 Place de !a Liberté (26400) CREST
Calibataire n'ayant pas contracté de pacte civil de solidarité. b

IL A ETE CONSTITUE AINS| QU'IL SUIT UNE SQCIE'ETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Titre |. - Forme. Objet. Dénomination sociale Siége. Durée

Article 1er . - Forme

Il est formé entre les soussignés, une société par actions simplifiée unipersonnelle, qui existera entre les propriétaires des actions ci-apres créées. celles qui pourront
I'étre ultérieurement, lours cessionnaires et coux qui pourront le devenir ultérieurement.

Cette société sera régie par les lois en vigueur, el notamment par les articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de commerce relatifs aux sociétés par actions simplifiees et
par les présents statuts. Elle fonctionnera sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Elle ne pourra offrir ses titres au public.

Anticle 2 . - Objet
La société a pour objet tant en France qu'a I'étranger :
» + Restauration & emporter, restauration sur place, vente de boissons, vente de grillades, piéces de boucher, vente de spécialités culinaires étrangéres,
organisation de soirées pour les particuliers.

« * Etplus généralomant, toutes opérations industrigllas, commaercialos, mobiliéres ou immobilisres pouvant se rapporter directomaent ou indirectoment ou tre
utiles & l'objet social ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.

Article 3 . - Dénomination

La dénomination de la société est : A.B.E

Tous les actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment lettres, factures. annonces et publications diverses. doivent indiquer cette
denomination, précédée au suivie immédiatement et lisiblement des mots "Saciété par actions simplifiée” cu des initiales "SAS" pu « SASU », de I'énanciation du
montant du capital social et du numére d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Article 4 . - Siége social
Le siége social ast fixé :
SAS AB.E

35 Grande Rue
26390 Hauterives

Il peut étre transféré en tout lieu en France par decision du président.

Article 5 . - Durée

La durge de la sociélé est fixée 4 99 années, 3 compler de son immatriculation au registre du commerce el des sociglés. E r\

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président provoguera une décision des associés a I'effet de décider si la société doit étre prarogée : 4 dafaut,
tout associé pourra demander. conformément aux dispositions de l'article 1844-6 du Code civil, au président du tribunal de commerce statuant sur simpie reauéte. la



dasignation d'un mandataire chargé d'abtenir une docision collective des associés sur la proregation dventuelle de la socitté.
Les associés seront consuités et la decision de prorogation devra étre pnse selon les modalites prévues aux articles 20 a 20 cr-aprés des statuts.

Titre Il. - Apports. Capitai social. Actions

Article 6 . - Apports

Il est fait apport par les assaciés, 4 la sociélé d'une somme tatale en numéraire de trais cent (300) euros. entiérement et intégralement appartés et libérés par Monsieur
Abidin TURAM.

Soit au total la samme de trois cant (300) curas correspondant a 300 actions de valeur nominate d'un {1) ouro chacuno.
Les versements des fonds correspondants ont é1é constatés par un certificat établi par la banque Sociéte Générale certificat dont un exemplaire est annexé aux
présents statuts.
Article 7 . - Capital ial
Le capital social est fixé & la somme de trois cent (300) euros.
Il est divisé en trois cent (300) actions de valeur de un (1) suro chacun, toutes de méme rang, et intégralement souscrites par Monsisur Abidin TURAN

Article 8 . - Augmentation et réduction du capital
8.1. - Augmentation du capital

Le capital social peut étre augmenté - soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de prétérence, soit par éiévation de la valeur nominale des titres de capital
existants - par décision collective dos actionnaires priso sur le rapport du présidant et dans los conditions de majoritd prévues aux prasents statuts.

La collectivité des associés peut déleguer au président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans le délai légal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs
fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la madification corrélative des statuts.

En tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra étre auverts.

Les actionnaires ont, proportionneliement au nombre de leurs actions, un droil de préference a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital. La collectivité des associds qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de souscription, totalement ou
partiellement. en faveur d'un ou plusieurs associés dénommés, dans le respect des conditions prévues par les dispositions légales. Les actionnaires peuvent aussi
renoncer a titre individuel & leur droit préférenticl.

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital contre numéraire au montant des souscriptions, dans les conditions prévues par la loi.

Toute personne n'ayant pas la qualité d'actionnaire ne peut entrer dans la société. a 'occasion d'une augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par les
assacies statuant dans les conditians précisées sous l'article 11.3 ci-aprés pour l'autorisation dos cessions d'actions. L'attributaire des actions nouvelles doit dans co
cas solliciter son agrément au moment de la sauscription.

8.2. - Réduction du capital

Le capital social peut &tre réduit, en vertu dune décision collective des actionnaires, prise sur le rapport du président et dans les conditions de majorité prévues &
I'article 20 des présents statuts, par voie de réduction du nombre d'actions ou de leur valeur nominale, notamment dans les cas de peries constatées.

Article 9 . - Forme des actions

Les actions sont nominatives.
Elles sont inscrites en compte selon les modalités prévues par la réglementation en vigueur.
A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inseription en compte lui sera délivree par la société.

Article 10 . - Cession et transmission des actions

1. 1. - Forme de {a cession ou de {a transmission

La propriété des actions résuite da lour inscription en compte individus! au nom du ou des titulaires sur les registres quae la société tient & cet sffet au sidge social.

La transmission des actions s'opére A I'tgard de la société et des tiers par un virerent du comple du cédant au comple du cessionnaire sur production d'un ordre de
mouvement etabli sur un formulaire foumni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire. L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et
paraphé, tenu chronologiquement. dit "registre des mouvements®,

En cas de transmission d'aclions, pour quelque cause que ce soil, les bénéliciaires de la mutation devront faurnir 4 la sociélé tous dacurmnents justifiant la régularité de
leurs droits.

10.2. - Droit de préemption et clause d'agrément

10.2.1. - Toute cession d'actions & un tiers A la sociéte est soumise a 'agrément de la société aprés exercice, dans les conditions fixées ci-aprés, du droit de
préemption au profit des actionnaires de fa société.

Ce droit d'agrément s'applique a toute cossion ou mutation, 3 titre onéreux ou gratuit, alors méme que la cossion aurait lieu. par voic d'adjudication publique, on vertu
d'une décision judiciaire.

Il est également appiicable en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de tusion ou de scission. en cas de dévolution successorale ou de liquidation de

communauté de biens et, en cas d'augmentation de capital. il s'applique a la cession des droits d'attribution ou de souscription, comme aux rencnciations aux droits de
souscription en faveur de bénéficiaires dénammés.

La presente clause ne peut étre moditiée qu'a f'unanimite des assaciés.

10.2.2. - Le cédant doit notifier son projet de cession au président et & chacun des autres associés par acte extrajudiciaire ou par letire recommandée avec demande
d'avis de réceptian ; il doit indiquer Ilidentilé du cessiannaire proposé (nom ou dénamination saciale. adresse au sitge sacial). le nombre d'actions dont la cassion est
envisagée, le prix de cession et les principales conditions de la cession.

Le cessionnaire proposé doit étre da bonne foi.

Cetle natification vaut offre de cession aux prix et canditions indigués au profit de tous les actionnaires. Dans les 15 jours de la réceplion de cefte nofification, ie
président porte & la connaissance de tous les actionnaires, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception les conditions de forme et de délai régissant
I'exercice des droits de préemption.

10.2.3. - Chaque actionnairc dait, s'il désirc oxercer son droit do préemption, Io nofifior 3 la soeciéte par lottro recommandéc avee demande d'avis do ricoption an
indiquant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir, ce dans les trenle jours {par exemple) de la notilication du projet de cession qui lui a é1& faite. r——I—
caus

A détaut pour l'actionnaire de notifier. dans le délai ci-dessus. au'il entend exercer ce drait. il est réputé v avoir détinitivement renoncé pour la cession en



Larsque i3 nombro total dos actions que los actionnaires bénéficiaires du droit do préemption ont déclaré acquarir est suparicur au nombre d'actions concomneas, of
laute d'accord entre lesdils benéficiaires, les aclions concernges sont réparlies entre eux au prorala de leur participation dans le capial social, avec répariition des
restes a la plus forte moyenne, mais dans la fimtte de leur demande.

10.2.4. - Dans les 40 jours da la notification du projet de cession par le cédant, le président décompte les droits de praemption exercés,

Si ces droits sont exercés pour la Iotalilé des aclions offertes, le président élablit une liste des acliohnaires avec Pindication du nombre d'actions préemplées par
chacun d'sux et fa transmet, sans délai, au cédant et 4 tous les actionnaires.

Si les droits de préemption n'absarbent pas la totalité des actions dont la cassion est projetée. la société peut. avec 'accord du cédant, acquérir les actions concernées
nan préemptées ; elle sera tenue de céder les actions rachetées dans un délai de six mois ou de les annuler en pracédant & une réduction de capilal, conformément
aux dispositions de l'article L. 227-18, alinéa 2, du Code de commerce.

A défaut d'accord du cédant sur e rachat par la saciété des actions non préemptées, les droits de préemption sont réputés n'avair jamais été exercés et I'actionnaire
cédant sora libro do réalisor l'opération au profit du cessionnairo montionné dans sa nofification ot sux conditions ainsi notifides. sous raservo do la procédurc
d'agrément prévue ci-aprés.

10.2.5. - En cas d'exercice du droit de préemption. Ia cession doit intervenir dans le délai de 15 jours contre paiement du prix mentionné dans la notification de
l'actionnaire cadant.

Dans le cas conlraire, la cession au liers propasé par le cédant doil 8ire soumise, par le président, dans un délai de trois mois {au maximum) & campler de la
notification du projet de cession, a I'agrément des actionnaires.

La décision d'agrément est prise & la majorité des 2/3. Ie cédant ne prenant pas part au vote.

Dans un délai de 15 jours & compler de la nalification de la demande d'agrément, le président esl tenu de nolifier au cédant si la socisle accepte ou refuse la cession
projetée.

A défaut de notification dans ladit délai, Yagrément est réputé acquis au cessiannaire de bonne foi et le cadant éventuel pourra réaliser la cession dans un délai da 1
mois.

Le cdant devra adresser & la société, dans les 15 jours de la notification de la décision d'agrément qui lui sera falte par le président, les ordres de mouvement portant
sur la cession des actions : Iinscription au compte des actionnaires acheteurs sera effectuée dés réception desdits ordres de mouvement.

Le prix de cession est réglé comptant au cédant dés réception de l'ordre de mouvement diment signé.
Faute pour le cédant d'adresser les ordres de mouvement relatifs & la cession des actions dans les huit jours, la cession sera constatée par le président.

10.2.5. - Si F'agrément est refusé. le cédant peut, dans les huit jours de la notification de refus qui lui est faite par e président. signifier par lsttre recommandée avec
demande d'avis de réception. adressée 4 la saciété, qu'il renonce 4 son prajet de cession.

A defaut de renonciation de la part du cédant. le président est tenu de faire acqueérir la totalité des actions. avec le consentsment du cedant, par la sociéteé ; la sociéte
sera tenue de céder les actions rachetées dans un délai de six mois ou de les annuler en procédant & une réduction de capital, et ce dans un délai de ...... mois &
comptar da la netificatian du refus.

Aceteflet, il pravequera alors une décision collactive des associés, pour statuer sur le rachat des aclions par la société et sur la réduction du capital.
Le prix de cession est réglé par la société selon les modalités fixées ci-apres a l'article 11.4 des statuts.
10.2.7. - Toute cossion etfectudo on violation de la practdurs d'agrément ainsi prévue ost nulle.

10.3. - Evaluation des actions et palement du prix

Le prix do cossion ost fixé d'accord ontre o cédant ot los acquérours © & défaut d'accord ontrg los partics. le prix do cession ast déterming par oxpert conformémont
aux disposilions de l'article 1843-4 du Cade civil, les Irais d'expertise &lant supportés par moitié par le cédant et par moitié par le ou les acquéreurs.

La décision de I'expert ne pourra taire I'objet d’aucun recours.

Dans los huit jours doe la détormination du prix, avis est donné au cadant do so prosentor au sidge sacial & I'effot de signer los ordros do mouvemnent. Fauto pour lg
cédanl de se présenter dans un délai de quinze jours & compler du précédent avis, la cession pourra étre régularisée d'office par la sociéls.

En cas d'achat des actions par les actionnaires. te prix est payé comptant.
En cas de rachat dos actions par la société, le prix ost payable dans los six mois do la signaturo de l'ordre do mouvement ou de l'acte de cossion.

Article 11 . - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles 4 '4gard de la société qui ne connaft qu'un seul propriélaire pour chacune d'alles.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter aupres de la société et aux assemblées par un mandataire unique ; a défaut d'entente, il appartient
alindivisaire le plus diligent de faire désigner judiciairernent un mandataire chargé de les représenter.

Le droit de vote attaché 3 l'action appartient & lusufruitier pour les décisions concernant la répartition des bénéfices et au nu-propriétaire dans les autres cas.

Article 12 . - Droits et obligations des associés

Chagque action donne drail & une fraction de l'aclif secial proporiionnellement au nombre d'actions exislantes ; elle donne droil & une vaix dans lous les voles el
déliberations.

Chaque action de méme catégorie donne droit & une fraction des bénéfices dans les proportions définios & l'article 27 ci-aprés.

Les droits el obligations attachés aux actions les suivent au cours de leur lransmission ; 1a propriéié d'une action emporte de plein droil 'adhésion aux statuls el aux
résolutions réguliérement prises par les actionnaires.

-es actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Tout associé a le droil, & toule gpoque, d'oblenir & ses lrais, au siége social, Ia délivrance d'une copie certifi¢ée canforme des statuls en vigueur au jour de la demande.
-a société doit annexer 4 ce document ia liste des commissaires aux comptes en exarcice.

Jeux fois par an, les assoclés pourront également obtenir communication des livres et documents sociaux ; en outre, conformément & larticle L. 225-232 du Code de
pmmerce, un ou plusieurs associés représentant au moins un vingtiéme du capital sacial peuvent, deux fois par exertice, poser par écrit des questions au président
1e la SAS sur tout fait de nature & compromettre la continuité de l'exploitation ; la réponse du président devra étre communiquée au commissaire aux comptes.

-a location dos actions ost interdite.

Article 13 . - Exclusion d'un associg

3.1. - Tout associé pourra élre exclu pour les molifs suivants -

« «  exercice par un assacié d'une activité concurrente
» *  abstruction 3 des opératians sociales importantes
= *  redressementiudiciaire d'une société assaciee
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+ + violation ce la clause d'inaliénabilité.

L'exclusion est décidée par décision collective des associés, I'associé manacé d'exclusion participer a la réunion et au vote de ia proposition.

Cette decision es! prise par tous las associés, chaque associé ne disposant que d'une seule voix, quelle que soit sa participation au capital.

13.2. - Aucune décision d'exclusion ne pourra étre prise si l'associé n'a pas été réguliérement canvoqueé par le président, 15 jours au moins avant la date prévue par
lottro recommandée avee demande d'avis da récoption ot sfl n'a pas 6t6 mis & méme de présontor aux assocics sa défonseo sur los faits qui lui sont reprochés. Sas
arguments daivent. en tout élal de cause, élre mentionnés dans fa décision des associés.

13.3. - La décision d'exclusion doit statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs des actions : il est expressément convenu que la
cession sera valable sans quil y ait lisu d'appliquer les procadurss statutaires prévues en cas de cession.

La tolalité des aclions de I'assacié exclu doil lre cédée dans le mois compler de la nolification qui lui est faile de la décision d'exclusion par la sociélé, par l'envoi
d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si la cession des agticns de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le délai ainsi prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effat.

13.4. - Pendant ce méme délai, 'actionnaire exclu perd son droit de participer et de voler aux réunions ou consullations d'associés. Il conserve le droil de percevqir les
dividendes distribués au titre de ses actions.

Le prix d'achat ou de rachat des actions ainsi que les modalités ds paiement sont déterminés conformément aux dispositions de I'article 10.4 ci-avant,

13.5. - S'agissant de Pexclusion d'un associg titulaire d'actions dindustrie. ses droits sur les bénsfices de l'exercice en cours seront caleulés comme il est dit supra a
larticle 12.2.

13.6. - La présente clausa ne peut étre madifiée qu'a I'unanimité des assaciés.

Titre lll. - Administration et direction de la société

Article 14 . - Présidence

14.1. - Nomination du président

La société est gérée et administrée par un président, persanne physique ou morale actionnaire de la société.

Le premier président de la société est Monsieur Abidin TURAN né le 18 octobre 1959 & KARACAY (TURQUIE), demeurant 2 Place de la Libertd (26400) CREST),
lequel accepte expressément cette nomination par Ia signature des présentes

En cours de vie saciale, le président est nommé par les associés délibérant dans les conditions requises pour les décisions collectives ordinaires 4 I'article 20 ci-apres,
et ce, en cas de vacance du poste de président, & linitiative de 'associé le plus diligent.

La limite d'age paur l'exercice de ses fonctions est fixée & 65 ans ; lorsquiil atteint cet 4ge. le président est réputé démissionnaire lors de la prochaine décision des
associés statuant sur les comptes sociaux qui interviendra aprés son anniversaire.

14.2. - Représentation de ia société par le président. Attributions
14.2.1. - Rapports avec les tiers

Le président représente la socigté 4 I'dgard des tiers.

Le présidant est investi, en vertu de la loi, des pouvoirs les plus élendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société ; il les exerce dans la limite de l'objet
social et sous réserve de ceux expressément altribués par la loi aux associés.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne reldvent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que les tiers savaiant que I'acte dépassait cot
abjet pu qu'ils ne pouvaient lignorer comple lenu des circonstances, lanl exclu que la seule publication des staluts sulfise & consliluer celte preuve.

Toute limitation par les présents statuts des pouvoirs du président est inopposable aux tiers.

14.2.2. - Dans lps rapporis ontre associés

Le président assume, sous sa responsabilité, Ia direction générale de la saciété.

Dans los rapparts entre associés. lo président peut accompli tous actos de diraction, do disposition, do gostion ct d'administration de la saciété, dans la limito do I'objet
social et des prérogalives des décisions d'associés.

Toutefois. le président ne pourra. sans I'accord préalable de la collectivité des associés délibérant aux conditions prévues ci-aprés a larticle 21, accomplir les actes
enumerss & l'article 15.3.

14.2.3. - Arrété des comptes

Le président arréto los comptes & la fin de chaque exarcice sacial. en se conformant aux proscriptians légales ot réglemontaires. en dressant l'inventaire des divers
éléments de 'actif et du passif, le bilan, le compte de résultat et I'annexe.

Il établit le rapport de gestion prescrit par la loi.

14.3 - Délégation de pouvoir

=n dehors de la délégation de pouvoirs prévue & I'article 15.1 ci-dessous au profit du directeur général, le président peut contier & tous mandataires de son choix tous
nandats spéciaux pour un ou plusiours abjets déterminés.

14.4._- Remunération

-8 président a drait en rémunération da ses fonctions a un traitement fixe.
-& montant el les modalilés de réglement de celle rémunération seronl lixés par desision collective des associés, lors de I'approbation annuelle des comples.
Zn outre, |2 président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.

14.5. - Responsabilité du président

-e président est responsable envers la socigté ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions légales régissant las sociétés par actions simplifiées. soit des
iolations des présents statuts, soit des fraudes commises par lui dans sa gestion. m

14.6. - Durée du mandat. Cessation des fonctions de nrésident



Les fonctions du président prennent fin par san décés. interdiction. faillite persannsile. redressement ou liquidation judiciaire, révocation ou démission, ou encore par
survenance d'incapacité physique ou mentale.

Le president est révocable & tout moment par les autres actionnaires statuant aux conditions prévues pour les décisions ordinaires ci-aprés.
La décision de révacation doit obligatoirement tre motivée.

Le président peut se démetire de ses fonctions & charge de prevenwr les actionnaires de son intention a cet égard, 30 jours au meins a l'avance, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, sous réserve du droit pour 1a societe de demander au président qui deémissionnerait par malice ou sans cause
lagitime. des dommages-intéréts.

Article 15 . - Direction générale
15.1. - Directeurs généraux

15.1.1. - Qualité nombre et nomination
La présidont pourra étro assisté d'un ou plusiours dirocteurs généraux. personnos physiques. associées ou non de la socidte.
Sur la proposition du président, le directeur général est nommé par une décision collective des associés délibérant aux conditions prévues a l'article 20 ci-aprés.

La durée des fonctions du directeur général est tixée dans la décision de nomination ne peut excéder celle du mandat du Président ; son mandat est renauvelable sans
limitation.

La limite d'age es! lixée & 65 ans,

15.1.2. - Mission et pouvoirs

Le (ou : Les) directeur(s) général {ou : géneraux) a {ou : ont) mandat d'assister le président dans la mission qui iui incombe en vertu de la loi et des prasents statuts :
il{s} n'a {ou : nont) qu'un réle d'auxiliaire du président auquel il(s) reste(nt) subordonné(s).

Iis disposent chacun des mémes pouvoirs de représentation de la société vis-a-vis des tiers que le président.
15.1.3. - Démission. Révocation

Le directeur général pourra démissionner de son mandal sous réserve de respecler un préavis d'un mois.

Il est révacable a tout moment, par la collectivité des associés statuant aux conditions prévues a l'article 21 ci-aprés, sans quiil soit besoln d'un juste motif et sans droit
a indemnisation.

En cas de décés. démission ou révocation du président, le ou les direcleurs généraux conserven!, saul décision conlraire des associés délibérant dans les condilions
prévues alarticle 21 ci-aprés, leurs fonctions et attributions jusqu'a fa nomination du nouveau président.

15.1.4. - Rémundération

La décision coliective nommant le directeur général fixe les modalités de sa rémunération,

15.2. - Domaine réservé aux associés

Les actes et opérations ci-aprés ne peuvent &tre accomplis par le président (et'ou le directeur général) seul(s) et sont obligatoirement de la compétence des associés :

. augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

. nomination des commissaires aux comptes ;

. tautes questions relatives & I'approbation des comptes annuels et aux bénsfices ;

. ppérations de fusion, scission, dissolulion et transformation de Ia sociélé :

. approbation des conventions telles que visées a l'article 17 ci-aprés des statuts |

. exclusion d'un actionnaire :
insertion ou madification des clauses statutaires d'agrémant, d'inaliénabilité des actions. d'information lors du changement de contrdlo d'une société associés ou
d'exclusian ;

. décision relative & I'agrément d'un cessionnaire d'actions :
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15.3. - Limitation des pouvgirs dans l'ordre interng

Le président {ou le directeur général) devra solliciter laccord préalable des associés avant d'effectuer les opérations suivantes :

1. acquérir, vendre, mettre en location-gérance, apporter ou nantir tout fonds de commerce :
prendre. augmenter. apportar ou céder toute participation en capital ou en obligations canvertibles dans toute autre sociétd supsrisure & un montant de cing
mille (5.000.00) euros ou créer une nouvelle filiale -

. décision d'investissement ou d'emprunt supérieure a cing mille (5.000,00) euros ;

. conclure tout contrat de crédit-bail ;

. constituer des garanties sur les biens sociaux :

. consenlir toutes subventions ou abandons de créances ;

N
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A cet eftet, il notitiera par &crit  tous les associés son intention de réaliser une de ces opérations. La notification devra indiquer :

1. 1a nature, le prix et les modalilés de l'opéralion envisagee ;
2. les conséquences financiéres et commerciales de I'opération :
3. les raisons pour lesquelles l'opération est diligentée.

Les associés auront 15 jours pour donner ou refuser leur aulorisation sur ces opérations au moyen d'une leltre ou d'une télécopie. L'absence de réponse dans ce délai
vaudra autorisation.

L'opération projetée ne poumra étre réalisée qu'a la condition que la majarité des actionnaires I'ait autorisée, comme il est dit ci-aprés a l'article 21 des statuts.

Article 16 . - Conventions réglementées [ ﬁ

18 1 - Nnmaina



Toute convention, & I'exception de celles portant sur les opérations courantes conclues & des conditions normaies. intervenant, directement ou par personne
interposée, entre la saciété et son président, ses autres dirigeants. un actionnaire détsnant plus de 10 S des draits de vota ou il s'agit d'une société actionnaire. la
sociélé la cantrdlant, dait éire saumise au contréle des associés.

16.2. - Procédure

Le président présente aux associés un rappart sur ces conventians : les associés devrant statuer sur ca rappert lors de la réunion d'approbatian des comptes annuels ;
¢e rapport est joint aux documents adressés aux associés en cas de consultation a distance.

16.3. - Conséquence du vote des associés

Le refus de ratification par les associés n'entraine pas la nullité des conventions en cause, mais les conséquences dommageables pouvant en résulter pour la société
restent a la charge du président. du dirigeant etiou de I'associé contractant. Si la convention est passée par plusieurs dirigeants et/ou associés, leur responsabilite est
solidaire.

Dans tous les cas les conventians produisent leurs eflfels.

16.4. - Conventions interdites

Il est interdit au président personne physique, 4 son représentant permaneant s'il s'agit d'une personne morale ou & un directeur général, & peine de nullité du contrat :

1. de confracter. sous quelgue forme que ce soit. des emprunts auprés de la société ;
». de 50 fairo cansentir par ello un décauvert en compte courant ou autrement ;
1. ainsi que de faire caulionner ou avaliser par elle ses engagements envers les liers.

Cette interdiction s'applique également & toute personne interposée.

16.5. - Conventions libras

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues  des conditions narmales ne sont pas soumises au contrdle des associés.

Article 17 . - information des salariés

Le directeur général est l'organe social auprés duquel les délégués du comitd d'entreprise exsrcent les droits définis par I'article L. 2323-66 du Code du travail,
Préalablement & toute décision colleclive, le président devra adresser au comilé les mémes documents qu'aux associés.

Les demandes d'inscription des projets de resolution a I'erdre du jour de ta réunion devront étre adressées au siége sacial par lettre recommandée avec AR
accompagnées du texte des prajets de résolutions (qui peuvent étre assortis d'un bref exposé des motifs) dans un délai de ...... jours avant la date prévue de la
réunion.

Le president accusera réception des projets de résolution présentés par le comité dans le délai de cing jours a dater de la réception de ces projets, par lettre
recommandée avec AR,

Titre IV, - Décisions collectives

Article 18 . - Modalités de consultation des associés

18.1. - Lus décisions ci-apras daivent obligatoiroment Stro prisas collectivement par los associos :

1. augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

». nomination dos commissaires aux camptes ;

3. toutes questions relatives 4 I'approbation des comples annuels et aux bénéfices :

4. approbation des conventions entre Ia société et le président, un dirigeant. un actionnaire détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s'agit d'une[société
actionnaire, la saciété la contrdlant ;

n. opérations de fusion, scissian, dissalution et transformation de la sociélé -

€. proragation de la société ;

7. exclusion d'un actionnaire ;

u. insertion ou madification des clauses statutaires d'agrément, d'inaliénabilité des actions. d'information lors du changement de contrdle d'une société associée au
d'exclusian ;

8. agrement d'un cessionnaire d'actions ;
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18.2. - Toutes les déaisions pourront également étre prises au choix du président :

1. en assemblée ;

2. a distance, par voie de consultation écrite (courrier ou télécopie) ou d'un vote électronique ;

3. par conférence vidéo ou téléphanique ou tout autre procéds élactronique ou informatique (notammont par iaison Internet) ;
4 pu encore réasuller d'un acle signé par lous les associgs.

18.3. - Les assemblées dactionnaires sont convoquées par le président ; elles peuvent é&tre également convoguées par le commissaire aux comptes ou par un
nandatairo do justico dans los conditions ot selan fos modalitgs prévuas par la loi.

-a convacation des assembiées générales est faite, aux frais de la sociéte, par lettre simple ou par tout procédé de communicalion écrite {tel que telécopie ou mai},
idressée a chacun des actionnaires quinze jours au moins avant la date de 'assemblée.

-0s assemblées sont canvoquies au sidgo soclal ou en tout autra liou indiqué sur la canvocation.

-'ordre du jour doit étre indiqué dans Ia lettre de convoeation ; celle-ci doit contenir le texte des résolutions proposées, le rapport du president et le cas échaant, le
apport du commissaire aux comptes.,

8.4. - L'assemblée st présidée par lo présidont ou, en son absonco. par un associé désigng par 'assemblde.
\ chaque assemblée est tenue une feuile de présence : celle-ci dament émargée par les aclionnaires présents et les mandataires, est certiliée exacte par le président.
& defaut de réponse dans le délal indiqué par la convacation vaut abstention totale de I'assacie.
'0.5. - Ung assemblée pourra valablement dtre convoquée vorbalement et étre tenue sans délai, dés lors que tous los actionnaires sont prasents ; ﬁ
7

Article 18 . - Droit de communication des associés



Les dacuments suivants doivent étre communiqués A chacun des associgs avant toute décision collective ou dowvent leur étre adressés avant toute assemblée ou en
méme temps que le formulaire de vote a distance en cas de consuitation écrite ou de vote par vaie électranique ;

1. rapporl du président ;
4. texte des projets de résolution

S'il s'agit do 'approbation dos comptes saciaux, les comptos annugls, los comptes consolidés. le rappart sur la gostion du groupe, ainsi que le tabloau dos résultats do
la sociélé au cours de chacun des exercices clos depuis fa constitution ou des cing derniers devront étre adressés aux associés en méme lemps que Ia lettre de
convocation & 'assembiée ou mis a leur disposition en méme temps que le formulaire de vote a distance.

Article 20 . - Participation aux décisions collectives. Représentation. Nombre de voix. Conditions de majorité

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions quiit posséde. sous réserve de
la déchéanca encourua pour défaut da libération. dans le délai proscrit, des versemants oxigibles sur ses actions.

Le droit de participer aux décisions collectives est su

bordonné A linscription en compte des actions au nom de feur titulaire au plus tard a la date de la décision
collective.

Chaque actionnaire pout se faire représenter par un autre actionnairs.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour vater du chefl d'une partie de ses actions et voter en personne du chel de 'autre partie.
Chagque action donne droit 4 une voix,

Sauf dispositions spécifiquos différantos daes statuts, los décisions calloctives sont prises :

1. pour les décisions ardinaires, i la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents, votant & distance ou représentés ;

v. paur celles entrainant modification des statuts, a la majorité des 2/3 des voix dont disposont fos actionnaires présonts, votant & distance au roprésentés :
toutelois, les décisions portant sur une augmentation de capital exclusivement par incorporation de réserves, béndfices ou primes d'émission, sont prises
comme ci-dessus, aux conditions de majorité prévues pour les décisions de caractére ordinaire ;

3. & l'unanimité, s'agissant ;

1 des décisions visant 4 adopter ou & modifier les clauses statutaires relatives & l'inaliénabilité des actions, I'agrément des cessions d'actions, I'exclusion et la
suspension d'un actionnaire,

de celle modifiant les conditians de majorité et de vote des décisions callectives,
de la madification des régles relatives a I'affectation du résultat,
de la transtormation de la société en une autre forme.

Atticle 21 . - Pracés-verbaux

Toute délibération de I'assemblée géneérale des actionnaires ou toute consultation écrite est constatée par un procés-verbal, dressé et signé par le président.
Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux, tenus au siége sacial, cotés ot paraphés.
Toutelois, les procés-verbaux peuven! élre Slablis sur des fevilles mobiles, numérotées sans discontinuité, paraphées.

Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe A celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de
feuilles est intordite.

-£5 copies ou exlrails de délibérations des aclionnaires sont valablemenl certifiées conformes par le président.
Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuce par un seul liquidateur.

Sn cas de décision collective résultant du consentoment unanime des associés exprimé dans un acte. cot acto doit mentionner les documonts et informations
‘ommuniqués préalablement aux associes. Il est signé par tous les assaciés et retranserit sur le registre spécial ou les levillels numérolés.

Titre V. - Exercice social. Comptes Bénéfices. Dividendes

Article 22 . - Exercice social

‘exercice sacial commence le 1% janvier et linit le 31 décembre de chaque année.
'ar dérogation express aux présentes. le premier exercice social se cldturera au 31 décembre 2018,

Article 23 . - Comptes annuels

3.1. - Il est tenu une comptabilité réquliére des opérations sociales.

esl notamment dressé 3 la fin de chague exercice sacial, par le présidenl, l'inventaire, les camples annuels conformément aux disposilions du Cade de commeree,

insi qu'un rapport de gestion écrit exposant Ia situation de la société durant I'exercice écoule, son évolution pravisible, les événements importants survenus entre la
ate de cldture de I'exercice et la date & laquelle it est établi. Sont annexés au bilan dressé a la cléture de I'exercice. un état des cautionnements, avals et garanties

moins qu'un changement exceptionnel nintervienne dans la situation de la société, la présentation deg comples annuels, comme les méthodes d'évaluation
tenues, ne peuvent étre modifices d'un exercice a l'autre : toute meditication devant néanmains intervenir devra étre décrite et justifiée dans l'annexe, ainsi qu'stre
gnalée dans le rapport de gestion et dans celui des commissaires aux comptes.

32. - Las comples annuels et le rapporl de gestian sonl lenus, au sigge social, & la disposition des commissaires aux comples, un mois au moins avant la
nvocation de I'assemblée des actionnaires appelée & statuer sur les comptes annuels de la société ou la consuitation écrite des associés.

1.3. - Dans les six mois de la cléture de I'exercice, le président doit provoquer une décision collective des associés aux fins d approbation des comptes de l'exercice
oulé.

ws de la méme consultation, le cas échéant, les associés approuvent ou rejettent les conventions intervenues directement ou indirectement entre le président, les
itres dirigeants, un actionnaire détenant pius de 10 %, des droits de vote. ou sil s'agit d'une société actionnaire. la société la cantrélant, et la saciéte.

ntaressé (sl ost associe) ne prond pas part au vato sur ces conventions.
Article 24 . - Fixation. Affectation et répartition du résultat Mise en paiement des dividendes

compte de résullat récapilule les produils et les charges de l'exercice, sans qu'il soil tenu comple de leur dale d'encaissemant ou de paiement. /F ﬁ
ait apparaitre. par différence aprés déduction des amortissements ou des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.



Sur le baneéfice da l'oxorcice, s'l an existe, diminué le cas échéant des pertos antériaures, sont d'abord pralevées les sommes & porter en réserve en application de la
loi. Ainsi, i est préleve cing pour cent (S %) pour consliter le fonds de réserve legale ; ce prélévernent cesse d'éire obligaloire lorsque ledil fands alteint le dixieme du
capital sacial ; il reprend son cours lorsque, pour une cause queiconque, la réserve légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable aest canstitug par le bénéfico de 'exercice diminué des pertes antérietres ot des sommes portées en réserve en application de la loi et
augmenté du report bénéficiaire.

Cependant, hors le cas de reduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sent, ou deviendraient a la suite de
celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer,

Les associés peuvent décider ta mise en distribution de sommes prélevéns sur les résarves facultatives soit paur fournir ou compléter un dividende. sait a titre de
distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutelois, les dividendes
sont prélevés par priarité sur le bénéfice distribuable de 1 exercice.

L'dcart do réévaluation n'ast pas distribuabla : i pout étre incorporg en tout ou partie au capital. Les pertes. sil on existe, sant, apres l'approbation des comptes par
lassemblée générale. inscrites A un comple spécial, pour &lre impulées sur les bénéfices des exercices uliérieurs jusqu'a extinclion.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les associés ; ils peuvent décider que le dividende sera paye soit en numéraire soit en actions de la
société.

Toutefois, la mise en paisment des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de .. mois {neuf, au maximum) aprés la clblure de l'exercice, saul proloengation
de ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur présentation de son afttestation d'inscription en compte.

Les dividendes réguliérement percus ne peuvent faire l'ebjet ni dune retenue. ni dune restitution. lls sont acquis 2 chaque actionnaire, définitivement et
individuetlement.

Titre VI. - Transformation. Dissolution. Liquidation

Atticle 25 . - Transformation de la société

La doclsion da transformation ost priso colloctivemont par los assacios, lo cas Gchéant, sur le rapport du commissaire aux comptes do la sociota. loquel doit attaster
que les capilaux propres sont au mains égaux au capilal social.

La transtormation en société en nom collectit nécessite 'accord de tous les associés. En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en commandite simple ou par actions ost décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun das
associgs qui acceptent de devenir commandités.

La transformation en SARL est décidée dans les conditions prévues pour la madification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait soit 'augmentation des engagoments des associés. soit la modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des
assacies devra faire l'objet d'une décisian unanime de ceux-ci.

Article 26 . - Dissolution anticipée

La dissclution anticipée est prononcée par les actionnaires dans les conditions prévues a l'article 20 des statuts.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les actionnaires
doivent décider. dans les quatre mois qui suivent Fapprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes. sl y a lieu & dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcae. la société est tenua, au plus tard a la cléture du douxiéme excreico suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d'un montant au moins egal a celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce delai, les capitaux propres n'oni
pas éteé reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les dsux cas, la résolution adoptée par les actionnaires doit Stre publiag.

A défaut de décision collective prise dans les conditions ci-dessus, ou dans le cas ot aucune décision n'a pu étre prise, ou encore, si les dispositions du traisiéme
alinéa ci-dessus n'ont pas été appliquées, tout intéresse pourra demander la dissolution de la société devant le fribunal de commerce.

La dissolution n'est opposable aux tiers qu'a compter de l'accomplissement des formalités de publicité au registre du commerce et dos socistés.

Article 27 . - Liquidation
La societé est en liquidation dés I'instant de sa dissoiution. Sa dénomination doit alors &tre suivie des mots "société en liquidation®,
Le ou les liquidateurs sont nommés par la décisian qui pronance la dissolution.
Le liquidateur peut étre choisi parmi les actionnaires ou en dehors d'eux.
La collectivité des actionnaires garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale.

Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidalion pour slatuer sur les comples définilils, sur le quilus du ou des liquidaleurs et la décharge de leur mandat et pour
constater la cléture de la liquidation.

Titre Vil. - Personnalité morale. Formalités Pouvoirs. Contestations

Article 28 . - Personnalité morale. Immatriculation
La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immalriculation au registre du commerce et des saciglés.

Article 29 . - Actes accomplis pour le compte de la société en formation

st annexé aux prasonts statuts un étal des actes accomplis paur lg comptc de la société on cours de formation.
Article 30 . - Pauvoirs
Tous pouvoirs sont donnés au président pour remplir les formalités de publicité prescrites par la loi.

rticle 31 . - Frais
fous les frals, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la présente société seront portés au compte “frais de premier établissement”.

“ait a HAUTERIVE

in B exemplaires dont un pour charue aclionnaire, un pour l'enregisirement et deux pour le greffe. E



Signature de I'actionnaire unique précédse de 1a mention "Lu et approyve"

Le président fera préceder sa signalture de la mention "Bon pour acceplation des fonctions de président®

ANNEXE 1 ; CERTIFICAT DE DEPOT DU CAPITAL SOCIAL

ANNEXF 2 : ETAT DES ACTES REALISES PAR LES ACTIONNAIRES PQUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Les actes suivants ont été engagés par I'actionnaire unique ayant expressément tout pouvoir & cet effat, pour le nom et pour le seul compte de la saciété en tormation :

« ¢« Frais de publicite légale nécessaire  la création de la société :

« +  Frais d'enregistrement légal des statuts constitutits de la société ;

« *  Quverture d'un compte bancaire pour lo compta do la sociéts ;

« +  Neégociation, Signature et prise & bail de locaux destinés & accueillir I'activité de la sociéte.

Aactionnaire unique ainsi que la société acceptent expressément de reprendre les actes susmentionnés et de les considérer comme ayant &té rétroactivement
ealisés par le seuf compte de la sociéte elle-méme.

‘ail 8 HAUTERIVE

bidin TURAN
on pour acceptation et ratification des actes passés powr fe compte de ia société en formation

P/ s/ 005



