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STATUTS

Les soussignés :

1° Monsieur Afrim SHALA,

De nationalité frangaise,

Magon,

Né a HENC (KOSOVO) le 29 mars 1972,

Demeurant a SAINT-LOUIS (68300) 49, rue de Huningue,

Ayant la qualité de « résident» au sens de la réglementation des changes.

2° Monsieur Xhemail SHALA,

De nationalité frangaise,

Né a HENC (KOSOVO) le 26 juin 1978,

Demeurant a SAINT-LOUIS (68300) 92B, avenue de Bile,

Ayant la qualité de « résident» au sens de la réglementation des changes.

Exposent et déclarent : ,
PREAMBULE

Les soussignés établissent, en conséquence, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par
actions simplifiée qu'ils sont convenus de constituer entre eux.

Article premier. - Forme.

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables
et par les présents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou
plusieurs associés. Elle ne peut faire publiquement appel a 1'épargne.

Elle peut émettre toutes valeurs mobili¢res définies a l'article L 211-2 Du Code Monétaire et
Financier donnant accés au capital ou a l'attribution ou titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

Article 2. - Objet.

La société a pour objet, en France et a I'étranger :

- la création, la mise en valeur, I'exploitation, la direction, l'organisation, la gérance, le
financement, le contrdle de toutes affaires ou entreprises relatives a la mise en ceuvre en
France ou dans tous pays, de toutes opérations touchant le domaine de la réalisation de toutes
prestations et travaux touchant le domaine du gros ceuvre, de la magonnerie, coffrage,
ferraillage et de travaux du batiment,

- l'achat, la vente, la commercialisation et la distribution sous toutes ses formes de tous
équipements liés aux activités ci-dessus et plus généralement de tous matériaux manufacturés
ou non et maticres premiéres dans le domaine du batiment et des travaux publics,
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- le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule,
soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de
souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en
participation ou de prise ou de dation en location ou en gérance de tous biens ou droits ou
autrement,

- et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobilieres et
mobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'un des objets spécifiés ou a
tout objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser les développements de son
patrimoine.

Article 3. - Dénomination.

La dénomination sociale est : « « 2 BE MACONNERIE ».

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions
simplifiée » ou des initiales « SAS » et de 1'énonciation du capital social.

Article 4. - Siége social.

Le si¢ge social est fixé 8 SAINT-LOUIS (68300) 49, rue de Huningue.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du président. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus
proche décision collective des associés. Il pourrait étre transféré en tout autre lieu par décision
extraordinaire des actionnaires.

Article S. - Durée.

La société a une durée de 99 ans, sauf dissolution anticipée ou prorogation, qui commencera a
courir & compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.
Article 6. - Apports.

- Monsieur Afrim SHALA,
une somme en numéraire de MILLE Euros, ci .....cccooevvvvviiiiiiiiiinnnns. 1.000,00 €

- Monsieur Xhemail SHALA,
une somme en numéraire de MILLE Euros, ¢i .......ooovvviiiiiiiiiiiiinnnn. 1.000,00 €

Soit, au total, une somme de DEUX MILLE Euros, €i ......vvvvvvvvviinnnnnnn. 2.000,00 €
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La somme de DEUX MILLE Euros (2.000 €), correspondant a I’intégralité du montant des
apports en numéraire ci-dessus, a été réguliérement déposée par les actionnaires au crédit d'un
compte ouvert au nom de la société en formation, ainsi que 1’atteste le certificat du dépositaire
établi par la BANQUE POPULAIRE ALSACE LORRAINE CHAMPAGNE - 48, rue de
Mulhouse (68300) SAINT-LOUIS.

Cette somme sera retirée par le Président de la société sur présentation d'un certificat ou d'un
extrait délivré par le greffe du tribunal de commerce du lieu du siége social attestant
l'immatriculation de celle-ci au registre du commerce et des sociétés.

Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixé a8 DEUX MILLE Euros (2.000 €), divis¢ en DEUX MILLE (2.000)
actions de UN Euro (1 €) chacune, entiérement libérées.

Article 8. - Modifications du capital.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
'assemblée des actionnaires statuant dans les conditions de l'article 17 ci-apres.

L'assemblée peut également déléguer au président les pouvoirs a 'effet de réaliser, en une ou
plusieurs fois, I'émission d'une catégorie de valeurs mobiliéres quelles qu'elles soient, donnant
immédiatement ou a terme accés au capital, d'en fixer le ou les montants, d'en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par a loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit par en conséquence d'une fusion ou d'une
scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
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préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

Article 9. - Forme des actions.
Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
société.

Article 10. - Cession des actions.
1. Agrément.

Les actions ne peuvent étre cédées a quelque personne que ce soit, actionnaire ou non
actionnaire, qu'avec 'agrément de la collectivité des associés dans les conditions prévues ci-
apres.

1° La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée a la société et a chaque actionnaire, par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée AR, indiquant les noms, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et les
conditions de la vente. L'agrément résulte, soit d'une notification, soit du défaut de réponse
dans le délai de trois mois a compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des actionnaires a la majorité des deux
tiers, le cédant prenant part au vote. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais
donner lieu a une réclamation quelconque.

Le cédant est informé de la décision, dans les QUINZE (15) jours, par lettre recommandée
AR.

En cas de refus, le cédant aura QUINZE (15) jours, pour faire connaitre, dans la méme forme,
s'il renonce ou non a son projet de cession.

2° Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le président est tenu,
dans le délai de UN (1) mois a compter de la notification du refus, de faire acquérir les
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actions, soit par des actionnaires ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
société en vue d'une réduction du capital.

A cet effet, le président avisera les actionnaires de la cession projetée, par lettre
recommandée, en invitant chacun a lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat sont adressées par les actionnaires au président, par lettre recommandée
AR, dans les QUINZE (15) jours de la notification qu'ils ont regue. La répartition entre les
actionnaires acheteurs des actions offertes est faite par le président, proportionnellement a leur
participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

3° Si aucune demande d'achat n'a été adressée au président dans le délai ci-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le président peut faire acheter les actions
disponibles par des tiers.

4° Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est
alors tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le président sollicite cet
accord par lettre recommandée AR a laquelle le cédant doit répondre dans les 15 jours de la
réception.

En cas d'accord, le président provoque une décision collective des actionnaires a I'effet de
décider du rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La
convocation doit intervenir suffisamment t6t pour que soit respecté le délai de un mois ci-
apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme
indiqué au 6° ci-apres.

5° Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de un mois a compter
de la notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire
primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient
pu étre faites.

6° Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des actionnaires ou des tiers, le
président notifie au cédant les noms, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par l'acquéreur.

7° La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de
mouvement signé du président ou d'un délégué du président sans qu'il soit besoin de la

signature du titulaire des actions.




8° Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession entre vifs,
soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Elles sont également applicables en
cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

Elles s'appliquent également en cas de fusion d'une personne morale actionnaire de la société
avec une personne morale non actionnaire. Dans ce cas, 'actionnaire devra se soumettre a la
procédure prévue par le présent article, dans les mémes conditions que pour une cession.

Elles s'appliquent également a toutes les cessions de titres, droits ou valeurs mobili¢res
composées €mis par la société, pouvant donner, immédiatement ou a terme, des droits
quelconques, partiels ou globaux, & une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des
actionnaires de la société¢, ou de toutes sociétés qui viendraient a ses droits aprés une
opération de fusion, d'apport partiel d'actif, ou opération assimilée.

9° La clause d'agrément, objet du présent article, s'applique également a la cession des droits
d'attribution en cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission. Elle s'applique aussi en cas de cession du droit de souscription a une
augmentation de capital en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription
en faveur de personnes dénommées.

Dans l'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent
article s'exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti a la société pour notifier au tiers
souscripteur s'il accepte ou non celui-ci comme actionnaire est de un mois a compter de la
date de réalisation définitive de 'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

10° En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage d'une société
tierce possédant ces actions, les attributions & des personnes n'ayant pas déja la qualité
d'actionnaire seront soumises a l'agrément institué au présent article.

En conséquence, tout projet d'attribution a des personnes autres que des actionnaires devra
faire l'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de la société dans les conditions
fixées au 1° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision des actionnaires, dans les trois mois de la
demande d'agrément, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les trente jours
de la notification du refus d'agrément, modifier les attributions de fagon a ne faire présenter
que des attributaires agréés.

Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur n'aurait
pas modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions attribuées aux
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actionnaires non agréés devront étre achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les
conditions fixées sous les 2° 4 4° ci-dessus. A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des
actions, objet du refus d'agrément, dans le délai fixé au 5° ci-dessus, le partage pourra étre
réalisé conformément au projet présenté.

2. Sanctions.

Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du
cessionnaire qu'apres justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus.

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus est nulle, excepté dans ’hypothése
ou I’ensemble des actionnaires aura agréé, préalablement a la cession, le cessionnaire. Dans
cette hypothése, chacun des actionnaires sera réputé avoir renoncé, de maniére irrévocable et
définitive, a I’ensemble de la procédure prévue ci-dessus.

En cas de nullité de la cession, l'actionnaire cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions
dans un délai de trois mois a compter de la révélation a la société de I'infraction, et ses droits
non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait été procédé a ladite cession.

Article 11 — Exclusion d’un associé
L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par
l'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant a la majorité des
deux tiers; I'associé dont I'exclusion est proposée participe au vote et ses actions sont prises en

compte pour le calcul de cette majorité.

Les associés sont appelés a se prononcer a l'initiative du Président de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de I'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur I'exclusion lui
aient été préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée 30 jours avant la date de la réunion de la collectivité des associés,
et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations,
et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre
mentionnés dans la décision des associés.

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé ; elle est notifiée a 'associé
exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président.
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En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de 1'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession
(agrément, préemption ...).

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut, a
dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de 'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui a
acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu’a la majorité des deux tiers.

Article 12. - Droits et obligations attachés aux actions.

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, & une part proportionnelle &
la quotité du capital qu'elle représente.

2. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
actionnaires.

3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

4. Les actions sont indivisibles a 1'égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tel auprés de la société. La désignation du représentant de l'indivision doit
étre notifiée a la société dans le mois de la survenance de l'indivision. Toute modification
dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a
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l'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification a la société, justifiant de la
régularité de la modification intervenue.

5. Le droit de vote attaché a I'action démembrée appartient au nu-propriétaire, sauf pour les
décisions concernant l'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux
décisions collectives.

Article 13. - Président.

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, actionnaire
ou non de la société. Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de
ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les
mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le premier président désigné pour une durée illimitée par les fondateurs, est :

Monsieur Afrim SHALA,
De nationalité frangaise,
Né a HENC (KOSOVO) le 29 mars 1972,
Demeurant 8 SAINT-LOUIS (68300) 49, rue de Huningue.

Les fonctions de Président seront, par la suite assurée par une personne physique ou morale
désignée par I’assemblée générale statuant a la majorité du capital social.

En cas de déces, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions supérieur a
SIX (6) mois, il est pourvu a son remplacement par une personne désignée par l'actionnaire
concerné. Le président remplagant ne demeure en fonctions que pour le temps restant a courir
du mandat de son prédécesseur.

Pendant la durée de son mandat, le président ne peut étre révoqué qu'a la majorité des deux
tiers. La révocation n'a pas a étre motivée ; elle ne peut en aucun cas donner lieu a indemnité.

Le président représente la société a l'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de 1'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne
relévent pas de 1'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, €tant exclu que la seule

publication des statuts suffise a constituer cette preuve.
74 N8




Article 14. - Directeur général.

Sur la proposition du président, les actionnaires, a la majorité, peuvent nommer un ou
plusieurs directeurs généraux personnes physiques ou morales.

Le premier directeur général désigné pour une durée illimitée par les fondateurs, est :

Monsieur Xhemail SHALA,
De nationalité frangaise,
Né a HENC (KOSOVO) le 26 juin 1978,
Demeurant 8 SAINT-LOUIS (68300) 92B, avenue de Bile.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur général sont déterminées par les
actionnaires en accord avec le président.

Le directeur général est révocable a tout moment et sans motifs sur proposition du président,
par la majorité des actionnaires.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général en fonction
conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

A T'exception du pouvoir de représentation, le directeur général dispose, a I'égard des tiers,
des mémes pouvoirs que le président.

Article 15. - Rémunération du président et du directeur général.

La rémunération du président et du directeur général est fixée par les actionnaires a la
majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Article 16. - Conventions entre la société et les dirigeants.

1. Le commissaire aux comptes présente aux actionnaires un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son président, l'un de
ses dirigeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a
10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrdlant au sens de l'article L. 233-
3 du Code de commerce.

Y

A cette fin, le président et tout intéressé doivent aviser le commissaire aux comptes des
conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion desdites conventions.

Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions ordinaires,
l'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.




2. Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales
sont communiquées au commissaire aux comptes, par le président et tout intéressé, au plus
tard le jour de I'arrété des comptes par l'organe habilité.

Tout actionnaire a le droit d'en obtenir communication.

3. Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au président et aux dirigeants de la société.

Article 17. - Décisions des actionnaires.

1. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des actionnaires sont prises, au
choix du président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent aussi
s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication - vidéo, télex, fax, etc. - peuvent
étre utilisés dans l'expression des décisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives a I'augmentation, 1'amortissement ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la transformation en une société
d'une autre forme, la nomination des commissaires aux comptes, I'approbation des comptes
annuels et I'affectation des résultats, ainsi que l'exclusion d'un actionnaire.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite
par un ou plusieurs actionnaires représentant 15 % du capital social.

3. L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas
de carence du président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, 1'assemblée
est convoquée par l'actionnaire ou un des actionnaires demandeurs.

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, convoquer une assemblée.
Elle est réunie au lieu indiqué par 'auteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion ; elle
indique l'ordre du jour; y sont joints tous documents nécessaires a l'information des
actionnaires.

Tout actionnaire disposant d'au moins 10 % du capital peut requérir l'inscription a 1'ordre du
jour de projets de résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposé des motifs, doit étre
parvenue a la société au plus tard la veille de la tenue de la réunion.

S'il en est ainsi décidé par l'auteur de la convocation, tout actionnaire pourra participer et
voter a I'assemblée par visioconférence ou tout autre moyen de télécommunication permettant

leur identification.
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L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, I'assemblée élit son président. L'assemblée
convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un proceés-verbal de la
réunion, signé par le président.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des actionnaires sont présents ou
représentes.

4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des actionnaires sont adressés a chacun, par tous
moyens. Les actionnaires disposent d'un délai minimal de 8 jours, 4 compter de la réception
des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens.
Tout actionnaire n'ayant pas répondu dans un délai de 8 jours est considéré comme s'étant
abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel est
portée la réponse de chaque actionnaire.

5. Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire
de son choix. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
proportionnel au capital qu'elles représentent.

6. Le commissaire aux comptes doit étre invité a participer a toute décision collective, en
méme temps et dans la méme forme que les actionnaires. Il en est de méme du comité
d'entreprise ; les demandes d'inscription de projets de résolutions adressées par celui-ci
obéissent au régime ci-dessus prévu pour les demandes des actionnaires.

Article 18. - Décisions extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a l'augmentation ou la réduction du
capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, sa transformation et l'exclusion d'un
associé.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires présents
ou représentés possédent au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions
sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés.

Article 19. - Décisions ordinaires.

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la majorité des
voix exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes annuels, l'affectation des résultats et la
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nomination des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix
dont disposent tous les actionnaires.

Article 20. - Information des actionnaires.

1. L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des
actionnaires sont communiqués a chacun d'eux a l'occasion de toute consultation.

Article 21. - Exercice social.

Chaque exercice social commence le 1 octobre d’une année et se termine le 30 septembre de
I’année suivante.

Exceptionnellement, le premier exercice social sera clos le 30 septembre 2019.

Article 22. - Comptes annuels.

Le président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, arréte les comptes
annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés, conformément aux lois et usages du
commerce, et établit le rapport de gestion.

Dans les douze mois de la cloture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des
Commissaires aux comptes.

Article 23. - Résultats sociaux.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de 'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque la réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une
raison quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts,
et augmenté du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, I'assemblée générale peut prélever toutes
sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives ou

de reporter a nouveau.
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L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La part de chaque actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux pertes est
proportionnelle a sa quotité dans le capital social.

Article 24. - Contréle des comptes.

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée
par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes
suppléants.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

La nomination d’un commissaire aux comptes titulaire et d’'un commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative
dans les autres cas.

Le commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.

Article 25. - Comité d'entreprise.

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi aupres
du président.

Article 26. — Dissolution — Liquidation de la société.

La société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée
par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif méme a l'amiable. Il est habilité a payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et & en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.
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Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la société entraine,
lorsque 1'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a
l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article
1844-5 du Code civil.

Article 27. - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au
cours de sa liquidation entre les actionnaires, ou entre un actionnaire et la société, sont
soumises a arbitrage.

A défaut d'entente sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties aura 4 nommer, dans
les quinze jours de la constatation du désaccord sur ce choix, notifiée par lettre recommandée
AR par la partie la plus diligente & l'autre, un arbitre. Si les deux arbitres ainsi désignés ne
pouvaient se mettre d'accord dans un délai de quinze jours, sur le choix d'un troisi¢éme arbitre,
celui-ci sera désigné par le président du tribunal de commerce du siége social, a la requéte de
la partie la plus diligente.

Le tribunal arbitral statuera dans un délai de un mois & compter du jour ou il aura été
définitivement constitué. Les arbitres statueront en amiables compositeurs et en dernier
ressort, les parties convenant de renoncer a la voie de I'appel a I'encontre de la sentence a
intervenir.

L'arbitrage sera conduit en langue francaise. Les frais d'arbitrage seront supportés dans les
conditions que le tribunal arbitral fixera souverainement.

Article 28. - Engagements pour le compte de la société.

1. Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec l'indication
pour chacun d'eux de l'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux
actionnaires, ledit état ci-annexé.

2. Les soussignés donnent mandat a Monsieur Afrim SHALA a l'effet de prendre les
engagements suivants au nom et pour le compte de la société :

- Néant.



Article 29. - Frais.

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont a la charge de la société

Article 30. — Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a l'immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés.

Fait a SAINT-LOUIS

Efl Qlla!rsm 20 naux.

Monsieur Afrim SHALA ‘ £'£
« lu et approuvé - Bon pour acceptation de fonction de Président » ( 2 Z 3

2¢ Lu e tepprouve! SHALA AFRIT
. JGon Loy Accepdiol dE fuan CToN DF 2 ESKx

Monsieur Xhemail SHALA
« lu et approuvé - Bon pour acceptation de fonction de Directeur Général »

Zu (/ W/Mo LA _,Ago,v/_au__( QCW %0/01’6'49"" @/f
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2 BE MACONNERIE
Société par Actions Simplifiée
Capital : 2.000 Euros
Siége social : SAINT-LOUIS (68300)
49, rue de Huningue

ANNEXE N°1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Engagements de tous frais, droits et honoraires inhérents a la mise en place du pacte social et
a I'accomplissement des formalités consécutives,

- Négociation et souscription de différents contrats nécessaires a 1’activité professionnelle.

Monsieur Afrim SHALA

A Shat

Monsieur Xhemail SHALA
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2 BE MACONNERIE
Société par Actions Simplifiée
Capital : 2.000 Euros
Siége social : SAINT-LOUIS (68300)
49, rue de Huningue

ANNEXE N°2

ENGAGEMENTS A PRENDRE POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION ENTRE LA SIGNATURE DES STATUTS
ET L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE
AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

- Accomplissement de toutes les formalités consécutives a la régularisation du pacte social,

- Prise en charge par la société des cotisations personnelles d'allocations familiales, maladie,
maternité, vieillesse, complémentaire maladie qui pourraient étre assises sur la téte du
dirigeant et pendant la période de constitution, et qui seront constitutives d'un avantage en
nature pour l'intéressé (mais seulement pour la part desdites cotisations correspondant a
l'activité de l'intéressé dans la société),

- Aux effets ci-dessus passer et signer tous actes, consentir toutes garanties requises, se faire
remettre tous titres et piéces, élire domicile, et généralement faire le nécessaire.

Monsieur Afrim SHALA
~ §Gets

Monsieur Xhemail SHALA




2 BE MACONNERIE
Société par Actions Simplifiée
Capital : 2.000 Euros
Siége social : SAINT-LOUIS (68300)

49, rue de Huningue
LISTE DES SOUSCRIPTEURS
ACTIONNAIRES Montants Montants Nombre d'actions
Nom - Prénom — Domicile Souscrits Libérés attribuées
Monsieur Afrim SHALA
Demeurant 4 SAINT-LOUIS (68300) | 1.000 Euros | 1.000 Euros 1.000 actions
49, rue de Huningue
Monsieur Xhemail SHALA
Demeurant 8 SAINT-LOUIS (68300) 1.000 Euros 1.000 Euros 1.000 actions
92B, avenue de Bale
TOTAL 2.000 Euros | 2.000 Euros 2.000 actions

Le capital de la société par actions simplifiée en formation est de DEUX MILLE Euros (2.000
€), divis¢é en DEUX MILLE (2.000) actions de UN Euro (1 €) chacune, libérées
intégralement, soit a concurrence de DEUX MILLE (2.000) Euros.

Le présent état constatant la souscription de ces DEUX MILLE Euros (2.000) actions, libérées

intégralement chacune, est CERTIFIE SINCERE ET VERITABLE par le Président et les

actionnaires.
Fait 2 SAINT-LOUIS
Le 12 SEP, 2018

En trois originaux
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CIC SAINT LOUIS
CROISEE DES LYS 10 RUE DE MULHOUSE 68300 ST LOUIS
‘T 0389 708557 FAX 03 89 69 29 83 [« 33222@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
BANQUE CIC EST CIC SAINT LOUIS, CROISEE DES LYS 10 RUE DE MULHOUSE 68300 ST LOUIS
déclare et atteste avoir regu en dép6t la somme de 2 000 €.

Monsieur Shala Afrim , représentant de la société 2 BE Maconnerie S.A.S., Société par Actions Simplifice
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 49 RUE DE HUNINGUE 68300 ST LOUIS,

déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie du capital social
correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été
versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions Somme versée
SHALA Afrim 1000 1000 €
SHALA Xhemail 1000 1 000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

30087 33222 00020714502 27

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du
dépot de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 07 septembre 2018
Le déposant Claire GENY
("lu et approuvé” + signature) Chargée d'affaires

claire.geny@cic.fr

JSTI4 ZM (/ g, /Jjwm{ ﬁ%w/ﬂﬂ /A{M/I e

. r SHALA HFK’H“'(
Zu e-e gz(PP{\CD\./LI/k u Est

Cloire GENY
Chargé d'offaires professionnels
- Agence de Saint Loui

10 rue de Mulhouse 68300 Saint-Loyi
03 89 70 8557 [a

Banque CIC Est (CIC Est) - Banque régie par les articles L.511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier - SA au capital de 225 000 000 € - 31, rue Jean Wenger-Valentin 67000 Strasbourg
Adresse postale : 67958 Strasbourg cedex 9 - tél 03 88 37 61 23 - switt CMCIFRPP - www.cic.fr - 764 800 712 RCS Strasbourg - TVA intracommunautaire : FR04754800712
Médiateur de la consommation du CIC : 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin la demi lune - www.lemediateur-cic.fr
Pour les opérations eHectuées en sa qualité d'intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07 026 287 (www.orias.tr)

Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur : 09 69 32 06 06 (appel non surtaxé)



