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le vingt sept décembre
a dix heures. ?

| : I |
i L Commarca de Paris

Les Actionnaires de la Société "FINORDEV", Société Anonyme au capital de
4.500.000 de Francs divise en 45.000 actions de 100 Francs chacune, dont le
siege soclal est sis a PARIS {(75017) - 5 rue de Logelbach s/c FINORGEST, se
sont réunis audit siége en Assemblée Générale Extraordinaire sur convocation

du Consell d’Administration selon lettre recommandée adressée a chaque
actionnaire .

I1 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque Actionnaire
présent, au moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme

mandataire ; les pouvoirs des Actionnaires représentés ont été annexés a la
feuille de présence.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Simon BELLAICHE, en sa qualité de
Président du Conseil d’Administration.

Madame Yvette GUTTIERES et Madame Yvonne NAHUM, qui sont, tant
personnellement que comme mandataires, les deux plus forts Actionnaires

présents et acceptants respectivement cette fonction, sont appelés comme
scrutateurs.

Monsieur Patrick BELLAICHE est désigné comme secrétaire par le Président et
les Scrutateurs.

Monsieur Robert GANEM, Commissaire aux Comptes, réegulierement convoqué
par lettre recommandée avec accusé de réception, est absent et excusé.

Le Président constate que la feuille de présence de I'Assemblée, certifiée exacte
par les membres du bureau, fait ressortir que les actionnaires présents ou
représentés posseédent au moins le tiers des actions ayant droit de vote.

L'Assemblée réunissant le quorum requis par la Loi, est déclarée réguliérement
constituée et peut valablement délibérer.
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Le Président dépose ensuite sur le bureau et met a la disposition des membres
de I'Assemblée :

» Les copies des lettres de convocation adressées aux Actionnaires, et le

récépissé postal de la lettre recommandée adressée au Commissaire aux
Comptes,

“;ﬁ'

La feuille de présence, les pouvolrs des Actionnaires représentés, et la liste
des Actionnaires,

# Le rapport du Conseil d'Administration,

» Un exemplaire des statuts,

» Un exemplaire des comptes annuels arrétés au 31 Décembre 1999,

7 Et enfin, le texte du projet des résolutions qui seront soumises a 1'Assemblée.

Le Président fait observer que la présente Assemblée a €té convoquée
conformément aux prescriptions des articles 123 et suivants du décret du
23 mars 1967 sur les Sociétés Commerciales et déclare que les documents et
renseignements visés aux articles 133 et 135 dudit décret ont été adressés aux
actionnaires ou tenus a leur disposition au siége social depuis la convocation
de 1'Assemblée, ainsi que la liste des actionnaires.

L'Assembiée luil donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée a délibérer
sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR
Y Conversion du capital social en euros,
© Augmentation du capital social par suite de sa conversion en euros.
Y Extension de 'objet social,
Y Modification corrélative des statuts,

Y Pouvoirs en vue des formalités.
Puis le Président donne lecture du rapport du Conseil d'Administration.

Enfin la discussion est déclarée ouverte. Personne ne demandant plus la parole,

le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a
l'ordre du jour :
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PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, décide de convertir en unités euro la valeur nominale de
chacune des 45.000 actions composant le capital social qui s'éleve a 4.500.000

Francs, par application du taux officiel de conversion de l'euro qui s'éléve a 1
euro pour 6,55957 francs.

La nouvelle valeur nominale ressort ainsi a 15,24490 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d'augmenter le capital social s'élevant aprés
conversion de la valeur nominale des actions a la somme de 686.020,50 euros,
d'un montant de 229,50 euros, par élévation d'une somme de 0,0051 euros de
la valeur nominale de chacune des 45.000 actions composant le capital social
qui passe ainsl de 686.020,50 euros a 686.250 euros.

Le nouveau capital s'éléve ainsi a 686.250 euros . il est divisé en 45.000
actions d'une valeur nominale de 15,25 euros.

L'augmentation de capital résultant de 'augmentation de la valeur nominale
des actions, soit 229,50 euros est réalisée par incorporation de pareille
prélevée sur le poste "Autres Réserves" dont le montant s'éléve a ce jour a la
somme de 76.004 Francs soit 11.586,74 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assembiée Générale, sur la proposition du Conseil d'administration et aprés
avolr entendu la lecture de son rapport décide d'étendre 1l'objet social a

Pactivité suivante : « la domiciliation commerciale de toutes sociétés ou
personnes physiques. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimiteé.
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QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions
précédentes, apporte aux statuts de la société les modifications suivantes :

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, tant en France qu’a I’étranger :

- Le Consell aux Entreprises ;
- Llacquisition, la gestion de toutes valeurs mobiliéres ;

La prise de participation ou d’intéréts dans toute société, et entreprise
commercilale, industrielle, financiére, mobiliére et immobiliére ;

La domiciliation commerciale de toutes sociétés ou personnes physiques ;

Le reste de l'article est inchangé.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est rajouté a cet article I'alinéa suivant :

"Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en
date du 27 Décembre 2000, le capital social de 4.500.000 Francs a été converti

en euros puis a été porté a la somme de 686.250 euros par incorporation dune
somme de 229,50 euros prélevée sur le poste “Autres réserves”.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Cet article est désormais libellé ainsi qu'il suit :

" Le capital social est fixé a la somme de 686.250 euros. Il est divisé en 45.000
actions d'une seule catégorie de 15,25 euros chacune de valeur nominale,

intégralement libérées .

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.
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L'ordre du jour étant épuisé, et plus personne ne demandant la parole, la séance

est levée.

DE TOUT CE QUE DESSUS, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés
lecture, a été signé par tous les membres du bureau.

LES SCRUTATEURS

Mme Yvette GUTTIERES

A

Mme Yvonne NAHUM
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imon B AICHE

LE SECRETAIRE

M. Patrick BELLAICHE
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" FINORDEV "

Société Anonyme au capital de 4.500.000 Francs
Siege social : 5 rue de Logelbach - 75017 PARIS
R.C.S. : PARIS B 380 034 892 (90 B 16707)

PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
EN DATE A PARIS DU 8 DECEMBRE 2000 |

L'AN DEUX MILLE,
Le huit décembre,
a dix heures.

Au siége social, a PARIS.

Les administrateurs de la Société " FINORDEV " se sont réunis en Consell,
sur convocation de leur Président.

Sont présents et ont émargé le registre de présence :

- Monsieur Simon BELLAICHE, Président du Conseil d'Administration
- Madame Yvette GUTTIERES, Administrateur

- Madame Yvonne NAHUM, Administrateur

La seance est présidée par Monsieur Simon BELLAICHE qui, aprés avoir

constaté que plus de la moitié des Administrateurs sont présents, déclare que
le Conseil peut valablement délibérer.

Monsieur Patrick BELLAICHE assume les fonctions de Secrétaire.

Sur la demande du Président, lecture est donnée du procés-verbal de la
precedente réunion qui est adopté sans observation par le Conseil.

Puis le Président indique que le Conseil d'Administration est appelé a
délibérer sur 'ordre du jour suivant :
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ORDRE DU JOUR

U, Nomination d'un Directeur Général ; fixation de ses pouvoirs et de sa
réemunération,

& Projet de conversion du capital social en euros,

Y Projet d’augmentation du capital social par suite de sa conversion en
euros.

%> Projet d'extension de 'objet social.

I. NOMINATION D'UN DIRECTEUR GENERAL

Monsieur Simon BELLAICHE, Président de la Société, expose qu'étant donné

I"mportance de sa mission, il lul serait utile d'étre assisté d'un second
Directeur Général.

Il propose que ces fonctions soient conférées a Monsieur Patrick BELLAICH:

2

Accédant a cette demande, le Conseil nomme Monsieur Patrick BELLAICHE
Directeur Général de la Société.

Ce mandat de Directeur Général est consenti pour toute la durée du mandat
de Président de Monsieur Simon BELLAICHE. Au cas ou, pour quelque cause
que ce soit, Monsieur Simon BELLAICHE viendrait a cesser lesdites
fonctions de Président du Conseil d'administration, Monsieur Patrick
BELLAICHE cesserait ses fonctions de Directeur Général le jour méme de la
nomination d'un nouveau Président,

Monsieur Patrick BELLAICHE déclare accepter les fonctions qui viennent de
la1 étre coniérées et satistaire a toutes les conditions requises par la Loi et
les réglements en vigueur, notamment en ce qui concerne le cumul du

nombre de mandats qu'une méme personne peut occuper, et qu'il satisfait a
la régle de limite d'age fixée par les statuts.

Monsieur Patrick BELLAICHE disposera a l'égard des tiers des mémes

pouvoirs que le Président du Conseil d'administration. Il pourra ester en
justice.

Apres en avoilr délibéré, le Consell décide que la rémunération du Directeur
Général sera fixée ultérieurement.
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1I. CONVERSION DU CAPITAL SOCIAL EN EUROS

Le Président rappelle au Conseil que, conformément a la réglementation
communautaire, les entreprises qui le souhaitent ont la possibilité de
convertir leur capital en euros a compter du 1¢ janvier 1999, cette
conversion ne devenant obligatoire qu'a compter du 1er janvier 2002.

I1 indique que la lo1 du 2 juillet 1998 a fixé les modalités de cette conversion
qui peut étre effectuée selon deux méthodes :

- soit la Soci€te convertit globalement son capital en euros par application

du taux de conversion officiel et procéde a l'arrondi nécessaire pour éviter les
décimales:

- soit elle convertit en euros la valeur nominale de chaque action en
procédant également a 'arrondi nécessaire pour éviter les décimales.

Ces deux méthodes peuvent conduire a une augmentation ou réduction de
capital permettant l'ajustement du capital a un chiffre rond. Une réduction
du capital pourra €tre réalisée selon la procédure simplifiée prévue par la loi
du 2 juillet 1998 si elle aboutit a un simple ajustement au centiéme d'euro
ou a l'euro prés ou si son montant, en cas de conversion de la valeur
nominale des actions, est affecté a un compte de réserve indisponible. Dans
le cas de la conversion de la valeur nominale des actions, le nouveau capital

sera obtenu par multiplication de la valeur nominale nouvelle par le nombre
d'actions le composant.

III. AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Il propose au Conseil de procéder pour des raisons de commodité de calculs

ultérieurs, a la conversion de valeur nominale de chacune des 45.000
actions composant le capital social.

Le montant obtenu par application du taux officiel de conversion de l'euro

ressortant a 15.24490 euros, celui ci pourrait étre augmenté et porté a 15,25
euros.

Le capital déefimtif s'€léverait ainsi a 686.250 euros et serait composé de
45.000 actions d'une valeur nominale de 15.25 euros chacune.

Le montant global de l'augmentation du capital, soit 229,50 euros serait
prélevée sur le poste "autres réserves”.

IV. EXTENSION DE L'OBJET SOCIAL

Le Président expose l'intérét qu'il y aurait pour la Société d'étendre I'objet
social a Pactivité suivante : «la domiciliation commerciale de toutes
sociétés ou personnes physiques. »
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Puis, 1l offre la parole aux administrateurs.
Aprés avoir délibéré, le Conseil d'administration décide, a l'unanimité, de

proposer a 1'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires d'étendre
'objet social a 'activité précitée.

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Le Conseil décide, a l'unanimité, de convoquer I|'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires pour le 27 DECEMBRE 2000 a 10 heures,
aux fins de délibérer sur I'ordre du jour suivant:

- Conversion du capital social en euros.

- Augmentation du capital social par suite de sa conversion en euros.
- Extension de l'objet social.

- Modification corrélative des statuts.

- Pouvoirs en vue des formalités.

RAPPORT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION - PROJETS DE
RESOLUTIONS

Le Conseil arréte ensuite les termes du rapport qu'il présentera a
'Assemblée Générale Extraordinaire ainsi que le texte des résolutions qui
seront soumises au vote des actionnaires.

COMMUNICATION AUX ACTIONNAIRES

Le Conseil charge son Président de prendre toutes mesures utiles en vue de
permettre aux actionnaires d'exercer leur droit de communication des
documents et renseignements relatifs 4 la prochaine Assemblée dans les
conditions et délais prévus par les dispositions légales et réglementaires.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a onze heures.

De tout ce que dessus, il a €t€ dressé le présent procés-verbal, lequel apreés
lecture a été signé tous les administrateurs et le nouveau Directeur
Général.

M. Simon BEL
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HE Mme Yvette IGUTTI RES

Mme Yyonne NAHUM M Patrick BELLAICHE
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" FINORDEV "

Société Anonyme
au capital de 686.250 euros
Siege social : 5 rue de Logelbach - 75017 PARIS
R.C.S. : PARIS B 380 034 892 (30 B 16707)

MIS A JOUR LE 27 Décembre 2000

Modification des articles 2, 6 et 7 des statuts suite & :
- l'extension de ['objet social n

- la conversion du capital en euros




Article 1 - FORME

QO n00
0

Il est forme entre les proprietaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront I'étre
ulterieurement, une Sociéteé Anonyme qui sera régie par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

QO ADOQ
0

L.a société a pour objet tant en France qu'a I'étranger :

- Le Consell aux Entreprises ;
- L'acquisition, la gestion de toutes valeurs mobiliéres :

- La prise de participation ou d'intéréts dans toute société, et entreprise commerciale,
industrielle, financiere, mobiliére et immobiliére :

- La domiciliation commerciale de toutes societés ou personnes physiques ;

- le tout, directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule, soit
avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite de
souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en participation
ou de prise ou de dation, en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou autrement ;

- et géneralement, toutes opérations financieres, commerciales, industrielles, civiles, immobiliéres
ou mobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'un des objets spécifiés ou a
tout patrimoine social.

Article 3 - DENOMINATION

QO mA00
0

La dénomination de la société est FINORDEV

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature
emanant de la sociéte et destines aux tiers, la dénomination doit toujours étre précédée ou suivie de
la mention « Societé Anonyme » ou des initiales S.A. et de I'énonciation du montant du capital
social .



ARTICLE 4 - STEGE SOCIAL

000

Le sicge social est fixé a PARIS (75017) - 5, rue de Logelbach

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département
limitrophe par simple décision du Conseil d’ Administration sous réserve de ratification de
cette décision par la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires et,

partout ailleurs en vertu d’une délibération de 1’Assemblée Générale Ordinaire des
Actionnaires.

ARTICLE 5 - DURE]

L1l

000

I - La durée de la Société est fixée a 99 années A compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés.

Par décision de I’ Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, elle pourra étre

proroge€e une ou plusieurs fois sans que chaque prorogation puisse excéder 99 années, ou
etre dissoute par anticipation.

II - Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, le Conseil d’ Administration
devra provoquer une réunion de I’ Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires
effet de décider si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout Actionnaire, aprés avoir vainement mis en demeure la société, pourra
demander au Tribunal de commerce du lieu du siége social, statuant sur requéte,
désignation d’un mandataire de justice chargé de provoquer la réunion et la décision ci-
dessus prévues.




Article 6 - APPORTS

Dﬂoﬂﬂ'

- Lors de ta constitution, il a &té fait apport
a la société d'une somme de 300.000 F
en numeéraire

- Aux termes de 'Assemblée Générale Mixte
en date du 30 Juin 1993, it a été décidé d'augmenter le
capital social d'une somme de 700.000 F
par apporis en numéraire ou par compensation avec des créances
certaines, liguides et exigibles sur fa société

- Aux termes de I'Assemblée Générale Extraordinaire
en date du 21 Novembre 1996, il a été décidé
d'augmenter le capital social d'une somme de 1.000.000 F
par compensation avec des créances certaines, liquides et
exigtbles sur la societé

- Aux termes de [Assemblée Générale Mixte
en date du 26 Juin 1998, il a été décidé d'augmenter le capital
social d'une somme de 1.000.000 F
par compensation avec des créances certaines, liquides et
exigibles sur la société

- Aux termes de 'Assemblée Générale Mixte
en date du 28 Juin 1999, il a été décidé
d'augmenter le capital social d'une somme de 1.500.000 F
par compensation avec des créances certaines, liquides et
exigibles sur la société

- Aux termes de L'Assemblée Générale Extraordinaire
en date du 13 Decembre 2000, il a été décidé d'augmenter le capital
social par incorporation d'une somme de 1.504,90 F
prélevée sur le poste “Autres réserves’

- Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire

en date du 27 Décembre 2000, le capital social de 4.500.000 Francs a

ete converti en euros puis a été porté a la somme de 686.250 euros

par incorporation d’une somme de 229,50 euros
prélevée sur le poste “Autres réserves

TOTAL DES APPORTS : SIX CENT QUATRE VINGT SIX MILLE DEUX CENT CINQUANTE  686.250 euros

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Dﬂoﬂﬂ

Le capital social est fixé a la somme de 686.250 euros. It est divisé en 45.000 actions d'une seule
categorie de 15,25 euros chacune de valeur nominale, intégralement libérées.



ARTICLE 8 ~ AUGMENTATION €T REDUCTION DU CAPITAL
000

I -~ L'assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour
décider ou autoriser, sur le rapport du Conseil d’Administration,

une augmentation du capital.

L'Assemblée Générale peut déléguer au Conseil d'Administration
les pouvoirs nécessaires a l’effet de réaliser 1l’augmentation du
capltal, en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités d’en
constater la reéalisation et de procéder & la modification
correélative des statuts.

L’augmentation de capital doit étre réalisée dans le délai de
Clng ans a dater de l’assemblée générale qui 1’a décidée ou
autorisse.

S1 l’augmentation du capital est réalisée par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d’émission, 1’Assemblée Généraile
statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les

Assembléees Générales Ordinaires.

Le capital doit étre integralement libéré avant toute
emissiond’actions nouvelles & libérer en numéraire, & peine de
nullité de l’opération.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs
actions, un drolt de préférence 3 la souscription des actions de
numeraire émises pour reéaliser une augmentation de capital.

Les actionnaires peuvent renoncer & titre individuel & leur droit
préférentiel .

L’actionnaire qui renonce a titre individuel & son droit
preférentiel de souscription doit en aviser la société par lettre
recommandée .

La renonciation faite au profit de bénéficiaires dénommés doit
étre accompagnée de l’acceptation de ces derniers.

L’Assemblée Générale qui décide de 1’augmentation du capital peut
supprimer le drolt préférentiel de souscription. Elle statue a
cet effet, et & peine de nullité de la délibération sur le
rapport du conselil d’administration et sur celui des commissalres

daux comptes.,

Les augmentations de capital sont realisees nonobstant
l'existence qe rompus, et les acrionnalres ne dlsposant pas du
nombre de drolts de souscription ou d'attribution exactement
necessaires pour obtenir la délivrance d’un nombre entler
d'actions nouvelles, font leur affaire personnelle de toute
acquisition ou cesslon nécessalre de droits.

Les actions de numéraire doivent étre liberées d'un quart au
moins lors de leur souscription et, s'il]l vy a llieu, de la totalitée
de la prime, la libération Qu surolus dolt intervenlr e€n une ou
plusieurs fols, dans le géla: ae <¢:ne ane & compter du jour ou



1'augmentation de capital est devenue définitive.

La valeur des apports en nature doit étre appreclee par un ou
plusieurs commlissalres aux apgports nommes sur requéte par le
Président du Tribunal de Commerce.

Les actions representatives d’'apports en nature provenant de la
capitalisation de benefices ou reserves doivent. étre
intégralement liberees lors de leur création.

Les actions ne peuvent repreésenter des apports en industrie.

II - L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires peut
aussi decider ou autoriser la réduction du capital social pour
telle cause et de telle maniere que ce solt, notamment pour cause
de pertes ou par vole de remboursement ou de rachats partiels des
actions, de réduction de leur nombre ou de leudr valeur nominale,
le tout dans les limites et sous les réserves prescrites par la
loi, et en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte a l’égalité des actionnaires.

Le projet de reéeduction du capital est communigue aux Commissaires
aux Comptes, quarante c¢ing jours au moins avant la reéunion.

L’Assemblée statue -=sur le rapport des commissaires. Lorsque la
reduction du capital n’est pas motivée par des pertes, les
obligataires et créanciers antérieurs a la date du dépot au
Greffe du procés verbal de délibeéeration, peuvent former
opposition & la réduction dans le délai de trente jours a compter
du dépdt.

Les opérations de réduction ne commencent pas pendant le délai
d’opposition ni, si le Tribunal a été saisi, avant qu’il ait éeteé
statué en premiére instance sur cette opposition. |

La réduction du capital & un montant inférieur & 250.000 Francs
ne peut etre décidée que sous la condition suspensive d’une
augmentation de capital destinée & amener celui-ci a un montant
au moins égal & ce chiffre.

Il pourra cependant étre décidé, dans les conditions fixées a
l’article 25 des présents statuts que la société se transformera
en une société d’'une autre forme. A défaut, tout intéresse peut
demander en Jjustice la dissolution de la societe.

Si la regularisation a eu lieu avant gque le Tribunal statue la

dissolution ne sera pas prononceée.

ARTICLE 9 - SOUSCRIPTION, "ACHAT QU PRISE EN GAGE PAR LA SOCIETE
DE SES PROPRES ACTIONS
oQo

L 'achat, la souscriptlion par la socirétée de ses propres actlions
est 1nterdit, sauf disposition légale. Toutefois l'Assemblée
Génerale gqur a décidé une réductlon de capltal non motivée par
des pertes peut autoriser le Conseill d’Agministratlon &8 acheter

un nombre détermine d’'actlions pour les annuler.

La prise en gage par la socl1ete ge ses propres acltlions
girectement ou par !'Ilntermédialre 2'une pDersonne agirssant 2n son
proore nom maiz nnour le aompte @ge i oso-19ve  cer jnte~2ite
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La société ne peut avancer des fonds, accorder des préts ou
consentir une sureté en wvue de la souscription ou cde 1l*achat de
ses propres actions par un tiers.

ARTICLE 10 —-FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS
0o

I - Les actions sont obligatolrement nominatives. Elles doivent
falre l1’objet d’une inscription en compte par les soins de la
societe dans les conditions prévues par les lois et reglements en
vigueur.

LLes actions sont librement negoclables aprés l’immatriculation de
la société au Registre du Commerce et des Sociétés.
En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables a

compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent negocliables apreés 1la dissolution de la
socléte et jusqu’a & la cloture de la ligquidation.

Il - La cession des actions & un tiers & quelque titre que ce
solt est soumise & l'agrément du Consell d’Administration, toute
autre cession ou transmission est libre.

En cas de cession a un tiers, la demande d’agrément i{ndigquant les
noms, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des actions
dont la cession est envisagée et le prix offert, est notifiée a
la sociéte.

L’agrement résulte, soit d'une notification, scit du défaut de
réeponse dans le délaji de trois moils & compter de la démande.

Si le  Conseil d’Administration n’agrée pas le cessionnaire, 11
est tenu, dans un délail de trois mois & compter de la
notification 4du refus, de faire acqueéerir les actions, solt par
un actionnaire ou par un tilers, soit avec le consentement du
cédant, par la société en vue d’une réduction du capital.

A defaut d’'accord entre les parties, le prix des actions est
déterminé dans les conditions prévues & l’article 1843-4 du Code
Civil.

S1 a l’expiration du délai prévu A& l'alinéa précédent, 1l'achat
n’est pas realise, 1’agrément est considéré comme donneé.

Toutefols, ce délail peut étre prolongé par décision de justlice a
la demande de la société.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou

des Cltulalres sur les reglstres spéclaux tenus a4 cet effet par
la sociéte, conformément aux dispositlons ges articles 204 et 205

du décret du 23 Mars 1967.



lLa cession des ces actions ne peut s’opérer, & l’'égard des tiers
et de la societe, que par un ordre de mouvement, signé du cédant
ou de son mandatailre et mentionne sur lesdits registres.

S1 les actions ne sont pas entiérement libérées, 1l'ordre de
mouvement dolt etre signe, en outre par le cessionnaire.

ARTICLE 11 - CONSEIL D’ADMINISTRATION -~ NOMINATION

0o
I - La sociéteé est administrée par un Conseil d’Administration
composé de trois membres au moins et de douze membres au plus
sous réserve des dérogations prévues par la loi, pris parmi les
actionnaires, nommes a l’origine par les statuts et
ultérieurement par l’assemblee generale ordinaire des

actionnaires.

La dauree des fonctions des administrateurs nommés dans les
statuts est de trols anneées au plus, celle des administrateurs
nommes par l’assemblee générale est de six années au plus.

Apres l’expiration des fonctions des premiers administrateurs
statutaires, le consell se renouvelle de fagon telle que la duree
des fonctions n’excede pas six années et que le renouvellement
scolt aussi regulier que possible dans c¢hague peéeriode de six
anneées.

L’age limite des administrateurs en fonction est fixe & 70 ans,

l.e cumul des fonctions d’administrateur et de membre du conseil
de survelillance dans plusieurs sociétés anonymes n’est autorise

que dans la limite permise par la loil.

Un salarieé de la société ne peut étre nommé administrateur que si
son contrat de travall est antérieur de deux ans au moins a sa
nomination et correspond a un emploi effectif.

Cette antériorité n'est pas requise si la société est constituée
depuls moins de deux ans.

Toute nomination intervenue en violation de cette disposition est
nulle toutefols, c¢ette nullite n’entraine pas celle des
délibérations auxquelles a pris part 1'administrateur
irréegulierement nomme.

Le nombre des administrateurs lieés a la societé par un contrat de
travall ne peut dépasser le tlers des administrateurs en
fonctions.

I1 - 31 un si1ege d'adminlstrateur devient vacant entre deux
assemblees génerales par sulte de décés ou démission, le consell
d'admilnistration peut proceder & des nominations a tiltre

provisolre,.

S'1ll ne reste plus que deux administrateurs en fonctions, ceux-cl
ou a défaut le ou les commlissalres aux comptes, dolvent convoguer

i

1mmediatement ] ‘'assemblée générale ordinaire aces actionnaires a
l'effet ade compléter le conseyl.
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Les nominations d’administrateurs faltes par le conseil
d’administration sont soumises & la ratification de la plus
prochaine assemblée genérale ordinaire. A défaut de ratification,
les dgeliberations prises et les actes accomplis antérieurement
par le conseil n'en demeurent pas moins valables.

L’Administrateur nommeé en remplacement d’un autre ne demeure
en fonctions que pendant le temps restant & courir du mandat de
sSoNn prédécesseur .

III - Chaque administrateur doit étre propriétaire de UNE
action de la société.
Les administrateurs nommés en cours de vie soclale peuvent ne pas

étre actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent le
devenir dans le delail de trois mois, & défaut ils seront réputés

démissionnaires d’office.

-

ARTICLE 12 - BUREAU DU CONSEIL - DELIBERATION

PROCES VERBAUX
cQo

I -~ Le conseil d’administration nomme parmi ses membres,
personnes physiques, un Preésident dont 11 fixe la durée des
fonctions sans qu’elle puisse excéder la durée de son mandat
d’administrateur.

Le cumul des fonctions de Président du conseil d’administration,
de membre de directolre ou de directeur général unique dans
plusieurs sociétés anonymes n’est autorisé que dans la limite
permise par la loil.

l.e conseil nomme également un secrétaire qui peut étre pris en
dehors des membres du consell, {1 fixe la durée de ses fonctions.

lLe Président et le secrétaire sont rééligibles.

II - Le consell d’administration se réunit aussi souvent que
l’intérét de 1la société 1’exige sur la convocation de son
Président soit au siége social, solt en tout autre endroit

indiqué dans la lettre de convocation.

Pour la validité des délibérations, la présence effective de la
moitie au moins des administrateurs est nécessaire, sous cette
réserve, un administrateur peut se falre représenter par un autre
administrateur muni d4d’'un pouvoir spécital aui peut étre donné par
lettre ocu télégramme.

Les décisions sont prises A& la majorité des présents ou
représentés , Chaque administrateur disposant d'une volx et
chague administrateur présent ne pouvant disposer que d’'un seul

POUVOLr.

En cas de partage, la volx du Président est prépondérante.



Les délibérations du conseil d’administration sont constatées par
des proces verbaux coucheés ou enliassés dans un registre spécial
cote et paraphé conformément aux prescriptions réglementaires.

Les proces verbaux sont si1gnés par le Président de séance et au
moins un administrateur. En cas d’empechement du Président de
seance, lls sont signés par deux administrateurs au moins.

lLes copies ou extraits 4 produire en justice ou ailleurs sont
certifiés par le Président du consell d’administration ou par

deux administrateurs.

ARTICLE 13 - POUVOIRS DU CONSEIL D’ANDMINISTRATION
000

-y

Le consell d’administration est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société ; il
les exerce dans la limite de 1’objet social et sous réserve de
ceux expressément attribués par la lol aux assemblées générales
d’actionnaires. |

Toute limitation des pouvoirs du conseil d’administration est
inopposable aux tiers.

ARTICLE 14 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOQOIRS
oo

I - Le Président du conseil d’administration ..assume, sSouUs sa
responsablilité, la direction générale de la société et 1la
représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs
les plus étendus dans la limite de l’objet social, sous réserve
toutefols des pouvoirs expressément attribués par 1la loi aux
assemblées, ainsi qu’au conseill d’administratio. Toute limitation
de ces pouvoirs par deisoin du consell d’administration est sans
effet &4 1°’°égard des tiers. Toutefois, le Président ne peut donner
cautions, avals ou garanties au nom de la société, sans vy étre

autorise preéalablement par le consell d’administration dans les
conditions déterminées par les dispositions reglementalires
prévues a4 l'article 98, alinéa 2 de la loi du 24 Juillet 1966.

Sous ces reserves et celles prévues par l'article 8% du décret du
25 Mars 1967 concernant les cautions, avals ou garanties donnés
au nom de la société, le conseil d’'administration peut déléguer a
son President les pouvoirs qu’'il juge nécessaires, avec faculté
de substituer partiellement dans c¢es pouvolirs autant de
mandataires spécilaux qu’'il avisera.

[I - Sur la proposition du Président, le consei1l d’administration
peut nommer un Dlrecteur Genéral, et, dans les cas preéwvus par la
lol, deux ou cing directeurs généraux.

Les Directeurs généraux sont ooligatclirement. des personnes
Phystques




Les Directeurs Généraux sont reévocables & tout moment par le
consell d’administration, sur la proposition du Président ; en
cas de deces, démission ou révocation de ce dernier, ils
conservent sauf declsion contraire du consell, leurs fonctions et
leurs attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

L’étendue et la durée des pouvolrs délégués aux Directeurs
Généraux sont deéterminées par le conseil d’administration, en
accord avec son Preésident. Toutefols, lorsqu’un Directeur Général
est adminlistrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder
celle de son mandat.

Les Directeurs Généraux disposent & l’égard des tiers des mémes
pouvoirs que le Président.

III - Le consell d’administration peut confier & un ou plusieurs
de ses membres ou a toutes personnes choisies hors de son sein,
des missions permanentes ou temporaires qu’'ill détermine, leur
déléguer 1les pouvolrs et fixer 1la rémunération qu’il Jjuge
convenable.

IV - L’age limite du Président du conseil d’administration et du
Directeur Général est fixé a 65 ans.

ARTICLE 15 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS ET
DE LA DIRECTION GENERALE

o0o.

Le conseill d’administration reg¢oit des Jetons de présence a
prélever sur les frais généraux et dont l’importance fixée par
l'assemblée générale, est maintenue jusqu'’a décision nouvelle.

Le conseil répartit entre ses membres, de la fagon qu’il juge
convenable, ces avantages fixes et proportionnels.

La rémunération du Président du conseil d’administration et celle
du Directeur Général est fixée par le conseil d’administration ;
elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fols fixe et
proportionnelle.

Il peut étre alloué par le consell d’administration des
remunerations exceptionnelles pour les missions conflées A& des
administrateurs ; dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux
charges d'exploitation et soumises & 1l'approbation de 1l’'Assemblée
Générale Ordinaire.

Aucune autre rémuneration, permanente ou non, ne peut étre
allcuée aux administrateurs sauf s’'lls sont liés & la société par
un contrat de travail.



ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
OU DIRECTEUR GENERAL
o000

Toute convention entre la société et 1'un de ses administrateurs
Ou Directeurs geneéraux , soit directement, soit indirectement,
Solt par personne interposée, doit étre soumlise & l’autorisatio
prealable du Conseil d’Administration. |

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une
auire entreprise si 1’un des administrateurs ou directeurs
généraux de la société est propriétaire, associé en nom, gerant,
administrateur ou directeur géeneral de 1’entreprise ;
l'administrateur se trouvant dans 1l’un des cas cra2ves est tenu
d’en faire la déclaration au Conseil d’'Administration.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux
conventions portant sur les opérations courantes de la société et
conclues a des conditions normales.

L'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu
d’informer le c¢qnseil dés qu’il a connailssance d’une
conventionsoumise & autorisation.

Il ne peut prendre part au vote su l’autorisation sollicitée.

Le Président du Conseil d’Administration donne avis au
commissaire aux comptes de toutes les conventions autorisées
visees ci-dessus et soumet celle-ci & 1’approbation de la plus
prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

A peine de nulliteé du contrat, il est interdit aux
adminlistrateurs de la soclété, autres que les personnes morales,
de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunt auprés
de la société, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou

avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique aux Directeurs Généraux et aux
representants permanents des personnes morales administrateurs.
Elle s’applique egalement aux conjoints, ascendants et
descendants de toutes les personnes visées au présent paragraphe,
ainsl gu’'a toute personne interposée.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
o000

L’assemblée générale désigne un ou deux commlsSsailres aux comptes
et un  ou deux commlssaires aux comptes suppléants auxquels.
lncombent les missions fixeées par la lolL et les reglements qul la
completent .

Les commissalires aux comptes sont NOMMeS pour S1X EXerclces |
leurs fonctlions expilrent avec |'assemblee generaies qQul statue sur
les comptes du sixl1éme exercice.



Ils dolvent etre convoques a toutes les assembleées
d'actionnaires, airnsi qu’a la reunion du consell
d’administration qui arréte les comptes de 1l'’exercice écoulé.

Les commissaires aux comptes peuvent, a toute epoque de l’année
operer les verifications ou contréles qu’lls jugent opportuns.

ARTICLE 18 - ASSEMBLEES GENERALES
o]8]'

I - Les decisions collectives des actionnaires sont prises en
assemblées generales qualifiees d’ordinaires ou
d’extraordinaires.

L’assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée 3
prendre toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins uen fois par an, dans les six mois de la
cloture de l’exercice social écouls.

L’assemblée générale extraordinaire est seule habilitée &
modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut
toutefois, augmenter les engagements daes actionnaires sous
reserve des opérations résultant d’un regroupement d’actions
reguliérement effectué.

La convocation des assemblées générales est faite par un avis
inseré dans un journal habilité 3 recevoir les annonces légales
dans le departement du lieu du siége social, quinze jours au
molns avant la date de l’assemblée et par l’envoi d’une lettre de
convocation, dans le méme délai, & tous les actionnaires.
Toutefois, l’insertion pourra étre remplacee par une convocation
falte dans le méme délai, par lettre recommandée adressée &
chaque actionnaire.

IT - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemplées
générales et de participer aux déliberations, personnellement ou
par mandataire, gquel que soit le nombre dlactions qu’ll possede,
sur simple Justification de son identité et accomplissement des
formalités mentionnées dans les avis de convocation pour
Justifier de la propriété de ses actions sans toutefols que la
date avant laguelle ces formalltés doivent étre accomplles pulsse
etre antérieure de plus de cing Jours & la date de |’assemblée.

-

Chaque action donne drolt a une volx, sauf la limitation légale a
dix VvOolxX par actionnaire dans les assemblees generales
egXxtraordinalires appelées & délibérer syr l"approbation d'un
apport en nature ou l’octro: d’'un avantage particuller.

Le drolt de vote appartlient a I 'usufrultler dans 1les assemble¢?s
generales ordinaires et au nu proprietalre dans les assemblees
generales extraordinaires.




III - A chaque assembl®e est tenue une feuille de présence.

Cette feulille de presence, dument émargée par les actionnalires
presents et les mandataires est certiflide exacte par le bureau
de 1l’'assemblee.

L'assemblée genérale est présidée par le Président du consell
d’administration et, & défaut, par l’administrateur délégué pour
le suppleer.

Les fonctions de scrutateur sont remplies par les deux
actionnaires, presents et acceptants, représentant tant par eux-
meme que comme mandataires, le plus grand nombre d’actions.

Le bureau ainsli composé désigne un secrétaire qui peut ne pas
étre actionnaire.

ARTICLE 19 - QUORUM ET MAJORITE
oQo

L’assemblée générale ordinaire ne délibére valablement sur
premiere convocation que si ies actionnaires présents ou
representés possédent au mcins le quart des actions avant le
droit de vote.

Sur deuxiéme convocation aucun quorum n’est requis.

Elle statue a 1la majorité des voix dont disposent les
actlionnaires preésents ou représentés. -

L’assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement gue
31 les actionnaires présents ou représentés possédent au moins,
sur premiere convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation,
le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce
dernler quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée & une
date posterieure de deux mois au plus & celle & laguelle elle
avait eté convoguée.

Elle statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent
les actionnaires présents ou représentés.

Par derogation, 1l’assemblée générale qui décide ou autorise une
augmentation de capital par 1ncorporation de réserves, beneflces
ou primes d’émission, statue aux condltlions de quorum £t de
majorite ad'une assembleée ordinaire.

Les assemblees speciales délibérent dans les méemes condlitions gue
| assemblee générale extraordlnalre.



ARTICLE 20 - PROCES VERBAUX
oo '

Les délibérations des assemblées générales sont constatées par
des proceés verbaux inscrits ou enliassés dans un registre spécial
coté et paraphé, conformément aux prescriptions de l’article 149
du decret du 23 Mars 1967.

Ces proces-verbaux sont signés par les membres du bureau. Il peut
en etre delivré des copies ou extraits qui font fol s’ils sont

signés par le Président du consell d’administration,
1’administrateur déléegueé temporairement pour suppléer le
président empéché, ou par deux administrateurs, ou, aprés

dissolution de la société, par un liquidateur.

gy

ARTICLE 21 ~ DROIT DE COMMUNICATION
000

Tout actionnaire a le droit d’obtenir communication et le conseil
d’administration a 1l’obligation de 1lul adresser, ou de mettre &
Sa disposition, les documents nécessaires pour lul permettre de
S€ prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement
informé sur la gestion et la marche de la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou de
leur mise Aa la disposition des actionnaires sont déterminées par
la lol et notamment par les articles 162, 168 3 171 de la loi du
24 Julillet 1966 et les articles 133, 135 et 138 & 144 du décret
du 23 Mars 1967. | S

ARTICLE 22 - EXERCICE SOCCIAL
o]8]e’

L’exercice social commence le ler Janvier
et se termine le 31 Décembre de chaque année.
Par exception, le premier exercice se cldturera le 31 Décembre 1991.

ARTICLE 23 - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS
oQo

A la clOture de chaque exercice le consetl d’administration
dresse l'inventaire et les comptes annuels aprés avolir procédé,
meme en cas d’absence ou d’'lnsuffisance de bénéfices, aux

amortlissements et provisions prévus par la loil, pour que ie billan
solt sincere.

Il etablit un rapport écrit sur la situation de la société et son
activiteé pendant 1l'exercice écoulé.

Tous ces documents sont ml1s & la disposition des commissaires aux
comptes dans les condlitlions légales et reglementaires.



Sur le benefice de 1’exercice, diminué, le cas echeant, des
pertes antérieures, il est tout d’abord prélevé cing pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsgue ledit fonds atteint une somme egale au
dixieme du capital soclal ; 11 reprend son cours iorsque, pour
une cause quelconque, la "reéserve légale"” est descendue au
dessous de cette fraction.

Le beéenéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
l’exercice diminué des pertes antérieures, ailnsi que des sommes a
porter en reéserve en application de 1la loi ou des statuts, et
augmente du report bénsdficiaire.

Le benefice est & la disposition de l’assemblée générale qui
déclide souverainement de son affectation. A ce titre elle peut,
en totalite ou partiellement, l*affecter 3 la dotation de toutes
réserves générales ou spéciales, le reporter & nouveau ou le
repartir aux actionnaires.

L 'assemblée générale peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées ; en ce cas, la décision indique expressément
les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectueés.

Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur le
benéfice distribuable de 1l’exercice.

Elle a 1la faculté d’accorder & chague actionnaire, pour tout ou
partie du dividende mis. en distribution, une option entre le
palement du dividende en numéraire ou en actions ; cette offre
doit étre faite simultanément & tous les actionnaires.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut
étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capltal augmenté des reéserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

Les pertes, s’{l en existe, sont apreés l'approbation des comptes
par 1l’assemblée générale, inscrites au bilan & un compte spécial.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE

DU CARPITAL S0QCIaL
o0o¢

SiL au fait de pertes constatées dans les documents comptables,
les capltaux propres de la soclété deviennent inférieurs 4 la
moltié du capital soclal, le consel1l d’adminlstration est tenu-
dans les quatre mols quli sulvent l"approbation des comptes avant
fait apparaitre cette perte, de convoguer |’'assemblée générale
extraordlinaire a l'effet de décider s'il vy a liteu & la
dissolution anticipée de la societé.




S1 la dissolution n’'est pas prononcée, la société est tenue, au
plus tard a la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au
cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de
reduire son capital d’un montant au moins égal & celui des pertes
qQul n’'ont pu étre imputées sur Jles réserves si, dans ce délai,
les capiltaux propres n’ont pas été reconstitués, a concurrence
d’une valeur au moins égale & la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par l’assemblée geénérale
est publiée conformément & 1la loi.

A defaut de reéeunion de 1l’'assemblée générale, comme dans le cas ou
cette assemblée n'a pu délibérer valablement sur derniére

convocation, tout interesse peut demander au Tribunal de Commerce
la dlssolutlon de la sociéte.

Dans tous 1les cas, 1le Tribunal pourra accorder 3 la soclété un
délai maximal de six mois pour régulariser la situation ; si la
regularisation a eu lieu avant qu’il statue sur le fond, la
dissolution ne sera pas prononcee.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION
Q0o

La socléte peut se transformer en société d’une autre forme si,
au moment de 'la transformation, elle a au moins deux ans
d’existence et si elle a établi et fait approuver par les
actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices.

l.La déc¢ision de transformation est prise sur le rapport des
commlssalres aux comptes de la société. Le rapport atteste gue
les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation est soumise, le cas échéant, & 1l’'approbation
des assemblées d’obligataires.
ARTICLE 26 - DISSOLUTION

0o

A toute époque et en toutes circonstances, )l’assemblée générale

extraordinaire peut, Sur la proposition du consell
d’administration, prononcer la dissolution anticipée de 1la
societe.

Un an, au molins, avant la date d'expiration de la duree de la
socrete, le conseil d'administration convogue |'assembleée

generale extraordinalre des actionnaires a 1l'effet de décider si
la soclete doit étre prorogée ou non.

La dissolution pourra également étre prononcée par décision du
Tribunal de commerce a la demande de tout 1ntéresse st le nombre
des actionnaires est reduit a moins de sept deputis plus d'un an.



Le Tribunal de Commerce peut accorder & la socidts un délai
maximal de six mols pour régulariser la situation , 11 ne peut
prononcer la dissolution si, le jour ou 1l statue sur le fond,
cette regularisation a eu liey.

La reunion de toutes les actions en une seule main n'entrajine pas
la dissolution de plein droit de la société. Tout intéresse peut
demander cette dissolution si la situation n'a pas été
regularisée dans le délai d'un an.

Dans cette derniere situation, et en cas de dissolution, celle-ci
entraine la transmission universelle du patrimoine social i
l’associé unique, sans qu’il vy ait lieu & liquidation.

Les creéanciers peuvent faire opposition 4 la dissolution dans le
delail de trente jours a compter de la publication de celle-ci.

Une decision de justice rejette 1l’opposition ou ordonne soit le
remboursement des créances, soit la constitution de garanties si
la societé en offre et si elles sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n’est réalisée et |1 n'y a
disparition de la personne morale qu’a l’issue du délai
d’opposition ou, le cas échéant, lorsque L1’opposition a été
rejetée en premiére instance, ou que le remboursement des
créances a2 été effectué ou les garanties constituées.

ARTICLE 27 ~ LIQUIDATION
Q0o

A l'expiration de la durée de la société ou en cas de dissolution
anticipée pour quelque cause que ce soit, la ligquidation en est
falte par un ou plusieurs ligquidateurs nommés par l’assemblée
géneérale aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les
assemblées générales ordinaires et, & dséfaut, par decision de
Justice.

La liquidation s’effectue conformément aux dispositions prévues
aux articles 390 a4 418 de la loi du 24 Juillet 19&¢&.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besolns de
la liquidation, jusqu’d cldoture de celle-ci.

Les capitaux propres subsistant aprés l’extinction du passif et
des charges sociales et le remboursement aux actionnaires du
montant nominal non amorti de leurs actions est reparti entre les
actlionnaires proportionnellement au mombre de leurs actions, en
tenant compte, le cas eéchéant, des droilts ges actlons de
cateégories différentes.



ARTICLE 28 - CONTESTATION - ELECTION DE DOMICILE
‘9"

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la
duree de 1la société ou de la ligquidation, soit entre les
actionnaires, les administrateurs et la société, soit entre les
dctionnaires eux-mémes, seront jugées conformément & la Loi et
soumises & 1la juridiction des Tribunaux compétents du siége

social.



