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GROUPE FIGUIERE

Cudre réren

SAS AU CAPITAL DE 4 005 602,00 EUROS PORTE A 4 425 602 EUROS
SIEGE SOCIAL
235 RUE LEON FOUCAULT - LE TRIANGLE
13100 ATX-EN-PROVENCE

799 316 005 RCS ATX-EN-PROVENCE

DECISION DE LA PRESIDENCE DU 03 JUIN 2020
SUR DELEGATION DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

CONSTATATION DE L’AUGMENTATION DE CAPITAL

Le Trois Juin 2020, 2 14h00, au siége social,

La Ptésidente, la société FIGUIERE PROMINVEST, EURL au capital de 15 000 Euros, dont le
siége social est situé 235 Rue Léon Foucault — Le Triangle — 13100 AIX-EN-PROVENCE,
immatriculée au RCS d’Aix-en-Provence sous le numéro 528 919 236 représentée par son gérant,
Monsieur Pierre-Laurent FIGUIERE ;

a puis les décisions relatives a l'ordte du jour suivant :
~ Réalisation et constatation de l'augmentation de capital en numéraire décidée par ’Assemblée
générale extraordinaire du 30 mars 2020.

REALISATION DE I'AUGMENTATION DE CAPITAL

Le Présidente rappelle que :

- par décision en date du 04 mai 2020, PAssemblée générale extraordinaire a décidé une
augmentation de capital en numéraire d’un montant nominal de 420 000 Euros par émission de
420 000 actions de 1 euro de nominal chacune , émises avec une prime d'émission totale de
1 680 000,00 Euros (soit 4 euros par actions) ;

- par la méme décision, 'assemblée générale a décidé de supprimer le droit préférentiel de
souscription des associés et de téserver la souscription des 420 000 actions nouvelles 4 une

seule personne physique nommément désignée :

- Monsieur Jean FIGUIERE, demeutant 40 Place Francois Villon — 13100 AIX-EN-
PROVENCE.

A concurrence de 420 000 actions.
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Les actions nouvelles devaient étre souscrites en numéraire.

Les actions nouvelles devaient étre libérées en totalité lors de la souscription.

L’Assemblée générale a donné tous pouvoirs i la Présidente pour procéder i la réalisation
matérielle de l'augmentation de capital, recueillit la souscription et les versements et prendre toutes
mesures pour parvenir 4 la réalisation définitive de cette augmentation de capital.

Puis le Président indique que les 420 000 actions nouvelles composant 'augmentation de capital
ont éte intégralement souscrites et libérées des versements exigibles en conformité des conditions
de I'émission.

1l précise que :

- L’unique souscription 2 été libérée en numéraite et les fonds ont été déposés i la Banque
CIC Lyonnaise de Banque - Agence Parc Actimart, 1140 Rue A. Ampére — 13290 Aix-en-
Provence, laquelle a délivré le 03/06/2020 le certificat du dépositaire prévu par la loi, annexé
au présent.

En conséquence, la Présidente propose de constater la réalisation définitive de l'augmentation de
capital et Ia modification cortélative des statuts.

La Présidente adopte les décisions suivantes :
¢ La Présidente, au vu des piéces et documents présentés, constate la réalisation définitive 3
la date du 03/06/2020 de I'augmentation de capital de 420 000 euros décidée par I’Assemblée
générale le 04 mai 2020 ;

® La Présidente décide, en conséquence, de modifier corrélativement les statuts. Les articles
« Apportts » et « Capital social » sont désotmais rédigés/complétés comme suit :

Article 7 — APPORTS (Ajout de I'alinéa suivant) :
Par décision du 04 mai 2020, il a ét¢ autorisé une avgmentation de capital en numéraire de 420 000 Euros,
constatée le 03 juin 2020, pour le porter de 4 005 602 euros a 4 425 602 Eurvs, par Pémission de 420
000 actions nouvelles de 1Euro de valeur nominale chacune et une prime d’émission de 4 Enros chacune.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 la somme de 4 425 602 Euros, divisé en 4 425 602 actions de méme
catégorie.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par la Présidente et consigné
au registre prévu par la loi.

Pout la Présidente, lJa SARL FIGUIERE PROMINVEST
Monsienr Pierre-L aurent FIGUIERE

 —

Pour copie certifiée conforme délivrée le 30/06/2020
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GROUPE FIGUIERE
SAS AU CAPITAL DE 4 425 602 EUROS
SIEGE SOCIAL
235 RUE LEON FOUCAULT - LE TRIANGLE
13100 AIX-EN-PROVENCE

‘799 316 005 RCS AIX-EN-PROVENCE

STATUTS MIS A JOUR
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Pour la Prividence

Mis d jour :
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LES SOUSSIGNES

LA SocIETE FIGUIERTE PROMINVEST,

Scciété & responsabilité limitée & associc unique, au capital de QUINZE MILLE EURQS
{15.000 €), sise Le Triangle — 235, Rue Léon Foucauli- (3857 AlX-EN-PROVENCE
CEDEX 3, immatriculée ag Registre du Commerce et des Sociétss d’A.IX-EN—FROVENCE
sous le numéro 528 915 235,

Représentée par son Gérant-Associé Unique, Monsjeur Pierre-Laurent FIGUIERE,

MADAME AGATHE GAUTHEY, nEg TIGUTERE;

Née le 8 avril 1979 4 AIX-EN-PROVENCE (13);

Demeurant Route de Fontgamate, Le Montaiguet — 13590 MEYREUTL :

Mariée & Monsieur Nicolas GAUTHEY, sous le régime matrimonial de la s€paration de biens
aux termes d’un contrat de mariage requ le 2 mai 2003 par Maitre Cyril COURANT, notaire a
AIX-EN-PROVENCE (13) préalablement & leur union celébrée le 27 Juin 2003 en la Mairie
d’AIX-EN-PROVENCE {13);

De nationalité frangaise,

ONT PREALABLEMENT EXPOSE ET RELATE CE QUI SUIT +

Lar Monsieur Pierre-Laurent FIGITERT :

Tai imégré le groupe familial en 2003 et aprés avoir évolué dans les métiers de la gestion, Ja
transaction et ia promotion, teni en immobilicr d'entreprise qu'en immobilier résidentiel, je
rachéte Pentreprise FIGUIERE IMMOBILIER en 2010 et dirige désormais une €quipe de 13
sollaborateurs spécialisés en bureaux, locaux d'aclivitds, commerces e} investissements en
immobilier sur tout le pays d'Aix.

Aujourdhui & 33 ans avee plus dume dizaine d'anpées d'expérience aux cdtés de mon pére et
de ses collaboratenrs, c'est naturellement que je lui succéde en tant que Président de
FIGUIERE PROMOTION et de CARRIERES DK PROVENCE.

Jai pour ambition de devenir un des acteurs majeurs en immobilier et de dynamiser la
branche extraction de pierre de taille au niveau régional.

Succéder 4 son pére et son grand pére, &tre la troisiéme génération d'une réussite familiale m's
permis d'évoluer avee des valeurs et de bénéficier d'une formation sur mesure, C'est un déf
particulidrement motivant =t 1me chance unique pour réussir mon projet d'enireprise et mon

projet de vie,

Par Madame Agathe GAUTHEY, née FIGUIERE :
_"_—'—h_-———-.—g._—___

Tai intégreé la société familiale il Y a une quinzaine d'années au service gestion locative dang
lequel j'ai pu acquérir une expérience globale sur les métiers de Pimmobilier, Par 1a suite, j'aj
participé au montage d'opérations immobilidres avec mon pére et mon frére en tant
que responsable de programme,
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Adjourdhui, for, de ces expériences. mon but cummun & celui de Pietre-Laurent est de
poursuivre le développemeni du groupe familial, icitié par mon grand-pere et pérennjgs par
mon pére, en conservant l'image qu'il représente 4 travers tout le Pays d'Aix.

Je souhaite accompagner mor frére dans ce projet de reprise et de faire en sorte gue nos
générations futures puissent continuer & scrire histoire du groupe familial.

Les soussignés ont par conséquent décidé de créer ensemble 1a société GROUPE FIGUIERE
H afin de reprendre en commm 1a gestion de 1'activité du groupe et d’en pPoursiivre son

développement,

CECT EXPOSE, IL EST PASSE £ L’ACTE, OBJET DES PRESENTES :

LES SOUSSIGNTS ONT £TABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA, SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE QU'ILS 5CGNT CONVENUS DE CGMSTITUER,

P
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TITRE 7. - FORME - ORJ27 - DENCMINATICH — SIEGE

SOCTAL -TUREE - EXERCTICT SCCLA L

ALRTICLE 1. - FORME
La Sociét€ est une société par actions simplifide régie par les dispositions légales applicables
et per les présents statuts,
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusicurs actionnaires.
Elle ne peut procéder & une offre au public sous la forme actuelle de Socidte par actions
simplifiée, mais peut procéder 4 des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un
cercle restreint d*investisseurs.

Elle peut émetire toutes valeurs mobiliéres définies & Particle L.211-2 du Code Monétaire et
Financier, donnant accés au capital cu & I*attribution de titres de créances dans les conditons

prévues par Ia Loi et les présents statuts.

LRTICLE 2, - OBIET

La Socigté a pour objer, en France et & {*étranger :

La détention, I’administration, la gestion et la disposition de loutes participations dans des
soci€lds cotées ou non. commerciales ou civiles et notamment la gestion financidrs des
participations et des actifs qu'elie détient ou serait amenée 2 détenir, £tant précisée que
cette gestion sera exercée ditectement par la Présidence et la Direction Générale ;

- L’animation des sociétés dans lesquelles elle détient des participations notamment par la
définition de la swatégie de son Groupe, de sa politique de deéveloppement et de sa
politique commerciale, tout en assurant la coordination et la mise en ceuvre des actions en
découlant ;

- La rfalisation de prestations de services administratives et organisationnelles an bénéfice
des sociétés de son Groupe et d'une maniére générale toutes prestations permettant une
gestion optimale de son Groupe ;

- La propriétg, 1'acquisition, la détention, la garde, 1'administration et la disposition

d’instruments financiers et notamment de valeurs mobilidres, de titres de soCiélds cotées
ou non cotées, frangais ou éirangers, y compris la prise de participation dans tous socidtés
civiles ou commerciales, d’obligations, de titres de créances négociables, de bons dy
Trdsor, de titres d*OPCVM... ainsi que la gestion de ces instruments financicrs gqu’elle
détent ou gu'elle sersit amende a détenir, cette gestion pouvant atre exercée soiL
directement par la Qérance, soil sous un mandat confié & un prestataire de services
d’investissements dans les conditions prévues dans les présents statuts,

En toute hypothése, la Société ne pourra pas exercer ["activité de gestion d’instruments
financiers pour le compte de tiers.

Et plus généralement, toutes opérations commerciales, mobiliéres, immobilidres oy
financiéres se raltachani directement ou indirectement 4 cet objet ou & tout objet similaire ou
connexe ou susceplibles d’en [avoriser la réalisation, [’extension ou le développement.
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APTITULT 3, - DENORINATION
La dénomination de la Société est :
GROUPE FIGUIERE

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours €tre précédée ou suivie des mots &crits
lisiblement « Société par actions simplifide » ou des initiales « 5.A.5. » et de I’indication du

montant du capital social.

ARTICLE 4. - SIEGE SOCIAL
Le sitge social de la Sociéré est fixé :
LE TRIANGLE
235, RuE LEON FOUCAULT
13857 AIX-EN-PROCVENCECEDEX 3

Il peut #tre transféré en tout autre endroit par décision du Président qui est habilitg a modifier
les statuts en conséquence,

ARTICT.R 5, - DURES
La durée de Is Société est fixée 3 QUATRE-VINGT-DIX-NEUF (99) ans & compter de sa
date d’immatriculation au Repistre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution ou
prorogation anticipée,
Les décisions de prorogation de la durée de la Sociéts ou de dissolution anticipée sont prises
par décision collective des actionnaires,
UN (1) an au moins avant la date d’expiration de 1z Sociéte, le Président doit convoquer une
assemblée des actionnaires & I’effet de décider si 1a Sociéts doit &tre prorogée,
A défaut, tout actionnaire pewt demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur
requéte, la désignation d’un mendataire de justice ayant pour mission de provoguer la
consuliation prévue ci-dessus.

ARTICLE 5. - EXIRCICE SOCIAL
L’exercice social commence le 1¥octobre et se termine Ie 30 septembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 30 septembre 2014,
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TITRE Il - APPORT - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 — APPORTS

La Société FIGUIERE PROMINVYEST apporte pour la consaunon de la Société la somme de DEUX
MILLE CING CENT DIX EUROS {2 510 Evros}.

Madame Agothe GAUTHEY apporte pour la constitution de la Société o somme de DEUX MILLE
QUATRE CENT QUATRE VINGT DIX EURCS (2 490 Euros),

le dépdt des fords est certifié avoir été réalisé le 17 Décembre 2013 par lu Bongue CIC
lyonnaise de Bangue B&t. U2B Porc Acfimart ~ 1140 Rue André Ampére — 13851 AKX EN
PROVENCE CEDEX, selon aitestation jointe aux présenies.

Lors de la fusion por voie d'absorption par la Société de ln Société GROUPE FIGUIERE, SAS au
capitol de 3 542 000 Euros, dont |s sidge social est Le Trlangle 235 Rue Léon Foucauh 13857
AIX EN PROVENCE Cedex 3, immatriculée ou Registre du commerce et des socigés dAix-en-
Provence sous le numérc 538 186 289, il o & fait apport de o fotalitd du poirimoine de cetie
sociétd, lo valeur nette des blens transris s'&levant a 4 808 293 Euros.

Lors de lo fusion par voie d’absorplion par la Société de la Société FIGUIERE PROMOTION, SAS
au copital de 4 000D 000 Euros, dont le sitge social est Le Triangle 235 Rue Léon Foucauit1 3857
AIX EN PROVENCE Cedex 3, immuoiriculée au Regisire du commerce et des sociétés d'AlX EN
PROVENCE sous le numéro 440 024 230, it o &1 fait apport de la tololité du potrimoine de cefte
société, io valeur nette des biens transmis s'&levant & 219 683 Euros.

Aux termes d'une assemblée générale mixte en date du 31 Mars 2015, le capital social o &fé
augmenté d’une somme de 3 97 807 Euros par prélévement sur les primes d'émission et
réserves ».

P'ar décision du 04 mai 2020, i 4 ét€ autorisé une augmentation de capital en numéraire de 420 000
Euros, constatée le 03 juin 2020, pour le porier de 4 005 602 curos 4 4 425 602 Euros, par

I'émission de 420 000 actions nouvelles de 1Euro de valeur nominale chacune et une prime
d’émission de 4 Huros chacune.

ARTICIE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé i la somme de 4 425 602 Furos, divisé en 4 425 602 actions de méme

catégorie.
ARTICLE © — COMPTE COURANTS DIACTIONNAIRES

La Société peut recevoir de ses actionnaires des fonds en dépét, sous forme d’avances en compta
courant,

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunérotion et les conditions de
refrait sont déterminges d’un commun accord entre |’aclionnaire intéressé ef e Président.

ARTICLE 10 — MODIFIATIONS DU CAPITAI SOCIAL

10.1. Modalités

Le copital ne peut &re augmenté ou réduit que part une décision collective extraordinaire des
actionnaires statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut &ire augmenté soit par émission d'aclions ordinaires ou de préférence, soit
pur majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également &ire augmenté pur 'exercice des droits oftachés & des valeurs mobilieres
donnant accés au capiial, dans les condifions prévues par le Loi.

Page 8 sur 33

Copie certifiée conforme
I/ 50/05/2020 20:00:11 Page 9 sur 32
N° de dépot - 2020/10102 / 799316005




Les titrss de capital nouveaux sont émis 80it 4 leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré
d'une prime d'émission.

Ls sont libérés soit par apport en numéraire ¥ compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de
téserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission,
lis peuvent aussi &wre libérés consécutivemnent & l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobilieres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

102, Délégation de pouvoir au Préviden:
Les actionnaires peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a Veffet de réaliser ou
de décider, dans les conditigns et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction da
capital.

18.3, Drost préférentief de souscripiion

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'dmission de valeurs mobiligres dormant
acces au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances, les actionnaires ont, sauf
stipulations contraires &ventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence
sans droft de vote, proportionnellement an montant de leurs actions, un droit de préférence 3
la souscription des nouveaux titres émis.

Toutefois, les actionnaires peuvent rencneer a titre individuel & leur droit preférentie] de
souscription st {a décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentie] dang
les conditions prévues par 1a loi.

10.4. Libération des actioss nowvelles

Les actions nouvelles de numérire dojveat obligatoirement 8tre libérées lors de la
souscripiion de la quotité du nominal (ou du pair) prévue per la loi et, l= cas échéant, de [a
totalité de la prime d'émission.
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TITDE I - ACTIONS

ACLE 11. - TNDIVISIBILITE DES ACTIONS — USUFRULT

11.1. fsdivision
Les copropridtaires d’actions indivises sont représentés pour les décisions collectives des
actionmaires par I'un d’eux ou par un mandataire commun de leur choix.

A défaut d'accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance
du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la demande dy copropriétaire le
plus diligent,

11.2. Démemoremaent des actions
Le droit de vote atiaché a I’action appartient & usufruitier pour les décisions ordinaires et an
nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Cependant, les titulaires d’actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux
de toute autre répartition pour I’exercice du droit de vote lors des décisions collectives des
actionnaires, sous réserve du droit, pour l*usuftuitier, de voter pour toutes les déeisions
relatives & I"affectation des résultats.

En ce cas, ils devront porter lenr convention 4 la connaissance de la Société par letire
recommandde avec demande d*avis de réception adressée au si¢ge social, la Socidts étant
tenue de respecter cetie convention pour toute décision collective adoptée aprés I'expiration
d'un délai AUN (1) mois suivent I*envoi de la lettre recommandeée, le cachet de la poste

faisant foi de la date d’expédition.

Naonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propri€taire a le droit de participer & toutes les
décisions ¢ollectives des actionnaires.

2RTICLE 12, - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
oadiegl a4, - SAOIIS BT OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1. Droif aux béndfices
Chaque action donne droit dans les bénéfices ct I'actif social 4 une part proportionnelle & 1a
quotité de capital qu'elie représente.

12.2. Responsabilité des actipnnaires

Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu’4 concurrence de leurs apports. Les droits
et obligations attachés 4 ’action suivent ie titre dans quelque main gu'il passe,

La propri¢té d’une action comporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux
décisions collectives des actionnaires,
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AZTICLE 13. - FORYE DES VALEURS MGBILIERES
Sesdanie g aeda T AR R Ding Y ALEURS MOBHIERES
Les valeurs mobiliéres émises par 1a Société sont obiigatairement nominatives.
Elles sont inscrites au nom de leur situlaire dans des comptes tenus par la Société oy par un
mandataire désigné 3 cet effet,
Tout actionnaire peut demander la délivrance d’une attestation d’inscription en compte par
lettre recommandée avec demande d*avis de réception adressée au Président de la Sociéts,
Le Présidern doit délivrer 1'ztiestation d’inseription au plus tard SEPT (7) jours aprés la
réception de la demande.

LDTICLE 14, - LIBERATION DES ACTIONS

12.1. Souscription en numdraire

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de
la quotit¢ minimale prévue par la loi et, le cas ¢chéant, de la totalité de la prime d'émission.
Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par le Président en conformité de Ia loi.

Les appels de fonds sont portés 4 le connaissance des actionnaires QUINZE (15) jours au
moins avant l'époque fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception,

Les actionnaires ont Ia faculté d’effectuer des versements anticipés.

14.3. Défaet de libdration

A défaur de Libération des actions & Pexpiration du délai fixé par le Président, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intéréts au taux de l'intérét légal, & partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi,
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TITRE IV. - CE3510N — TRANSMISSICTHT ~
LOCATICHN T ACTICNE
ARTICLE 15, - TRANSMISSION DIS ACTIONS

La transmission des actions émise par la Sociélé s opére par un virement de compte & compte
sur production d'un ordre de mouvement, Ce mouvement est inscrit sur le registre des

mouvemenis cots et paraphé,

ARTICILE 16. - PREEMPTION

Toute cession des actions de la Socidté, meme entre actionnaires est soumise ayg respect du
drait de préemption conféré aux actionnaires dans les conditions ci-aprés,

16.1. Netification du projet de cession
L’actiopnaire-cédant notifie au Président ot & chacun des actionnaires par letre recommandeée
avec demande d’avis de réception son projet de cession mentionnant :

le nombre d'actions concernées ;

- les informations sur le cessionnaire envisageé : nom, prénoms, adresse et nationalité on s'j
s'agit d'une personne morale dénomination, sigge social, numéro RCS, momant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux :

- le prix et les conditions de la cession projetée,

La date de réception de 1a notification de l'actionnaire-cédant fait courir un délai de

TROIS (3) mois, 4 Uexpiration duguel, si les droits de préemption n'ont pas &€ exercéds en

totalité sur les actions concemées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée sous

réserve de respecter la procédure d'agrément prévue & l'aricle “Agrément des cessions” ci-
aprés.

16.2. Exercice du droit de préemption
Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du projet
de cession.
Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les DEUX {2) mois ay
plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée.,
Cette notification est effectude par lettre recommandée avec demande d'mvis de réception
précisant le nombre d'actions que chaque actionnaire souhaite acquérir,

18.3. Effectivité du droit de préempiion

A lexpiration du délai de prévu au paragraphe 16.2.ci-dessus el avant celle du délaj fixé au
paragraphe 16.1.ci-dessus, le Président doit notifier & I'actionnaire-cédant par letre
recommandge avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
snvisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les actionnaires qui ont
notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Sociéts et dans
la limite de leurs demandes.
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Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée,
les actions préempties sont réservées au profit des actionnaires qui ont notifis leur volonté de
les acquérir. L'actionnaire-cédant est libre de réaliser la cession du solde des ritreg non-
préempiés au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de Tespecter
la procédure d'agrément prévue & I'article “Agrément des cessions™ ci-aprés.

16.4. Néalisaiion de la ression

En cas d’effectivité du droit de préemption, la cession des actions devra &tre réalisée dans un
délai de UN (1) mois & compter de la réception par I’actiommaire-cédant de [a uotification des
résultats de la préemption prévue au 16.3. et, ce, moyennant le priz mentionng dans s
notification de I'actionnaire-cédant.

ARTICLE 17, - AGREMENT DES CESSIONS

17.1. Charp d’application

Les actions ne peuvent 8tre cédées Yy compris entre actionnaires qu'avec l'agrément préalable
de I'agssemblée générale extraordinaire des actionnaires.

17.2. Demaende d’agrément
La demande d'agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président, indiquant
- le nombre d'actions dont la cession est envisagée ;

- le prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il
s'agit d'une personne morale, son identification compléte (dénomination, sidge social,
numere RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants socianx).

Cette demande d'agrément est transmise sans délaj aux actionnaires per le Président.

17.3. Procéddure d'agrément
Le Président dispose d'un délai d*UN (1) mois 4 compter de la réception de la demande
d'agrément pour convoquer une assembiée générale en vue de statuer sur la demande,
La décision portant sur 'agrément doit &re notifiée & I"actionnaire-cédant ay plus tard
TROIS (3) mois aprés la réception par le Président du projet de cession. Elle n'a pas &tre
motivee,
Cette notification est effectuée par lettre recommandde avec demande d’avis de récepiion,
A défaut de réponse dans le délai de TROIS (3) mois, ’agrément est réputé acquis,

17.4. OCbitention de P'agrémen?
En cas d'agrément, I'actionnaire-cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément.

Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les TRENTE {30) jours de la
décision d'agrément : 4 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, l'agrément serait frappe

de caducits.
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17.5. Refus d uagrément
En cas de refus d'agrément, la Sociéé est tenue dans un délai &*UN {1} mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'actionnaire-
cédant par les actionnaires ou par un ou plusieurs tiers agréss selon la procédure ci-dessys
prévue,
81 le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce dilaj dUN (1} mois;
Pagrément du ou des cessionmaires est répuié acquis.
En cas d'scquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de BIX (6) mois
4 compter de l'acquisition de les céder dans les conditions prévues aux présents slatuts ou de
les annuler,
Le prix de rachat des actions par un actionnaire, un tiers ou par la Société est celui fixé dans Ia
demande initiale d*agrément.

ARTICLE 18, -~ DECTS D’UN ACTIONNAIRE

En cas de décés d'un actionnaire, et cormpte tenu de Vintuite personae qui caractérise la
Société, les actions de I"actionnaire décédé devront &tre acquises, si les héritiers ne sont pas
agréés dans les conditions prévues par Iarticle précedent, par la Société, les actionnajres
survivanis ou par toute autre personne physique on morale qui sergit agréée par les
actionnaires dans les conditions de " article précédent.

8i la Société procéde & Iacquisition des titres en cause, celle-ci devra les cé&der & um ou
plusieurs actionnaires, A un tiers dément agréé ou les annuler par réduction de capital dans un
délai de STX (6) mois & compter du décés de I"zctionnaire.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé & dire
d’expert, dans les conditions prévues a I"article 1843-4 du Code Civil.

ARTICIT 19. - TXCLUSION B’ UN ACTIONNAIRE
M
19.1. Cas d'exclusion
L'exclusion d'un actionnaire peut étre également brononcée dans les cas suivants :
violation des dispositions des préserts statuts ;
- faillite personnelle, dissolution, redressement ou liquidation judicaire d*un actionnaire :
- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Sociéts ¢

- révocation d'un actionnaire de ses fonctions de mandataire social ;
- condamnation pénale prononcée & Mencontre d'un actionnaire :

19.2. Modalites de in décision d'exclusion
L’exclusion est prononcée par décision collective extraordinajre des actionnaires,
L’actionnaire dont I’exclusion est susoeptible d’étre prononcée participe au vote of ses actions
sont prises en compte dans le caleul de Ia majorité,
Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'actionnaire excly et
désigner le ou les acquéreurs de ces actions sans application des clauses de préemption et
d’agrément précédentes
La décision d'exclusion est notifide & 'actionnaire excly par lettre recommandée avec

demande d'avis de réceprion 4 I'initlative du Président.
(
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19.3. Effet de I'exciusion
18.3.1. Prise d effer de ia décision
La décision d'cxclusion prend =ffet 4 compter de son pronencs.,
19.3.2. Effels de la décision

L'exclusion enwaine daés Je prononce de la mesure la suspension des droits non pécuniaires
attachés 4 ]a totalité des actions de 'actionnaire exclu.

La totalité des actions de I'actionnaire exelu doit &tre cédée dans les TRENTE (30) jours de 1
décision d'exclusion & toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'actionnaire exclu est déterminé d'un commun accord ou 4
défaut, & dire d'expert dans les conditions de l'article 18434 du Code eivil,

19.4. Modification dans le contrdle d’un actionnaire
12.4.1, Information obligatoire de la Socidté

En vas de modification au sens de larticle L 233-3 du Code de commerce du contrdle dumne
société actionnaire, celle-ci doit en informer la Sociéts par lettre recominandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président dans un délai de SEPT (7) jours du changement de
conirdle.
Cette notification doit préciser la date du changement de contréle et toutes informations sur le
ou les nouveaux sontréleurs.
Si cette procédure n'est pas respectée, la Société actionnaire dont le contrble est modifig
powrra &tre exclue de la Société dans les conditions prévues au présent article,
Les dispositions ci-dessus s'appliquent 2 Ia Société actionnaire qui 2 acquis cette qualité 3 |a
suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution

19.4.2. Mise en cuvre de la procédure o ‘exclusion

Dans le délai de TRENTE (30) jours & compter de la réception de la notification du
changement de contrdle, la Socidte beut mettre en cuvre la procédure d'exclusion et de
suspension des droits non pécuniaires de la Société actionnaire dont le contrdle a £t¢ modifié,

telle que prévue au présent article.
Si la SBociété n'engage pas Ia procédure d'exclusion dans le déla; ci-dessus, elle sera répusde
avoir agréé le changement de contréle.

ARTICLE 28, - FULLITE DES CESSIONS D ACTIONS
el oy - LULLITE DES CESSIONS D ACTIONS

Toutes les cessions d’actions effcctuées en violation des dispositions des articles relatifs au
droit de préemption des actionnaires et aux régles d*agrément des présents statuts sont nulles.

Une telle cession constitue un Jjuste motif d”exclusion, au sens de 1"arsicle précédent.

ARTICLE 21, - LOCATION B’ ACTIONS
La location d"actions de la Socisté est interdite,
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TITRE V. - ADMTNISTRATION DE LA 30CIT

A1

ARTICLE 22. - PRESIDENT DE LA SOCLITE
Le Président peut étre une personne physique ou morale, actionnaire ou non de la Sociéts.

22.1. Nomination
Le Président de la Société est désigné par ’assemblée générale ordinaire des actionnaires,
Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts.

Lossque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent persenne physique.

Le Président peur étre lié A la Société par un contrat de travail, correspondant A un eraploi
effectif et distinct des fonetions de direction de la Sociéts.

22.2. Durde dex fonctivns

La durée du mandat du Président de la Société est fixse par 1'assembiée générale qui le
nomime.

A défaut de mention, le Président est nomme sans limitation de durde,

22.1, Rémundration du Président
Le Président peut étre rémunéré ou non.

La rémunération éventuelle du Président est fixde dans assemblée générale ordinaire
annuelle des actionnaires, sauf pour la rémumération due au titre de son €ventuel contrat de
travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Président constitue une convention
réglementée soumise 4 la procédure prévue a aux présents statuts.,

ARTICILE 23. - REVOCATIOMN — DEMISSION DU PRESIDENT

23.1. Révocation
Le Président peut &ire révoqué & touf moment et sans qu’il soit besoin d*un juste motif,

La décision de révocation est prise par I’assemblés générale des actionnaires dans les mémes
conditions que pour sa nomination.

La révocation ne donne droit 4 aucune indemnité.

Le Président personne physique est révoqué de plein droit en cas d’interdiction de diriger,
gerer, administrer ou contréler une enireprise ou une persotne morale, ou en cas d’incapacité
ou de faillite personnelle.

Il en va de méme en cas d’exclusion du Président-actionnaire,

23.2. Démnission

Le Président peut démissionner de ses fonctions, 4 condition d’en informer leg actionnaires et
de convoquer, dans un délai minima] de DEUX (2} mois, une assemblée générale des
actionnaires en vue de statuer sur la nomination d’un remplagant.

Page 16 sur 33 ;

<

opie certifiée conforme Page 17 sur 32

Ci
1/ 50/06/2020 20:00:11
N° de dépot - 2020/10102 / 799316005



ABTICLE 24, - POUVOIRS DU PRESIDENT

24.1. Fonction
Le Président représente la Sociétd dans ses rapports avec les tiers & I’égard desquels il est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Socidis
dans la limite de I’objet social.
il peut faire tous actes de gestion dans ["intérét de la Sociéts,

Il rend compte et gére la Société. A ce titre, il dirige tous les services de la Socidié er effectue
ou fait effectuer, sous sa responsabilits, toutes études ou travaux nécessaires & 1’intérét social,

24.2. Déidgalion de pouveirs

Le Président peur déléguer ses pouvoirs, avec faculté de subdélégation, notamment dans le
pouvoir de représenter la Société & 'égard des tiers, pour des objets détermings et pour une
durée ne pouvant excéder SIX (6) mois, dans le cadre d’une délégation de pouvoirs régulidre.

ARTICLE 25. - DIRECTEUR GEMNERAL

23.1. Désignation
Le Directeur Général est nommé par I’assemblée générale ordinaire des actionnaires sur
proposition du Président.
Lorsque le Directenr Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique.
Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’un Contrat de travail au sein de la
Société.

25.2. Duréde des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision qui le nomme sans que
cette durée ne puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf déeision contraire des actionnaires, jusqu’a la nomination du nouveau

Président.

25.3. Rémundration

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nemination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail,

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise & la procédure prévue & aux présents statuts.
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a2 Al

ARTICLE 26. - REVOCATION — DI EIMISSION DU DIRECTELR G ENTRAL

26.1. Révocation
Le Dircetcur Général peut étre révoqué & tout moment et sans qu’il soii besoin d’un juste
motif.
La décision de révocation est prise par I"assembiée générale des actionnaires dans les mémes
conditions que powr sa nomination.
La révocation ne donne droft 3 aucune indemnits,

Le Directeur Général personne physique est révoqué de plein droit en cas d'interdiction de
diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne morale, ou en cas
d’incapacité ou de faillite personnelle.

il en va de méme en cas d’exclusion du Directeur Général-actionnaire,

26.2. DE:nission

Le Directeur Générai peut démissionner de ses fonctions, 4 condition d’en avertir au préalabie
et par écrit le Président, DEUX (2) mois au moims avant la prise d’effet de 1a démission.

ARTICILE 27, - POUVOIRS DU TIRECTELR GENERAL

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou psr une déeision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président,

Le Directeur Général dispose du pouvoir de Tepresenter la Société 4 Végard des tiers,

Il est précisé que la Socigié est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relévent pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du

dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait Mignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer cette preuve,

ARTICIE 23, - REPRESENTATION SOCIALE
ettt S0 T I DASHNTATION SOCIALE
Les représentanis du personnel et les délégués du Comité d’entreprise exercent leurs droits
prévus aux articles L..2323-62 4 L..2323-67 du Code du Travail auprés du Président.
Le Comité d'entreprise doit &ire informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les actionnaires,
Les demandes d'inscription des projets de résolutions préseniées par le Comité d'entreprise
doivent &ire adressées par un représeniant au Président,
Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyées par tous moyens écrits. Elles doivent &tre regues au siége social TRENTE (30) jours
au moins avant la date Axde pour la décision des actiormaires. Le Président accuse récepiion
de ces demandes dans les SEPT (7) jours de leur Téception.

Page 18 sur 33
Lt

7Bt sriee Page 19 sur 32
| :00:
N/" de dépét - 2020/10102 / 799316005



TITRE Vi, - CONVENTIONS RECLELZNTEES —
COMIAISSATRES ATJX CORIPTES

—

ARTICT.X 29. - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SE8 DIRIGEANTS

Toute convention & intervenir entre la Société et son Président, I’un de ses dirigeants, 1’un des

actionnaires disposant d*une fraction des droiis de vote supérieure 4 10 % ow, 5°i} s’agit d’une

société actionmaire, la Société la conrdlant au sens de Particle L2333 du Code d=

Commerce, doit &tre portée 4 la connaissance du Commissaire awx compies et &bre approavée

par la collectivité des actionnaires.

Les Commissaires anx coraptes présentent anx actionnaires un rapport sur la conclusion et

I'exécution des conventions conclues avec les personnes visées au premier alinéa an cours de

Pexercice écoulé.

Les actionnaires statuent sur ce rapport lors de I'assemblée générale ordinaire annuelle de cet i

exercice. ;

Les interdictons prévues 4 Particle 1L.225-43 du Code de Commerce s’appliquent au !

Président et aux dirigeants de la Socists. |
|‘

[

En P'absence de Commissaire aux Comptes dans la Société, il appartient an President de
présenter le rapport sur les conventions précitées.

ARTICLE 3C. - COMMISSAYSE ATUX COMPTES
L83 B2 s = L OMBMISSATRS ATUX COMPTES

La collectivité des actionnaires désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
légales et réglementaires, pour Ia durée, dans les conditions et avec Ia mission fixée par la loi,
hotamment en ce gui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires
aux comptes titu]aires et un ov plusieurs Commissaires aux comptes suppléants,

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes timlaire et d'un Commissaire aux
comiptes suppiéant demeure facuhative, c'est 4 la collectivité des actionnajres, qu'il appartient
de procéder & de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, 1a nomination d'un Comumissaire aux comptes pourra &trc demandée en justice par
un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital,

Les Commiissaires aux comptes doivent &tre invités & participer 4 toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les actionnaires.
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TITEE VIL - ZECISICHES CCLLECTIVES T 23
ECTIONMITAIRES

ARTYCLE 31, - DECISIONS COLLICTIVES OELIGATOIRES

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre les décisions suivantes qui
sont qualifid¢es d'ordinaire ou d'extraordinaire selon leur nature !

31.1. Décisipas eridingires :
Sont ordinaires les décisions sufvantes ;
- nomination, rémunération, révocation du Président et du Directeur Geéndral ;
- approbation des comptes annuels et affectation des résultais ;
- approbation des conventions conclues entre 1a Société et ses dirigeants ou actionnaires ;
- nmomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

31.2. Décisions extraordincires
Sont extraordinaires, les décisions suivantes :
- Agrément d’un nouvel actionnaire ;
- iransformation de la Société ;
modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventueiles délégations
gu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amoriissement et
réduction ;
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;
dissolution ;
- modification des statuts, sauf transfert de sitge social ;
- exclusion d'un actionnaire et suspension de ces droits de vote :

Les décisions collectives valablement adoptées obligent tous les aclionnaires, méme zbsents
ou dissidents.

ARTICLE 32. - REGLES D’ADOPION DES DECISIONS COLLECTIVES
OB ikt Tze - NUGLES D ADOPLION DES DECISIONS COLLECTIVES

32.1. Pardicipation et représentation des actionnaires

Tout actionnaire & le droit de participer aux décisions collectives et d’y voter,
personnellement ou par mandataire, ou & distance, par correspondance ou par voie
électronique dans les conditions prévues par la Loi et les présents smatuts, quel que soit e
nombre d’actions qu’il posséde, sur justification de son identité et de Pinscription en compte
de ses actions au jour de 1a décision callective.

La Sociéteé prendra en compte tous les transfers de propriété des titres qui pourront intervenir
entre la date -de réception, par la Société, des procurations et votes a distance et Ia date de la
décision collective. En conséquence, les procurations et votes & distance préalablement gmis
par 'actionnaire-cédant seront modifiés ou invalidés.
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Les actionnaires peuvent 8tre tepréseniés par un autre actionnaire ou par leur conjoint ou
partenaire de PACS diment mandaté 3 cet effer,

32.2. Droit de voie
Chaque action donne droit 4 une voix.

32.3. Quorum
32.3.1. Décisions ordinaires

Les décisions ordinaires ne peuvent étre valablement adoptées que si les actionnaires présents
ou représentés possédent au moins le quart des actions.

A deéfaut d'avoir atteint ce quorum, une deuxiéme assemblée doit étre convoguée dans les
DEUX (2) mois de la premiére assemblge, le quorum requis est alors le cinquiéme des
actions.

32.3.2. Ddcisions extraordinaires

Les décisions extracrdinaires ne peuvent étre valablement adoptées que si les actionnaires
présents ou représentés possédent an moins la moitié des actions.

A défaut d'avoir atteint ce quorum, une deuxiéme assemblée doit &tre convoquée dans les
DEUX (2) mois de la premiére assemblée, le quorum requis est alors le quart des actions,

32.4. Muajorité

Les décisions ordinaires sont valablement adoptées dla majorité simple des voix des
actionnaires disposant du droit de vote, présents ou représenteés.

Les décisions exfraordinaires sont valablement adoptées & la majorité renforcée des deux-tiers
an moins des voix des actionnaires disposant du droit de vote présents ou représenids,

Par exception aux dispositions qui précddent, les décisions collectives limitetivement
énumérées ci-aprés dojvent &tre adoptses & "unanimité des actionnaires :
- celles prévues par les dispositions [égales ;

ies décisions ayant pour effet d'augmenter Jes engagements des actionnaires, et notamment
Vaugmentation du capital par majoration du montant nominal des tittes de capital
autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission :

- la prorogation de la Société ;
- la dissolution de la Sociéts ;
- latransformation de la Société en Société d'une autre forme.

ARTITLE 33, - PIODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives résultent de la réumion d'une assemblée, d’une consultation par
correspondance ou d’un acte signé par tous les actionnaires.

L’approbation des comptes annuels et I’affection du résuitat du dernier exercice clos devroat
obligatoirement étre adoptées en assemblée générale,
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33.1. Convocation

33.1.1. Mitiative
Les décisions collectives sont prises sur convocation du Président ou du Directeur Genéral sur
délégation du Président,
Tout actionnaire ou tout groupe d'actionmaires disposant de plus de 20 % dg capital peui
demander la convocation d*une assembiée.
Selon I’article L.2323-67 du Code du Travail, le Comité d’entreprise peut demander en justice
le désignation d’un mandataire chargé de convoquer ['assemblée générale des aciionnairey £n
cas d'urgence.
Pendant i{a période de liquidation de la Sociéié, la convocation aux décisions collectives
relévent de I"initiative du lquidateur.

33.1.2. Délais de convocation
La convocaiion 4 une assemblée pénérale est cffectude par tous moyens de communication
écrite QUINZE (15) jours au moins avant la date de réumion.
L’assemblée peut se réunir sans délai, si les actionnairas y consentent.
En cas de consultation écrite des actionnaires, les projets de résolutions sont adressés aux
actionnajres QUINZE (15) jours au moins avant la date & laquetile la consukation prend fin.
En cas de décision collective résultant de la signature d’un acte par teus les actionnaires, le
Président organise les modalités de signature de la décision selon les modalités qui lui
paraissent appropriées.

33.1.5. Forme de Iq convocation
La convocation indique "ordre du jour. Elle est accompagnée de tous les documents prescrits

par la réglementation en vigueur ¢t de tous documents utiles pour permstire aux actionneaires
de se prononcer en toute connaissance de cause sur les questions figurant 4 l'ordre du jour.

Quel que soit le mode d'adoption de la décision collective, lcs actionnaires bénéficient de Ia
méme information et des mémes droits de communication, tels que prévus aux présents
statuts.
33.1.4. Convocation des Commissaires aux comples

Les Commissaires aux comptes, si ja société en est dotée, sont convoqués a toutes les
assemblées ou informés préalablement, dans les mémes conditions que les actionnaires, de
toute consultation par correspondance ou de tout projet de décision résuliant d'un aere signé
par tous les actionneires of somt mis en mesure de présenter tous commentaires ou
informavions qui leur paraftraient utiles au consentement éclairé des actionmaires.

1Is regoivent les mémes documents et informations que les actionnaires,

33.2. vdodification de I’ordre du jour
Un ou plusieurs actionnaires représentant la quote-part du capital prévue par la loi pewt, dans
les conditions et délais 1égaux, requérir I'inscription & 1’ordre du Jjour de projets de résolutions
dans les conditions suivantes :
- La demande doit &tre adressée au Président par lettre recommandsée avec demande d’avis
de réception ou courrier électroniqgue SEPT (7) jours au moins avant la dage de
I’assemblée ou de la date & laquelle la consultation éerite prend fin ;
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- La demande doit éire accompagnée du texte des projers de résolution, d*un exposé des
motifs et du justificatif d’inscription en compte justifiant de la détention dy capital
minimum requis,

Le Président accuse immeédiatement réception de la demande par lettre recommandge avec

demande d’avis de réceplion ou courrier électronique.

Le Président modifie I'ordre du jour en conséquence et communique auwx actionnaires les
projets de résolutions dans les formes prévues pour la convocation & [’assemblde ou
consultation a laquelle les projets sont adjoints.

Le Président statue sur les projeis afin de déterminer s'il doit recommander I'adoption ou le
rejet des résolutions proposées.

Les actionnaires ne peuvent délibérer que sur les questions figurant & i"ordre du jour,

Toutefois les actionnaires peuvent, en toutes circonstances révoquer le Président et/ou la
Directeur Général et procéder A leur remplacement.

ARTTCLE 34, - ASSEMBLIES GENERALES

34.1. Dérovlement

Lorsque les décisions somt prises en assemblée générale, I*assemblde peut se dérouler
physiquemnent ou par tout autre moyen et notsmment par voie de visioconférence ou tous
moyens de télécommunication ejectronique, dans les conditions fixdes par la loi et les
réglements applicables et qui seront mentionnés dans !"avis de convocation de I"assembiée,
L’assemblée est présidée par le Président de la Sociéié. En son absence, il est remplacé par un
actionnaire désigné par I’assemblée.

34.2. Représentation

Les actiornaires peuvent se faire représenter aux délibérations de 1'assemblée par un autre
actionnaire ou par leur conjoint ou partenaire de PACS. Les pouvoirs peuvent étre donnds par
tous moyens €crits.

Les régles relatives & la représentation des actionnaires pour les décisions collectives de la
Sociéré, et notemiment celles concernant les modalités du vote par procuration, le conteny, les
mentions obligatoires et les documents et informations joints 4 toute formule de procuration,
sont celles applicables 2 la représentation des actionpaires aux assemblées dans les SA.

Les actionnaires peuvent egslement participer 4 distance aux déeisions collectives, an moyen
d'un formulaire de vote 3 distance ou d'un document unique ds vote, dans les conditions et
selon les modalités prévues pour les SA.

34.3. Feuille de présence

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant lidentiié de chaque
actionnaire, le nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose sera établie et certifiée
par le Président de séance aprés avoir éié diiment émargée par les actionnairves présents ou

leurs représentants.
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ARTITLE 35, - PROCIS-VERLE. 0N DES DECISIONS COLLTCTIVES

Le Président ou le Président de Séance en cas de réunion d'uue assemblée, établit un procés-
verbal des délibérations devant conteuir les mentions prévues & l'article ci-aprés.

Les décizions coliectives prises zn assemblée doivent &tre constaides par écrit dans des
proceés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées, Les
procés-verbaux sont signés par le Président de P'Assemblée et un secrétaive s'il en a été
désigné un ou un actionnaire présent, sauf &'l n'a pas £ &tabli de feville de présence auquel
cas le procés-verbal de l'assemblée doit &ire signé par les actionnaires présents et par les
mandataires des actionnaires représentss,

Les procés-verbaux doivent indiquer la daie et le lien de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du Président de Séance, l'identitdé des actionnaires présents et représentss, les
documents et informations communiqués préalablement aux actionnaires, un résumé des
debats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens dn
vote des actionnaires,

En cas de décision collective résnltant d'un acte signé de tous les actionmaires, cet acte doit
mentionner les documents et informations communigués préalablement awx actionnaires, les
décisions mises aux voix et pour chacune d'elies, le sens du vote des actionnaires. 11 est signé
par tous les actionnaires et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numéroides visés ci-dessus.

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le Président
consigne les résultats des votes dans une décision,, mentionnant les documents et informations
communiqués préalablement aux actionnaires, les décisions mises aux VOix et pour chacune
d'elles, le sens du vote des actionnaires. Le procés-verbal de la décision du Président est signé
par ce dernier ef il y est annexé les réponses de chaque actionnaire ayant voté par
correspondance. Ce procés-verbal est retranscrit sur Ie tegistre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 35. - INFORMATION ET DROIT LE COMMINNICATION

DES ACTIONNATIRES

36,1, Information des actionnaires

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit avoir fajt T'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux
actionnaires de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résclutions soumises 3
leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président etfou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent &tre
communiqués aux actionnaires QUINZE (15) jours avam la date fixde pour la consultation.

Les actionnaires peuvent 4 toute époque mais sous réserve de ne Ppas entraver la bonne marche
de la Socidté, consulter au siége social, et, le cas dchéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de Mnventaire ot des comptes annuels, du tableay des
résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, sl y a liey, des rapports de
gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes,
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S'agissant de Ja déeision collective statant sur les comptes annuels, les actionnajres peuvent
obtenir communication aux frais de la Sociéré des comptes anmuels e, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice,

36.2, Cuestions derites

Tout actionnaire, quelle que soit la fraction du capital qu’il détient, peul poser des questions
€critss au Président ou an Directeur Général qui sont tenus d’y répondre.

Les questions dcrites doivent &tre adressées par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception au siége social & compter de la réception de la convooation et jusqu'a SEPT (7)
jours au moins avant Ia date de I"assemblée ou de la fin de la consultation sont recevables a
compter de la réception de la convocation 4 I"assemblée ou & la consultation & distance.

Les questions et les réponses y apporides sont résumées dans le procés-verbal des décisions
collectives.

36.3. Droit de communication

Le droit de communication des actionnaires, la nature des documents mis 4 leur disposition et
les modalités de leur mise 2 disposition ou de ileur envoi s'exercent dans les conditions

prevues par les dispositions 1égales et réglementaires.
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TITRE ¥Viil. - COMAPTES ANNUZRLS —
AFFECTATION DEZ RESULTATS

ARTICLYE 37. - STABIISSEMENT ET APPROBATION DES
COMPTES ANPUELS
Dans les six mois de la cléture de l'exercice, les actionnaires dolvent statuer par décision

collective sur les comptes annuels, su vu du rapporl de gestion du Président et du ou des
Commissaires awmx comptes, si la société en est dotée.

Lorstque des comptes consolidés sont €iablis, ils sout présentés evec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Comumissaires aux comptes, lors de cette décision coliective,

LRTICLE 38, - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTALTS
AT O T L INSCIATION BT REFARTITION DES RESULTATS

38.1. Droit ax béndfice et contribution aux pertes

Toute action en 'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit 4 une part nette proportionnellc & la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de Yexistence de la
Société comme en cas de liquidation.

Chague action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

338.2. Affectation du réseital

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les
actionnaires décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou sonr affectation & un ou
plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et l'emploi.

38.3. Distribution de rédserves

La décision collective des actionnaires peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectuds, Toutefols,
les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de V'exercice.

La décision collective des actionmaires ou, & defaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

En tout état de cause, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit intervenir dans un
délai maximal de neuf mois aprés la cléture de Yexercice, saul prolongation par antorisation
de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux
comptes fait apparaftre que la Société, depuis la cloture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite 5l y a liey des
pertes entérisures ainsi que des sommes & porter en réserve en application de lr loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficinire a réalisé un bénéfice, il peut 2tre distribud des
acomptes sur dividendes avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant des
acomptes sur dividendes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La décision collective des actionnaires a la faculté d'accorder & chaque actionnaire, pour tout
ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option enrre 12
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paierpent du dividende ou des acomptes sur dividendes en numeéraire ou en actions, dans les
conditions prévues par la loi, ]
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TUTEE L - LIQUIDATION - BISSGLUTION —
CONTESTATIONS

ARYICI R 3¢, - IISSOLUTION — LIGUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la Joi ou par décision collective des
actionnaires pronongant la dissolution anticipée.

Il en va de méme lorsque le terme de la Société, & défaut de prorogation, est atteint,

La décision coliective des actionnaires qui constate ou décide la dissolution nomme Wt ou
plusieurs Liguidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux sils sont plusieurs, représente fa Socigis. 11 dispose des
pouvoirs les plus éwendus pour réaliser 'actif méme 2 l'amiable. 1] est habilits & payer les
créanciers sociaux et & répartir le solde disponible entre les actionnaires.

Les actionnaires peuvent autoriser Ie Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et &
en engager de nouvelles pour les sauls besoins de la liquidation.

Le produit pet de Ja liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amortj des ctions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'zux.

Les pertes, §'il en existe, sont supportées par les actionnaires jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

i toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Socidte entraine,
lorsque l'actionnaire unique est une personne morale, la transmission umiverselle dp
patrimoine 4 l'actionmaire unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code Civil.

ARTITLE 40. - CONTESTATIONS
saled s edady GU. = LONTESTATIONS
40.1, Corcilintion

En vue d'assurer la pérennité de la Société ot dans son propre intérét, les actionnaires ont
décidé de prévoir d'ores et déjd par la présente clause, les modalités propres & prévenir, sj
possible, et en tout état de cause, & résoudre un éventue] conflit grave pouvant survenir entre
eux et susceptibles de porter atteinte & I'intérat social,
La ptésente clause vise donc 4 organiser un processus de conciliation qui devient un &igment
déterminant des présents statuts.
C'est pourquoi, en cas de désaccord persistant entrafnant Pimpossibilité d'adopter une décision
collective, les actionnaires feront intervenir um Conciliateur désigné d'un commun accord
entre les parties,
Le Conciliateur doit rendre, dans le délai d"UN (1) mois & compier de sa nomination, un svis
qui sst soumis 2 la ratification d'ime décision des actionnaires.

Les honoraires du Conciliateur sont 3 la charge de la Société, étant précisé cependant que sj le
Conciliateur a ét€é amené & considérer quun des actionnaires était de mauvaise foi, il aurai
alors & le notifier 4 la Société qui pourrait demander a cet Actionnaire de uj rembourser les

<
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honoraires déja versés, ce que les actionnaires recopnaissent et accepten: expressément e
irrdvocablement.

40.2. Con:péterce juridictonnelle

Dens I'bypothése ol aucun accord sur la personne du Concilisteur ne peut &tre trouve ou si
I'avis du Conciliateur n’est pas ratiflé par une décision des actionnairss, les contestations

relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durde de la Société ou au cours de =3
liquidation entre les actionnaires ou entre un actionoaire et la Socidté, seront soumises ay

Tribunal de Commerce du lieu du siépe social,

Fage 29 sur 33 R

Page 30 sur 32

N° de dépot - 2020/10102 / 799316005




*TTRE 2 - DESIGNATION DES CRGANES 500, 1o _

— L - -
ACTES ACCOMPLIZ POUR LA BDCTETR 23y
FOEMATION

ARTICILE 4, , - IIOMINATION DS DIRIGEANTS

41.1. Premier Président de la Socidié

La Société FIGUIERE PROMINVEST, Socisté a responsabilité limitée & associc unique, an
capital de QUINZE MILLE (15.000 €), sise 235, Rue Léon Foucault — Ie Triangle — 13857
AIX-EN-PROVENCE CEDEX 3, immatriculée au Regisire du Commerce et des Socisas
d’ AIX-EN-PROVENCE sous le numéro 528 919 235,

Celle-ci nomme en tant que son représentant permanent & la Présidence :

MONSIEUR PIERRE-LAURENT FIGUIERE ;

Né le 10 novembre 1980 a AIX-EN-PROVENCE ( 13):

Demeurant 825, Chemin du Valons des Mourgues — 13090 AIX—-EN~PROVENCE,
Gérant-Associ€ Unique de la Socidts FIGUIERE PROMINVEST.

8a rémunération sera déterminée lors de 1a prochaine assemblse générale des actionnaires,

41.2. Prexder Directenr Geénéral de I Socidte

MADAME AGATHE GAUTHEY, NéE FIGUIERE;
Née le 8 avril 19793 AIX-EN-PROVENCE (13):
Demeurant Route de Fontgamate, Le Montaiguet — 13590 MEYREUIL.

Sa rémunération sera déterminde lors de Ia prochaine assemblée générale deg actionnaireg,

ARTICLE 42. - NOMINATION BES COMMISSAIRES AUX COMPTES
Les premiers Commissaires aux comptes seront, pour une durée de SIX (6) exercices :

-SARL CALC, Sociéts 3 Responsabilité Limitée au capital de UN MILLION D’BUROS
(1.000.000 €), sise 298, Avenue du Club Hippique — 13100 AIX—EN-PROVENCE,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés d’AIX-EN-PROVENCE sous le
numéro 513 092 379 ; inserite sur la liste des Commissaires ayx Comptes sous le numeéro
4100046118, Tepréseniée par Monsienr Jean-Frangois BIGOUROUX » Commissaire qux
comptes titulaire,

- Monsieur Olivier LUBRANO, sis 298, Avenue du Clab Hippique — 13090 AIx_EN-
PROVENCE, inscrit sur la liste des Commissaires aux Comptes sous le auméro 1100000744,
Commissaire aux comptes suppléant,

Lesquels interviennent aux présentes A l'effet d’accepter lesdites fonctions, chacun d'euy
précisant que les dispositions légales instituant des incompatibilités ou des interdictions de
fonctions ne peuvent luj étre appligudes,
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ARTICY T Noar
ARTICLE 42, - ¥oa7 Dug ACTES ACCOMPLIS POUR L E COMPTE o La
SOCIETE EN FORMATION -
Un état des actes accomplis pour le i€ iy
lis 1 compte de la Sociét en formation, avec 1’ indiann
i . N N N . N d N dy Lﬂdl
chacur d’eux de I*engagement qu: s résulte pour ia Socisté es: anmend aux présen:sa;t:fut?m
Cet Stat a &i€ tenu 2 1a disposition d i i Siais & -
ey position des actionneires dans les dsiais légau~ & Padresse cu sidge
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