GREFFE TRIBUNAL D
COMMERCE DE NANTER.

1.6 0CT. 2007

DEPOT N°

~ DECLARATION ARTICLE 53 DU DECRET 84.406 DU 30 MAl 1984 |

Monsieur Jean-Christophe LABOURDETTE

agissant en qualité de Président de la société « In Extenso IDF Audit », Société par Actions

Simplifiee au capital de 50.000 euros, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Evry sous le n°392 437 356,

declare et atteste que le siége social de la société « In Extenso IDF Audit » est, depuis
I'origine, 4 allée Pierre Delarue Nouvelliére — 91400 ORSAY.

Fait a Boulogne-Billancourt, le 6 septembre 2007.
En deux exemplaires

dent

an-Christophe LABOURDETTE



GARY JAUSSAUD ET ASSOCIES

Société par actions simplifiée unipersonnelle
Au capital de 50 000 euros
Sieége social : 4 allée Pierre Delarue Nouvelliére (91400) ORSAY
392 437 356 RCS EVRY

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 6 SEPTEMBRE 2007

Monsieur Hervé BARDIN agissant en qualité de Président de la société ORGANISATION
REVISION EXPERTISE — ORREX, société par actions simplifiée au capital de 1 595 580
dont le siége social est fixé 4 Boulogne Billancourt (92100) 204 Rond Point de Sévres,

immatriculée au registre du commerce et des sociétés sous le numéro 450 702 857 RCS
NANTERRE, présent ce 6 septembre 2007 dans les locaux de la société IN EXTENSO ILE
DE France, 7 rue Emest Renan (92130) ISSY LES MOULINEAUX, associée unique de la
SOC16té,

A pris les décisions suivantes :

- Transfert du siége social,

- Changement de dénomination sociale,

- Modifications statutaires en conséquence,

- Dé€légation de pouvoirs pour I'accomplissement des formalités,



PREMIERE DECISION

L’associe unique décide de transférer & compter de ce jour le siége social du 4 allée Pierre

Delarue Nouvelliére (91400) ORSAY, au :

7 rue Ernest Renan (92130) Issy Les Moulineaux

DEUXIEME DECISION

L’associ€ unique décide de changer & compter de ce jour la dénomination sociale actuelle de

la société et d’adopter en conséquence la dénomination suivante :

In Extenso IDF Audit

TROISIEME DECISION

L’associ€¢ unique décide de modifier, en conséquence des décisions ci-dessus, les articles 3 et

4 des statuts afférents respectivement a la « DENOMINATION » et au « SIEGE SOCIAL »,

lesquels sont désormais libellés comme suit ;

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La denomination sociale est : In Extenso IDF Audit.

Elle continuera d’étre inscrite sur la liste de la Compagnie Régionale des Commissaires aux
Comptes.

(La suite sans changement)

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a Issy Les Moulineaux (92130) 7 rue Ernest Renan, situé dans le

ressort du Tribunal de commerce de Nanterre, lieu de son immairiculation au Registre du

commerce et des sociétes.



(La suite sans changement)

QUATRIEME DECISION

L’associ€ unique confére tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-

verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, L’associé unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

ORGANISATION REVISION EXPERTISE - ORREX
Monsieur Hervé BARDIN

LYY




In Extenso IDF Audit

Société Par Actions Simplifiée
Au capital social de 50.000 €uros
Siege Social : 7 rue Ernest Renan

(92130) ISSY LES MOULINEAUX
392 437 356 RCS NANTERRE

STATUTS
AU 6 SEPTEMBRE 2007



ARTICLE 1 - FORME
La sociéte a été constituée sous la forme de société anonyme.

Elle a ét¢ transformée en société par actions simplifiée aux termes d’une décision unanime
des associ€s réunis en assemblée générale le 15 juin 2007.

Elle continue d’exister entre les propriétaires d’actions ci-aprés créées ou souscrites
uitérieurement.

1 est formé entre les associés sus-dénommés, propriétaires des actions ci-apreés créées, une
soci€té par actions simplifiée régie par :

- les dispositions des articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 a L. 244-4 du Code de
commerce;

- dans la mesure ol elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux sociétés par
actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, 2 I'exception des articles
L. 225-17 a L. 225-126 du Code de commerce et les dispositions générales relatives a toute
sociéte des articles 1832 4 1844-17 du Code civil;

- les articles L. 820-1 a L. 822-16 du Code de Commerce,

- le décret du 12 aolit 1969 modifié,

- les dispositions des présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a
I'épargne, conformément aux dispositions de l'article L.227-2 du Code de commerce.

Tout appel public a I'épargne lui est interdit.

ARTICLE 2 - OBJET

La présente soci€té par actions simplifiée continue d’avoir pour objet en France et dans les
départements et territoires d’Qutre-Mer, P’exercice de la profession de commissaire aux

comptes.

En outre, la société pourra remplir toutes missions en France et 4 I’étranger pouvant étre
confices a des commissaires aux comptes en vertu de la loi et des réglements en vigueur.

Elle pourra prendre des participations dans toutes sociétés de commissaires aux comptes
conformément aux textes en vigueur.

Pour réaliser son objet, elle pourra créer, acquérir, vendre, échanger, prendre ou donner a bail,
avec ou sans promesse de vente, gérer ou exploiter tous biens meubles ou immeubles.



Et plus généralement, elle pourra réaliser toutes opérations financiéres civiles, mobiliéres ou
immobilieres se rapportant a 'un des objets spécifiés, a I’exception de toute activité
commerciale qu’elle soit exercée directement ou par personne interposée.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société demeure : « In Extenso IDF Audit ».

Elle continuera d’€tre inscrite sur la liste de la Compagnie Régionale des Commissaires aux
Comptes.

Les actes, documents, rapports et communications émanant de la société et destinés aux tiers,
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire
préceder ou suivre la dénomination sociale des mots “ Société par actions simplifiée de
commissaires aux comptes ” ou « S.A.S. de commissaires aux comptes » et de 1’énonciation
du montant du capital social, du lieu et du numéro d’immatriculation de la société au registre
du commerce et des sociétés et de la Compagnie régionale ou la société est inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social reste fixé 7 rue Ernest Renan (92130) ISSY LES MOULINEAUX, situé
dans le ressort du Tribunal de commerce de Nanterre, lieu de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés.

Le transfert du sieége social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences
et dépdts situés en tous lieux ou a l'étranger interviennent sur décision de la collectivité des
associ€s de€libérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société reste fixée a 99 ANS années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit provoquer une
deliberation de la collectivité des associés a I'effet de décider si la société doit étre prorogée.
A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége
social statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
délibération et la décision ci-dessus prévues.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il est fait apport d'une somme en numéraire de 38.112,254 €uros (250.000 Francs),
correspondant a 2.500 actions de 100 Francs de nominal chacune, lesdites actions souscrites et
libérées du quart, ainsi qu'il résulte du certificat établi par la Banque B.N.P., Agence du Front



de Seine, 92300 LEVALLOIS PERRET, dépositaire des fonds, auquel est demeurée annexée
la liste des souscripteurs avec l'indication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

La somme totale versée par les actionnaires, soit 9.528,063 €uros (62.500 Francs), a été
régulierement déposée a un compte ouvert au nom de la Société en formation, 3 ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fix€ a la somme de CINQUANTE MILLE €uros (50.000 €uros).
Il est divis€ en 2.500 actions de 20 €uros, souscrites en totalité par les actionnaires.

Les trois quart au moins en nombre des actionnaires devront étre des commissaires aux
comptes, personnes physiques ou morales et les trois quart au moins du capital social devront
toujours €tre détenus par des commissaires aux comptes inscrits, personnes physiques ou
morales.

Lorsqu’une société¢ de commissaires aux comptes a une participation dans le capital de la
société, les actionnaires non commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus de 25% de
I’ensemble du capital des deux sociétés.

Lorsqu’a la suite d’une succession ayant pour effet de réduire la part des commissaires aux
comptes dans le capital au-dessous du seuil des trois quarts, les ayants droit non commissaire
aux comptes seront dans I’obligation de céder un nombre d’actions nécessaires de facon a
respecter les dispositions légale dans un délai de deux ans.

La liste des actionnaires sera communiquée a la commission d’inscription et a la Compagnie
régionale des commissaires aux comptes, ainsi que toutes modifications apportées sur cette
liste.

ARTICLE 8 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1) Chaque action, en ’absence de catégories d’actions, donne droit dans les bénéfices, I’actif
social et le boni de liquidation a une part proportionnelle a la quotité du capital qu’elle
représente.

Chaque associ€ a le droit de participer aux.décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire, choisi parmi les autres associés. A chaque action est attachée une seule voix. Les
droits de vote de chaque associé sont proportionnels au nombre d’actions qu’il détient dans le
capital.

Chaque action donne, en outre, le droit d’étre informé sur la marche de la société et d’obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par
Ia lo1 et les statuts.

2) Les associ€s ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a
concurrence de leurs apports.



Les droits et obligations attachés 4 ’action suivent la propriété du titre.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions collectives des associés.

3) Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder un certain nombre d’actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de ’achat ou de la vente du nombre d’actions
nécessaires.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et reglements en
vigueur, en vertu d’une décision extraordinaire des associés.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit
respecter les régles de quotité d’actions que doivent détenir les professionnels Commissaires
aux Comptes.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la société tient A cet effet au siége social.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi
sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire.
L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dit "registre des mouvements”.

La soci€été est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés reception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées
par un officier public ou un maire sauf dispositions 1égislatives contraires.

Toute cession d’actions ayant pour effet I’admission d’un nouvel associé est subordonnée a
I’agrément résultant d’une décision extraordinaire de la collectivité des associés.

Par cession, il faut entendre toute décision ou toute opération, a titre onéreux ou & titre gratuit,
emportant transfert ou démembrement de propriété, y compris par voie de succession ou en
cas de liquidation de communauté de biens entre époux, par P’effet d’une transmission
universelle de patrimoine ou d’une adjudication publique en vertu d’une ordonnance de
Justice ou autrement. Sont aussi considérées comme des cessions, pour ’application des
présentes stipulations, la location et le crédit-bail d’actions.

La demande d’agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse de
domicile ou du siége et forme juridique du cessionnaire, le nombre d’actions dont la cession
est projetée et, le cas échéant, le prix offert. Elle est notifiée a la société par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception.



Le refus d’agrément est notifié au demandeur par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception ou par exploit d’huissier. L’agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans
le délai de trois mols & compter de la date portée sur 1’avis de réception de la lettre
recommandée emportant demande d’agrément.

S1 la société n’agrée pas le cessionnaire proposé, le Président est tenu, dans le délai de trois
mois a compter de la notification de la date portée sur I’avis de réception de la lettre
recommandée emportant refus d’agrément, de faire acquérir les actions soit par un associé ou
par un tiers, dument agrée, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d’une
réduction de capital.

S1 a Pexpiration de ce délai, ’achat n’est pas réalisé, 1’agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice a la demande de la société.
L’achat ne peut étre considéré comme n’étant pas réalisé du seul fait que les actions n’ont pas
été inscrites au compte de I’acheteur.

A défaut d’accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celui-ci est fixé par expert,
selon les modalités définies a 1’article 1843-4 du code civil. Les honoraires de 1’expert et les
frais d’expertise sont & la charge du cédant.

En cas de refus d’agrément, le cédant peut, a tout moment, renoncer a la cession, méme apres
la fixation du prix par expert.

De méme est soumise a 'agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs
mobilicres, de droits préférentiels de souscription, de droits d’attribution et de tous autres
droits négociables émis par la société.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a |'égard de la société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
societé par un seul d'entre eux, considérée comme seul propri€taire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
I'indivisaire la plus diligent.

La désignation du représentant de I'indivision doit étre notifiée a 1a société dans le mois de la
survenance de I'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision
n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa
notification a la société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

ARTICLE 12 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée a la société, les associés détenant l'usufruit d'actions
représentent valablement les associés détenant la nue-propriété ; toutefois, le droit de vote
appartient a l'associé détenant l'usufruit pour les délibérations concernant les décisions
collectives ordinaires et a l'associé détenant la nue-propriété pour les délibérations concernant
les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la société,



qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
apres l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.

Pour ce qui concerne les actions entrant dans la catégorie des 75% réservée aux commissaires
aux comptes, la nue-propriété doit toujours étre détenue par un commissaire aux comptes et le
nu-proprietaire seul vote dans toutes les assemblées générales et spéciales, lorsque
[usufruitier n’est pas lui-méme commissaire aux comptes.

Toutefois, dans tous les cas, I'associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux
consultations collectives.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, 1’associé débiteur continue de
représenter seul ces actions.

ARTICLE 13 - DIRECTION DE LA SOCIETE

Président :

La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est choisi parmi les
commissaires aux comptes.

Les regles fixant la responsabilité des membres du conseil d’administration des sociétés
anonymes sont applicables au président de la société par actions simplifiée.

Au cours de la vie sociale le président est renouvelé, remplacé et nommé par une décision de
I’assemblée générale ordinaire par les associés représentant les trois quarts du capital social.

Le Président est nommé par la collectivité des associés pour une durée indéterminée ou
déterminée fixée lors de la nomination.

Le président peut €tre également lié & la société par un contrat de travail a condition que ce
contrat corresponde a un emploi effectif.

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le président peut démissionner de son mandat avec un préavis de trois mois lequel pourra étre
réduit lors de la consultation des associés.

La démission du président n’est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par
lettre recommandée.

Le president est révocable par décision de 1’assemblée générale ordinaire par les associés
representant les trois quarts du capital social.

Pouvoirs du président

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son objet
social.



Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux
tiers.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
Fexercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

Directeur général :

Le president peut €tre assist¢ d'un ou plusieurs directeurs généraux choisis parmi les
commissaires aux comptes.

Les regles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables au directeur général de la société par actions simplifiée.

Le directeur général est nommé par la collectivité des associés pour une durée indéterminée
ou déterminée fixée lors de la nomination.

Le directeur général pourra étre également lié & la société par un contrat de travail & condition
que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

Les tonctions de directeur général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I’expiration de son mandat, soit par I’ouverture & I’encontre de celui ci d’une procédure de

redressement ou de liquidation judiciaires.

La démission du directeur général n’est recevable que si elle est adressée au président par
lettre recommandée.

Pouvoirs du directeur général :

Le directeur géncral a les mémes pouvoirs que le président. Il représente la société et est
investl des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans
les limites de son objet social.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général conserve ses
fonctions et assume la direction de la société jusqu'a la nomination d'un nouveau président.

ARTICLE 14 - EXERCICE DES FONCTIONS DE COMMISSAIRES AUX COMPTES
ET SIGNATURE SOCIALE

1) Les fonctions de commissaires aux comptes sont exercées, au nom de la société, par des
commissaires aux comptes personnes physiques, actionnaires ou dirigeants.

2) D’une maniére générale, les actes généraux concernant la société, ainsi que les retraits de
fonds et valeurs, les mandats sur tous banquiers, débiteurs ou dépositaires, et les
souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits d’effets de commerce sont signés, soit par



I"une des personnes investies de la direction générale, soit encore par tous fondés de pouvoirs
habilités a cet effet ; ceux-ci doivent étre commissaires aux comptes lorsqu’il s’agit d’apposer
la signature sociale sur les rapports et tout document relevant de I’exercice de la profession de
commaissaire aux comptes.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Toutes conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, entre la société et son président et ses autres dirigeants ou ’un de ses
associ€s possédant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10%, intervenues
directement ou par personne interposée, doivent étre portées a la connaissance du
commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa conclusion.

Le commssaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
I'exercice écoul€ ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa
consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et Directeur Généraux de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts, auprés de la Société, de se faire consentir par
elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser
par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s’applique aux conjoints, ascendants, descendants des personnes ci-
dessus ainsi qu’a toute personne interposée.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires
exercant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme durée.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée 3 statuer
sur les comptes du sixiéme exercice social.

Au cours de la vie sociale, les commissaires aux comptes sont renouvelés, remplacés et
nommes par décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires.

Les commissaires aux comptes sont rééligibles. Leur renouvellement doit étre décidé par la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires,
la reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante.



Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple
convenance personnelle, a condition de ne pas exercer ce droit d'une maniére préjudiciable a
Ia société.

En cas de démission du commissaire aux comptes titulaire, le commissaire aux comptes
suppléant accéde de plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant a courir du

mandat de celui-ci.
En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de

leurs fonctions avant 'expiration normale de celles-ci.

La révocation du commissaire aux comptes peut étre demandée :

- Par le président de la société ;

- Par un ou plusieurs associés représentant au moins le 75 % du capital social:
- Par la collectivité des associés ;

- Par le Ministére public.
La demande de révocation du commissaire aux comptes doit étre présentée devant
I’assemblée générale extraordinaire.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
sulvantes :

- Nomination, renouvellement et révocation des administrateurs, du président et du directeur
géneral ;

- Transfert du siége social, création, déplacement et fermeture de succursales, agences et
dépbts ;

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- Extenston ou modification de l'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission :

- Transformation de la société ;

- Prorogation de la durée de la société ;

- Dissolution de la société ;

- Exclusion d'un associé ;

- Adoption ou modification de clauses relatives a l'inaliénabilité des actions, a I'agrément de

toute cession d'actions, a l'exclusion d'un associé notamment en cas de changement de
contrdle ou de fusion, scission ou dissolution d'une société associée :
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Toute autre décision reléve de la compétence du Président.

Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du
Président.

Les décisions collectives des associés sont prises, au choix du Président, soit en assemblée
gencrale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation, soit par
consultation par correspondance, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle. Elles
peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés. Tous moyens de
télécommunication peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés ou de l'associé
unique doit faire l'objet d'une information préalable comprenant I'ordre du jour, le texte des
résolutions et tous documents et informations leur permettant de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire I'objet d'une communication intervenant huit jours au moins avant
la date de la consultation.

Les décisions prises conformément a la loi et aux statuts obligent tous les associés méme
absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Les d€cisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules a4 pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous réserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, I'assemblée élit son président de séance.
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre associé.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se
prévaut de 'irrégularité du mandat.

Les decisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins 50 % des actions
ayant le droit de vote, et sont adoptées a la majorité des voix des associés présents ou
représentes ou ayant voté par correspondance, sauf en ce qui concerne le Président.

Sur deuxiéme consultation aucun quorum n'est requis.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que si les associ€s présents ou représentés possédent au moins 75 % des actions
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ayant le droit de vote et sont adoptées a la majorité des trois quarts des voix des associés
présents ou représentés ou ayant voté par correspondance.
Sur deuxi€éme consultation aucun quorum n'est requis.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, ’adoption ou la modification des éventuelles
clauses statutaires relatives a 1’inaliénabilité temporaire des actions, aux droits de préemption
des associés en cas de cession d’actions, & la procédure d’agrément des cessions d’actions, au
changement de contréle d’une personne morale associée ou non a la procédure d’expulsion
des associés requicrent une décision unanime des associés.

De méme toute décision y compris de transformation ayant pour effet d’augmenter les
engagements d’un ou plusieurs associés ne peut étre prise qu’a I’unanimité d’entre eux.

Les décisions collectives des associés quel qu’en soit leur mode, sont constatées par des
proces verbaux €tablis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. Ils sont signés le jour
méme de la consultation par le président de séance.

“Les proces verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, 1’identité
des associés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les
documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 18 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associ¢ a le droit, 4 toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social
des statuts a jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois derniers
€XCrcices soclaux

- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas échéant,
le nombre de droits de vote attachés a ces actions :

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe :

- Les inventaires ;

- Les rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions collectives :

- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas échéant, les
pouvolrs des associés représentés.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 17 juillet et finit le 30 juin.
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ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant I'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le Président €tablit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice écoulé,
son évolution prévistble, les événements importants survenus entre la date de cléture de
l'exercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de
développement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du commissaire aux comptes de la société dans
les conditions 1égales.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires,
doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six mois de la cléture de l'exercice
ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, apreés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-dessous de ce
dixiéme

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
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dividende avant l'approbation des comptes de 1'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou
défaut par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numeéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de 'attestation d'inscription en compte.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de 'exercice clos a la faculté d'accorder
chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'ottre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque associé. Le
prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les
conditions visées a l'article L. 232-19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes
auquel il a droit ne correspond pas & un nombre entier d'actions, I'associé peut obtenir le
nombre d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la différence en
numeratre ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur complété d'une soulte en
numeéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la
collectivité des associ€s, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois a compter de la décision ;
I'augmentation de capital de la société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne
pas lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de
commerce.

Aucune repetition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
ete effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescnite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

S1, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
socicte deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Sous reserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu a dissolution

ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres viennent a
€tre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital social.
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ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La décision de transformation est prise sur le rapport du commissaire aux comptes de la
société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de chacun des associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec 1'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des
dettes sociales.

La transformation en société€ a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société¢ anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire 2 la
transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant 'actif social et, s'il en existe,
les avantages particuliers consentis a des associés ou a des tiers.

ARTICLE 25 — CESSATION D’ACTIVITE D’UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel actionnaire qui cesse d’étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes
Interrompt toute activité professionnelle au nom de la société a compter de la date d’effet de
la décision.

1) Causes d’exclusion d’office

Un actionnaire est exclu d’office de sa qualité de commissaire aux comptes : -

- lorsqu’il est radié a sa demande de la liste des commissaires aux comptes,

- lorsqu’il est radié de la liste des commissaires aux comptes a titre disciplinaire,

- lorsqu’il est omis de la liste des commissaires aux comptes pour une durée supérieure a deux
ans.

2) Causes d’exclusion facultative

La suspension n’entraine pas par elle-méme ’exclusion (art. R. 176 al. 2). Toutefois, celle-ci
peut, a 'unanimité, des autres actionnaires, prononcer I’exclusion de I’un d’entre eux en sa
double qualité d’actionnaire et de commissaire aux comptes, lorsque celui-ci est condamné 3
la peine disciplinaire de la suspension pour une durée égale ou supérieure 4 trois mois.
L’exclusion d’un actionnaire non commissaire aux comptes peut étre prononcée pour tout fait
diment constaté de nature a porter atteinte a sa probité ou & son honorabilité. Dans ce cas, Si

["exclusion est prononcée, elle ouvre droit 4 une juste indemnisation.

3) La procédure d’exclusion
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La décision d’exclusion ne pourra étre prise que par une assemblée générale a laquelle
Pactionnaire dont ’exclusion est projetée devra étre convoquée & peine de nullité : il devra
etre entendu et ses observations devront étre consignées au procés-verbal.

4) Les conséquences de 1’exclusion

- En cas d’exclusion d’office, ’actionnaire perd sa qualité d’actionnaire commissaire aux
comptes a compter du jour ou la décision prononcant sa radiation est devenue définitive. Il
dispose alors d’un délai de six mois a compter de la date de sa radiation pour céder tout ou
partie de ses actions afin de maintenir la part du capital social détenu par les commissaires
aux comptes.

Toutefois la société a I'unanimité des autres actionnaires peut ’exclure de toute participation
au capital. Il dispose du méme délai pour céder ses actions.

- En cas d’exclusion facultative, I’actionnaire dispose du méme délai pour céder ses actions a
compter de la décision de I’assemblée générale. A défaut pour ’associé exclu de céder ses
actions dans le délai ci-dessus visé, la société peut alors procéder a la cession d’office dans les
conditions (de prix) fixées a I’article 10 ci-avant.

Le président sera alors investi de tout pouvoir 4 I’effet de procéder au virement en compte des
actions.

S1 son départ a pour effet d’abaisser la part du capital détenue par des professionnels au-
dessous des quotités 1égales, il dispose d’un délai de six mois &4 compter du méme jour, pour
ceder la partie de ses actions permettant a la société de respecter ces quotités.

Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses actions. Le prix est, en cas de
contestation, déterminé conformément aux dispositions de ’article 1843-+ du code civil.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La sociéte est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
déciston des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions
extraordinaires.

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule main
de toutes les actions de la société, les dispositions de 'article 1844-5 du Code civil relatives a
la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La société est en liquidation, dés I'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.

La dissolution met fin aux fonctions du président et du directeur général.

Les commissaires aux comptes conservent leur mandat.

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie
sociale. |
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Les associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réeglent le mode de
liquidation €t nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément a la législation en vigueur.

La personnalité¢ morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Sociétd en
liquidation” ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la
société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

Les associ€s sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte
détinitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat
¢t pour constater la cldture de la liquidation.

La décision collective des associés est prise & la majorité des voix des associés présents ou
représentés ou ayant voté par correspondance.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société entraine
la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait lieu 3 liquidation mais les créanciers
peuvent faire opposition a cette dissolution comme relaté au deuxiéme alinéa de l'article

1844-5 du Code civil.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre la société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, I'interprétation ou l'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises i la juridiction des
tribunaux compétents.
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