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GARY - JAUSSAUD ET ASSOCIES
Société Anonyme de commissaires aux comptes
au capital de 250.000 Francs
Siege Social : 12, rue Archangé, 91400 ORSAY
CORBEIL ESSONNES EN COURg xO813uL

PROCES-VERBAL DE LA PREMIERE REUNION
DES ADMINISTRATEURS

L’an mil neuf cent quatre vingt treize,
Le 17 septembre,
A 1’issue de la signature des statuts,

Les personnes désignées en qualité de seuls membres du futur
Consell d’Administration de la société "GARY - JAUSSAUD ET
ASSOCIESY" se sont réunies pour la premiére folis, en vue de
constituer le bureau du Conseil et d’organiser la direction
générale de la Sociéteé.

sSont présents :

- Monsieur Pierre Olivier JAUSSAUD,
— Monsieur Bruno GARY,
- Monsleur Marc LERICK.

Les administrateurs nommés par les statuts étant présents, 1le
Consell peut valablement délibérer.

Monsieur Pierre Olivier JAUSSAUD, préside la séance.

NOMINATION DU PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Monsieur Pierre Olivier JAUSSAUD prend la parcle et soumet sa
candidature comme Président au vote des administrateurs.

Aprés en avolr deélibéré, le Conseil désigne, & 1l’unanimitse,
Monsieur Plerre Olivier JAUSSAUD en qualité de Président du
Conseil d’Administration pour la durée de son premier mandat
d/administrateur.

Monsieur Pierre Olivier JAUSSAUD déclare accepter les fonctions
gul viennent de lui étre conférées et satisfaire a toutes les
conditions légales, réglementaires et statutaires, notamment en
ce qui concerne le cumul du nombre de mandats de Président du
Conseil d’Administration ou de membre du Directoire ou dge
Directeur Général unique d’une société anonyme.

En sa qualité de Président, Monsieur Pierre Olivier JAUSSAUD
assumera, sSous sa responsabiliteé, la direction générale de 1la

Société et représentera celle-ci a l’égard des tiers.
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I1 est 1nvestli dans les limites légales des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société.

Dans ces limites, le Président pourra partiellement déléguer
ces pouvoirs.

Le Président ne sera pas rémunéré.

NOMINATION D’UN DIRECTEUR GENERAL -

Monsieur Pierre Olivier JAUSSAUD expose qu’il lui serait utile
d’étre assisté d’un Directeur Général et propose a cet effet 1la
candidature de Monsieur Bruno GARY qui est administrateur.

Sur la proposition du Président, et aprés en avoir délibéré, 1le
Consell désigne, a l’unanimité, Monsieur Bruno GARY, demeurant
325, rue de Vaugirard, 75015 PARIS comme Directeur Général.

Monsieur Bruno GARY exercera les fonctions de Directeur Général
tant que Monsieur Pierre Olivier JAUSSAUD exercera celles de
Président. S7il est administrateur, elles cesseront en méme
temps que son mandat d’administrateur.

Si le mandat de Monsieur Pierre Olivier JAUSSAUD venait a
cesser, Monslieur Bruno GARY resterait Directeur Général jusqu‘’a
la nomination du nouveau Président, a moins que le Conselil ne
décide la cessation immédiate de ses fonctions ou au contraire
leur continuation sur la proposition du nouveau Président.

En accord avec le Président, le Conseil décide, a l’unanimité,
qu‘’en sa dqualité de Directeur Général, Monsieur Bruno GARY
disposera des mémes pouvoirs que le Président tant sur le plan
interne que vis-a-vis des tiers.

Monsieur Bruno GARY prend la parole et déclare accepter 1le
mandat de Directeur Général.

Le Directeur Général ne percevra pas de rémunération.

Le Conselil confére tous pouvoirs a son Président ou a toute
autre personne qu’il se substituerait a l’effet de :

- retirer, aprés immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociéteés, les fonds déposés a la bangue
"B.N.P.", agence du Front de Seine, 92300 LEVALIOIS PERRET,
et provenant des souscriptions en espéces, et régler les
frais et honoraires afférents a la constitution de 1la
Sociéteé,

- publier un avis de constitution dans un journal d’annonces
légales et effectuer le dépdt au greffe du Tribunal de
commerce des documents requis par la loi,

- requerir l’immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociéteés,
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- signer toutes piéces, quittances et décharges,

- et généralement, faire tout ce gul sera nécessaire.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la
parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal
qui, aprés lecture, a été signé par le Président et deux

Administrateurs.
Le Président de séance Un Administrateur
Monsieur Pierre Olivier JAUSSAUD Monsieur Bruno GARY
"bon pour acceptation "bon pour acceptation
des fonctions de Président des fonctions de
du Conseil d’Administration" Directeur Geénéral"
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Un Administrateur

Monsieur Marc LERICK




GARY - JAUSSAUD ET ASSOCIES

Société Anonyme de commissaires aux comptes
au capital de 250.000 Francs

Siege Social : 12, rue Archangé, 91400 ORSAY
CORBEIL ESSONNES EN COURS

DECLARATION DE REGULARITE
ET DE CONFORMITE

Les soussignés :

Monsieur Pierre Olivier JAUSSAUD,
demeurant 8, rue Le Titien, 91440 BURES SUR YVETTE,

Monsieur Bruno GARY,
demeurant 325, rue de Vaugirard, 75015 PARIS,

Monsieur Marc LERICK,
demeurant 21, rue Dupleilx, 76600 LE HAVRE,

Agissant en qualité de premiers administrateurs de la société
anonyme de comnmissalres aux comptes "GARY - JAUSSAUD ET
ASSOCIESY :

Déclarent, conformément aux dispositions de l’article 6 de la
loi du 24 juillet 19266, qu’ils ont effectué les opérations
suivantes en vue de constituer réguliérement ladite Société :

Dépot des fonds

Les fonds regus des souscripteurs d’actions de numéraire ont
eéte déposés, dans les huit jours de leur réception & la bangque
"B.N.P.", agence du Front de Seine, 92300 LEVALLOIS PERRET,
ainsi que le constate le certificat établi par le dépositaire
au moment du dépdét des fonds, sur présentation de la liste des
souscripteurs mentionnant les sommes versées par chacun d’eux.

Statuts

Les statuts ont été établis par acte sous seing privé en date
du 17 septembre 1993 & ORSAY et signés par tous les
actionnaires.

Ils contiennent toutes les énonciations requises par la loi,
notamment celles relatives a la forme de 1la Société, & sa
durée, a sa dénomination, & son objet et au montant de son
capital social.
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Capital social - Apports

Le capltal social est fixé & 250.000 Francs, divisé en 2500
actions de 100 Francs chacune, toutes de numéraire,
réguliérement souscrites et libérées a concurrence du quart.

Désignation des premiers administrateurs et des Commissaires
aux Comptes

Ont été désignés comme premiers administrateurs :

Monsieur Plerre Olivier JAUSSAUD,
demeurant 8, rue Le Titien, 91440 BURES SUR YVETTE,

Monsieur Bruno GARY,
demeurant 325, rue de Vaugirard, 75015 PARIS,

Monsieur Marc LERICK,
demeurant 21, rue Dupleix, 76600 LE HAVRE,

Ont été nommés en qualité de Commissaire aux Comptes titulaire
la S.A.R.L. "GENERALE FIDUCIAIRE D’AUDIT ET DE CONSEIL", dont
le siege soclal est 5, rue Saint Didier, 75116 PARIS, et en
qualité de Commissaire aux Comptes suppléant Monsieur Bertrand
MIQUEL, demeurant 47, rue de Courcelles, 75008 PARIS, lesquels
ont accepté ces fonctions et déclaré satisfaire a toutes les
conditions imposées par la loi pour l’exercice de leur mandat
et n’entrer dans aucun cas d’incompatibilité prévu par la loi.

Nomination des dirigeants sociaux

Les administrateurs, réunis a l’issue de la signature des
statuts, ont désigné

Monsieur Pierre Olivier JAUSSAUD, demeurant 8, rue Le Titien,
91440 BURES SUR YVETTE, en qualité de Président du Conseil
d’Administration,

Monsieur Bruno GARY, demeurant 325, rue de Vaugirard, 75015
PARIS, en qualité de Directeur Général.

Actes accomplis pour le compte de la Société en formation

L’état des actes accomplis pour le compte de la Société en
formation, avec 1’indication pour <chacun de ces actes de
1’engagement qui en résulteralit pour la Société, a été présenté
aux actionnaires avant la signature des statuts et demeure
anpexe aux statuts.

-




Avis de constitution

La publication de 1l’avis de constitution de la Société prévu
par lfarticle 285 du décret du 23 mars 1967 sur les soclétés
commerciales a été demandée le 20..Q9:43 au journal LA CROIX,
journal habilité a recevolir les annonces légales dans le
département du siége socilal.

Sont déposées avec la présente deéclaration de conformiteée, les
piéces suivantes :

- deux originaux de l‘’acte constitutif contenant les statuts,

- deux copies du certificat du dépositalre auquel est jointe la
liste des souscripteurs avec l’indication pour chacun d’eux du
nombre d’actions de numéraire souscrites et des sommes versées.

- deux exemplaires du procés-verbal de la premiére réunion des
administrateurs ayant désigné les dirigeants sociaux,

les diverses piléces exigées par les textes seront preéesentees
avec la demande d/’immatriculation au Registre du commerce et
des sociétés de CORBEIL ESSONNES.

Comme conséquence des déclarations dqul précédent, les
soussignés affirment sous leur responsabilité et les sanctions
édictées par la loi que la constitution de la susdite Société a
été réalisée en conformité de la lol et des réglements en

vigueur.

Fait en triple exemplaire
Le 17 septembre 1993
A ORSAY

Brxuno GARY




GARY ~ JAUSSAUD ET ASSOCIES

SOCIETE ANONYME DE COMMISSAIRES AUX COMPTES
AU CAPITAL DE F.250.000

SIEGE SOCIAL : 12, rue Archangeé, 91400 ORSAY
R.C.8. ¢ CORBEIL ESSONNES en cours

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Monsieur Bruno GARY
325, rue de Vaugirard
7501% PARIS

Mr Pierre Olivier JAUSSAUD
8, rue Le Titien
91440 BURES SUR YVETTE

Monsieur Marc LERICK
21, rue Dupleix
76600 LE HAVRE

Monsieur Alain MEYNIEUX
11/15, rue Erard
75012 PARIS

Monsieur Pierre GODET
10, rue de Monceau
75008 PARIS

Monsieur Bernard GODET
10, rue de Monceau
75008 PARTS

Madame Brigitte GARY
325, rue de Vaugirard
75015 PARIS

Madame Aline JAUSSAUD
8, rue Le Titien
91440 BURES SUR YVETTE

Total :

CAPITAL
SOUSCRIT

F.124.700

F.124.700

F. 100

F. 100

F. 100

F. 100

F. 100

F. 100

F.250.000

Le Fondateur

CAPITAL
LLIBERE
(25 %)

F.31.175

F.31.175

F.62.500

CAPITAL
RESTANT A
LIBERER
(75 %)
F. 93.5625
F. ©3.525
F. 75
F. 75
F. 75
F. 75
F. 75
F. 75
F.187.500

Monsieur Plerre Olivier JAUSSAUD
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GARY - JAUSSAUD ET ASSOCIES

SOCIETE ANONYME DE COMMISSAIRES AUX COMPTES
AU CAPITAL DE F.250.000

SIEGE SOCIAL : 12, rue Archangé, 91400 ORSAY
R.C.8. ¢ CORBEIL ESSONNES en cours

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Monsieur Bruno GARY
325, rue de Vaugilrard
75015 PARIS

Mr Pierre Olivier JAUSSAUD
8, rue Le Titien
91440 BURES SUR YVETTE

Monsieur Marc LERICK
21, rue Dupleix

76600 LE HAVRE ul

Monsieur Alain MEYNIEUX
11/15, rue Erard
75012 PARIS

Monsieur Pilierre GODET
10, rue de Monceau -
75008 PARIS

Monsieur Bernard GODET
10, rue de Monceau -
75008 PARIS |

Madame Brigitte GARY
325, rue de Vaugirard
75015 PARIS

Madame Aline JAUSSAUD
8, rue Le Titien
61440 BURES SUR YVETTE

Total :

COPIE CERTIFIEE CONFORME

CAPITAL
SOUSCRIT

F.124.700

F.124.700

F. 100

F. 100

F. 100

F. 100

F. 100

F. 100

F.250.000

Le Fondateur

CAPITAL
LIBERE

(25 %)

F.31.175
F.31.175
F 25
F. 25
F 25
F 25
F. 25
F 25
F.62.500

CAPITAL
RESTANT A
LIBERER
(75 %)
F. 93.b2b5
F. 93.525
F 75
F. 75
F 75
F. 75
F / 75
F 75
F.187.500

Monsieur Pierre Qlivier JAUSSAUD



GARY - JAUSSAUD ET ASSOCIES

Sociétée anonyme de commissaires aux comptes

au capital de 250.000 Francs

Siege social : 12, rue Archangé, 91400 ORSAY

CHAPITRE I -~ REDACTION ET ADOPTION DES STATUTS.

* TITRE I

* TITRE II

* TITRE III

* TITRE IV

* TITRE V

* TITRE VI

* TITRE VII

CHAPITRE II =

CHAPITRE III
COMPTES.

CHAPITRE IV -
LA SOCIETE EN

OBJET = DENOMINATION -~ SIEGE - DUREE

CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

LES ACTIONNAIRES - ADMISSION = RETRAIT -
EXCLUSION - TRANSMISSION DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ASSEMBLEES -~ DROIT DE COMMUNICATION DES
ACTIONNAIRES

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION
ET REPARTITION DES BENEFICES - PAIEMENT DU
DIVIDENDE - ACOMPTE SUR DIVIDENDES

TRANSFORMATION -~ PROROGATION - PERTE DU CAPITAL -
DISSOLUTION - LIQUIDATION - ARBITRAGE DE LA
COMPAGNIE REGIONALE
DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS.

- DESIGNATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX

ENGAGEMENTS PRIS ET A PRENDRE POUR LE COMPTE DE
FORMATION - FRAIS - PUBLICITE - POUVOIRS.
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Enregistré 3 Palaiseau-Sud-Ouesf le i ! SEP. 1993
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CHAPITRE I - REDACTION ET ADOPTION DES STATUTS.

Les soussignés :

Monsieur Bruno GARY,
demeurant 325, rue de Vaugirard, 75015 PARIS,
de nationalité francaise,
né le 21 Mars 1950 a PHNOM PENH (CAMBODGE),
Commissalre aux comptes inscrit,
membre de la Compagnie régionale de PARIS,

Monsieur Pierre Olivier JAUSSAUD,
demeurant 8, rue Le Titien, 91440 BURES SUR YVETTE,
de nationalité francgaise,
né le 20 Septembre 1950 a GRENOBLE (38),
Commissalre aux comptes en cours 4’inscription,
a la Compagnie régionale de PARIS,

Monsieur Marc LERICK,
demeurant 21, rue Dupleix, 76600 LE HAVRE,

de nationalité francaise,

né le 22 Aolit 1960 a ROSENDAEL (59),
Commissaire aux comptes inscrit,

membre de la Compagnie régionale de ROUEN,

Monsieur Alain MEYNIEUX,
demeurant 11/15, rue Erard, 75012 PARIS,
de nationalité francaise,
né le 27 Juillet 1946 & LE MANS (72},
Commissaire aux comptes inscrit,
membre de la Compagnie régionale de PARIS,

Monsieur Pierre GODET,
demeurant 10, rue de Monceau, 75008 PARIS,
de nationalité franc¢aise,
né le 23 Janvier 1948 a PARIS 8eme (75),
Comnissaire aux comptes inscrit,
membre de la Compagnie régionale de PARIS,

Monsieur Bernard GODET,
demeurant 10, rue de Monceau, 75008 PARIS,

de nationalité francaise,
né le 23 Février 1951 a PARIS lééeme (75),

Commissaire aux comptes inscrit,
membre de la Compagnie régionale de PARIS,

Madame Brigitte GARY neée RAISON,
demeurant 325, rue de Vaugirard, 75015 PARIS,

de nationalité francaise,
née le 21 Juillet 1951 a BOULOGNE SUR MER (62),

Madame Aline JAUSSAUD nee PERCHERON,

demeurant 8, rue Le Titien, 91440 BURES SUR YVETTE,
de nationalité francaise,

née le 13 Mai 1952 a NEUILLY SUR SEINE (92), 3§&¢kh
S cﬂ 4 /




Ont décidé de constituer entre eux une société anonyme et ont
adopté les statuts établis ci-aprés :

TITRE I : OBJET -~ DENOMINATION - SIEGE = DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il existe, entre les propriétaires des actions composant -le
capital social et <celles qui pourraient étre <créées
ultérieurement, une société anonyme de commissaires aux
comptes, régie par les lois et réglements en vigueur relatifs
aux sociétés anonymes, notamment par la loi n° 66-537 du 24
juillet 1966 et le décret n° 67-236 du 23 mars 1967 ci-apreés
qualifiés "La loi" et "Le Décret", ainsi que par le décret n°
69-810 du 12 aodt 1969 modifié, relatif a l’organisation de la
profession et au statut professionnel des commissaires aux
comptes.

ARTICLE 2 - OBJET

La Sociéteé a pour objet, en France, et dans les départements et
territoires d’Outre-Mer, 1l’exercice de la profession de
commissalire aux conptes.

En outre, la société pourra remplir toutes missions en France
et a l’étranger pouvant étre confiées a des commissaires aux
comptes en vertu de la loi et des réglements en vigueur.

Elle pourra prendre des participations dans toutes sociétés de
commissalres aux comptes conformément aux textes en vigueur.

Pour réaliser son objet, elle pourra créer, acquérir, vendre,
échanger, prendre ou donner a ball, avec ou sans promesse de
vente, gérer ou exploiter tous biens meubles ou immeubles.

Et plus généralement, elle pourra reéaliser toutes opérations
financiéres, civiles, mobiliéres ou immobiliéres se rapportant

a 1l’un des objets spécifieés. /f;;
e
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de 1la Société est :
HGARY - JAUSSAUD ET ASSOCIES™H

Les actes, documents, rapports et communications émanant de la
société et destinés aux tiers ou a4 la clientéle, les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent 1indiquer
la dénomination sociale, ou son abrégé, ou son sigle cili-dessus,
précédée ou suivie 1immédiatement et 1lisiblement des mots
"société anonyme de commissaires aux comptes" ou “S.A. de
commissalres aux comptes", de l’énoncliation du capital social,
du lieu et du numéro d’immatriculation de 1la société au
Registre du commerce et des sociéetes et peuvent indiquer 1la
Compagnie reégionale ou la société est inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 12, rue Archangeé, 91400 ORSAY.
solit dans le ressort de la Compagnie régiocnale de PARIS.

I1 peut étre transféré, dans les conditions de l’article 99 de
la loi du 24 juillet 1966 et de l’article R.166 du décret du 12
aolit 1969, en tout autre endroit du ménme département ou d’un
département limitrophe par une simple décision du Conseil
d’Administration, sous réserve de ratification de cette
décision par 1la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et
partout ailleurs en France en vertu d’une délibération de
l’Assemblée Géneérale Extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE 5 = DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neuf années
a compter de la date de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés.

La durée de la soclété ne peut excéder 99 ans. Cette durée peut

étre prolongée une ou plusieurs fojls sans que chaque
prorogation pulisse excéder 99 ans.

/¥ #%7 ¥
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TITRE IT : CAPITAL SOCIAL -~ ACTIONS

ARTICLE 6 = APPORTS

Il est fait apport d’une somme de deux cent cinguante mille
francs (F.250.000), correspondant a 2500 actions de cent francs
(F.100) de nominal chacune, toutes de numéraire et composant le
caplital social initial, lesdites actions souscrites et libérées
du gquart, alinsi qu’il résulte du certificat établi par 1la
banque YB.N.P.", agence de Front de Seine, 92300 LEVALLOIS
PERRET, deépositaire des fonds, auguel est demeurée annexée 1la
liste des souscripteurs avec l’indication, pour chacun d4dfeux,
des sommes versees.

La somme totale versée par les actionnaires, solt soixante deux
mille cing cent francs (F.62.500), a été régulierement déposée
a un compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite
banque.

ARTICLE 7 -~ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de deux cent cinguante
mille francs (F.250.000).

I1 est divisé en 2500 actions de 100 francs chacune, dfune

)

seule catégorie, numérotées de 1 a 2500.

ARTICLE 8 = AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital soclal peut étre augmenté par tous modes et de
toutes maniéres autorisés par la loi.

L’assemblée générale extraordinaire est seule compétente pour
décider 1l/augmentation du capital, sur le rapport du conseil
d’administration contenant les indications requises par la loi.

Conformément a la loi, les actionnaires ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des actions de numéraire émises
pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel 1ils
peuvent renoncer a titre individuel ou collectif. Ils
disposent, en outre, dans tous les cas, d’un droit de
souscription & titre reéductible. Si les souscriptions
n‘atteignent pas le montant de l’augmentation de capital, le
solde est réparti par le consell dfadministration. Les
augmentation de capital sont réalisées nonobstant l/’existence
de "rompus", les droits de souscription et dfattribution étant
négociables ou cessibles par les voles civiles.

Le droit a lfattribution d’actions nouvelles, a la suite de
l/incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d’émission appartient au nu-propriéetaire, sous réserve des

droits de l’usufruitier. ) %égj
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ARTICLE 9 - REDUCTION DE CAPITAL

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut
aussi, sous réserve, le cas échéant, des droits des créanciers,
autoriser ou décider la réduction du capital social pour telle
cause et de telle maniére que ce soit, mais en aucun cas, la
réduction de capital ne peut porter atteinte & l’égalité entre
les actionnaires.

La réduction du capital social, qu’elle qu’en solt la cause, a -
un montant inférieur au nminimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d’une augmentation de capital
destinée a4 amener celui-ci au moins au minimum légal a moins
que la société ne se transforme en société d’une autre forme
n’exigeant pas un capital supérieur au capital socilal apres sa
réduction.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numéraire doivent étre libérées selon
les modalités fixées par l’assemblée générale extraordinaire,
libération qui ne peut étre inférieure & un guart au moins de
leur valeur nominale lors de leur souscription, et le cas
échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs
fois sur appel du Conseil d’Adnministration, dans le délail de
cing ans a compter de l/immatriculation au Registre du commerce
et des sociétés en ce qul concerne le capital 1initial, et dans
le délai de cing ans a compter du jour ou l’opération est
devenue définitive en cas d’augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a 1la connaissance des
souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour
chagque versement, par lettre recommandée avec accuse de
réception, adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant
non libéré des actions entraine de plein droit intérét au taux
légal a partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de
l’action personnelle que la Société peut exercer contre
l17actionnaire défaillant et des mesures d’exécution forcée
prévues par la loi.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

LLes actions sont nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par 1la
Société au nom de l’actionnaire dans les conditions et selon
les modalités prévues par la lol et les réglements en vigueur.

A la demande de l’actionnaire, une attestation d’inscription en
compte lui sera délivrée par la société. (<§E;”£ a

e WK I




ARTICLE 12 ~ LISTE DES ACTIONNATRES

La liste des actionnaires sera communiquée a la commission
d/inscription et a la Compagnie régionale des commissaires aux
comptes, ainsli que toutes modifications apportées sur cette
liste.

TITRE IIY : LES ACTIONNAIRES - ADMISSION = RETRAIT - EXCLUSION
- TRANSMISSION DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS - ATTACHES
AUX ACTIONS

ARTICLE 13 - ACTIONNATRES ET CAPITAL SOCIAL

ILes trols quarts au moins en nombre des actionnaires devront
étre des commissalires aux comptes inscrits, personnes physiques
ou morales et 1les trois quarts au moins du capital social
devront étre détenus par des commissaires aux comptes inscrits,
personnes physiques ou morales.

Lorsqu’une société de commissalres aux comptes a une
participation dans le capital de la société, les actionnaires
non commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus de 25 % de
l’ensemble du capital des deux sociétés.

Lorsqu’a la suite d/’une succession ayant pour effet de réduire
la part des commissalires aux comptes dans le capital au-dessous
du seuil des trois quarts, les ayants droit non commissaire aux
comptes seront dans l‘obligation de céder un nombre d’actions
nécessalres de fag¢on a respecter les dispositions légales dans
un délai de deux ans.

ARTICLE 14 - ENTREE ET RETRAIT PAR CESSION D’/ACTIONNAIRES

L’entrée et le retrait, par cession, d’actionnaires de dquelque
maniere qu’il intervienne sera communigqué a la compaghie
régionale dont reléve la société.

ARTICLE 15 - EXCLUSION

1) Causes d’exclusions d’office

Un actionnaire est exclu d’office de sa qualité de commissaire
aux comptes :

- lorsqu’il est radié sur sa demande de la liste des
commissalres aux comptes ;

- lorsqu’il est radié de la liste des commissaires aux comptes
a titre disciplinaire ;

- lorsqu’il est omis de la liste des commissaires aux comptes
pour une durée supérieure a deux ans.
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2) Causes d’exclusion facultative

I.a suspension n’entraine pas par elle-méme 1’ exclusion (cf
art. R. 176 al.2). Toutefois celle-ci peut, a l‘unanimité des
autres actionnaires, prononcer l’exclusion de 1l’un d’entre eux
en sa double qualité d’actionnaire et de commissaire aux
conmptes, lorsque celui-ci est condamné a la peine disciplinaire
de la suspension pour une durée égale ou supérieure a trois
mois (c¢f art. R. 176).

L’exclusion d’un actionnaire non commissaire aux comptes peut
dtre prononcée pour tout fait diGment constaté de nature a
porter atteinte & sa probité ou a son honorabilité. Dans ce
cas, si l’exclusion est prononcée, elle ouvre droit a une juste
indemnisation.

3) La procédure d’exclusion

Ia décision d‘’exclusion ne pourra étre prise dque par une
assemblée générale a lagquelle l’actionnaire dont 1l’exclusion
est projetée devra étre convogqué a peine de nullité : 1l devra
étre entendu et ses observations devront étre consignées au
procés-verbal.

4) Les conséquences de l’exclusion

- En cas d’exclusion d’office, l’actionnaire perd sa qualité
d’actionnaire commissaire aux comptes a compter du Jjour ou 1la
décision prononcant sa radiation est devenue définitive. Il
dispose alors d’un délai de six mols a compter de la date de sa
radiation pour céder tout ou partie de ses actions afin de
maintenir la part du capital détenu par les commissaires aux
comptes (cf art. R 177).

Toutefois la société a l/unanimité des autres actionnaires peut
1’exclure de toute participation au capital. Il dispose du méme
délai pour céder toutes ses actions.

- En cas d’exclusion facultative, l7actionnaire dispose du nméme
délai pour céder ses actions a compter de la décision de
1’assemblée générale. A défaut pour l’associé exclu de ceder
ses actions dans le délai ci-dessus visé, la socléteée peut alors
procéder a la cession d’office dans les conditions (de prix)
fixées a4 l’article 16 ci-apres.

Le pre51dent du conseil d’administration sera alors investi de
tout pouveoir & l’effet de procéder au virement en compte des
actions.

ARTICLE 16 - TRANSMISSION DES ACTIONS

I,’admission de +tout nouvel actionnaire ou associé est
subordonné a un agrément préalable. Il en est ainsl méme dans
le cas des transmissions d’actions par voie de succession, de
liquidation de communauté de biens entre époux, ou de cession
soit a4 un conjoint, soit a un descendant ou a un ascendant, des
lors que lesdites personnes ne sont pas déja actionnailires.

7
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Toutes cessions ou transmissions d‘actions a des personnes
autres que les actionnaires sont soumises a 1l’agreément
préalable du conseil d’administration dans les conditions
fixées par les articles 274 et 275 de la loi du 24 3Jjuillet
1966, 207 du décret du 23 mars 1967 ainsi que par l’article 13
des présents statuts.

La demande dfagrément qui doit étre notifiée & la société
indique 1l’identité du cessionnaire, le nombre d’actions dont la
cession est envisagée et le prix offert. L’agrément résulte
soit d’une notification, soit du défaut de réponse dans un
délal de trols mois a compter de la demande.

Si l’agrément est refusé, le consell d‘’administration doit,
dans les trois mois suivant la notification du refus, faire
acquérir les actions par un ou des actionnaires, un tiers ou,
avec le consentement du cédant, par la socilété en vue d’une
réduction de son capital. En cas d’achat par des actionnaires,
ils sont réputés acquéreurs a proportion de leur nombre ancien
d’actions. A défaut d’accord entre les parties, le prix des
actions est déterminé dans les conditions prévues a l’article
1843-~4 du Code c¢ivil sans préjudice du droit du ceédant de
conserver ses actions. Les frais d’expertise seront partageés
par moitié entre cédants et cessionnaires. En cas de deésaccord
entre les experts, le litige sera soumis a 1l’arbitrage du
président de 1la Compagnie régionale des commissaires aux
conmptes ol est inscrite la société.

Si a l’expiration du délai de trois mois aprés la notification
du refus d’agrément, l’achat de toutes les actions n’est pas
réalisé, l’agrément est considéré comme donné pour la totaliteé
des actions sur lesquelles portait la demande de cession. Ce
délai peut étre prolongé par décision de Jjustice & la demande
de la société.

Les dispositions qui précéedent sont applicables & tous modes de
cession &4 un tiers, méme aux adjudications publigues en vertu
d’une ordonnance de justice ou autrement ainsi qu’aux cessions
de droits préférentiels de souscription ou de droits
d’attribution en cas d’augmentation de capital.

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1) Chaque action donne droit dans les bénéfices et dans l’actif
social & une part proportionnelle au nombre des actions émises,
et notamment, au réglement de la méme somme nette, pour toute
répartition ou tout remboursement fait au cours de 1la vie
sociale ou lors de liquidation. En conséquence, toutes mesures
devront étre prises, pour gque chaque action bénéficie comme
toutes les autres, de toutes exonérations fiscales auxquelles
les répartitions ou remboursements susvisés pourraient donner

lieu. %ér
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2) Les droits et obligations attachés a 1l’action suivent le
titre dans quelque main qu’il passe, et la cession comprend
tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsl , que
la part éventuelle dans les fonds de réserves et provisions.

LLa propriété d’une action emporte de plein droit, adhésion aux
statuts de la société et aux décisions de l/assemblée géneérale.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres repreésentants
d’un actionnaire, ne peuvent, sous dquelque prétexte gque ce
soit, requérir 1l’apposition des scellés sur les biens et
valeurs de la société, ni en demander le partage ou 1la
licitation, ni s’immiscer en aucune maniére dans les actes de
son administration : ils doivent, pour 1l’exercice de leurs
droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions
de l’assemblée générale.

3) ILes actionnaires ne sont responsables que Jusqu’a
concurrence du montant des actions qu’ils possedent; au-dela,
tout appel de fonds est interdit.

4) cChaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs
actions pour exercer un drolt quelconque, en cas d’echange, de
regroupement, d’attribution de titres, d’augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou de tout autre opération
sociale, les propriétaires de titres 1isolés ou en nombre
inférieurs a celui requis, ne peuvent exercer ce droit qu’a la
condition de faire leur affaire personnelle du groupement et
éventuellement, de l’achat ou de la vente du nombre de titres
nécessalires.

5) Aux assemblées, chaque actionnaire a autant de voix qu’il
posséde ou représente d’actions, sans limitation, mails sous
réserve de l1l’application, aux assemblées générales assimilées
aux assemblée consultatives, des dispositions de lfarticle 82
de la loi.

6) Pour ce qui concerne les actions entrant dans la catégorie
des 75 % réservée aux commissaires aux comptes, la nu-propriété
doit toujours étre détenue par un commissaire aux comptes et le
nu-propriétaire seul vote dans toutes les assemblées générales
et spéciales, 1lorsque 1l’usufruitier n’est pas lui-méme
commissalre aux comptes.

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que 1le droit
d’attribution d’actions gratuites appartiennent au nu-
propriétaire. Si celui-ci néglige d’exercer ses droits,
l’usufruitier peut se substituer au nu-propriétaire.
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TITRE IV : ADMINTSTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 -~ CONSEIL D/ADMINISTRATION ~ COMPOSITION ~ ACTIONS
DE GARANTIE

1) La Société est administrée par un Conseil d‘’Administration
composeé de trols membres au moins et de douze membres au plus,
sous reserve de la dérogation prévue par la loi en cas de
fusion. i

Les administrateurs sont nommés parmi les personnes physiques
ou morales actionnalires, par l/’Assemblée Générale Ordinaire qui
peut les révoquer a tout moment.

Les personnes morales nommées administrateurs sont tenues de
désigner un représentant permanent soumis aux mémes conditions
et obligations que s’il était administrateur en son nom propre.
Ce mandat de représentant permanent lui est donné pour la durée
de la personne morale qu’il représente. Il doit étre renouvelé
a chaque renouvellement de mandat de celle-ci. Si la personne
morale reévoque le mandat de son représentant, elle est tenue de
notifier cette révocation a la société sans délai par lettre
recommandee avec accusé de réception, ainsi que 1l’identité de
sSOn nouveau representant permanent. I1 en est de méme en cas de
déces, de démission ou d’empéchement prolongé du représentant
permanent.

2) Les trois quarts au moins des administrateurs doivent étre
choisis parmi les actionnaires commissaires aux comptes.

Les représentant permanents des sociétés de commissaires aux
comptes actionnaires doivent étre des commissaires aux comptes.

3) Les administrateurs peuvent étre salariés de la société sans
limitation de nombre, de méme que sans condition d/ancienneté
au titre de la qualiteé de salarié.

4) Chacun des administrateurs doit, pendant toute la durée de
ses fonctions, étre propriétaire d’une action.

Cette action, affectée a la garantie des actes de gestion est
inaliénable et ne peut étre donnée en gage.

Les administrateurs, nommés au cours de la vie sociale, peuvent
ne pas é€tre actionnaires, au moment de leur nomination, mais
doivent le devenir dans le délai de trois mois, & défaut de
quol ils sont réputés démissionnaires d/office.

L’ancien administrateur ou ses ayants droit recouvrent la libre
disposition des actions de garantie du seul fait de
l’approbation par l’assemblée générale ordinaire statuant sur
les comptes du dernier exercice pendant lequel il a été en
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ARTICLE 19 - DUREE DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS - LIMITE

D’AGE

1) La durée des fonctions des administrateurs est de six années
expirant & 1l’issue de la réunion de 1’Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de
l’exercice écoulé et tenue dans l’année au cours de laquelle
explire le mandat de l’administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible.

2) L’age 1limite au-dessus duquel un administrateur ou un
representant permanent d’une personne morale ne peut exercer
ses fonctions est fixé a soixante quinze (75) ans révolus. La
limite d’4ge ne s‘’appliquera toutefois que lorsgque le nombre
des administrateurs et représentants permanents 1l7ayant
atteint, excédera la moitié des administrateurs en fonction.

Lorsque cette fraction est deépassée, 1l’administrateur le plus
agé est réputé démissionnaire d’office a 1l’issue de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire.

Toutefols, 1l’administrateur 1le plus ne sera pas réputé
démissionnaire si le dépassement de 1la fraction statutaire
resulte d’un décés ou d’une démission survenu depuis la
précedente assemblée générale ordinaire. Mais les dispositions
reglementant la limite d’&ge seront appelées a s’appliquer des
le remplacement de l’administrateur décédé ou démissionnaire.

Au cas ou ces dispositions atteindraient un représentant
permanent de personne morale, celui-ci devrait étre remplacé au
moyen de la désignation immédiate, par la personne morale
representée, d’un nouveau représentant permanent n‘ayant pas
attelint 1’a4ge limite.

ARTICLE 20 - VACANCES - COOPTATIONS

Si1 un siége d‘administrateur devient vacant entre deux
assemblees générales par suite de décés ou de démission, le
conseil d’administration peut procéder & des nominations &
titre provisoire.

Dans ce cas, 1l devra respecter le principe de la majorité des
membres commissaires aux comptes énoncé au paragraphe 2 de
l’article 18 ci-avant.

Les nominations d’administrateurs faites par 1le conseil
d‘administration sont soumises & la ratification de 1la plus
prochaine assemblée générale ordinaire.

Si le nombre d’administrateurs devient inférieur a trois, le ou
les administrateurs restants doivent convoquer immédiatement
l’assemblée générale a 1l’effet de compléter le conseil.

L’administrateur nommé en remplacement d’un autre ne demeure en
fonction que pendant le temps restant a courir du mandat de son
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ARTICLE 21 - BUREAU DU CONSEIL

1) Le conseil d’administration élit parml ses membres un
Président qui est obligatoirement une personne physique, dont
i1 fixe la durée des fonctions sans qu’elle pulsse exceder
celle de son mandat d’administrateur.

Le président doit étre choisi parmi les membres du conseil
d’administration commissaire aux comptes.

ILe conseil d’administration peut & tout moment mettre fin a son
mandat.

L’dge limite au-dela dugquel le président ne peut exercer les
fonctions correspondantes est fixé a soixante dix (70) ans
révolus. Si le président en fonction vient a atteindre cet age
en cours de mandat, il est réputé démissionnaire & 1l’issue de
1’assemblée générale ordinaire ayant statué sur les comptes de
l’exercice au cours duquel il aura atteint la limite d’age.

2) Le conseil peut nommer, en outre s’il le juge utile, un ou
plusieurs vice-présidents dont il fixe également la durée des
fonctions sans qu’elles puissent excéder la durée de leur
mandat d/administrateur.

Le ou les vice-présidents doivent é&tre choisis parmi les
membres du conseil d’administration commissalres aux comptes.

Les fonctions de vice-président consistent exclusivement, en
1’absence du président, a présider les séances du conseil ou
les assemblées. En 1’absence du président ou des vice-
présidents, le conseil désigne celul des administrateurs
présents qui présidera sa réunion.

Le conseil peut nommer a chague séance un secrétaire qui peut
étre choisi en dehors des actionnaires.

Le ou les vice-présidents sont toujours rééligibles.

ARTICLE 22 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

1) Le Conseil d’Administration se réunit aussl souvent gque
17intérét de la Société 1l’exige, sur la convocation de son
Président, qui en fixe l’ordre du jour.

Toutefois les administrateurs constituant au moins le tiers des
membres du conseil d’administration peuvent, en indiquant
1’ordre du jour de la séance, le convoquer, s’il ne s’est pas
réuni depuis plus de deux moils.

Les réunions se tiennent au siége social ou en tout autre

endroit indiqué dans la convocation. /@éﬁ; ;[
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2) Pour la validité des délibérations, la présence effective de
la moitié au molns des administrateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres
présents ou représentés, chaque administrateur disposant d’une
volix et chaque administrateur présent ou représentant permanent
d’un administrateur ne pouvant disposer que d’un pouvoir.

En cas de partage, la voix du président de séance est
preponderante.

3) Les délibérations du conseil sont constatées par des procés-
verbaux eétablis et signés sur un registre spécial ou sur un
registre & feuillets mobiles dans les conditions fixées par les
dispositions en vigueur.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont rédigés par
le président du conseil d/’administration, un directeur général,
l1’admninistrateur deéléqué temporairement dans les fonctions du
president ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

ARTICLE 23 -~ POUVOIRS DU CONSEIL D’/ADMINISTRATION

Le Consell d’Administration est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir, en toutes circonstances, au nom de la
Société ; 11 les exerce dans la limite de l’objet social et
sous réserve de ceux expressément attribués par la lol aux
assemblées d’actionnaires.

Toute limitation des pouvoirs du conseil d’administration est
inopposable aux tiers.

ARTICLE 24 = DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

1) Le Président du Conseil d’Administration assume, sous sa
responsabilité, 1la direction générale de la -Société et 1la
représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs
les plus étendus dans la limite de l’objet social, sous réserve
toutefois des pouvoirs expressément attribués par la loi aux
assemblées géneérales, ainsi qu’au Conseil d’Administration.
Toute limitation de ces pouvoirs par décision du conseil
d’administration est sans effet a 1l’égard des tiers. Toutefois,
le président ne peut donner des cautions, avals ou garanties au
nom de la soclété, sans y étre autorisé préalablement, par 1le
conseil d‘administration dans les conditions déterminées par
les dispositions reéglementaires.

IL.e Conseil d/’Administration peut déléguer a son président, dans

les limites légales, les pouvolrs gqu’ll juge nécessaire, avec
facultée de substituer partiellement dans ces pouvoirs autant de

mandataires spéciaux qu’il avisera. d/gég \
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Quelle que scit la durée pour laquelle elles lui ont été
confiées, les fonctions du président prennent fin de plein
droit a lflssue de la réunion de la premiére assemblée générale
ordinaire appelée a statuer sur les comptes de l’exercice au
cours duquel il atteint 1’4ge de soixante dix (70) ans.

2) Sur la proposition du Président, le Conseil d’Administration
peut nommer un ou deux directeurs généraux, si les conditions
fixées par la loi sont réunies.

Les directeurs generaux sont obligatoirement des personnes
physuques commissaires aux conmptes. Ils peuvent étre choisi
parml les administrateurs ou en dehors d‘eux.

L.es directeurs généraux sont révocables a tout moment par le
conseil d’administration, sur la proposition du président ; en
cas de déceés, dem1551on. ou révocation de ce dernier, ils
conservent, sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions
et leurs attributions Jjusqu’ad 1la nomination d‘’un nouveau
président.

L’étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs
geneéraux sont déterminées par le conseil d’administration, en
accord avec son président. Mais 3 l’egard. des tiers, les
directeurs généraux ont les mémes pouvoirs que le président.
Toutefois, lorsqu’un directeur général est administrateur, la
durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Quelle dque soit la durée pour laquelle elles 1lui ont été
confiées, les fonctions du directeur général prennent fin de
plein dr01t a l’issue de la premiére assemblée générale
ordinaire appelée a statuer sur les comptes de 1l’exercice au
cours duquel 11 aura atteint 1’/3ge de soixante dix (70) ans

3) Le consell d’administration fixe le montant et les modalités
de la rémunération du président et du ou des directeurs
generaux.

ARTICLE 25 - EXERCICE DES FONCTIONS DE COMMISSAIRE AUX COMPTES
ET SIGNATURE SOCIALE

1) Les fonctions de commissaire aux comptes sont exercées, au
nom de la société, par des commissaires aux comptes personnes
physiques, actlonnalres ou dirigeants.

2) D’une maniére générale, les actes généraux concernant la
société, ainsi que les retraits de fonds et valeurs, les
mandats sur tous banquiers, débiteurs ou dépositaires, et 1les
souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits d’effets
de commerce sont signés, soit par l’une des personnes investies
de 1la direction générale, soit encore par tous fondés de
pouvoirs habilités a cet effet ; ceux-ci doivent étre
commissalre aux comptes lorsqu’il s’agit d’apposer le signature
soclale sur 1les rapports et tout document relevant de

l’exercice de la profession de commissaire aux comptes
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Les actes décidés par le conseil peuvent étre également signés
par un mandataire spécial du conseil.

ARTICLE 26 - REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L’assemblee geénérale peut allouer aux administrateurs en
remunération de leur activité, a titre de jetons de présence,
une somme Jglobale annuelle que cette assemblée détermine sans
étre liée par des décisions antérieures. Le montant de celle-ci
est porte aux charges d’exploitation et demeure maintenu
jusqu’a deéecision contraire.

Le conseil d’administration répartit 1librement cette somme
entre ses membres.

L’administrateur commissaire aux comptes frappé d’une mesure de
suspension ou d’interdiction temporaire d’exercer ne peut étre
remunere pour la période postérieure & la mesure qui 1’a frappé
et Jusqu’a la fin de celle-ci.

ARTICLE 27 = CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
OU DIRECTEUR GENERAL

Toute  convention entre la sociéeté et l’un de ses
administrateurs ou directeurs généraux, soit directement, soit
indirectement, soit par personne interposée, doit étre soumise
a l’autorisation préalable du conseil d/administration et a
l/approbation de l’assemblée des actionnaires.

Il en est de méme pour les conventions entre la société et une
autre entreprise si 1’un des administrateurs ou directeurs
generaux de la soclété est propriétaire, associé en nom, gérant
administrateur ou directeur général, membre du conseil de
surveillance ou du directoire de l’entreprise -
l’administrateur ou directeur général intéressé, est tenu
d’informer le conseil dés qu’il a connaissance d’une convention
soumise a autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur
l’autorisation sollicitée.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux

conventions portant sur les opérations courantes de la société
et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 28 - COMMISSATIRES AUX COMPTES

L’assemblée générale un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulaires, et wun ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants, qui exercent leurs missions dans les conditions
fixées par les lois et réglements.

Les commissalres aux comptes titulaires et suppléants sont
nommes pour six exercices ; leurs fonctions expirent avec
l’assemblée générale qul statue sur les comptes du sixiéme

exercice. //éﬂé -@W#
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Toutefois, les fonctions du commissaire aux comptes suppleant
appelé a remplacer 1le titulaire, ne durent dJue pendant
17indisponibilité du titulaire, a moins que celle-ci soit
définitive, auquel cas le suppléant remplace définitivement le
titulaire Jjusqu’a 1l’expiration du mandat de celui-ci. Un
suppléant devra ensuite étre nommeé par la plus prochaine
assemblée générale.

Les commissaires ont droit, pour chaque exercice, a des
honoraires déterminés conformément a la réglementation en
vigueur. En dehors des mnissions spéciales que leur confere la
loi, les commissaires aux comptes procédent a la certification
des comptes annuels telle qu’elle est prévue par la loi. Ils
s’assurent aussi que 1l’égalité a été respectée entre les
actionnaires.

[,es commissaires sont convoqués par lettre recommandee avec
demande d’avis de réception et en méme temps que 1les
intéressés, a la réunion du conseil d’administration qul arréte
les comptes de 1l’exercice écoulé, ainsl qu’a toute assemblée
d’actionnaires. Ils peuvent, en outre, étre convoqués de la
méme maniére a tout autre réunion du conseil.

TITRE V : ASSEMBLEES - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 29 - ASSEMBLEES D’ACTIONNAIRES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en
assemblées générales, lesquelles sont qualifiées d’ordinaires
ou d’extraordinaires, d’extraordinaires a caractere
constitutif, selon la nature des décisions qu’elles sont
appelées a prendre.

lLes assemblées extraordinaires sont celles appelées a délibérer
sur toutes modifications des  statuts. Les  assemblées
extraordinaires & caractére constitutif sont appelées a
vérifier des apports en nature ou des avantages particuliers.
Toutes les autres assemblées sont des assemblées ordinaires.

1) Organe de convocation - lieu de réunion des assemblees

les assemblées d’actionnaires sont convoquées par 1le Conseil
d’Administration. A défaut, elles peuvent 1’étre par le ou les
commissaires aux comptes, par un mandataire désigné par le
président du tribunal de commerce statuant en référée a la
demande d’actionnaires représentant au moins le dixiéme du
capital social. Aprés la dissolution de la société, les
assemblées sont convogquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblées d’actionnaires sont réunies au siége soclial ou
en tout autre lieu du ressort de la Compagnie régionale aupres
de laquelle la société est inscrite. //ﬂ
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2) Formes et délais de convocation

Les assemblées sont convoquées par un avis 1inséré dans un
journal habilité a recevoir les annonces legales dans le
département du siége social. Cette insertion peut étre
remplacée par une convocation faite aux frais de la société par
lettre recommandée adressée a chaque actionnaire.

Les titulaires d’actions depuis un mois au moins a la date de
1’insertion de 1l’avis de convocation, si ce mode est utilise,
sont convoqués par lettre ordinaire ; ils peuvent demander a
recevoir cette convocation par lettre recommandée, s’1ls
adressent a la société le montant des frais de recommandation.

Les mémes droits appartiennent & tous les copropriétaires
d’actions indivises inscrits & ce titre dans le délali prévu a
1’alinéa précédent. En cas de démembrement de la propriétée de
1’action, ils appartiennent au titulaire du droit de vote.

Lorsqu’une assemblée n’a pu délibérer réguliérement, faute de
quorum requis, la deuxiéme assemblée est convoquee dans les
mémes formes que la premiére et l’avis de convocation rappelle
la date de celle-ci. Il en est de méme pour la convocation
d’une assemblée prorogée conformément a la loi.

Le délai entre la date soit de l’insertion contenant 1l’avis de
convocation, soit de 1l’envoi des 1lettres recommandees et la
date de l1l’assemblée est de quinze Jjours sur premiére
convocation et de six jours sur convocation suivante.

3) Ordre du jour des assemblées

I’ordre du jour de l’assemblée est arrété par l’auteur de la
convocation ou par 1l’ordonnance Jjudiciaire désignant Ile
mandataire chargé de la convoquer.

Un ou plusieurs actionnaires représentants la quotite du
capital fixé par les dispositions légales et réglementaires ont
la faculté de requérir l/inscription de projets de résolutions

]

a l’ordre du jour de l’assembleée.

Celle-ci ne peut délibérer sur une dquestion gqul n’est pas
inscrite a lfordre du ijour, lequel ne peut étre modifié sur
deuxiéme convocation.

Elle peut toutefois, en toutes circonstances, revogquer un ou
plusieurs administrateurs et procéder a leur remplacement.

4) Admission aux assemblees

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblees
générales ou de s’y faire représenter, quel que solit le nombre
de ses actions, dés lors gque ses titres sont libéreés des
versements exigibles et inscrits & son nom depuis cing jours au
moins avant la date de réunion. Le conseil dfadministration
peut réduire ce délai par voie de mesure generale bénéficiant &
tous les actionnaires.
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En cas de demembrement de la propriété de l’action, seul le
titulaire du droit de vote, peut participer ou se faire
représenter a 1l’assemblée. Les propriétaires d’actions
indivises sont représentés a 1l’assemblée générale par 1/un
d’eux ou par un mandatalire unique qui est désigné, en cas de
desaccord, par ordonnance du président du tribunal de commerce
statuant en reféré a la demande du copropriétaire 1le plus
diligent.

5) Représentation des actionnaires - vote par correspondance

Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre membre
du college d’actionnaires auquel il appartient ou également
s’11 n’est pas commissaire aux comptes lui-méme, par son
conjoint. Le mandat est donné pour une seule assemblée : il
peut 1l’étre pour deux assemblées, l’une ordinaire, 1’autre
extraordinaire, si elles sont tenues le méme jour ou dans un
délai de sept jours. Il vaut pour les assemblées successivement
convoquees avec le méme ordre du jour.

Le conseil d’administration est tenu de joindre a toute formule
de procuration qu’il adresse aux actionnaires, soit
directement, soit par le mandataire qu‘il a désigné a cet
effet, les renseignements prévus par les dispositions
reglementaires. La formule de procuration doit informer
l’actionnaire que s’il 1l’utilise sans désignation de son
mandataire, le président de l’assemblée émettra en son nom un
vote favorable & 1l’adoption des projets de résolutions
presentés ou agréés par le conseil d’administration et un vote
defavorable & 1l1l’adoption de tous 1les autres projets de
résolutions. Pour émettre tout autre vote, l1l’actionnaire doit
faire le choix de son mandataire qui n’a pas faculté de se
substituer a4 une autre personne.

A compter de 1la convocation de 1l’assemblée et “jusqu’au
cinquiéme jour inclusivement avant la réunion, tout actionnaire
remplissant les conditions d‘admission aux assemblées peut
demander a la société de lui envoyer a l’adresse indiquée une
formule de procuration. La société est tenue de procéder a cet
envol avant la réunion et a ses frais.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d’un
formulaire conforme aux prescriptions légales et dont il n‘est
tenu compte que s’il est recu par la société avant la réunion
de l’assemblée, dans 1le délai fixé par les dispositions en
vigueur. Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou
exprimant une abstention sont considérés comme des votes

négatifs.
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6) Tenue de l’assemblee - bureau

I,’assemblée est présidée par le président du conseill
d’administration ou en son absence, par un vice-président ou
par l’administrateur provisoirement délégué dans les fonctions
de président. A défaut, elle élit elle-méme son président. En
cas de convocation par les commissaires aux comptes, par un
mandataire de justice ou par les liquidateurs, l’assemblee est
présidée par celui ou par l‘un de ceux qui l’ont convoquee. Les
deux membres de l’assemblée présents et acceptants qui
disposent du plus grand nombre de vVvoix remplissent les
fonctions de secrétaire scrutateurs. Le bureau ainsi constitue
désigne un secrétaire de séance qui peut étre pris en dehors
des membres de l/assemblee.

Une feuille de présence est émargée par les actionnaires
présents ou leurs représentants et certifiée exacte par les
membres du bureau. Elle est déposée au siége soclal et y sont
annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire et, le cas
échéant, les formulaires de vote par correspondance. Elle doit,
avec ses annexes, étre communigquée a tout actionnaire le
regquerant.

Le bureau assure le fonctionnement de 1’assemblée, mails ses
décisions peuvent, a la demande de tout membre de 1l’assemblée,
étre soumises au vote souverain de l’assemblée elle-méme.

7) Vote

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de
jouissance est proportionnel a la quotité du capital qu’elles
représentent et chaque action donne droit & une voix au moins.
Toutefois, dans les assemblées extraordinalres a caractere
constitutif, chaque actionnaire, qu’il soit présent ou
représenté, ne dispose gue d‘un maximum de dix voilx.

Les votes s’expriment soit &a main 1levée, soit par appel
nominal. Il peut étre procédé a un scrutin secret dont
1’assemblée fixera alors les modalités a& la demande de membres
représentant, par eux-mémes ou comme mandataires, la majorite
requise pour le vote de la résolution en cause.

Pour ce qui concerne les actions entrant dans la catégorie des
75 % réservée aux commissaires aux comptes, le droit de vote,
qui leur est attaché, appartient au nu-propriétaire dans tous
les cas. Le droit de vote attaché a l’action est exerce par le
propriétaire des actions mises en gage.

La société ne peut valablement voter avec des actions achetees
par elle. Sont en outre privées du droit de vote : les actions
non libérées des versements exigibles, les actions de
1’apporteur en nature ou du bénéficialre d’un avantage
particulier lors de 1l’approcbation de ces apports et avantages,
les actions des souscripteurs éventuels dans les assemblées
appelées a statuer sur la suppression du droit préférentiel de
souscription et les actions de pl’intéressé dans la procedure
prévue a lfarticle 27.
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8) Proces-verbaux

Les délibérations des assemblées sont constatées par des
procés-verbaux établis dans les conditions preévues par les
réglements en vigueur.

Les copies ou extraits de ces procés~verbaux sont valablement
certifiés par le président du conseil d‘’administration, par
1’administrateur provisoirement délégué dans les fonctions de

président ou un administrateur exercant Iles fonctions de -

directeur général. Ils peuvent étre certifiés par le secrétaire
de 1l’assemblée. Aprés la dissolution de la société et pendant
sa liquidation, ces copies ou extraits sont valablement
certifiés par un seul liquidateur.

ARTICLE 30 - ASSEMBLEES ORDINAIRES

1) Objet et tenue

L’assemblée génerale ordinaire prend toutes les décisions
excédant les pouvoirs du conseil d’administration et qui ne
relévent pas de la compétence de 1l’assemblée generale
extraordinaire. Elle est réunie au moins une fois par an, dans
les six mois de la cléture de l’exercice, pour statuer sur
toutes les questlons relatives aux comptes annuels ; ce délai
peut étre prolongé & la demande du conseil d’administration par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur
requéte.

2) Quorum et majorité

L.’ assemblée générale ordinaire ne deélibére valablement, sur
premiére convocation, dque si 1les actionnaires préesents ou
representes ou ayant voté par correspondance, possedent au
moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxieme
convocation, aucun gquorum n’est requls. L’assemblée générale
ordinalre statue a la majorité des voix dont dlsposent les
actionnaires présents ou représentes, Yy COmMpris les
actionnaires avant voté par correspondance.

ARTICLE 31 =~ ASSEMBLEES EXTRAORDINAYRES ET ASSEMBLEES A
CARACTERE CONSTITUTIF

1) Objet et tenue

I.”assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a
modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne
peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sauf
a 1’occasion d’un regroupement d’actions réguliérement
effectue, ou pour la négociation de "rompus" en cas
d’augmentation ou de réduction du capital.

Elle ne peut non plus changer la nationalité de la socilete,

sauf les exceptions prévues par la loi. 4% \ )
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Par dérogation a la compétence exclusive de 1fassemblée
extraordinaire pour toutes modifications des statuts, les
modifications aux clauses relatives au montant du capital
soclal et au nombre des actions qul le représentent, dans la
mesure ou ces modlfications correspondent matériellement au
résultat d’une augmentation, d’une réduction ou d’un
amortissement du capital, peuvent étre apportées par le conseil
d/’administration.

2) Quorum et majorité .

Sous réserve des dérogations prévues pour certaines
augmentations du capital et pour 1les transformations,
l’assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que
si les actionnaires présents ou représentés, ou ayant voté par
correspondance, possédent au moins, sur premiére convocation,
la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions
ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, 1la
deuxieme assemblée peut &étre prorogée & une date postérieure de
deux mois au plus & celle a laquelle elle avait été convoquée.
Sous ces mémes réserves, elle statue a la majorité des deux
tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés, y compris les actionnaires ayant voté par
correspondance.

Dans Jles assemblées générales extraordinaires a caracteére
constitutif, les quorum et majorité ne sont calculés qu’apreés
déduction des actions appartenant a l’apporteur en nature ou au
bénéficiaire de l’avantage particulier qui n’ont voix
délibératives pour eux-mémes, ni comme mandataires. Chacun des
autres membres de l1l/’assemblée dispose, pour lui et pour chacun
de ses mandats, d’un nombre de voix égal & celui des actions
qu’il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix.

3) Par dérogation aux dispositions qui préceédent, l’assemblée
génerale qui décide une augmentation de capital par voie
d’incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission,
peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d’une
assemblée générale ordinaire.

4) L’assemblée générale extraordinaire appelée a statuer sur la
transformation de la socliété en société de toute autre forme
devra réunir les majorités particuliéres prévues par la loi.

ARTICLE 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Les actionnaires ont un droit de communication, temporaire ou
permanent, selon son objet, dans les conditions fixées par les
dispositions légales et réglementaires en vigueur qui 1leur
assurent l’information nécessaire & 1la connaissance de la
situation de la société et a l’exercice de l’ensemble de leurs

droits. fﬁééf |
o Y

]!

e



TITRE VI : EXERCICE SOCIAL -~ COMPTES SOCTAUX - AFFECTATION ET
REPARTITION DES BENEFICES - PATEMENT DU DIVIDENDE - ACOMPTE SUR
DIVIDENDES

ARTICLE 33 = EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d’une année, qul commence le
01 Janvier et finit le 31 Décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le Jjour de
1’immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés et se terminera le 31 Décembre 1994.

ARTICLE 34 - COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chagque exercice, le Conseil d’Administration
dresse 1’inventaire des éléments actif et passif de la société
et les comptes annuels conformément aux dispositions legales,
et établit un rapport de gestion écrit.

Tous ces documents sont mnmnis a la disposition du ou des

commissaires aux comptes et présentés a l’assemblée génerale
ordinaire annuelle dans les deélais légauxX.

ARTICLE 35 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de l‘’exercice,
apreés déduction des amortissements et des provisions, constitue
le bénéfice ou la perte de l’exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé cing pour cent pour constituer Ile
fonds de la réserve légale. Ce préléevement cesse d’étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme
égale au dixiéme du capital social. I1 reprend son cours
lorsque, pour une cause dquelconque, la réserve est descendue
au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par 1le bénéfice de
1’exercice diminué des pertes antérieures et du prélévement ci-
dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition de l’assemblée générale qui,
sur proposition du conseil d’administration, peut, en tout ou
en partie, le reporter & nouveau, l’affecter a des fonds de
réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires
a titre de dividende.
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En outre, l’assemblée peut décider la mise en distribution des
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition ;
en ce cas, la décision indique expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefolis, le dividende est prélevé par priorité sur Ile
bénéfice distribuable de 1l’exercice. IL‘’écart de réévaluation
n‘est pas distribuable ; 11 peut étre incorporé en tout ou
partie au capital.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne
peut étre faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres
sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet
pas de distribuer.

L’actionnaire conserve ses droits & la perception au dividende
nonobstant une mesure de suspension (R.176 al.2) ou
l1’interdiction temporaire d’exercer (R.178 al.2).

ARTICLE 36 — PAIEMENT DU DIVIDENDE -~ ACOMPTE SUR DIVIDENDES

Le palement du dividende se fait annuellement, a l’épogue et
aux lieux fixés par l’assemblée générale ou, a défaut, par le
conseil d’administration. La mise en paiement du dividende doit
avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois & compter de la
date de cloture de l’exercice, sauf prolongation par ordonnance
du président du tribunal de commerce statuant sur requéte a la
demande du conseil d’administration.

L’assemblée générale qui statue sur les comptes de 1l’exercice
peut accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du
dividende mis en distribution, une option entre le paiement du
dividende en numéraire ou en actions dont le prix d’émission
est préalablement fixé selon les modalités prévues par la loi.
L’offre de paiement doit étre faite simultanément & tous les
actionnaires. La demande en paiement du dividende en actions
doit intervenir dans le délai fixé par 1l’assemblée générale,
qui ne peut étre supérieur a trois mois de cette assemblée.

Toutefois, lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de
l’exercice et certifié par le commissaire aux comptes fait
.apparaitre que la société, depuis la cléture de 1l1l’exercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite, s’i1l vy 1lieu des pertes
antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en
application de la loi, a réalisé un bénéfice, il peut étre
distribué des acomptes sur dividende avant l‘’approbation des
comptes de 1l1l’exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
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TITRE VII : TRANSFORMATION - PROROGATION - PERTE DU CAPITAL -
DISSOLUTION - LIQUIDATION - ARBITRAGE DE LA COMPAGNIE REGIONALE

ARTICLE 37 = TRANSFORMATION - PROROGATION

La Société peut se transformer en société d’une autre forme
dans les conditions et suivants les modalités prévues par les
dispositions en vigueur pour la forme nouvelle adoptee.

Un an au moins avant la date d’expiration de la societeé, le
conseil d’administration doit provoquer une réunion de
l’assemblée générale extraordinaire des actionnailires, a l’effet
de décider si la société dolit étre prorogée.

ARTICLE 38 = PERTE DU CAPITAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents
conmptables, 1les capitaux propres de 1la Société deviennent
inférieurs &4 la moitié du <capital social, 1le Conseil
d’Administration est tenu, dans les gquatre mois quli suivent
1’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer l’/’assemblée générale extraordinaire, & 1l1l’effet de
décider s’il yv a lieu & dissolution anticipée de la Societe.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la société est tenue, au
plus tard a la cldéture du deuxiéme exercice sulvant celul au
cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous
réserve des dispositions 1légales fixant 1le capital social
minimum, de réduire son capital d’un montant au molins égal a
celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves,
si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pas ete
reconstitués a concurrence d’une valeur au molns égale a la
moitié du capital social.

ARTICLE 39 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l’expiration de la société ou en cas de dissolution anticipeée
pour quelque cause que ce soit, laquelle peut étre décidée par
l’assemblée générale extraordinaire des actionnaires, la
socliété est aussitdt en ligquidation. La personnalité morale de
la société subsiste pour les besoins de 1la 1liquidation
jusqu’a’ (a cléture de celle-ci.

La dissolution met fin aux mandats des administrateurs sauf, a
l’égard des tiers, 1’accomplissement des formalités de
publicité. Elle ne met pas fin aux mandats des commissalres aux
comptes.

l.es actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire nomment
un ou plusieurs liquidateurs qui doivent étre des commissaires
aux comptes, dont 1ils déterminent les fonctions et fixent la
rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplaceés
selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur
est, sauf stipulation contraire, donneé pour toute la duree de
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La dissolution de la société met fin aux mandats de la socilété
a l’issue des assemblées dfactionnaires ou df’associés des
sociétés contrdlées statuant sur l’exercice au cours duquel la

société est dissoute.

Le conseil dZadministration doit remettre les comptes aux
liquidateurs avec toutes piéces Justificatives en vue de leur
approbation par  une assemblée geénérale ordinaire des
actionnaires.

Tout l’actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou
les liquidateurs gqui ont a cet effet les pouvoirs les plus
étendus et qui, s’ils ont plusieurs, ont 1le droit d‘’agir
ensemble ou séparément.

Pendant toute la durée de la liquidation, les 1liquidateurs
doivent réunir les actionnaires chague année en assemblée
générale ordinaire dans les mémes délais, formes et conditions
que durant 1la vie sociale. Ils réunissent en outre les
actionnaires en assemblées ordinaires ou extraordinaires chaque
fois qu’ils le jugent utile ou nécessaire. Les actionnaires
peuvent prendre communication des documents socliaux, dans les
mémes conditions qu’antérieurement.

En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée
générale ordinaire statuent sur 1le compte définitif de
ligquidation, le guitus de la gestion du ou des liquidateurs et
la décharge de leur mandat.

Ils constatent dans les mémes conditions 1le c¢ldture de
liquidation.

Si les liquidateurs et 1les commissaires aux comptes de la
société négligent de convoquer l’assemblée, le président du
tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référe, peut a
la demande de tout actionnaire, désigner un mandataire pour
procéder a cette convocation. Si l’assemblée de cldture ne peut
délibérer ou si elle refuse d’approuver les comptes de
liquidation, il est statué par décision du tribunal de
conmmerce, a la demande de tout 1ntéresseé.

I.7actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est
partagé également entre toutes les actions.
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ARTICLE 40 - ARBITRAGE DE LA COMPAGNIE REGIONALE

Toutes contestations qui pourraient s’élever au cours de
l’existence de la société ou aprés sa dissolution pendant le
cours des opération de liquidation, solt entre les
actionnaires, les organes de gestion ou d’administration et la
société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement
aux affaires soclales ou a 1l’exécution des dispositions
statutaires, sont soumises a l’arbitrage du président de la
Compagnie Régionale -des Commissaires aux comptes, dont ressort
la société ou la majorité de ses actionnaires, saisie par la
partie le plus diligente, lequel désignera tel membre du
bureau, ou telle commission qu’il avisera.

I.e ou les arbitres, désignés par le président de la compagnie
régionale, seront tenus de suivre et de respecter les regles de
droit commun. Ils statueront comme amiables compositeurs et en
dernier ressort les parties convenant de renoncer a la voie de

l7appel. “ *BPM
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CHAPITRE II - DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS.

Sont nommes comme premiers administrateurs de la Société pour
une durée de trois années, gquli se terminera a 1l’issue de
l’Assemblée Générale Ordinaire annuelle des actionnaires
appelee a statuer sur 1les comptes de 1l1l’exercice clos le
31/12/96 :

Monsieur Pierre Olivier JAUSSAUD,
demeurant 8, rue Le Titien, 91440 BURES SUR YVETTE,

Monsieur Bruno GARY,
demeurant 325, rue de Vaugilirard, 75015 PARIS,

Monsieur Marc LERICK,
demeurant 21, rue Dupleix, 76600 LE HAVRE.

Les administrateurs ci-dessus désignés acceptent les fonctions
qui leur sont confiées et déclarent, chacun en ce qui le
concerne, n’étre atteints d’aucune incompatibilité ni d’aucune
interdiction susceptibles d’empécher leur nomination.

CHAPITRE III -~ DESIGNATION DES PﬂEHIERS COMMISSAIRES AUX
COMPTES.

Sont désigneés comme Commissalres aux Comptes de la Société pour
une durée de six exercices, leurs fonctions expirant aprés la
réunion de 1l/’Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur
les comptes du sixiéme exercice :

ILa S.A.R.L. "GENERALE FIDUCIAIRE D‘AUDIT ET DE CONSEIL", dont
le siége social est 5, 1rue Saint Didier, 75116 PARIS,
titulaire,

Monsieur Bertrand MIQUEL, demeurant 47, rue de Courcelles,
75008 PARIS, suppleant.

Ia S.A.R.L. "GENERALE FIDUCIAIRE D‘AUDIT ET DE CONSEIL",
representée par Monsieur Pascal JARZAGUET et Monsieur Bertrand
MIQUEL, acceptent leurs fonctions respectives et déclarent,
chacun en c¢e quil le concerne, n’étre atteints d’aucune
incompatibilité ni interdiction susceptibles d’empécher leur
nomination.

CHAPITRE IV - ENGAGEMENTS PRIS ET A PRENDRE POUR LE COMPTE DE
LA SOCIETE EN FORMATION - FRAIS - PUBLICITE - POUVOIRS.

La Société ne jouira de la personnalité morale qu’a compter du
jour de son immatriculation au Registre du commerce et des
soclétés.
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Cependant, il a été accompli avant la signature des présents
statuts, pour le compte de la Société en formation, les actes

énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant
pour chacun d’eux l’engagement gqul en résulterait pour la

Société.

Cet état a été déposé dans les délals légaux au lieu du futur
siege social, a la disposition des futurs membres de la Socilété
qul ont pu en prendre connaissance, ainsi d9que tous les
soussigneés le reconnaissent. Cet état demeurera annexe aux

presentes,

Les soussignés donnent mandat a Monslieur Pilierre Olivier
JAUSSAUD a l’effet de prendre pour le compte de la Socleéeté, en
attendant son immatriculation au Registre du commerce et des
sociétés, les engagements qui sont décrits et dont les
modalités sont précisées dans un second état annexé aux
préesentes.

L’immatriculation de la Société emportera, de plein droit,
reprise par elle desdits engagements.

A l’appui de la demande d’immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés, les administrateurs et,
le cas échéant, le ou les directeurs généraux, sont tenus de
déposer au greffe du Tribunal de commerce une déclaration dans
laquelle ils relatent toutes les opérations effectuées en wvue
de constituer réguliérement ladite Société et par laquelle ils
affirment que cette constitution a été réalisée en conformité
de la loi et des reglements. Cette déclaration est signée par
ses auteurs ou par 1l’un ou plusieurs d’entre eux ayant recu
mandat a cet effet. Ces dispositions sont applicables en cas de
modification des statuts.

A conmpter de 1l’immatriculation, tous les frais relatifs a la
constitution seront pris en charge par la Société qui devra les
amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard

dans le délai de c¢ing ans.

Tous pouvoirs sont donnés a Monsleur Pierre 0Olivier JAUSSAUD
pour effectuer 1les formalités de publicité relatives a 1la
constitution de la Société et notamment :

- pour signer et faire publier 1l’avis de constitution dans un
journal d/’annonces légales dans le département du siége
social ;

- pour faire proceéder a toutes formalités en vue de
l1/immatriculation de la Sociéte au Registre du commerce et

des sociétés [,
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- et généralement, au porteur d’un original ou d’une cople des
présentes pour accomplir les formalités prescrites par la

loi.
Fait a ORSAY
Le 17 septembre 1993
En autant d’exemplaires
que requis par la loil
Monsieur Bruno GARY Monsieur Plerre Olivier JAUSSAUD
"bon pour acceptation des "bon pour acceptation des
fonctions d/administrateur™ fonctions d‘administrateur"
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Monsieur Marc LERICK Monsieur Alain MEYNIEUX
"bon pour acceptation des
fonctions d’administrateur™
ben. G%Mviﬁﬂﬂﬁpbdﬂh.C£Oﬁ
%m(_‘/tcm C] r(.}. >, '
ieur Pierre GODET Monsieur Bernard GODET
—— 7
dﬁiii:j:::éEE%E;;EZ? /Q;bf
Madame Brigitte GARY Madame Aline JAUSSAUD
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GARY - JAUSSAUD ET ASSOCIES

Societé anonyme de commissaires aux comptes
au capital de 250.000 Francs

Siege social : 12, rue Archangeé, 91400 ORSAY

ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- ouverture d’un compte bancaire & la banque "B.N.P.", agence
du Front de Seine, 92300 LEVALLOIS PERRET.
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GARY - JAUSSAUD ET ASSOCIES

Société anonyme de commissaire aux comptes
au capital de 250.000 Francs

Siége social : 12, rue Archange, 91400 ORSAY

ANNEXE

l.es actionnaires donnent mandat & Monslieur Plerre ©Olivier

JAUSSAUD de prendre pour le compte de la Soclété les
engagements suivants :

- effectuer auprés de la Compagnie régionale des Commissaires
aux comptes de PARIS, la demande d’inscription de la société
en qualité de société anonyme de commissaires aux comptes.
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AYARY

DECLARATION EN CONFORMITE DE L’ARTICLE 17
DE L/ARRETE DU 9 FEVRIER 1988

Je soussigné Monsieur Marc LERICK,
demeurant 21, rue Dupleix, 76600 LE HAVRE,

Fils de Monsleur :d/w:h‘o.m LERICK
et de Madame : {pleite PBRELZIN

déclare, conformément aux dispositions de 1l’article 17 de
1’arrété du 9 février 1988, relatif au Registre du Commerce et
des Sociétés, n’avoir jamais fait 1’objet d’aucune condamnation
pénale ni de sanction civile ou administrative de nature a

m’interdire:

- spoit d’exercer une activité commerciale,
- soit de gérer, d’administrer ou de diriger une personne

morale.

).\ O e .
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Rappel de 1l’Ordonnance du 27 decembre 1958, réprimant
certaines infractions en matiére de Reglstre du Commerce :

Article 2 : OQuiconque donne, de mauvaise fol, des
indications inexactes ou incompleéetes en vue d’/une
immatriculation, d’une radiation ou d’une mention

complémentaire ou rectificative au Registre du commerce, est
puni d’une amende de 500 & 30 000 francs et d’un emprisonnement
de dix 7jours a six mois, ou de 1l’une de ces deux pelnes

seulement.
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NOM LERICK
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Prénoms Marc Gérard Henri Anatc.-‘le @ y
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i Né le 22 AOUT 1960
a ROSENDAEL
(Nord)

NATIONALITE FRANCAISE

Taille 1.74 M : Signature du titulaire ’
Signes ' f
. || particuliers Néant
|| Domicite 22 Ruye ‘Thieulent
: SAINTE-ADRESSE

Fait le 11 AVRIL 1989

par 1

pour le S/Préfet '_"AUHE
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