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STATUTS SARL ATELIER GAC

SARL

« Atelier GAC »

STATUTS

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
AU CAPITAL DE 8000 euros

SIEGE SOCIAL
9 rue St Léonard
44000 Nantes




v,




Les soussigaés :

-M.ALTOMONTE Christian, né Ie 23/03/1978 A Marseille,
de aatioaalité Frangaise , demeuraat au 18 rue de ’arche siche 44000 Naaotes.

- Mile DUBOIS Ambre, of Ic 01/01/1977 A Naates,
de nationalité Francsaise, demearaat au 18 rue de arche séche 44000 Naates.

ARTICLE 1 - FORME
Tl est Tormé entre les soussignés une société A responsabilité limitée régie par les lois en vigueur, notamment la loi n°66-537

du 24 juillet 1966, par le déeret n® 67-236 du 23 mars 1967, les articles L223-1 du code de commerce et leurs textes
modificatifs ainsi que par les présents siatuts.

ARTICLE 2- OBJET

La société a pour objet Pexploitation dirccie des activités suivanies : Restauration Bar sans licence IV

Et pénéralement toutes opérations industrielies, commerciales ou financiéres, civiles, mobilitres ou immobiliéres, pouvant se
rattacher & Fobjet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d*apport, commandite, souscription ou rachat
de titres ou droits sociaux, fusion, alliance on association de participation ou groupcment d'intérét économigue ou de
location gérance.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La aociété a pour dénomination sociale : « SARL ATELIER GAC »
Et poar aigle : L’ATELIER GOURMAND

Dans tous les acies, Tactures, annonces, publications, letires et autres documents émanant de la société, la dénomination

soeiale doit toujours Etrc précédée ou suivie des mots « société A responsabilité limitée » ov « SARL » ct de I'énonciation du

capital social ainsi gue du sidge social. - .
ARTICLE 4 - DUREE

La sociéié est constituée pour une durée de quatre vingt dix neuf années A compter de son enregistrement au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf en cas de prorogation ou de dissolution aniicipée.

Un an au moins avant le terme prévu par les présents statuts, les associés devront ére consaltés sur la prorogation de la

société. A défant, tout associé peut solliciter par voie de requéte an Président du tribunal de Commerce Ia désignation d*un
mandataire de justice chargé de provequer la consultation ci-dessus mentionnée.

ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé an 9 rue St Léonard 44000 Nantes

Le siége social peut fre transféré en un autre lieu de la méme ville ou du méme département par décision de la gérance qui

powrTa en conséquence modifier les statuts et partout ailleurs sur décision collective ordinaire. i







ARTICLE 6 — APPORTS
Les soussignés apportent i la société :

- Mr Altomonte Christian 800 Eorcs
- Mile Dubois Ambre ‘7200 Earos

Total des apports formaat le capital social : 8000 enros

Ces sommes seront, conformément & Ia Ioi, déposées par les essociés au crédit d*un compte ouvert az nom de la société en
formation dans la bangue suivante : banque populaire

Elles pourront étre retirées par le gérant sur présentation de I’extrait K bis du greffe du tribunal de commerce attestant
Pimmatriculation an registre du commerce et des sociétés.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix€ 4 Ia somme totale de 8000 euros et divisé en 100 parts sociales d’une valeur nominale de 80 euros,
attribnées aux associés en proportion de leurs apports, 4 savoir :

- Mr Altomonte Christian 10 parts aumérotées de 1 a 10
- Mlle Dubois Ambre 90 parts nomérotées de 11 4 100

Total des apports formant le capital social : 8000 curos

ARTICLE 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DE CAPITAL

Le capital social pourra étre augmenté en une ou plosieurs fois en vertu d’une décision prise par les associés, nolamment par
création de parts nouvelles atiribuces en représentation d*apporis en nature on d’apporis en numéraire, ces demiers pouvant
étre libérés par compensation avec des eréances liguides ct exigibles sur ka société ; les attributaires des parts nonvelles, s'ils
ne sont pes déja essociés, doivent étre formellement agréés par les associés.

Le capital powra étre réduit par retrait d’apports soit par remboursemenis égaux sur toutes les parts, ou par achat et
annulation de part, le tout par décision collective des associés.

ARTICLE 9 - TITRE DES ASSOCIES
Le titre de chaque associé résulte senlement des présents statuis, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le capital social

et des cessions qui seraient régnlidrement consenties. Une copie ou un extrait des acles, centifié par le gérant, sera délivré &
chacun des essociés sur sa demande et 4 ses frais.

ARTICLE 10 - DROITS ATTACHES AUX PARTS

Chagjiue part donne droit dans la propriété de I*actif social, dans la répartition des bénéfices et dans le boni de liguidation,
proportionnellement an nombre de parts. Les pertes on le mali de liquidation, s*il en existe, sont supporiés dans les mémes
conditions.

Elte donne également droit de participer aux décisions collectives des associés et d'y voter.

Les droits et obligations attachés 4 chaque part la suivent en quelque main qu’elle passe.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux présents statnts et aux décisions collectives des essociés on de la
gérance régulidrement prises.

ARTICLE 1} - INDIVISIBILITE DES PARTS

Chaque part est indivisible 4 I'égard de la société. Les propriétaires indivis soot tenus de se faire représenter auprés de fa
société par un senl d’entre eux on par mandataire commun pris parmi les associés.

En ces de désaccord, le mandataire sera désigné en justice i fa demande da plus diligent.

Lorsque les parts sociales font Fobjet d’un usufruit, le droit de vote appartient an nu-propriétaire sauf pour les décisions
concernant Paffectation des bénéfices on il est réservé A Pusufruitier.
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ARTICLE I2 - SCELLES

Les héritiers ou ayants droit on créanciers d’un associé e peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir I’apposition
des scellés sur les biens et droits de la société, on demander le partage ou la licitation, ni s’immiscer d’aucune maniére dans
tes actes de son administration.

ARTICLE 13 - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Les associés répondent indéfiniment des deties sociales & proportion de leur part dans le capital social 4 la date dc
I’exigibilité on au jour de la cessation de paicments.

Les créanciers ne peuvent poursuvivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu’aprés aveir préalablement
vainement poursuivi la personne morale,

ARTICLE 14 - FAILLITE D'UN ASSOCIE

§’il y a déconfiture, faillite personnelle, liquidation des bizns on réglement judiciaire atteignant I'un des associés, et 2 moins
que les autres ne décident de dissoudre la société par anticipation, il est procédé au remboursement des droits sociaux de
Pintéressé, lequel perdra alors la qualité d’essocié; la valeur des droits sociaux est déterminée conformément 4 Particle
18434 du code civil.” ) e

ARTICLE IS - CESSION DES PARTS

1/ Tonte cession de parts doit &tre constatée par un écrit. Pour étre opposable 4 la société, elle doit soit lui étre significe par
exploit d’hnissier on étre acceptée par elle dans le cadre d'un acte notarié. Elle n’est opposable aux tiers gu’apris

== accomplissement de cette formalité et-aprés-publication conformément & 1a-loi-
2/ Les cessions de parts entre associés, la cession de parts entre ascendants et descendants, les cessions de parts entre
conjoints, interviennant librement ; toutes les autres cessions n’interviennent qu’aprés agrément du cessionnaire proposé par
les associés se prononcant 4 I'unanimité.

3/ Afin d’obtenir cet agrément, 1'associé qui projetie de céder tout ou partie de ses parts doit en faire la notification 4 la
société et 4 chacun des coassociés par letre recommandée avec avis de réception indiquant le nombre de parts a céder, les
noms, prénoms, nationalité, profession et domicile du cessionnaire proposé afin de demander I’ agrément du cessionnaire.
Dans le mois de la réception de cette lettre par la société, la société doit convoquer les associés en assemblée ou faire
procéder & une consultation écrite des associés afin gu’ils se prononcent sur cet agrément.

Lorsqu’ils-refusent-le- cessionnaire proposé;-les:associés-se-_portent-acquérenrs: des-parts.- Si-plusieurs d’entre-eux-décident.

d’acquérir des parts, ils sont réputés acquérenrs & proportion des parts qu’ils détenaient antéricurement. Si ancun essocié ne
se porte acquéreur ou si les offres des sssociés portent sur un nombre de parts inférieur 4 celni que le cédant entend céder, fa
société peut faire acquérir tout on pantic des parts par un tiers on les acquérir elle méme en vue de leur annulation.

Les ofires d*achat sont notifiées au cédant par la gérance par letire recommandée avec avis de réception indiquant les noms
des acguéreurs proposés ou }'offre de rachat par la société ainsi que le prix offest. En cas de contestation sur le prix, celui-ci
est fixé conformément & I'article 1843-4 du code civil, sans préjudice du droit du cédant de conserver ses parts.

Si aucune offre d’achat n’est faite an cédant dans le délai de six mois 4 compter de la dernitre des notifications faites par lui 4
la sociéié et 4 ses coassociés en vue de ’agrément du cessionnaire, |'agrément est réputé acquis.

Lorsque I'agrément est acquis, la cession projetée doit étre régularisée dans le délai de deux mois, passé ce délai, le cédant

st répuié avoir renoncé & la céssion:

ARTICLE 16 - TRANSMISSION PAR DECES OU SUITE DE LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

Les parts sociales sont librement transmissibles par voie de succession an profit des béritiers en ligne directe du titulaire,
lesquels devront dans les plus courts délais justifier 4 la société de leur état civil, de leur gualité et de la propriété divise des
parts sociales du défunt par la production d’an certificat de propriéié.

Toute transmission de paris sociales par voie de succession ou suite 4 une liquidation de communauté entre époux au profit
de personnes autres que les héritiers en ligne directe du défunt, ne pourra avoir lien gu’avec I’agrément des associés de
pronongant i Punanumité.

Les conjoints survivants et les héritiers autres que les héritiers en ligne directe guni devront présenter toutes indications et
justifications otiles sur leur état civil et leurs qualités, sollicitent cet agrément de la manitre prévue A Larticle précédant.

A défaut d’agrément et conformément & [*article 1870-1 du code civil, les intéressés sont senlement créanciers de Ia société et
n’ont droit qu’a la valeur des droits sociaux de leur awteur ou & leur part dans ces droits déterminée dans les conditions

fixées par I'article 1843-4 du code civil.
A C v







ARTICLE 17 - EPOUX COMMUNS EN BIENS

L’époux commun en biens qui apporte & la société un bien commun doit justifier de P’avis donné 4 son conjoint, un mois &
[*avance, par lctire recommandée avec avis de réception. Seul avra la qualité d”associé I'époux qui effectue I°apport.
Tontefois, la qualité d’essocié pour la moitié des parts sonscrites est également reconnue an conjoint de I*apporteur si celni-ci
signifie 4 I société sa volonté d’étre personnellemant agsocié.

Si cette volonté est manifestée lors de I’apport, ’acceptation on I’agrément de la sociéié vaut pour les deux époux : dans les
autres cas, il sera fait application de I’article 15 des présents statuts.

ARTICLE 18 - RETRAIT D*UN ASSOCIE

Tout associé peut se retirer totalement ou particllement de la soci€té avec 1’accord unanime des associés on par décision du
Président da Tribunal de Grande Instance en référé et autorisant le retrait poar jnstes motifs.

L’associé qoi se retire a droit an remboursement de I valeur de ses parts an jour da retrait. La valeur des parts est déterminée
par accord zntre les associés on 4 défant & dire d’expert en application des dispositions de I’article 1843-4 dn code civil
ARTICLE 19 - GERANCE

La société est géréc cf administrée par un on plusicurs gérants, personnes physiques, associés on non, par une décision
collective des associés représentant plos de la moitié des parts sociales.

ARTICLE 20 - DUREE D’EXERCICE DES FONCTIONS DE GERANT

Les gérants soot nommés pour une durde illimitée.

Les fonctions de gérant cessent par le décs, Pinterdiction, la déconfiture, [a faillife, 1a révocation oo la démission. L& déces
on la cessation des fonetions d’un gérant, ponr quelque motif que ce soit, n’entraine ni la dissolution de la société ni
onverture d’un droit de retrait pour I’associé gérant.

Les gérant soat révocables par décision ordinaire des associés méme lorsque leur nom figure dans les statuts. Si la révocation
est décidée sans justes motifs, elle pent donner licu & dommages-intéréts,

Les gérants sont également révocables par les tribunaux pour cause légitime,  la demande de toat essocié.

En rémunération de leurs fonctions, les gérants penvent recevoir un salaire annuel dont le montant et les modalités sont
fixées par les associds.

ARTICLE 21- POUVOIRS

Dans les rapports entre associés, le gérant peut accomplir tous les actes de gestion que demande I'intéréi de ia société. Dans
les rapports avec les tiers, il engage la société par les actes entrant dans 1’objet social.

&l y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui appartiant i chacun d’eux de s’opposer 4 nne
opération avant qu’elle ne soit conclue. Cependant, a I’égard des tiers, I’opposition formée par un gérant sux actes d’nn autre
gérant est sans effet, 4 moins qn’il soit établi qu’ils en ont en connaissance.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS SOUMISES A L'AFPROBATION DE L'ASSEMBLEE
Sous réserve des interdictions Iégales, tonte convention conclue entre la société et I'un de ses gérants on associés, doit étre
soumise au conirfle de I'assemblée des associés. Les dispositions do présent article s'étendent aux conventions passées avec
une société dont un associé, gérant, administratewr, directeur général, membre do directoire on membre do conseil de
surveillance, est simunitanément gérant on associé de la société & responsabilité limitée. Ces dispositions ne sont pas
applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues 4 des conditlons normales.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de mullité do contrat, il est interdit aux gérants on associés autres que les personnes morales de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunis anprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compie courant,
ainsi qoe de faire cantionner on avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cetle interdiction s'applique awx
représentants l€gaux des personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également awx conjoints, ascendants et descendants des personnes visées i l'article 17.

ARTICLE 19 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque sssocié peut consentir des avances A la société, Les conditions de rémonération et de retrait sur ces comptes courants
sont fixés par acte séparé entre les intéressés et ta gérance. Ces comptes couranis ne penvent jamais étre débiteurs.
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ARTICLE 22 - RESPONSABILITE

Chaque gérant est responsable individuellement envers la société et envers les tiers soit des infractions aux leis et réglements,
soit de la vielation des statuts, soit des fantes commises dans la gestion.

Si plusieurs pérants ont participé aux mémes faits, leur responsabllit¢ est solldaire 4 I'égard des tiers et associés.

Toutefois, dans lears rapports entre ewx, le tribunal détermiae la part contributive de chacun dans la répartition du dommage.
Si une personne morale exerce les fanctions de gérant, ses dirigeants sont soumis anx mémes conditions et abligations et
encourent les mémes respensabilités civiles et péoales que s’ils étaient gérants en leur nem propre, sans préjudice de la
regponsabilité solidaire de la personne morale qn’ils dirigent.

ARTICLE 23 - ACTION SOCIALE

Outre I’action en réparation do préjudice subi persennellement, nn ou plusicurs associés peuvent inteater 1’action sociale ea

responsabilité contre les gérants. Les demandeurs sont habilités & poursvivre 1a réparation dn préjudice subi par la société eo

cas de candamnation du gérant, les dommages et intéréts sont alloués 2 la société.

Aucune décision de I’assemblée des associés ne peut avoir peur effet d’éteindre I’action en responsabilité contre les gérants
- pour la faute commise dans I’accomplissement de lenr mandat.

ARTICLE 24 - DECISION DES ASSOCIES

Les décisions qui excédent les peuvoirs reconnus aux pérants sont prises par les associés en assemblées générales. Elles
peuvent encore résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte, ou d"une consultation écrite.

ARTICLE 25 — ASSEMBLEES

L’assemblée des associés est convoquée an lieu du sidge social ou tout antre licu de la méme ville & I"initiative de la gérance.
Toutefois tout associé peut demander 4 la gérance de provogquer une délibération des associés sur une question déterminée.
Sauf si Ia question porte sur le retard de la gérance 4 remplir I'une de ses obligations, la demande est considérée comme
satisfaite lorsque la gérance accepte que la question soit inscrite 3 I'ordre du jour de la prochaine assemblée.

Si Ie pérant s*oppose 4 la demande ou garde le silence, I’associé demandeur pent, 4 "expiration d’un délai d’un mois & dater

- de sa demande, solliciter du Président du iribunal de Grande Instance, statuant en la forme de référé, la désignation d’un

' mandataire charg€ de provoquer la délibération des associés.

Les associés sont convequés quinze jours an moins avant la réunico de 1’assemblée par lettre recommandée, celle-ci indique
I’ordre du jour de telle sorte que le contenu et fa portée des questions qui y sent inscrites apparaissent clairement sans qu’il y
ait lico de sc reporter 3 d*antres documents.

Tous les associés, quelque soit le nombre de parts qu*ils possédent ont accds i I*assemblée.

Tout associé pent se faire représenter par un antre associé.

Chaque membre de I’assemblée dispose d’autant de voix qu’il posséde ou représente de parts sans limitation.

L’assemblée est présidée par le gérant on ’un des gérants. Si aucun des gérants n’est associé, elle est présidée par 1’associé
présent qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales et qui accepte ces fonctions.

L’assemblée ne peut délibérer sur. une. question qui o’est pas inscrite 4 Yordre du jour. Néanmoins elle peat en tontes
circenstances révoquer un on plusieurs pérants et procéder a lenr emplacement.

L'assemblée réguliérement constituée représeate I*universalité des associés.

Ses délibérations prises conformément aux statuts obligent tous méme absents, dissideots ou incapables.

Toute délibération de 1'assemblée des associés est constatée par un procés verbal indiguant Ia date et le lien de la réunion, les
noms, prénoms, et qualité du président, les noms et prénoms des associés présents on représentés, le nombre de parts
détenues par chacun d’entre eux, les decuments et rapports soumis aux associés, un résamé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résnltat des votes,

Les procés verbaux sont élablis et signé par les gérants et, s'il y a lieu, par le président de Passemblée, sur un registre spécial
teou au sizge de la société, cO1é et paraphé dans la forme ordinaire et sans frais, soit par un juge do tribunal de commeree ou
tribunal d'instance, soit par le maire de la commune do siége.

Toutefois, les procés verbaux peuvent étre établis sur des fenilles mobiles numsrotées sans discontinuité, parapbées dans les
cooditions prévues i I'alinéa précédant et revétues do sceau de 1’autorité qui les a paraphées, Dés qu’une feuille a été
remplic, méme particllement, elle doit étre jointe 3 celle précédemment wtilisée. Tonte addition, suppression, substitution ou
interversion de feuille est interdite.

Les copies ou extraits de procés verbaux des délibérations des essoci€és sont valablemeat certifiés conformes par un seul
gérant.

Au cour de la liquidation de ta société, leur certification est valablement effectuée par un senl liquidatenr>.
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ARTICLE 26- DECISION UNANIME DANS UN ACTE

Les essociés penvent prendre A I’'unantmité tonte décision coflective par acte notarié on sous seing privé.

Cette décision est mentionnée i sa date dans fe registre des procés verbaux prévu 4 Particle 25 ci-dessus.

La mention dans le registre contient obligateirement I’indicatien de la forme, de la nature, de I’objet et des signatures de
Pacte.

L’acte cst canscrvé par la société de manidre 4 permetire sa consuliation ea méme temps que le registre des délibérations.

ARTICLE 27 - CONSULTATION ECRITE

8i les associés sont consuliés par écrit, la gérance notifie en double exemplaire, 4 chaque associé, par lettre recommandée
avec avis de réccption, le texte do projet de chaque résolution ainsi que les documents nécessaires 3 V’information des
associés. Chaque associé devra retoumer un exemplaire daté et signé de chaque résolution en indignant pour chacune d’elles
« adoptée » on « rejetée n. A défant de ces mentions, on en 1’absence de réponse dans les délais prévus, [*associé est réputé
53°8tre abstem

Chaque associé dispose d’un délai de quinze jours 3 enmpter de la date de réception des documents nécessaires & son
information pour émettre son vote.

ARTICLE 28 - DECISIONS ORDINAIRES T

Les décisions ordinaires sont essentiellement des décisions de gestion. Elles concernemt d’une maniére générale toutes les
questions qui n’emportent pes modification des statuts ainsi que la nomination des géranis ou lenr révecation méme si lenr
nom figure dans les statuts.

Ces décisions sont valablement prises par un en plusieurs associés représentant plos de la moiti¢ dn capital.

ARTICLE 29 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Les décisions extraordinaires oot pour ebjet la modification des statuts dans toutes leors dispositions, Ces décisions ne sont
valablement prises que si elies sont adoptées par les associés représentant les deux tiers an moins du capital social. Tontefois,
toute mesure emportant changement de Ia nationalité de la société on encore angmentation de la responsabilité des associés a
I*égard des tiers, doit &tre prise 3 >unanimiié.

ARTICLE 30 - INFORMATION DES ASSOCIES

Dés que les associés sont convequés 4 une assemblée, le texte des résolutions proposdes et tont document nécessaire 4
Pinformation des assaciés sont tenus 4 leur disposition au sidge social, ol ils peuvent prendre connaissance ou copie.

Les assnciés peuvent demander que ces documents leur soient adressés,

Lorsque V'ordre dit jour de I’assemblée porte sur la reddition de compte des gérants, le rapport d*znsemble de la gérance sur
Iactivité de Ia société, le texte des résofutions proposées et tont antre document nécessaire 4 I'information des essociés sent
adressés 4 chacun d’eux par lettre simple, quinze jours an moins avant la réunion de [*assemblée. Les mémes decuments sont,
pendant ce délai, tenus i disposition des associés an sigge social oi ils penvent en prendre connaissance on copie.

En outre, tout associ¢ a le droit, une fois par an, de prendre par Jui méme an siége social, connaissance on copie de tous les

—-———|———Tivres-et documents sociaux, des contrats; factures; cerrespondances, procés verbaux et plus généralement de mut“dﬁ“iiﬁ‘n?ﬁf—'-' ]

dtabli par la société on regn par elle. -
Dans P'exercice de ces droits, I’essocié peut se faire assister d’on expert choisi parmi les experts agréés par la cour de
cassation ou les experts avprés de la cour d*appel.

Tont associé a également, une fois par an, le droit de poser par éerit des questions sur fa gestion sociale auxquclles il devra
étre répondu par éctit dans le délai d’un meis,

Enfin, tout associ€ peat, aprés modification statutaire, demander 4 la société la délivrance d*une copie certifiée conforme des
statuts en vigneur au jour de lo demande. La société doit annexer 3 ce decurnent Ja liste mise & jour des associés, ainsi que
des gérants.

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL
L’exercice sotial commence le premier janvier et finit Ie 31 décembre.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période coarue entre le joar de I'immatriculation de la société
et le 31 décembre 2010,
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ARTICLE 32 - COMPTES SOCIAUX - RAPPORTS DE LA GERANCE - APPROBATION DES COMPTES

A la cléture de chague exercice, la gérance établit I’mventaire, le compte d’exploitstion générale, le compte de pertes et
profits et le bilan de la société.

La gérance doit an moins une fois dans I’année rendre compte de sa gestion aux associés.

Cette reddition de compte doit comporter un rapport écrit d’ensemble sur 1’activité de la soclété an cours de ’année on de
Pexercice éconlé comportent des bénéfices réalisés on prévisibles et des peries encourues ol prévues.

Les essociés doivent étre convoqués en essemblée pénérale dans les six mois de Vexercice éconlé et sur Paffectation des
résultats.

ARTICLE 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets de ’exercice, déduction faite des frais généraux, des charges sociales,
ainsi que tons les amortissements et toutes les provisions.

Le bénéfice distribuable est coostitué par le béoéfice net de I’ exercice diminné des pertes entérieures et angmenté des reports
bénéficiaires.

Toutefois, avent tonte distribution de ee bénéfice sous forme de dividendes proportionnellement an nombre de parts
possédées par chacun d’entre eux, les associés peuvent décider de prélever toutes sommes qn’ils jugeront convenables pour
les porter en tont on partie 4 tous fonds de réserves on encore pour les reporter 4 nonvean.

En oatre, les associés penvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves disponibles ; en cc cas la
décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les modalités de mise en paiement des sommes distribuées sont fixées par les associés on 4 défaut par la gérance.

Les pertes, s'il en existe, s’imputent d*abord sur les bénéfices non répartis, ensnite sur les réserves, puis sur le capital, le
solde s'il y a lien est supporté par les associés prmpaortionnellement 4 leurs parts sociales.

ARTICLE 34 - DISSOLUTION — L[QU]'DATIDN

La société est en liquidation dés 1’instant de sa dissolution gnelgn’en soit la cause.

Cependent, cette dissolution ne produit ses effets 4 1°égard des tiers gn’A compter de la date 3 laguelle elle est publiée an
registre dn commerce et de sociétés.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jnsen'a cléture de celle-ci.

Toutefois, le mention « Société en liqnidation », ainsi que le nom dn on des liquidatenrs doivent figurer sur tons les actes et
documents émanant de la société et destinés aux tiers.

La liguidation est faite par un_on plusienrs liquidateurs pris parmi les associés on en dehors d’eux, et nommés par décision

—_—)e ARTICLE 35— CONTESTATIONS

ordinaire” des asS06ics On & défaut par ordonnance dn président dn tribunal de grande instance statuant sur requéte de tout |
intéressé.

Le liguidatewr on chacun d’eux s*ils sont plusieurs, représente la société; il a les pouvoirs les plus étendus pour réaliser
PPactif et acquitter le passif.

Le produit net de la liquidation, aprés I’extinction dn passif et des charges sociales et le remboursement aux associés du
montant nominal non amorti de feurs parts sociales, est partagé entre les associés propostionnellement an nombre de leurs
parts.

Toutes contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société on lors de la liquidation entre associés,
relativement aux affaires sociales sera sournise an tribunal de grande instance compétent.

ARTICLE 36 - FRAIS

Tous les frais, droita et honoraires entrainés par le présent acte et ses suites, incomberont conjointement aux soussignés, an
prorata de lenrs apports, jusqn'a ce que la société soit immatriculée an registre du commeree et des sociétés. A compier de
cette immatriculation, ils seront entitrement pris en charge de la société,

ARTICLE 37 - NOMINATION DU PREMIER GERANT

Est nommé premier pérant de Ia société, Mile Dubois Ambre, né le 01/01/1977 4 Nantes, poor nne dorée indéterminée.

Mille Dubois Ambre déclare accepter les fonctions qui viennent de lni &tre ainsi conférées, et qu’il n’existe de son chef
aucune incompatibilité ni ancune interdiction ponvent faire obstacle 4 se nomination.
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ARTICLE 38 - POUVOIRS

Tountes les formalités requises par la loi 4 la soite des présenies, notamment eo vue de I’immatriculatioa an registre dn
commerce et des sociétés, seront faites a la diligence et sous la responsabilité du gérant, avec faculté de se substjiver tout
mandataire de son choix.

De plus, tons les pouvoirs sont conférés an perteur d’un original on d’une copie des présentes pour tonte formalité ponvant
étre accomplie par une personne antre gue le gérant.

ARTICLE 39 -ENGAGEMENTS CONTRACTES AU NOM DE LA SOCIETE AVANT SON IMMATRICULATION

Les sonssignés donnent mandat au gérant pour contracter pour le compie de la sociéié en formation les engagements
suivants :

1. prendre en charge les frais, droits, honoeraites, relatifs 4 la constitution de la société.
2. proecéder aux formalités nécessaires 3 1’onverture d’un compte bancaire an nom de la société.

L’immatricnlation de la société au regisire dn commerce et des sociétés emporiera de pleio droit reprise par elle méme des
engagements ci-dessns.
La société jenira de lo persounalité merale 3 dater de son immatricalation an Registre do Commerce et des Sociétés.

Fait & Nantes, le 1* zeptembre 2010
En antant d’exemplaires que reqnis par Ia loi.
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