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PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

['an deux mille deux, le dix-neuf novembre & neuf heures, les associés se sont réunis au siege
social, er assemblée énérale extraordinaire annuelle sur convocation de la gérance.

SONT PRESENTS ;
- Monsieur Frédéric PONS, propriétaire de ........oocevvivnniiieiiinieecanen 750 parts
Total des parts composant le capital social......cccocaeeeiecncneee 750 parts

Monsieur Frédéric PONS est appelé 2 présider 1’ Assemblée, en sa qualite de Gerant.

Le président constate que tous les associés étant présents, 1’Assembleée peut

valablemrent délibére- et prendre ses décisions a la majorité requise.
Puis le Président rappelle que l'assemblée est réunie a l'effet de délibérer sur I'ordre du jour

suivant :
- Transfert de siége social;
- Refonte de Varticle 4 des statuts ;
- Questions diverses.



L e Président dépose sur le bureau et met & la disposition de l'assemblee :

- le rapport de 12 gerance ;

- le projet des résolutions soumises au vote de 1’assemblée.
Le Président déclare que tous les documents prescrits par l'article 36 du décret du 23 mars
1967 ont été adressés aux associés et tenus 2 leur disposition au siége social pendant le délai
de quinze jours ayant précédé l'assemblee.

I 'assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la
convocation.

Le Présicent donne lecture du rapport de la gerance.
Puis, le Président ouvre la discussion.
Un débat s'instaure entre les associés, et le Président fournit tous renseignements

complémrentaires en 1éponse aux questions qui Jui sont POSEES.

I a discussion close, personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement
aux voies les résolutions suivantes figurant 2 ’ordre du jour

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de gestion de la gérance,
décide de transférer 13 siége social a

114, rue Cardinet
75 017 PARIS

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

I ’assemblée Générale, comme conséquence des résolutions qui précédent, décide de modifier
I’article 4 des statuts, qui devient :

ARTICLE 4 — SIEGY SOCIAL

Le siege de la société est fix€ a:
75 017 FARIS, 114 rue Cardinet.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée 2 'unanimite.



TROISIEME RESOLUTION

L’ Assem>lée Générale, aprés en avoir délibéré, délegue tous pouvoirs au porteur d’une copie
ou d’un extrait du présent Procés-verbal pour remplir toutes formalités, notamment de deépot.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimite.
Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a neuf heure et trente minutes..

De tout ce que dessus il a été dressé le present procés-verbal qui, aprés lecture, a ét€ signe par
le Gérant, par tous les associes presents.

1.’associé unique
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PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

L'an deux mille deux, le vingt-six décembre a neuf heures, les associés se sont réunis au siege
social, en assemblée 3énérale extraordinaire annuelle sur convocation de la gérance.

EST PRESENT:
- Monsieur Frédéric PONS, proprietaire de ......coocoviiiiiiiiiiiinaniiaennns 750 parts
Total des parts composant le capital social.......cccovicensrinnnen 750 parts

Monsieur Frédéric PONS est appelé a présider I’ Assemblée, en sa qualite de Gérant.

L e président constate que 1’associé unique ctant présent, |’ Assemblée peut valablement
délibérer et prendre ses décisions & la majorité requise.
Puis le Président rappelle que l'assemblée est réunie a l'effet de délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

- Modification de I’objet social ;
-  Eefonte de ’article 2 des statuts ;

- Questions diverses.



Le Présicent dépose sur Ie bureau et met 4 la disposition de J'assembiée :
- le rapport de la gérance ;

- leprojet des risolutions soumises au vote de I’assemblee.

Le Président déclare que tous les documents prescrits par l'article 36 du décret du 23 mars
1067 ont &té adressé: & I’associé et tenus & sa disposition au siége social pendant le délal de
quinze jeurs ayant pricéde I'assemblée.

I 'assemblée sur sa ¢emande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la’
convocation.

Le Président donne lecture du rapport de la gérance.
Puis, le Président ouvre la discussion.

Un débat stinstaure entre les associés, et le Président fournit tous renseignements
complémentaires en 1éponse aux questions qui Jui sont posées.

La discussion close, personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement
aux voies les résolutions suivantes figurant & 1’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

I'assemblée générale décide d'étendre, & compter de la présente assemblée, l'objet sceial aux
activités suivantes :

- toute prestation de service aupres de ces entreprises, de ses sociétés filiales ou de
toutes cutres sociétés commerciales, notamment €n matiére financiére, écoromique,
commerciale, technic ue, administrative, et en tout autre domaine ;

. toutes opérztions compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet,
directement ou indirectement, et susceptibles d’en favoriser la réalisation ;

- la participation de la societe, par tous moyens, 3 toutes entreprises ou sociétes creées
ou & créer, pouvant se rattacher & I'objet social, notamment par voie de création de sociétes
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits s ociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'iterét économique ou de location
gérance. -

DEUXIEME RESOLUTION

T *assemblée Généra e, comme conséquence de la résolution qui précede, décide de modifier
Particle 2 des statuts qui devient :



ARTICIE 2 — OBJET SOCIAL

La société a pour obj 3t en France et dans tous les pays :
- Laprise de perticipations dans toute société quelle que soit son activite,
- la participaticn de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés creces
ou & créer, p >uvant se rattacher & 1'objet social, notamment par voie de création de
sociétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres cu droits

sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d'intérét
ézonomique cu de location gérance ;

- toute prestation de service auprés de ces entreprises, de ses socictes filiales ou de
toutes autres sociétés commerciales, notamment en matiére financiére, économique,

commerciale, technique, administrative, et en tout autre domaine ;

- toutes opérat ons financiéres, immobili¢res ou mobili¢res et dans toutes enfreprises
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a 1’objet social ou & tcut objet
similaire ou connexe ;

- toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet objet,
directement ou indirectement, et susceptibles d’en favoriser la réalisation .

Cette résolution mise aux voix, est adoptée 4 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, aprés en avoir délibéré, délégue tous pouvoirs au porteur d’uae copie
ou d’un extrait du present Procés-verbal pour remplir toutes formalités, notamment de depot.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1'unanimité.
Plus rien n'étant & l'ordre du jour, la séance est levée a neuf heure et trente minutes..

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a €té signé par
le Gérant, par tous le:s associés présents.

L
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LE SOUSSIGNE

Monsienr Frédéric PONS
Né le 31 aolit 1962 3 MONTPELLIER (34)
De nationalité Frangaise

Célibataire non pacse
Demeurant 39, rue de Breteuil — 78670 MEDAN
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_STATUTS

Article 1 — Forme

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-apres créées et de celles qui pourront
I’&tre ultérieurement, une Société i Responsabilité Limitée régie par les lois en vigueur et par
les presents statuts,

Article 2 — Objet

La société a pour objet en France et dans tous les pays :
- la prise de participations dans toute société quelle que soit son activite ;

- la participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou socistes creees
ou 3 créer, pouvant se rattacher a 1’objet social, notamment par voie de creation de
sociétés nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits
sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d’intérét
économique ou de location gérance ;

- toute prestation de service auprés de ces entreprises, de ses sociétés filiales ou de
toutes autres sociétés commerciales, notamment en matiére financicre, €économique,
commerciale, technique, administrative, et en tout autre domaine ;

. toutes opérations financiéres, immobilieres ou mobilieres et dans toutes entreprises
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & 1’objet social ou & tout objet
similaire ou connexe ;

- toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent & cet objet

directement ou indirectement, et susceptibles d’en favoriser la réalisation.

Article 3 — Denomination

LLa dénomination sociale est : 3 MIN.
Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit €tre

précédée ou suivie immédiatement des mots « Société a Responsabiliteé Limitee» ou des
initiales « SARL » ou « EURL » et de I’énonciation du montant du capital social.

Article 4 — Siége social

Le sidge social est fixé & Paris 17°™- 114, rue Cardinet.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un departement
limitrophe par une simple décision de la gérance, sous réserve de ratification de cette decision



dissolution anticipe ou de prorogation décidée par [I'Assemblée Geénérale
Extraordinaire des associés.
Article 6 - Apports

L'associé unique agporte a la société la somme de € 7.500, laquelle a été déposée,
conformément a la loi, par associé unique au crédit d'un compte ouvert au nom de
la societe en formation a la Banque OBC - 57, Avenue d'léna 75116 PARIS.

Cette somme sera retirée par le gérant de la societé sur présentation de l'extrait K
bis delivie par le Gieffe du Tribunal de Commerce du lieu du siege social, attestant
de I'immatriculation Jde celle-ci au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 7 - Capital soial

l.e capital social est fixé a la somme de € 7.500 et divisé en 750 parts égales ce € 10
chacune, entierement souscrites et libérées, entierement attribuées a l'zssocié
unique en proportion de ses apports.

Conformément a la loi, le soussigné déclare expressément que les parts sociales,
présentement créées sont souscrites en totalité par 'associé unique et integra ement
libérées, qu'elles reprrésentent des apports en especes.

Anrticle 8 -- Modificatinns du capital

| - Le capital social >eut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi,
en vertu d'une décis on collective extraordinaire des associ€s.

Toute personne entrant dans la société a l'occasion d'une augmentation de capital et
qui serait soumise é l'agrément comme cessionnaire de parts sociales en veriu de
'article 10), doit étre agréée dans les conditions fixées audit article.

Si l'augmentation d= capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des
apports en nature, la décision des associés constatant la realisation de
'augmentation du capital et la modification corrélative des statuts doit contenir
'évaluation de chaq e apport en nature, au vu d'un rapport annexe a ladite decision
et établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux Apports désigne en justice
sur la requéte de la yérance.

Il - Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision coliective des
associés statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts pour
quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas cette réduction
ne peut porter attein'e a I'égalité des associes.

La réduction du capital social @ un montant inférieur au minimum prévu par la loi doit
étre suivie, dans un Jélai d'un an, d'une augmentation ayant pour effet de le porter a
ce minimuam, & moins que dans le méme délai, la société n'ait été transformée en



societe d'une autre forme. A défaut, tout intéresse peut demander en justice la
dissolution de la société.

Article 9 -- Parts sociiles

| - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables,
nominatifs ou au poiteur.

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes

ultérieurs qui pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient
regulierement consenties.

|| - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la
société e dans tout 'actif social.

oute part sociale dcnne droit a une voix dans tous les votes et delibérations.

Sous réserve de leu- responsabilité solidaire vis a vis des tiers, pendant cing ans, en
ce qui concerne la vileur attribuée aux apports en nature, les associées ne supporient
les pertes que jusqu a concurrence de leurs apports; au-dela, tout appel de fonds est
interdit.

L.a propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la soc été et
aux décisions collectives des associés.

Les héritiers et créznciers d'un associé ne peuvent sous quelque pretexte cue ce
soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et documents de la sociéte, ni
s'immiscer en aucun2 maniere dans les actes de son administration. lls doivent, pour
'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions
collectives des associes.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre
réalisée nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre
insuffisant de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.
en sera d2 méme en cas de réduction de capital par réduction du nombre de perts.

Une décision colleciive exfraordinaire peut encore imposer le regroupement des
parts sociales en parts d'un nominal plus élevé ou leur division en parts d'un nominal

plus faible. Les associés sont tenus dans ce cas de céder ou d'acheter les parts
nécessaires a ['attrib:ation d'un nombre entier de parts au nouveau nominal.



I - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES - EXERCICES DES DROITS
ATTACFES AUX PARTS

Chaque part est incivisible a I'égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la société par
un mancataire commnun pris entre eux ou en dehors d'eux; & défaut d'entente. il sera
pourvy, par ordonn:nce du Président du Tribunal de Commerce statuant en refére, a
la désigriation de ce mandataire, a la demande de l'indivisaire le pius diligent.

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire sauf pcur les décisions concernant l'affectation des bénefices oJ il est
reserveé a ['usufruitier.

IV - ASSDCIE UNICQUE

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la
dissolution de la société qui continue d'exister avec un associé unique.

Dans ce cas, |'assccié unique exerce tous les pouvoirs dévolus a I'Assemblie des
associes.

Article 1C — Cession ut transmission des parts

| - Toute cession d2 parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings
privés. Pour &tre op josable a la société, un exemplaire de ['acte de cession doit étre
déposé au siége social contre remise d'un certificat du gérant attestant du depdt.
Pour étre opposablz aux tiers elle doit en outre avoir été déposee au Greile, en
annexe au Registre dJu Commerce et des Societes.

Il - Les parts peuvent étre cédées librement entre associés, conjoints, ascerdants,
descendants. En czs de décés d'un associé, les parts sociales qu'il detenait sont
transmises de plein 1roit & ses héritiers, 1égataires ou représentants.

Les parts ne peuvent étre cédées, & titre onéreux ou gratuit, & un tiers étrangsr a la
société, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins
les trois quarts du capital social, cette majorité étant déterminée compte tent de la
personne et des par s de l'associé cédant.

Le projet de cession doit étre notifié a la société et a chacun des associes pa- lettre
recommandée avec accusé de réception ou par acte extra-judiciaire.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter
de la derniére des notifications, le consentement est réputé acquis.



Si 1a société refuse de consentir 4 la cession, les associés sont tenus, dans les trois
mois de la notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de
reception, d'acquérir ou de faire acquérir les parts, moyennant un prix fixé d'accord
entre les parties ou a défaut d'accord, dans les conditions prévues a l'article 1843-4
du Code Civil.

La sociéié peut égelement, avec le consentement de 'associé cédant, décider dans
le méme délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites
parts et de racheter ces parts au prix determiné dans les conditions prévues ci-
dessus.

Si, a i'expiration du Jélai lmpartl la société n'a pas racheté ou falt racheter les parts,
'associé peut réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, ['associé t:édant qui détient ces parts depuis moins de deux ans ne peut se
prévaloir de l'alinéa précedent, sauf le cas ou il les aurait recueillies par succession,
liquidation de comrnunauté de biens entre époux ou donation du conjoin:, d'un
ascendant ou d'un descendant.

Les dispositions qu précedent sont applicables a tous les cas de cessions, alors
méme qu'elles aursient lieu par adjudication publique, en vertu d'une décison de
justice ou autrement, ou par voie de fusion ou d'apport, ou encore a titre d'attr:bution
en nature a la liquidation d'une autre société.

Il - St la société a Jonne& son consentement a un projet de nantissement de parts
sociales, soit par notification de sa décision a l'intéressé, soit par défaut de réponse
dans le célai de tro s mois a compter de la demande, ce consentement emportera
agréement du cessionaire en cas de réalisation forcée des parts sociales selon les
dispositions de [article 2078, alinéa 1er du Code Civil, & moins que la société ne
preféere, apres la cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens dans la mesure ou la
loi le permet et selor les conditions et modalités qu'elle formule.

Toutefois, lorsque le conjoint commun en biens revendique la qualité d'associé, dans
une notification a la societé, postérieurement a l'apport ou a 'acquisition de parts
sociales grace a des. biens communs, ce conjoint doit étre agréé par la majorié des
associes representant au moins les trois quarts du capital social, cette majorité étant
déterminée compte non tenu de la personne et des parts de 'époux associé. La
decision des associés doit étre signifiee au conjoint dans les deux mois Jde sa
demande, faute de juoi l'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément
notifie en temps de droit, I'époux associé le reste pour [a totalité des parts de la
communauté. Les roftifications et significations visées par le présent alinéa sont
faites par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, la date
d'expédition portée sur le récépissé postal faisant foi.



Article 11 - Gérance

| - La societé est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes
physiques, associés ou non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat,
choisis par les asscciés.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

Chacun d'eux a la signature dont il ne peut faire usage que pour les affaires de la
sociéte.

Il - Dans les rappoits avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus
etendus pour agir 2n toute circonstance au nom de la société, sous réserse des
pouvoirs que la loi ettribue expressément aux associés.

La société est engagée méme par les actes des gerants qui ne relevent pas de
'objet sccial, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou Ju'il ne pol vait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication
des statuis ne suffisant pas a constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a 'égard
des tiers a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Toutefois, les emprunts, a l'exception des crédits en banque et des préts et dépdts
consentis par les associés, les achats, ventes ou échanges d'immeubles ou de fonds
de commerce, toutes constitutions d'hypotheques sur les immeubles sociaux ou de
nantissernent sur le:s fonds de commerce appartenant a la societe et la fondation de
toutes sociétés, ne pourront étre réalisés qu'avec [autorisation de I'Assemblée
Générale Ordinaire des associés. Cette limitation n'est pas opposable aux tiers.

Les gérants peuven:, sous leur responsabilite, constituer des mandataires, associés
Ou non, pour un ou plusieurs objets déterminés.

s peuvent déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables a un ou plusieurs
directeurs, associés ou non, pour assurer la direction technique et commerciale des
affaires de la société et passer avec ce ou ces directeurs un acte déterminant
'"étendue de leurs altributions et pouvoirs, la durée de leurs fonctions et I'importance
de leurs avantages f xes ou proportionnels.

l.es gérants doivent consacrer le temps et les soins nécessaires a la marche de
affaires sociales sans étres astreints a y consacrer tout leur temps.

lls peuvent conservisr ou prendre des intéréts personnels dans toufes entreprises,
sauf d'objet similaire et y occuper toutes fonctions.



lIl - Tout gerant, associe ou non, nommé dans les statuts ou par acte postérieur, est
revocable par décision ordinaire de la collectivité des associés prise a la majorité des
parts sociales.

En cas de cessation de fonctions par l'un des gérants pour un motif quelcongue, la
gérance reste assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses
fonctions était seul, la collectivité des associés aura a nommer un ou plusieurs autres
gerants, a la diliger ce de I'un des associés et aux conditions de majorité prévues a
I'article ci-dessous.

IV - En rémunératon de ses fonctions et en compensation de la responsabilité
attachée a la gestion, chaque gerant a droit a un traitement fixe, proportiornel ou
mixte dont le montant et les modalités de paiement sont déterminés par dacision
collective: ordinaire cles associés.

Article 12 — Déeces, ir.terdiction, faillite d'un associé

Le deces, l'incapaciié, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelcongue des
associes, personne physique, ainsi que le réglement judiciaire ou la liguidation des
biens d'un associe, personne morale, n'‘entrainent pas la dissolution de la saciété,
mais si I'un de ces svénements se produit en la personne d'un geérant, il entrainera
de cessation de ses fonctions de gérant.

Article 13 — Convention entre la societe el ses associes ou gerants

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la société et I'un des
associés ou gérants sont soumises aux formalités de controle et de présentation a
'Assemb ée des associés, prescrites par la |oi.

Ces formalités s'étandent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur Geénéral,
membre du Directoie ou du Conseil de Surveillance, est simultanément gérant ou
associé de la Sociét a Responsabilité Limitée.

Article 14 — Commissaires aux Comptes

lLes associés peuvent nommer un ou plusieurs Commissaires aux Comptes par
décision collective ordinaire.

Cette nomination est obligatoire lorsque sont réunies les conditions fixées par les
textes en vigueur.

lls exercent leur mardat et sont rémunérés conformément & la loi.

Z.



Article 15 — Décisions collectives

| - La volonté des iassociés s'exprime par des décisions coliectives qui obligent les
associes, méme absents, dissidents ou incapables

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une Assemblée Générzle, soit
d'une ccnsultation car correspondance. Toutefois, la réunion d'une Assemblée est
obligatoire pour stetuer sur l'approbation des comptes de chaque exercice ou sur
demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitie des parts sociales ou
detenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts
sociales.

al Assemblées Géneétales

Toute Assembiée '5énérale est convoquée par la gérance ou a défaut par le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, ou encore, a défaut, par un mandataire
désigné en justice & la demande de tout associe.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les
liquidateurs.

Les Assemblées Générales sont réunies au siege social ou en tout aufre lieu indique
dans la convocation qui est faite par letire recommandee adressée a chacun des

associés a son dernier domicile connu, quinze jours au moins avant a réunion.

Cette lettre contient l'ordre du jour de [I'Assemblée arrété par l'auteur de la
convocation.

|'Assemblée est presidée par I'un des gérants ou, si aucun deux n'est associe, par
I'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nomore de
parts.

La délibération est sonstatée par un procés-verbal contenant les mentions exigees
par la loi, établi et s gné par le ou les gérants, et le cas échéant, par le President de
séance. |

A défaut de feuille d2 présence, la signature de tous les associés presents figure sur
le proces-verbal.

Seules sont mises e délibération les questions figurant & 'ordre du jour.

b/ Consultations écrites

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, a son cernier
domicile connu, par lettre recommandé, le texte des résolution proposée ainsi que
les documents nécessaires a l'information des associes.
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Les associes disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception
du projet de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant, pour chaque
résolution, formulée par les mots "oui" ou "non".

La reponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu
dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

I - Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel
que soit le nombre de ses parts, avec un nombre de voix €gal au nombre ds parts
sociales qu'il possérle, sans limitation.

Un associe peut s« faire représenter par son conjoint & moins que la société ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un
associé peut se fairs représenter par un autre associé. Dans tout les cas, un associé
peut se faire representer par un tiers muni d'un pouvorr.

Il - Les proces-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des
feuilles mobiles égelement cotées et paraphées, conformement a la lol. Les copies
ou extraits de ces proceés-verbaux sont valablement certifiés conformes par un
gérant.

Article 1€ — Décision:: collectives ordinaires

Sont quelifiees d'ordinaires, les decisions des associés ne concernant ni l'agrement
de nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserves des

exceptions prévues par la loi.

Chaque année, dans les six mois de la cldture de l'exercice, les associés sont réunis
par la gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et l'affectaticn des
resultats.

l.es décisions collectives ordinaires doivent pour étre valables, étre acceptees par un
ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette
majorite n'est pas ohtenue, les décisions sont, sur deuxieme consultation, prises a la
majorité des votes emis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomination ou la
révocation d'un gérant.

Article 17 — Décisions collectives extraordinaires
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Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de
nouveatLx associé:s ou modifications des statuts, sous réserve des exceptions
prévues par la lol.

L.es associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporter toutes
modifications permises par ia lol aux statuts.

Les décisions extrsordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont
adoptées :

- a l'unanimité, s'l s'agit de changer la nationalité de la sociéete, d'augmenter les
engagemenis dun associé ou de transformer la société en Societé en Nom
Collectif, en Cornmandite Simple, en Commandite par Actions, en Societé Civile
ou er Société par Actions Simplifiee,

- a la rmajorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des
parts sociales, s'il s'agit d'admettre de nouveaux associés ou d'autoriser le
nantissement des parts;

- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales s'il s'agit
d'augmenter le capital social par incorporation de benefices ou de reéserves.

- par das associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, pour
toutes les autres décisions extraordinaires.

Article 18 — Droit de communication des associés

Lors de toute consultation des associés, soit par écrit, soit en Assemblée Générale,
chacun d'eux a le droit d'obtenir communication des documents et informations

nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et porter
un jugement sur la ¢estion de la société.

L a nature de ces dicuments et les conditions de leur envoi ou mise a disposition
sont déterminées par la loi.

En outre, a toute époque, tout associé a le droit d'obtenir au siege social la
délivrancs d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la
demande, dans les conditions prévues par la lol.

. Article 19 ~ Comptes courants

Avec le consentement de la gérance, chaque associé peut verser ou laisser en
compte courant dens la société dans la caisse de la societe, les sommes

nécessaires a celles-cl.

Ces sommes produisent ou non intéréts et peuvent étre utilisées dans les conditions
que détermine la gérance. Des conventions de blocage sont possibles.
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Les intéréts sont pcriés aux frais généraux et peuvent étre révisés chaque annee,

Les comptes couraits ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la faculté d'en
rembourser, tout ou partie, aprés avis donné par écrit trois mois a l'avence, a
condition que les remboursements se fassent d'abord sur le compte courant ie plus
élevé, ou, en cas d'égalité, s'opérent dans les mémes proportions sur chaque
compte. L'ouverture d'un compte courant constitue une convention soumise aux
dispositions de l'article 13 des présents statuts.

Article 20 — Année suciale — Inventaire

| ‘fexercice social commence le 1% Janvier et finit le 31 Décembre.

Exceptionnellement le premier exercice social comprend le temps écoule depuis
limmatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31
Décembre 2004.

Il est dressé a la cléture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un
inventaire de l'actif et du passif de la société, un bilan décrivant les éléments actifs et
passifs, le compte de résultat récapitulant les produits et charges el I'ainnexe
complétant et commentant l'information donnée dans les bilans et comptes de
résultat.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du benefice, aux
amortissements et provisions nécessaires.

Le montant des enjagements cautionnés, avalisés ou garantis par la sociéte est
mentionné a la suite du biian. |

| a gérance établit un rapport de gestion relatif a f'exercice ecoule.

Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de resultat, 'annexe, le texte
des résclutions proposées et éventueliement, le rapport du Commissaire aux
Comptes doivent ét e adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de
'Assemb-ée appelée a statuer sur ces comptes. .

A compter de cette communication, tout associe a la faculté de poser par écrit des
questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de 'Assemblee.

Pendant le délai de quinze jour qui précéde I'Assemblée, linventaire est tenu, au
siége social, a la dis yosition des associés qui peuvent en prendre copie.

Enfin, tout associé a droit, a toute époque, de prendre connaissance par lui-méme et
au siége social des comptes annuels, des inventaires, des rapports SOUMIs aux
Assemblées et des procés-verbaux des Assemblées concernant les trois derniers

exercices.
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Article 21 — Affectatinn et répartition des bénéfices

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait
apparait-e par diffé-ence, aprés déduction des amortissements et des provis ons, le
bénéfice de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas eéchéant, des pertes antérieures, il est
prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de reserve legale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fond de reserve atteint le clixieme
du capital social; il reprendra son cours lorsque, pour une raison quelconque, la
réserve |égale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve en application de fa loi et des
statuts, et augmente: du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre de
parts appartenant a chacun d'entre eux. L'Assemblée Générale peut decider la mise
en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont elle a la dispositon, en
indiquant expressérent les postes de réserves sur lesquels les prelévemen's sont
effectués. Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénétice de
'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite
aux associés lorsqu:2 les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la lol ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

Toutefois, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en appiication de la
loi, les associés peuvent, sur proposition de la gérance, reporter a nouveau tout ou
partie de la part leu- revenant dans les bénéfices ou affecter tout ou partie de cette
part A toutes réseives générales ou spéciales dont ils decident la créalion et

déterminent i'emploi, s'il y a lieu.

Les pertes, s'il en existe, sont imputees sur les bénéfices reportés des exercices
antérieurs, ou reportées a nouveau.

Article 22 — Paiemenl des dividendes

| e paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois apres
la ciéture de I'exercice, sauf prolongation par décision de justice.

Article 23 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les czpitaux
propres cie la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance
doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre
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cette perte, consulter les associés afin de décider s'll y a lieu a dissolution ariticipée
de la societe.

Si la dissolution n'e:st pas prononcee, le capital doit étre, dans le delai fixe par la loi,
reduit sous réserve des dispositions de l'article 8-li ci-dessus d'un montant egai au
montant des pertes qui n'ont pu étre imputees sur les réserves si, dans ce delal, les
capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins
égale a la moitie du capital sociai. '

Dans les deux cas, la décision de I'Assembiée Génerale est publiece dans les
conditions réglementaires.

En cas d'inobservetion des prescriptions du premier ou du second alinéa qui
précéde, tout intéres.sé peut demander en justice la dissolution de la societe. ll en est
de méme si les assc.ciés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunzl ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol Il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

Article 24 — Dissoluticn - Liquidation

A I'expiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit,
ja société entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du
jour oll el e a été publiée au Registre du Commerce et des Societes.

La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la
cldture de celle ci. L.a mention "société en liquidation” ainsi que le nom du cu des
liquidateurs , doivent figurer sur tous les actes et documents emanant de la sociéte.

La liquidation est fzite par un ou plusieurs liquidateurs nommés & la majorité en
capital des associés, pris parmi les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Le produi: net de la | quidation est employé d'abord & rembourser le montant de parts
sociales qui n'aurat pas encore été remboursé. Le surplus est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

Lorsque la société 1e comporte qu'un seul associe, la dissolution pour qielque

cause que ce soit, entraine, dans les conditions prevues par la loi, la transmission du
patrimoine social a I'associé unique sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Article 25 - Transformation de la societe
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La société peut &re transformée en une société d'une autre forme par décision
collective des asuociés statuant aux conditions de majorité prévues pour I[a
modification des statuts.

Toutefois, la transformation en Société en Nom Collectif, en Commandite Simple, en
Commandite par Actions, en Societé par Actions Simplifiée ou en Sociéte Civile
eXige 'unanimité de:s associés.

La transformation en Société Anonyme peut étre décidée par les associés
représentant la majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier
bilan excédent le montant fixé par la loi.

La décision de trensformation en Société Anonyme ou en Societé par Actions
Simplifiée est précidée des rapports des Commissaires déterminés par la loi. Le
Commissaire a la transformation est désigné par Ordonnance de Monsieur le
Présidert du Tribural de Commerce statuant sur requéte, ou par décision unanime
des asscciés,

| es associés doivent statuer sur I'évaluation des biens composant l'actif social et
l'octroi des avantages particuliers; ils ne peuvent les réduire qu'a I'unanimite.

A défaut d'approbetion expresse des associés, mentionneée au proces-verbal, ia
transformation est nuile.

Article 26 - Contestalions

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant l'interprétation ou I'execution
des statuts ou rela.ivement aux affaires sociales, entre les associés ou entre les
associés et la socitté, pendant la durée de la société ou de sa liquidation, sont

soumises aux Tribunaux competents.

Article 27 — Nominatinn du premier gerant

Est nommé premrier gérant de la société, associé unique, sans limitation de duree,
Monsieur Frédéric PONS demeurant 39, rue de Breteuil — 78670 MEDAN.

Monsieur Frédéric 2ONS déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre
conférées et qu'il n'axiste de son chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction
pouvant faire obstacle a sa nomination.

Article 28 — Jouissance de la personnalité morale

1 - La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au
Registre du Commeice et des Societes.
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2 _ Toutefois, les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour, pour le
compte de la sociélé en formation, par Monsieur Frédéric PONS tels que les actes
sont relatés dans I'état ci-annexé avec precision des engagements qui en sont la

conséquance.

3 - La gérance est e xpressément habilitée & passer et a souscrire des ce jour, pour le
compte de la société en formation, les actes et engagements entrant dans l'objet
social et conformes a l'intérét social, a I'exclusion de ceux pour lesquels il est requis,
pendant le cours de la vie sociale et dans les rapports entre associés, une
autorisation de la collectivité des associes.

Ces actes et engagsments seront réputes avoir été faits et souscrits dés l'origine par
la société aprés vérification par I'Assemblee des associés, postérieurerient a
limmatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés de leur
conformité avec le mandat ci-dessus défini, et au plus tard par 'approbation des
comptes du premier exercice social.

Article 29 — Publicité - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Frédéric PONS a l'effet d'accomplir toutes
les formalités prescrites par la loi, et notamment a l'effet de faire inserer 'avis de
constitution dans un journal habilité a publier les annonces légales dans le
départernent du sié je social.

Fait a Paris

Le 2(1 Septembre 2003

En quatre originaux dont un pour étre
déposé au siége social et les autres
pour I'exécution des formalités

-
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