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750 GRAMMES LA TABLE
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros
Siege Social : 397, rue de Vaugirard, 75015 PARIS
807 558 507 RCS PARIS

Certificat du dépositaire
Au Président,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre société, nous avons mis en ceuvre les
diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine professionnelle de la
Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission, afin d'établir le
certificat prévu 2 ['article L. 225-146 alinéa 2 du code de commerce.

Ces diligences, qui ne constituent ni un audit ni un exam en limité, ont consisté a vérifier :

— les bulletins de souscription par lesquels la société Chef Damien et la société H20 ont souscrit
942 000 actions nouvelles d'un nominal de euros 1 euro de la société 750 Grammes — La Table 2
l'occasion d'une augmentation du capital décidée par votre assemblée générale extraordinaire du 15
janvier 2018. Cette souscription se décompose de la maniére suivante :

- La 5AS CHEF DAMIEN a souscrit 442 000 actions nouvelles,
- La SARL H20 a souscrit 500 000 actions nouvelles,

— la déclaration incluse dans chacun des bulletins manifestant la décision de la SAS Chef Damien et
la SARL H20 de libérer leur souscription par compensation avec la créance liquide et exigible qu'ils
possédent chacun sur la société ;

— les arrétés de compte établis le 15 janvier 2018, par votre président dont nous avons certifié
I'exactitude ce jour, desquels il ressort que la SAS Chef Damien et la SARL H20 possédent sur la
société 750 Grammes — La Table des créances pour un montant total de :

- Total des créances de la SAS CHEF DAMIEN : 442 599,55 euros,
- Total des créances de La SARL H20 : 1 323 680,83 euros.

— le caractere liquide et exigible de ces créances ;

— I'écriture comptable de compensation des créances visées ci-dessus permettant de constater la
libération des actions.

Sur la base de ces vérifications, nous délivrons le présent certificat qui tient lieu de certificat du
dépositaire.

Fait a Paris, le 15 janvier 2018
Le Commissaire aux Comptes

r 3 — .4/ B
A

[ / f I.
Pour DINICHERT-VIET & Associés
Jean-Renaud VIET
Commissaire aux Comptes associé
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750 GRAMMES LA TABLE
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros
Siége Social : 397, rue de Vaugirard, 75015 PARIS
807 558 507 RCS PARIS

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DE L’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE

DU 15 JANVIER 2018

Le 15 JANVIER 2018, a Paris,

Les associés de la Société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire (ci-apres,
I « Assemblée Générale »), sur convocation faite par le Président de la Société.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée
entrant en séance.

La société Dinichert-Viet et associés, Commissaire aux comptes titulaire de la Société,
régulierement convoquée, est présente.

La séance est présidée par Monsieur Jean-Baptiste Duquesne, en sa qualité de Président de la
société CHEF DAMIEN, elle-méme Président de la Société (ci-apres, le « Président de
Séance»).

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le Président de Séance, permet de
constater que les associés présents et représentés, possédent la totalité des MILLE actions
composant le capital social de la Société. En conséquence, I'Assemblée Générale est
régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président de Séance dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :
- la copie des convocations adressées aux associés ;
- la copie de la convocation adressée aux Commissaires aux Comptes;
- lafeuille de présence ;
- lerapport du Président ;
- le rapport du commissaire aux comptes sur l'augmentation de capital réservée aux
salariés
- le texte des résolutions proposées a I’ Assemblée Générale. L
.



Monsieur le Président rappelle ensuite que 1’ Assemblée Générale est appelée a délibérer sur
I'ordre du jour suivant :

- Augmentation du capital social d'une somme de 942,000 euros par la création d'actions
nouvelles de numéraire ; conditions et modalités de I'émission ; pouvoirs a conférer au
Président a cet effet.

- Augmentation du capital social d'une somme de 10.000 euros par la création d'actions
nouvelles de numéraire réservée aux salariés de la Société dans les conditions prévues
aux articles L. 3332-18 a L. 3332-24 du Code du travail en application de I' article L. 225-
129-6 du Code de commerce ; conditions et modalités de 1'émission ; pouvoirs a conférer
au Président a cet effet.

- Pouvoirs en vue de 'accomplissement des formalités.

Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions

suivantes qui sont a 'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, constatant
que le capital social est entiérement libéré, décide :

1 - D'augmenter le capital social qui est de 1.000 euros divisé en MILLE actions de UN euro
chacune, entiérement libérées, d'une somme de 942.000 euros et de le porter ainsi a 943.000
euros par la création et 1'émission de 942.000 actions nouvelles de numéraire d'un montant
nominal de UN euro chacune.

Ces actions nouvelles seront émises au pair.
Elles devront étre libérées intégralement 4 la souscription.

Les souscriptions pourront étre libérées, soit au moyen de versements en espéces, soit par

compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance du 15 janvier 2018, quelle que soit la date
de la réalisation de l'augmentation de capital.

Elles seront, dés leur création, complétement assimilées aux actions anciennes, jouiront des
mémes droits et seront soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions

collectives des associés.

L



Par application des dispositions de I'article L. 225-132 du Code de commerce, la souscription
aux 942.000 actions nouvelles est réservée par préférence aux propriétaires des MILLE

actions anciennes.

Conformément a la loi, ce droit de souscription sera librement négociable pendant toute la
durée de la souscription. II sera cessible dans les mémes conditions que les actions elles-
mémes. Des bons de droit seront établis, sur leur demande, au profit des associés désireux de

négocier tout ou partie de leurs droits.

En conséquence, les propriétaires de ces actions ou les cessionnaires des droits de
souscription attachés auxdites actions auront sur les 942.000 actions nouvelles & émettre un
droit de souscription irréductible qui s'exercera a raison de 942 actions nouvelles pour 1

action ancienne,

Chaque associé pourra, s'il le désire, conformément aux dispositions de l'article L. 225-132 du
Code de commerce, renoncer individuellement & son droit préférentiel de souscription. Si
cette renonciation est effectuée an profit de personnes dénommées, elle devra étre faite dans

les conditions et sous les réserves prévues aux statuts pour les cessions d’actions.

2 - D'attribuer expressément aux associés, conformément a 1’ article L. 225-133 du Code de
commerce, un droit de souscription a titre réductible, en vue de la répartition des actions non
absorbées par I'exercice du droit de souscription & titre irréductible, laquelle répartition
s'effectuera au prorata du nombre d'actions anciennes ou droits y afférents possédés par les
souscripteurs, dans la limite de leurs demandes et sans attribution de fractions.

S5i les souscriptions a titre irréductible et réductible n'ont pas absorbé la totalité de
l'angmentation de capital, le Président pourra répartir librement les actions non sonscrites,
totalement ou partiellement. Elles ne pourront néanmoins, en ancun cas, étre offertes an

public.

Il pourra également limiter 'augmentation de capital an montant des souscriptions regues a
la condition que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de 'augmentation.

Il pourra utiliser dans l'ordre qu'il déterminera les facultés prévues ci-dessus ou l'une d'elles
seulement. L'augmentation de capital ne sera pas réalisée si, lorsqu'apres l'exercice de ces
facultés, le montant des souscriptions regues n'atteint pas la totalité de l'augmentation de
capital ou les trois quarts de cette augmentation, si le Président le décide.

Toutefois, le Président peut d'office, et dans tous les cas, limiter l'augmentation de capital au
montant atteint lorsque les actions non souscrites représentent moins de 3 % de
l'augmentation de capital.

3 - Les souscriptions et les versements seront regus du 15 janvier 2018 au 31 janvier 2018

L. .

inclus, an siége social.



Cette résolution est adoptée i l'unanimité,

SECONDE RESOLUTION

L’Assemblée Générale confére tous pouvoirs au Président pour modifier éventuellement les
dates d'ouverture et de cl6ture de la souscription, clore par anticipation la souscription dés
que toutes les actions a titre irréductible ou a titre réductible auront été souscrites, recueillir
les souscriptions, recevoir les versements de libération, effectuer le dépét des fonds dans les
conditions légales, constater toute libération par compensation, s'il y a lien, prendre toutes
mesures utiles et remplir toutes formalités nécessaires pour parvenir a la réalisation
définitive de 'augmentation de capital décidée.

Le Président est autorisé & modifier corrélativement les statuts de la Société.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, et le rapport
du commissaire aux comptes, décide en application des dispositions de l'article L 225-129-6
du Code de commerce, de réserver aux salariés de la Société, une augmentation du capital
social en numéraire aux conditions prévues a l'article L 3332-18 du Code du travail.

En cas d'adoption de la présente résolution, 'assemblée générale décide :

- que le Président disposera d'un délai maximum de six mois pour mettre en place un plan
d'épargne d'entreprise dans les conditions prévues a l'article L 3332-2 du Code du travail ;

- d'autoriser le Président, & procéder, dans un délai maximum de 5 ans & compter de ce jour,
a une augmentation de capital d'un montant maximum de 10.000 euros qui sera réservée aux
salariés adhérant audit plan et réalisée conformément aux dispositions de I'article L 3332-20,
du Code du travail ; en conséquence, cette autorisation entraine la renonciation de plein droit
des associés a leur droit préférentiel de souscription

Cette résolution est rejetée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au Président pour informer les salariés de la
Société, procéder a la création du Plan d'Epargne Entreprise, recueillir les souscriptions,
recevoir les versements de libération, effectuer le dépét des fonds dans les conditions légales,

L .



constater toute libération par compensation, s'il y a lieu, clore par anticipation la souscription
des que toutes les actions auront été souscrites et prendre toutes mesures utiles et remplir
toutes formalités nécessaires pour parvenir  la réalisation définitive de I'augmentation de

capital réservée aux salariés.
I1 est autorisé a modifier corrélativement les statuts de la Société.

Cette résolution est rejetée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs a ' AARPI LEGISPHERE AVOCATS, dont le siege
social est a8 SAINTES (17100) 7, Cours du Maréchal Leclerc, ou a Maitre Raphaél LOPEZ ou
au porteur d'un original, d'un extrait ou d'une copie des présentes a I'effet d'accomplir toutes
formalités de dépét et de publicité qu'il appartiendra.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée i I'unanimité.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par les associés et
répertorié sur le registre des décisions de I'assemblée générale.

CHEF DAMIEN H20
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750 GRAMMES LA TABLE
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros
Siége Social : 397, rue de Vaugirard, 75015 PARIS
807 558 507 RCS PARIS

DECISION DU PRESIDENT EN DATE DU

15 JANVIER 2018

Le 15 JANVIER 2018, a Paris,

Le Président, CHEF DAMIEN, Société par Actions Simplifiée, dont le siége social est sis 397,
rue de Vaugirard, 75015 PARIS, immatriculée au RCS de PARIS sous le numéro 529 355 232,
représentée par Monsieur Jean-Baptiste DUQUESNE,

A pris Ies décisions relatives a I'ordre du jour suivant :

- Constatation de la réalisation définitive de l'augmentation de capital de 942.000 euros
décidée par 1'assemblée générale extraordinaire du 15 janvier 2018.

Le Président expose ce qui suit :

1. L'assemblée générale extraordinaire des associés du 15 Janvier 2018 a décidé une
augmentation du capital social de 942.000 euros pour le porter de 1.000 euros a 943.000 euros
par l'émission de 942.000 actions nouvelles de UN euro, a libérer en numéraire ou par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société.

Ces actions nouvelles devaient étre émises au pair et libérées intégralement a la souscription.

Les souscriptions pouvaient étre libérées, soit au moyen de versements en especes, soit par
compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Société et les versements regus au
siege social.

A chaque action était attaché un droit de souscription. Les associés bénéficiant d'un droit
‘préférentiel de souscription pouvaient souscrire a titre irréductible 942 actions nouvelles
pour UNE action ancienne. Les associés pouvaient, en outre souscrire a titre réductible aux
actions qui n'auraient pas été souscrites a titre irréductible, et ce proportionnellement au
nombre de leurs droits de souscription et dans la limite de leurs demandes. L




Si les souscriptions a titre irréductible et réductible n'avaient absorbé la totalité de
l'augmentation de capital, le Président pouvait répartir librement les actions non souscrites,
totalement ou partiellement, sans les offrir au public. Il pouvait également limiter
l'augmentation de capital au montant des souscriptions recues & la condition que celui-ci
atteigne les trois quarts au moins de I'augmentation.

L’assemblée générale extraordinaire a décidé que les actions nouvelles seraient créées avec
jouissance du 15 janvier 2018 ct scraicnt, a compter de cette date, entiérement assimilées aux
actions anciennes et soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions collectives
des associés.

Elle a donné au Président tous pouvoirs pour modifier éventuellement les dates d'ouverture
et de cloture de la souscription, clore par anticipation la souscription des que toutes les
actions a titre irréductible ou a titre réductible auront été souscrites, recueillir les
souscriptions, recevoir les versements de libération, effectuer le dépdt des fonds dans les
conditions légales, constater toute libération par compensation, s'il y a lieu, prendre toutes
mesures utiles et remplir toutes formalités nécessaires pour parvenir a la réalisation

définitive de I'augmentation de capital décidée.
Elle I'a également autorisé a modifier corrélativement les statuts de la Société.

2. Les formalités de publicité prévues par la réglementation en vigueur ont été effectuées
dans les délais prévus.

3. Toutes les actions ayant été souscrites a titre irréductible et réductible, le délai de
souscription a été clos par anticipation le 15 janvier 2018.

4. Les souscriptions ont été libérées par compensation avec des créances liquides et exigibles
sur la Société a concurrence de 942.000 euros. Les libérations par compensation ont été
constatées par un Certificat délivré le 15 Janvier 2018 par la société Dinichert-Viet et associés,
Commissaire aux comptes de la Société, au vu des arrétés de comptes établis par le Président
le 15 janvier 2018.

Puis le Président propose de constater la réalisation définitive de 'augmentation de capital et
la modification corrélative des statuts.

Le Président adopte les décisions suivantes :

* Le Président au vu des piéces et documents présentés, constate la réalisation définitive a
hauteur de 942.000 euros, de l'augmentation de capital de 942.000 euros décidée par
I'assemblée générale extraordinaire du 15 janvier 2018.

* Le Président décide, en conséquence, sur autorisation de 'assemblée, de modifier, comme
suit Jes articles 6 « Apport » et 7 «Capital social» des statuts :

A



« ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPORTS :

Il a été apporté, lors de la constitution de la société, la somme de 1000 euros en numéraire. Le
capital social a été augmenté de 942.000 euros par décision de l'assemblée générale
extraordinaire du 15 janvier 2018. »

« ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL :

Le capital social est fixé a la somme de NEUF CENT QUARANTE TROIS MILLE Euros
(943.000 euros).

11 est divisé en NEUF CENT QUARANTE TROIS MILLE (943.000) actions ordinaires d'une
seule catégorie, de 1 Euro (un euro) chacune de valeur nominale, toutes entiérement
sousctites et libérées. »

De tout ce que dessus, il a ét¢ dressé le présent proces-verbal signé par le Président et
consigné au registre prévu par la loi.
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STATUTS

Modifiés par décision du président du 15 Janvier 2018, prise en application d’une
délibération de I’'assemblée générale extraordinaire du 15 janvier 2018

Le Président
Chef Damien



750 GRAMMES - LA TABLE

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

Il est constitué, entre les propriétaires des actions ci-aprés dénombrées, une saciété par actions simplifiée
régie par les lois et réglements en vigueur et notamment les articles L 227-1 8 L 227-20 et L 244-1 4 L 244-
4 du code du commerce, ainsi que par les dispositions du code de commerce communes aux autres
formes de sociétés commerciales, les articles 1832 38 1844-17 du Cade civil, et enfin par les présents
statuts.

La sociéte fonctionne indifféremment sous sa forme actuelle avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder 3 une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée, mais
peut praceder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mabilieres définies 3 {'article L 211-2 du Code monétaire et financier,

donnant accés au capital ou a I'aftribution de titres de créances, dans les conditions prévues par |a loi et les
présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est: « 750 GRAMMES - LA TABLE »
Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination doit étre

précédee ou suivie immediatement des mots "société par actions simplifiée" ou des initiales "S.A.S" et de
I'enonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La Saociété a pour objet en France et dans tous pays :

e L'exploitation de tous fonds de commerce de bar, brasserie, café, restauration traditionnelle,
pizzeria, traiteur, cave a vin, caviste, hitel, ainsi que de tout ce qui s'y rattache directement qu
indirectement,

Lacation de salles pour I'organisation d'événements
La création, I'acquisition, 1a location, la prise a bail, l'installation, I'exploitation directe ou indirecte
de tous établissements se rapportant aux activités spécifiées,

+ La création, I'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités ;

¢ La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations ou entreprises pouvant
se rattacher a I'objet social et toutes opérations contribuant a |a realisation de cet objet.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL :

Le siége de la Société est fixé 397, rue de Vaugirard, 75015 PARIS.

Il peut étre transféré en tout endroit par une simple décision du Président, qui est habilit¢ & madifier les
statuts en conséquence, ou par toute décision des associés réunis en assemblée générale extraordinaire,
sous réserve des dispasitions 1égales en vigueur.




ARTICLE 5 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL :

5.1 - La durée de la Société est de qualre vingt dix neuf années & compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipee.

52 - L'année saciale commence le 1% janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps €coulé depuis l'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Saciétés jusqu'au 31 décembre 2015.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la Société,
seront rattachés 2 cet exercice.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL - APPORTS :

Il a été apporté, lors de la constitution de la société, la somme de 1000 euros en numéraire. Le capital
sacial a été augmenté de 942.000 euros par décision de I'assemblée générale extraordinaire du 15 janvier
2018.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL :

Le capital social est fixé 3 la somme de NEUF CENT QUARANTE TROIS MILLE Euros (943.000 euras).

Il est divisé en NEUF CENT QUARANTE TROIS MILLE (943.000) actions ordinsires d'une seule catégorie,
de 1 Euro (un euro) chacune de valeur nominale, toutes entiérement souscrites et libérées.

ARTICLE 8 - FORME DES ACTIONS - COMPTE COURANT:

8.1 Toutes les actions sont nominatives. Elles sant inscrites en compte conformément & la réglementation
en vigueur et aux usages applicables,

Tout associé peut demander 3 la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

8.2 Les valeurs mabiliéres émises par la Saciété sant obligatairement nominatives. Elles sont inscrites au
nom de leur titulaire dans les comptes tenus par la Société ou par un mandataire désigné 3 cet effat.

8.3 La société peut recevoir de ses associés des fonds en dépbt, sous forme d'avance en compte courant.

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait
sont déterminées d'un commun accord entre I'associé intéresse et le Président.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DU CAPITAL :

1 - Le capital social est augmenté, soit par émission d'actions nouvelles, soit par majoration du montant
nominal des actions existantes, dans le respect de la réglementation en vigueur.

Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mabilieres dannant accés
au capital, dans les conditions prévues par la loi.

En représentation des augmentations du capital, il peut étre créé des actions de priorité jouissant
d'avantages par rapport 4 toutes autres actions, sous réserve des dispositions légales réglementant le droit
de vote.

Les titres de capital nouveaux sont émis sait 3 leur montant nominal, soit 3 ce montant majoré d'une prime
d'émissian.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.



lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a |'exercice d'un droit attaché & des valeurs maobiliéres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2 - L'augmentation du capital est décidée par I'Assemblée Générale Extraordinaire, sur le rapport du
Président & qui elle peut déléguer les pouvoirs nécessaires a l'effet d'en arréter le montant effectif dans les
limites fixées par elle, de la réaliser et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, 'Assemblée Générale Extraordinaire
statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

3 - Dans toute augmentation du capital par émission d'actions de numéraire, les associés ont,
conformément a la loi, un droit préférentiel de souscription proportionnel au montant de leurs actions. Ce
droit est négociable ou cessible dans les mémes conditions que |'action elle-méme dant il détaché, pendant
la durée de la souscription. Chaque associé peut également y renoncer.

Les associés sont informés de I'émission d'actions nouvelles, de ses modalités et des conditions d'exercice
de leur droit préférentiel, dans les conditions prévues par les réglements en viguevur.

4 - Le droit préférentiel de souscription peut étre supprimé par 'Assemblée Générale Extraordinaire qui
décide I'augmentation du capital, en suivant la praocédure fixée a cet effet par la loi et les réglements.

5 - Les fonds provenant des sauscriptions sont déposés, avec 13 liste des souscripteurs, sait 3 la caisse
des dépdts et consignations, soit chez un notaire, soit dans une banque. lls peuvent étre retirés aprés
|'établissement du certificat par le dépositaire.

Si l'augmentation du capital n'est pas réalisée dans le délai de six mois & compter de l'ouverture de la
souscription, tout souscripteur peut demander au Président du Tribunal de Commerce statuant en référé la
nomination d‘'un mandataire chargé de retirer les fonds pour les restituer aux souscripteurs.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

6 - En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particuliers, un ou plusieurs commissaires aux
apports apprécient sous leur responsabilité la valeur des apports en nature et les avantages particuliers
dans un rapport présenté 3 I'Assemblée.

7 - En cas d'augmentation du capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, le droit
d‘attribution est négociable ou cessible.

8 - Les droits respectifs de l'usufruitier et du nu-propriétaire d'actions s'exercent conformément aux
dispositions définies sous I'article 13 ci-aprés.

9 - Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant l'existence de "rompus”, les droits de
souscription et d'attribution étant négociables ou cessibles.

10 - La société ne peut pas faire d'offre au public d'instruments financiers. Elle peut uniquement procéder a

des offres réservées & des investisseurs qualifiés ou @ un cercle restreint dinvestisseurs ou portant sur des
titres dans des conditions telles qu'il n'y a pas offre au public.

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL :

1 - Le capital peut étre amorti par une décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire, au moyen des
sommes distribuables au sens de la loi.

2 - La réduction du capital pour quelque cause que ce soit, est autorisée ou décidée par I'Assemblée
Générale Extraordinaire. Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, la réduction du capital. Elle s‘opére,
soit par voie de réduction de la valeur nominale des actions, sous réserve des prescriptions réglementaires
en vigueur, soit par réduction du nombre des titres, augquel cas les associés sont tenus de céder ou
d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre I'change des actions anciennes contre
les actions nauvelles.



ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS - CHANGEMENT DE CONTROLE

11.1- Transmission des actions

La transmission des actions ne peut s'opérer, & I'égard des tiers et de [a société que par virement sur le
registre des mouvements de titres, sur production d'un ordre de mouvement. Seules les actions
entiérement libérées des versements exigibles peuvent étre admises a cette formalité.

Il est auvert au nom de chaque associé un compte d'associé faisant état du nambre d'actions émises par la
saciéte et détenues par ce dernier.

1 — Transmissions entre vifs

Les actions ne se transmettent pas librement, y compris entre associés.

Dans le cas d'un associé unique, celui-ci est libre de céder entre vifs tout ou partie de ses actions ; Is
cession par 'associé unique emportera, de plein droit, agrément du cessionnaire.

Toute cession d'actions entre vifs, que ce soit & titre gratuit ou onéreux, doit recevair I'agrément des
3ss0ciés, a la majorité des vaix réunissant plus de la moitié du capital socisl, cette majarité étant en outre
déterminée compte tenu des actions de I'associé cédant.

La « cession » désigne toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit 4 savair : cession, transmission, échange, apport en Saciéte,
fusion et opération sssimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidatian,
transmission universelle de patrimaine.

Le projet de cessian est notifié & la société et 5 chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, indiquant l'identité du cessionnaire proposé ainsi que le
nombre d'actions dont la cession est soumise a agrément.

Dans le délai de huit jours de |2 notification qui lui a été faite, le Président de 1a société doit convoquer
l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des actions ou consulter les
associés par écrit sur le dit projet.

La décision de |a société, qui n's pas a étre motivée, est natifiée par le Président de la société au cédant
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniére des
notifications du projet de cession prévues 3 I'alinéa précédent, ie consentement 5 |s cession est réputé
acquis.

Si la société a refusé de consentir & la cession, le cédant peut, dans les huit jours de 1a notification du refus
qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception qu'il renonce a son
projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les assaciés doivent, dans le délai de trois mois 3 compter du refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions & un prix fixé d'un commun accord avec le cédant, ou si
les parties n'ont pas réussi 4 se mettre d’'accord dans un délai d'un mois & compter du refus d'agrément, a
un prix fixé a dire d’expert dans les conditions prévues 2 l'article 1843-4 du code civil. Ce délai de trois mois
peut étre prolongé une seule fois, a 1a demande du Président de |a société, par décision du Président du
tribunal de commerce statuant sur requéte.

Le prix est payé comptant, sauf convention contraire entre les parties.

La société peut égatement, dan§ le mé&me délai, racheter les actions au prix déterminé dans les conditions
¢i-dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant de leur valeur nominale.

Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sur justification, &tre accordé 3 Ia
société par ordonnance de référé rendue par le Président du tribunal de commerce. Les sommes dues



portent intérét au taux légal.

Paour assurer I'exécution de f'une ou l'autre des solutions ci-dessus, le Président de la societe doit
centraliser les demandes d'achat émanant des assaciés et les réduire éventuellement en praportion des
droits de chacun d'eux dans le capital si leur total excéde le nombre d'actions cédées.

A l'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsqu'aucune des solutions prévues n'est
intervenue, I'associé peut réaliser la cession initialement projetée.

Dans tous les cas ou les actions sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux, natification
est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée huit jours 3
I'avance, de signer I'acte de cession.

S'il refuse, la mutstion est régularisée d'office par le Président de la société ou le représentant de la
saciéte, spécialement habilité 5 cet effet, qui signera en ses lieu et place I'scte de cession. A cet acte qui
relate la procédure suivie, sont annexées toutes piéces justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit étre agréé, la procédure ci-dessus s'sppligue méme sux adjudications
publiques volontaires ou forcées. L'adjudicstaire doit en conséquence naotifier le résultat de I'adjudication
dans les conditions imparties, comme s'il s‘agissait d'un projet de cession.

Toutefois, si les actions sont vendues, en exécution d'un nantissement ayant regu le consentement de la
saciété, le cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel assaci€, 8 moins que ls société ne
preéfére aprés la cession racheter sans délai les actions en vue de réduire san capital.

La collectivité des assaciés doit éire consultée par le Président de la société dés réception de Ia notification

adressée par le cessionnaire 3 la saciété sfin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les formes, délai
et conditions prévus pour toute décision extraardinaire empaortant réduction du capital sacial.

2 - Transmission par déeces

En cas d'associé unique personne physique, les actions sont librement transmissibles par succession au
profit des héritiers et ayant droits.

En cas de pluralité d'sssociés, les actions ne se transmettent pas librement par succession, méme su
conjoint ou aux héritiers en ligne directe.

Tout héritier ou ayant-droits doit étre agréé par la majorité en nombre des associés survivants, s'il ne reste
qu'un associé survivant, celui-ci pourra valablement prendre seul la décision d'agrément.

Tout héritier ou ayant-droit, qu'il soit ou non soumis a agrément, doit justifier, dans les meilleurs délais, de
ses qualités héréditaires et de son état civil auprés du Président qui peut toujours exiger la production
d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successarale, les actions qui en dépendent ne sont prises en compte pour
les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis & agrément. Ceux des indivisaires
qui répondent 3 cette condition ont seuls la quslité d'associé. S'ils sont plusieurs, ils devront se faire
représenter par un mandataire commun.

Tout acte de partage est valablement notifié a 1a Société par le co-partagesant le plus diligent. Si les droits
hérités sont divis, I'héritier ou I'ayant drait notifie 3 1a Saciété une demande d'agrément en justifiant de ses
droits et qualités. Dans I'un et {'autre cas, si la Société n'a pas fait connaltre sa décision dans le délai de
trois mois de la réception de cette notification, I'agrément est réputé acquis. Si tous les indivisaires sont
soumis 3 agrément, la Société peut, sans sttendre le partage, statuer sur leur agrément global ; de
convention essentielle entre les assaciés elle peut aussi, a l'expiration d'un délai de six mois 3 compter du
décés, demander au juge des référés du lieu de I'ouverture de la succession de mettre les indivisaires en
demeure, sous astreinte, de pracéder su partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se
prononcer sur I'agrément méme en I'absence de demande de l'intéressé.

La natification du partage ou de la demande d'agrément et ceile de la décision de la Saciété sont faites par
envai recommandé avec avis de réception ou par acte exirajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la Société doivent acquérir ou faire acquérir les



actions de I'héritier au ayant droit non agréé ; il est fait application des dispositions ci-dessus prévues dans
I'hypothése d'un refus d'agrément en cas de transmission entre vifs, les héritiers ou ayants droit non agréés
étant substitués su cédant. Si sucune des solutions prévues par ces dispositions n'intervient dans les
délais impartis, I'sgrément est réputé acquis.

3 - Liguidation d'une cammunauté de biens entre époux :

En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé, le conjoint survivant est saumis a
I'agrement.

En outre, si la liquidation résulte du déces du conjoint de I'époux assacié, les héritiers doivent étre agréés
par I'sssocié unique au en cas de pluralité d'associés, par la majorité en nombre des assaciés.

De méme, Is liquidstion de communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer définitivement au
conjaint de 'associé des actions que si ce conjoint est agréé & ls masjorité en nombre des associés.

A défaut d'agrément, les actions ainsi attribuées doivent étre rachetées, le conjoint associé bénéficiant
toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la conservation de la totalité des actions inscrites 4 son nom.

11.2- Changement de contrdle

En c¢as de maodification su sens de I'article L 233-3 du Code de commerce du contréle d'une société
associée, celle-ci doit en informer ls Société par lettre recommandée avec demande d'svis de réception
adressée au Président dans un délai de 30 jours du changement de contrdle. Cette notification doit préciser
la dste du changement de contrle et toutes informations sur le ou les nouveaux controlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la société assaciée dont le cantrdle est madifié pourra étre exclue
de la Société dans les conditions prévues 3 ['srticle "Exclusion d'un associé".

Dans le délai de 30 jours & compter de ls réception de la notification du changement de contrdle, la Société
peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de la Société
assaciée dont le contrle a été modifié, telle que prévue & l'srticle 12. Si la Société n'engsge pas la
procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avaoir agréé le changement de contrdle.

Les dispositions ci-dessus s'appliquent & la Société associée qui a acquis cette qualité 4 la suite d'une
opératian de fusion, de scission ou de dissolution.

Les dispositions ci-dessus ne s'appliquent pas & I'associé majoritaire.

ARTICLE 12 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE :

L'exclusion d'un assaocié ne peut é&tre prononcée que dans les cas suivants :

- en cas de dissolution, de redrassement ou de liquidation judicialire d'un associé;

- violation des dispositions des présents statuts;

- condamnation pénale correctionnelle ou criminelle devenue définitive;

interdiction faite & un associé de participer & I'activité de la société;

- modification au sens de larticle L 233-3 du Code de commerce du contréle d'une société
associée ;

un associé est responsable d'une mésentente grave entre associés mettant en cause ls pérennité
de fa sociéte.

L'exclusion est prononcée par décision du Président, aprés notification & I'sssocié concerné par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de la procédure d'exclusion en cours, adressée 30 jours
avant la date prévue pour la décision d'exclusion, et des motifs de cette mesure afin de lui permettre de
faire valair ses arguments soit par lui-méme, soit par l'intermédisire de son ou de ses représentants légaux.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son pronancé. Cette décision doit également statuer sur le
rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ; étant expressément
convenu que la cession sera réalisée valablement sans applicstion de la clause d'agrément prévue sux
présents statuts.



La décision d'exclusion est notifiée & I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réceptian a l'initiative du Président.

L'exclusion entraine des le prononcé de la mesure la suspension des droits non pécuniaires attachés a la
totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 60 jours de |la décision d'exclusion & toute
personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de {'associé exclu est déterminé d’'un commun accord ou & défaut d'accord
sous 30 jours, a dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS :

La possession d'une action emporte de piein droit adhésion aux statuts et aux résolutions régulieérement
adoptées par toutes les Assembiées Générales.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Chaque action donne droit & une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente dans les
bénéfices et dans l'actif social.

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions impératives, il sera fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibles
d'étre prises en charge par la Société, avant de procéder a tout remboursement au cours de I'existence de
la Société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective, toutes les
actions alors existantes regoivent la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de
création.

A défaut de conventions contraires entre les intéressés, le droit de vote correspondant a des actions ayant
fait l'objet d'un démembrement, sera exercé par |'usufruitier seul pour ce qui concerne les assemblees
générales ordinaires, et par le nu-propriétaire seul pour ce qui concerne les assemblées générales
extraordinaires.

En cas d'indivision, si les indivisaires s'abstiennent de se faire représenter lors d'une assemblée générale,
les actions qui dépendent de l'indivision ne seront pas prises en compte pour le vate des résolutions de
cefte assemblée.

Les héritiers, créanciers ou ayants droit ou autres représentant d'un associé ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation. lls
ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lls doivent pour I'exercice de
leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

ARTICLE 14 : ADMINISTRATION DE LA SOCIETE :

14.1 Présidence

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale pouvant ou non avoir |a
qualité d'associé. Le premier président est désigné aux termes des présents statuts. Le président est
ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président de la Société, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant personne physique. Le dirigeant nommé par celle-ci représentant permanent, est soumis aux
mémes conditions et obligations et encourt les mémes responsabilités civiles ou pénales que s'il était
Président en son nom propre, sans préjudice de |la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il
dirige.

Durée des fonctions - Rémunération



Le mandat du Président peut étre 3 durée déterminée ou indéterminée. S'il est a durée déterminée, le
mandat du Président est renouvelable sans limitation.

La décision nammant le Président fixe la durée de ses fonctions et les modalités de sa rémunération.

Le Président ou le représentant permanent de Ia personne morale exergant la Présidence, pourra abtenir
remboursement sur justificatifs des dépenses effectuées dans le cadre de sa mission pour le compte de la
sociéte.

Le premier président est désigné sux termes des présents statuts est nommé sans limitation de durée.
Cessation des fonctions
Les fonctions de Président prennent fin soit :

e par ['arrivée du terme prévu lors de sa nomination ;

» par la démission, celle-ci ne pouvant étre effective qu'a I'expiration d'un préavis de six mois ; ce
délai pourra étre réduit au cas ol la société surait pourvu a son remplacement dans un délai plus
court ;

o par |impassibilité pour le Président d'exercer ses fonctions pendant une durée supérieure 3 trois
mois ;
par I'arrivée de 13 limite d'age ;
par la révacation, décidée par I'sssemblée générale ordinsire, celle-ci pouvant intervenir & tout
moment et n'ayant pas a étre motivée.

Par exception, la révocation du premier président est désigné sux termes des présents statuts ne peut
intervenir que pour un juste maotif. Elle est pronancée par décision collective des assaciés statuant a la
majorité des associés disposant du drait de vote.

En cas d'interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne marale,
incapacité ou faillite personnelle du représentant personne physique du Président {lorsque celui-ci est une
personne morale), le premier président est désigné sux termes des présents statuts s'oblige 8 nommer
immédiatement un autre représentant.

Cumul de mandats

Le Président ou le représentant permanent de la personne morale exer¢ant la Présidence n'est soumis a
aucune limitation de mandats.

Pouvoirs

Le Président dirige 1a Société et 13 représente a I'égard des tiers. Dans les rapports de la Société avec les
tiers, le Président est investi des pouvairs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de ls
Société dans la limite de I'abjet social.

A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la
Sociéte, dans la limite de I'abjet sacial et des pouvairs expressément dévolus par les dispositions légales et
les présents statuts sux décisions collectives des associés.

Toutefais & titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra prendre les
décisions suivantes qu'aprés autorisation préalable de Is collectivité des associés :

- Acquisition (ou cession) d'un fonds de commerce (ou d'éléments du fonds de commerce) ;
- Prise (ou mise) en location-gérance d'un fonds de commerce ;

- Acquisition et cession de participations ;

- Octroi de garanties sur I'actif social ;

- Abandon de créances.

Toutes les décisions ne relevant pas de |a compétence de ls collectivité des assaciés, soit en vertu des
dispositions des statuts soit en application de la loi, sant de la compétence du Président.
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Le Président peut, sous sa respansabilité, consentir tautes délégations de pouvoirs & tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés.

14.2 Direction générale

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de I'assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morasle, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique. Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un
Contrat de travail au sein de la Société.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée
puisse excéder celle des fonctions du Président. Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président,
le Directeur Général reste en fonctions, sauf décision contraire des associé€s, jusqu'a la nomination du
nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit 4 aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;
- exclusion du Directeur Général assacié ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physigue.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

La rémunération du Directeur Général est fixée dans |la décision de nomination, sauf pour la rémunération
qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et ls modification de 1a rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée.

14.3 Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par I'article L 2323-62 du Code du travail
auprés du Président.

Le Comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les
associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise doivent étre
adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par tous
moyens écrits. Elles doivent &tre regues au siége social 8 jours au moins avant la date fixée pour la
décision des associés.

ARTICLE 15 : CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET UN DE SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président,
I'un de ses dirigeants, I'un de ses associeés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 4 10 %
ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au sens de ['article L 233-3 du Code de
commerce doit étre portée & la connaissance des Commissaires aux comptes et étre approuvée par la
collectivité des associés dans les conditions prévues aux présents statuts.

Les Commissaires aux comptes, lorsqu'ils sont nhommés, présentent aux associés un rapport sur la
conclusion et I'exécution des conventions conclues avec l'associé unigue (ou les associés concernés en
cas de pluralité d'associés) au cours de I'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la
décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne intéressée
d'en supporter les conséquences dommageables pour la société.

Les interdictions prévues & l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux dirigeants de la société autres que les personnes morales, a
leur canjoint, ascendants et descendants de contracter, sous quelque forme gque ce soit, des emprunts
aupres de la Société, de se faire consentir par celle-ci un découvert, en compte courant ou autrement, sinsi
que de faire cautionner ou avaliser leurs engagements envers les tiers par la Société. La méme interdiction
s'applique aux directeurs généraux et aux représentants permanents des personnes morales nammées
dirigeants.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES :

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec 1a mission fixée par I3 loi, un ou plusieurs
Cammissaires aux comptes titulaires. La désignation de Commissaires aux comptes suppléants est
facuitative.

Les commissaires ont droit, pour chaque exercice & des hanoraires déterminés conformément a la
réglementation en vigueur. En dehors des missions spéciales que leur confére la loi, les commissaires aux
comptes procédent a la cerification des comptes annuels telle quelle est prévue par la loi. lls s'assurent
aussi que I'égalité a été respectée entre les associés.

Les commissaires doivent étre invités aux assemblées d'associés dans les mémes conditions que les
associés.

ARTICLE 17 - EXPERTISE JUDICIAIRE :

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, soit individuellement,
soit en se groupant, demander en justice la désignation d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un
rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion.

ARTICLE 18 - ASSEMBLEES D'ASSOCIES

Les décisions collectives seront prises, au choix du Président, en assembiée ou sur consultation écrite des
3ssociés.

Les assemblées d'associés sont qualifiées d'ordinsires ou d'extraordinaires. Les assemblées
extraordinaires sont celles appelées & délibérer sur toutes les modifications des statuts. Toutes les autres
assemblées sont des assemblées ordinaires.

Les décisions relevant de la compétence de la collectivité des associés pourront également résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte ou un écrit quelconque, sauf dans les cas ol la
tenue d'une assemblée est rendue obligatoire par une disposition légale ou réglementaire.

Le comité d'entreprise assiste aux assemblées dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 19 - ORGANE DE CONVOCATION - LIEU DE REUNION :

-Les assemblées d'associés sont convoquées par le Président. A défaut, elles peuvent I'étre par le ou les
commissaires aux comptes ou par un mandataire désigné par le président du tribunal de commerce
statuant en référé a la demande d'associés représentant au moins le vingtiéme du capital social ou du
comité d'entreprise dans les conditions fixées par la loi. Aprés la dissolution de la Saciéte, les assemblées
sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les assemblées d'associés sont réunies au siége social ou en
tout autre lieu du département désigné par la personne I'ayant convoquée.
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L'associé unique prend les décisions sans avair 3 étre convoqué.

ARTICLE 20 - FORMES ET DELALS DE CONVOCATION :

Les assemblées sont convoquées par tous moyens de communication écrite (ou électronique avec accusé
de réception) adressée a8 chaque associé. Elle indique l'ordre du jour. En cas de démembrement de la
propriété de I'action, la convocation est adressée au titulaire du droit de vote, & charge pour l'intéressé de
prévenir les autres titulaires de droits sur I'action démembrée.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer réguliérement, faute du quorum requis, la deuxiéme assemblée est
convoquée dans les mémes formes que la premiére et l'avis de convocation rappelle la date de celle-ci. Il
en est de méme pour la convacation d'une assemblée prorogée conformément 2 Ia loi.

Le délai entre la date de I'envoi des convocations et 1a date de I'sssemblée est de quinze jours sur
premiére convocation et de six jours sur convocation suivante.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les assaociés y consentent.

ARTICLE 21 - ORDRE DV JOUR DES ASSEMBLEES :

L'ardre du jour de l'assemblée est arrété par I'auteur de la convocation ou par Fordonnance judicisire
désignant le mandataire chargé de la convoquer. Un ou plusieurs associés représentant la quotité du
capital fixée par les dispasitions légales et réglementaires ont |a faculté de requeérir l'inscription de projets
de résolutions 3 l'ordre du jour de I'assemblée. Le Comité d'Entreprise dispose des mémes prérogatives
dans les conditions fixées par la loi.

{'asssemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & I'ardre du jour, sauf si tous les
assaciés acceptent sa madificatian.

ARTICLE 21 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES :

Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales ou de s'y faire représenter, quel que soit le
nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des versements exigibles et inscrits @ son nom
depuis cing jours au moins avant la date de la réunion. Le Président peut réduire ce délai par voie de
mesure générale hénéficiant 3 tous les assaciés.

En cas de démembrement de la propriété de ['action, seul le titulaire du droit de vote peut participer ou se
faire représenter a l'assemblée. Les propriétaires d'actions indivises sont représentés a l'assemblée
générale par I'un d'eux ou par un mandataire unique qui est désigné, en cas de désaccord, par ardannance
du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d'un copropriétaire le plus diligent.

ARTICLE 22 - REPRESENTATION DES ASSOCIES - VOTE PAR CORRESPONDANCE :

Tout associé peut se faire représenter par un autre associé ou par son conjoint. Le mandat est donné pour
une seule assemblée ; il peut I'étre pour deux assemblées, I'une ordinaire, I'autre extraordinaire, si elles
sont tenues le méme jour ou dans un délai de quinze jours. Il vaut paur les assemblées successives
convoquées avec le méme ordre du jour.

Tout assacié peut voter par correspondance au mayen d'un formulaire confarme aux prescriptions légales
et dont il n'est tenu compte que s'il est regu par la société avant la réunion de I'assemblée dans le délai fixé
par les dispositions en vigueur. Les formulsires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une
abstention sont considérés comme des vates négatifs.

Les votes par voie électronique sont également autorisés dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 23 - TENUE DE L'ASSEMBLEE:
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L'assemblée est présidée par le Président ou en son absence par I'associé détenant le plus grand nombre
de voix. En cas de convocation par les commissaires aux comptes, par un mandataire de justice ou par les
liquidateurs, |'assemblée est présidée par celui ou par 'un de ceux qui l'ont convoquée. Une feuille de
présence est émargée par les associés présents ou leurs représentants et certifiée exacte par les membres
du bureau a moins qu’ils ne signent tous le procés verbal d’assemblée.

ARTICLE 24 - VOTE :

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel 3 la quotité du capital
qu'elles représentent et chaque action donne droit 3 une voix au moins.

Le droit de vote des actions ayant fait l'objet d'un démembrement de propriété, est fixé $ l'article 13 ci-
dessus.

Les votes s'expriment soit 4 main levée soit par appel nominal. I! ne peut étre procédé 8 un scrutin dont
l'assemblée fixera slors les modalités qu'd la demande de membres représentant, par eux-mémes ou
comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

La société ne peut valablement voter avec des actions achetées par elle.
Sont en outre privées du droit de vote, les actions non libérées des versements exigibles, les actions de
I'apporteur en nature ou du hénéficisire d'un avantage particulier lors de I'approbation de ces apports et

avantages, les actions des souscripteurs éventuels dans les assemblées appelées 3 statuer sur la
suppression du droit préférentiel de souscription.

ARTICLE 25 - EFFETS DES DELIBERATIONS :

L'assemblée générale réguliérement constituée représente l'universalité des associés. Ses déliberations
prises conformément & la loi et aux statuts obligent tous les associés, mémes les absents, dissidents ou
incapables.

ARTICLE 26 - PROCES VERBAUX :

Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés verbaux établis dans les conditions
prévues par les réglements en vigueur. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement
cerifiés par le Président ou par le président de séance désigné. Aprés la dissolution de ls Société et
pendant sa liquidation, ces copies ou exiraits sont valablement certifiés par un seul liquidateur.

ARTICLE 27 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

transformation de la Société ;

modification du capital social : augmentation {sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

dissolution ;

nomination des Commissaires aux comptes ;

nomination, rémunération, révocation du Président

approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du siege social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

Par exception aux dispositions qui suivent, les décisions suivantes sont prises 4 'unanimité des
associés:
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- celles prévues par les dispositions légales,

- les décisions ayant pour effet de créer, supprimer cu madifier des dispasitions statutaires relatives
a linaliénabilité temparaire des actions, 4 la nécessité d'un agrément en cas de cession d'actions,
& la possibilité d'exclure un associé, ou aux régles particulieres en cas de changement du contrdle
d'une saciété associée,

- les décisions ayant pour effet d'aggraver la dette contractée par les associés envers la société ou
envers les tiers, et natamment l'augmentation du capital par majaration du mantant nominal des
titres de capital autrement que par incorparation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,

- la transformation de la Société en SNC ou en société en commandite;

- la proragation de la Saciété ,

- la dissalution de la Saciété.

Les autres décisions sont prises selon les régles énoncées ci-dessous.

ARTICLE 28 - ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L’assemblée générale ordinaire prend toutes les décisions excédant les pouvairs du Président et qui ne
relévent pas de la compétence de I'assemblée extraardinaire. Une assemblée ordinaire est réunie au mains
une fois par an pour statuer sur tautes les questions relatives aux comptes de I'exercice.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premigére convocation, que si les associés
présents ou représentés possedent au moins 40 % des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme
convocation, aucun quorum n'est requis, 3 la condition de ne porter que sur les questions ayant fait I'objet
de la premiére cansultation. Elle statue 3 la majorité des voix dont disposent les associés présents ou
représentés votant par correspondance, sauf autres conditions de majorité prévues aux présents statuts,

ARTICLE 29 - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES ;

L'assemblée générale extraordinaire est seute habilitée & modifier les statuts dans toutes leurs dispasitions,
sous réserve de la compétence laissée au président en matiére de transfert du siége social.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les
assqciés présents ou représentés possedent au moins la maitié des actions ayant le droit de vote. Sur
deuxiéme convacation, aucun quorum n'est requis. Elle statue 3 la majorité des deux tiers des vaix dant
disposent les associés présents, représentés ou votant par correspondance, sauf autres conditions de
majorité prévues aux présents statuts.

ARTICLE 30 - INFORMATION DES ASSOCIES:

Lorsque les décisians collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapparts du
Président etlou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent étre
communiqués aux associés 3 jours avant la date d'établissement du pracés-verbal de la décision des
associés.

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Saciété,
consulter au siége sacial, et, le cas échéant prendre copie, paur les trais derniers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, 'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires
au comptes, si la société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir

communication aux frais de la Societé des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
dernier exercice.

ARTICLE 31 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES :

Les asseociés ont un droit de communication temporaire ocu permanent, selon son objet, dans les conditions
fixées par les dispositions l€gales et réglementaires en vigueur qui leur assurent l'infermation nécessaires &
la connaissance de |a situation de la Société et & I'exercice de I'ensemble de leurs droits.
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ARTICLE 32 - COMPTES SOCIAUX :

A la cléture de chaque exercice, le Président établit les comptes annuels prévus par la loi, au vu de
linventaire, qu'il a dressé, des divers éléments de l'actif et du passif existant a cette date. Il étabplit
egalement un rapport de gestion dont le contenu est défini par la loi. Ces documents comptables et ce
rapport sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions déterminées par les
dispositions réglementaires, et présentés a l'assemblée annuelle par le Président. Les comptes annuels
doivent étre établis chaque année selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation que les
années précédentes. Si des modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et justifiées dans les
conditions prévues par la lci. Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédé aux
amortissements et provisions nécessaires.

ARTICLE 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS :

Toute action en i'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu'elle représente, dans les
bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de
liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves
dont ils réglent 'affectation et I'emploi.

Définition du bénéfice distribuable :

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice tel qu'if apparsitra dans le compte de
résultat de Ia Société, diminué des pertes antérieures et du prélévement ci-dessous:

- 5 % au moins pour constituer la réserve Iégale, ce prélévement cessant d'étre obligatoire lorsque
ce fonds de réserve légale aura atteint le dixieme du capital social effectif constaté lors de la
cléture, mais reprendra son cours, si pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

Le bénéfice distribuable est a la disposition de I'assemblée générale qui, sur proposition du Président, peut,
en tout ou en partie, le reporter 3 nouveau, l'affecter & des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le
distribuer aux associés a titre de dividende. En outre, I'assemblée peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition; en ce cas, la décision indique expressément
les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre
incorporé en tout ou partie au capital.

ARTICLE 34 - PAIEMENT DU DIVIDENDE :

Le paiement du dividende se fait annuellement & I'époque et aux lieux fixés par I'assemblée générale ou, a
défaut, par le Président. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf
mois & compter de ls cléture de I'exercice, sauf prorogation par ordonnance du président du tribunal de
Commerce statuant sur requéte a ls demande du Président. L'assemblée générale qui statue sur les
comptes de I'exercice peut accorder 3 chaque associé pour tout ou partie du dividende ou des acomptes
sur dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions
dont le prix d'émission est préalablement fixé selon les modalités prévues par la loi. L'offre doit étre faite
simultanément a tous les associés.

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION - PROROGATION :

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les formalités
prévues par les dispositions en vigueur pour la forme nouvelle adoptée. Un an au moins avant |3 date
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d'expiration de la société, le Président doit provoquer une réunion de 'assemblée générale extraordinaire
des associés, 3 l'effet de décider si la société doit étre prorogée.

ARTICLE 36 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION :

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer le capital dans la
proportion fixée par la loi, le Président de la société est tenu de suivre, dans les délais impartis, la
procédure légale s’appliquant & cette situation et, en premier lieu de convoquef 'assemblée générale
extraordinaire & l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société. La décision de
I'assemblée est publiée. La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en I'absence de pertes, d'une
decision de I'assemblée extraordinaire des associés.

ARTICLE 37 - LIQUIDATION :

A 'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit [a société est
aussitdt en liquidation. Sa personnalité morale subsiste pour les besoins de celle-ci jusqu'd sa cléture. Les
pouvoirs des administrateurs prennent fin sauf, 3 'égard des tiers, l'accomplissement des formalités de
publicité, mais les commissaires aux comptes demeurent en fonction.

Les associés par une décision ordinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les
fonctions et la rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues
pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de Il
liquidation et selon les modaslités fixées par 13 loi. Le Président doit leur remettre ses comptes avec toutes
justifications pour approbation par une décision ordinaire des associés.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. |l dispose des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité 5 payer les créanciers socisaux et a répartir le
solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et 8 en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de |a liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun
d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'd concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, 13 dissolution de 13 Société entraine, lorsque I'associé

unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 3 I'associé unique, sans gu'il y
ait lieu 3 liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 38 - FUSION ET SCISSION :

L'assemblée générale extraordinaire des associés peut accepter 'apport effectué a la société par une ou
plusieurs autres sociétés a titre de fusion ou de scission. Elle peut pareillement, et méme au cours de la
liquidation de I3 société, décider de son absorption par fusion, scission ou fusion-scission.

ARTICLE 39 - CONTESTATIONS :

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les associés, les
administrateurs et la société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou
relativement 3 I'interprétation ou a I'exécution des clauses statutaires, sont jugées conformément 3 la loi et
soumises au tribunal de commerce du lieu du siége social.
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ARTICLE 40 : NOMINATION DU PRESIDENT ET DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

1°) Est nommé comme Président de la société pour une durée non déterminée :

CHEF DAMIEN, Société par Actions Simplifiée, dont le siége social est sis 8 Allée de l'innovation - 02200
SOISSONS, immatriculée au RCS de SOISSONS saus le numéro 529 355 232, représentée par Monsieur
Jean-Baptiste DUQUESNE, son président,

Le Président accepte ses fonctions et déclare satisfaire & toutes les conditions requises par la loi et les
réglements paur I'exercice de son mandat,

La rémunération de CHEF DAMIEN sera fixée chaque année par décision collective des associés.
2°) Sont désignés comme commissaire aux comptes titulaire, pour une durée de 6 ans :
* En qualité de Commissaire aux comptes titulaire : la société DINICHERT-VIET ET ASSOCIES,
commissaire aux comptes inscrit exergant & SOISSONS (02200) 12, allée des Nabel, batiment

I'Envol, représentée par Monsieur Jean-Renaud VIET,

» En qualité de Commissaire aux comptes suppléant : Monsieur Sébastien GRASSINI, commissaire
aux comptes inscrit exergant &8 NANTERRE (92000} 33, rue Volant,

Chacun des Commissaires aux comptes ainsi nommés a fait savoir qu'il acceptait les fonctions qui lui sont
confiées et a déclaré satisfaire 3 toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour I'exercice
desdites fonctions.

Les honoraires du commissaire sont déterminés en fonction des prestations effectuées et dans le cadre de
la réglementation en vigueur.

ARTICLE 41 : ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec lindication pour chacun d'eux
de l'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet état 8 été tenu 3 |2
disposition des assaciés dans les délais 1égaux 3 I'adresse du siége social.

ARTICLE 42 : MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCTETE

Les soussignés donnent mandat 3 Monsieur Jean Baptiste Duguesne, avec faculté de délégation & tout
tiers de son choix, a I'effet de prendre les engagements suivants au nom et pour le compte de la Société

* Déposer un dossier de déclaration préalable de travaux, ainsi que toutes demandes autorisation
d'urbanismes nécessaires ou compléments, en vue de la réalisation de travaux au 397, rue de
Vaugirard, 75015 PARIS.

ARTICLE 43 : FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes 3 I'effet d'accomplir les formalités de
publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a limmatriculation de {a Société au registre du
commerce et des sociétés.






