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: ' La banque
BNP PARIBAS | A . d'un monde

qui change

CENTRE D’AFFAIRE ETOILE ENTREPRISES
8 RUE DE L’HOTEL DE VILLE
92200 NEUILLY SUR SEINE

Tel : 01 473803 65
ATTESTATION

BNP PARIBAS, Société Anonyme an capital de 2.499.597.122 euros, dont le si¢ge social est 2 PARIS
(75009), 16 Boulevard des Italiens, immatriculée sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Jérdme FIOT, Responsable dn Péle Soutien au
commerce, soussigné,

Afteste par 1a présente :

— que le compte 00892 00010759835 21 ouvert sur les livres de son Centre d’Affaire Etoile
Entreprises an nom de la société en formation 3Psight, Société par Actions Simplifiée an capital de
3.000,00 enros, dont le sitge social est fixé, 64 rue de LISBONNE —75008 PARIS, avec pour objet,
en France et dans tons pays -

.= 1’acquisition, la souscription, la détention, la cession de ]apport d’actlons et/on de valeurs
mobiliéres de toutes sociétés ;

—  la gestion desdites participatious et I’administration des entreprises ;

~ toutes prestations de services et de comseil en matiéres commerciale, administrative, de
ressources humaines, informatique, financidre, de management on de communication, de
marketing on autres, tant an profit et 4 destination des sociétés et entreprises lides 4 la Société
que de tiers ;

- les activités de financement de gronpe 2 des sociétés faisant partle du groupe de sociétés anquel
la Société appartient ;

—  D’administration générale juridique, comptable fiscale et de ressources humaines au profit des
sociétés et entreprises lices 4 la Société ; et -

—  plus généralement, tontes operations de quelque nature qu’elles soient ( notamment financiéres,
commerciales, indwstrielles, mobilidres ou immobilidres) se rapportant directement on
indirectement & cet objet social ou suscepnbles d’en favoriser I’extension on le développement
sons guelque forme que ce soit. '

~  est oréditeur de la somme de 3.000,00 euros {trois mille euros) representant 100% du capital libéré
de cette société ;

— que cette somme est indisponible jusqua justification de l'immatricnlation de ladite société an
Registre du Commerce et des Sociétés ;

— qu'elle est en possession d'une liste comportant les noms, prénoms et domiciles (on dénomination,
forme et siége social) des souscriptenrs avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux.

BNP PARIBAS — S.A. au capital de 2.489.597.122 ewos - Immalriculée sous le n® 652 042 449 RCS Paris - [dentifiant C.E FR76662042449
Siége social : 16, boulevard des taliens, 75009 Paris - ORIAS n® 07 022 735 — www.bnpparibas.com



| La banque
BNP PARIBAS . d'un monde

qui change

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe 4 la présente attestation.
Fait pour servir et valoir ce que de droit, en trois exemplaires. ‘

A NEUILLY SUR SEINE, le 12 juillet 2019

Jérbme FIOT
Responsable du Péle Soutien au Commerce

ENP PARIBAS ~ S.A. au capitaf de 2.499.587.122 euros - Immatriculée sous le n° 662 042 449 RCS Panis - Identifiant C.E FR76662042449
Siége social : 16, boulevard des ltaliens, 75009 Parls - ORIAS n® 07 022 735 -~ www.bnpparibas.com -
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JPsight
Saciété par actians simplifiée au capital de 3.000 euros
Siaége sacial : 84, rue de Lisbanne, 75008 Paris
En caurs d'immalriculation aupres du registre du commerce et des sociétés de Paris

(la « Société »)

LISTE DES SOUSCRIPTEURS AU CAPITAL SOCIAL INITIAL DE LA SOCIETE

Kaensight V SLP
(842 336 430 R.C.S. Paris) 3.000 3.000

Fait a Paris,

Le 1L juillet 2019

Keensight Capital

Par : Monsieur Jérdme Pujol %

FPrésident de la Saciété

LEGAL EU# 25699493.1
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3Psight
Société par actions simplifiée au capital de 3.000 euros
Siége social ; 64, rue de Lisbonne, 75008 Paris
En cours d'immatriculation auprés du registre du commerce el des sociéles de Paris

(la « Société »)

STATUTS CONSTITUTIFS

La société KEENSIGHT V SLP, société de libre partenariat dont le siége social est situé 64, rue de
Lisbonne, 75008 Paris, ayant pour numéro unigue d'identification le numeéro 842 336 430 R.C.S.
Paris, représentée par son geérant, la société Keensight Capital, elle-méme représentée par son
directeur général, Monsieur Jéréme Pujol, diment hahilité & 'effet des présentes,

A établi ainsi qu'il suit les statuts de la société par actions simplifiée qu'il entend constituer.
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TITRE ¢

FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 FORME

La Société a la forme d'une société par actions simplifiée, régie par les dispositions du Code de
commerce et par les présents statuts.

La Société comportera indifféremment un ou plusieurs associés.
Lorsque la Société ne comporte qu'un seul assacié, celui-ci est dénommé « associé unique ».

L'sssocié unique exerce les pouvoirs dévolus aux asscciés, le terme collectivitté des associés
désignant indifferemment 'associé unique ou les associés.

La Société ne peut en aucun cas faire appel public a 'épargne.
ARTICLE 2 DENOMINATION
La Société a pour dénomination

« IPsight »
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination socisle doit étre précedée ou
suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de
{énonciation du capital social.
ARTICLE 3  SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé 64, rue de Lisbonne, 75008 Paris.
Le siége social peuf étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par
décision du Président qui est habilité 3 modifier les statuts en canséquence, et en tout autre lieu par
décision de la collectivité des associés en ¢as de pluralité d'associés ou de 'associé unique.
ARTICLE4  OBJET

La Société a pour objet, en France et a I'etranger .

- I'scquisition, Ia souscription, la détention, la cession et I'spport d’actions et/ou de valeurs
mobiliéres de toutes sociétés ;

- la gestion desdites participations et 'administration des entreprises ;

- toutes prestations de services et de conseil en matiéres commercisle, administrative, de
ressources humaines, infarmatique, financigre, de management ou de communication, de
marketing ou autres, tant au profit et & destination des sociétés et entreprises lices a la
Société que de tiers ;

- les activités de financement de groupe 2 des sociétés faisant partie du groupe de societés
auguel Is Societé appartient ;



- l'administration générale juridique, comptable, fiscale et des ressources humaines au profit
des societés et entreprises liges 3 Ia Societé ; et

- plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elies soient (notamment
financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres ou immobilieres) se rapportant
directement ou indirectement a cet abjet social ou susceptibles d'en favoriser 'extension ou le
développement sous quelque forme que ce soit.

ARTICLE 5 DUREE

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99)
années & compter du jour de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision de 'associé unique ou par décision collective des associés & 'unanimité.
TIIREN

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLEB  APPORTS

Il est effectué & la présente Société, & sa constitution, uniguement un apport en numéraire d'un
mantant de trois mille euros (3.000 €) correspondant au montant nominal de trois mille (3.000) actions
d'un {1) euro de valeur nominale chacune compaosant le capital de la Société & sa constitution.

Cette action de numéraire est souscrite et intégralement libérée par I'associé unique.

Les fonds correspondant & apport en numéraire ont été déposés auprés de la banque BNP Paribas
Centre d'affaires Etoile Entreprises — 168, avenue Charles de Gaulle, 92200 Neuilly-sur-Seine, sur un
compte ouvert au nom de la Société en formation, laquelle a établi le certificat constatant le versement
effectué par I'associé apparteur dont e montant global s'éléve a trois mille euros (3.000 €).

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de trois mille euras (3.000 €), composé de trois mille (3.000)
actions d'un (1) euro de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie et entiérement libérées.

ARTICLES  MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Le capital ne peut &tre augmenté ou réduit que par une décision de lassocié unique ou par
décision collective des assaciés statuant sur le rapport du Président.

8.2 En cas d'augmentation de capital en numéraire ou d'émission de valeurs maobiligres donnant
accés, immédiatement ou a terme, au capital social, les associés ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence & la souscription des actions de numeéraire
émises pour réaliser une augmentation de capital. Toutefois, les associés peuvent renoncer a
titre individue! & leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital
peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par ia loi.



8.3 Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées au moins du quart de
leur valeur nominale lors de leur souscription e, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

8.4 les nouveaux associés de la Société devront notamment, préalablement & la tenue de
Fassemblée générale décidant ladite augmentation de capital, et sous réserve de la décision
des associés d'augmenter le capital, adhérer pleinement aux présents statuts de la Société.

ARTICLE 9 FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément 3 la
réglementation en vigueur et sux usages applicables.

Tout associé peut demander 2 la Société la délivrance d'une attestation d’inscription en compte.

ARTICLE 10 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

10.1 Toute action donne droit dans les bénéfices et Vaclif social 8 une part proportionnelle a la
quotité de capital gu'elle représente.

10.2 L’associé unigue ou les associés ne supportent les pertes qu'd concurrence de leurs apports.

10.3 Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par 'un d’entre eux ou par un mandataire unique désigné en
justice en cas de désaccord.

10.4 Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concemant affectation des bénéfices de Fexercice ou il
est réservé a lusufruitier.

10.5 Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un drait
guelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront
exercer ce droit qua condition d'avoir fait leur affaire personnelle du regroupement et,
éventuellement, de Yachat ou de la vente du nombre d'actions ou de titfres nécessaires.

TITRE 1

NEGOCIABILITE DES ACTIONS - PROPRIETE DES ACTIONS - TRANSMISSION DES ACTIONS

ARTICLE 11 NEGOCIABILITE DES ACTIONS

l.es actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 3 compter de la
réalisation de celle-ci. Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu’a
la cléture de la hiquidation.

ARTICLE 12 PROPRIETE ET TRANSMISSION DES ACTIONS

121 La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom de Passocié ou
des associés fifuleires sur le registre que la Société tient & cet effet au siége social. La



transmission des actions s’opére & 'égard de la Société et des tiers par un viremant du compte
du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement signé par le
cédant ou son mandataire. La Société est tenue de procéder 4 cette inscription sur un registre
tenu chronclogiquement, dit « registre des mouvements », et & ce virement dés réception de
l'ordre de mouvement.

12.2 Les cessions ou transmissions, sous gquelque forme que ce soit, des actions détenues par

Passocié uniqua ou par les associés en cas de pluralité d'associés sont libres.

TORE IV

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

ARTICLE 13 PRESIDENT DE LA SOCIETE

13.1

13.2

13.3

Nomination

Le Président peut étre une personne physique ou marale, associéa ou non de la Société.
Lorsqu'une parsonne morala est nommeéa Président, les dirigeants de fadite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile
et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est désigné par lassocié unique ou par décision coliective des associés.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est fixée par la décision qui le nomme.

Son mandat est renouvelable sans limitation.

Pouvoirs

Dans les rapports avec la Société, le Président assume la direction générale de la Societé. ||
peut faira tous actes de gestion dans l'intérét de la Société. Les associés peuvent néanmains
limitar las pouvoirs du Président.

Toutes les décisions ne relevant pas de la compétence de la collectivité des associés sont de la
compétence du Président.

A I'égard des tiers, le Président représente la Scociété. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéteé dans la limite de 'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui
ne relévent pas de l'objet saocial, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acta
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circanstances, étant exciu que
la seule publication des statuts suffise & constituer cette prauve.



134

13.5

13.6

Délégation de pouvoirs

Le Président peut, dans la limite de ses attributions, consentir toute délégation de pouvoirs en
vue de la réalisation d'opérations déterminées.

Ces délégations subsistent lorsque le Président vient 5 cesser ses fonctions & moins gue son
successeur ne les révoque.

Révocation

Le Président est révocable & tout moment par décision de l'associé unique, ou par la collectivité
des associés statuant dans les conditions de l'article 16.3 ci-aprés.

La révocation ne donnera lieu au versement d’aucune indemnité.

Le Président peut démissionner & tout moment, sous réserve de prévenir 'associé unigue ou
les associés trois (3) mois au moins & l'avance par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions supérieur 3
un mois, il est pourvu a son remplacement par I'associé unigue ou la collectivité des associés

statuant dans les conditions prévues & l'article 16.3 ci-aprés.

Représentation en matiére sociale

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits qui leur sont reconnus par la loi auprés
du Président ou d'un membre délégué par ce demier.

ARTICLE 14 CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Les conventions définies 3 l'article L. 227-10 du Code de commerce sont soumises aux formalités de
contrle prévues par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normales sont
communiguées aux commissaires aux comptes sauf, lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties. Tout associé a le droit
d’en obtenir communication.



TITREV

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DECISIONS
COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 15 DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

L'associé unique ou la collectivité des associés est seul(e) compétent(e) pour prendre les décisions
suivantes :

- modification du capital social | augmentation, amortissement et réduction ;

- émission de toutes valeurs mobiligres ;

- fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

- dissolution ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions visées a l'article L.227-10 du Code de commerce ;

- madification des statuts, sauf transfert du sigge social ;

- nomination et renouvellement du (des) commissaire(s} aux comptes de la Sociéteé ;

- nomination du liquidateur et décisions refatives aux opérations de liquidation ;

- et, plus généralement, en dernier ressort, toutes les décisions qui ne sont pas expressément de
la compétence du ou des autres organes de la Société ou qui relévent expressément de la
compétence de la collectivité des associés ou de lassocié unique conformément aux
dispositions légales applicables.

Les décisions de l'associé unique ou de la collectivité des associés sont répertoriées dans un registre

coté et paraphé soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit

par le maire de la commune.

ARTICLE 16 QUORUM - MAJORITE

16.1 Reégles générales

Chaque associ¢ a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son
choix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu’elles
représentent et chagque action donne droit a une voix.

16.2 Décisions extraordinaires
Sont qualifites d'extracrdinaires les décisions relatives & la modification des statuts (et, en

particulier, celles relatives & 'augmentation ou la réduction du capital ainsi que toutes décisions
afférentes 3 la fusion, la scission, I'apport partiel d’actifs, la dissolution de la Société et sa



transformation) ainsi que les décisions relatives & I'émission de titres ou de valeurs mobiliéres
donnant accés, immédiaternent ou & terme, au capital social.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins la moitié des actions ayant droit de vote. Les décisions sont
prises & la majorité simple des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

Par dérogation avec ce qui précéde, les décisions visées aux articles L. 227-13, L. 227-14,
L. 227-16 et L. 227-17 du Code de commerce, les décisions qui augmentent les engagements
des associés, les décisions relatives & la prorogation de la durée de la Société et & la
dissolution de Ja Société sont prises & I'unanimité des associés.

16.3 Décisions ordinaires

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires.

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
représentés possédent au moins la moitié des actions ayant droit de vote.

Ces décisions sont prises a la majorité simple des voix des associés disposant du droit de vote
présents ou representes.

ARTICLE 17 MODALITES DES DECISIONS RELEVANT DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DE LA COLLECTIVITE DES
ASSOCIES

17.1 Modalités des décisions en cas d’associé unique

L'associé unique prend ses décisions d'office ou lors d'une réunion tenue sur convocation du
President.

Cette réunion peut se tenir au moyen de tout procédé de communication approprié. Le
President participera a fa réunion.

La convocation doit comporter la date et le lieu de réunion, le mode de consultation, l'ordre du
jour, le projet du texte des résolutions et les documents nécessaires & l'information de l'associé
unigue mentionnés a l'article 20 des statuts.

Lorsque les dispositions légales prevoient I'éfablissernent d'un rapport par un ou plusieurs
Commissaire{s) aux Comples préalablement & la décision de l'associé unique, 'associé unique
ou le Président devra I'(es) informer en temps utile de la convocation pour qu'il(s} puisse(nt)
accomplir sa/leur mission.

Les décisions de 'associé unigue sont constatées par un procés-verbal établi par le Président.
Le procés-verbal est signé par ie Président et I'associé unique. La signature pourra intervenir
par tout moyen (télécopie, signature électronique etc.). Le procés-verbal est consigné dans un

registre coté et paraphé.

Les copies ou extraits du procés-verbal des délibérations sont valablement certifies par le
Président.

Une copie du procés-verbal des décisions est adressée au(x) Commissaire(s) aux Compies.



17.2 Modalités des décisions en cas de pluralité d’associés

Les décisions collectives des associés sont prises sur convocation ou sur linitiative du
Président ou d'un ou plusieurs associés détenant plus de 25% du capital et des droits de vote
de la Sociéte.

Elles résuitent de la réunion d'une assemhlée ou d'un acte signé par tous les associés.

Tous moyens de communication - téléconférence, e-mail, visioconférence, vidéo, télex, fax, etc.
- peuvent étre utilisés pour l'expression des décisions, sous réserve que lintéressé signe le
procés-verhal, acte, relevé ou décision dans un délai d'un mois.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou sur linitiative du liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1| doit justifier de son identité et de
Finscription en compte de ses actions au jour de |a décision collective.

ARTICLE 18 ASSEMBLEES

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président ou d'un ou plusieurs associés
détenant plus de 25% du capital et des droits de vote de la Sociélé au sigége social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation.

La convocation est effectuée par tous moyens par ie Président ou le ou plusieurs associés détenant
plus de 25% du capital et des droits de vote de la Société dans un délai de huit (8} jours avant la date
prévue de Fassemblée. La convocation indigue I'ordre du jour. Dans le cas ol tous les associés sont
présents ou représentds, 'assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président. A défaut, 'assemblée élit son président de séance parmi
les associés présents. L'assembiée convoquée sur linitiative du commissaire aux comptes est
présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de assemblée par un autre associé ou
par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues & I'Article 19 ci-aprés.

Le commissaire aux comptes doit &tre invité & participer a toute décision collective, en méme temps,
et dans la méme forme que les associés.

ARTICLE 19 PROCES-VERBAUX DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES OECISIONS COLLECTIVES

Les décisions de I'associé unique et les décisions collectives doivent éire constatées par écrit dans
des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mohiles numérotées. Les
procés-verbaux sont signés par ie président de 'assemblée et par un associé.

Les pracés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de ia réunion, ies nom, prénoms et qualité du
président de séance, l'identité des associés présents et représentés (4 défaut de feuiile de présence),
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les modalités de tenue de I'assemblée, les documents et informations communiqués préalablement
aux associés, un résume des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque
résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. |l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 20 INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d’'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur fa ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président etfou des commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux
associés dans un deélai suffisant avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des
associés.

Les associés peuvent 4 toute épogque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copig, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résuitats des cing
derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des
rapports des commissaires aux comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

Les dirigeants de la Société devront communiguer aux associés des bilans et comptes de résultat
annuels dans les trois (3) mois suivant I fin de chaque exercice de ls Societé.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 21 EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 197 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par dérogation, le premier exercice social commencera a la date d'immatriculation de la Société et se
terminera le 31 décembre 2020.

ARTICLE 22 ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Le Président arréte les comptes annuels de I'exercice et établit le rapport de gestion.
Dans les six mois de la cléture de lexercice, V'associé unigque ou la collectivité des associés doit

statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion du Président et
des rapports du ou des commissaires aux comptes.
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Lorsque des comptes consalidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe
et les rapports des commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 23  AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

231

23.2

233

Toute action donne droit 8 une part proportionnetle a la quote-part du capital qu’elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de l'existence de la Société
comme en cas de liquidation.

Aprés approbation des comptes et canstatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, le qu
les associés décident sa distribution, en fotalité cu en partie, ou son affectation & un au
plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et 'emploi.

Un acompte & valoir sur le dividende d'un exercice peut étre mis en distribution dans les
conditions prévues aux articles L. 232-12 et R.232-17 du Code de commerce.

L’associé unique ou la collectivité des assaciés peut prévoir la mise en distribution de toute
somme preélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en
indiquant expressement les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priarité sur le bénéfice distribuable de Fexercice. La
décision de l'actionnaire unique ou la décision collective des associés ou, a défaut, le Président,
fixe les modalités de paiement des dividendes.

ARTICLE 24 COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés ou I'assacié unique désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la
mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants.

TTRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 25 DiISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Saocieté est dissoute dans les cas prévus par la loi et notamment :

par 'expiration de sa durée, en cas de réalisation ou d’extinction de lI'objet social ; ou

en cas de dissolution anticipée décidée par décision collective unanime des assaciés.

La décision collective des associés ou de I'assacié unigue qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d’'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 1l dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser Yactif méme a amiable. 1l est habilité & payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.
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Les associés peuvent autoriser le liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et 4 en engager
de nouvelles pour las seuls basoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre las associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'aux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu’'a concurrence du montant de leurs
apports.

TITRE Viil

DIVERS

ARTICLE 26 'NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Président de la Sociéte est la société Keensight Capital, société par actions simplifiee dont
le siege social est situé 64, rue de Lisbonne, 75008 Paris, ayant pour numeéro unique d'identification la
numéro 509 104 527 R.C.S. Paris, représentée par son directeur général, Monsieur Jéréme Pujel.
La société Keensight Capital st nommee an qualité de pramier Président pour une durée illimitae.

La société Keensight Capital déclare accepter Jes foncticns qui lui sont confiées et déclare n'étre
atteint d’'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination.

ARTICLE 27 NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le premier commissaire aux comptes titulaire est le cabinet Exelmans Audit & Conseil, société
d'exercice libéral 3 responsabilité limitée, dont le siége est situé 21, rue de Téhéran — 75008 Paris
{482 026 739 R.C.S. Paris).

Le cabinet Exelmans Audit & Conseil a déclaré accepter lesdites fonctions, précisant que les
dispositions légales instituant des incompatibilités ou des interdictions de fonctions na pauvent lui &tre
appliquées.

Le premier commissaire aux comptes est nommeé pour une durée de six (6) exercices.

ARTICLE 28 REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément a la loi, 1a Société ne jouira de la parsonnalité moraie qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'associé unique déclare accepter purement et simplement les actes passés au nom et pour le
compte de la Société avant la signature des présents statuts et qui sont énoncés en Annexe 1
indiquant I'engagement qui en résulterait pour la Sociata.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société qui seront
réputés avoir été souscrits par I'arigine, et ce dés que celle-ci aura été immatriculée au Regisire du
commaearce et des SocCiétés.
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L'associé unique donne par ailleurs mandat au Président de prendre pour le compte de la Société
jusgu'a son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, les engagements listés en
Annexe 2.

ARTICLE 28 FORMALMES

Tous pouvairs sont donnés au porteur d'un original ou d'una copie des présentes et notamment & Paul
Hastings (Europe} LLP, 32, rue de Monceau — 75008 Paris at & Wolters Kiuwer, Case Postale 610, 14
rue Fructidor — 75814 Paris Cedex 17, a l'effet deffectuer toutes formalités légales de dépét at de
publicita.

ARTICLE 30 Frais

Tous frais, droits et honoraires des présents statuts, et de leurs suites seront pris en charge par Ia
Société lorsque ceile-ci aura été immatriculéa.

Fait a Paris, |2 J_Z_juillet 2019, en cing (5) exemplaires originaux.

KEENSIGHT V SLP

Par : Keensight Capital
Par : Monsieur Jérome Pujol

Associé unigue

KEENSIGHT CAPITAL
Par : Monsieur Jéréme Pujol
Prasident de la Société

Pour acceptation de sas fonctions de Prasident de ia Société
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ANNEXE 1

Etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation
avant Ia signature des statuts

La saciété Keensight Capital, agissant en qualité de Président de la Société, déclare avair passé paur
le campte de la Société, en cours de farmation, les actes et engagements suivants :

- Toutes missians d'audits canfiées ainsi que tous contrats d’assistance et de conseils signés
dans le cadre d'un projet d'acquisition ;

- Ouverture d’un compte bancaire auprés de la banque BNP Paribas Centre d'affaires Etoile
Entreprises — 168, avenue Charles de Gaulle, 92200 Neuilly-sur-Seine, réservé pour le dépot
des fonds en capital de la société par actions simplifiée en formation ;

- Attestation de damicilistion du siége sacial conclue avec la saciété Keensight Capital
(509 104 527 R.C.S. Paris).

L'état des engagements est annexé aux statuts et les engagements énancés ci-dessus seront repris
par fa Saciété dés que celle-ci aura &té immatriculée au Registre du commerce et des sacietés.
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ANNEXE 2
Mandat pour accomplir des actes au nom de la Société en formation et I'immatriculation de la Société

L'Associé unique donne mandat a la société Keensight Capital, Président de la Société en cours de
formation, de prendre et d’'accomplir, pour fe compte de la Société, jusqu’a son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, les actes et engagements listés ci-dessous. L'immatriculation
de la Société au Registre du commerce et des sociétés emportera reprise de ces actes et

engagements par la Société :

- Formalités refatives a l'immatriculation auprés du Greffe du Tribunal de Commerce de Paris.
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