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Le soussigné:

Mr Didier DAHAN

Demeurant Bat F 32 Résidence le Grand Cannet
DAMPIERRE
97190 GOSIER

né le 17 Juillet 1961 a TONNEINS (47 400 )
Divorce

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société & Responsabilité Limitée (_Entreprise
Unipersonnelle 3 Responsabilité Limitée EUR L ) qu 'il a décidé d'instituer.

Ces statuts fonctionnent indifféremment avec un ou plusieurs associés et définissent alors les
relations devant exister entre eux et toute autre personne qui viendrait ultérieurement a
acquérir la qualité d'associé.

TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE DUREE -
EXERCICE - GERANCE

ARTICLE 1 - Forme

La société est une société 2 Responsabilité Limitée, qui sera régie par la loi du 24 juillet 1966,
par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur, par les présents statuts
ainsi que par 1’Ordonnance du 19 Septembre 1945 .



Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet, en France ou a I'étranger,

- L'exercice de la profession d'Expert Comptable, telle quelle est définte par les
textes réglementaires. Elle peut réaliser toutes opérations se rapportant,
directement ou indirectement, a son objet social et susceptibles de se révéler
nécessaires, ainsi que créer tout établissement secondaire ou succursale dans un
département ou un territoire d'Outre Mer, se rapportant a son objet.

- La participation de la société, par tous moyens, 2 toutes entreprises ou
sociétés eréées ou i créer, pouvant se rattacher a l'objet social, sous le contrdle du
conseil régional de 1’Ordre et en adéquation avec les activités visées par les articles
2 et 22 alinéa 77 de ’Ordonnance du 19 Septembre 1945 modifiée par la loi du 08
Aoflit 1994 sans que cette participation constitue 1’objet principal de son activite,
notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, commandite,
souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d'intérét économique ou de location gerance.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la société qui sera inscrite & L’Ordre de Experts Comptables est :

Cabinet DAHAN Didier

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société a Responsabilité Limitée™
(ou des initiales "SARL") d'Expertise Comptable et de I'énonciation du montant du capital
social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce
et des Sociétés, et de la mention du tableau de la circonscription de 1'Ordre des Experts
Comptables et Comptables Agréés ou la société sera inscrite.

ARTICLE 4 - Si¢ge social

Le siége social est fixe a :

5 Rue de 1a République /
97100 BASSE TERRE ;
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11 pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la
gérance, et en tout autre lieu suivant décision de l'associé unique ou décision collective
extraordinaire des associes.

ARTICLE 5 - Dur¢e

La durée de la société est fixée a Quatre Vingt Dix Neuf Années & compter de son
immatriculation au registre du commerce et des socI€tes.

Cette durée viendra donc 4 expiration en 2100, sauf les cas de prorogation ou de dissolution
anticipee.

ARTICLE 6 - Exercice social

[ 'exercice social commence le 1'°" Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque annee.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis I'immatriculation
de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 Décembre 2001.

ARTICLE 7 — Gérance et responsabilité des associés

Mr Didier DAHAN, associé unique, exerce la gérance de la société sans limitation de
durée.

La gérance exercera ses fonctions dans les conditions prévues au titre I1I des presents statuts.

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement responsables
vis a vis des tiers de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les
nertes qu’a concurrence de leurs apports.

Les professionnels associés assument dans tous les cas la responsabilite de leurs travaux et
activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilite personnelle de
chaque professionnel en raison des travaux qu’il exécute lui-méme pour le compte de la
SOCICLE.

Les travaux et activités doivent étre assortis de la signature personnelle de I’Expert Comptable
ainsi que du visa ou de la signature sociale.
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TITRE 11

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 8 - Apports

I - Montant et modalités des apports

Apports en numéraire

Mr Didier DAHAN apporte a la société 1a somme de 8 000 Euros

Cette somme de 8 000 Euros a été déposée a un compte ouvert au Caisse Régionale du
Crédit Agricole Mutuel de la Guadeloupe, agence de Frébault, au nom de la société en
formation, ainsi qu'en atteste un certificat de ladite Banque.

Rémunération des apports

En rémunération des apports consentis & la société, il est attribué¢ a Mr Didier DAHAN,
apporteur, 400 parts sociales d'un montant nominal de 20 Eures chacune.

Ces parts porteront jouissance a compter de ce jour.

Déclarations diverses

L'apporteur déclare :
- n'avoir jamais été en état de faillite, de redressement ou de liquidation judiciaires; n'avoir pas
demandé le bénéfice d'un réglement amiable et n'avoir jamais usé de la procédure de

suspension provisoire des poursuites ;

- n'avoir pas réalisé de profits illicites et n'avoir jamais €t€ poursuivi a ce sujet ;

ARTICLE 9 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de Huit Mille Euros.




Il est divisé en 400 parts de 20 Euros chacune, numérotées de 1 a 400, attribuées en
totalité 3 Mr Didier DAHAN.

L'associé unique déclare que ces parts sont toutes libérées intégralement en numeéraire.

ARTICLE 10 - Modification du eapital social

I - Augmentation du capital

Modalités de I'augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision de l'associé unique ou décision collective
extraordinaire des associés étre augmenté, en une ou plusieurs fois, en représentation
d'apports en nature ou en numéraire, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou
réserves disponibles, au moyen de la création de parts sociales nouvelles ou de I'élévation de
la valeur nominale des parts existantes.

II - Réduction du capital social

I - Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par
décision de l'associé unique ou par décision collective extraordinaire des associes.

2 - Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux
propres de la société devient inférieur & la moitié du capital social, I'associé unique ou, en cas
de pluralité d'associés, 1'Assemblée Générale Extraordinaire des associes, décident dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, sl y a lieu
de prononcer la dissolution anticipée de la soci€te.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve
des dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire son capital d'un montant
au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai,
les capitaux propres n'ont pu étre reconstitués a concurrence d'une valeur au moins €gale a la
moitié du capital.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum prévu par la loi ne peut &tre
décidé que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital ayant pour effet de le
porter a ce minimum.

En cas d'inobservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si les associés n'ont pu valablement délibérer.



Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution de la société, si au jour ou 1l statue la
régularisation a été effectuée.

ARTICLE 11 - Représentation des parts sociales

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des fitres négociables. Les droits de
l'associé dans la société résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs
ultérieurs et des cessions de parts réguliérement notifiés et publiés.

ARTICLE 12 - Cession et transmission des parts sociales

1 - Les cessions de parts doivent étre constatées par écrit.

La cession n'est opposable a la société que dans les formes prévues par l'article 1690 du Code
civil ou par le dépdt d'un original de l'acte de cession au siége social contre remise par le
oérant d'une attestation de ce dépot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, apres
publicité au greffe du Tribunal de commerce.

2 - Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales
appartenant a 1'associé¢ unique sont libres.

3 - En cas de pluralité d'associés, les parts ne sont cessibles entre Associés, conjoints, ascendants
ou descendants, que dans les conditions prévues ci-apres.

Le cédant portera le projet de cession a la connaissance des associés par lettre recommandee avec
accusé de réception en laissant 4 ces derniers un délai d'un mois destiné a leur permettre d'apprecier
les motifs de la cession préalablement a la signature de l'acte le constatant. La majorité des associ€s
représentant au moins la moitié des parts sociales pourra s'opposer au projet de cession, si les motifs
n'en sont pas justifiés. L'opposition sera notifiée au cédant et au cessionnaire par lettre recommandee
avec accusé de réception , dans le délai maximum de 8 jours suivant l'expiration du délai de réflexion
d'un mois ci-dessus.

Le délai expiré, l'opposition ne sera plus possible et la cession sera considérée comme acceptée
tacitement par tous les associes.

Agrément de cession 2 des tiers y compris les conjoints, ascendants ou descendants du cédant.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la Socicte, y compris les conjoints,
ascendants ou descendants du cédant, qu'avec le consentement de la majorité des Associes
représentant au moins les trois quarts des parts sociales.
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Le projet de cession est notifié a la Société et & chacun des Associés par acte d'huissier ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Dans le délai de huit jours, 4 compter de cette notification, le Gérant doit convoquer I'Assemblce des
Associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou consulter les Associés par
écrit sur ce projet.

La décision de la Société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception. Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la
derniére des notifications prévues au présent alinéa, le consentement a la cession est répute acquis.

Obligation d'achat ou de rachat de parts dont la cession n'est pas agréée.

Qi la Société a refusé de consentir a la cession, les Associés sont tenus, dans un délai de trois mois a
compter de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fix¢ dans les conditions prévues

4 I'article 1843-4 du Code Civil.
Toute clause contraire est nulle.

A la demande du Gérant, ce délai peut étre prolongé une seule fois par décision du Président du
Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans que cette
prolongation puisse excéder six mois.

La désignation de l'expert prévue a l'article 1843-4 du Code Civil est faite par les parties soit, a défaut
d'accord entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des
référés et sans recours possible.

La Société peut également, avec le consentement de I'Associe cédant, décider, dans le méme délai, de
réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet Associé et de racheter ses parts
au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un d¢lai de paiemen, qui ne saurait excéder
deux ans, peut, sur justification, étre accorde a la Société par le Président du Tribunal de Commerce,
statuant par ordonnance de référé, non susceptible de recours. Les sommes dues portent Intérét au
taux 1égal en matiére commerciale.

Si, a I'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est intervenue, 1'Associé
peut réaliser la cession initialement prévue 2 moins qu'il ne détienne ses parts depuis moins de deux
ans.

4 - En cas de déceés de I'associé unique, la société continue de plein droit entre ses ayants
droit ou héritiers, et, le cas échéant, son conjoint survivant.

En cas de décas d'un Associé, la Société continue entre les Associés survivants et les héritiers et ayant
droits de I'Associé décédé et éventuellement son conjoint survivant, lesquels héritiers, ayant droit et
conjoint survivant sont soumis a I'agrément des Associ€s survivants selon les modalités précisées ci
avant.



Pour I'exercice de leurs droits d’'Associés les héritiers ou ayant droits doivent justifier de leur identité
personneile et de leur qualité héréditaire, la Gérance pouvant exiger la production d'expéditions ou
d'extraits de tous actes notariés établissant cette qualité.

[Is doivent également justifier de la désignation du mandataire commun charge de les repreésenter
pendant la durée de l'indivision dans les conditions prévues a l'article 12 ci-dessus des présents statuts.

5 - En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre l'associé unique et son
conjoint, la société continue soit avec un associé unique, si les parts sociales sont attribuées en
totalité a 'un des époux, soit avec deux associés si lesdites parts sont partagées entre les
Epoux.

En outre, le conjoint d'un Associé apporteur de biens communs ou acquéreur de parts sociales a partir
de fonds communs est agréé en qualité d'Associé par les autres Associés dans les mémes conditions
de majorité s'il a notifié postérieurement & l'apport ou a l'acquisition son intention de devenir
personnellement Associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises.

Si cette notification a été effectuée lors de I'apport ou de l'acquisition, I'agrément donné par les
Associés vaut pour les deux époux.

6 — Nantissement des parts sociales

Si la Société a donné son consentement 4 un projet de nantissement de parts sociales dans les
conditions prévues aux présents statuts, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas
de réalisation forcée des parts nanties selon les dispositions de l'article 2078, alinéa ler, du Code
Civil, & moins que la Société ne préfere, aprés la cession, racheter sans délai les parts en vue de
réduire son capital.

7 - Les prescriptions du présent article seront applicables sous réserve que la cession,
I'adjudication ou la mutation ne puisse avoir pour effet de déroger a l'obligation de
possession de la majorité des parts par des associés experts-comptables.

ARTICLE 13 - Indivisibilité des parts sociales

En cas de pluralité d'associés, les copropriétaires de parts sociales indivises sont tenus de
désigner l'un d'entre eux pour les représenter auprés de la société. A défaut d'entente, il
appartient 4 l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire charge de
les représenter.

Lorsque des parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire pour toutes les décisions collectives autres que celles relatives a l'atfectation des /
résultats sociaux, X

Y



ARTICLE 14 - Décés ou incapacité d'un associé

La société n'est pas dissoute par le décés ou l'incapacité frappant I'associ€ unique ou I'un des
assoCIEs.

TITRE 111

GERANCE

ARTICLE 15 - Pouvoirs et nomination de la gérance

La Société est administrée par un ou plusieurs Gérants, personnes physiques, qui peuvent étre choisies
en dehors des Associés.

En l'absence de dispositions contraires, les Gérants sont nommés pour la durée de la Socicte. Les
Gérants statutaires sont désignés dans les statuts et les autres Gérants sont nommés par decision des
Associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Le Premier Gérant de la Société, nommé pour une durée indétermingée, est :

Mr Didier DAHAN

Expert Comptable, Commissaire Aux Comptes prés la Cour d’Appel de Basse Terre

Demeurant Bat F 32 Résidence Ie Grand Cannet
DAMPIERRE
97190 GOSIER

né le 17 Juillet 1961 a TONNEINS (47 400)
Divorceé

qui déclare accepter les fonctions qui lui sont confices.

Les Gérants ont seuls la signature sociale.



[Is doivent consacrer aux affaires sociales tout leur temps et tous les soins nécessaires.

Dans les rapports entre Associés, la Gérance peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Sociéte.

En cas de pluralité de Gérants, ceux-ci déterminent séparément les pouvoirs prevus ci-dessus, sauf le
droit pour chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée, méme par les actes de la Gérance qui ne
relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet

ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, €tant exclu que la seule publication des
statuts suffise a constituer cette preuve.

En cas de pluralité de Gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus a l'alinéa précédent.

L'opposition formée par un Gérant aux actes d'un autre Gérant est sans effet a I'égard des tiers, a
moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

ARTICLE 16 - Cessation des fonctions des gérants

Le ou les gérants sont révocables par décision de l'associé unique ou par une décision
collective des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages inteéréts.

Enfin, en cas de pluralité d'associés, un gérant peut étre révoqué par le Président du Tribunal
de Commerce, pour cause légitime, 4 la demande de tout associ€.

Les fonctions du ou des gérants cessent par décés, interdiction, déconfiture, faillite
personnelle, incompatibilité de fonctions ou révocation.

Le gérant peut également résilier ses fonctions mais seulement en prévenant l'associé unique
ou, en cas de pluralité d'associés, chacun des associ€s trois mois a I'avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n'entraine pas dissolution de la sociét€.

ARTICLE 17 - Rémunération de¢ la gérance

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, & un traitement fixe ou
proportionnel, ou a la fois fixe et proportionnel & passer par frais gencraux.

I es modalités d'attribution de cette rémunération, ainsi que son montant, sont fixes par
décision de l'associé unique ou décision ordinaire des associ€s.

La gérance a droit, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacements.
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ARTICLE 18 - Conventions entre la société et la gérance ou un associé

| - Les conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des
conditions normales, qui interviennent directement ou par personne interposce entre la societe
et 'un de ses gérants ou associ€s, sont soumises a la procédure d'approbation prevue par la loa.

Ces dispositions s'appliquent aux conventions pass€es avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, un gérant, un administrateur, un directeur géncral, un membre du

directoire ou un membre du conseil de surveillance, est également associé ou gérant de la
S.AR.L.

2 - Lorsque la société n'est pas pourvue de commissaire aux comptes, les conventions
conclues par le gérant non associé sont soumises a l'approbation préalable de I'associ€ unique
ou de la collectivité des associés.

3 - La procédure d'approbation et de contrdle prévue par la loi ne s'applique pas aux
conventions conclues par I'associé unique, gérant ou non. Toutefois, le gerant non assOCl€ ou
le commissaire aux comptes, s'il en existe un, doivent établir un rapport spécial.

4 - Les conventions conclues par l'associé unique ou par le gérant non associc doivent étre
répertoriées dans le registre des décisions de l'associé unique.

5 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou aux associés autres que les
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la
société, de se faire consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsl
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales

associées, aux conjoints, ascendants et descendants des gerants ou assoclés personnes
physiques, ainsi qu'a toute personne interposee.

TITRE IV

DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - Décisions de 1'associé unique ou des associes

| - L'associé unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la lo1 aux associ€s réunis en
Assemblée Générale. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

7 - Les décisions de I'associé unique sont constatées dans un registre coté et paraphé dans les
mémes conditions que le registre des procés-verbaux des assemblces.
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3 - En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives
et dispose d'un nombre de voix égal & celui des parts sociales quiil posséde. Dans l'exercice de
son droit de participer aux décisions collectives, chaque associé a le droit de se faire
représenter par un autre associé, sauf si les associés sont au nombre de deux, ou par son
conjoint 4 moins que la société ne comprenne que les deux €poux, ou par toute autre personne
de son choix.

4 - Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées. Ces assemblees sont
convoquées et délibérent conformément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 20 - Information de I'associé unique ou des associ¢s

l - L'associé unique non gérant, indépendamment de son droit d'information préalable a
I'approbation annuelle des comptes, peut 4 toute époque, prendre connaissance au si¢ge social
des documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices soclaux.

2 - Lorsque la société comporte plusieurs associés, 'étendue et les modalités de leurs droits

d'information et de communication sont déterminées par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur.

TITRE V

CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 21 - Commissaires aux comptes

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative
dans les autres cas.

En cas de pluralité d'associés, la nomination d'un commissaire aux comptes peut également
atre décidée par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi €tre demandce en justice par

un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Le commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prevues par la lo1.
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TITRE V1

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 22 - Comptes sociaux

1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la lo1 et aux
usages du commerce.

A 1a cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et
du passif existant a cette date.

Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et l'annexe, en se conformant aux
dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la société durant
I'exercice écoulé, l'évolution prévisible de cette situation, les événements importants
intervenus entre la date de cldture de l'exercice et la date d'établissement du rapport et entin
les activités en matiére de recherche et de développement.

ARTICLE 23 - Affectation et répartition des résultats

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais gén€raux et autres charges de la
société, ainsi que tous amortissements provisions, constituent le bénétice.

1 est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélevement d'un
vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un compte de réserve dite « réserve légale ». Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et
augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice distribuable est attribué a l'associé unique. Lorsque la société comprend plusieurs
associés, la part attribuée aux associés sur ce bénéfice est déterminée par l'assemblée
générale.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'associe”(e)" unique ou
décidées par 'assemblée générale.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la cloture de
I'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

¢
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L'associé unique ou 'Assemblée Générale peut également décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur

lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par prionte
sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

De méme, l'associé unique ou 1'Assemblée Générale peut décider d'affecter en totalité ou en
partie les sommes distribuables aux réserves ou au report a nouveau.

Aucune distribution ne peut étre effectuée lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a

la suite d'une telle distribution, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la
loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

TITRE V1

PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION -
CONTESTATIONS

ARTICLE 24 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, l'associé unique ou les associes
doivent décider si la société doit &tre prorogee ou non.

ARTICLE 25 - Dissolution - Liquidation

1 - La société est dissoute a l'arrivée du terme statuaire, sauf prorogation réguliére, et en cas
de survenance d'une cause légale de dissolution.

2 - Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, la dissolution pour quelque cause que
ce soit, entraine dans les conditions prévues par l'article 1844-3 du Code civil, la transmission
universelle du patrimoine social & l'associé"(e)" unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

3 - Lorsque la société comporte plusieurs associés, la dissolution entraine sa liquidation.

Sa dénomination doit alors étre suivie des mots « Société en liquidation ». Le ou les
liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les
pouvoirs du ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes s'il en existe,
prennent fin & compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des
dispositions légales, pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les /
assocCIEs.

i
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Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le
quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la
liquidation.

ARTICLE 26 - Contestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la duree
de la société ou de sa liquidation, seront jugées conformément 4 la loi et soumises a la
juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

TITRE VIl

FORMALITES

ARTICLE 27 - Personnalité morale - Immatriculation au registre du commerce et des
sociétes

Conformément a la loi, la société ne jouira de la personnalit¢ morale qu'a dater de son
immatriculation au registre du commerce €t des societes.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente société conformément a la loi, tous

pouvoirs sont donnés & "Nom" ou au porteur d'une copte des presents statuts comme de toutes
autres piéces qui pourraient étre exigees.

ARTICLE 28 - Actes souscrits au nom de la société en formation

Mr Didier DAHAN, associé unique et seul gérant agira au nom et pour le compte de la
société en formation, jusqu'a son immatriculation au registre du commerce et des societés.

1 passera les actes et prendra les engagements pour le compte de la sociéete :
- Signature d’un bail 4 Pointe a Pitre
- Quverture du compte en banque

- Reprise des facturations passées depuis le 1" Janvier 2001 /

!;
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[ 'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés comportera reprise de
ces actes et engagements.

ARTICLE 29 - Frais

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportes par la sociéte,
portés au compte des « Frais d'établissement » et amortis sur les premiers exercices avant
toute distribution de dividendes.

Fait a Pointe a Pitre
I'an Deux Mille Un
et le 23 Février

en autant d'originaux que nécessaire pour le dépot d'un exemplaire au siege social et
I'exécution des diverses formalités legales.

Mr Didier DAHAN
« Bon pour fonction de géerant »
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