RCS : MARSEILLE
Code grefte : 1303

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de MARSEILLE atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 1991 B 02174
Muméro SIREN : 383 916 608

Mam ou dénomination : FICOREC ALUDIT

Ce dépdt a été enregistré le 02/11/2018 sous le numéro de depdt 49035




FICOREC AUDIT
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
CAPITAL DE 40 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 327, BOULEVARD MICHELET
13009 MARSEILLE
R.C.S. MARSEILLE 383 916 608

PROCES-VERBAL DE I’ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DES ASSOCIES

L’an deux mille dix-huit,
Le six juillet,
A neuf heures trente,

Les associés de la société « FICOREC AUDIT », société a responsabilité limitée, se sont réunis en
assemblée générale extraordinaire au siége social, 327 boulevard Michelet, 13009 MARSEILLE,
suivant la convocation qui leur a été faite par la gérance.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé en entrant en séance.
L’assemblée est présidée par Monsieur Matthien CAPUONO, cogérant associé de la société.

La feuille de présence révele que les associés présents ou réguliérement représentés détiennent
I’intégralité des parts sociales et qu’en conséquence 1’assemblée est habilitée a prendre toutes
décisions ordinaires ou extraordinaires.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition de ’assemblée :

La feuille de présence,

Le texte des résolutions soumises au vote de ’assemblée,

Le rapport du gérant,
Un exemplaire des statuts.

| W I Wy ]

Le président déclare que 1’assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du jour suivant :
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ORDRE DU JOUR

= Agréments d’un cessionnaire de parts sociales,

= Mise & jour des statuts sous condition suspensive de la réalisation des cessions de parts
sociales envisagées,

= Pouvoir en vue des formalités,

= Questions diverses.

Puis la discussion est ouverte. Diverses observations sont présentées.

Personne ne demandant plus la parole, le président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés donne acte a la gérance :

= de ce que les dispositions légales concernant la convocation de I’assemblée ont bien été
respectées.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité des associés présents ou représentés.

DEUXIEME RESOLUTION

Conformément a la loi et au texte des statuts prévoyant que les parts sociales ne peuvent €tre
transmises qu’avec le consentement des associés, la société GROUPE FICOREC, associ€e représentee
par son cogérant, M. Matthieu CAPUONO a exprimé son intention de céder 93 parts sociales qu’elle
détient dans la société (n° 1 449,542 91 et 954 100), a:
> société MC AUDIT, société a responsabilité limitée a associé unique, dont M.
Matthieu CAPUONO est le gérant, non encore associée de la société.

Aprés délibération, la collectivité des associés déclare agréer cette cession au prix fixé par les parties.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité des associés présents ou représentes.

TROISIEME RESOLUTION

Sous condition suspensive de la réalisation définitive des cessions de parts sociales projetées a la
résolution précédente, la collectivité des associés décide de modifier I’article 7 des statuts de la fagon
suivante :
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ARTICLE 7 (Nouveau) — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUARANTE MILLE EUROS (40 000 €). 1l est divisé en
CENT (100) parts sociales de QUATRE CENTS (400 €) chacune, intégralement libérées, souscrites en
totalité par les associés et attribuées a chacune d’eux, en proportion de leurs apports respectifs et des
cessions de parts sociales intervenues, de la maniére suivante, a savoir :

» Société MC AUDIT, a concurrence de quatre-vingt-treize
parts sociales numérotées de 1 4 49, de 54 491 et de 95 4 100, ci 93 parts,

» Monsieur Matthieu CAPUONO, a concurrence d’une part
sociale portant le numéro 50, ci 1 part,

> Société CCO, a concurrence de trois
parts sociales numérotées de 92 a 94, ci 3 parts,

» Mme BERGE-HOURS Margot, a concurrence de trois

parts sociales numérotées de 51 a 53, ci 3 parts,
TOTAL DES PARTS SOCIALES 100 parts

Le reste de I’article demeure inchangé

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité des associés présents ou représentés.

QUATRIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance pour effectuer ou faire effectuer les formalités de publicité
afférentes aux résolutions ci-dessus adoptées.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité des associés présents ou représentés.

Plus rien n’étant a ’ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par la
gérance et visé par les associés présents a I’assemblée.

LES COGERANTS

Monsieur Jean-Claude X APUO Monsieur Matthieu
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LES SOUSSIGNEES :

*  La société « GROUPE FICOREC »,
Société a responsabilité limitée au capital de 776 200 euros,
Dont le siége social est 327, boulevard Michelet,
13009 MARSEILLE,
Immatriculée auprés du R.C.S. de MARSEILLE sous le numéro 789 258 464,
Représentée par son cogérant, Monsieur Matthien CAPUONO,

ci-aprés dénommée « LE CEDANT »,

D’UNE PART,

=  La société MC AUDIT,
Société a responsabilité limitée unipersonnelle au capital de 1 000 euros,
Dont le siége social est 327, boulevard Michelet,
13009 MARSEILLE,
Immatriculée aupreés du R.C.S. de MARSEILLE sous le numéro 841 227 499,
Représentée par son gérant, Monsieur Matthieu CAPUONO,

ci-apres dénommée « LE CESSIONNAIRE »,

D’AUTRE PART,

Ont préalablement a la cession de parts sociales objet des présentes, exposé ce qui suit :
VI
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EXPOSE

LE CEDANT est associé dans la société a responsabilité limitée « FICOREC AUDIT ».

Celle-ci est immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de Marseille sous le numéro
383 916 608.

Le siége social est fixé a MARSEILLE (13009), 327 boulevard Michelet.

La société a pour objet : « I’exercice de la profession d’expert-comptable et de commissaire aux
comptes telles qu’elles sont définies par ’ordonnance modifiée du 19 septembre 1945 et la loi
modifiée du 24 juillet 1966 et telles qu’elles pourraient 1’étre par tous textes 1égislatifs ultérieurs. »

La société est inscrite sur la liste des commissaires aux comptes.

Le capital social est fixé a la somme de 40 000 € (QUARANTE MILLE EUROS). Il est divisé en 100
parts sociales chacune de méme valeur nominale, numérotées de 1 a 100, et attribuées aux associés en
proportion de leurs apports respectifs et des modifications intervenues, a savoir :

Q Lasociété GROUPE FICOREC, a concurrence de quatre-vingt-treize
parts sociales, numérotées de 1 2 49, de 54 491 et de 95 4 100, ci........... 93 parts,

0O Monsieur Matthieu CAPUONO, a concurrence d’une
part sociale, portant le numéro 50, Ci........c.ooeeieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn. 1 part,

0 Lasociété CCO, a concurrence de trois
parts sociales, numérotées de 92 494, ci.....oooooeiiiiiiiiiiiiiiii 3 parts,

O Madame Margot BERGE-HOURS, a concurrence de trois

parts sociales, numérotées de 51 853, Cl..ociiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiininnn.. 3 parts,
SOIT TOTAL DES PARTS SOCIALES : 100 parts.

La gérance est actuellement assurée par Messieurs Jean-Claude et Matthieu CAPUONO et Mme
Caroline COSTA.

La société a une durée de quatre-vingt-dix-neuf années & compter de la date d’immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés et doit expirer le 26 décembre 2090.

La cl6ture de I’exercice social se fait au 31 décembre de chaque année.
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CONVENTION

I - CESSION DE PARTS SOCIALES

Le CEDANT cede et transporte sous les garanties ordinaires et de droit, au CESSIONNAIRE qui
accepte, 93 (quatre-vingt-treize) parts sociales de 400 € (quatre cents euros) chacune de valeur
nominale, numérotées de 1 a 49, de 54 4 91 et de 95 a 100, libérées intégralement, a prendre sur les 93
parts sociales qu’il posseéde dans la société sus-désignée.

I1 - PRIX-PAIEMENT DU PRIX

La présente cession de parts sociales est consentie et acceptée moyennant le prix de 477 000 € (quatre
cent soixante-dix-sept mille euros) pour 1’ensemble des parts sociales cédées (soit 5 129.03 euros pour
une part sociale), que la société MC AUDIT devra régler a la société GROUPE FICOREC dans les
conditions ci-aprés déterminées.

Ce prix est fixé d’un commun accord entre les parties et ne saurait subir une quelconque variation a la
hausse ou a la baisse pour quelque motif que ce soit.

Le prix de cession fait ’objet d’un crédit-vendeur sur une durée de quatre-vingt-quatre mois,
moyennant un intérét fixé a 1 %/an, qui sera réglé selon échéancier joint au présent acte.

III - PROPRIETE-JOUISSANCE

Le CESSIONNAIRE aura la propriété et la jouissance des parts cédées a compter de ce jour avec tous
les droits y attachés. A cet effet, le CEDANT met et subroge le CESSIONNAIRE dans tous les droits
et actions attachés aux parts cédées.

IV - DECLARATIONS DU CEDANT

Le CEDANT déclare avoir la libre disposition des parts cédées et déclare qu’elles ne font 1’objet
d’aucune remise en gage ni d’aucun nantissement et qu’elles ne sont exposées a aucune mesure de
confiscation ou de séquestre et ne peuvent étre frappées d’aucun droit de préemption ou de privilége
notamment au profit du TRESOR.

V — SIGNIFICATION

La présente cession sera signifiée a la société conformément aux dispositions de Particle 1690 du code
civil. Toutefois, cette signification pourra étre remplacée par le dép6t d’un original du présent acte au
siége social contre remise par la gérance d’une attestation de ce dépét.

VI -DECLARATIONS FISCALES

Pour la perception des droits d’enregistrement, le CEDANT déclare que la société « FICOREC
AUDIT» est soumise a I’impdt sur les sociétés. Il déclare également que les parts sociales cédées ne
confeérent pas la jouissance de droits immobiliers.
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VII - AGREMENT DU CESSIONNAIRE DE PARTS SOCIALES

La présente cession de parts sociales a la société MC AUDIT, cessionnaire non associée, a fait ’objet
d’un agrément, conformément a ’article 11-1 des statuts prévoyant que toute cession de parts sociales
doit étre autorisée.

VIII — ORIGINE DE PROPRIETE

La société cédante est propriétaire des parts sociales cédées pour les avoir regues aux termes d’un
contrat d’apport en date du 17 décembre 2012, et pour les avoir acquises aux termes d’un acte sous
seing privé en date du 6 février 2013, enregistré 8 MARSEILLE, SIE 7, 9 ET 10EME, le 18 février
2013, Bord. 2013/59, case n° 4.

IX - ELECTION DE DOMICILE

Pour I’exécution des présentes et de leur suite, les parties font élection de domicile en leur demeure
respective sus-indiquée et spécialement pour la validité d’éventuelles inscriptions & prendre au Greffe
du Tribunal de commerce de MARSEILLE.

X — GARANTIE DE PASSIF ET D’ACTIFK

Il est expressément convenu entre les parties, que la présente cession de parts sociales est consentie
sans garantie de passif et d’actif au profit du cessionnaire.

XI - CLAUSE DE RIGUEUR

Les parties déclarent étre garantes de 1’exactitude des énonciations faites aux présentes que le
rédacteur n’a fait ici que reproduire.

XII - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont confiés au porteur d’un original des présentes pour remplir ou requérir toutes
formalités.

XIII - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par le CESSIONNAIRE
qui s’y oblige.

Fait et passé en autant d’originaux que de parties plus deux pour 1’enregistrement et un pour le dép6t
au Greffe du Tribunal de commerce de MARSEILLE.

FAIT A MARSEILLE, LE O .53 e

LE CEDANT LE CESSIONNAIRE
P/o la société GROUPE FICOREC P/o la société MC AUDIT

Monsieur Matthieu CAPUONO M. Matthieu CAPU ,
/ |




« FICOREC AUDIT »

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
CAPITAL SOCIAL : 40 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 327 BD MICHELET
13009 MARSEILLE
R.C.S. MARSEILLE 383 916 608

STATUTS
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STATUTS

LES SQUSSIGNES ;

- Monsieur Jean-Claude CAPUONO,
NE Je 11 mai 1953 2 BONE (ALGERIE),
demeurant Rue du Vert Coteau,

13380 PLAN DE CUQUES,
Mari¢ sous contrat de séparation de biens,
Expert-comptable - Commissaire aux comptes,

de natonalité frangaise,

- Monsieur Jacques BENHAYOUN,
N¢ le 19 juillet 1947 A FES (MAROC),
demeurant 305 B Avenue du Prado,
13008 MARSEILLE,
Marié sans contrat,
Expert-comptable - Commissaire aux comples,
de nationalité francaise,

- Monsieur Guy BENICHQU,
Néle 29 novembre 1937 3 TLEMCEN (ALGERIE),

demeurant 5 bd Gariel,
13004 MARSEILLE,
Marié sans contrat, -
expert-comptable,

de mtionalité frangaise,

- Monsieur Jean-Jacques DE RONCHI,
Néle 9 octobre 1945 3 AUDINCOURT (DOUBS)
demeurant au 36 Cours Lieutaud,
13001 MARSEILLE,

Marié sans contrat,
Expert-comptable - Commissaire aux comptes,

de mationalité frangaise,

ONT ETABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCETE A
RESPONSABILITE LIMITEE DEVANT EXISTER ENTRE EUX ET TOUTEAUTRE
PERSONNE QUI VIENDRAIT ULTERIEUREMENT A ACQUERIR LA QALITE

D’ASSOCIE
wde.



TITRE I :

FORME. - QBIET - APPELLATION SOCIALE - SIEGE SQCIAL -
DUREE

ARTICLE 1 (Nouveau) - FORME

Il est formé entre les propri€taires de parts sociales ci-apres cré€es et decelles qui
pourraient 'étre ultérieurement, une société & Responsabilité limitée qui sera régie par les
_dispositions légales et réglementaires concernant cette forme de société et celles régissant les
professions d’expert comptable etde commissaire aux comples, ct par les présents statuts.

ARTICLE 2 (Nouveau) - OBIET

La société a pour objet en France et 2 1"étranger

sion d'expert-comptable et de commissaire aux comptes telles
nance modifiée du 19 septembre 1945 et laloi modifiée du 24
ajent 1"étre par tous textes législatifs ultérieurs.

v L'exercice de la profes
qu’elles sont définies par I’ordon
juillet 1966 et telles qu'elles pourr

“Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec celobjet, s’y

rapportentetcontribuent 4 sa réalisation.

“Elle ne peut prendre ée participations financiéres dans les entreprises intustrielles
commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles 2 1'exclusion de celes qui onE
pour seul objet de faciliter I'exercice de I'activité professionnelle et libérale de leursmembres.
Elle ne peut non plus se rouver so0us la dépendance, méme indirecte, d'aucune pesonne ou

d’aucun groupe d’intéréts.”

ARTICLE3 - APPELLATION SOCIALE

La société a pour zppellation la déncmination sociale suivante :

“FICOREC AUDIT”

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notammentles lettres
yblications diverses, indiqueront la dénomination sociale pfcédée ou

factures, annonces et p
“Société A Responsabilité Limife” et de

suivie immédiatenent et lisiblement des mots
I'énonciationdu capital.
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ARTICLE{SIEGE SOCIAL

Le sitge social est fixé 4 :

«327 BD MICHELET - 13009 MARSEILLE » o

1 pourra Etre transféré en tout autre fiey de la méme ville par simple décision dels Sérance
. gt n . . Iy P . ; &
Sous réserve de ratification par ["assemblée genérale des associés, et en (oyg autre endroit @r décisioy

collective extraordinaire.

ARTICLES - DUREE

La durde de la société est fixée 3 quatr:-vmgt-dxx-neuf années & comptr de son

immatriculation au registre du commierce et deg Sociétés, sauf cas de Prorogation ou de fissolution

anticipée.

TITREIT

APPORTS - CAPITAL SOC TAL

ARTICLE 6- APPORTS (Nouvean)

Il 2 été apporté a la société -

[° Asaconstitution -

- Monsieur Jean-Claude CAPUONO, une somme en numéraire de
De Dix neufmille Francs (19000F,), c: 19 000 Frans

- Monsieur Jacques BENHAYOQUN, Une sommie en numéraire de
De Dix neuf mille Francs (19 000 F), i, e, 19 000 Frazs,

Monsteur Guy BENICHOU, une somme en numéraire de
Onze mille cing cents Francs (11 500 F), L A 11 500 Frans,

Monsieur J ean-lacques DE RONCHL une somme en numéraire da

Cinq cents Francs (500F), c' 500 Frang,

Scitau total |2 somme da CINQUANTE MILLE FRANCS........ 50 000 Frares



Laquelle somme de CINQUANTE MILLE Francs (50 000) a été déposee par les associés,
conformément 2 la loi, au crédit d’un compte ouvert au nom de la société en formation a la
banque : CREDIT COMMERCIAL DE FRANCE, Agence du Prado, MARSEILLE.

2° Par assemblée en date du 24 avril 2001 : il a été prélevé une somme de 212 382.80 Francs
sur les comptes « réserve spéciale de plus-values a LT » et « report a nouveau » pour étre
portée en capital, soit un montant global de capital de 262 382.80 Francs, et il a été décidé de
convertir le capital social en euros, soit un capital de 40 000 euros.

ARTICLE 7 (Nouveau) - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de QUARANTE MILLE EUROS (40 000 €). 11 est
divisé en CENT (100) parts sociales d¢ QUATRE CENTS (400 €) chacune, intégralement
libérées, souscrites en totalité par les associés et attribuées & chacune d’eux, en proportion de
leurs apports respectifs et des cessions de parts sociales intervenues, de la maniére suivante, a

savoir :

» Société MC AUDIT, a concurrence de quatre-vingt-treize
parts sociales numérotées de 1 449 et de 54491 et de 952100, ci 93 parts,

» Monsieur Matthieu CAPUONO, a concurrence d’une part
sociale portant le numéro 50, ci 1 part,

» Société CCO, a concurrence de trois
parts sociales numérotées de 92 a 94, ci 3 parts,

» Mme BERGE-HOURS Margot, & concurrence de trois
parts sociales numérotées de 51 & 53, ci 3 parts,

TOTAL DES PARTS SOCIALES 100 parts

La liste des associés sera communiquée au Conseil Régional de I’Ordre des Experts-
comptables et & la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que toute
modification apportée & cette liste. Elle sera tenue 2 la disposition des pouvoirs publics et de
tous tiers intéressés.

La majorité des parts doit étre détenue par des experts comptables inscrits au tableau de
1’Ordre, conformément aux dispositions de Darticle 7 de ’ordonnance modifiée du 19

septembre 1945.

Si une autre société d’expertise comptable vient & détenir des parts de la présente sociéte,
celles-ci seront prises en compte pour le calcul de cette majorité que dans la proportion
équivalente & celle des parts que les experts comptables détiennent dans cette société
participante par rapport au total des parts composant son capital.

Les trois quarts du capital social doivent étre détenus par des commissaires aux comptes et les
trois quarts des associés doivent étre des commissaires aux comptes, conformément aux
dispositions de I’article 218 de la loi modifiée du 24 juillet 1966.



S une société de commissaires aux comptés vient & détenir une pariicipation dzns I
capital de la présente société, les associés non commissaires 2ux comptes ne peuven 1déienir plus
de vingt-cing pour cent de I’ensemble du capilal des deux sociétés.

Chaque part sociale donne & son propriétaire un droit €gal dans les bénéfices dela Soci€lé

et 'actif social.

ARTICLE 8 (Nouveau) - AUGMENTATIQON QU REDUCTION DU CAPITYL,
SQCIAL

Les augmentations du capital par attribution de parts gratuites comme les réductions de
capital par diminution de parts peuvent toujours étre rézlisées malgré "existence de rompus.

Toute personne n’ayant pas déji la qualité d’associé ne peut entrerdans 1a société dl'occasion
d’une augmentation du capital sans étre préalablement agré€e par les associés conformément aux
dispositions des articles 7 de ’ordonnance du 19 septembre 1945, 218 de la loj o 24 juillet

1966 et parles statuts. )
La majorité des parts sociales devra toujours &tre détenue par trois experts-comptables

ARTICLE 9 (Nouveau) - RESPONSABILITE LIMITEE DES ASSQCIES

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement
responsables, vis-2-vis des tiers, de la valeur attribuée zux 2pports en nature, les ssociés pe
supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels associés gardent leur responsabilité personnelle 2 raison des rasaex qu'ils

réalisent au nom de la société.

TITRE III

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE [0 (Noxrea) - INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES PARTS

SOCTALES

Chaque part estindivisible 2 I'égard de la socité.

' Pcndant.la durée de l'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsu’elle est
requise, chaque indivisaire compte comme associ€ s'il n’est pas soumis & agrément. llen est.d=

méme de chaque nu-propriétaire.
v,
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s indivises sont représentés par un aandataire

Les copropriétaires de  parts sociale
ors d'eux. En cas de désaccord, le maxdataire est

unique, choisi parmi les indivisaires ou endeh
désigné en justice & la demande du plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions woncernant

I'affectationdes bénéfices, ol il est réservé i I’usufruitier.

ou dont la propriété est démembrée ne sont considéries comme
application des dispositions de 1’article 7, pargraphe 3 et
-propriétaire et l'usufruitier sont, suivanila régle 2

Les parts indivises
détenues par des professionnels, pour I
4, que si tous les indivisaires ou le nu
appliquer, experts-comptables ou commissaires aux cornptes.

ARTICLE 11 (Nouveau] -TRANSMISSION DES PARTS

1° Transmission entre vifg

es les transmissions de parts entre vifs, & quelque titre que ce soit, mém celles qui
ofit d’un associé, ne peuvent étre réalisées qu'avec le consentement dela majorité
les trois quarts des parts sociales, cette doute majorité

Tout
se font au pr
des associés représentant 2u moins
comprenantla personne et les parts de l'associé cédant.
Ces dispositions s’appliquent alors méme que le projet de transmission ne porterziique surla

nue-propriéé ou 'usufruit de parts sociales.

fifié 2 Ia soci&é et & chacun des associés par acte extrajuiciaire ou
demande d’avis de réception, indiquant 1'identité du cissionnaire
e parts dont la cession est scumnise 2 2grément,

la notification qui lui a été faite, la gérance doitronvoquer
‘elle délibére sur le projet de cession des parts peiales ou

Le projet dede cession est no
par letoe recommmandée avec
roposé ains que le nombre
Dans le déki de huit jours de
"zssemblée des associés pour qu

consulter lesassociés par écrit sur ledit projet.
1.z décisionde la société, quin’a pas 3 étre motivée, est notifiée parla gérance au cédat par Jetre

recommandée zvec demande d'avis de réception.

Silasociéié n'a pas fait connaltre sa décision dans le délai de trois mois & canpter de la
dernitre desnotifications du projet de cession prévues i I'alinéa précédent, le conserement g la
cession est rfputé acquis.'Si la société a refusé de consentir & [a cession, le cédant pe, dans les
on du refus qui lui est faite, signifier par lettre recommadée avec

huit jours de la notificad
Zemande d'avis de réception qu’il renonce & son projetde cession. A défaut de renciciztion de

sa part, les assaciés doivent dans le délai de trois mois & compter durefus d’agrémen, acquérir
ou faire acquérir les parts & un prix fixé dans les conditions prévues & l'aricle 184@: du code
civil. Ce délai de trois mois peut &tre prolongé une szule fois, & ]2 demande du (rant, par
décision du président du tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est paygcomp,tan[

sauf convention contraire entre les parties. Sile cédanty consent, la sociéié peut égalment dan;
le méme délai, racheter les parts au prix céterrnin€ dans les conditions ci-dessus, exréduisant

corrélativerment son capital du montant de leur valeur nominale.
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Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peutdans ce cas, sur Jwtification,
€tre accordé A Ia société par ordonnance de référé rendue par le président du ribunal de

commerce. Les sommes dues portent intérét au tanx 1égal.

Pour assurer I'exécution de I'une ou I'autre des solutions ci-dessus, Ia gtrance doit
notamment solliciter 1'accord du cédant sur un éventuel rachat par la sociélé, cenraliser les
demandes d’achat émanant des associés et les réduire éventuellement en proportion ds droits de
chacun d'eux dans le capital si leur total excéde le nombre de parts cédées,

.

A T'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsque aucune des solutions
prévues n'est intervenue, 1’associé peut réaliser la cession initialement projetée, si outefois il
détient ses parts sociales depuis au moins deux ans ou en a recu la propriété par f1ccession
liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un asendant ou’

descendant; I'associé qui ne remplit pas aucune de ces conditions reste propriétaire ¢ ses parts

Dans tous les cas ol les parts sont acquises par les associés ou les tiers désigrés par eux
notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis d¢ réccptio;-;
adressée huit jours 2 I'avance, de singer1'acte de cession. S'il refuse, 1a mutation estiégularisés
d’office parla gérance ou le représentant de la société, spécialement habilité 3 ¢ce effet, qui
signera enses lieu et place I’acte de cession. A cet acte qui relate 1a procédure wivie, 'sont

annexées toutes pieces justificatives.

La procédure ci-dessus s’applique méme aux adjudications publiques volmtaires oy
forcées. L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de I’adjudicatia dzps Ies
conditions imparties, comme s'il s’agissait d’un projet de cession. Toute admission dun nouve]
associé étant sournise A I'agrément préalable des associés conformément aux dispsitions de
Darticle 7-6° de I"ordonnance du 19 septembre 1945, de 1"article 218 de la lof du 24 iillet 1966

et du présent article, aucun consentement préalable donné  un projet de nantissemint de parts
sociales ne peut emporter & I’avance agrément du cessionnaire en cas de réalisationforcée des

parts nanties. '

2° -Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, ses héritiers ou ayants droit ne deviennent asociés que
s’ils ont regu I'agrément de la majorité en nombre des associ€s survivants, Méme i] est céji
associé, I'héritier ou I'ayant droit d"un expert-comptable ou d’un commissaire au comptes
associé ne peut, sans I'agrément de ladite majorité, recueillir les paris de son zuteur s”in’z pas Ia
meéme qualification professionnelle que celui-ci. T
Pour I'exercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droit doivent justifer de leur

identité peronnelle et de leurs qualités héréditaires, Ia gérance pouvant exiger la roduction
d’expéditions ou d'extraits de tous actes notariés &tzblissant cetie qualité,



e d’une indivision successorale est valablement notifié & la sodété par le

copartageant le plus diligent. Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou 'ayant droiinotfie 4 Ja
société une demande d'agrément en justifiant de ses droits et qualités. Dans 'un et ' atre cas, si

la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de la réception de cetie
¢ acquis. Si tous les indivisaires sont soumis 3 agément, la
]

notification, l'agrément est réputé
société peut, sans attendre le partage statuer sur Jeur agrément global. De conventionessentielle
i I"expiration d’un délai de six mois a compter du décks

entre les associés, elle peut aussi,
demander au juge des référés du lieu de I'ouverture de la succession de mettre les indvisaires en
demeure, sous astreinte, de procéder au partage. Lorsque les droits hérités dont divi, elle pet

se prononcer sur l'agrément méme en I'absence de demande de I'intéressé.

Tout acte de partag

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la pciété sont
* faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire, N

Dang tous les cas de refus d’agrément, les associés ou la société doivent acquéir ou faire
acquérir les parts de I'héritier ou ayant droit. Il est fait application des disposition ci-dessus
pothese d'un refus d'agrément en cas de transmission ente vifs, ks hérters

H

prévues dans I'hy
ou ayants droit non agréés étant substitués au cédant. Si aucune des solutions préwvees par ces
dxsposiuonsn’mtcmcm dans les délais impartis, 'agrément est éput€ acquis.

3°. Liquidation d’une communauté de biens entre époux

En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé, : conjoi
survivant ettous héritiers doivent étre agréés conformément aux dispositions prévu'cvcn :i.oldnt
ansmission par décts. Il en est de méme pour les héritiers, sila liquidation résulte & déce Sd::
conjoint de I’époux associé, sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce demier, lor ;S IJ
liquidation de la communauté, de conserver la totalité des parts inscrites a son nom,s o ’a
méme réserve, 12 liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne ;;c.xtzltls'%em
définitivernent au conjoint de 1’associé des parts socizles, que si ce conjoint cstacr’t?éulcr
majorité desassociés, la procédure d'agrément étant soumise aux conditions prévuc<cgn: X
matitre de tansmission entre vifs. A défaut d’agrément, les parts ainsi attibuées éaiv Téin
rachetées dans les condidons susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefois d'une s féc
rachat pour assurer Ja conservation de la totalité des parts inscrites 2 son nom. prionte ce

4° - Agrément du conjoint comme associé durant la communayté de biex

Si durant |2 communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint ée |"4por
associé notifie son intention d’étre personnellement associé, postérieurement 2 1'y O’IPO'J?
I’acquisition de parts effectué par son conjoint zssocié, conformément aux dﬁpnﬁi‘ Oudf
I'article 1832-2 du code civil, il doit étre agréé par une décision prise & Ia majom:,'d‘ ons de
socizles apris déduction des parts de I"époux associé qui ne participe par au vote, €s pants

Dazns tous les cas susvisés, la majorité des parts devra toujours Etre détenw: par trois
experts cormptables inscrits, les trols quarts du capital social étant toujours détens par des
commissaires aux comptes inscrils et les trois quarts des associés devant Etre des commissaires

il

aux complesinscrits.
ol
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ARTICLE 12 (Nouvean) - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ASSO(IE

Le professionnel associé radié du tableau des experts comptables ou dela liste de
commissaires aux comptes cesse d’exercer toute activité professionnelle au nom dela SGCIEté 3
compter du jour ol ]a décision pronongant la radiation est définitive, Il dispose d'undélai de six
mois a compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses parts afin que soienimaintenues
les quotités fixées a l'article 7 pour la participation des professionnels. 1] peut exiger que [e
rachat porte sur la totalité de ses parts et ce rachat total peut aussi lui étre imposé parl'unanimiié
des autres associ€s. Le prix de ses parts est, en cas de contestation, déterminé conformément aux

dispositionsde 1'article 1843-4 du Code civil.

TITRE IV

GERANCE - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE13 (Nouvean) ~- GERANCE

Lasociété est gérée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, désignés parmi les
associés experts comptables et commissaires aux comptes, et nommés pourune durée
déterminée ou non, par décision adoptée par un ou plusieurs associés représentan plus de 1z

moitié des parts sociales.

I-POUVQIRS DES GERANTS

Les gérantsont seuls la signature socizle: ils doivent consacrer aux affzires sociaks tout Japyr

temps et tous les soins nécessaires.

Dans les rapports entre associ€s, le gérant peut accomplir tous les actes de gestion g demande
U'intérét de la société. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci exercent séparément cg [ouvoirs
szuf le droil qui 2ppartient 2 chagque gérant de s'opposer 2 une opération avant qulle ne soit

conclue.

Toutefois, dans les rapports entre associés et sans que celte clause puisse étre oppese aux tiers
ou invoquée par cux, il est convenu que le gérant ne pourrz, sans Y €tre autorisé prélablement

par une décision générale ordinaire, effectuer les actes et opérations suivants :

Contracter des ernprunts, effectuer des achats, échanges et ventes d’immeubles, costityer des
hypoth&ques ou des nantissements, participer & la fondation de société et effectuer tow apports &
des sociétésconstituées ou & constituer, prendre des intéréts dans d’autes sociéiés.

Le non respect par un gérant des dispositions de 'alinéa précédent, constitue un juts motif de
révocation.

-9- .



:

o Da\ns les rapporls, avec les SICI'S\, Ja sociéié ‘cst engagée méme par l;s actes dtla gérance

qui ne relévent pas de l'objet social, 1 moins qu’elle ne prouve que le tiers savaiique 1'acle
P . . ' . 9. p M ’

dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait P'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que Ja

seule publication des statuts suffise 2 consGtuer cette preuve.

L’opposition formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet  I'égarg des tiers 2
moins qu’il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

La ou les gérants peuvent sous leur responsabilité constituer des mandataires jour un ou

plusieurs objets déterminés.

I - REMUNERATION

Chacun des gérants pourra percevoir, en rémunération de ses fonctions de dirciion et en
compensation de la responsabilité attachée auxdites fonctions, un traitemest fixe ou
proportionnel ou & 12 fois fixe et proportionnel, dont le montant et les modalités dir2glement
sont déterminés par décision collective ordinaire des associés.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de représenttion et de

déplacement sur justification.

IT11 - RESPONSABILITE

Chaque gérant est responsable individuellement envers la société et envers I tiers, soit
des infractions aux lois et réglements, soit des fautes commises dans sa gestion soit de Ia

violation des statuts.

11 doit consicrer aux affaires sociales tout le temps et les soins nécessaires.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire 2 '¢gard des
tiers et des-associés. Toutefois dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine 12 a}{
contributive de chacun dans la réparation du dommage. P

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes caditions et

. . " - gy s . . ’ n - .
obligations et encourent les mémes responsabilités, civiles et pénzles, que s'ils étaientgérants en

Jeur norm propre sans préjudice de Ia responsabilité solidaire de la personne mezle qu'ils

dirigent. .

Ao

es associés peuvent soit individuellement, scit en se groupant, intenter I'action enregonsabilité
contre le oules gérants dans les conditions de I'article 52de Ia loi du 24 juillet 1965,

En cas de riglement judiciaire ou de liquidation des biens dela société, les personnesvisées par
Ia 1égislation sur le réglement judiciaire, la liquidation de biens, la faillite personrlle et les
banqueroutes peuvent Etre rendues responsables du passif social et encourir les interictions et

déchéances prévues par ladite [égislation.
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IV - FIN DES FONCTIONS

Les fonctions du gérant prennent fin 2 I'arrivée du terme fixé.

-

Le ou les gérants sont révocables par décision diment motivée des associds
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si la révocation est décidée §ans justmotif, elle

peut donnerlieu a2 dommage et intéréts.
En outre, le ou les gérants sont également révocable par les tribunaux pour cause léitime, 1 Ia

demande de tout associé.

Le ou les gérants ont le droit de renoncer A Jeurs fonctions & charge pour eux d'iformer leg
associés deleur décision, six mois avant la clturs de "exercice par lettre recommandée avec
accusé de réception. Il sera dressé acte de ce changement, lequel ne prendra effet qui la date dy

commencement de 'exercice suivant.

Cependant, la collectivité des associés pourra toujours prendre acte de 1z démission {'un ou des
gérants avec effet ne coincidant pas avec la date d'un exercice.

Le déces ou la cessation des fonctions du ou des gérants n’entraine pas la dissolition de 1a
société : la collectivité des associés doit procéder au remplacement du gérant.

Dans ce cas, elle est consultée d'urgence par Ie co-gérant en exercice ou par le comnissaire aux
comptes s'il en existe un, ou A défant par un ou plusieurs 2ssocics détenant la moii des parts
sociales ou détenant, s’ils représentent au moins Je quart des associés, le quart des Pats sociales
ou par un mandataire de justics, & la requéte de 1’associé Ie plus diligent. S

Toutefols, cz remplacement est facultatif s'il demeure un ou plusieurs co-gérants.

Dans le cas olt Ia société est dépourvue de gérant depuis plus d'un za, tout intressg peut
demander au tribunal la dissolution anticipée de la socicté. '

Y _-PUBLICITE DE LA NOMINATION ET DE LA CESSATIQN DIS
FONCTIONS . o

La nornination et la cessation e fonctions des gérants doivent &tre publides.

Ni Ia société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire 2 leurs cagagements,  prévaloir
d"une Lrrégularité dans la nomination des gérants ou dans la cessztion de leurs fonctions, dés lors
que ces décisions ont €té régulidrement publides.
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ARTICLE 14 - DECISIONS LLECTIVES

GENERALES CONCERNANT LES DECISTONS

I- DISPQSITIONS
CQLLECTIVES

ses en assemblée générale ou par consultatim écrite des

Lesdécisions collectives sont pri
laloi du 24 juillet 1966 etles textes subséqents.

associés, dans les conditions prévues par

Toutefois, la éunion d'une assemblée est obligatoire pour les décisions relatives A I'ipprobation
des comptes annuels et pour toute 2ue décision si elle est demandée par un ar plusiewrs
associés détenant la moitié des parts sociales ou par le quart des associés détenantiu moins le

" quart des parts sociales.

1 es décisions collectives sont qualifiées d’extraordinaires ou d'ordinaires.
des assemblées, de consultation écrite des associés, & tenue des

Les conditions de convocation
de conservation des proces-verbaux des décisions colectives sont

assemblées, d'établissement et
celles définies par 1a Joi du 24 juillet 1966.

s-verbaux des délibérations des associés sont wnlablement

Les copiesou extraits des procé
rant ou, le cas échéant, par un seul liquidateur aucours de la

certifiés conformes par un seul g€
liquidation.

II -DECISIONS COLLECTIVES “EXTRAQRDINATRES”

décisions extraordinaires sont celles qui ont pour objet la modification ds statuts ou
s ou mutations de parts, droit de souscription ou d'ittribution.
ratives définies par les présents statuts ou prlaloi, les
ssociés représentant les trois quém au moins

Les
1’agrément des cession
Sous réserve d’autres conditions impé
décisions extraordinaires sont adoptées par desa

des parts scciales.
si ce nest & I'unanimité changer la nationalité de lasociété ou

Les associés ne peuvent,
lectif ou commandite simple ou par actions.

transformerla société en nom col

En aucun cis la majorité ne peut obliger un associé & augmenter son engagement socil.

III- DECISIONS COLLECTIVES “ORDINATRES”

Lesdécisions ordinaires sont toutes celles qui n'entrent pas dens la définitiondonnée ci-
dessus des décisions extraordinaires. Ce sont nolamment celles portant sur ['apprebation ces
comptes anuels, Ia nomination et la révocation des gérants, sur 1'approbation de tousactes de la

gérance quin’entrent pas dans la définition de ses pouvoirs intermes.
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Sous réserve d'autres conditions impératives définies dans les présents statuts ou pirla loi, les
décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de Iy moig¢ des

parts sociales.

Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou casultés une
seconde fois, et les décisions sont prises & la majorité des votes émis quel que soit le 1ombre des

votants.

IV . MODALITES DE LA CONSULTATION DANS LE CADRE D'INE
ASSEMBLEE

1° CONVQCATION

Les associés sont convoqués aux assemblées par le gérant sous forme fune lette
recommandée qui leur est adress€e quinze jours au moias avant la date de Iz réuson. Un oy
plusieurs associés détenant la moitié des parts socizles ou détenant, s'ils représententiu mojns le
quart des associ€s, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assmblée,

Tout - associé peut demander au président du tribunal de commerce statuant e; référé, 1a
désignationd’un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre di jour.

Toute assemblée irrégulicrement convoquée peut étre annulée. Toutefois, 'action enwllité n'est
pas recevable lorsque tous les associés €taient présents ou représentés.

2° QRDRE DU JOUR

L’ordre du jour de l'assernblée est arrété par I'auteur de la convocation. la Iettre de

convocation le précise.
Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent préseater qu™une minime impiriance, les

questions inscrites & I’ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu etlegr porife

apparaissent clairement, sans qu’il y ait lieu de se reporier & d’autres documents.

L’zssemnblé¢ ne peat délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & I’ ordre du jour.

3° REUNION DE I’ASSEMBLEE

L'assemblée est réunie au sige social ou en rout autre lieu indiqué dansk leiire de

convocabon

- Elle est présidée par le gérant. Si celui-ci n’est pas associé, elle est présidée par 'assxig présent
et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si dex associés
qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sociales sont acceptants, lapésidence

est assurée par le plus dgé. Un secrétaire associé ou non, pent étn désigné.
vl
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4° REPRESENTATION - VOTE

Chaque associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombrede voix égal

3 celui des parts sociales qu'il posséde.

ire représenter par un auue associé ou par son conjoint, d moins que

Un associé pent se fa
deux époux ou seulement deux associés.

la société ne comprenne que les
Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partiede ses parts
et voter en personne du chef de I'aute partie.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une scule assemblée. 11 peut
cependant étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai desept jours
Le mandal donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec ic

méme ordre du jour.

5° PROCES-VERBAUX

Toute délibération des associ€s est constatée par un procgs-verbal qui indjquc la date etle
noms das associés présents ou représentés, le nonbre de parts

documents et rapports qui leur ont €t€ soumis,le texte des
rénoms et qualité du président, un résumé des débats etle

lieu de la réunion, les nom et pré
détenues par chacun d’eux, les
résolutions mises zux voix, les nom, p
résultat des votes.

Les procgs-verbaux sont établis et signés par les gérants, ets’i i
, - =} ) 5’1l ya hCU, arle prési
de 1'assemblée. parle président

aux sont €lablis sur un registre spécial tenu au sigge de la sxiété, coté el
ordinaire, soit par un juge du tribunal de commerce ovdu tribunal

. TR . a
aire ou un adjoint au maire de la commune du sigge de la sxiété

Les procés-verb
paraphé dans la forme
d’instance, soit parle m

6° DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ‘ASSCCIES

Encas de convecation d'une assemblée autre que celle qui doit stztuer surls comptes de
I"exercice, le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, lecas -écgunr;
celui des commissaires zux comptes, sont adresses aux zssociés quinze jcur§ 2 main antls
date del'assemblée. ins avant I

délai de quinze jours qui précede 'assemblée, les mémes doaments sont

En outre pendant Iz
2 1a disposition des associés, qui peuvent en prendre coniaissance ou

tenus zu siége sociel,
copie.
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V - ASSEMBLEE STATUANT SUR LES COMPTES SQCIAUX

1° REUNION DE L’ASSEMBLEE

Dans le délai de six mois qui suit la cloture de 'exercice, le rapport sur les opéations de
Iexercice, I'inventaire, le compte de résultat, le bilan et ’annexe €tablis par les géants sont

sournis a I'approbation des associés réunis en assemblée.

2° DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCES

Le bilan, le compte de résultat, I'annexe ainsi que le rapport de gestion tbli parla
gérance, sonttenus au si¢ge social A la disposition des commissaires aux comptes s'ilen existe

un mois avant la convocation de 1'assemblée.

Le bilan, le compte de résultat et I’annexe, le rapport de gestion ainsi que le texte des £solutions
proposées ctle cas échéant, les rapports du commissaire aux comptes sur les compte annuels
sont adressés aux. associés quinze jours au moins avant Ja date de I'asseémblée.

A compter de la communication des documents prévue i 1"alinéa précédent, tout asocié a I
faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre a cours d=

I'assemblée.

VI-DECISTONS PRISES PAR CONSULTATION ECRITE DES ASSOCTE;S

1° FORME

Lorsqu’une consultation écrite est possible, conformément zux dispositions & 'article
26, les mémes documents que ceux prévus en cas d’assemnblée sont adressés 2ux asocids par

lettre recommandée avec demande d’ avis de réception.

Les associésdisposent alors d’un délai de vingt jours 2 compter de 1a date de récepion de ces
documents pour €mettre leur vole par écrit. Tout associé qui n'aura pas répondu dass ce déls

sera considéré comme s'étant abstenu.

Pour chaquerésolution le vote est exprimé par oui ou non.

Y

2° PROCES-YERBAUX

Les procés-verbaux sont tenus dans les mémes conditions que celles prévus pour les
proces-verbaux d'assemblée, i I'exclusion de toutes les mentions concernant la seule ssemblée
Il y est mentionné que la consultation a € effectuée par écrit et justifié que les formlités ont

été respectées.
wd.
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La réponse de chaque associé est annexée & ces procés-verbaux.

Y11- DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT, D'INFQRMITION ET
DE_CONTRQLE DES ASSQCIES

1° DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT

Tout associ€ a le droit, & toute époque, d'obtenir au siege social la délivrance {'une capie
certifiée desstatuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer 2 ce document la liste des gérants et le cas échéant, des commissaires aux
comptes enexercice, et ne peut pour cette délivrance exiger le paiement d'une sommesupérieure

3 deux francs.

L'associé aégalement le droit, & toute €poque, de prendre par lui-méme et au sige social
connaissance des documents suivants : comptes de résultats, bilans, annexes, iventaires,
Tapporls soumis aux assemblées et procgs-verbaux de ces assemblées concernat les lIOiS,
derniers exercices. Sauf en ce qui concerne I'inventaire, le droit de prendre connaissarce emporte
celui de preadre copie. A cette fin, I’associé peut se faire assister d’un expertinscritur une des

listes établies par les cours et tribunaux.

2° EXPERTISE

Un ou plusieurs associés représentant 2u moins un dixiéme du capital socil peuvent
demander soit individuellement soit en se groupant sous quelque forme que e soit 1::;
désignation en justice d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport wr une ou

plusieurs opérations de gestion.

Le ministére public et le comité d’entreprise scnt habilités A zgir aux mimes fins

§’il est faitdroit 2 Ia demande, la décision de justice détermine I'étendue de la mision et des
pouvoirs des experts. Elle peut meitre & la charge de la société les honoraires des expets

Le rapport est adressé au demandeur, au ministére public, au comité d'en Ucpl'isc 2u
commissaire aux comptes ainsiqu'av gérant. Ce rapport doit en outre &tre annexé A eely ééablj
par le commissaire aux comples en vue de la prochaine assemblée générale et racever la mama
Fublicité. o

~

3° PROCEDURE D’ALERTE

' Tout associé non gérant, peut deux fois par an, poser par €crit des questions ausérant sur
tout fait de nature & compromettre la continuité de 1'exploitation. La réponss du ga:'ranl est

conmuniquée au commnissaire aux comptes. -
el
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TITRE V 1
CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aw comptes
suppléant est obligatoire en cas de dépassement des seuils visés 2 I'article 64 de laloj du 24
juillet 1966 ; elle est facultative dans les autres cas mais peut toujours étre demandéeen justice
par un ou plusieurs associés possédant la quotité requise de capital (au moins un dxidme du

capital).
Les comrmissaires sont nommés pour une durée de six exercices.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixi®me du capital social, le comité
d’entreprise, le ministére public, dans les conditions fixées par décret, pourront desander en
justice, pourjuste motf, la récusation d'un ou plusieurs commissaires aux comptes déignés par
I'assemblée générale. S'il est fait droit & Ja demande, un nouveau commissaire aux canptes sera
désigné en justice. Il demeurera en fonction jusqu'a I'entrée en fonction du commisaire aux

comptes désigné par I’assemblée générale.

Les commissaires aux comptes effectuentles vérifications et contrdles et établissent s rzpports
prévus par laloi.

Les cornmissaires aux comptes sont avisés au plus tard en m&me temps que les asxciés, des
assemblées ou consultaions. ,

IIs sont avisés, en outre par la gérance, des conventions réglementées passées entre lisocidté et
les associés et gérants, dans le délai d'un mois & compter de la conclusion desdites caventons

ainsi que des mémes conventions conclues au cours d’exercices antérieurs, dont I'exéation s,’cs’t
poursuivie au cours du dernier exercice, dans le délai d’'un mois 3 compter de latlsture de

I'exercice. ..

Ils ont accés aux assemblées.

Le rapport sur Jes opérations de ['exercice, I'inventaire, le compte d’exploitation ginérale, le
compte de pertes et profits, et le bilan établis par la gérance, doivent étre tenus 2 la dspositicn
des commissaires aux comptes quarante cing jours 2u moins avant la réunion de I'assublée,

Les honoraires des commissaires aux comptes qui sont & la charge de la société sont ixés selon
es modalités déterminées par décret

Les commissaires aux comptes sont responszbles tant & I'égard de la société que destiers, des
conséquences dommageables de fautes et négligences par eux commises dans "exercie de leurs
fonctions, dans les termes de la loi. ‘
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TITRE VI

I

N GERANT QU UN ASSQCIE ET LA
SOCIETE

CONVENTIQNS ENTRE U

NVENTIONS SQUMISES A PROCEDURE SPECIALE,

ARTICLE 1§ - CO

s doivent aviser le commissaire aux comptes, s’il en exisie un, des
. . . )
par personne interposée entre €ux ou 'un des associés et
lusion desdites conventions.

Le ou les gérant
conventions intervenues directement ou
1a société, dans le délai d'un mois & compter de la conc

ues au cours d’exercices antérieurs a €té pousuivie au

Lorsque ’exécution de conventions co ncl
ux comptes est informé de cette sitnation das le délai

cours du demier exercice, le commissaire &
d'un mois 2 compter de la cléture de I'exercice.

Le ou les gérants, ou le‘commissaire aux comptes, § il en existe un, présentent & I"ssemblée
générale ou joignent aux documents communiques aux associés, encas de consultation écrite, un
)

rapport sur ces conventions, contenanl les mentons suivantes :

_ I’érumnération des conventions soumises 3 |’approbation de I’assemblée des w50Cis
1]

- le romn des gérants ou associés intéressés,

- 1a nature et I’objet desdites conventions,

- Jes modalités essentielles de ces conventions, notamment I'indication des prx ou tarifs
issions consenties, des délais de paiement acordés, des
:

pratiqués, des ristournes ct comml
intéréts stipulés, des siretés conférées et, le cas échéant, toules autres indications pernettant aux
associds d'apprécier I'intérét qui s'attachait & la conclusion des conventions analysées,

tes ou des prestations de services fournies, #nsi gue le

- I'importance des fournitures liveé
montant des sommes versées ou regues au cours de [exercice en exécution des coventions
conclues aucours d’exercice antédeurs et dont "exécution a été poursuivie au coursdu dernier
4

exercice.

ant ou I’associé intéressé ne peut pas prenizz part 2u

1rzssemblée statue sur ce rapport. Le gér
le calcul du quernum et de la majori,

vole et ses purts ne sont pas prises en compte pour

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues parun gérant
o associé sont soumnises 2 1'approbation préalable de I'assemblée,

Les S:onvcnto,ns non epprouvee produisent néanmoins leurs effets a cha:rge, pour le géznt, et s'il
y 2 lieu pourl’associe contractant, de supporter individuellement ou solidairement, seba les cas

Jes conséquences du contrat préjudicizbles & la sociéié.
s’étendent zux conventions passées avec Lne société dont m associé

Ces dispositions
le, gérant, administateur, directeur général, membre du Dizctoire ou

indéfiniment responsab
membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de [a société,
e
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Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec unc soci€té dont us associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du Directoire ou
rnembre du conseil de surveillance, est simuliznément geram ou associé de la société.

Ces dispositions ne sont toutefois pas applicables aux conventions portant sur des wérations
courantes et conclues A des conditions normales.

ARTICLE 17 - CONVENTIQNS INTERDITES

11 estinterdit aux gérants ou associs autres que les personnes ‘morales, de contracter,
sous quelgueforme que ce soit, des emprunts auprcs de la sociéié, de se faire consentr par elle
un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avalisir par elle

leurs engagements envers les tiers.
Cette interdiction s'applique aux rcprcsuntants Iégaux des personnes morales assocides.

Elle s’applique cgalcmcnt au con)omt ascendants ou descendants des gérants ou asseciés ainsi
qu"a toutes personnes interposées.

Toutefois, si i société exploite un établissement financier, cette interdiction ne s’appligue pas aux
opérations courantes de ce commerce conclues & des conditions normales.

TITRE VII

EXERCICE SQCIAL - COMPTES SOCIAUX - INFORMATIQN
COMPTABLE - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL

, . . e - . 3 . 3 ‘. . -
) L’exercice socizl & une durée de douze mois. Il débute le premier janvier et selermine le
31 décembre.

1£a

A titre d’exception, le premier exercice social comprendra la durée écoulée ente la date
d’immatriculation de la société et le 31 décembre 1992.

ARTICLE 19 - COMPTES SQCTAUX

-

R A laclbture c'c? chaqt‘lc exercice, la g’réranpc dresse l'inventaire des divers €éments de
I’actif et du passif existant & cette date et établit Ies comptes annuels en se confumant aux

dispositons Bgislatives et réglementatres.
- [~4

Elle doit également rédiger un rapport de gestion écrit sur ’ensemble de 'acivité de la
société pendant l'exercice écoulé. Ce rapport indique avec précision P'excédant constaé, qualifié
de bénéfice, ou le déficit relevé, constituant Ia perte.

vl

-19-



De méme, il doit présiser I'évclution prévisible de la société, les événements iaperianis
. . - i
leilest étzbli, les acariiés de la

survenus entie la date de Jacloture de l'exercice et la date & laquel
société en matiere de recherche et de développement.

uinze jours au moins avant la date de I'ssemblée
d'un exercice social, le rapport susvisé, aisi que les
le cas €chéant, le raport des

La gérance doit adresser aux associés, q

générale appelée & statuer sur les comples
comples annuels, le texte des résolutions proposées ¢t

commissaires aux comptes.

annexe sont établis aprés chaque exercice selon ks mémes

de résultat, le bilan et I’
les années précédentes, sauf siun chngement

méthodes d'évalvation que
dans la sitvation de Ia sociélé.

Le compte
formes et lesmémes
exceptionnel est intervenu
ivent étre décrites et justifiées dans I'annxe. Elles

Dans ce dernier cas, les modifications do
rt de gestion, et le cas échéant, dans le Tpport des

_doivent aussi Etre signalées dans le rappo
commissaires aux comptes.

Mérr}c_ au Cas d-ab.scncc ou d:insufﬁsar}cc.du bénéﬁcc.,’il’ est procédé aux amortisements et
provisions necessaires. Les frais de constituton de la sociéte sont 2mortis avant toute dstribution

de bénéficesct 2u plus tard dans un délai de cinq ans.

Les frais d’augmentation de capital sont amortis au plus tard a I'expiration du dnquieéme
exercice suivant celui au cours dugquel ils ont &t€ engagés. Ces frals peuvent e impités sur le
montant des primes d'émission afférentes A cette augmentation.

E 10 - INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE

ARTICL

Si la société vient & répondre & 'un des critéres définis par décret et tirés du ombre de
faires, compte tenu éventuellernent de la nature de I'activiti le ou Ie;
n 1S

salariés ou du chiffre d'af
érants sont lenus d’établir une situaton de I'actif réalisable et disponible, valeurs d'eploitatio
exclues, et du passif exigible, un compie de résultat prévisionnel, un tableau de finarement cﬁ
1

méme tempsque le bilan znnuel et un plan de finencement prévisionnel.

] a périodicité, Jes délais et les modalités d’établissement de ces documents sont jgalement
P » ik vpdall 4
précisés par décret. °

La sociélé cesse d’ée assujettie a cette obligation lorsqu’elle ne rernplit zucune de cescondidons
pendant deux eXercices successifs. : '
lysés dans de apports éc évoluti -
ysés dans des rapports écrits sur I'évolution dela société
unique au commissaire aux comples, au comilé d mireprise
ance lorsqu'il est institué dans ces sociétés. =

Les documents susvisés sont ana
établis par le gérant, qui les comm

et le cas échéant, au conseil de surveill

de ces dispositions, ou si les informations données dans ls rapports
! des observations de sa part, le commissaire aux temé:cs le
dans le rapport annuel. Il peut demender que sn r'appor:
uniqué zu comité d’entreprise. B

En cas de non-observation
visés & I’alinéa précédent appellen
signale dansun rapport au gérant ou
soit adressé aux associés. Ce rapport est Comm



ARTICLE 21 - APPROBATION DES COMPTES SOCTAUX

!

L'assemblée ordinaire des associés, qui est obligatoirement appelée 2 suluer sur
'approbation des comples d’un exercice social dans les six mois suivant la clotre dudit
exercice, se prononce également sur I'affectation & donner aux résultats de cet exercice.

ARTICLE 22 - AFFECTATION DES RESULTATS

* Bénéfices nefs

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres chages de Ia
société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice de I'exercie.

* Réserve légale

Sur le bénéfice diminu€ le cas échéant des pertes antérieures, il est fait prélevenent d'un
vingtitme au moins zffecté 2 la formation d'un fonds de réserve dit “réserve légale”. éc
préldvement cesse d'éme obligatoire lorsque cette réserve atteint le dixitme du capital secial, mais
doit recomrmencer en cas d'augmentation de capital jusqu'a ce que la nouvelle limite scit atz'eimc.

* Bénéfice distribuable

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice, diminuédes pertes
antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve en application de 1a loi ou desstatuts, et
T

augmenté dureport bénéficiaire.

En outre, I’assemblée peut décider la mise en distribution des sommes-prélevies sur les
réserves dont elle a Ia disposition. En ce cas, 1a décision indique expressément lespostes de
réserves sur lésquels les prélévements sont effectués.

Toute distributicn est interdite lorsque les capitaux propres deviennent infieurs au
montant du capital socizl augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permetent pas de

distribuer.

* Réserves statufaires - report § noyveay

Toutefois, avant dc'décidcr la distribution de bénéfice sous forme de dividend: entre Jes
associés proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d'eux, 'ssembléa
pourra prélever toutes sommes qu’elle jugera convenable pour les porter en tout ou petde 2 tous

fonds de réserve ou de prévoyance ou encore pour les reporter 2 nouveau.
o
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= Perfes éventuelles _“

!

Les pertes, s'il en exisie, sont affectées au compte “Report @ Nouveau” ou compensées

directementavec les réserves exjstantes.

ARTICLE 23 - COMPTES CQURANTS D'ASSQCIES

Chagque associ€ a la possibilité, avec le consentement de la gérance, de verer dans la
caisse sociale les fonds jugés utiles aux besoins de la société. Les conditions de fonctonnzment
de ces comples, la fixation des intérets, les délais pour retirer les sommes sont anétés dans
chaque cas par accord ente la gérance ct les intéressés en appliquant les dispositionsdes statuts

concernant les conventions soumises & procédure spéciale.

TITRE VIII

PROROGATION -DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 24 - PRORQGATION

Un a0 2u moins avant la date d’expiration de la société, la gérance provoque uwe décision

collective extraordinaire des associés afin de décider si la scciété doit étre prorogée ouon

La décision des assaciés sera dans tous les cas rendue publique.

nce de procéder & cette convocation, tout associé pourra demander au
de commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandatsirs chareé
i G 15

A défaut par la géra
président du tribunal
de consulterles associés sur cette question.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION

* Dissolution au terme dela durée

La société est dissoute 3 I'arrivée du terme fixé. La prorogation de la sidté peut

cependant €tre décidée par les associés en ‘assemblée générale extrawdinaire
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* Dissolulion anticipée /

- Décision des associés - La dissolution anticipée de la société peut étre déddée 3 tout
moment par décision extraordinaire des associés.

- _Qapftaux propres inférieurs 4 1a moitié du capital : Si, du fait de pertes consalées dans
les documents comptables, les capitaux propres de Ia société deviennent infédeurs 3 I moitié du
capital social, les associés décident dans les quatre mois qui suivent 1'approbation dis comptes

ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu 2 dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée i la majorité exigée pour la modification desstatuts, la
société est tenue, au plus tard 4 la cldture du deuxidme exercice suivant celui au cour duquci la
constatation des pertes est intervenue, sous réserve des dispositions de I'article 35 dehloj du24
Juillet 1966, de réduire son capital d'un montant au moins égal A celui des pertes qui n’ont pu
€tre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n’ont pas €t reanstituds 3
concurrence d'une valeur au moins égale A la moitié du capital social.

par les associés est publiée dans un journal habilii£ 3
arternent du sigge social, déposée au greffe fu tribunal
¢ au registre du commerce et des sociétés.

Dans les deux cas, Ia résolution adoptée
recevoir lesannonces légales dans le dép
de commerce du lieu de ce sitge et inscrt

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision oy sj les
associ¢s n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peutdemanderen justice Ia disolution de
la société. Tlen est de méme si les dispositions de I’alinéa précédent n'ont pas été opliquées.
Dans tous les cas, le tribunal peut accorder 2 la société un délai maximal de six nois pour
régulariser Iz situation ; il ne peut prononcer 1a dissolution, si, au Jour ot il statue sirle fond,

cette régularisaion a eu lieu.

* Réduction du capital social ay dessous dy minimum 1€eal : La réductiondy capital
social & un montant inféreur au minimum légal ne peut étre décidée que sous le nspect des
conditions prévues a I'anticle 35 de la loi du 24 juillet 1966. A défaut, tout intéessé peut

demander enjustice Ia dissclution de la société.

ARTICLE 16 - LIQUIDATION

La scciété est en liquidation dés I'instant de sa dissolution, quelle qu'en sollla cause.
Cependant, cette dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu’a compter ¢t Ia date 3
laquelle elle ¢st publiée au registre du commerce et des sociétés,

La personnalité morzale de la société subsiste pour Jes besoins de la liquidation jusqu'3la clgture

de celle-ci. Toutefois, la mention “Sociéié en liquidation" ainsi que le nom du ou des lipidateyrs
doivent figurr sur tous actes et documents émanant de la sociét et destinds aux tiers.
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!
ou plusieurs liquidateurs pris parmi les associés ouen dehors

La liquidation est faile par un
d’eux et nommés par décision ordinaire des associés ou, 2 défaut, par ordonnance dyprésident

du Tribunal de grande instance stataant sur requéte de tout intéressé.
Le liquidateur ou chacun d’eux 'ils sont plusieurs, représente la soci€té, il a les pouvars les plus
élendus pour réaliser ]'actif et acquitter le passif. '

Pendant le cours de 12 liquidation, les associés, comme pendant ’existence de h société,

prennent les décisions qu'ils jugent nécessaires pour tout ce qui concerne cette liquidaton

ou les liquidateurs, qui ont & cet effet les pouvoirs les phs étendus

L’ actif social est réalisé parle
t agir ensemble ou séparément.

et qui, s’ils sont plusieurs, peuven

Aprés ["acquitdu passif ct des charges sociales, Je produit net de la liquidation est enployé tout
rs sociales si ce remboursement n'a pas mcore €té

d’abord 2 rembourser le montant des pa
opéré ; le surplus est réparti entre tous les associés gérants ou non gérants, au prorata fu nombre
de parts appartenant 3 chacun d'eux, le tout sous réserve de ’application des articles390 2 401

de la loi du 24 j_uillct 1966, 266 3 271 du décret du 23 mars 1967.

TITRE IX

DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

société et I’un de ses clients, la société s’efforera avant
tout recours contenticux de faire accepter I’arbitrage du Président du Conseil régional{e I'Ordre
des Experts complables et des comptables agréés ou du Président de Ia commissionrégionzle

des commissaires 2ux ccmptes, szlon I'objet du litige.

En cas de contestation entre la

En cas de contestation soit entre les associés, les gérants, les liquidateurs et Ia sciété, soit
entre les asscciés eux-mémes, au sujet des aff: aires socizles ou relativement Al’intcrprémion’ou EY
tressés s'efforceront avant tout recours contatieux, de

’exécution des clauses statutaires, les inté
faire accepter 'arbitrage, selon leur choix, soit du Président du Conseil régional de I'0xdre des
experts comptables et des comptables agréés, soit du Président de 1a commission régonale des

comrmissaires aux comptes.

ARTICLE 28~ PUB LICITE

Les formalités de constitution gtant 2
93 mars 1967 sera inséré dans un journal d’'ann

sigge social.

ccomplies, I'avis prévu par l'article 285 dudécret du
onces légales paraissant dans le départment du
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