A4 60 — B2

SOCIETE FICOREC AUDIT
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITE
CAPITAL SOCIAL DE 40 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 327 BD MICHELET
13009 MARSEILLE
R.C.S. MARSEILLE B 383 916 608
RCS N° CHRONO 91 B 2174

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DES
ASSOCIES REUNIE EXTRAORDINAIREMENT

L’an Deux Mille cing,
e premier juin,
A dix heures,

Les associés de la société « FICOREC AUDIT», Société a responsabilité Limitée au capital
social de 40 000 Euros, se sont réunis en assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement au
siége social, a MARSEILLE suivant la convocation qui leur a €té faite par la gérance.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé en entrant en
s¢ance.

L’assemblée est présidée par Monsieur Jean-Claude CAPUONO, gérant associé.

La feuille de présence révéle que les associés présents ou réguliérement représentés detiennent
I’ensemble des parts sociales et qu’en conséquence 1’assemblée est habilitée a prendre toutes décisions
ordinaires comme extraordinaires conformément aux statuts et aux textes en vigueur.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition de I’assemblée :

O La feuille de présence,

O Le texte des résolutions soumises au vote de I’assemblée,

0 Un exemplaire des statuts.

Le président déclare que I’assemblée est appelée a délibérer sur Pordre du jour suivant :




ORDRE DU JOUR

Agrément de M. Guillaume DEBUYCK en qualité d’associé,
Pouvoir pour représenter le cabinet,

Mise a jour éventuelle des statuts,

Questions diverses.

0444

Puis la discussion est ouverte. Diverses observations sont présentées.

Personne ne demandant plus la parole, le président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés donne acte a la gérance :

» de ce que les dispositions légales concernant la convocation de I’assemblée ont bien été
respectées.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité des associés présents ou représentes.

DEUXIEME RESOLUTION

Conformément a la loi et au texte des statuts prévoyant que les parts sociales ne peuvent étre
transmises a des tiers non associés qu’avec le consentement des associés, Monsieur Jean Jacques DE
RONCHI exprime son intention de céder la part sociale qu’il détient dans la société a :

* Monsieur Guillaume DEBUYCK, demeurant 13009 MARSEILLE, qui ferait I’acquisition
de 1 part sociale.

Cette acquisition se fera au prix du nominal libéré, a savoir 400 euros la part sociale.

Apres délibération, la collectivité des associ€s déclare a I’unanimité agreer cette cession.

TROISIEME RESOLUTION

Monsieur Guillaume DEBUYCK, commissaire aux comptes ayant par ailleurs le statut
d’associé et de salarié de,la société FICOREC AUDIT, est investi des pouvoirs nécessaires a ’effet de
représenter la société pour la signature en son nom des rapports Iégaux ou contractuels entrant dans le
champ de la couverture d’assurance responsabilité civile souscrite par le cabinet.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des associés présents ou représentés.




QUATRIEME RESOLUTION

Sous condition suspensive de la réalisation définitive des cessions de parts sociales, objet du
présent agrément, la collectivité des associés décide de modifier I’article 7 des statuts de la fagon
sutvante :

Article 7 (Nouveau) — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de QUARANTE MILLE EUROS (40 000 euros) etil
est divisé en 100 parts sociales de 400 euros chacune (quatre cents ecuros) de valeur nominale,
intégralement libérées, numérotées de 1 a 100 inclus, et attribu€es aux associ€s en proportion de leurs

apports initiaux et des cessions de parts intervenues, a savoir :

¢ M. Jean-Claude CAPUONQO, a concurrence de quatre-vingt-dix-neuf
parts sociales numérotéesde 1 2399, Cl...vvivvvvvini i 99 parts,

¢ M. Guillaume DEBUYCK, a concurrence de une part sociale
portant le numeéro 100, Cl.......ooiiiiii i, | part,

TOTAL DES PARTS SOCIALES. ... 100 parts

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’unanimité des associ€s présents ou représentes.

CINOQUIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance pour effectuer ou faire effectuer les formalités de
publicité afférentes aux résolutions ci-dessus adoptées.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimité des associés présents ou représentés.

Plus rien n’étant a 1’ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé apres lecture par la
gérance et visé par les associés présents a I’assemblee.

[.LE GERANT
M.Jean-Claude CAPU
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CESSIONS DE PART SOCIALES
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LES SOUSSIGNES :

* Monsieur Jean-Jacques DE RONCHI,

Né le 09 octobre 1945 a AUDINCOURT (DOUBS),
Demeurant 36 Cours Lieutaud,

13001 MARSEILLE,
De nationalité francgatse,

Marie sous le régime de la communauté l€gale,

- goixante-dix euros

Ls Contibleusen o oyt i=rie BARCELONA
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Momntani regu

ci-apres dénommé « LE CEDANT »,

D'UNE PART,

» Monsieur Guillaume DEBUYCK,
Né le 15 septembre 1973 a CROIX,
Demeurant 151 Chemin de la Colline St Joseph,

Résidence le Manoir, 13009 MARSEILLE,
De nationalité frangaise,

Célibataire,
ci-apres dénommé « LE CESSIONNAIRE »,

D’AUTRE PART,

Ont préalablement a la cession de parts sociales objet des présentes, exposé ce qui suit :

PUPLiGAT,

Coniroleur




EXPOSE

LE CEDANT est associ€ dans la société a responsabilité limitée «<FICOREC AUDIT».

Celle-c1 est immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de MARSEILLE sous le numéro B
383 916 608.

Le siege social est fixé a MARSEILLE, 327 Bd Michelet, 13009 MARSEILLE.

La société a pour objet exclusif I’exercice de la profession d’expert-comptable et de commissaire aux
comptes telles qu’elles sont définies par I’ordonnance modifiée du 19 septembre 1945 et la loi
modifiée du 24 juillet 1966 et telles qu’elles pourraient I’étre par tous textes législatifs ultérieurs.

Le capital social est fixé a la somme de 40 000 euros. 11 est divisé en 100 parts sociales de 400 euros
chacune de valeur nominale, numérotées de | a 100, et attribuées aux associés en proportion de leurs
apports respectifs et des parts sociales intervenues depuis la création de la société, savoir :

0 Monsieur Jean-Claude CAPUONO, a concurrence de quatre-vingt-
dix-neuf parts sociales, numérotéesde 1 499, ci.............................. 99 parts,

0 Monsieur Jean-Jacques DE RONCHI, a concurrence de une part
Sociale portant le numéro 100, Ci.....oooevvrvniiiiiiii e, | part.

SOIT TOTAL DES PARTS SOCIALES : 100 parts.

Le gérant actuel de la société est M. Jean-Claude CAPUONO.

Aprés avoir exposé ce que dessus, les soussignés ont ainsi qu’il suit procédé a la cession de parts
sociales objet des présentes :

CONVENTION

1 - CESSION DE PARTS SOCIALES

LE CEDANT cede et transporte sous les garanties ordinaires et de droit, au CESSIONNAIRE
qui accepte, |1 part sociale (Une) de 400 euros de valeur nominale, portant le numéro 100,
entierement libérée, a prendre sur la part qu’il posséde dans la société sus-désignée.




11 — PRIX

La présente cession de parts sociales est consentie et acceptée moyennant le prix de 400 euros pour la
part sociale. Ce prix est fixé d’un commun accord entre les parties et ne saurait subir une quelconque
variation a la hausse ou a la baisse pour quelque motif que ce soit.

Cette somme est réglée ce jour par le cessionnaire au cédant que le reconnait et lui en donne bonne et
valable quittance ;

DONT QUITTANCE D’AUTANT

[II - PROPRIETE-JOUISSANCE

LE CESSIONNAIRE aura {a propriété et la jouissance des parts cédées a compter de ce jour avec tous
les droits y attachés. A cet effet, le CEDANT met et subroge le cessionnaire dans tous les droits et

actions attachés aux parts cédées.

IV-DECLARATION DU CEDANT

LLE CEDANT déclare avoir la libre disposition des parts cédées et déclare qu’elles ne font I’objet
d’aucune remise en gage ni d’aucun nantissement et qu’elles ne sont exposées a aucune mesure de
confiscation ou de séquestre et ne peuvent étre frappées d’aucun droit de préemption ou de privilége
notamment au profit du TRESOR.

V -~ SIGNIFICATION

LLa présente cession sera signifiée a la société conformément aux dispositions de I’article 1690 du code
civil. Toutefois, cette signification pourra étre remplacée par le dépot d’un original du présent acte au
siege soctal contre remise par la gérance d’une attestation de ce dépat.

VI - DECLARATIONS FISCALES

Pour la perception des droits d’enregistrement, le cédant déclare que la société « FICOREC AUDIT»
est soumise & I'impot sur les sociétés. 1l déclare €galement que les parts cédées ne conférent pas la
jouissance de droits immobiliers.

GV
£6)




Vil - AGREMENT DU CESSIONNAIRE DE PARTS SOCIALES

La présente cession de parts sociales 8 Monsieur Guillaume DEBUYCK a fait I’objet d’un agrément
conformément a la loi et aux statuts prévoyant que les parts sociales ne sont pas librement cessibles a
des tiers étrangers a la société, par assemblée en date du [* juin 2005..

VIII - ELECTION DE DOMICILE

Pour ’exécution des présentes et de leur suite, les parties font élection de domicile en leur demeure

respective sus-indiquée et spécialement pour la validité d’éventuelles inscriptions a prendre au Greffe
du Tribunal de commerce de MARSEILLE.

IX - CLAUSE DE RIGUEUR

Les parties déclarent étre garantes de |’exactitude des €nonciations faites aux présentes que le
rédacteur n’a fait ici que reproduire.

X - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont confi¢s au porteur d’un original des présentes pour remplir ou requérir toutes
formalités.

X1 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par le CESSIONNAIRE
qui s’y oblige. |

Fait et passé en autant d’originaux que de parties plus un pour I’enregistrement et deux pour le dépét
au Greffe du Tribunal de commerce de MARSEILLE.

FAIT A MARSEILLE, LE 15® JUIN 2005

LE CEDANT LE CESSIONNAIR
M. Jean-Jacques DE RONCHI M. Guillaume DEBUYCK
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STATUTS

LES SQUSSIGNES ;

- Monsieur Jean-Claude CAPUONO,
Né le 11 mai 1953 3 BONE (ALGERIE),
demeurant Rue du Vert Coteau,

13380 PLAN DE CUQUES,
Marié sous contrat de séparation de biens,
Expert-comptable - Commissaire aux comptes,

de natonalité frangaise,

o

- Monsieur Jacques BENHAYOUN,
Né le 19 juillet 1947 a FES (MAROC),
demeurant 305 B Avenue du Prado,
13008 MARSEILLE,

Mané sans contrat,
Expert-comptable - Commissaire aux comptes,

de nationalité frangaise,

- Monsieur Guy BENICHOU,
Né le 29 novembre 1937 28 TLEMCEN (ALGERIE),

demeurant 5 bd Gariel,
13004 MARSEILLE,
Marié sans contrat, -
expert-comptable,

de nationalité francaise,

- Monsieur Jean-Jacques DE RONCHI,
Né le 9 octobre 1945 a AUDINCOURT (DOUBS)
demeurant au 36 Cours Lieutaud,
13001 MARSEILLE,

Mané sans contrat,
Expert-comptable - Commissaire aux comptes,

de nationalité francasse,

ONT ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS DE LA SO(ETE A
RESPONSABILITE LIMITEE DEVANT EXISTER ENTRE EUX ET TOUTEAUTRE
PERSONNE QUI VIENDRAIT ULTERIEUREMENT A ACQUERIR LA QUALITE

D’ASSOCIE.

e
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TITRE I :

FORME - OBJET - APPELLATION SOCIALE - SIEGE SQCIAL -
DUREE

ARTICLE 1 (Nouveau) - FORME

Il est formé entre les propriétaires de parts sociales ci-apres créées et de celles qui
pourraient |'étre uvltérieurement, une société a3 Responsabilité himit€e qui sera régie par les

‘dispositions légales et réglementaires concernant cette forme de soci€té et celles régissant les

professions d’expert comptable et de commissaire aux comptes, et par les présents statuts.

ARTICLE 2 (Nouyeau) - OBIET

La sociéié a pour objet en France et 4 I'étranger :

‘“ L'exercice de la profession d’expert-comptable et de commissaire aux comptes telles
qu’elles sont définies par I’ordonnance modifiée du 19 septembre 1945 et la lot modifi€e du 24
juillet 1966 et telles qu'elles pourraient 1’étre par tous textes Iégislatifs ulténeurs.

“Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cetobjet, s’y
rapportent et contribuent a sa réalisation.

“Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les entreprises industrielles,

commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles a I'exclusion de celes qui ont
pour seul objet de faciliter I’exercice de I'activité professionnelle et libérale de leursmembres.

Elle ne peut non plus se trouver sous la dépendance, méme indirecte, d’aucune ptsonne ou
d’aucun groupe d’mntéréts.”

ARTICLE 3 - APPELLATION SOCTALE

La société a pour appellation la dénomination sociale suivante :

“FICOREC AUDIT”

Ies actes et documents émanant de la sociéié et destinés aux tiers, notammentles lettres,
factures, annonces et publications diverses, indiqueront la dénomination sociale picédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots “Société A Responsab:ilité Limife” et de

I’énonciationdu capital.
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ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le sicge social est fixéa:
«327 BD MICHELET - 13009 MARSEILLE »

] pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville par simple décision dela gérance
sous réserve de ratification par I’assemblée générale des associés, et en tout autre endroit par décision

collective extraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a comptr de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf cas de prorogation ou de dissolution

anticipée.

IITRETIL

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS (Nouveau)

[l a ét€ apporté a la société :

1° A sa constitution :

- Monsieur Jean-Claude CAPUONQ, une somme en numéraire de

De Dix neuf mille Francs (19000 F.), ci..o...ooooi i, 19 000 Frangs,
- Monsieur Jacques BENHAYQUN, une somme en numéraire de

De Dix neuf milie Francs (19000 F.), cto.oooviiiiiiiiii i, 19 000 Framns,
- Monsieur Guy BENICHQOU, une somme en numéraire de

Onze mille cing cents Franes (11 500 F), ciooniiiiniinnniL, 11 500 Frangs,
- Monsteur Jean-Jacques DE RONCHI, une somme en numéraire de

Cing cents Franes (500 F), cioooe 500 Francs,

Soit au total la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS......... 50000 Francs



Laquelle somme de CINQUANTE MILLE Francs (50 000) a été déposée par les associés,
contormement a la lot, au crédit d’'un compte ouvert au nom de la société en formation a la
banque : CREDIT COMMERCIAL DE FRANCE, Agence du Prado, MARSEILLE.

2° Par assemblée en date du 24 avril 2001 : 1l a été prélevé une somme de 212382.80
Francs sur les comptes « réserve spéctale de plus-values a LT » et « report a nouveau » pour
€ire portee en capital, soit un montant global de capital de 262 382.80 Francs, et il a éié
decide de convertir le capital soctal en euros, soit un capital de 40 000 euros.

ARTICLE 7 (Nouveau) — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de QUARANTE MILLE (40 000) EURQOS. 11 est divisé
en 100 parts sociales de QUATRE CENTS (400) EUROS chacune, intégralement hbérées,
souscriies en totalité par les associ€s et attribuées a chacun d’eux, en proportion de leurs
apports respectifs et des cessions de parts sociales intervenues, de la maniere suivante

0 M. Jean-Claude CAPUONO, a concurrence de quatre-vingt-dix neuf
parts soctales numerotéesde 1 a99,ct............. ... 0% parts,

0 M. Guillaume DEBUYCK, a concurrence de une part sociale
portantle numéro 100, ci........... .. ... | part,

TOTAL egal au nombre de parts composant le capital social : ................ 100 parts.

La liste des associés sera communiquee au Consell Regional de I’Ordre des Experts-
comptables et a la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que toute
modttication apportee a cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de

tous tiers 1Nteresses.

La majorité des parts doit étre détenue par des experts comptables inscrits au tableau de
I"Ordre, conformément aux dispositions de 'article 7 de 'ordonnance modifiée du 19

septembre 1945,

St une autre société d’expertise comptable vient & détenir des parts de la présente société,
celles-ci seront prises en compte pour le calcul de cette majorité que dans la proportion
equivalente a celle des parts que les experts comptables détiennent dans cette société

participante par rapport au total des parts composant son capital.

Les trois quarts du capital social doivent étre détenus par des commissaires aux comptes et les
trois quarts des associes doivent étre des commissaires aux comptes, conformément aux
dispositions de I’article 218 de la lo1 modifiée du 24 juillet 1966.



Si une société de commissaires aux comptes vient 2 détenir une participation dans le
capital de la présente soci€té, les associ€s non commissaires aux comptes ne peuven tdéienir plus
de vingt-cing pour cent de I’ensemble du capital des deux sociétés.

Chaque part sociale donne a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société
et I'acuf social.

ARTICLE 8 (Nouveau) - AUGMENTATIC REDUCTION DU CAPITAL
SOCIAL

Les augmentations du capital par attribution de parts gratuites comme les réductions de
capital par diminution de parts peuvent toujours étre réalisées malgre I'existence de rompus.

Toute personne n'ayant pas déja la qualité d’associé ne peut entrer dans Ia société i1'occasion
d’une augmentation du capital sans étre préalablement agré€e par les associés conformément aux
dispositions des articles 7 de I’ordonnance du 19 septembre 1945, 218 de la loi du 24 juillet

1966 et par les statuts. .
1.a majorité des parts sociales devra toujours étre détenue par trois experts-comptables,

ARTICLE 9 (Nouveau) - RESPQNSABILITE LIMITEE DES A Ik

Sous réserve des dispositions l€gales les rendant temporatrement soldairement
responsables, vis-3-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les ssociés ne

supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels associés gardent leur responsabilité personnelle & raison des travaux qu'ils
réalisent au nom de la sociéié.

TITRE i1

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 10 (Nouveau) - INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES PARTS.
 SOCIALES

Chaque part est indivisible 2 I'égard de la socigté.

Pendant la durée de I’indivision, pour le calcul de la majorit€ en nombre lorsqu’elle est
requise, chaque indivisaire compte comme associé §'1l n’est pas soumis a agrement. len est.de

méme de chaque nu-propnéiaire.
ook
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Les copropriétaires de parts sociales indivises sont représentés par un mandataire
unique, choisi parmi les indivisaires ou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le maidataire est

désigné en justice a la demande du plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions toncernant
I’affectation des bénéfices, ou il est réservé & I'usufruitier.

Les parts indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérees comme

détenues par des professionnels, pour 1’application des dispositions de I'article 7, parezraphe 3 et
4, que si tous les indivisaires ou le nu-propriétaire et I'usufruitier sont, suivanila régle 2

appliquer, experts-comptables ou comrnissaires aux comptes.

1° Transmission entre vifs

Toutes les transmissions de parts entre vifs, A quelque titre que ce soit, mém celles qui
se font au profit d’un associé, ne peuvent étre réalisées qu'avec le consentement dela majorité

des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette doubz majorité

comprenantla personne et les parts de I’associ€ cédant.
Ces dispositions s’appliquent alors méme que le projet de transmission ne porteraligue sur la

nue-propriété ou I'usufruit de parts sociales.

Le projet de de cession est noafié 2 la société et & chacun des associés par acte extrajuliciaire ou
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, indiquant I’'identité du ¢:ssionnaire

proposé ainsi que le nombre de parts dont la cession est soumise a agrément.
Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a été faite, la gérance doitconvoguer

I"assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts wociales ou

consulter les associés par écrit sur ledit projet.
I.a décisionde la société, qui n'a pas  tre motivée, est notifiée par Ia gérance au cédait par letire

recommandée avec demande d’avis de réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a conpter de la
dernitre des notifications du projet de cession prévues & I'alinéa précédent, le consenement 4 la
cession est réputé acquis. Si la société a refusé de consentir a [a cession, le cédant peut, dans les
huit jours de la notification du refus qui lui est faite, signifier par lettre recommindée avec
demande d’avis de réception qu’il renonce 2 son projet de cession. A défaut de renoiciation de
sa part, les associés doivent dans le délai de trois mois a compter du refus d’agrémeit, acquénr
ou faire acquérir les parts A un prix fixé dans les conditions prévues a P'article 18434 du code
civil. Ce délai de trois mois peut étre prolongé une seule fois, a la demande du gérant, par
décision du président du tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est payécomptant,
sauf convention contraire entre les parties. Si le cédant y consent, la sociéié peut €galenent, dans
le méme délai, racheter les parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, €1 réduisant

corrélativemnent son capital du montant de leur valeur nominale.

od e
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Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sur justification,
étre accordé i la société par ordonnance de référé rendue par le président du mbunal de
commerce. Les sommes dues portent intérét au taux 1égal.

Pour assurer 1’exécution de 1'une ou 1'autre des solutions ci-dessus, la gérance doit
notamment solliciter I’accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les
demandes d'achat émanant des associés et les réduire éventuellement en proportion s droits de

chacun d’eux dans le capital si leur total excéde le nombre de parts cédées.

A 1'expiration du délai imparti et éventuellement proroge, lorsque aucune des solutions
prévues n’est intervenue, 1'associé peut réaliser la cession initialement projet€e, si outefois il

- détient ses parts sociales depuis au moins deux ans ou en a regu la propri€t€ par wuccession,

liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d’un asendant ou
descendant ; I’associé qui ne remplit pas aucune de ces conditions reste propriétaire c ses parts.

Dans tous les cas ot les parts sont acquises par les associés ou les tiers désigrés par eux,
notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d’avis d¢ réception
adressée huit jours 2 1’avance, de singer I'acte de cession. 5’1l refuse, la mutaton esti€gularisée
d’office par la gérance ou le représentant de la soci€t€, spécialement habilité 2 cet effet, qui
signera en ses lieu et place 1'acte de cession. A cet acle qui relate la procédure wmivie, sont

annexées toutes piéces justificatives.

La procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publiques volmtaires ou
forcées. L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de I’adjudicaticn dans les
conditions imparties, comme s’il s’agissait d’un projet de cession. Toute admission d'un nouvel
associé étant soumise A I’agrément préalable des associés conformément aux dispositions de
I’article 7-6° de 'ordonnance du 19 septembre 1945, de I’article 218 de la lo1 du 24 pillet 1966
et du présent article, aucun consentement préalable donné a un projet de nantissement de parts
sociales ne peut emporter & 1’avance agrément du cessionnaire en cas de réalisationforcée des

parts nanties.

2° - Transmission par gig_c_e_s_

En cas de déces d’un associé, ses héritiers ou ayants droit ne deviennent asociés que
s'ils ont recu I’agrément de la mzjorité en nombre des associes survivants. Méme ¢l est déja
associé, I’héritier ou 1’ayant droit d’un expert-comptable ou d’un commissaire atx comptes
associé ne peut, sans I'agrément de ladite majorité, recueillir les parts de son auteur s'in’apasla

méme qualification professionnelle que celui-cl.

Pour ’exercice de leurs droits d’associés, les héritiers ou ayants droit doivent justiier de leur
identité personnelle et de leurs qualités héréditaires, la gérance pouvant exiger la production
d’expéditions ou d’extraits de tous actes notariés étzblissant cetie qualité.
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Tout acte de partage d’une indivision successorale est valablement notifi€ 2 la sodété par le
copartageant le plus diligent. Si les droits hérités sont divis, I'héntier ou I"ayant droitnotifie 2 1a
société une demande d’agrément en justifiant de ses droits et qualit€s. Dans I’un et " aitre cas, si
la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de la réception de cette
notification, 1’agrément est réputé acquis. Si tous les indivisaires sont soumis a agément, la
société peut, sans attendre le partage statuer sur leur agrément global. De conventionessentielle
entre les associés, elle peut aussi , & 1’expiration d’un délai de six mois a compter du décés,
demander au juge des référés du lieu de I’ouverture de la succession de mettre les indvisaires en
demeure, sous astreinte, de procéder au partage. Lorsque les droits héntés dont divs, elle peut
se prononcer sur |'agrément méme en |'absence de demande de I'int€resse.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la ociété sont

" faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudicialre.

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associés ou la société doivent acquéir ou faire
acquérir les parts de I'héritier ou ayant droit. Il est fait application des dispositions ci-dessus
prévues dans ["hypothése d’un refus d’agrément en cas de transmission entre vifs, ks hénters
ou ayants droit non agréés étant substitués au cédant. St aucune des solutions prévies par ces
dispositions n’intervient dans les délais impartis, I’agrément est réputé acquis.

3°- Liquidation d’une communauté de biens entre époux

En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associé, ¢ conjoint
survivant et tous héritiers doivent étre agréés conformément aux dispositions prévue; en cas de
transmission par déces. Il en est de méme pour les héritiers, si la liquidation résulte @ déces du
conjoint de I’époux associé, sans préjudice du droit qu’obtiendrait ce demnier, lors de la
liquidation de la communauté, de conserver Ja totalité des parts inscrites a son nom.JSous cette
méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des €poux ne peit atmbuer
définitivement au conjoint de I'associé des parts sociales, que si ce conjoint estagréé 2 la
majorité des associés, la procédure d’agrément étant soumise aux conditions prévuescomme en
matiere de tansmission entre vifs. A défaut d’agrément, les parts ainsi attribuées chivent étre
rachetées dans les conditions susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefols d’uneprionté'de
rachat pour assurer la conservation de la totalité des parts inscrites a son nom.

4° - Aorément du conjoint comme associé durant I3 communauté de hiens

Si durant la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de I’4poux
associé notifie son intention d’étre personnellement associé, postérieurement a 1’ 2pport ou 2
I’acquisition de parts effectué par son conjoint associé, conformément aux dispuitions de
’article 1832-2 du code civil, il doit étre agréé par une décision prise a la majorité des parts
sociales aprés déduction des parts de I'époux associé qui ne parucipe par au vote.

Dans tous les cas susvisés, la majorité des parts devra toujours étre détenue par rois
experts comptables inscrits, les trois quarts du capital social étant toujours détenss par des
commissaires aux comptes inscrits et les trois quarts des associés devant étre des commissaires

aux compies INSCrits.
-
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ARTICLE 12 (Nouveau) - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ASSQCIE

Le professionnel associé radi€ du tableau des experts comptables ou dela liste des
commissaires aux comptes cesse d’exercer toute activité professionnelle au nom dela société 3
compter du jour ol la décision pronongant la radiation est définttive. Il dispose d’undélai de six
mois & compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses parts afin que solentmaintenues
les quotités fixées a 1'article 7 pour la participation des professionnels. Il peut exiger que le
rachat porte sur la totalité de ses parts et ce rachat total peut ausst lui €re imposé parl|’unanimité
des autres associés. Le prix de ses parts est, en cas de contestation, déterminé conformément aux

dispositions de 1'article 1843-4 du Code civil.

TITRE IV

GERANCE - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 13 (Nouvear) - GERANCE

La société est gérée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, désignis parmi les
associés experts comptables et commissaires aux comptes, et nommés pour une durée
déterminée ou non, par décision adoptée par un ou plusieurs associ€s représentan plus de la

moitié des parts sociales.

I1.POUVOIRS DES GERANTS

Les gérants ont seuls la signature sociale; ils doivent consacrer aux affaires sociaks tout leur
temps et tous les soins nécessaires. +

Dans les rapports entre associés, le gérant peut accomplir tous les actes de gestuion que demande
I'intérét de la société. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci exercent séparément Cts pouvoirs,
sauf le droit qui appartient 3 chaque gérant de s’opposer a une opération avant qu'tlle ne soit

conclue.

Toutefois, dans les rapports entre associés et sans que cette clause puisse €tre opposie aux tiers
ou invoquée par cux, il est convenu que le gérant ne pourra, sans y €tre autoris¢ préalablement
par une décision générale ordinaire, effectuer les actes et opérations suivants

Contracter des emprunts, effectuer des achats, échanges et ventes d'immeubles, coustituer des
hypothégues ou des nantissements, participer a la fondation de soci€té et effectuer tous apports a
des sociétés constituées ou a constituer, prendre des intéréts dans d’autres Soci€i€s.

Le non respsct par un gérant des dispositions de [’alinéa précédent, constitue un juste motif de
révocation.
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Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes dela gérance

qui ne relévent pas de 1’objet social, 2 moins qu’elle ne prouve que le tiers savaiique 1'acte
dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, €tant «clu que la

seule publication des statuts suffise & consutuer cette preuve.

L’ opposition formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet 2 I'égarddes tiers A
moins qu’il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

La ou les gérants peuvent sous leur responsabilité constituer des mandataires jour un ou
plusieurs objets détermmnés.

JT - REMUNERATION

Chacun des gérants pourra percevoir, en rémunération de ses fonctions de dirction et en
compensation de la responsabilité attachée auxdites fonctions, un traitemeit fixe ou
proportionnel ou 2 1a fois fixe et proportionnel, dont le montant et les modalit€s dergglement
sont déterminés par décision collective ordinaire des associés.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de représenution et de
déplacement sur justification.

ITT - RESPONSABILITE

Chaque gérant est responsable individuellement envers 1a société et envers le tiers, soit
des infractions aux lois et reglements, soit des fautes commises dans sa gestion, soit de la

violation des statuts.
I1 doit consacrer aux affaires sociales tout le temps et les soins nécessaires.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilit€ est sohidaire a I'égard des
tiers et des ‘associés. Toutefois dans leurs rapports entre eux, le tnbunal détermine la part

contributive de chacun dans la réparation du dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis aux mémes caditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités, civiles et pénales, que s'ils €taientgérants en
leur nom propre sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne maale qu'ils

dingent.

b

Les associés peuvent soit individuellement, soit en se groupant, intenter 'action en responsabilité
contre le oules gérants dans les conditions de I'article 52 de la loi du 24 juillet 1966.

En cas de réglement judiciaire ou de liquidation des biens de la société, les personnesvisées par
la Iégislation sur le réglement judiciaire, la liquidation de biens, la faillite personnclie et les

banqueroutes peuvent étre rendues responsables du passif social et encounr les interdictions et
déchéances prévues par ladite 1égislation,
A
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[V - FIN_DES FONCTIONS

Les fonctions du gérant prennent fin a I'arrivée du terme fixé.

Le ou les gérants sont révocables par décision diment motivée des associ€s
représentant plus de la moiti€ des parts sociales. Si la révocation est décidée sans justt motif, elle

peut donner lieu 8 dommage et intéréts.
En outre, le ou les gérants sont également révocable par les tribunaux pour cause léritime, 2 la

demande de tout associé.

Le ou les gérants ont le droit de renoncer 2 leurs fonctions a charge pour eux d'uformer les
associ€s de leur décision, six mois avant la cldture de 1'exercice par lettre recommand€e avec

accusé de réception. Il sera dressé acte de ce changement, lequel ne prendra effet qu't la date du
commencement de 1'exercice suivant. |

Cependant, la collectivité des associ€s pourra toujours prendre acte de Ja démission d'un ou des
gérants avec effet ne coincidant pas avec la date d’un exercice.

ILe déces ou la cessation des fonctions du ou des gérants n’entraine pas la dissolition de la
société - 1a collectivité des associés doit procéder au remplacement du gérant.

Dans ce cas, elle est consultée d’urgence par le co-gérant en exercice ou par le COmumissaire aux
comptes s’il en existe un, ou & défaut par un ou plusieurs associés détenant la moit€ des parts
sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des pats sociales,
ou par un mandataire de justice, A la requéte de 1'associ€ le plus diligent.

Toutefois, ce remplacement est facultatif s’il demeure un ou plusieurs co- gérants.

Dans le cas ol la société est dépourvue de gérant depuis plus d’un an, toul intfressé peut
demander au tribunal la dissolution anticipée de la sociéte.

V . PUBLICITE DE LA NOMINATION ET DE LA CESSATION DIS
FONCTIONS -

La nomination et la cessation de fonctions des gérants doivent tre publiées.

Ni Ia société, ni les tiers ne peuvent, pour s¢ soustraire 2 leurs engagements, ¢ prévalorr
d’une irrégularité dans la nomination des gérants ou dans la cessation de leurs fonctions, dés lors

que ces décisions ont €té régulicrement publiées.
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ARTI 14 - DECISTON LLECTIY

I-DISPOSITIONS GENERALES CONCERNANT LES DECISTONS
COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises en assemblée générale ou par consultation €cnte des
associés, dans les conditions prévues par la loi du 24 juillet 1966 et les textes subséquents.

Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour les décisions relauves a 1'zpprobation
des comptes annuels et pour toute autre décision si elle est demandée par un ou plusieurs
associés détenant la moitié des parts sociales ou par le quart des associ€s détenantzu moins le

" quart des parts sociales.

Les décisions collectives sont qualifiées d'extraordinaires ou d’ordinaires.

1.es conditions de convocation des assemblées, de consultation écrite des associés, de tenue des
assemnblées, d’établissement et de conservation des procés-verbaux des décisions collectives sont

celles définies par la loi du 24 juillet 1966.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des associés sont valablement
certifiés conformes par un seul gérant ou, le cas échéant, par un seul liquidateur aucours de la

liquidation.

I1-DECISIONS COLLECTIVES “EXTRAORDINATIRES”

I es décisions exmaordinaires sont celles qui ont pour objet la modification dts statuts ou
’agrément des cessions ou mutations de parts, droit de souscription ou d'attribution.
Sous réserve d’autres conditions impératives définies par les présents statuts ou per la loy, les
décisions extraordinaires sont adoptées par des associés représentant les trois quarns au moins

des parts sociales.

Les associés ne peuvent, si ce n’est & 'unanimité changer la nationalité de la société ou
cransformer la société en nom collectif ou commandite simple cu par actions.

En aucun cas la majorité ne peut obliger un associ€ a augmenter son engagement social.

II- DECISIONS COLLECTIVES “ORDINATRES’

Lesdécisions ordinaires sont toutes celles qui n’entrent pas dans la définition donnée ci-
dessus des décisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur ['approbation des
comptes annuels, la nomination et la révocation des gérants, sur I'approbation de tous actes de la

gérance quin’entrent pas dans la définition de ses POUVOIrS INLEMES.
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Sous réserve d’autres conditions impératives définies dans les présents statuts ou pa la lot, les
décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associ€s representant plus de Iamoin€ des

parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou casultés une
seconde fois, et les décisions sont prises & la majorité des votes émis quel que soit le rornbre des

votants.

IV - MODALITES DE LA CONSULTATION DANS LE CADRE D*INE

ASSEMBLEE
1° CONYOCATION

Les associ€s sont convogués aux assemblées par le gérant sous forme d¢une lettre

recommandée qui leur est adressée quinze jours au moins avant la date de Ia réunon. Un ou
plusieurs associés détenant la moiti€ des parts sociales ou détenant, s'ils représententau moins le
quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d’une assimblée.

Tout associé peut demander au président du wribunal de commerce statuant et référé, la
désignation d’un mandataire chargé de convoquer I’assemblce et de fixer son ordre du jour.

Toute assemblée irrégulidrement convoquée peut étre annulée. Toutefois, 1'action en nullite nest
pas recevable lorsque tous les associés €taient presents ou représentés.

2° ORDRE DU JOUR

I’ordre du jour de 1’assemblée est arrété par 1'auteur de la convocation. la Jettre de

convocation le précise.
Sous réserve des questions diverses, qui ne dolvent présenter qu’une minime impartance, les

questions inscrites & 1’ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu etleur portée
apparaissent clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

1’assemnblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrte 3 1’ordre du jour.

3° REUNION DE L’ASSEMBLEE

I’assemblée est réunie au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans la Jettre de
convocation. _

Elle est présidée par le gérant. Si celui-c1 n'est pas associé, elle est présidée par I'assuwi€ présent
et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si detx associ€s
qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sociales sont acceptants, laprésidence
est assurée par le plus dgé. Un secrétaire associé ou non, peul étre désigné.

oo
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4° REPRESENTATION - VOTE

Chaque associ€ a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal
) celui des parts sociales qu'il possede.

Un associé peut se faire représenter par un auue associ€ ou par son conjoint,d moins que
la société ne comprenne que les deux époux ou seulement deux assocCI€s.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partiede ses parts
et voter en personne du chef de I'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assembl€e. Il peut
cependant étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.
Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le

méme ordre du jour.

5° PROCES-YERBAUX

Toute délibération des associ€s est constatée par un procés-verbal qui indique la date et le
lieu de la réunion, les nom et prénoms des associés préseats ou représentés, le nombre de parts
détenues par chacun d’eux, les documents €t rapports qui leur ont ét€ soumis, le texte des
résolutions mises aux voix, les nom, prénoms et qualité du président, un résumeé des débats et le

résultat des votes.

Les proces-verbaux sont établis et signés par les gérants, et s’1l y a lieu, parle président
de ’assemblée, |

Les proces-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siege de la sci€té, coté et
paraphé dans la forme ordinaire, soit par un juge du tribunal de commerce oudu tribunal
d’instance, soit par le maire ou un adjoint au maire de la commune du siege de la sx1€té.

6° DROIT DE COMMUNICATION ET D' INFORMATION DES ASSOCIES

En cas de convocation d’une assemblée autre que celle qui doit statuer sur les comptes de
I'exercice, le texte des résolutions proposées, le rapport des gerants ainsi que, lecas échéant,
celui des commissaires aux comptes, sont adressés aux associ€s quinze jours 2u moins avant la

date de 1'assemblée.

En outre pendant le délai de quinze jours qui précede 'assemblée, les mémes documents soat
tenus au sitge social, A la disposition des associés, qui peuveat en prendre conazissance ou

copie.
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V - ASSEMBLEE STATUANT SUR LES COMPTES SOCIAUX

1° REUNION DE L’ASSEMBLEE

Dans le délai de six mois qui suit la cldture de ['exercice, le rapport sur les opéations de
I'exercice. I'inventaire, le compte de résultat, le bilan et I’annexe €tablis par les géants sont

sournis 2 I'approbation des associés réunis en assemblée.

29 DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCES

Le bilan, le compte de résultat, I’annexe ainsi que le rapport de gestion €tibll par la
gérance, sont tenus au si¢ge social a la disposition des commissaires aux comptes s’ilen existe,

un mois avant la convocation de I’assemblée.

Le bilan, le compte de résultat et 1’annexe, le rapport de gestion ainsi que le texte des fsolutions
proposées et le cas échéant, les rapports du commissaire aux comptes sur les compte annuels,
sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de I'assemblée.

A compter de la communication des documents prévue 3 ’alinéa précédent, tout asocié a la
faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gerant sera tenu de répondre a cours de

I’assemblée.

VI -DECISIONS PRISES PAR CONSULTATION ECRITE DES ASSOCTES

1° FORME

Lorsqu'une consultation €crite est possible, conformément aux dispositions ¢e I'article

26, les mémes docurnents que ceux prévus en €as d’assemblée sont adressés aux asociés par

letre recommandée avec demande d’ avis de réception.

ompter de la date de récepton de ces

Les associés disposent alors d’un délai de vingt jours a ¢
n’aura pas répondu dais ce délai

documents pour émettre leur vote par écrit. Tout associé qul
sera considéré comme s’étant abstenu.

Pour chaque résolution le vote est exprimé par oul Ou non.

2° PROCES-VERBAUX

Les procés-verbaux sont tenus dans les mémes conditions que celles prévues pour les
procés-verbaux d’assemblée, & I’exclusion de toutes les mentions concernant la seule ssemblée.
Il y est mentionné que la consultation a €té effectude par écrit et justifi€ que les formalités ont

été respectées.
wod e
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La réponse de chaque associ€ est annexée 4 ces proces-verbaux.

VII- DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT, D'INFORMATION ET
DE_CONTROQLE DES ASSOCIES

1° DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT

Tout associé a le droit, 3 toute époque, d’obtenir au siege social la délivrance d’une copie

- cerdfiée des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer A ce document la liste des gérants et le cas échéant, des commissaires aux
comples en exercice, et ne peut pour cette délivrance exiger le paiement d’une sornmesupérieure

a deux francs.

L’associé a également le droit, & toute époque, de prendre par lui-méme et au sitge social,
connaissance des documents suivants : comptes de résultats, bilans, annexes, mventaires,
rapports soumis aux assernblées et procés-verbaux de ces assemblées concemant les trois
demiers exercices. Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte
celui de prendre copie. A cette fin, I’associé peut se faire assister d’un expert inscnt sur une des

listes établies par les cours et mbunaux.

2° EXPERTISE

Un ou plusieurs associés représentant 2u moins un dixieme du capital socil peuvent

demander soit individuellement soit en se groupant sous quelgue forme que ce soit, la
désignation en justice d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou

plusieurs opérations de gestion.

Le ministére public et le comité d’entreprise sont habilit€s a agir aux mémes fins.

S’il est fait droit 2 la demande, la décision de justice détermine 1'étendue de Ia mission et des
pouvoirs des experts. Elle peut mettre 4 la charge de la société les honoraires des experts.

Le rapport est adressé au demandeur, au ministére public, au comité d’entrprise, au
commissaire aux comptes ainsi qu’au gérant. Ce rapport doit en outre €tre annexé a cefui établi
par le commissaire aux comptes en vue de la prochaine assernblée genérale et recevor la méme

publicité,

3° PROCEDURE D’ALERTE

Tout associé non gérant, peut deux fois par an, poser par écnt des questions auvgérant sur
tout fait de nature 2 comprometire la continuiié de 1'exploitation. La réponse du gérant est

communiquée au COmMMISSaIre aux comptes.
v
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TITRE V i
CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

1.2 nomination d’un commissaire aux comptes titulaire et d"un comrmussaire aux comptes
suppléant est obligatoire en cas de dépassement des seuils visés a Iarticle 64 de lalol du 24
juillet 1966 ; elle est facultative dans les autres cas mais peut toujours étre demandéeen justice
par un ou plusieurs associés possedant la quotité requise de capital (au moins un dxi¢me du

capital).
I es commissaires sont nommés pour une durée de six exercices.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixitéme du capital social, le com1té
d’entreprise, le ministére public, dans les conditions fixées par décret, pourront demander en
justice, pour juste motif, la récusation d’un ou plusieurs commissaires aux comptes déignés par
I’assemblée générale. S’i1 est fait droita la demande, un nouveau comiriissaire aux comptes sera
désigné en justice. II demeurera en fonction jusqu’a I’entrée en fonction du commisaire aux

comptes désigné par ’assemblée générale.

I es commissaires aux comptes effectuent les vérifications et controles et établissent les rapports
prévus par laloi.

Les commissaires aux comptes sont avisés au plus tard en meme temps que les associés, des
assemblées ou consultations.

Iis sont avisés, en outre par la gérance, des conventions réglementées passées entre lasociété et
les associés et gérants, dans le délai d'un mois a compter de la conclusion desdites corventions,
ainsi que des mémes conventions conclues au cours d’exercices antérieurs, dont I'exéaition s’est
poursuivie au cours du dernier exercice, dans le délai d'un mois 3 compter de la cldture ce

'exercice. -

IIs ont acceés aux assemblées.

Le rapport sur les opérations de 1’exercice, I’inventaire, le compte d’exploitation ginérale, le
compte de pertes et profits, et le bilan établis par la gérance, doivent €tre tenus 2 la Gisposition
des commissaires aux comptes quarante cing jours au moins avant la réunion de I’assemblée.

Les honoraires des commissaires aux comples qui sont & la charge de la société sont fixés selon
les modalités déterminées par décret.

Les commissaires aux comptes sont responsables tant 2 I’égard de la société que des tiers, des

conséquences dommageables de fautes et négligences par eux commises dans I'exercite de leurs
fonctions, dans les termes de 1a lot.
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TITRE VI

f

CONVENTIQONS ENTRE UN GERANT QU UN ASSQCIE ET LA

SOCIETE
ARTICLE 16 - CONYENTIONS SOUMISES A PROCEDURE SPECIALE

Le ou les gérants doivent aviser le commissaire aux comptes, s'il en exisie un, des
conventions intervenues directement Qu par personne interposée entre eux ou l'un des associes et
la société, dans le délai d’un mois 2 compter de la conclusion desdites conventions.

Lorsque 1’exécution de conventions conclues au cours d’exercices antérieurs a £t€ poursulvie au
cours du demier exercice, le commissaire aux comptes est informé de cette situaton das le délai

d’un mois A compter de la clture de Pexercice.

'il en existe un, présentent a ’assemblée

Le ou les gérants, ou le commissaire aux comptes, s
associés, en cas de consultation écrite, un

générale ou joignent aux documents communiqués aux
rapport sur ces convenuons, contenant les mentions suivantes :

_ I’énumération des conventions soumises a |"approbation de 1'assemblée des ssociés,

- le nom des gérants ou associés intéresses,

_ 12 nature et 1’objet desdites conventions,

_ les modalités essentielles de ces conventions, notamment I’indication des prix ou tarifs
pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des
intéréts stipulés, des siiretés conférées et, le cas échéant, toutes aures indications permettant aux
associ€s d'apprécier I’intérét qui s’attachait a la conclusion des conventions analysées,

- I'importance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ansi que le
montant des sommes versées ou regues au cours de 1’exercice en exécution des coenventions
conclues au cours d’exercice antérieurs et dont ’exécution a €té poursuivie au coursdu dernier

exercice.

g I’associé intéressé ne peut pas prendre part au

'assemnblée statue sur ce rapport. Le gérant o
quosum et de la majorié.

vote et ses parts ne sont pas prises en comple pour le calcul du

Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues pa un gérant

non associé sont soumnises a ’approbation préalable de I'assemblée.

Les conventions non approuvée produisent néanmoins leurs effets & charge, pour le gémant, et s'1l
y a lieu pour ['associé contractant, de supporter individuellement ou solidairernent, selon les cas,

les conséquences du contrat préjudiciables a la sociéié.

Ces dispositions s’étendent aux conventions passées avec une socicté dont un asS0Ci€
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du Diectolire ou

membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société.
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Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du Directoire ou
—embre du conseil de surveillance, est simultanément gerant ou associ€ de la société.

Ces dispositions ne sont toutefols pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues A des conditions normales.

ARTICLE_17 - CONVENTIONS INTERDITES

Il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes'momlcs, de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentr par elle
un découvert, en comple courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avalistr par elle

leurs engagements envers les tiers.
Cette interdiction s'applique aux représentants l€gaux des personnes morales associées.

Elle s’applique également au conjoint, ascendants ou descendants des gérants ou asseciés ains
qu'a toutes personnes interposees.

Toutefois, si la société exploite un établissement financier, cette interdiction ne s’applique pas aux
opérations courantes de ce commerce conclues 2 des conditions normales.

TITRE VII

EXERCICE SQCIAL - COMPTES SOCIAUX - INFORMATION
COMPTABLE - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL

I ’exercice social a une durée de douze mois. Il débute le prernier janvier et setermine le
31 décembire.

A tte d’exception, le premier exercice social comprendra la durée écoulée ente la date
d’immatriculztion de la société et le 31 décembre 1992

ARTICLE 19 - COMPTES SOCTAUX

"u

A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse I'inventaire des divers €léments de
I’actif et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels en se conformant aux

dispositons législatives et réelementaires.

Elle doit également rédiger un rapport de gestion écrit sur I’ensemble de 1'actvité de la
société pendant 'exercice écoulé. Ce rapport indique avec précision 1'excédant constat, qualifié

de bénéfice, ou le déficit relevé, constituant Ia perte.
vorf wes
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De méme, il doit préciser I’évolution prévisible de la société, les événements importanis
survenus entre la date de la cldture de 1’exercice et la daie laquelle il est étabh, les acuriies de la
<ociété en matitre de recherche et de développement. -

La gérance doit adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de I”sssemblée
générale appelée A statuer sur les comptes d’un exercice social, le rapport susvisé, airsi que les
comptes annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas €échéant, le rajport des

comimissaires aux comptes.

1 e compte de résultat, le bilan et 'annexe sont établis aprés chaque exercice selon ks memes
formes et les mémes méthodes d’évaluation que les années précédentes, sauf si un chingement
exceptionnel est intervenu dans la situation de la soci€t€.

Dans ce dernier cas, les modifications doivent étre décrites et justifiées dans 'annixe. Elles

‘doivent aussi &tre signalées dans le rapport de gestion, et le cas échéant, dans le mipport des

commisSaires aux comptes,

Méme au cas d’absence ou d’insuffisance du bénéfice, 1l est procédé aux amortissments et
provisions nécessaires. Les frais de constitution de la société sont amortis avant toute dstribution

de bénéfices et au plus tard dans un délai de cinqg ans.

] es frais d’augmentation de capital sont amortis au plus tard A I’expiration du dnquieme
exercice suivant celui au cours duquel ils ont €té engages. Ces frais peuvent étre imputés sur le

montant des primes d’émission afférentes A cette augmentagon.

ARTICLE 20 - INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE

Si la soci€ié vient & répondre 2 'un des critéres définis par décret et tirés du tombre de
salariés ou du chiffre d’affaires, compte tenu éventuellement de la nature de ’activitt, le ou les
gérants sont tenus d’établir une st ruation de 1'actif réalisable et disponible, valeurs d’erploitation
exclues, et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de finarcement en

méme temps que le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel.

La périodicité, les délais et les modalités d'établissement de ces documents sont tgalement
précisés par décret.

I a soci€té cesse d’étre assujettie A cette obligation lorsqu’elie ne remplit aucune de cesconditions
pendant deux exercices successifs. |

Les documents susvisés sont analysés dans des rapports écrits sur I'évolution dela SOC1EtE
établis par le gérant, qui les communique au commissaire aux comptes, au comité d nreprise,
et le cas échéant, au conseil de surveillance lorsqu'il est institué dans ces SOCIELEs.

En cas de non-observation de ces dispositions, ou st les informations données dans l¢s rapports
visés a 'alinéa précédent appellent des observations de sa part, le commissaire aux tomptes le
sicnale dans un rapport au gérant ou dans le rapport annuel. It peut dermander que sin rapport
soit adressé aux associés. Ce rapport est communique au comité d’entreprise.
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ARTICLE 21 - APPROBATION DES COMPTES SOCTAUX

i

I’assemblée ordinaire des associés, qui est obligatoirement appelée a statuer sur
|’approbation des comptes d’un exercice social dans les six mois suivant la cloure dudit
exercice, se prononce également sur I'affectation a donner aux résultats de cet exercice.

ARTICLE 22 - AFFECTATION DES RESULTATS

* Bénefices nets

Les produits nets de I’exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice de I’exercice.

* Réserve lépale e

Sur le bénéfice diminué le cas échéant des pertes anténeures, 1l est fait prélévement d’un
vingtidme au moins affecté 2 la formation d’un fonds de réserve dit “réserve légale™. Ce
prélévement cesse d’étre obli gatoire lorsque cette réserve atteint le dixieme du capital social, mais
doit recommencer en cas d’augmentation de capital jusqu’a ce que la nouvelle limite soit atteinte.

* Bénéf 1stri |

I e bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes d porter en reserve en application de la lo1 ou desstatuts, et

augmenté dureport bénéficiaire.

En outre, ’assemblée peut décider la mise'en distribution des sommes prélevees sur les
réserves dont elle a la disposition. En ce cas, la décision indique expressément les postes de

réserves sur iésquels les prélévements sont effectués.

Toute distribution est interdite lorsque les capitaux propres deviennent inféneurs au
montant du capital social augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permetient pas de

distmbuer.

* Réserves statutaires - report A nouveau

Toutefois, avant de décider la distribution de hénéfice sous forme de dividend: entre les

associés proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d’eux, l'sssemblée
pourra prélever toutes sommes qu elle jugera convenable pour les porter en tout ou partie a tous

fonds de réserve ou de prévoyance ou encore pour les reporter a nouveau.
o ees

221 -



p=a

& i A R Sk —ullr +

¥ Pertes éventuelles

Les pertes, s'il en existe, sont affectées au compte “Report 2 Nouveau” ou compensées
directement avec les réserves existantes.

RTICLE 23 - COMPTE RANTS DA CIES

Chaque associé a la possibilité, avec le consentement de la gérance, de verser dans la
caisse sociale les fonds jugés utiles aux besoins de la société. Les conditions de fonctonnement
de ces comptes, la fixation des intéréts, les délais pour retirer les sommes sont anétés dans
chaque cas par accord entre la gérance et les intéressés en appliquant les dispositions des statuts

concernant les conventions soumises 2 procédure spéciale.

TITRE VIII

PRORQGATION -DISSOLUTION - LIQUIDATION

RTI 24 - PROQROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, la gérance provoque ure décision
collective extraordinaire des associés afin de décider si la société doit €tre prorogée ou non.

1.a décision des associés sera dans tous les cas rendue pubhque.

A défaut par la gérance de procéder A cette convocation, tout associé pourra demander au
président du tribunal de commerce, statuant sur requéte, la désignation d’un mandatare chargé

de consulter les associés sur cette quesuon.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION

* Dissolution au terme dela durée

La société est dissoute i I'arrivée du terme fixé. La prorogation de la société peut
cependant &tre décidée par les associ€s en assemblée générale extraordinaire.
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* Dissolution anticipée [

- Décision des associés : La dissolution anticipée de la soci€té peut etre décidée A tout
moment par décision extraordinaire des assocCi€s.

- Capitaux propres inférieurs 2 1a moitié du capital : S1, du fait de pertes constatées dans
les documents comptables, les capitaux propres de la société deviennent infénieurs 2 la moitié du
capital social, les associés décident dans les quatre mots qui suivent I’approbation dts comptes
ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu 2 dissolution anucipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majonité exigée pour la modification desstatuts, la

société est tenue, au plus tard a la cloture du deuxiéme exercice suivant celui au coursduquel la
constatation des pertes est intervenue, sous réserve des disposiuons de 'article 35 de laloi du 24

juillet 1966, de réduire son capital d’un montant au moins €gal a celui des pertes qui n’ont pu
étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n’ont pas €€ reconstitués a

concurrence d’une valeur au moins égale 2 1a moiti€ du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée dans un joumalﬁabilité A
recevoir les annonces 1égales dans le département du siege social, déposée au greffe du tnbunal
de commerce du lieu de ce siége et inscrite au registre du commerce et des SOCIELEs.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision ou si les
associés n’ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justce la dissolution de
la société. Il en est de méme si les dispositions de 1'alinéa précédent n’ont pas €té apliquées.
Dans tous les cas, le tribunal peut accorder 2 12 société un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou 1l statue sir le fond,

cette régularisation a eu lieu.

* Réduction 1tal social SSOU. minimum tégal : La réductiondu capital

social 3 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous le nspect des
conditions prévues 2 I'article 35 de la loi du 24 juillet 1966. A defaut, tout intéessé€ peut

demander enjustce la dissolution de la société.

ARTICLE 26 - LIOUIDATION

La société est en liquidation dés I’instant de sa dissolution, quelle qu’en soitla cause.
Cependant, cette dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu’a compter de la date 2

laquelle elle est publiée au registre du commerce et des societes.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidagon jusqu'ala clotwre
de celle-ci. Toutefois, la mention “Société en liquidation” ainsi que le nom du ou des liquidateurs
doivent figurer sur tous actes et documents émanant de la soci€té et destinés aux ters.

vorl e
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La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les associés ouen dehors

d’eux et nommés par décision ordinaire des associ€s ou, a défaut, par ordonnance duprésident
du Tribunal de grande instance statuant sur requéte de tout intéresseé.

Le liquidateur ou chacun d’eux s'ils sont plusieurs, représente la société, 1l a les pouvars les plus
&tendus pour réaliser 1'actif et acquitter le passif.

Pendant le cours de la liquidation, les associés, comme pendant !'existence de i société,
prennent les décisions qu’ils jugent nécessaires pour tout ce qui concerne cette liquida ton.

L’ actif social est réalisé par le ou les liquidateurs, qui ont a cet effet les pouvoirs les phs étendus
et qui, s'ils sont plusieurs, peuvent agir ensemble ou s€éparément.

Apres 1’acquit du passif et des charges sociales, le produit net de la liquidation est enploy€ tout

d’abord 3 rembourser le montant des parts sociales s1 ce remboursement n’'a pas tncore €ié
opéré ; le surplus est réparti entre tous les associ€s gé€rants ou non gérants, au prorata (u nombre
de parts appartenant & chacun d’eux, le tout sous réserve de I'application des artucles350 a 401

de laloidu 24 jluillet 1966, 266 & 271 du décret du 23 mars 1967.

TITRE IX

DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et I'un de ses clients, la société s’efforera avant
tout recours contentieux de faire accepter P'arbitrage du Président du Conseil régional de I’ Ordre
des Experts comptables et des comptables agréés ou du Président de la commissionrégionale

des commissaires aux comptes, selon I'objet du litige.

En cas de contestation soit entre les associés, les gérants, les liqmdateurs et la siciété, soit
entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou relativement a I'interprétation ou 2
I’exécution des clauses statutaires, les intéressés s’ efforceront avant tout recours contentieux, de
faire accepter I’arbitrage, selon leur choix, soit du Président du Conseil régional de 1'0rdre des
experts comptables et des comptables agréés, soit du Président de la commission régonale des

comrmissaires aux comptes.

ARTICLE 28 - PUBLICITE

Les formalités de constitution étant accomplies, 1’avis prévu par 1’article 285 dudécret du
23 mars 1967 sera inséré dans un journal d'annonces légales paraissant dans le départ:ment du

siége social.
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