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SOCIETE FICOREC AUDIT
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
CAPITAL DE 40000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 327 BD MICHELET
13009 MARSEILLE
N° RCS MARSEILLE B 383 916 608

CESSIONS DE PART SOCIALES

LES SOUSSIGNES :

o  Monsieur Jean-Claude CAPUONO,
Né le 11 ma1 1953 a BONE (ALGERIE),
Demeurant rue du vert coteau,
13380 PLAN DE CUQUES,

De nationalité frangaise,
Marié sous contrat de séparation de biens a Mme Edith CORSI,

ci-aprés dénommé « LE CEDANT »,

D’UNE PART,

« [Lasociéte FICOREC EUROPE AUDIT,
Société a Responsabilité Limitée unipersonnelle,

Dont le siége social est au 327 Bd Michelet,
13009 MARSEILLE,

Immatriculée au RCS de MARSEILLE sous le numéro 482 352 481,
Représentée par son gérant, M. Guillaume DEBUYCK,

ci-aprés dénommée « LE CESSIONNAIRE »,

D’AUTRE PART,

Ont préalablement a la cession de parts sociales objet des présentes, exposé ce qui suit :
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EXPOSE

LE CEDANT est associ€ dans la sociéte a responsabilite limitée « FICOREC AUDIT».

Celle-ci est immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de MARSEILLE sous le numéro B
383 916 608.

Le siége social est fixé a MARSEILLE, 327 Bd Michelet, 13009 MARSEILLE.

LLa sociét€ a pour objet exclusif I’exercice de la professton d’expert-comptable et de commissaire aux
comptes telles qu’elles sont définies par I’ordonnance modifiée du 19 septembre 1945 et la loi
modifiée du 24 juillet 1966 et telles qu’elles pourraient I’étre par tous textes législatifs ultérieurs.

Le capital social est fixé a la somme de 40 000 euros. Il est divisé en 100 parts soctales de 400 euros
chacune de valeur nominale, numérotées de 1 a 100, et attribuées aux associés en proportion de leurs
apports respectifs et des parts sociales intervenues depuis la création de la société, savoir :

0 Monsieur Jean-Claude CAPUONO, a concurrence de quatre-vingt-
dix-neuf parts sociales, numérotéesde 1 499, ci...............coooiiill. 99 parts,

0 Monsieur Guillaume DEBUYCK, a concurrence de une part
Sociale portant le numeéro 100, Cl......coiiiiiiiiii i | part.

SOIT TOTAL DES PARTS SOCIALES : 100 parts.

Les gérants actuels de la société sont MM. Jean-Claude CAPUONQO et Guillaume DEBUYCK.

Apres avoir exposé ce que dessus, les soussignés ont ainst qu’il suit procédé a la cession de parts
sociales objet des présentes :

CONVENTION

I - CESSION DE PARTS SOCIALES

LE CEDANT cede et transporte sous les garanties ordinaires et de droit, au CESSIONNAIRE
qui accepte, 29 parts socialer (Vingt-neuf) de 400 euros de valeur nominale, numérotées de 71 a 99,
entiérement libérée, a prendre sur les parts sociales qu’il possede dans la société sus-désignée.
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II - PRIX

LLa présente cession de parts sociales est consentie et acceptée moyennant le prix de 2 182.76 euros
la part sociale, soit 63 300 euros (SOIXANTE TROIS MILLE TROS CENTS EUROS) pour
I’ensemble des parts cédées. Ce prix est fixé d’un commun accord entre les parties et ne saurait subir

une quelconque variation a la hausse ou a la baisse pour quelque motif que ce soit.
Cette somme est réglée ce jour par le cessionnaire au cédant qui le reconnait et lu1 en donne bonne et

valable quittance ;

DONT QUITTANCE D’AUTANT

11l - PROPRIETE-JOUISSANCE

LE CESSIONNAIRE aura la propriété et la jouissance des parts cédées a compter de ce jour avec tous
les droits y attachés, sous réserve de I’exception ci-aprés déclarée. A cet effet, le CEDANT met et
subroge le cessionnaire dans tous les droits et actions attachés aux parts cédées. 1l est cependant
expressément convenu entre les parties que la totalité des droits aux dividendes relatifs a Pexercice

2005 demeurera attachée au cédant.

IV — DECLARATION DU CEDANT

LE CEDANT déclare avoir la libre disposition des parts cédées et déclare qu’elles ne font I’objet
d’aucune remise en gage ni d’aucun nantissement et qu’elles ne sont exposées a aucune mesure de
confiscation ou de séquestre et ne peuvent étre frappées d’aucun droit de préemption ou de privilége

notamment au profit du TRESOR.

V - SIGNIFICATION

La présente cession sera signifiée a la société conformément aux dispositions de Particle 1690 du code
civil. Toutefois, cette signification pourra étre remplacée par le dépét d’un original du présent acte au
stége social contre remise par la gérance d’une attestation de ce dépot.

VI - DECLARATIONS FISCALES

Pour la perception des droits d’enregistrement, le cédant declare que la société « FICOREC AUDIT»
est soumise a I'imp6t sur les sociétés. Il déclare également que les parts cédées ne conferent pas la
jouissance de droits immobiliers.

VII - AGREMENT DU CESSIONNAIRE DE PARTS SOCIALES

LLa présente cession de parts sociales a la société FICOREC EUROPE AUDIT a fait ’objet d’un
agrément conformément a la loi et aux statuts prévoyant que les parts sociales ne sont pas librement
cessibles a des tiers étrangers a la société, par délibération collective des associés.




VIII - ORIGINE DE PROPRIETE

Le cédant est propriétaire des parts sociales cédées pour les avoir regues lors de la constitution de

la société en contrepartie d’apports en numéraire, ainst qu’il résulte des statuts de la sociéte etablis en
date du 18 décembre 1991 a MARSEILLE, enregistrés 4 MARSEILLE, Recette Principale des Impdts
du 8™ Arrt, le 19 décembre 1991,

IX -~ GARANTIE DE PASSIF ET D’ACTIF

: : : : . ,
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D’un commun accord entre les parties, la présente cession de parts sociales est consentie sans aucune

garantie de passif ou d’actif au profit du cessionnaire.

X -ELECTION DE DOMICILE

Pour I’exécution des présentes et de leur suite, les parties font élection de domicile en leur demeure
respective sus-indiquée et spécialement pour la validité d’éventuelles inscriptions & prendre au Greffe

du Tribunal de commerce de MARSEILLE.

XI - CLAUSE DE RIGUEUR

Les parties déclarent étre garantes de I’exactitude des énonciations faites aux présentes que le
rédacteur n’a fait ici que reproduire.

XII - POUVOIRS

Tous pouvotirs sont confiés au porteur d’un original des présentes pour remplir ou requérir toutes
formalités.

XIII - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par le CESSIONNAIRE
qui s’y oblige.

Fait et passé en autant d’originaux que de parties plus un pour ’enregistrement et deux pour le dépot
au Greffe du Tribunal de commerce de MARSEILLE.

FAIT A MARSEILLE, LE 28/ o\ ] E’Zwé

LE CEDANT + LE CESSIONNAIR

M. Jean-Claude CAPUQO P/o la société FICO \EC EUROPE AUDIT
M. Guillaume DEBUYCK




SOCIETE FICOREC AUDIT
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITE
CAPITAL SOCIAL DE 40 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 327 BD MICHELET
13009 MARSEILLE
R.C.S. MARSEILLE B 383 916 608
RCS N° CHRONO 91 B 2174

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DES
ASSOCIES REUNIE EXTRAORDINAIREMENT

L’an Deux Mille six,
e vingt-huit janvier,
A dix heures,

Les associés de la société «FICOREC AUDIT», Société a responsabilité Limitée au capital
social de 40 000 Euros, se sont réunis en assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement au
siege social, a MARSEILLE suivant la convocation qui leur a ét€ faite par la gérance.

11 a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associ€é en entrant en
séance.

L.’assemblée est présidée par Monsieur Jean-Claude CAPUONO, co-gérant associé.

La feuilie de présence révéle que les associés présents ou réguliérement représentés détiennent
I’ensemble des parts sociales et qu’en conséquence I’assemblée est habilitée & prendre toutes décisions
ordinaires comme extraordinaires conformément aux statuts et aux textes en vigueur.

Le président dépose sur le bureau et met a la disposition de I’assemblée :

O La feuille de présence,
O Le texte des résolutions soumises au vote de P’assemblée,
0 Un exemplaire des statuts.

Le président déclare que I’assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du 1our sutvant :
P q J




ORDRE DU JOUR

Agrément d’un cessionnaire de parts sociales,
Pouvortr pour représenter le cabinet,

Mise a jour éventuelle des statuts,

Questions diverses.

RV LR

Puis la discussion est ouverte. Diverses observations sont présentées.

Personne ne demandant plus la parole, le président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés donne acte a la gérance :

= de ce que les dispositions légales concernant la convocation de ’assemblée ont bien é€té
respectées.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité des associés présents ou représentes.

DEUXIEME RESOLUTION

Conformément a la loi et au texte des statuts prévoyant que les parts sociales ne peuvent €tre
transmises a qui que ce soit, qu’avec le consentement de la collectivite des associés, Monsieur Jean-
Claude CAPUONO exprime son intention de céder 29 parts sociales qu’il détient dans la société a :

<+ Lasociété FICOREC EUROPE AUDIT, qui ferait ’acquisition des 29 parts sociales.

Cette acquisition se fera au prix de 2 182.76 euros la part sociale.

Aprés délibération, la collectivité des associés déclare a I’'unanimité agréer cette cession.

TROISIEME RESOLUTION

Sous condition suspensive de la réalisation définitive des cessions de parts sociales, objet du
présent agrément, la collectivité des associés décide de modifier I’article 7 des statuts de la fagon
suivante :




Article 7 (Nouveau) — Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de QUARANTE MILLE EUROS (40 000 euros) et il
est divisé en 100 parts sociales de 400 euros chacune (quatre cents euros) de valeur nominale,
intégralement libérées, numérotées de 1 a 100 inclus, et attribuées aux associ€s en proportion de leurs
apports initiaux et des cessions de parts intervenues, a savoir :

¢ M. Jean-Claude CAPUONO, a concurrence de soixante-dix
parts sociales numérotéesde 1 a 70, Cloaeiiinniiiiiiin 70 parts,

¢ Lasociété FICOREC EUROPE AUDIT, a concurrence de vingt-neuf
parts sociales numérotéesde 71299, ci........... 29 parts,

¢ M. Guillaume DEBUYCK, a concurrence de une part sociale

portant le numéro 100, cl..........oooiiiiiiiii | part,
TOTAL DES PARTS SOCIALES. ... [00 parts

Cette résolution mise aux voix est adoptée a I’unanimité des associe€s preésents ou représentes.

QUATRIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance pour effectuer ou faire effectuer les formalités de
publicité afférentes aux résolutions ci-dessus adoptées.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des associés présents ou représentés.
P P

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par la
gérance et visé par les associés présents a I’assemblée.

LE CO-GERANT
M .Jean-Claude CAPUQ




« FICOREC AUDIT »

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
CAPITAL SOCIAL : 40 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : 327 BD MICHELET
13009 MARSEILLE
R.C.S. MARSEILLE B 383 916 608




LES SOUSSIGNES

- Monsieur Jean-Claude CAPUONO,
Né le 11 mai 1953 3 BONE (ALGERIE),
demeurant Rue du Vert Coteau,

13380 PLAN DE CUQUES,
Marié sous contrat de séparation de biens,
Expert-comptable - Commissaire aux comptes,

de nationalité frangaise,

- Monsieur Jacques BENHAYOUN,
N¢ le 19 juillet 1947 2 FES (MAROC),
demeurant 305 B Avenue du Prado,
13008 MARSEILLE,

Marné sans contrat,
Expert-comptable - Commissaire aux comptes,

de mationalité frangaise,

- Monsieur Guy BENICHOU,

Né Ie 29 novembre 1937 2 TLEMCEN (ALGERIE),

demeurant 5 bd Gariel,
13004 MARGSEILLE,
Man¢ sans contrat,
expert-comptable,

de nationalité frangaise,

- Monsieur Jean-Jacques DE RONCH],
NE It 9 octobre 1945 a2 AUDINCQURT (DQUBS)
demeurant au 36 Cours Lieutand,
13001 MARSEILLE,

Marié sans contrat,
Expert-comptable - Commissaire aux comptes,

de nationalité francaise,

ONT ETABLI AINSI QU’IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCETE A
RESPONSABILITE LIMITEE DEVANT EXISTER ENTRE EUX ET TOUTEAUTRE

D’ASSOCIE.

PERSONNE QUI VIENDRAIT ULTERIEUREMENT A ACQUERIR LA (WALITE
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TITRE I :

FORME - OBJET - APPELLATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL -
DUREE

ARTICLE 1 (Nouyeau) - FORME

I1 est formé entre les propriétaires de parts sociales ci-aprés créées et de celles qui
pourraient 1'étre ultérieurement, une société a Responsabilit€ limitée qui sera régie par les
‘dispositions légales et réglementaires concernant cette forme de soci€té et celles régissant les
professions d’expert comptable et de commissaire aux comptes, et par les présents stats.

ARTICLE 2 (Nouveau) - OBJET

I_a société a pour objet en France et & I'étranger :

““ L'exercice de la profession d’expert-comptable et de commissaire aux comptes telles
qu’elles sontdéfinies par I’ordonnance modifiée du 19 septembre 1945 et la loi modifide du 24

juillet 1966 et telles qu’elles pourraient I'étre par tous textes législatifs ufténeurs.

“Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cetobjet, s’y
rapporient et contmbuent a sa réalisation.

“Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les entreprises infustrielles,

commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles & I'exclusion de celes qui ont
pour seul objet de faciliter I’exercice de ’activité professionnelle et libérale de leursmembres.

Elle ne peut non plus se trouver sous la dépendance, méme indirecte, @’ aucune pirsonne ou
d’aucun groupe d'intéréts.”

ARTICLE3 - APPELLATION SOQCIALE

I a société a pour appellation la dénominaticn sociale suivante :

“FICOREC AUDIT”

Les acies et documents émanant de 1a société et destinés aux tiers, notammentles lettres,
factures, annonces et publications diverses, indiqueront la dénomination sociale pgcédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots “Société A Responsab:lité Limige” et de

I’énonciationdu capital.
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ARTICLE JSIEGE SOCJIAL

Le sicge soctal est fixé 3 :
«327 BD MICHELET - 13009 MARSEILLE »

[l pourra €tre transféré en tout autre lieu de la méme ville par simple décision dela gérance
sous reserve de ratification par I"assemblée générale des associés, et en tout autre endroit pr décision

collective extraordinaire.

ARTICLES - DUREE

lLa durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a comptr de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf cas de prorogation ou de dissolution

anticipée.

IITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPORTS (Nouveau)

[l a éié apporté a la société :

1° Asa constitution :

- Monsteur Jean-Claude CAPUONO, une somme en numéraire de
De Dix neuf mille Francs (JS000F.), Chovvvvviineii i, 19 000 Frams,

- Monsieur Jacques BENHAYOUN, une somme en numéraire de
De Dix neuf mille Francs (19000 F.). clooveviiviviiiininanen, 19 000 Frans,

- Monsieur Guy BENICHQU, une somme en numéraire de
Onze mille cinq cents Francs (11 SO0 F.),ci.oooooiiiio i, 11 500 Frans,

- Monsieur Jean-Jacques DE RONCHI, une somme en numéraire de
Cing cents Francs (SO0 F.), Clovvvininiieiiiiii e 500 Frang,

Soit au total la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS......... 50000 Frans




Laquelle somme de CINQUANTE MILLE Francs (50 000) a été déposée par les associés,
conformément 4 la loi, au crédit d’un compte ouvert au nom de la société en formation a la
banque : CREDIT COMMERCIAL DE FRANCE, Agence du Prado, MARSEILLE.

2° Par assemblée en date du 24 avril 2001 : il a été prélevé une somme de 212 382.80

Francs sur les comptes « réserve spéciale de plus-values 3 LT » et « report a nouveau » pour
étre portée en capital, soit un montant global de capital de 262 382.80 Francs, et il a été

décidé de convertir le capital social en euros, soit un capital de 40 000 euros.

ARTICLE 7 (Nouveau) — CAPITAL SOCTAL

Le capital social est fixé a la somme de QUARANTE MILLE (40 000) EUROS. 11 est divisé
en 100 parts sociales de QUATRE CENTS (400) EUROS chacune, intégralement libérées,
souscrites en totalité par les associés et attribuées a chacun d’eux, en proportion de leurs
apports respectifs et des cessions de parts sociales intervenues, de la maniére suivante :

o M. Jean-Claude CAPUONO, a concurrence de soixante-dix
parts sociales numérotéesde 1 a70,Cl....coieiiiiiiiniiiiiiiiiiiiinia., 70 parts,

o Société FICORE EUROPE AUDIT, a concurrence de vingt-neuf

parts sociales numérotées de 71 399, Cl.....cceviiviiiniiiiiiiiiiiiiiiiinne, 29 parts,
a M. Guillaume DEBUYCK, a concurrence de une part sociale

portant le numéro 100, Cl... ..o 1 part,
TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social : ................ 100 parts,

La liste des associés sera communiquée au Conseil Régional de 1’Ordre des Experts-
comptables et 4 la Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes, ainsi que toute
modification apportée a cette liste. Elle sera tenue a la disposition des pouvoirs publics et de

tous tiers Intéresses.

La majorité des parts doit étre détenue par des experts comptables inscrits au tableau de
I’Ordre, conformément aux dispositions de Particle 7 de ’ordonnance modifiée du 19

septembre 1945.

Si une autre société d’expertise comptable vient & détenir des parts de la présente société,
celles-ci seront prises en compte pour le calcul de cette majorité que dans la proportion
équivalente a celle des parts que les experts comptables détiennent dans cette soci€té
participante par rapport au total des parts composant son capital.

Les trois quarts du capital social doivent étre détenus par des commissaires aux comptes et les
trois quarts des associés doivent étre des commissaires aux comptes, conformément aux
dispositions de I’article 218 de la loi modifiée du 24 juillet 1966.



S1 une soci€té de commissaires aux compté'é vient & détenir une participation dans le
capital de la présente société, les associés non cornmissaires aux comptes ne peuvenidéienir plus

de vmgt-cmq pour cent de I'ensemble du capital des deux sociétés.

Chaque part sociale donne 2 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices e la société
et I'acnf social.

ARTICLE § (Nouvean) - AUGMENTATION QU REDUCTION DU CAPITAL

Les augmentations du capital par attribution de parts gratuites comme les réductions de
capital par diminution de parts peuvent toujours étre réalisées malgré I'existence de rompus.

Toute personne n'ayant pas déja la qualité d’associé ne peut entrer dans la société il'occasion
d’une augmentation du capital sans étre préalablement agréée par les associés conformément aux
dispositions des articles 7 de 1'ordonnance du 19 septembre 1945, 218 de la lot c 24 juillet

1966 et par les statuts.
La majomé des parts sociales devra toujours etre détenue par trois experts-comptables

uveau) - RESPONSABILITE LIMITEE

ARTICL

Sous réserve des dispositions légales les rendant temporairement soldairement
responsables, vis-a-vis des tiers, de la valeur attmbuée aux apports en nature, les ssociés ne

supportient les pertes que jusqu’a concurrence de leurs apports.

Les professionnels associés gardent leur responsabilité personnelle & raison des traxaux qu'ils
réalisent aunom de la société.

T'ITRE I

PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS

ARTICLE 10 (Nouveau) - INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES PARTS.
- SQCTALES

Chaque part est indivisible a 1'égard de la société.

Pendant la durée de 'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu’elle est
requise, chaque indivisaire compte comme associé s'il n’est pas sournis a agrément. llen est.de

méme de chaque nu-propnétaire.
e
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Les copropriétaires de parts sociales indivises sont représentés par un nindataire
unique, choisi parmi les indivisaires ou en dehors d’eux. En cas de désaccord, le madataire est

désigné en justice a la demande du plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions roncernant
I’affectation des bénéfices, ol il est réservé a I'usufruitier.

Les parts indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considéres comme
détenues par des professionnels, pour 1’application des dispositions de 'article 7, parzraphe 3 et
4, que si tous les indivisaires ou le nu-propriétaire et 'usufruitier sont, suivantla régle 2

appliquer, experts-comptables ou commissaires aux comptes.

1° Transmission entre vifs

Touies les transmissions de parts eatre vifs, 3 quelque titre que ce soit, mémx celles qui
se font au profit d’un associé, ne peuvent étre réalisées qu'avec le consentement dela majorité
des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette doube majorité

comprenantla personne et les parts de ’associ€ cédant. ,
Ces dispositions s’appliquent alors mé€me que le projet de transmission ne porteraiique sur la

nue-propriéé ou I'usufruit de parts sociales.

Le projet dede cession est notifié a la société et & chacun des associés par acte extrajuliciaire ou
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, indiquant I'identité du assionnaire

propos€ ainsi que le nombre de parts dont la cession est sournise a agrément.
Dans le délai de huit jours de la netification qui lui a été faite, la gérance doitconvoquer

I’2ssemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts ciales ou

consulter les associés par €crit sur ledit projet.
1 a décisionde la société, qui n’a pas i &tre motivée, est notifiée par la gérance au cédat per lettre

recommandée avec demande d’avis de réception.

Si lasociéié n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois 2 canpter de la
dernigre des notifications du projet de cession prévues a I'alinéa précédent, le conseniement 2 la
cession est réputé acquis. Si la société a refusé de consentir  la cession, le c€dant pex, dans les
huit jours de la notification du refus qui lui est faite, signifier par lettre recommudée avec

demande d'avis de réception qu'il renonce 2 son projet de cession. A défaut de renciciation de
sa part, les associés doivent dans le délai de trois mois & compter du refus d’agrémext, acquénr
ou faire acquérir les parts A un prix fixé dans les conditions prévues a P'article 18434 du code
civil. Ce délai de trois mois peut €tre prolongé une seule fois, a la demande du ifrant, par
décision du président du tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est payécomptant,
sauf convention contraire entre les parties. Si le cédant y consent, la société peut €galeent, dans
le méme délai, racheter les parts au pnx détermin€ dans les conditions ci-dessus, erréduisant

corrélativement son capital du montant de leur valeur nominale.
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Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sur justification,
Etre accordé A la société par ordonnance de référé rendue par le président du mbunal de

commerce. Les sommes dues portent intérét au taux légal.

Pour assurer I’exécution de 1'une ou 1’autre des solutions ci-dessus, la gérance doit
notamment solliciter 1’accord du cédant sur un éventuel rachat par la sociét€, cenraliser les
demandes d'achat émanant des associés et les réduire éventuellement en proporuon des droits de

chacun d’eux dans le capital si leur total excéde le nombre de pasts cédées.

A Yexpiration du délai imparti et éventuellement prorogé, lorsque aucune de solutions
prévues n’est intervenue, I'associé peut réaliser la cession initialement projetée, sioutefois il
détient ses parts sociales depuis au moins deux ans ou én a regu la propriété par uccession,
liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d’un asendant ou
descendant: ’associé qui ne remplit pas aucune de ces conditions reste propriétaire ¢ ses parts.

Dans tous les cas ol les parts sont acquises par les associ€s ou les tiers désigrés par eux,
notification est faite au cédant, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée huit jours 2 ’avance, de singer I'acte de cession. S’il refuse, la mutaton estiégulansée
d’office par la gérance ou le représentant de la soci€té, spécialement habilité a ce effet, qui
signera en ses lieu et place I'acte de cession. A cet acte qui relate la procédure sivie, sont

annexées toutes piéces justificatives.

La procédure ci-dessus s’applique méme aux adjudications publiques volintaires ou
forcées. L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de |’adjudicatian dans les
conditions imparties, comme §’il §'a gissait d’un projet de cession. Toute admission dun nouvel
associé €tant soumise A Fagrément préalable des associés conformément aux dispesitions de
1’article 7-6° de 1’ordonnance du 19 septembre 1945, de 1’article 218 de la loi du 24 pillet 1966
et du présent article, aucun consentement préalable donné a un projet de nantissemat de parts
sociales ne peut emporter 3 ’avance agrément du cessionnaire en €as de réalisationforcée des

parts nanties.

2° -Transmission par déces

En cas de déces d’un associé, ses hértiers ou ayants droit ne deviennent asociés que
s'ils ont recu ’agrément de la majorité en nombre des associes survivants. Méme sil est déja
associ€. ’héritier ou I’ayant droit d’un expert-comptable ou d’tn commissaire aix compies
associé ne peut, sans 1'agrément de ladite majorité, recuetllir les parts de son auteur s'In’a pas la

méme qualification professionnelle que celui-cl.

Pour I’exercice de leurs droits d’associés, les héritiers ou ayants droit doivent justiier de leur
identit€ personnelle et de leurs qualités héréditaires, la gérance pouvant exiger la production
d’expéditions ou d’extraits de tous actes notari€s établissant cetie quahté.



Tout acte de partage d’une indivision successorale est valablement notifi€ 2 la soaété par le
copartageant ke plus diligent. Si les droits hérités sont divis, I’héntier ou I'ayant droiinotifie 3 la
société une demande d’aprément en justifiant de ses droits et qualités. Dans l'un et I atre cas, si
la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de 1a réception de cette
notification, 1'agrément est réputé acquis. Si tous les indivisaires sont soumis 2 agément, la
société peut, sans attendre le partage statuer sur leur agrément global. De conventionessentielle
entre les associés, elle peut aussi , & I'expiration d’un délai de six mois & compte: du déces,
demander au juge des référés du lieu de 1’ouverture de la succession de mettre les indvisaires en
demeure, sous astreinte, de procéder au partage. Lorsque les droits héntés dont divi, elle peut
se prononcer sur I’agrément méme en 1'absence de demande de I’intéressé.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la ociété sont
' faites par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte extra) udicialre.

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associés ou la société doivent acquéir ou faire
acquérir les parts de I'héritier ou ayant droit. Il est fait application des dispositions ci-dessus
prévues dans I’hypothtse d'un refus d’agrément en cas de transmission entre vifs, ks héritiers
ou ayants droit non agréés étant substitués au cédant. S1 aucune des solutions prévies par ces

dispositionsn’intervient dans les délais impartis, [’agrément est réputé acquis.

En cas de dissolution de communauté par le décés de I’époux associé, ¢ conjoint
survivant ettous héritiers doivent ére agréés conformément aux dispositions prévue en cas de
transmission par déces. I en est de méme pour les héntiers, si la liquidation résulte @ déces du
conjoint de I’époux associé, sans préjudice du droit qu’obtiendrait ce dernier,lors de la
liquidation de la communauté, de conserver la totalité des parts inscrites a son nom.Sous cette
méme réserve, 1a liquidation de communauté intervenant du vivant des €poux ne peit atiribuer
définitivement au conjoint de 1'associé des parts sociales, que si ce conjoint estagréé 2 la
majorité desassociés, la procédure d’agrément étant soumise aux conditions prévuescomme en
matiere de ransmission entre vifs. A défaut d’agrément, les parts ainsi attnbuées divent étre
rachetées dans les conditions susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefois d’unepriorité'de

rachat pour ssurer la conservation de la totalité des parts inscrites a son nom.

4° - Aorément du conjoint comme associé durant la communauté de biex

Si durznt la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint é I'époux
associé notifie son intention d'étre personnellement associé, postérieurement 2 I'gport ou &
I'acquisition de parts effectué par son conjoint associe, conformément aux dispuitions de
Particle 1832-2 du code civil, il doit étre agréé par une décision prise a la majonitides parts
sociales aprés déduction des parts de I'époux associ€ qui ne participe par au vote.

Dans tous les cas susvisés, la majorité des parts devra toujours éire détenw par ois
experts comptables inscrits, les trois quarts du capital social etant toujours détens par des
commissaires aux comptes inscrits et les trois quarts des associés devant etre des COBMiSSaires

aux comptesinscrits.
-
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ARTICLE 12 (Nouveau) - EXCLUSION D'UN PROFESSTONNEL ASSQCIE

Le professionnel associé radi€ du tableau des experts comptables ou dela liste des
commissaires aux comptes cesse d’exercer toute activité professionnelle au nom dela société 2
compter du jour ol la décision pronongant la radiation est définitive. Il dispose d'undélai de six
mois A compter du méme jour, pour céder tout ou partie de ses parts afin que soientmaintenues
les quotités fixées a 1'article 7 pour la participation des professionnels. 1l peut exiger que le
rachat porte sur la totalité de ses parts et ce rachat total peut aussi lui éire 1mpos€ parl’unanimité
des autres associés. Le prix de ses parts est, en cas de contestation, déterminé confomément aux

dispositions de 1'article 1843-4 du Code civil.

TITRE IV
GERANCE - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 13 (Nouveaiu) - GERANCE

La société est gérée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, désignis parmi les
associés experts comptables et commissaires aux comptes, et nommeés pourune durée
déterminée ou non, par décision adoptée par un ou plusieurs associés représentan plus de la

moitié des parts sociales.

I-POUVOIRS DES GERANTS

Les gérants ont seuls la signature sociale; ils doivent consacrer zux affaires sociaks tout leur
temps et tous les soins nécessaires. -

Dans les rapports entre associ€s, le gérant peut accomplir tous les actes de gestion gee demande
I'intérét de la société. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci exercent séparément & pouvoirs,

sauf le droit qui appartient A chague gérant de s’opposer 2 une opé€ration avant qutlle ne soit

conclue.

Toutefois, dans les rapports entre associés et sans que cette clause puisse €tre Opposie aux uers
ou invoquée par cux, il est convenu que le gérant ne pourra, sans y €tre autoris¢ pralablement

par une décision générale ordinaire, effectuer les actes et opérations suivants :

Contracter des emprunts, effectuer des achats, échanges et ventes d'immeubles, coistituer des
hypothéques ou des nantissements, participer & Ja fondation de soci€té et effectuer toy apports 2
des sociéiésconstituées ou a constituer, prendre des intéréts dans d’autres soci€iés.

Le non respsct par un gérant des dispositions de 1'alinéa précédent, constitue un juse mouf de
révocation.
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Dans les rapports avec les tiers, la sociéié est engagée meéme par les actes dela gérance

qui ne relévent pas de 1'objet social, 2 moins qu’elle ne prouve que le ters savaiique I'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, €tant «xclu que la

seule publication des statuts suffise & consttuer cette preuve.

L opposition formée par un gérant aux actes d’un autre gérant est sans effet a I’€garddes tiers 2
moins qu’il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

La ou les gérants peuvent sous leur responsabilité constituer des mandataires pour un ou
plusieurs objets déterminés.

IT - REMUNERATION

Chacun des gérants pourra percevoir, en rémunération de ses fonctions de dinction et en
compensation de la tesponsabilité attachée auxdites fonctions, un traitement fixe ou
proportionnel ou 2 la fois fixe et proportionnel, dont le montant et les modalit€s dertglement

sont déterminés par décision collective ordinaire des associ€s.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de représenation et de
déplacement sur justfication.

ITT - RESPONSABILITE

Chaque gérant est responsable individuellement envers la sociét€ et envers les tiers, soit
des infractions aux lois et réglements, soit des fautes commises dans sa gestion, soit de la

violation des statuts.
I1 doit consacrer aux affaires sociales tout le temps et les soins nécessaires.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilit€ est solidaire al'égard des
tiers et des associés. Toutefois dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la part

contributive de chacun dans la réparation du dommage.

Si une personne morale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumnis aux memes caditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités, civiles et pénzles, que s'ils étalentgérants en
leur nom propre sans préjudice de la responsabilité solidzire de la personne mazle qu'ils

dingent.

Les associés peuvent soit individuellement, scit en se groupant, intenter I'action en reonsabilité
contre le oules gérants dans les conditions de I'article 52 de la lo1 du 24 juillet 1966.

En cas de réglement judiciaire ou de liquidation des biens de la société, les personnesvisées par
la législation sur le réglement judiciaire, la liquidation de biens, la faillite personwlie et les

banqueroutes peuvent étre rendues responsables du passif social et encounr les 1ntenictions et
déchéances prévues par ladite [égislaton.
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[Y . FIN DES FONCTIONS

Les fonctions du gérant prennent fin & 1'arrivée du terme fixe.

Le ou les gérants sont révocables par décision diment motivée des associ€s
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si la révocation est décidée sans justtmotif, elle

peut donner lieu & dommage et intérets. |
En outre, le ou les gérants sont également révocable par Jes tribunaux pour cause léitime, d 1a

demande de tout associé.

Le ou les gérants ont le droit de renoncer  leurs fonctions & charge pour eux d'uformer les
associés de leur décision, six mois avant la cldture de I'exercice par lettre recommndée avec

accusé de réception. Il sera dressé acte de ce changement, lequel ne prendra effet quit la date du
commencement de 1’exercice sulvant. '

Cependant, la collectvité des associés pourra toujours prendre acte de la démission {'un ou des
gérants aves effet ne coincidant pas avec la date d'un exercice.

Le déces ou la cessation des fonctions du ou des gérants n’entraine pas la dissoliion de la
société : 1a collectivité des associés doit procéder au remplacement du gérant.

Dans ce cas, elle est consultée d’urgence par le co-gérant en exercice ou par le commssaire aux
comptes s’il en existe un, ou A défaut par un ou plusieurs associ€s détenant la moité des parts

sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des pats sociales,
ou par un mandataire de justice,  la requéie de 1'associé le plus diligent.

Toutefois, ce remplacement est facultatif s'il demeure un ou plusieurs co-gérants.

Dans le cas o la sociéié est dépourvue de gérant depuis plus d'un zn, tout intiessé peut
demander au tribunal la dissolution anticipée de 1a soCI€te.

V -PUBLICITE DE LA NOMINATION ET DE LA CESSATION DIS
FONCTIONS

la nominaton et la cessation de fonctions des gérants doivent €tre publiées.

Ni la soci€té, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire & leurs engagements, i prévaloir
d’une irrégularité dans la nomination des gérants ou dans la cessation de leurs fonctias, dés lors

que ces décisions ont été réguliérement publiées.
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ARTICLE 14 - DECISTONS COLLECTIVES /

I-DISPOSITIONS GENERALES CONCERNANT LES DECISION
COLLECTIVES

Iesdécisions collectives sont prises en assemblée générale ou par consultatin €crite des
associés, dans les conditions prévues par la loi du 24 juillet 1966 et les textes subséquents.

Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour les décisions relatives 2 1'ipprobation
des comptes annuels et pour toute autre décision si elle est demandée par un a plusieurs
associés détenant la moitié des parts sociales ou par le quart des associ€s détenantu moins le

quart des parts sociales.

Les décisions collectives sont qualifices d’extraordinaires ou d’ordinaires.

1es conditions de convocation des assemblées, de consultation écrite des associés, de tenue des
assemblées, d’établissement et de conservation des procés-verbaux des décisions colectives sont

celles définies par la loi du 24 juillet 1966.

Les copies ou extraits des proceés-verbaux des délibérations des associés sont valablement
certifiés conformes par un seul gérant ou, le cas échéant, par un seul liquidateur aucours de la

liquidation.

11 -DECISIONS COLLECTIVES “EXTRAQORDINATRES”

I esdécisions extraordinaires sont celles qui ont pour objet la modification dts statuts ou
’agrément des cessions ou mutations de parts, droit de souscription ou d'ittribution.
Sous réserve d'autres conditions impératives définies par les présents statuts ou pr la loi, les
décisions extraordinaires sont adoptées par des associés représentant les trols quans au moins

des parts sociales.

Les associés ne peuvent, si ce n’est 3 I'unanimité changer la nationalité de lasociété ou
ransformer la société en nom collectif ou commandite simple ou par acuons.

En aucun cis la majoriié ne peut obliger un associé & augmenter son engagement socil.

III- DECISIONS COLLECTIVES “ORDINAIR ES”

Lesdécisions ordinaires sont toutes celles qui n’entrent pas dans la définitiondonnée ci-
dessus des décisions extraordinaires. Ce sont notamment celles portant sur I'appnbation des
comptes annuels, 1a nomination et la révocation des gérants, sur l’approbation de tousactes de la

gérance quin’entrent pas dans la définition de ses pouvoirs Intemes.
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Sous réserve d’autres conditions impératives définies dans les présents statuts ou prr la loi, les
décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de limoigé des

parts sociales.

Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une
seconde fois, et les décisions sont prises 4 la majorité des votes €émis quel que soit le normbre des

votants.

1V . MODALITES DE LA CONSULTATTON DANS LE CADRE D'INE
ASSEMBLEE

1° CONVOCATION

Les associés sont convoqués aux assemblées par le gérant sous forme ¢une leture

recommandée qui leur est adressée quinze jours au moins avant la date de la réunon. Un ou
plusieurs associés détenant la moiti€ des parts sociales ou detenant, s'ils représententiu moins le
quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d’une assmblée,

Tout associé peut demander au président du tribunal de commerce statuant €i référé, la
désignationd’un mandataire chargé de convoquer |’assemblée et de fixer son ordre di jour.

Toute assemblée irrégulidrement convoquée peut étre annulée. Toutefols, I’acton eniullité n’est
pas recevable lorsque tous les associ€s €taient présents ou représentés.

2° ORDRE DU JOUR

I’ ordre du jour de 'assemblée est arrété par I'auteur de la convocation. la letioe de

convocation le précise.
Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent présenter gu’une minime lmpitance, les

questions inscrites & I’ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu etleur portée
apparaissent clairement, sans qu’il y ait lieu de se reporter d’autres documents.

I’assemnblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite 3 1’ordre du jour.

3° REUNION DE L’ASSEMBLEE

L’assemblée est réunie au sidge social ou en tout autre lieu indiqué dans h Jettre de

convocahon.

Elle est présidée par le gérant. Si celui-c1 n'est pas associé, elle est présidée par I'asswié présent
et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si deix associés
qui possédent ou représentent le méme nornbre de parts sociales sont acceptants, laprésidence
est assurée par le plus agé. Un secrétaire associé ou non, peut €tre désigné.

cord e
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4° REPRESENTATION - VOTE

Chague associ€ a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombrede voix égal
3 celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associé peut se faire représenter par un aute associé ou par son conjoint, i moins gue
la société ne comprenne que les deux époux ou seulemnent deux associés.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partiede ses parts
et voter en personne du chef de I’autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut
cependant étre donné pour deux assemblces tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.
Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le

méme ordre du jour.

5°PROCES-VERBAUX

Toute délibération des associés est constatée par un procés-verbal qui indique la date et Ie
lieu de la réunion, les nom et prénoms des associés présents ou représentes, le nombre de parts

détenues par chacun d’eux, les documents €t rapports qui leur ont été soumis,le texte des
résolutions mises aux voix, les nom, prénoms et qualité du président, un résumé des débats et le

résultat des votes.

Les procgs-verbaux sont établis et signés par les gérants, et s'1l y a heu, parle président
de I’assembiée. |

Les procés-verbaux sont €tablis sur un registre spécial tenu au siege de la swiété, coid et
paraphé dans la forme ordinaire, soit par un juge du tribunal de commerce oudu tnbunal
d'instance, soit par le maire ou un adjoint au maire de la commune du siége de la swiété.

6° DROIT DE COMMUNICATION ET D INFORMATION DES'A [

Encas de convocation d’une assemblée auire que celle qui doit staiuer sur les comptes de
'exercice, le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, lecas échéant,
celui des commissaires aux comptes, sont adressés aux associés quinze jours au muns avant la

date de 1’assemblée.

En outre pendant le délai de quinze jours qui précéde 1'assemblée, les meémes domments sont
tenus au sitge social, a Ia disposition des associ€s, qui peuvent en prendre conizissance ou

copie.
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V - ASSEMBLEE STATUANT SUR LES COMPTES SOCIAUX

1° REUNION DE L'ASSEMBLEE

Dans le délai de six mois qui suit la cloture de 1'exercice, le rapport sur les optations de
I"exercice, I'inventaire, le compte de résultat, le bilan et 'annexe établis par les géants sont

soumis 2 1"approbation des associés réunis en assemblée.

2° DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION DES ASSOCES

Ie bilan, le compte de résultat, I'annexe ainsi que le rapport de gestion €ubl1 par la
gérance, sont tenus au siége social A la disposition des commissaires aux comptes s’ilen existe,

an mois avant la convocation de 1'assemblée.

xe, le rapport de gestion ainsi que le texte des £solutions
du commissaire aux comptes sur les compts annuels,
u moins avant la date de I'assemblée.

Le bilan, le compte de résultat et I’anne
proposées et le cas échéant, les rapports
sont adressés aux. associés quinze jours a

prévue & 1’alinéa précédent, tout asocié 2 la

A compter de la communication des documents
cours de

faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre a
I'assembiée.

VI -DECISTONS PRISES PAR TATI RIT 0CT

1° FORME

sultation écrite est possible, conformément aux dispositions & 1’article

Lorsqu’'une con
assemblée sont adressé€s 2ux asoci€s par

26, les mémes documents que ceux prévus en cas d’
lettre recommandée avec demande d’ avis de réception.

date de récepion de ces

Les associésdisposent alors d’un délai de vingt jours 3 compter de la
du dais ce délal

documents pour émetire leur vote par écrit. Tout associé qui n’aura pas répon
sera considéré comme s’étant abstenu.

Pour chaquerésolution le vote est exprimé par oul ou non.

2° PROCES-VERBAUX

Les procés-verbaux sont tenus dans les mémes conditions que celles prévug pour les

proces-verbaux d’assemblée, & I'exclusion de toutes les mentions concernant la seule ssemblée.
Il y est menionné que laconsultation a €t€ effectude par écrit et justifié que les formalités ont

été respectées.
ol e
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La réponse de chaque associé est annexée a ces proces-verbaux.

VII- DROIT DE COMM ATTON PERM/ T, D'INFORMITION ET

E NTRQLE DES AS! CIE

1° DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT

Tout associé a le droit, 2 toute époque, d’obtenir au siége social la délivrance i'une copie

- certifiée des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer A ce document Ia liste des gérants et le cas échéant, des commissaires aux
comptes en exercice, et ne peut pour cette délivrance exiger le paiement d’une sommesupérieure

a deux francs.

L'associé aégalement le droit, 4 toute époque, de prendre par lui-méme et au sige social,
connaissance des documents suivants : comptes de résultats, bilans, annexes, uiventaires,
rapports soumis aux assemblées et proces-verbaux de ces assemblées concemnai les tois

derniers exercices. Sauf en ce qui concemne I'inventaire, le droit de prendre connaissamce emporte
celui de prendre copie. A cette fin, 1’associé peut se faire assister d'un expert inscritwr une des

listes établies par les cours et tribunaux.

2° EXPERTISE

Un ou plusieurs associés représentant 2u moins un dixieéme du capital socil peuvent
demander soit individuellement soit en se groupant sous quelque forme que te soit, la
désignation en justice d’un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport jur une ou

plusieurs opérations de gestion.

Le ministéie public et le comité d’entreprise sont habilités a agir aux mémes fins.

S’il est fait droit 2 la demande, la décision de justice détertnine 1'étendue de la mision et des
pouvoirs des experts. Elle peut mettre 4 la charge de la société les honoraires des expets.

Le rapport est adressé au demandeur, au ministére public, au comit€ d’entnprise, au
commissaire aux comptes ainsi qu’au gérant. Ce rapport doit en outre £tre annexé 2 elui établi
par Je commissaire aux comptes en vue de la prochaine assembl€e générale et recevorla méme

publicité.

3° PROCEDURE D’ALERTE

Tout associé non gérant, peut deux fois par an, poser par écrit des questions augérant sur
tout fait de nature & comprometire la continuité de 1'exploitation. La réponse du gérant est

communiquée au Commissaire aux comptes.
oo
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TITRE V¢
CONTROLE DE LA SQCIETE

AR 15 - COMMISSAIRE AUX P

La nomination d’un commissaire aux comptes titulaire et d'un commussaire aw comptes
supplé€ant est obligatoire en cas de dépassement des seuils visés a I'arucle 64 de laloi du 24

juillet 1966 ; elle est facultative dans les autres cas mais peut toujours ére demandéeen justice

par un ou plusieurs associés possedant la quotité requise de capital (au moins un dxicme du

capital).
Ies commissaires sont nommés pour une durée de six exercices.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social, le comité
d’entreprise, le ministére public, dans les conditions fixées par décret, pourront denander en
justice, pour juste motf, la récusation d'un ou plusieurs commissaires aux comptes déign€s par
I’assemblée générale. S’il est fait droit & la demande, un nouveau commissaire aux conptes sera
désigné en justice. J1 demeurera en fonction jusqu’a I'entrée en fonction du commisaire aux

comptes désigné par 'assemblée générale.

Les commissaires aux comptes effectuent les vénfications et con troles et établissent ls rapports
prévus par laloi.

Les commissaires aux comptes sont avisés au plus tard en meme temps que les aspci€s, des
assemblées ou consultations.

IIs sont avisés, en outre par la gérance, des conventions réglementées passées entre lzsoci€té et
les associ€s et gérants, dans le délai d’un mois a compter de la conclusion desdites caivenuons,
ainsi que des mémes conventions conclues au cours d’exercices antérieurs, dont I'exéaton s'est
poursuivie au cours du dernier exercice, dans le délai d'un mois 3 compter de latloture de

I'exercice. -

Ils ont acces aux assemblées.

exercice. I'inventaire, le compte d’exploitation ginérale, le

lan établis par la gérance, doivent étre tenus 2 la dsposition
avant la réunion de 'asstmblée.

Le rapport sur les opérations de I’
compte de pertes et profits, et le bi
des comrmissaires aux comptes quaranie cing jours au moins

Les honoraires des commissaires aux comptes qui sont a la charge de la société sontfixés selon
les modalités déterminées par décret

Les commissaires aux comptes sont responsables tant 2 I’égard de la société que destiers, des
conséquences dommageables de fautes et né gligences par eux commises dans I'exercre de leurs

fonctions, dans les termes de la lol.
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TITRE VI

i

NVENTIONS ENTRE UN GERANT QU UN ASSQCIE ET LA
SOCIETE

ARTICLE 16 - CONVENTIONS SQUMISES A PROCEDURE SPECTALE

Le ou les gérants doivent aviser le commissaire aux comptes, s'il en exisie un, des
conventions intervenues directement ou par personnc interposée entre eux ou 1’un des ssocies et
la société. dans le délai d'un mois & compter de la conclusion desdites conventions.

1 cours d’exercices antérieurs a €té pousuivie au

Lorsque ’exécution de conventions conclues a
omptes est informé de cette situation das le délai

cours du demier exercice, le commissaire aux C
d’un mois 2 compter de la cl6ture de I'exercice.

omptes, s'il en existe un, présentent a I'issemblée

Le ou les gérants, ou e commissaire aux ¢
és aux associés, en cas de consultationécrite, un

générale ou joignent aux documents communiqu
rapport sur cts convenuons, contenant les mentions suivantes :

_ I’émumération des conventions soumnises a I’approbation de 1'assemblée des 5SOCi€s,

_ le nom des gérants ou associ€s intéresses,

_1a nature et ’objet desdites conventions,

- 1es modalités essentielles de ces conventions, notamment I’indication des prx ou tarifs
pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accirdés, des
intéréts stipulés, des sirelés conférées et, le cas échéant, toutes aulres indications permettant aux
associés d’apprécier I'intérét qui s’attachait A Ja conclusion des convennons analys€es,

s prestations de Services fournies, &nsi que le
de 'exercice en exécution des cmventions
ivie au coursdu dernier

- 'importance des fournitures hivrées ou de

montant des sommes versées ou regues au Cours
conclues au cours d’exercice antérieurs et dont I'exécution a €té poursu

exercice.

4 1’associé intéressé ne peut pas prenée part au

L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant
ur le calcul du querum et de la majorié.

vote et Ses parts ne sont pas prises en Compte po
Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues parun gérant
non associé sont soumises & I’approbation préalable de I'assemblée.

oins leurs effets & charge, pour le géant, et 5’1l

Ies conventions non approuvée produisent néanm
:viduellement ou solidairement, sebn les cas,

y a lieu pourl'associé contractant, de supporter ind
les conséquences du contrat préjudiciables a la sociéle.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une SOCIELE dont wm associé

indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du Dirctoire ou

embre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la sociéié.
vodfone
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. Ces dispositions s’étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
: définiment responsable, gérant, administrateur, directeur général, memobre du Directoire ou
membre du conseil de surveillance, est simuliznément gérant ou associé de la société.

Ces dispositions ne sont toutefois pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues & des conditions normales.

ARTICLE 17 - CONVENTTONS INTERDITES

Il estinterdit aux gérants ou associés autres que les pcrsonncs'moralcs, de oontracter,

sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentr par elle
un découvert, en compte courant ou auement, ainsi que de faire cautionner ou avalistr par elle

leurs engagements envers les ters.

Cette interdiction s'applique aux repr
Elle s'applique €également au conjoint, ascen

qu’a toutes personnes interposées.

&sentants 1égaux des personnes morales associées.
dants ou descendants des gérants ou asseciés ainsi

Toutefois, si la société exploite un établissement financier, cette interdiction ne s'appliqie pas aux
opérations courantes de ce COmmerce conclues A des condiions normales.

TITRE VII

EXERCICE_SQCIAL - COMPTES SOCIAUX - INFORMATION
COMPTABLE - AFFECTATION DES RESULTATS

RTI 18 - EXERCICE TA

I ’exercice social a une durée de douze mois. 11 débute le premier janvier et sclermine le
31 décembre.

A tize d’exception, le premier exercice social comprendra la durée €coulée ente la date

d’'immatriculetion de la société et le 31 décembre 1992,

ARTICLE 19 - COMPTES SOCIAUX

inventaire des divers ¢éliments de

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse ]
res annuels en se confomant aux

I’actif et du passif existant 2 cette date et établit les comp
dispositions [gislatives et réglementarires.

Elle doit également rédiger un rapport de gestion écrit sur ’ensemble de 1'acivité de la

société pendant I'exercice écoule. Ce rapport indique avec précision 1'excédant constai, qualifi€
-

de bénéfice, ou le déficit relevé, constituant la perte.
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r 1'évolution prévisible de la société, les cvénements inportants
I"exercice et la daie & laquelle il est €1abli, les actmi€s de 12

De méme, il doit précise
survenus ente la date de la cléture de
cociété en matiere de recherche et de développement.

La gérance doit adresser aux associés, quinze jours au moins avant la date de 1’ssemblée
générale apptlée & statuer sur les comptes d’un exercice social, le rapport susvisé, aisi que les
comptes annuels, le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rajport des

commissaires aux comptes.

Ie compte de résultat, le bilan et I'annexe sont établis aprés chaque exercice selon ks memes
formes et les mémes méthodes d’évaluation que les années précédentes, sauf si un clingement

exceptionnel est intervenu dans la situation de la soci€té.

Dans ce dernier cas, les modifications doivent cue décrites et justifiées dans 'annexe. Elles
‘doivent aussi étre signalées dans le rapport de gestion, et le cas échéant, dans le npport des

commissaires aux comptes.

Méme au cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, il est procédé aux amortisgments et
provisions nécessaires. Les frais de constitution de 1a société sont amorts avant toute dstribution

de bénéfices et au plus tard dans un délai de cinq ans.

Les frais d’augmentation de capital sont amortis au plus tard A I’expiration du inquieme
exercice suivant celui au cours duquel ils ont été engagés. Ces frais peuvent étre imputés sur le

montant des primes d’émission afférentes a cette au gmentaton.

ARTICLE 10 - INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE

Si la société vient A répondre  I'un des critéres définis par décret et tirés du iombre de
salariés ou du chiffre d’affaires, compte tenu éventuellement de la nature de 1’activit, le ou les
gérants sont tenus d’établir une situation de 1’actif réalisable et disponible, valeurs d’emploitation
exclues, et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de finarrement en

méme tempsque le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel.

La périodicité, les délais et les modalités d’établissement de ces documnents sont igalement
précisés par décret.

T 2 cociélé cesse d'étre assujettie 2 cette obligation lorsqu’elle ne remplit aucune de cescondibons
pendznt deux exercices successifs. |

s sur 1’évolution dela société

I es documents susvisés sont analysés dans des rapports écrit
mptes, au comité d *nreprise,

&tablis par le gérant, qui les communique au commissaire aux co
et le cas échéant, au conseil de surveillance lorsquil est institué dans ces sociétés.

En cas de non-observation de ces dispositions, ou st les informations données dans 1t rzpports

vis€s 2 ’alinéa précédent appellent des observations de sa part, le commissaire aux omptes le
sienale dansun rapport au gérant ou dans le rapport annuel. Il peut demander que sin rapport
soit adressé aux associés. Ce rapport est communiqué au comité d’entreprise.
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+ + + ARTICLE 21 - APPROBATTON DES COMPTES SOCTAUX

!

-

s associés, qui est obligatoirement appelée a statuer sur
e <ocial dans les six mois suivant la cloure dudit
tation 2 donner aux résultats de cet eXercice.

1’'assemblée ordinaire de

|’approbation des comples d'un eXeIcic
exercice, se prononce également sur l'affec

ARTICLE 22 - AFFECTATION DES RESULTATS

* Bénéfices nets

aits nets de 1’exercice, déduction faite des frais généraux et autres chages de Ia

Les prod
société, y compris tous amortissements el provisions, constituent le bénéfice de I’exercice.

Sur le bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait prélevenent d'un
vingtieme au moins affecté 2 la formation d’un fonds de réserve dit “réserve légale”. Ce
prélévement cesse d’eue obligatoire lorsque cette réserve atteint le dixiéme du capital sicial, mais

doit recommencer en cas d’augmentation de capital jusqu’a ce que la nouvelle limite soit atteinte.

* Bénéfice distrt |

le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes

e bénéfice distribuable est constitu€ par
lication de la lol ou desstatuts, et

antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve en app
augmenté dureport bénéficiaire.

mise-en distribution des sommes prélevies sur les

En outre, 1’assemblée peut décider la
s. la décision indique expressément lespostes de

réserves dont elle a la disposition. En ce ca

réserves sur ltsquels les prélevements sont effectués.

Toute distribution est interdite lorsque les capitaux propres deviennent infineurs au
montant du capital social augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permetent pas de

distribuer.

.

* Réserves statutaires - report a noyveau

Toutefois, avant de décider la distribution de bénéfice sous forme de dividend: entre les

associ€s proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d’eux, I'sssemblée

pourra prélever toutes sommes quelle jugera convenable pour les porter en tout Ou patie 2 tous

fonds de réserve ou de prévoyance ou encore pour les reporter 3 nouveau.
cord e
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* Perfes éventuelles

!

Les pertes, s'il en existe, sont affectées au comple “Report 3 Nouveau” ou compensées
directerment avec les réserves existantes.

ARTICLE 23 - COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Chagque associé a la possibilit€, avec le consentement de la gérance, de verer dans la
caisse sociale les fonds jugés utiles aux besoins de la société. Les conditions de fonctonnement
de ces comptes, la fixation des intéréts, les délais pour retirer les sommes sont anétés dans
chaque cas par accord entre la gerance et les intéressés en appliquant les dispositionsdes statuts

concernant Jes conventions soumises & procédure spéciale.

TITRE VIII

— S

PROROGATION -DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 24 - PROROGATION

Un zn au moins avant la date d’expiration de la société, la gérance provoque ue décision
collective extraordinaire des associés afin de décider si la société doit e prorogée ouaon.

Ia décision des associés sera dans tous les cas rendue publique.

A défaut par la gérance de procéder a cette convocation, tout associé pourra demander au
président du tribunal de commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandatire charge

de consulterles associés sur cette quesnon.

T 25 - DISS Tl

* Dissolution au terme de la durée

La société est dissoute 3 I’arrivée du terme fixe. La prorogation de la sxiété peut
cependant étre décidée par les associés en assemblée générale extrardinaire.
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* Dissolytion gnticipée ;

- Décision des associés : La dissolution anticipée de la sociét€ peut €tre déadée A tout
moment par décision extraordinaire des associés.

- Capitaux propres inférieurs 4 la moitié€ du capital : S1, du fait de pertes consat€es dans
les documents comptables, les capitaux propres de la société deviennent inféneurs a I moiné du
capital social, les associés décident dans les quatre mois qui suivent 1"approbation dis comptes
ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu 2 dissolution antcipée de la SOCIELE,

Si la dissolution n’est pas prononcée 4 la majorité exigée pour la modification desstatuts, la
société est tenue, au plus tard 2 la cldture du deuxitme exercice suivant celul au coun duquel la
constatation des pertes est intervenue, sous réserve des dispositions de I'article 35 deh lo1 du 24
juillet 1966, de réduire son capital d’'un montant au moins €gal celut des pertes qu n’ont pu
étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n’'ont pas ¢€t€ reconstitués a

concurrence d’une valeur au moins égale 2 la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publi€e dans un journal habilité 2
recevoir les annonces 1égales dans le département du siége social, déposée au greffe ( tribunal
de commerce du lieu de ce sigge et inscrite au registre du commerce et des SoCICLes.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comples de provoquer une décision ou s1 les
associés n’ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut demander en justce la disolution de
la société. Tl en est de méme si les dispositions de 1'alinéa précédent n’ont pas €€ gpliquées.
Dans tous les cas, le tribunal peut accorder 2 la société un délai maximal de six mois pour
régulariser lz situation ; il ne peut prononcer la dissolution, si, au jour ou 1l statue sir le fond,

cette régularisation a eu lieu.

1s du minimum légal : La réductondu capital

social A un montant inférdeur au minimum légal ne peut étre décid€e que sous le nspect des
conditions prévues 2 'article 35 de Ia loi du 24 juillet 1966. A défaut, tout intéiessé peut

demander enjustice la dissolution de la sociéié.

ARTICLE 76 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution, quelle qu’en soitla cause.
Cependant, cette dissolution ne produit ses effets % I'égard des tiers qu’a compter ¢t la date 2

laquelle elle est publiée au registre du commerce et des SOCIELES.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'ala cloture
de celle-ci. Toutefois, la mention “Société en liquidation” ainsi que le nom du ou des liguidateurs
doivent figurer sur tous actes et documents émanant de la sociéte et destinés aux uers,
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La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les associ€s ouen dehors

d’eux et nommés par décision ordinaire des associés ou, a défaut, par ordonnance duprésident
du Tribunal de grande instance statuant sur requéte de tout Intéresse.

Le liquidateur ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la société, il a les pouvars les plus
étendus pour réaliser I’acdf et acquitter le passif.

Pendant le cours de la liquidation, les associ€s, comme pendant 'existence de i société,
prennent les décisions qu'ils jugent nécessaires pour tout ce qui conceme cette liquidaton.

1’ actf social est réalisé par le ou les liquidateurs, qui ont a cet effet les pouvoirs les phs étendus
et qui, s'ils sont plusieurs, peuvent agir ensemble ou séparément

Aprés 1'acquit du passif et des charges sociales, le produit net de la liquidation est enploy¢ tout
d’abord & rembourser le montant des parts sociales si ce remboursement n’a pas incore €té
opéré ; le surplus est réparti entre tous les associés gerants ou non gérants, au prorata fu nombre
de parts appartenant & chacun d’eux, le tout sous reserve de I'application des articles390 a 401

de la loi du 24 juillet 1966, 266 2 271 du décret du 23 mars 1967.

TITRE IX

DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et I’un de ses clients, la société s’elforera avant
tout recours contentieux de faire accepter I"arbitrage du Président du Conseil régionalde I Ordre
des Experts comptables et des comptables agréés ou du Président de la commissionrégionale

des commissaires aux comptes, selon I'objet du litige.

En cas de contestation soit entre les associés, les gérants, les liquidateurs et la siciété, soit
entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou relativement & I'interpréation ou a
I’exécution des clauses statutaires, les intéressés s'efforceront avant toul TECOUTS contentieux, de
faire accepter I'arbitrage, selon leur choix, soit du Président du Conseil régional de I'Ordre des
experts comptables et des comptables agréés, soit du Président de la commission régionale des

comrmissalres aux comptes.

ARTICLE 28 - PUBLICITE

1 es formalités de constitution étant accomplies, 1"avis prévu par I'article 285 dudécret du
23 mars 1967 sera inséré dans un journal d’annonces légales paraissant dans le départtment du

sigge social.
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