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CLAUDEGUILLAUME

Cabinet GUILLAUME et Associés
Société a Responsabilité Limitée au capital de 100 000 €

Siege social : Résidence Les Cing Ports - 38, avenue de la Marne
56100 LORIENT
RCS LORIENT B 383873619 M 3 846

STATUTS

Article premier - FORME -

Il existe entre les propriétaires des parts cré€es ci-aprés et de toutes celles qui le
seraient ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en
vigueur sur les société & responsabilité limitée, ainsi que sur 'organisation et l'exercice de la
profession d'expert-comptable, et par les présents statuts.

Article deux - DENOMINATION -

L.a dénomination de la Société est :
"Cabinet GUILLAUME et Associés”

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les
lettes, factures, annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou
suivre la dénomination sociale des mots "Société a responsabilité limitée ou des lettres
S.A.R.L. et de I'énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette
dénomination de la mention du Tableau de la circonscription de 1'Ordre, ou la société est

Inscrite.

Article trois - OBJET -

La Soci€té a pour objet, dans tous pays :

- 'exercice de la profession d'Expert-comptable, telle qu'elle est définie par
I'Ordonnance du 19 Septembre 1945 et telle qu'elle pourrait 1'étre par tous textes législatifs
ultérieurs,

- I'exercice de la profession de Commissaire aux Comptes.

Elie peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se
rapportent a cet objet.
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Elle ne peut prendre de participations financiéres dans des entreprises de toute nature,
a l'exception, et sous le contréle du Conseil régional de 1'Ordre, de celles ayant pour objet
I'exercice des activités visées par les articles 2 et 22, septiéme alinéa de 1'Ordonnance du 19
Septembre 1945, modifiée par la loi du 8 Aotit 1994, sans que cette détention constitue I'objet

principal de son activité.

Aucune personne ou groupement d'intéréts, extérieurs a I'Ordre, ne peut détenir,
directement ou par personne interposée, une partie de son capital ou de ses droits de vote de
nature a mettre en péril I'exercice de sa profession ou l'indépendance de ses associés experts-
comptables, ainsi que le respect, par ces derniers, des régles inhérentes a leur statut ou a leur

déontologie.

Article quatre - SIEGE SOCIAL -

Le siege social est fixé 8 LORIENT (56100) — Résidence des Cing Ports — 38, avenue
de la Marne.

Il pourra étre transféré dans la méme ville, par simple décision de la gérance et
partout ailleurs, en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

Article cing - DUREE -

La durée de la Soci¢té a été fixée a CINQUANTE (50) années a compter du jour de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Article six - APPORTS

1°) - Lors de la constitution de la Société, le capital
social a été fixé a la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS S0 000 F

représentant un apport en nature de Monsieur Claude GUILLAUME

2°%) - Suivant décision de I’ Associé unique du 17.11.1995, le capital

a eté¢ augmenté de DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS 250 600 F
par incorporation de la méme somme

prelevee sur le compte-courant créditeur de I’associé unique

3°%) - Swivant décision de 1’ Associé unique du 31.10.1999, le capital
a été augmenté de DEUX CENT MILLE FRANCS 200 000 F
par incorporation de la méme somme prélevée sur les réserves

4°) - Survant décision de I’ Assemblée Générale du 30.11.2001, le
capital a été augmenté de CENT CINQUANTE CINQ MILLE

NEUF CENT CINQUANTE SEPT FRANCS 155957 F
par incorporation de la méme somme prélevée sur les réserves

[l a été ainsi porté & la somme de SIX CENT CINQUANTE CINQ
MILLE NEUF CENT CINQUANTE SEPT FRANCS 655 957 F

Puis converti en euros soit CENT MILLE EUROS 100 000 €
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Article sept - AVANTAGES PARTICULIERS

Les presents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou
nomn.

Article huit - CAPITAL SOCIAL - LISTE DES ASSOCIES - REPARTITION DES
PARTS

1 - Le capaital est fix€ a la somme de CENT MILLE EUROS (100 000 €) et divisé en
CINQ MILLE (5 000) parts sociales de VINGT euros (20 €) chacune, entiérement libérées,
numerotées de 1 a 5 000 et réparties entre les associés de la fagon suivante :

1 - a Monsieur Claude GUILLAUME,
Expert-Comptable inscrit a I'Ordre de la région de Rennes,
a concurrence de QUATRE MILLE CINQ CENTS parts 4 500 parts
numerotées de 1 a 4 950,

2 - a Madame Marie-Laure PENVERNE,
Expert-Comptable inscrit a I'Ordre de la région de Rennes,
a concurrence de CINQUANTE parts 50 parts
numérotées de 4 951 a 5 000 |

Total égal au nombre de parts composant le
capital social : CINQ MILLE 5 000 parts

Les associés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social
leur appartiennent, qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus
correspondant a leurs droits respectifs et sont toutes entiérement libérées.

2 - Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Les droits de chaque associ€ résultent seulement des présentes, des actes modificatifs
ultérieurs et des cessions de parts régulicrement signifiées et publiées.

3 - Le capital social peut €tre augmenté ou réduit suivant les conditions et modalités
prevues par les articles 61 a 63 de la lo1 et 47 et 48 du décret.

Article neuf - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL ET
NEGOCIATION DES ROMPUS

Les augmentations de capital son réalisées nonobstant 1'existence de "rompus”, les
droits de souscription et d'attribution étant négociables ou cessibles.

En cas de réduction du capital par réduction du nombre des titres, les associés sont
tenus de ceder ou d'acheter les titres quils ont en trop ou en moins, pour permettre 1'échange
des parts sociales anciennes contre les parts sociales nouvelles.

Dans tous les cas, la réalisation de ses opérations d'augmentation ou de réduction du
capital doit respecter les regles déontologiques rappelées a l'article 8 des présentes sur les
quotités de parts sociales que doivent détenir les professionnels Experts-Comptables.

Toute personne n'ayant pas déja la qualité d'associé ne peut entrer dans la société, a

l'occasion d'une augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par les associés,
conformément aux dispositions de l'article 45 de la loi du 24 Jullet 1966.
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Article dix - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES -

1 - Transmission entre vifs -

Toutes les transmissions de parts entre vifs, a quelque titre que ce soit, méme celles
qui se font au profit d'un associé, ne peuvent étre réalisées qu'avec le consentement de la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette double
majorite comprenant la personne et des parts de l'associé cédant. Ces dispositions s'appliquent
alors méme que le projet de transmission ne porterait que sur la nue-propriété ou l'usufruit des
parts sociales.

Le projet de cession est notifié a la société et a chacun des associés par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, indiquant
Fidentite du cessionnaire proposé ainsi que le nombre de parts dont la cession est soumise a
agrement. Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a été faite, la gérance doit
convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession de parts
sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la société, qui n'a pas
a étre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

S1 la societe n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois ¢a compter de
la derniere des notifications du projet de cession prévues a l'alinéa précédent, le consentement a
la cession est réputé acquis. Si la société a refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans
les huit Jours de la notification du refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent dans le délai de trois mois 2
compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts a un prix fixé dans les
conditions prevues a l'article 1843-4 du Code Civil. Ce délai de trois mois peut étre prolongé
une seule fois, a la demande du gérant, par décision du Président du tribunal de commerce
statuant sur requete. Le prix est paye€ comptant, sauf convention contraire entre les parties. Si
le cedant y consent, la société peut également, dans le méme délai, racheter les parts au prix
déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du montant de
leur valeur nomnale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut, dans ce cas,
sur justification, étre accorde a la société par ordonnance de référé rendue par le Président du
tribunal de commerce. Les sommes dues portent intérét au taux légal.

Pour assurer 'exécution de l'une ou l'autre des solutions ci-dessus, la gérance doit
notamment solliciter 1'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les
demandes d'achat émanant des associés et les réduire éventuellement en proportion des droits
de chacun d'eux dans le capital si leur total excéde le nombre de parts cédées.

A l'expiration du delai imparti et éventuellement prorogé, lorsqu'aucune des solutions
prévues n'est intervenue, l'associé peut réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il
detient ses parts sociales depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession,
liquidation de communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant
ou d'un descendant; l'associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses

parts.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par
eux, notification est faite au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée huit jours a l'avance, de signer l'acte de cession. S'il refuse, la mutation est régularisée
d'office par la gérance ou le représentant de la société , spécialement habilité a cet effet , qui
signera en ses lieux et place l'acte de cession. A cet acte, qui relate la procédure suivie, sont
annexees toutes pieces justificatives.
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L.a procedure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publiques volontaires ou
forcées. L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de l'adjudication dans les
conditions imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de cession. Toute admission d'un nouvel
associé étant soumise a l'agrément préalable des associés conformément aux dispositions de
l'article 45 de la lot du 24 Juillet 1966 et du présent acte, aucun consentement préalable donné
a un projet de nantissement de parts sociales ne peut emporter a I'avance agrément du
cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties.

La sigmification par voie d'huissier peut étre remplacée par le dép6t d'un original de
I'acte de cession au siege social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépdt.

2 - Transmission par deces -

En cas de deces d'un associe, ses héritiers ou ayants droit ne deviennent associes que
s'ils ont recu l'agrément de 1a majorité en nombre des associés survivants. Méme s'il est de€ja
associe, l'hentier ou l'ayant droit d'un expert-comptable associ€ ne peut, sans l'agrément de
ladite majorite, recuetllir les parts de son auteur s'il n'a pas la méme qualification
professionnelle que celui-ci.

Tout héritier ou ayant droit doit justifier, dans les meilleurs délais, de ses qualités
heréditaires et de son etat civil aupres de la gérance qui peut toujours exiger la production
d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés etablissant ces qualités.

Tout acte de partage d'une indivision successorale est valablement notifié a la societe
par le copartageant le plus diligent. Si1 les droits héntés sont divis, I'héritier ou l'ayant droit
notifie a la sociéte une demande d'agrément en justifiant de ses droits et qualités. Dans ['un et
l'autre cas, sila societé n'a pas fait connaitre sa decision dans Ie délai de trois mots de la
reception de cette notification, I'agrement est répute acquis. S1 tous les indivisaires sont soumis
a agrément, la société peut, sans attendre le partage, statuer sur leur agrément global; de
convention essentielle entre les associés elle peut aussi, a l'expiration d'un délai de six mois a
compter du déces , demander au juge des référés du lieu de 'ouverture de la succession de
mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte, de procéder au partage. Lorsque les droits
hérités sont divis, elle peut se prononcer sur I'agrement méme en 'absence de demande de
['intéresse.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la décision de la
societé sont faites par envol recommandée avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquerir ou
faire acquérir les parts de I'héritier ou ayant droit. Il est fait application des dispositions ci-
dessus prévues dans 'hypothése d'un refus d'agrément en cas de transmission entre vifs, les
héritiers ou ayants droit non agrées etant substitues au cédant. S1 aucune des solutions prévues
par ces dispositions n'intervient dans les délais impartis, l'agrément est répute acquis.

- Liquidation d'une communauté de biens entre époux -

En cas de dissolution de communauté par le déces de I'époux associé, le conjoint
survivant et tous héritiers doivent étre agrées conformement aux dispositions prévues en cas de
transmission par déces. Il en est de méme pour les héritiers, si la liquidation résulte du décés du
conjoint de I'époux associé, sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce dernier, lors de la
liquidation de la communaute, de conserver la totalité des parts inscrites a son nom. Sous cette
méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des €poux ne peut attribuer
definitivement au conj omnt de I'associ€ des parts sociales, que si ce conjoint est agree a la
majorité des associes, la procedure d'agrement étant soumise aux conditions prévues comme en
matiere de transmission entre vifs. A défaut d agrement, les parts ainsi attribuées dorvent etre
rachetées dans les conditions susvisées, le conjoint associé bénéficiant toutefois d'une priorité
de rachat pour assurer la conservation de la totalit€ des parts inscrites a son nom.
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4 - Agrement du conjoint comme associé durant la communauté de biens

S1, durant la communauté de biens existant entre deux époux, le conjoint de l'époux
associe notifie son intention d'étre personnellement associé postérieurement a I'apport ou a
Facquisition de parts effectué par son conjoint associé, conformément aux dispositions de
farticle 1832-2 du code civil, il doit étre agréé par une décision prise a la majorité des parts
sociales apres déduction des parts de I'époux associé qui ne participe pas au vote.

Article onze - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé radié du Tableau cesse d'exercer toute activité
professionnelle au nom de la société a compter du jour ou la décision prononcant la radiation
est définitive. I dispose d'un délai de six mois a compter du méme jour, pour céder tout ou
partie de ses parts afin que soient maintenues les quotités fixées a l'article 8 des présentes pour
la participation des professionnels dans le capital. Il peut exiger que le rachat porte sur la
totalite de ses parts, et ce rachat total peut aussi lut &tre imposé par l'unanimité des autres
associes. Le prix, est, en cas de contestation, déterminé conformément aux dispositions de
Farticle 1843-1 du Code Civil.

Article douze - INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES PARTS SOCIALES -

Chaque part est indivisible a I'égard de la société.

Pendant la durée de I'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu'elle est
requise, chaque indivisaire compte comme associé. It en est de méme de chaque nu-
proprietaire.

Les coproprietaires de parts sociales indivises sont représentés par un mandataire
unique, choist parmu les indivisaires ou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le mandataire est
désigne en justice a la demande du plus diligent.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des bénéfices, ou 1l est réserve a lusufruitier.

Article treize - RESPONSABILITE DES ASSOCIES

Sous reserve des dispositions légales les rendant temporairement solidairement
responsable, vis-a-vis des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne
supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports.

Les Expert-Comptables assument dans tous les cas la responsabilité de leurs travaux
et activites. La responsabilite propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle
de chaque expert-comptable en raison des travaux qu'il exécute lui-méme pour le compte de la
societé. Les travaux doivent étre assortis de la signature personnelle de l'expert-comptable ainsi
que du visa ou de la signature sociale.

Article quatorze - GERANCE

La societé est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisis
parmi les associés experts-comptables et nommeés, pour une durée limitée ou non, par décision
adoptee par un plusieurs associ€s représentant plus de la moitié des parts sociales.

U ~v¢-



Chacun des gérants a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en
toutes circonstances, sans avolr a justifier de pouvolrs spéciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassocies, les gérants ont les pouvoirs
nécessatres, dont 1ls peuvent user ensemble ou séparément, sauf le droit pour chacun de

s'opposer a toute opérations avant qu'elle soit conclue, pour faire toutes les opérations se
rattachant a I'objet social, dans l'intérét de la societe.

Toutefois, les emprunts a 'exception des crédits en banque et des préts ou dépots
consentis par des associes, les achats, échanges et ventes d'immeubles, les hypothéques et
nantissements, toutes prises de participations compatibles avec 'objet social dans d'autres
SOCIEtEs, ne peuvent étre faits ou consentis qu'avec l'autorisation des associés aux conditions de
majorit€ ordinaire.

Reévocable par décision ordinaire de la collectivité des associé€s prise a la majorité des
parts sociales, le Gerant peut resigner ses fonctions, mais seulement trois mois apres la cloture
d'un exercice en prevenant les associes trois mois au moins a l'avance, sauf accord contraire de
la collectivite des associes prise a la majoriteé ordinaire.

Chaque gerant a droit a un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel
déterminé par décision collective ordinaire des associés; 1l a droit en outre au remboursement
de ses frais de représentation et de déplacement.

Article quinze - DECISIONS COLLECTIVES

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui, réguliérement
prises, obhgent tous les associés. Elles sont qualifiées d'extraordinaires quand elles entrainent
une modification des statuts et d'ordinaires dans tous les autres cas.

Elles résultent, au choix de la gérance, d'une assemblee generale ou d'une consultation
écrite des associés; toutefois la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur
'approbation des comptes de chaque exercice ou la réduction du capital

Les assemblées sont convoquees dans les conditions prévues par la loi et les
reglements. Pour justifier de leur preésence, une feuille de preésence est emargee par les
membres de l'assemblée. Toutetois, le proges-verbal de l'assemblee en tient lieu lorsqu'il est
signe de tous les associés presents.

Les consultations écrites se déroulent selon les modalités precisées par les textes
Iégaux et réglementaires, le vote par €crit étant, pour chaque résolution, formule par les mots
] ‘1l 1t I
out” ou "non".

Enfin, la volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes, sauf si la
tenue d'une assemblée est légalement obligatoire.

Article seize - MAJORITES -

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un plusieurs associes
représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue a la
premiére consultation ou réunion, les associés sont consultés une deuxiéme fois; les décisions
sont alors valablement adoptées a la majorité des votes émis. Toutefois, la majorite
représentant plus de la moitié des parts sociales reste toujours requise s'l s'agit de statuer sur la
nomination ou la révocation d'un gérant associé ou non, la modification corrélative de l'article
des statuts ou figurait son nom étant réalisée dans les mémes conditions.
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Article dix-sept - ANNEE SOCIALE

L'année sociale commence le PREMIER JANVIER et finit le TRENTE ET UN
DECEMBRE de chague année.

Article dix-huit - AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES
BENEFICES -

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des
armortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent (5%) pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une
somme €gale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve est descendue au dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires. Ce
benéfice est a la disposition de 1'Assemblée qui, sur la proposition de la Gérance, peut, en tout
ou en partie, le reporter 4 nouveau, l'affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou
le distribuer aux associés a titre de dividende proportionnellement aux parts. En outre,
I'Assemblée Générale peut décider la distribution de réserves dont elle a la disposition; sa
décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
etfectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de
l'exercice. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable; il peut étre incorporé en tout ou partie

au capital.

Article dix-neuf - CONTESTATIONS -

En cas de contestation entre la société et 1'un de ses clients, soit entre les associés, les
gerants, les hquidateurs et la société ou entre les associés eux-mémes, la société s'efforcera de
faire accepter l'arbitrage du Président du Conseil Régional de 1'Ordre des Experts-Comptables.

Article vingt- PUBLICITE

Les tormalit€s de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectuées a la
diligence de la gérance.

Les présents statuts qui sont annexés au procés-verbal de 1'Assemblée
Generale Extraordinaire du 30 Novembre 2001, avec lequel ils font corps, ont été
s1gnés le méme jour, par tous les associés qui les ont approuvés.

C . G A ctns n 2. Metke - Joma. PENVERNE

ey e




A LIATNVN( L] & 291dOpE 359 10NN{0S31 9N3)

8310085y 18 ANV TTIIO
TANIEYD » ted af[onoe 3[BI00§ UONBUIUOUIP k] 12o01dwal ap 3PIODP J[RIPUIN) IPJQUISSSY 7]

NOLLATOSTY AWAISIOUL

‘a)iunuenn,| g agidope 189 UOHN083I 31130

'$0IN3 000 001 ¥ 1889
[eros [eydes un oS ‘S0INS ()7 B 1SUIE 0SSl spred QOO §  SOp SUNIBYD 3P S[EUNUOU JHa[BA B

SOUBI] £C65S9 Inod 0IN2 TN ¥ 9A[P,S b UOISISALOD 3P [J1DYJ0

xney np uonesydde 1ed “4 1 1€ € WBWS[[oNIOL aAa3[2,s b jeroos [edes 9 wiesodwoo sied
000 S S9p 2QRUNUOU na[eA B] 0o Sun Ho MIGAUOD SP SPIOPP JBIPURD P[UISSSY /]

NOLLN10ST AWHIXAA

‘ayunueunR,] © 593dope 153 UONN[OS1 9N30)

1 61°1€1 € 4 001 op ossed o[jenbej
“1 61°1€ 9p sunuos sunp [BIo0s reydes 2y yuesodwod syed QOO ¢ Sop S|BUIUOU nd[EA B[ 9

UONIBAD[P 19 §2AIISP] 53] 108 aoaalead o] 166 GG 2p JWwWos e{ op :EEEEEE Ied . 166 $59
e J 000 00S 2P 19110d 9] mod “J 766 GG1 9p QuWMUOS Iunp [BT20S [endes of Tapwdne p
APIOFP ‘aouetod el ap podder np 211109] | NpUsiia JIOAE sarde ‘a|eIpupn) SP[qIILSSY,]

NOLLNTOST TIAINIHd

- $5JUBAINS SUCHN]OSRT ST XI0A XNB JUIWIAISSIIINS U

Juaptsaly of ‘ajored g snjd juepuewdp au sunosiad sind sagFuetap JUOS SUOHEAIISAO SISISAL(]
01I0ATIO UOISSNOSIP B SIB[OPP JUIPISPL ] “3FUIULII) SIMI3] 920

-3oueisd Bj op 110ddel np 210]03] JUUOP NINSUI 383 [

‘UOTJRIBIISP 91139 IP 9)08 SUUOP M| IP{qLUSSSY,'T

-suonisodsip s1psa) Jed 9XIf 1B]2P 9] yaepuad eroos

ada1s ne uonisodsIp S| § SNU] NO 53100558 XNE SOSSOIPR D19 IO SHMEIUIWDLAI 13 SAALR[SIBD]
suommsodsip saf ed snapid SHUIAIUAUGIAsUAI 12 SjuaWnd0p S anb 2a1edop JUSPISIE] 971
'99]QUIASS Y/, B SASILUNOS W08 b SUCIN[OSE SAp 1eloxd np 91x9) 31 -

“aouna3d ey ap 1oddey of -
| 30[(UIISS Y| 2 SAIqLUALU SIp uonisodsip €] B 131U 19 NN 3 INS asodop JuapIsaL] 9]

'$9)1[RIUIOJ SOp YUDtuassiduiodae] mod s110Ano ] -
‘gasIaAlp suovsan) -
‘sIn2ls sap OIS -
O[21208 GONRUIIOURP B[ 9P UOTIENIIDON - -
‘g04nO U Je190s 1e)1des NP UOISIPAU0T) -
*SOAJOS21 9P Uo11RIodIodUY 32 S3[B1I0S syied sap ajsuitOoUl
majea ] op uoneap[d Jed J LC6 CCI 9P SURUOS SUNP [goos [eides np uonguAwENy -
‘acueipd vl op Joddel np a10dT -

ANOr NA TAGHO
- Juealns snofl np 21pro] s 12RQIIP 2 ap12dde 150 0p[quIassy | anb aj[adder JUIpIsaId 3]
-a1008$E 1EIpd “FFINVTTIND dpne[) MaISUoN red appisard 152 9P[QUIASSY,"]
J3I10QN9P JuSWa[qeea 1nad 3o 2NWISUOD WO NI 921R[02P 183 IDJGUISSSY ]

‘5191209 €] ap Jendes af juesoduod
soje1oos syed sap L0} E] S[A anb jupy U2 jueiuaspadal 13 31PIV0G B[ P SPID0SSE SINSS

sued 000 $ TYLOL
S1ed 0% yepassod NI ANTJ IneT-oleN dSWeprAl
sped (56 yuepassod JNNVTTIND SPnef) NIISUC

: s)uasard Juog

‘aoue1ed ] 9p UOIED0AUOD
ms CINSIRIOT 00196 QUIBJA B] 2p dNUSAY ‘gr - SH0d bur) sa7, S0U3PISTY ‘SIBUTRIORAX]
A[RIZUAL) JDQUISSSY UD STUNDI JIOS 9% ‘sunoeyd J 00J =P syed gpOs ua #SIAIP *d 000 005 =P
rendes ne aguun] Pyiqesuodsor ¢ 9191005 ANV TIIND HANYTD TANH.] 9P SPIO05E 571

‘saIn Q1 V

3IQUIZAON (f IPAIPUIA 37T
‘un aY[1iu Xnap LB

1007 3+qUIAON (€ 0P
RITVNIGIOVILXA X' TVIANAD A4 THNISSY./T

Ay e

T SNOLLV AT TEA S3A 'TVIdFA-STD0Ud

619 £.8 €8¢ INATIO]
INATHO 1 00195 PUIEIA ©] 9p dMDAY 8¢ - 81104 BUT,) §97],, J0UIPISY : [L1208 IS
T 000 0DS op 12)1dud NE )T FHIBSUCUSIY & 2191008
. TANY 110D 4a0vV1D TdNA

SROIVSTL

—






QUATRIEME RESOLUTION

L Asscmblée Générale, pour tenir comple de la cession par Monsieur Claude GUILLAUME
de 50 parts sociales au profit de Madame Marie-Laure PENVERNE, suivant acte SSP du 1
Octobre 2001, enregistré 8 LORIENT SUD le & Octobre 2001 , ¢t connaissance prise du projet
des statuts de la Société, sous sa nouvelle forme, adople dans toutes leurs dispositions, tesdits
statuts, dont le texte demeurera ci-aprés annexé.

Cette résotution est adoptée 3 I'UNANIMITE.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour rempiir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.

——==g(p===
L'ordte du jour ¢tant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a éi¢ dressé le présent procés-verbal qui a €t¢ signé aprés lecture par
les associés présents,
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