PROCES-VERBAL DE LA GERANCE ?\\

L'an mil neuf cent quatre vingt treize,
Le vingt aolt,

Au siege de la Société ci-aprés dénommée, Monsieur Yves
PICHAUD, agissant en qualite de gérant de 1a Société "AUDIT ET CONSEIL
MEDITERRANEE", Société a Responsabilité Limitée au capital de S0 000
Francs, dont le siege social est a BOUJAN-SUR-LIBRON, Z.A.E. du Monestié,

immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de BEZIERS sous le
numero B 383 808 854,

A, par ces présentes, fait les déclarations et constatations
suivantes :

DECLARATIONS :

Monsieur Yves PICHAUD, es-qualités, declare :

- Que suivant acte sous signatures privees en date a BOUJAN-
SUR-LIBRON du 16 Aout 1993, Monsieur Jean AUGUSTO a cédé a Monsieur

Alain MARTY les 125 parts sociales de Cent (100) Francs chacune lui
appartenant dans ladite Société,

- Qu'a la suite de cette cession, tous les associés ont, aux
termes dudit acte, décidé que l'article 7 des statuts serait de plein
droit remplace par les dispositions ci-aprés, a compter du jour du dépot
d'un acte de cession a la Societeé :

Article 7 - Capital social -

Le capital social est fixe a la somme de Cinquante Mille
(50 000) Francs, et divisé en Cinqg Cents (500) parts sociales de Cent
(100) Francs chacune, entierement libérées et qui se trouvent réparties
ainsi qu'il suit :

- A Monsieur Roland FONTANIE,

a :concurrence de Cent Vingt Cing parts, Ci .............. 125
- A Monsieur Jean-Pierre NITUS,

a ‘concurrence de Cent Vingt Cing parts, C¢i .............. 125
- A Monsieur Yves PICHAUD,

a concurrence de Cent Vingt Cing parts, ¢i .......c...... 125
- A Monsieur Alain MARTY,

a concurrence de Cent Vingt Cing parts, €i .....veveen... 125

Total des pParts .. it i e i e e et 500



~ Monsieur Yves PICHAUD, es-qualités, déclare enfin que ledit
acte a ete dépose a la Société en date du 20 Aodt 1993.

CONSTATATION :

Ces déclarations faites, Monsieur Yves PICHAUD, es-qualités,
constate que la modification statutaire sus-visée est devenue définitive
a la date du 20 Aout 1993, date du dépdt d'un acte de cession & la
Societe.

f De tout ce que dessus, Monsieur Yves PICHAUD, es-qualités, a
dresse le present proces-verbal.



DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE

Monsieur Yves PICHAUD, agissant comme seul gérant de la So-
ciété "AUDIT ET CONSEIL M;DITEHRANEE", 5001ete a ReSponsablllte Limitee
au capital de 50 000 Francs, dont le siege social est a BOUJAN-SUR-LIBRON,

Z.A.E. du Monestié, 1mmatr1cule¢ au Registre du Commerce et des Sociétes
de BEZIERS sous le numéro B 383 808 854,

A expose et déclaré ce qui suit :

EXPOSE

Suivant acte sous signatures privées en date a BOUJAN-SUR-
LIBRON du 16 AoUt 1993, Monsieur Jean AUGUSTO a cédé a Monsieur Alain

MARTY les 125 parts sociales de Cent (100) Francs chacune lui apparte-
nant dans la Société.

Aux termes dudit acte, tous les associés ont décidé qu'a la
suite de cette cession, l'artlcle T des statuts serait de plein dPOlt
modlfle pour tenir compte de la nouvelle repartltlon des parts sociales,
a compter du jour du dépdt d'un acte de cession a la Société.

Ledit acte a éteé deéposé a la Société en date du 20 Aot 1993.
Par un pr@ces-verbal dressé en date du 20 Aolt 1993, la

gerance a constate que la modification statutaire est devenue deflnltlve
a la date du 20 Aolt 1993, ci-dessus visee.

DECLARATION

Ces faits exposes, le soussigné déclare et constate que la
modification des statuts décidée dans les conditions énoncées dans
1'exposé qui précede, a été réalisée en conformité de la loi et des
réglements.

DEPCT DE PIECES :

Deux originaux de la cession de parts et deux copies certifiées

.conformes du praces—verbal dressé par la gérance et des statuts mis 2

jour, seront déposés avec la présente déclaration au Greffe du Tribunal
de Commerce de BEZIERS.

Fait a BOUJAN-SUR-LIBRON,
En trois exemplaires,
Le 20 Aoﬁt 1993. ~
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SOCIETE R RESPONSARILITE LI1MITEE

DEeE CoOomMmm I1SSARIAT AUX COMPTES

LES SOUSSIGNES

= Roland FONTANIE, neé le 06.10.1939 3 VALADY (12), Commissaire aux
Comptes & MONTPELL (ER, 45 rue Frédéric Bazille, inscrit a 1a

Campagnie des Cammissaires auw Camptes de MONTPELLIER.

- JYean Plierre NITUS, ne le 04.07.1947 & BEZIERS (34), Commissaire aukx
Comptes a BEZIERS, 9 rue Théophile Gautier, inscrit 3 la Compagnie

des Commissaires aux Camptes de MONTPELLIER.

- Yves—-findre PICHAUDG, né le 31.01.19456 3 SAINT-CYR (87), Commissaire
aux Comptes a BEZIERS, 9 rue Théophile Gautier, inscrit a la

Compagnie des Commissaires aux Camptes de MONTPELL IER.

- <wean HUBUSTO, ne le 18 juin 1959 & MARSEILLE (12), Oirectour de

sgciete a MARSEILLE, 21, rue de Madagascar.

nt étanli ainsi qu'il suit les statuts de 1a socistd 3 respansabilite

limitée constituée par le présent acts.
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Apports en numéraire :

-~ Mr FONTANIE Roland apporte a la société une
SOMME €N ESPECES Q& vttt ittt iee e e eeneennrnas

- Mr NITUS Jean-Pierre apporte a la société une
SOMME €N CSPECES Q& i ittt ettt s saennannnnn.

- Mr PICHAUD Yves apporte a'la sociéte une somme
Bl BODCCES U it ittt inttnts st entne et

- Mr AUGUSTO Jean apporte a la sociéte une somme
BTl ESPECES QB i it i ittt e

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES -

- A

ﬂ}#

12 500 F

12 500 F

12 500 F

12 500 F

Le capital social est fixe a la somme de Cinquante Mille

(50 000) Francs, et diviseé en Cing Cents (500) parts sociales de Cent
(100) Francs chacune, entierement libérées et qui se trouvent réparties
ainsi qu'il suit :

Monsieur Roland FONTANIE,
concurrence de Cent Vingt Cing parts, ¢i ..............

Monsieur Jean-Pierre NITUS,
concurrence de Cent Vingt Cing parts, ¢i ..............

Monsieur Yves PICHAUD,
concurrence de Cent Vingt Cing parts, €1 .........u....

Monsieur Alain MARTY,
concurrence de Lent Vingt Cing parts, ¢i ..............

Total des PaArtS it i it i i et ettt et

125

125

125

125

500

f— = = ot ——_——



2. La liste des assgceies sera cammuniquee a la compagnie regionale des
commissaires aux coaptes, ainsi que toute madification apportes a
cette liste. Elle sera tenue a4 la disposition des pouveirs publics et
de tous tiers interessas.

3. Les trois quarts du cagital social doivent 8tre detenus par des
commissaires aux comptes, et les trois quarts des associes doivent
2tre des commissaires aux comptes,confarmeément aux dispositions de
l’article 218 de la 1ol modifiee du 24 juillet 1964.

Si une so0ciétsd de commissaires aux caomptes vient a detenir une
participation dans le capital de la présente sociét2, les associes non
coamissaires aux comptes ne peuvent deétenir plus de vingt cing pour
cent da l'ansemble du capital des deux societes.

4. Chaque part saociale donne & son prapridétaire un droit égal dans les
benefices de la sacikte et l'actif sacial.

ARTICLE 8 - RUGMENTATION 0OU REDUCTION OU CRPITRL

Les augmentatians du capital par attribution de parts gratultes comme
les reductions de capgital par diminution de parts peuvent toujours
atre reéalisées malgre l'existencs de raompus.

Toute personne n'’ayant pas déjd la qualitsd d'associe ne peut entirer
dans la socigtg a l'occasion d'une augmentation du capgital, sans atre
orealaplement agreé par les associés conformeament aux dispositions des
articles 218 de la laoi du 24 juillet 13688 et 11 des statuts.

ARTICLE 9 - RESPONSREILITE LIMITEE OES ASSOCIES

Les assacies ne suppartent les pertes que jusgqu'a cancurrencza de leurs
apparts.

Les professionnels assacigs gardent leur responsabilite persannelle a
raison des travaux qu’ils réalisent au nom de la societ=.

ARTICLE 10 — INOIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT OES PARTS SOQCIALES

Chague part est indivisible i l’'dégard de la societeé.

Pendant la duprde de l'indivision, pour le calcul de la majorite en

nomtire laorsgu'elle est requilise, chaque indivisaire comaptis coome
associé s'il n’est pas soumis A agrément. |1 en est de meme de chague
nu-praprietaire.
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Les coproprietaires de parts sociales indivises sont regrésentss par
un mandatailre unigue, choisi parmi les indivisaires gu en dehars
d'eux. En cas de desaccard, lg mandataire est désigne en justice 3 la
demande du plus diligent.

L2 droit de vote appartient au nu—-proprietaire, sauf pour les
décisians concernant 1l'aftfectation des henéfices, ou il est réserve A
l'usufruitier.

Les parts indivises ou dont la praopriets est deéemembres ne sant
considerees comme deétenues par des professionnels, pour l'application
des dispasitiaons de l'article 7, paragraphe 2, que sSi tous les
indivisaires ou le nu-propricftaire et 1l'usufruitier sont, suivant la
regle a appliquer, commissaires aux comptes.

RRTICLE 11 - TRANSMISSION DES PARTS

S - v i il

1. Tranmsmission entre vi+s.

Toutes les transaissions de parts entre vi+s, a quelque titre que c=2
soit, méme celles qui se font au profit d’'un associe, ne peuvent atre
realisees qu'avec le caonsantement de la majorite des assgcies
represantant au mains les trois-quarts des parts sgociales, cette
dauble majorite cgmprenant la persanne et les parts de 1’'assaocie
cadant. Ces dispositions s'appliquent alors méme que le prajet de
transmissign ne porterait gque sur la nue-proeprisgte cu l'usufrult de
parts sociales.

Le projet de cassian est notifie a la socigte 2t a chacun des associes
par acte extrajudiciaire ou par letire recommandee avec demande d’'avis
de reception, indiquant 1l’identit2 du cessionnaire propose ainsi que
le namore de parts dant la cessiaon est soumise a agrement. Dans le
delai de huit jours de la natification qui lui a @t2 faite, la gerance
doit canvoquer l'assemolée des assacies pour qu’‘elle delibere sur le
prajet de cession des parts sociales ou consulter les assacias panr
gerit sur ledit projet. La décision de la saciéte, qui n'a pas 3 atre
motivée, est notifide par la gérance au cidant par lettre recommandee
avec damarche d’'avis de reception.

Si la sociéte n'a pas fait connaltre sa decision dans le delai de
traois mois a compter de la derniere des ngtificaticons du projet de
cession prevues 3 l'alimda precedent, le consentekment 3 la cession est
repute acgquis. Si la saciagtg a refusé de consentir a la cessiaon, le
crdant peut, dans les huit jours de la notification du refus qui 1ui
RSt faite, signifier par letire recommandes avec demande d'avis de
receptign gqu'il rensgnce & son projet de caessign. R defaut de
renconciation de sa part, les associes daivent, dans le delai de {reis
mais 3 cgmpter du refus d'agrément, acgueérir gu faire acguerir les
parts a8 un prix fixe dans l2s conditions prevues a l'article 1843-4 du
code civil.



P - r-l..-q.

Ce delai de trois mois peut 8tre prolange une seule fois, a la demande
du gerant, par decision du président du tribumal de commerca statuant
sur requete. Le prix est payd caomptant, sauf convention cantraire
entre les parties. 3i le cedant y consent, la saciéte peut également,
dans le méme d&lai, racheter les parts au prix détarminé dans les
canditions ci-dessus, @n reduisant carrelativement son capital du
montant de leur valeur nominale. Un delai de paiement gqui ne saurait
excader deux ans, peut, dans c2 cas, sur justification, 8tre accorde a
la sociate par ordonnance de référé rendue par le Prasident du
Tribunal de Commerc2. Les scmmes dues portent interet au taux légal.

Pour assurer l'execution de l'une scu 1'autre des solutions ci-dessus,
la gerance doit notamment solliciter 1'accord du c2dant sur un
eventuel rachat par la sqcigtg, centraliser les demandes d’'achat
emanant des associds et les reéduire sventusllement en progartion des
draits de chacun d’'eux dans le cagital si leur total excade le nombre
de parts codees.

R 1l’expiration du delai imparti et éventuellement proroge, lorsgu’
aucune des solutions prevues n'est intervenue, 1'assccie peut realisar
la cassian initialement projeteée, si toutefois il detient ses parts
saclales depuls auy moins deux ans ou £n a recu la pragriete par
succession, ligquidation de comeunautse de biens entre apoux ou donation
de son conjoint, d'un asca2ndant ocu descendant; l'assacig qui ne
remplit aucune de c2s conditians reste proprietaire de sas parts.

Cans tous les cas ou les parts sont acguises par les associes ou les
tiers designes par 2ux, ngtification est faite au cedant, par letire
recommandee avec demande d'avis de recaption adressee huit jours a
l'avancg, de signer 1'acte de cessian. S'1l refuse, la autatian est
regularisée d'affice par la gerance ou le representant de la societs,
spgecialement habilite a cat effet, qui signera en ses lieu et placa
l'acte de cegssian. A cet acte, qui relate la proczdure suivie, sant
annexees toutes pieces justificatives.

La procadure cil-dessus s'applique méme aux adjudicatiaons publigues
volantaires forcaes. L'adjudicataire doit en consequencz2, notifier le
resultat de 1l'adjudication dans les conditions imparties,. comme s 11
5'agissait d'un prajet de cession.

Toute admission d’'un nouvel assagcieé &tant soumise a l'agrement
prealable des associss conformement aux dispositiaoans de l'article 7,
de l’'articlae 218 de la loi du 24 juillet 1966 et du present article.
aucun cansentement prealable donne & un projet de nantissement de
parts sociales ne peut emporter a 1'avance agrement du cessicnnaire em
cas de realisation forczZe des parts nanties.

2. Tramsmission par decas.

£n cas de decss d'un associe, ses heritiers ou ayants droil ne.
deviennent associes que s'ils ont regu l'agrement de la majorita an
nomare des assgcies survivanis.

AZN



Méme 3'il 'st déeja assacid, l'hd@eritier au l'ayant droit d'un
commissaire aux comptes associd ne peut, sans l'agrément de ladite
majaorite recueillir les parts de sgn auteur s'il n'a pas la méme
gqualification professiannelle que celui-ci.

Taut heéritier gu ayant droit doit justifier, dans les meilleurs
drlais, de ses qualiteés héreditaires ot de son &tat civil aupres de 1a
gerance qui peut toujours exiger la production d’expeditions ou
d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualites.

Tout acte de partage d'une indivision successgrale est valablament
notifie 3 la sociéts par le copartageant le plus diligent. Si les
droits heérites sont divis, l'héritier au l’ayant droit notifie a la
societe une demande d'agrement gn justifiant de ses droits et
qualites. Dans 1l'un et l'autre cas, si la sociéte n'a pas fait
connaitre sa décision dans le délai de trais mais de la réception de
cette notification, l'agreément est rdputd acquis. Si tous les
indivisaires sont soumis a agrement,la sacigdgté peut, sans attendre le
partage, statuer sur lzur agrement gloval. Oe convention essentielle
entre les associds, elle peut aussi, 3 1l'expiration d'un delai de six
mais a caompter du deéces, demander au juge des reférés (lieu de
1l'ouverture de la succassion) de mettre les indivisaires en demeure,
sagus astreinte, de procader au partage. Larsgue les droits herites
sant divis, elle peut se prononcer sur 1'agrément méme en 1'absence de
demande de l1l'intaresse.

La notification du pastage ou de la demande d’agrement et c2lle de la
deécision la sacidata sant faites par envei recommande avec avis da
reception cu par aciep extirajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associés cu la societe
daoivent acguérir ou faire acguérir les parts de l'heritier ou ayant
droit. 1 est fait applicatiaon des dispositigns ci-dessus prevues dans
L' hypathesa d'un refus d'agrement en cas de transmeission entre viTs,
les heritiers cu ayants droit non agrees etant substitues au cadant.
Si aucune des solutions préevues par c2s dispasitions n’ intervient dans
les delais impartis, 1l'agrément est repute acguis.

J.Ligquidation d'une commuynaute de biens entre dpoux.

En cas de dissalution de commumauts par le deces de 1l'spoux associe,le
conjoint survivant et tous héritiers doivent &tre agrees contormement
aux dispgsitions prevues en cas de transaission par déces. |1 en estT
de méme paur les héritiers si la liquidation résulte du deces du-
contjoint de l'époux associse, sans préjudice du drait gu'obtiendralit ca
dernier, lors de la liquidatiaon de la coesmunautg, de canserver la
totalité des parts inscrites 3@ son nom. Sous c2tte méme réserve, la
liquidation de communaute intervenant du vivant des 2paoux ne peut
attribuer définitivement au canjoint de 1'assoacie des parts sociales,
gque si c2 conjoint est agreée a la majoritd des associes, la procedure
d’'agrément atant soumise aux conditions prévues comme en matiere de
transmissian entre vifs.



A deéfaut d'agrément, les parts ainsi attribuses doivent 2tre rachetees
dans les conditions susvisdes, le conjaoint associé beneficiant
toutefaois d'une prigriteé de rachat pour assurer la conservation de la
totalite des parts inscrites a san nom.

4. Agrément du conjoint comme associgdé durant la communauts de Diens.

Si, durant la communautd de biens existant entre deux époux, 12
conjoint de 1'dépaux assacid notifie son intention d'étre
personnellement associé, postérieurenent 3 l'apport au & l'acgquisition
de parts effectué par sSan conjagint assgcie. Canformement aux
dispositions de l'article 18932-2 du code civil, il doit etre agree par
une décisian prise a3 la majorité des parts sociales aperes deduction
des parts de 1'époux assscie qui ne garticipe pas au vote.

ARTILLE 12 - EXLLUSION 0°UN PROFESSIONNEL ASSQCIE

Le professionnel assacie radid de la liste des commissalres aux
comptes cesse d'exesrcer toute activite professiconnelle au nam de la
sQciete a compter du jour oG la decisiaon prononcant la radiation est
définitive. 11 dispose d'un délai de six mois a comptes dy meéme jour,
pour cader tout ou partie de se&s parts afin gque scgient maintenues les
quotites fixges a l'article 7 pour la participation des
professiomels. (1 peut exiger que la rachat porte sur la totalite de
ses parts et ce rachat total peut aussi lui étre impose par
l'unanimite des autres assogcidés. Le prix est, en cas de contestatian
determing conformament aux dispasitions de 1l’article 1843-4 du code
civil.

RARTICLE 13 - GERANCE

La societge est administree par un ou plusieurs gérants, persconnes
phiysiques, chgisis parmi les associeés cammissalres aux comptas, et
nammes, paur une duree limitée cu non, par deécision adgpies par un ou
plusieurs assagcids repreésentant plus de la moitié des parts sociales.

Chacun des gérants a les pauvoirs les plus étendus pour agir au nom der
la socidtd en toutes circonstances, sans avair 3 justifier de pouvairs
speciaw.

Dans leurs rapports entre eux et avec laurs cgassocigs les gerants. gnts
les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ous.
sépardment, sauf la drait pour chacun de s’opposer a toute cperatiaons
avant qu’'elle soit canclue, pour faire toutes les operatians se
rattachant 2 l'ajet sccial, dans 1'intéret de la societe.
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Toutefais, les empeunts 3 1l'axception des credits 2n banque et des
grets ou dépdts consentis par des associes, les achats, echanges et
ventes d'imacubles, les hypotheques «t nantissements, tautes
conventions ayant pour abjet un drait de présentation a une clientele,
toutes prises de participations compatibles avec l'opjet saocial, dans
d’'autres socistss, ne peuvent 3tre faits ou cgunsantis qu'avec
1'autorisation des associés aux conditions de majarité ardinaire.

Les gérants sont tenus de consacrer le temps nécessaire aux aftfaires
sgciales. i1ls peuvent, d'un commun accord, delaguer les pouvoirs
qu’'ils jugent convenable=s a un od plusieurs directaurs et caonstituer
des mandataires speciaux 2t temporaires.

Révaocable par décision ardinaire de la collectivite des assacies prise
4 la majorited des parts saciales, le gerant peut resigner ses
fonctions, mais seulement trois mois apres la cloture d'un exarcica,
en prevenant les associes trois mogis au moins a 1'avance, sauf accard
cantraire de la collectivitd des associés prise a la ma jarite
ardinaire.

Chaque gérant a droit a un traitement fixe ou proportionnel ou fixe et
orogortionnel déterming par décision collective cordinaire des assgcias
. il a droit en outre au remogursesent de ses frais de regresentation
et de deplacement.

HRTiCLE.Id.— DECISIONS COLLELTIVES

La volantd des assacies s'exprime par des decisions callectives qui,
régquliérement perises, opligent tous les associes. Elles sant
qualifides d'extraordinaires quand elles entrainent une modification
dos statuts et d'ordinaires dans tous les autres cas. Elles resultent,
au chaoix de la gérance, d'une assempplée geénérale au d'une consultation
derite des associes ; toutefais la réunion d'une assemtilee est
gpligatoire pour statuer sur 1’ appropation des comptes de chaque
exercice ou la reduction du capital.

.es assenmiblees ﬁuntrcnnvﬂquéeﬁ dans los conditions préevues par la loi
et les reglements. Pour justifier de leur gresance, une feuille dae
prasenca st émargée par les menbres de 1'assemblée. Toutefols, l=
procs—vertal de 1’'assemblée en tient lieu lorsqu' il est signe de tous

 les associes presants.

Les. cansultations. écrites se dergulent selan los. mgdalites precisaes:
par- les textes légawe 2t reglementaires, 1l vate par écrit etant,. pour-
chaque reésolution, formuld par les mots “cui? ou. '"mon'.

Enfin, la volontd unanime des associes peut 3tre constateae par das
actes,. sauf si la tenue d'une assemilée est legalement chbligatoire.



ARTICLE 15 - MAJORITES

Les décisions collectives ordinaires sont adoptses par un ou plusieurs
ass0cies represantant plus de la moitié des parts sociales. Si cette
majorite n’'est pas obtenue 2 la premiére consultation ou reunion. Les
associes sant consultes une deuxiéme fgis et les décisions saont alars
valablement adoptees a la majaoriteée de votrtes dmis. Toutefois, la
majoritée representant plus de la moitié des parts sociales reste
tou jours requise s'il s'agit de statuer sur la naminatiaon ou 13
revacation d'un gerant associ@ ou non, la modification carrélative de
l'article des statuts cu figurergait son nom etant realisse dans les
memes conditions.

Sous reserve des exceptions précisdes par la loi, la modification des
sTatuts est decidee par les associeés repraésantant au acins les troils
quarts des parts socliales.

ARTICLE 18 ~ ANNEE SOC!RLE

L’'annes saciale commence le 01/01 et finit le 31/12.

ARTICLE 17 - AFFECTATION OES RESULTATS ET REPARTITION DES BENEF (CES

La difference entre les produits et les charges de l'exercice, apres
deduction des amartissements @t des provisions, constitue le banefice
ou la perte da l'exercice. Sur ce bénefice diminue, le cas echeant,
des pertes anterieures, 11l est préleve cing pour c2nt gour former l2
fonds de réserve légale. Caz prelévement cesse d'étre obligatoire
larsque ce fonds a atteint le dixkieme du capital sacial,

Le beneficz distribuable est canstitue par le benefice de l'axercicea,
diminue de pertes antérieures et de la dotation & la reéserve legale et
augmentsg des reparts henéticiaires. Ce henefice est a la dispoasition
de 1l'assemilee qui, sur la propasition de la gerance, peut, en tout ou
en partie, le reporter &8 nouveau, 1'affecter a des fonds de resarve
generaux aou speciaux, ou le distribuer aux associes a titre de
dividende praopartionnellement aux parts. En outre, l'assemblee
gaenerale peut décider la distribution de reserves dant elle a la
disposition ; sa décision indigque expressament les postes de reserves
sur lesquels les prelevements sant effectues. Tautefals, le dividende
st préleve par priocritd sur le bénefice distribuaple de 1l'exarcice.

L'’dcart de rddvaluation n'est pas distribuable ; il peut étre-
incarpare en tout ou partie au capital.

- ARTICLE 13 - CONTESTATIONS

En cas de cantestaticon sait entre la saciete et 1'un de ses clients,
sgit entre associes, les gerants, les liquidateurs et la societe, soit
entrae les associes mémes, la saciete s'efforcara avant tout recours
cantentisux, de faire acc20ter l'artitrage du President du Conseill
regional des commissalres aux compies.
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ARTICLE 19 -ler EXERCICE SOCIAL-JOU!SSANCE DE LA PERSONNAL [ TE MORALE

l.La societe jouira de la persannalite morale a dater de san
immatriculation au registre du coamerce et des sacietes.

Exceptionnellasent, le premier exercice sgcial comprendra le temps
ecoule depuis cette immatriculation jusqu'au 31 decsmbre 1992. Les
actes accomplils paour =son campte pendant la periode de constitution ot
repris par la sociéete seront rattaches a cgt exercics.

L'état des actes accomplis avant c2 jour, paour le compte de la sacidte
en formatiaon, avec indication gaur chacun d'eux de l'engagesent qul en
resulte pour la sociéetg, st annexe aux presents statuts dant la
signature emportecra reprise des dits engagements par la saciete
lorsque cRlle—ci aura ete Immatriculeée au registre du commercs 2t des
societes. '

La gerance est expressement habilitee a passer et a souscrire des cs
jour, pour le compte de la sgciete en farmatiaon les actes et
engagements entrant dans l'objet statutaire et conformes a 1’intéret
sacial, a l'exclusion de ceux pour lesguels l'article 13 requiert,
pendant le cgurs de la vis saciale et dans les rapports enitre
associdés, une aurtorisation de la collectivite des assacies. Ces actes
et engagements seront reputaes avoir 2te faits et sauscriis des
l'arigine par la sociéte agres verification par 1l'assembilee genarale
ardinaire des assgciés, pastericeurement a l’'immartriculatiaon de la
sacidts au registre du commerce et des sociéteés, de lz2ur canformita
avec lg mandat ci-dessus défini, et au plus tard par 1'apprcbatian des
comptes du premier exercics sacial.

ARTICLE 20 - NOMINRTION OU PREMIER GERANT

Le pgremier geérant de la sociéte , naomme sans limitation de duree est

Monsiegur PICHRUOD Yves-—-Hndre

L2 gerant ainsi nomme est tenu de consacrer tout le tempos necessaire
— = aux affaires sociales.
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