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D?LEE GENERALE ORDINAIRE
W ez

L'an 2005
Le 6 septembre 2005
A huit heures

Au siege social,
Sont presents :

> La soci€te civile HOLDING RK représentée par son gérant monsieur Radj
KOYTCHA

> Monsieur Salim KOYTCHA

Assoctés de la sociéte et représentants en tant que tels de la totalite des parts sociales
composant le capital social de la sociéte.

Ont préalablement exposé ce qui suit :
ORDRE DU JOUR

e NOMMER, Monsieur Salim KOYTCHA, né a SAINT DENIS (Réunion), le 24 mars
1976, en qualité de cogérant , pour une durée de deux ans.

Monsieur Salim KOYTCHA ici1 présent déclare accepter les fonctions qui lui sont confi€es.

Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

PREMIERE RESOLUTION

L’ Assemblée générale décide de nommer Monsieur Salim KOYTCHA en qualité de
cogérant de la société pour une durée de deux ans .

Cette résolution mise aux voix, est ADOPTEE a ’unanimité, & I’exception de Monsieur
Salim KOYTCHA qui n’a pas pris part au vote.

DEUXIEME RESOLUTION RELATIVE AUX FORMALITES

[’assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie ou d’un
extrait des présentes a I’effet d’effectuer toutes formalités nécessaires, notamment auprés du greffe
du Tribunal de Commerce, a 1’eftet de signer toutes piéces et tous actes nécessaires a
I’accomplissement de la résolutions prises.

L'ordre du jour étant €épuise la séance est levée a 9 heures.

De tout ce que dessus, 1l a €t€ dressé le présent procés-verbal qui apres lecture, a été signé
par le gerant.
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MODIFICATIONS STATUTAIRES

1°) Suite au PV d’AG du 06 septembre 2005, modification du :

TITRE 5 - ADMINISTRATION - POUVOIRS DE LA GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associés ou non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les associ¢s.

Le ou les gérants sont nommes par décision des associés représentant plus de la
motiti¢ des parts sociales.

La durée des fonctions du ou des gérants est fixée par la décision collective qui les
nomme,
Le ou les gérants sont révocables par décision des associ€s représentant plus de la

moiti€ des parts sociales.
Le gérant, ou chacun des gérants s’ils sont plusieurs, a la signature dont 1l ne peut
faire usage que pour les affaires de la sociéte.

POUVOIRS DES GERANTS

Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi
attribue expressément aux associ€s.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard
des tiers, a moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires, associ€s ou
non, pour un ou plusieurs objets détermings.

Les associ€s nomment comme premiers gérants
- Monsieur Radj KOYTCHA, né le 25 octobre 1969, représentant la
HOLDING RK, dont le siége se trouve au 80, avenue Leconte de Lisle,
Appartement 3, 97 490 Sainte Clotilde
-  Monsieur Salim Koytcha, né le 24 mars 1976, demeurant au 22 rue Louis
Desjardins Bois de néfles Saint Paul

Cette nomination acceptée, est faite pour une durée de 2 ans.
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STATUIS DE LA SOCIETE

A RESPONSABILITE LIMITEE

DENOMMEE

KOYTCHA COURTAGE

LES SOUSSIGNES :

La Sociéte dénommée HOLDING RK, au capital de 1.000 Euros, dont le sié¢ge est &
SAINT DENIS {97400), Appartemer 3, 80 Avenue Leconte delisle Sainte Clofilde, identifiée au SIREN

sous le numéro 453 554 792 et inmatriculée au Registre du Commerce ef des Sociétés de SAINT
DENIS. Représentée par Monsieurtadj KOYTCHA.

Monsieur Salim KOYTCH, geérant de société, époux de Madame Dominique Hodie

SEVERIN, demeurant & BOIS DE NEFLES[{97411), 22 RUE LOUIS DESJARDINS,

Né & SAINT DENIS (7400) le 24 mars 1974,

Marié sous le regine de la separation de biens pure et.simple défini par les arficles
1536 et suivants du Code Civil wx termes de son contrat de mariage recu par Maitre Frédéric
AUBERT, Notaire & SAINT PIERRE, k 17 septembre 2002, préalable & son union célébrée & la mairie
de SAINT PAUL {97460), le 28 septenbre 2002.

Ledit régime n'a sui aucune modification conventionnelle ou judiciaire depuis.

De nationalité Franaise.

«Résidenh au sens (e la réglementation fiscale.

a ce present.

LESQUELS, ont étabiles statuts de la présente société.



TITRE 1 : FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

FORME DE LA SOCIETE
CehHe sociéié a la forme d'une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE.

Elle est régie par toutes dispositions l1égales ou réglementaires applicables en pareille

matiére, et par les présents statuts.
Elle fonciionne indifférermment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

OBJET SOCIAL
Cette société a pour objet :

Courtage en produits d'assurances, de placements, de prévoyance et de tous produits

financiers, Courtage en financement bancaires.

La participation de la société, par tous ses moyens, Q toutes entreprises ou societes créées
ou & créer, pouvant se rattachera I'objet social, notamment par voie de location gérance ;

plus généralement, la réalisation de toutes opérations, se rattachant, directement ou

indirectement, & cet objet en France et dans les départements d'outre Mer.

DENOMINATION SOCIALE
Sq dénomination est "KOYTCHA COURTAGE' qui devra étre précédée ou suivie dans tout

acte ou document destinés aux tiers des mots “SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE", ou des initiales

SARL, et de la mention de son capital social.
L'enseighe commercial est KOYTCHA CONSEIL

SIEGE SOCIAL
Son sieége est fixé a Sainte Clotilde { 974%0) , Appartement 3, 80 avenue Leconte de lisle.

Son fransfert pourra étre décidé par les associés, ou, le cas échéant, sur décision collective
exiraordinaire des associés.

DUREE
Sa durée est de QUATRE VINGT DIX NEUF {99) années & compter de son immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée légale,
conventionnelle ou judiciaire.

TITRE 2 : APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES -

APPORIS

Le capital social est constitué par les apports suivants :

| est apporté en numeraire, a savorr :

- Par la Holding RK une somme de neuf cents euros
900,00 Euros
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- Par monsieur Salim KOYTCHA une somme de cent euros

-----------------------------------------------------------------------------------------

100,00 euros

1.000.00 Euros
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Les fonds correspondant aux apports en numéraire, soit la somme de MILLE Euros (1 000,00
Euros), sont actuellement déposés sur un compte ouvert au credi agricole, sous le

Conformément & la loi, le retrait de cette somme ne pourra étre effectué par la gérance
qu'aprés limmairculation de la société au Registre du Commerce el des Societés, et sur
présentation du certificat du greffier attestant 'accomplissement de cette formaliié.

CAPITAL SOCIAL

Le capital social fourni au moyen des apports ci-dessus constatés est fix€ a la somme de
MILLE EUROS (1.000,00 Euros),

|l est divisé en 10 parts de CENT EUROS (100,00 Euros) chacune, entiérement souscrites et
qui leur sont attribuées selon leurs apports respectifs, savoir :

A la Holding RK, en rémunération de son apport en numéraire, ¢ parts

N°T1&a?@
A Monsieur Salim KOYTCHA, en rémunération de son apport en numéraire,

I pari n°10

MODIFICATION DU CAPITAL
Le capital social peut ére augmenté ou réduit de toutes les manieres autorisées par la lol,

sur décision collective extraordinaire des associés.
Lors de toute variation du capital, les associés devront faire leur affaire personnelle de

toutes acquisitions ou cessions de droits nécessaires,. pour permetire l'attribution ou I'échange au
profit de chacun d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles.

TITRE 3 - DROITS DES PARTS - CESSION - TRANSMISSION DE PARTS

DROITS DES PARTS

Chaque part confére 4 son propriétaire un droit égal dans les beénéfices et dans tout
I'actif social. |

Toute part donne droit & une voix dans les votes et délibérations. Chaque fois qu'il est
nécessaire de posséder plusieurs parts pour exercer un droit, les droits sociaux isolés ou inférieurs en
nombre & celui requis ne donnent aucun droit & leur propriétaire confre la sociéte; les QssocCiés
faisant. en ce cas, leur affaire personnelle de toute acquisition des droits utiles ou de toute cession
de parts excédentaires.

Les droits et obligations attachés aux parts, les suivent dans quelque main qu’elles passent.
La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions

régulierement prises par les associés.
Sj la société ne vient & comprendre qu’un seul associé, il exerce les pouvoirs dévolus par la

loi aux assemblées générales desassocies.

INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES
Les parts sont indivisibles & 'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul proprietaire

pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis de parts sont tenus, pour 'exercice de leurs droits de se faire
représenter auprés de la société par un seul d'enire eux. A défaut d'entente, il sera pourvu par
justice & la désignation d'un mandataire commun, a la requéte de lindivisaire le plus diligent.

Si des parts appartiennent a une personne en usufruit et a une ou plusieurs personnes en
nue-propriété, Fusufruitier et le ou les nus-propriétaires devront s'entendre entre eux pour la
représentation des parts. A défaut d'entente ou de convention contraire diment signifiee a la




sociéte, les parts seront valablement représentées par l'usutrutiier pour les decisions ordinaires et par
le nu-propriétaire pour les décisions de caractére extraordinaire.

CESSION DES PARTS
Toute cession de parts sociales doit éfre constatée par écrif. Ele est rendue opposable ¢

la société et aux tiers aprés les famalités de I'article 20 de la loi du 24 Juillet 1966.

Les parts sociales sontlibrement cessibles enfre les associés, conjoinis, ascendanis ou
descendants, méme si le conjoir, ascendant ou descendant cessionnaire n'est pas associé.

Les parts sociales ne peuvent éfre cédées a filre onéreux ou gratuit & des fiers non
associés aufre que le conjoint, scendants ou descendants du cédant, qu'avec le consentement
de la majorité des associés reprisentant au moins les frois quarts des parts sociales, compte fenu

de la personne et des parts de [ssocié cedant.
Ce consentement est sdicité selon la procédure prevue par la loi.

TRANSMISSION DE PARTSPAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION DE COMMUNAUTE

Les parts sociales sont iirement transmissibles par voie de succession ou de liquidation de
communauté de biens entre &pwx.

NANTISSEMENT DES PART
Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, soit

par notification de sa décision alintéresse, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois &
compter de la demande, ce wmnsentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts socides, selon 'article 2078 alinéa premier du Code Civil, a moins que
la société ne préfere, aprés la cesion, racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

TITRE 4 - INCAPACITE - DECES D'UN ASSOCIE - LIQUIDATION

la société n'est pas disoute en cas de déces d'un associe ou de la survenance d'un

événement affectant sa capacii.
Si 'un de ces événement se produit en la personne d'un gérant, it entrainera cessation de

ses fonctions.

TITRE 5 - ADMINISTRATION - POUVOIRS DE LA GERANCE

La société est gérée e administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associés ou non, avec ou sans limi afion de la durée de leur mandat, choisis par les associés.
Le ou les gérants sont nmmés par décision des associés représentant plus de la moitié

des parts sociales.
La durée des fonctionsdu ou des gérants est fixée par la décision collective qui les

nomme.
Le ou les gérants sont réocables par décision des associés représentant plus de la moitié

des parts sociales.
Le gérant, ou chacun s gérants s'ils sont plusieurs, a la signature dont il ne peut faire

usage que pour les affaires de laociéte.

POUVOIRS DES GERANTS
Dans les rapports avec ks tiers, les gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour

agir en toute circonstance au mm de la sociéle, sous reéserve des pouvors que la loi attibue

expressément aux associes.
L'opposition formée par i gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & I'égard des

tiers. & moins qu'l ne soit établi qus en ont eu connaissance.




Les géranis peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires, associes ou non,
pour un ou plusieurs objetfs detemines.

Les associés nomment comme premiers gerants :
Monsieur Radj KOYTCHA, né le 25 octobre 1969, représentant la HOLDING RK, dont le siege

se frouve au 80, avenue Leconte de Lisle, Appartement 3, 97 490 Sainte Clotilde

Cette nomination acceptée, est faite pour une durée de 2 ans.

REMUNERATION DE LA GERANCE
En contrepartie de leurs responsabilités, les gérants auront le droit en rémunération de leurs

fonctions & un fraitement fixe ou proportionnel, ou & la fois fixe et proportionnel, dont le montant et
les moddalités de paiement seront déterminés par décision de la collectivite des associes.
De plus, les frais de représentation, de déplacement et dhebergement engages dans

lintérét social seront remboursés aux gérants sur piéces justificatives.

TITRE 6 - CONVENTIONS ENTRE SOCIETE ASSOCIES OU GERANTS

Lorsqu'elles sont permises par la loi, les conventions entre la societe et I'un des associés ou
gérants, autres que celies portant sur des opérations courantes conclues @ des condifions
normales. sont sournises aux formalités de controle et d'approbation par lassemblée des associes.
Ces formalités s'étendent aux aulres conventions visées par les dispositions legales.

TITRE 7 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent ou doivent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par

décision collective ordindire lorsque les conditions d’'une telle nomination sont réunies.

La durée du mandat des commissaires aux comples est de six exercices.
Lles commissaires aux comptes en fonction exercent leur mandat et sont rémunéres

conformément & la loi.

TITRE 8 - DECISIONS COLIECTIVES

VOLONTE DES ASSOCIES
{a volonté collective des associés s'exprime en assemblée ou par consultation écrite au

choix de la gérance, qui oblige les associés, méme absents, dissidents ou incapables.
Les décisions collectivespeuvent également résulter du consentement de tous les associes

exprimé dans un acte,
Toutefois, la réunion dvne assemblée est obligatoire pour statuer sur les comptes de
chaque exercice, ou sur demande d'un ou plusieurs associés detenant la moitie des parts sociales

ou détenant, s'ils représentent aumoins le quart des associés ou le quart des paris sociales.

DECISIONS COLLECTIVESORDINAIRES
Sont qualifiées d'ordinaies, les décisions des associés ne concemant ni fagrément de

nouveaux associés, ni des modifications statutaires.
Chaque année, dans les six mois de la cléture de I'exercice, les associés sont réunis par la

gérance pour statuer sur les comptes de cet exercice et I'affectation du résuliat.
L es décisions doivent étre prises par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié

des parts sociales. Si cette majorié n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation,

prises & la majorité des votes émis quel que soit le nombre des votants.
Toutefois, la majorité estiméductible st s'agit de voter sur la nomination ou la révocation

d'un gérant.

DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES




Sont quadlifiées d'exiraordinaires, les décisions des associes portant agrement de nouveaux

associés ou modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par ia lol.
Les décisions ne peuvent éfre prises qu'a condition d'éire adoptees :
- & lunonimité, en cas de changement de nationalité de la société, d'augment des

engagements d'un associé ou de fransformer la société en une autre qu'une société anonyme,
- & la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts

sociales, en cas d'agrément de nouveaux associes,
- par des associés représentant la majorité des parts sociales, en cas de transformation en

société anonyme si les capitaux propres figurant au demier bilan excedent cing milions de Francs,

et en cas de révocation d'un gérant statufaire,
- par des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'it sagi d'augmenter

le capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves,
- par des associés représentant au moins les frois quarts des parts sociales, pour foutes les

auires décisions extraordinaires.

PARTICIPATION AUX DECISIONS
Tout associé a le droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que

soit le nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal au nombre de parfs sociales quil

posséde, sans limitation.
Un associé peut se faire représenter par son conjoint sauf si la société ne comprend que

les deux €poux. Un associé peut se faire représenter par un aufre associe, sauf s'ils sont deux. Dans
tous les cas, un associé peut se faire représenter par un tiers muni d'un pouvorr.

ASSEMBLEE GENERALE
Toute assemblée générdle est convoquée par la gérance ou & défaut par le commissaire

aux comptes sl en existe un, ou encore a défaut, par un mandataire désigné en jusfice a la
demande de tout associe.

Les associés peuvent aussi élre convoqués verbalement, sils sont tous présenis ou
représentés & l'assemblee.

L'assemblée est présidée par fun des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par l'associe
présent et acceptant qui posséde le plus grand nombre de paris.

CONSULTATION ECRITE
En cas de consullation écrite, la gérance envoie & chaque associe, par letre

recommandée avec accusé de réception, le texte des résolutions proposées accompagné du
rapport de la gérance, et des documents nécessaires a linformation des associés.

Les associés disposent dun délai de quinze jours @ compter de la date de la réception des
projets de résolutions pour émette leur vote par écrit.

PROCES-VERBAUX

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis sur un registre coté et paraphé ou
sur des fevuilles également cotéeset paraphees.

TITRE 9 - ANNEE SOCIALE

Chaque exercice socicl commence le 1¢ septembre pour finir le 31 aout de chaque
année. Exceptionnellement, le pemier exercice commencera d compter de I'immatriculation de

la société pour se terminer le 31 a0t 2006.

TITRE 10 - AFFECTATION DU RESULTAT

;



Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre
par différence, aprés réduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perfe de

l'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
5 % au moins pour constituer le fonds de réserve leégale et ce, jusqu'a ce que celui-ci ait atteint le

dixiéme du capital social.

le bénéfice distribuable, déterminé conformément a la loi, est réparti entre tous les

associés proporfionnellement avnombre de parts appartenant a chacun d'eux, sauf décision de
report de tout ou parfie du bénéfice distibuable, ou d'affectation de celui-ci a foutes réserves

générales ou spéciales dont ils décident la création et déterminent I'emplol, 5Tl y a lieu.

L'assemblée générale peut décider la mise en distibuiion de sommes preélevées sur les

réserves dont elle a la disposition, en liquidant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutelots, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice

distribuable de l'exercice.
Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés

lorsque les capitaux propres sonf, ou deviendraient a la suite de celle-ci, inféneurs av montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permetient pas de distribuer.

La perte, sl en existe, est imputée sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou
reportés & nouveau.

TITRE 11 - DISSOLUTION -LQUIDATION

Squf en cas de fusion. de scission ou de réunion de toutes les parls en une seule main,

l'expiration de la société ou sa disolution pour quelque cause que ce soit, entraine sa liquidation.
Une décision collective ordinaire régle le mode de liquidation ; elle nomme un ou plusieurs

liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a laloi.
Le produit net de la liquidation est employ€ d'abord a rembourser le montant des parts

sociales qui n‘auraient pas &té remboursées. Le surplus est réparti entre les associés, au prorata du
nombre de parts appartenant achacun d'eux.

TMRE 12 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qu pourraient surgir entre ies associés ou entre les associés et la
société, sont soumises aux tibunaux compétents.

TITRE 13 - ACTES POUR LECOMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
Dés & présent, Monsieur Radj KOYTCHA, appelé Q exercer la gérance de la société, est

autorisé & réaliser les actes et engagements rentrant dans le cadre de l'objet social et de ses

POUVOITS.
Aprés immatriculation de la société au Regisire du Commerce et des Sociétes, ces actes et

engagements seront soumis & I'‘cpprobation des associés lors de la prochaine décision collective,

rapprobation étant donnée a la majorité requise pour les décisions collectives ordinaires.
L'approbation emportera de plein droit, reprise par la société de ces actes et

engagements qui seront réputés avoir été souscrits dés l'origine par la sociéte.



TITIRE 14 - PUBLICITE - POUVOIRS
Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie des présents statuts, pour remplir les

formalités de publicité prescrites par la loi, et spécialement pour signer 'avis a insérer dans un
journal d'annonces légales du département du siege social.

FRAIS
Les frais et droits des présentes et de leurs suites seront supportés par la sociéte, portés au

compte de frais généraux et amortis dans la premiere annee ei, en tfout cas, avant toute
disfribution de bénéfices.

DECLARATIONS FISCALES

Les parties déclarent que les biens et droits faisant l'objet des apports sus-énoncés forment
des apports purs et simples. Les parties déclarent que ladite société est soumise au régime fiscal de « L'impot

sur les sociétés » .

Fait & Sainte Clotilde, en cing exemplaires.
L'AN DEUX MILLE CINQ
Le 29 mars

Ext 1214




