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A LA FEUILLE DE VIGNE T6DH M5

Société Par Actions Simplifiée au capital de 460 000.00 €
Siége social : 11 A boulevard du Champ de Mars
68000 COLMAR
306 843 350 RCS COLMAR

- EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DECISIONS MIXTES DE
L'ASSOCIEE UNIQUE EN DATE DU 6 JUILLET 2020

QUATRIEME DECISION

Suite & la parution de la loi n° 2019/486 du 22 mai 2019 dite Loi Pacte, laquelle prévoit que sont
désormais tenue de désigner un commissaire aux comptes, les sociétés quelle que soit leur forme
juridique, qui franchissent deux au moins des trois seuils définis par le décret n° 2019-514 du 24 mai
2019, I’associée unique décide de modifier comme suit les dispositions de 1’article 24 relatif a la mise
en place des Commissaires aux comptes :

« Ajrticle 24 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrble de la société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires, dans les
conditions fixées par la loi.

L’associé unique ou la collectivité des associés désigne un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires. Cette désignation s’effectue dans les conditions de quorum et de majorité et pour une durée
fixdes par la loi.

Lomsque le commissaire aux comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléant, appelés & remplacer les titulaires
en ¢as de refus, d’empéchement, de démission, ou de décés sont désignés dans les mémes conditions.

Le Commissaire aux comptes est réguliérement convoqué a la réunion de 1’organe collégial mis en place
quilarréte les comptes annuels et s’il y a lieu les comptes consolidés. 11 est convoqué aux assemblées. »

c1_1g’ QUIEME DECISION

Les mandats de la société COFIME AUDIT, commissaire aux comptes titulaire et de la société
COFIME, commissaire aux comptes suppléant, étant arrivés & expiration et les nouveaux seuils et
conditions, prévus par les dispositions de la loi n® 2019-486 du 22 mai 2019 relative a la croissance et a
la transformation des entreprises et du décret n® 2019-514 du 24 mai 2019, n’étant plus remplis, la
société est désormais dispensée de 1’obligation de nommer un commissaire aux comptes.

L’associée unique décide ainsi de ne pas renouveler les commissaires aux comptes titulaire et suppléant
leurs fonctions.
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SIXIEME DECISION

Suite & la parution de la loi n° 2018-727 du 10 aofit 2018 pour un Etat au service d’une société de
confiance, laquelle dispense toutes les sociétés commerciales, quelle qu’en soit la forme, de 1’obligation
d’établir un rapport de gestion dés lors qu’elles répondent a la définition des petites entreprises,
l’asfociée unique décide de modifier ainsi 1’article 26 des statuts :

t

« Airticle 26 — COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

La $ociété tient une comptabilité réguli¢re des opérations sociales.
A la clbture de chaque exercice, le président dresse un inventaire et établit les comptes annuels, et le cas

éch&ant, conformément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur, un rapport sur sa gestion
au ¢ours de I’exercice écoulé.

Ce comptes et le rapport de gestion éventuellement établit sont communiqués aux commissaires aux
compptes et aux représentants du personnel dans les conditions légales.

Da1;15 les six mois de la clture de I’exercice, la collectivité des associés doit statuer sur 1’approbation
de ¢es comptes, au vu, le cas échéant, du rapport de gestion et des rapports du commissaire aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport sur la gestion du groupe
et 1¢ rapport des commissaires aux comptes pour I’information des associés. »

SEPTIEME DECISION

L’agsociée unique, suite 3 1’évolution des dispositions législatives et reglementaires en vigueur,
lesquelles ont remplacé le Comité d’entreprise par le Conseil Social et Economique, décide de modifier
aingi qu’il suit ’article 25 des statuts :

« Aﬁicle 25 — CONSEIL SOCIAL ET ECONOMIQUE

Le Conseil Social et Economique exerce les droits qui lui sont attribués par la loi aupres du président. »

Copie certifiée conforme
Le Président

La société JAPALOU
représentée par Corinne CHEVILLARD
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A LA FEUILLE DE VIGNE

Société Par Actions Simplifiée au capital de 460 000.00 €
Siége social : 11 A boulevard du Champ de Mars
68000 COLMAR
306 843 350 RCS COLMAR

STATUTS MIS A JOUR

Modification des dispositions relatives
a la désignation des Commissaires aux comptes titulaire et suppléant, a la rédaction d’un
rapport de gestion et au Comité Social et Economique

Certifiés conformes
Le Président

Pour la Société JAPALOU
Corinne CHEVILLARD

Procés-verbal des décisions mixtes de 1’ Associée Unique en date du 6 Juillet 2020
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Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé A la somme de quatre cent soixante mille (460 000) €.

Il est divisé en vingt trois mille (23 000) actions de vingt (20) € l'une, toutes de méme
catégorie, entiérement souscrites et réparties entre les associés en proportion de leurs
droits, suite & 1’augmentation de capital par incorporation de Réserves décidée par
I’Assemblée Générale Extraordinaire du 28 octobre 2002 et suite & I’augmentation de
capital par apport en numéraire décidée par 1’associée unique en date du 12 février 2018 et
i réalisée en date du 28 février 2018.
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Lorsqie I'augmentation dg -eapital. a ligli par Incorporation de réserves, bénéfiees ou primnes
d'émission, la décision collective statue aux Gonditions de tgjorité des déeisions ordinaires.
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Le président vsi nommd gatie lisaltation ‘de duréa ‘aux terrnes des présents statuts, puls par dézlglon

collective des assoaiés qui fixe |h dubée de sos fonctions: Li président sortant est riéligivle.
Larsquune peisonne morsle asr ‘uo,thfxri%gjﬁ-’ési&e:i; Ios dirigeants de cellescl.sont sounils aux inéuias

condifions et a5figations ot encouzent Tes mdmes resgonsabliitds eivites of pénales que sHls étafent
présideat @i'leur nom propre, sans préjudice doa responenbllité scfidatre de la pérsonne morate qu'ils
dirigent,

L& président représente fa soaiéts g fos:rapplrts avea livs tiers, A ce titre, 1l est investi des pouvoirs
les pluy Stendus-pour agir ertoute circonstance au nom de l6 société’; il Les exeice dang la Itmite de
L'objet social,

Dans ses rapparts avee les tiers; la sodléld est engagée-méme par les.actes du président qui ne reldvert
pas de Fobjet sochal, d.iriotns qualle ne peoiive que le tiers savall que Maote dépassalt cet-obfet ou qu'il
- f1e pouvait lignorer compte dame deg sirconstances, Saat xchi que [a séyle pubcation dea statuts
| itk &@ﬁ&ﬂt&w,wtwrﬁcw@ ‘

Ay gein. de I socidié it exerss dous fes Bouvoirs de dirtétion, dadmindstiation qu de gestion 2
| exesption de ceux xéservss expiessément-par 1 Jof ou par les présents statuts. & g collestivité des
L.aggociés, ‘

Toutéfaly, ¥tré 08 réglomtent intstour les puuvoits t préstdent peavent stre limités par-une déeision
ide lassemblée ghnédrileordinadre,

iLa rémunératian Ay président est ficde Pz ddelgton collactive deg 4s306ids, Elle peut Stre fixe on
pmp'pcﬁ_bmvll‘g our 8 Ta:fols fixe et proportiomelle, 11 Fouttamttendre, €n outrs, sy remboursement de
ged frids ae'regréspnwiqf; gu.aqua_gmmz, Bur prégeniation des fuatificatifs,

!@; pﬁ#&egl’pgﬂh 30us 82 responsabifitd, conseltic des delépations dd pouvelss pour ans ou plusieurs
opérations ol o dgnties dopEnifens ddtenitides,

T révoeation.ay pusldent 1y peur dntervenis Hue pawer u motif grave. BU# kst proiinicds par he
Géctsion zollectivé deg Assucidd, Prive 3 Iungiiirstitd desnssosids antres que Jepeésident,

Totte révacationsas modf? arave ponresd ouvrle diolrd wtre indemnisation pour Lo présideir,
¢:egendam; leprésident est révoqsd de plelt drodt 94l vdents se browver thas lue dés cas Buivants: |

- issalution, miss ew spldsiemsi sie Lt julfiefitre du président personne morale,

- inerdiction tégale de gérer, divigeron administiériine extfreptriss on une personnetorals,

- Teillitoou incapacifé persannelie dime psraonasplgsighe:

i

L pestdont peut lihtement, deinlssionner e ses fonetions sotls ¥éserve dy weshecter wn préavis de 3
iy 16prasidau it Ging e vasiegnsulter oy ngsonids § etfet e pourvairk son remplacemient,

: préseros gy ‘ou plustegrs direebours. pénéemuy, ceux-ci-puvdnt ¢h cas, de carenoe dis prividim
cqusidter led-assottes Surnet s du four,

%

Apticle 17- DIRECTEURS GENERAUX
"3%1}1 In. projosfring i, présddein etafin de U'pesfster; les gssociés peuvent nommer une. Qu plisieurs

peysomes; pliyslques on morales; dsiaelsy af noa, poitant fetltre de directeur général ou de directeur
£l ditspud, -

| s BeR Foaiicii 10 Sfrecewor 8adra] sl find #ons T ddclsion do wostiiitlon, sits Gus et
dugée puisse.exeéderiaélte dad: fondtlons 4 prévidenr,

‘I‘oiu.t_lefd:ié , B 285 e ﬂéb%g;.ﬁﬁéﬂiisﬂém oh vqmgém@mm&ﬂgg:pg;:f’bigfgﬂt,« le directeur générdl detioie en.
forfetions, sauf débisfomcontraire des agsacids; fusquid 1 vmbviatiof du Houveay préldent;
Le|directeur, ndral pew Etre WVogid & touit promiEnt par dieision du président. Cetta Févacaiion
TRIRIIEUIDU b avcuns. indemyits,

*s?ml}"ﬂ'l‘-& Page




Sauf limitatian fivée parlg déeislon de normnation ou per une ddcisios vltgriguré, le Dirpetour Généirgl
dispose des mémespouvolrs de dfreotion que le Pedsident. A I'égard das tiers, il a les mémes Towisirs
de direction et de ‘représentation, que le peésident en applleation de I'sziels: L2276 du Code de
conunesad. Si niteswalre [l justifiers de I’fendue de ses pouvulrs par Is produdtion Gune copfe
certifiss confornie par le président das Présdnty dtatuts gt d'uae cople égalemont certifide contorme par
le président €0 procéswverbef da ls déclaton desa nomination et d'un ekbrat X bis.

- La rénundation du diresteur gondoml st fixde-par la colleativiié des associds: Ells peut due fixe ov
- pioportiondclle ol & I fois “five & propostionnelle, I sura drolt également au rémboursement, sur

Juseificatifs, des frais engagés par luf dans Vintérdt de la société,

En autrs; le directeus généélipent idnsficier dtm coutiatde trivail au sein de la saciéts.

Auicle 18- CONVENTIONS REGLEVIENTS,
_ | Toute cervantion intervennnty diregtarient qu-pir persontg interposée enttre: la Sociéts et goi président,

I
i

Pt de ses-dirdgomnts, Tun de ses assocl{s disphddnt dire Sraction.des drotty de vote suprieurs & 10 %
cdu, 8°11 ¥ agit Pode sooiérs gssnei€e, T Sactétd la comtrblank au sens de 1aitels 1, 2333 du Cade de

jconimerse dalt 8re podide A1 cannalssatice de Cormmidsaires aux comptes dans le miols de sa
ieoncloyion,
Le présléent ou lintérossé datt, dass le mels de Ja canelusion d'une conventlon, en aviser le
edhimissalic atky conates.

Les Commissaires aux eomptes prisentent mnk sSeostés un ripport durla cod;c;lusion"ec.l‘exéc-u't_ion deg
Foitvettiong ay comrs de Davercles. oouls, Lies associés stzhient spr e vapport lo de la déetsion
bollective siatuant sn [os colipté e et eteroioh ; Vassoetd Intgressé peut déclder da He pis prerides
Pat gl vnte, e
Leg conventions non approuviées: produifsenr néanmiolhny sy stfets, & chmge pour In personne
Iptéiegsée d'en suppagter sy wprsguences dommageables-pour In Soeldd.

Sauf'exception prévue par a lof pourles conventions niod sighificatives, fes conventions portant sur
les opéuitions, eafrantes conelues & des conditions morntales sont comipuniquées au comrtiysaire aux
comptas. Touk assoct® a fe droftd'en ghitents somipimtegtion, :

Jes Interdictiony gréviies & Pagiats L4354 dy Yody do commerce s'appliquent sii Présidemret aux

rigesnts dels Scelkts,

DECISIONS COLLECTIV

- COMPETEN .

ayetllectiyi

'

T

té des associés est seu—I"e.,camQét’eﬁt@pgﬁf}ﬂ-‘éﬂdvﬂ fas déctsions ew matidre de s
= augdiehiation, finaitisssent sy cétiation du vagital soctal,

* Husiony selisisiapport puriel dioflt,

= transFormation brigocl&t diine ailtre foutta,

~ dissolutbon et de provegation,

- Mostgationdun louidateur ef déeisions relativés aux apéations de-liguidation,
- pormiation de sommissaires aux‘comptes,

SEArYTS Pugey




- remination, témunération, révocation dy président,

- tomiratlon dun directeur généual,

- approbation des comptes anuvels et affectation des résultats,

- apptobation des sonveniions conclues eatre la société et seg dirvigeais,

- fuodifications statutalres, 8 Téxception dp, transfert du sigge sordal,
. inel que toutes les décisions ne relevant pas de la-compétence du président aux termes des présents
© stahuds,

Articls 20 - REGLES BEMAIORITE

;
| -

E Four tous les domathes Fintervention rdions § Tarticle préckden, Tes ddcisions des associds sont
- prises danns.lo cotiditiohs suivastes,

- Les ddaigions polJectives. dus rosooids sont qualifices: dordingires ou diesiraordinaiyes.

Bont qualitfées dlextrordinaires fes décisigns rolattves & laugmentation, Veorortisscmem ov Ia
' rédnetion i wapital sovtal, s fuistar; [n yolsston, Tappurt prtiel d'aetif In dissolution, 1a prorogation et
e transformation. de la goclér, lagrément: des fransmissions dactions, -ainsi que toutes leg
| modifications statutajres,

|

|Les= deisions colfectives extrasrdinaires sont prises lamajories des trois quaits des voix des assotids

disposeit v troit de vote, priients o regrésentds, L3 useapids absents ou dieidmt expressérnent de

ne pag viterae seiit prapriy ex Sompte pdin-1é enlpul de ta.majorba,

Tauesles uree Geelslony calieutives st quelifidey dordinairen,

s décisinns getlentives ordimirgs sape piises & le miGorité de plus de Ja moitié des volx des assqcids,

Didsenty ol vepiiicinss) disposant - deolt de vots.

jé dinlt e Yote-aashié awx gothing esh proporitinioel & lg uotsé e capitil quieles représeatent,

1aqueaetidn doiad:dettdune veix,

aF wxeepéicn sk divasidans g‘u; préctdetil, fes déstiions. eoliitivey extradidinnires: chrapyis
nimdcses dobvorit Erondepidess Tunardumite de esaueléadispasang Su drditde vola )

4 wuleddgisian pyant paur &ffat dripmionzet lay ungngemdntsderassociss,

1 Jeolngernans denntionalitt g b gnofitd A

= e Clsposiions Gtstutalies ﬁus:tl.‘eé}g;mm' e lbeAd de raraissioi des nctione |rrément dug

cessionsiou rangmissioss:da Meres,

“Tayt assecis ale dult do prrticput sk ddeigions collesfives, personnellement ou. parmandataire, quel
g st € ninbive d'actions 'l possdde, o

I datt jusiifter de spn deaflt ot de llinscription e Somipte fe ses potions wu jour de la edécision
cplleciive,

\itidte 21 - FORNIE DES DECISIONS €O LLECTIVES
A, shoix Bu. présideni,. les: déeistons polleétives sarit prises gh sissoiiibler, rénlean besoln par

villtocantgtense oy- eqilinume peridléphorie, o6 par correspundance dans-Ta mesure ot [faateur-da Ia

Cohivacdtion #'8 asurd gus fe Wibydr reteddl paivdet Didentifieatibn des ‘assosiés participant et la.
refansmission conlimue ¢ stmilimée des Aditbdmtong 3 les vafes et signntures éleetrohiques
vopsistonten Posage dan proedd Budle 2'idetttfication gavarfissant son liew gvee lo document
aveel s s'dtiached,

Elfés peutent Egateniert s'expriings dangn-adte sigind i tots feg assgelés ou par consultation éertte;

£
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Toutefols, ko réugion dune asserblée poit &re domandés par un-ou plusieurs associés rsprésentant
plus de dix pour eent diy capital sesiel, si- ausune rduniou de lessemblde des eas0oids n'est intervenue
depuis plus dyn sn,

Linssernirde exe euvodude piv Yo présldsat oy par in hafidataive dhsigné en-fustive:en-cas de sarence
| du président, '
| Lx conimtisasiie faLe Soniptes put en tas de carencé de Potgane disims ci-avant ot aprés une niive en
' demeure de celibcl derteurd sans et convogquer lfndme les associss,
i Dans. le cas of Ia teme: d'vme gsaenibiés et desandde par 1 oo, plusieury assccidy, elle peut étre
jeonvoruso per lassock-on N des t#ssaclés demandsuss.
| Rendant 3z période da Hguidation de lv soutdtd, les décistons collestives sout prises sur convacation ou
A Vigieintive du liguidateyy. o

Dans tous Tes cas; Pauteur de la-canvocation fixe I'oudre du jour,

Les n3socidl se: iéisissont en assoinirlde an. sidye foclel u e tor? authe ey meatlonn? dags ln
porvecation. '

A convecation estueffectuis, Jrec-ious moyens quiize (15) fouds a4 fiofis gvayt Ia dete.de Ja reuion ;
¢lle Hfiue [ordre sty J’.ﬂub’mf@pmé:ﬁt:zésﬁﬁczc‘dm;a}pg;;ﬁe?&e tous. dscumertts nécessaires 4 linfarmation
es-Hsgdaigs,
Toutottis, Yassemibléo pen.ex hanis s ettt saus bes assoeids yooupantent,
ﬂ'assﬂnjbi'éw'egt'préai&éq parfe présldent dla 14 svehdts; ou. enwan dbsence, par wn assoeié déslgié par
Mhisséinblde, U seciidtaive est dés e pasint lex associdyprdsents,
ﬁn €8 de omvedtion par f’e_..cs}'xmnissaﬁrq s sonibles, par i wandatalre de fustics ou: par un
Liguidateit; Fasseinlilés st gs€sidéa,;qaﬁt‘e£ui1.guii':b‘ﬁ"eéwi?‘qﬁéei

s DOt s B seprSsniey niy wn enstrseonié ou par am s, Les pouvairs powvent
e dannds pas togd mayen. dert, natanment paviifedpls,
L¢ copiaisasine atic LolipYed ey BV & pdrdciperd s déeialon eilleative en e temps el dans
tajime forme yueles-associss,

-GS GIEAHONg Patr dov e ndanee

il oid dy eonsultatlon, pitt comssgiondanee, 1 Tedte das saotiing proposées, sluisl que fous Tes
dotunentséoessatres 3 Hinfotruaiion:des-assoutds, sentadressés & chacun d'eny; partout mayen.

Ley nssaoids diposunt Lun d8R amintmuny de (155 joutis 8 pompter do-Ti: Féueption des peofely de
1§ Eﬂ:iijr;;?,pda‘qzér;'@ﬁﬁ;e fevz wot, vay tovs soyros. Tout assoapd a'kyart pas répoudy dus ledit d2ia)
eet Louskided Comeme d'iome abetapy,

,}Jm cds-verbauy

“Lesiproods-virbitug dés décisions mjiﬁex_':;l'z%f;‘?l‘ii%% ey issermblét au par égifﬁﬁpd_kid%m?-ﬁqwf‘ ;f_;‘siblis’
Sur ke registre spéoinl et sipnds par fepeésident 2t Je seorélaire associs, Les Coples Qu. ekifqits de

:pﬁqﬁése:vezﬁaax sont eantifids pardepdyfent,
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.Les': déeisions collenlivis pises en gegenblés SoEconstafées pir i procéd-verbal fitdiquant [a date et
lerlieu ds réuaion, Tes nom, prénom et quatiié-du présidert de stance, lidentité des assdoids présants et
représentes, les doqumeits 5 fnfornidtions: comimuniguds préalablement. aux asso ctés, un. résumé des
débats-aingi que les réngly tions.adoptées par las agsocits,
‘Les cqt’a_sultatf’bfxs‘ Eeftes Sorit tdentidrindes-duns i procés-vérbal dabli par le président, sur lequel
. sont portées les réponses des assoclés,
' Euncas.de c'J.éoi‘sipn;.sallec.tivwésu‘ltant du consentément udanitive ds 1ous tes assoctés exprimé daps un
atte, cet gole '_d‘_a-zt, racntonser des doguntents ef- informations connruniquds préaldblethent aux
. a;s%?ci-éb‘a I doit 8tie sign& par tats fes Jssooiés ot retrgnsert sur lg reglstre spécigl des décisions
¢ eollectives,

Article 22 - INFORMATION.DES 880 CIES

ggﬂei que soit [o mode de consuliation, toute décision des sssocids dolt avaly £t lohjat une
;;n;‘gnyaam préalable” sonfprefant, bays Jed doguments e giments dinformation permeltant: aux
;as.somé;qdn 86 profioncer sn conimigsance de talse sar Ik ov les résolutforns dournisez 3 leur
rapprobation,

jI;cnigpact‘Les décistons collectives dotvent &ie prises, e AppHdtion 48 1 lof, sur 1¢ o le raphorts du
pgéggé}ﬁg@, ﬁt{o._q”d-ga Conitssaires M yompies, e ou ees rappars daivent &tre communiqués aux
}issaiet;é‘sja‘fli‘t-él-ﬁjziéhfs wvine s ditedeniivsemen a6 pineds-verhal de Ta déutsion deyassociés,

& aSgoeidsi penvent § towte ootz comdlier an siige goeqd), pour les trefs derniars oesttices, les
FORISIOS soehiix), Linvidtnle! et deg eoinples, ntuihels, bp tablegu den phealtats dey cing dormlets
exartices; les compley eonsclidés, o cas Sehém, les vapports de gesiton o prégident Bt ceu, ded
poimimlasairs aty comptés, Ta cqrsilintion iutient Y deodt dy prencre cople, & Pexcepticn de

inventaire, i '

Artide 23 - ASSOCHE UNTOUE

Si T socléE et & ne-compotter gu'an assocké unique, ee-demiles excrcera fis pouybirs dévolus par
les pitéseittsigtausy Flacllectivite tey assnors.

THRE VT
CONTROLE

t
i

Aptlele 24~ COMMISSATRES AUXCOMPTES

conditions fixées par la loi.

fixées par la loi.

Larsque le commissaire aux comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
ungpersonnelle, un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléant, appelés 4 remplacer les titulaires
en|cas de refus, d’empéchement, de démission, ou de déeés sont désipnés dans les mémes conditions.
L& Commissaire aux comptes est réguliérement convoqueé 4 la réunion de 1’organe collégial mis en place
quj arréte les comptes annuels et s’il y a lieu les comptes consolidés. Il est convoqué aux assemblées.

STH ‘I,t.;.“r,s ) Fagy 12

L¢ contrdle de la société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires, dans les

L’pssoci¢ unique ou la collectivité des associés désigne un ou plusieurs Commigsaires sux comptes
ti¢1a&es. Cette désignation s’effectue dans les conditions de quorum et de majorité et pour une durée




 Article 25 - CONSEIL SOCIAL ET ECONOMIQUE

Le Conseil Social et Economique exerce les droits qui lui sont attribués par 1a loi aupres du président.

| ZITRE ¥II

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse un inventaire et établit les comptes annuels, et le cas
échéant, conformément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur, un rapport sur sa gestion
§u cours de I’exercice écoulé.

‘te comptes et le rapport de gestion éventuellement établit sont communiqués aux commissaires aux
#omptes et aux représentants du personnel dans les conditions légales.

]i)ans les six mois de la cloture de 1’exercice, la collectivité des associés doit statuer sur ’approbation
de ces comptes, au vu, le cas échéant, du rapport de gestion et des rapports du commissaire aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport sur la gestion du groupe
gt le rapport des commissaires aux comptes pour I’information des associés.

Avticle 87 A}?ﬁ] GL}XTIO’E&DU ‘BENEFICE: RESURVES

Lo, carote ﬂﬁ‘ nslin} cael wcapiule bea prodults et Jes charmes de. lexercice fail apparaitre pur
différence, aprés déduction des amoriissements et provitions, le bBénéfice ou la pette de Iexertice,

Lg collectivité dea atsoclés as prohonse & [ Fastition du wsulbm.

Blirle brgfod delekerdes, Bitinud locg éuttémat des pertas-anstriames, il estd'skond prélevs :

, i;iqq-' Polrcent o smains pour constituer Jo Tonds de séaarve [gal, préldvement qui tesso d'éte
obfighidite Iotsqire ve fds § iistnr by dlxietoe i eapled, meis gutd reprondd won eairs.s!, pouk wie
ceusequelcangue, cafte.quotitd.slist plis atyidiite,

et Jourtes sarumes ¥ 'porterenrésorveen appiicatinn de la oL
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Le solde, augmenté div'teport béndficinire, constitue le bénstice distribuable, qui est:a la dispesition de
la collectivité des.associds pour e réparti aux actlans 2 titre de dividende, affecté 4 la datation de

tout, ford de réserves facultatives, ordinairés ol éxtracrdinatres oureportd ¥nouvesy,

En oulre, Ia collsctjvité des assactéy-peut déeider [a-mise en distribution de sommes prélevées sur les
- régerves dont.elle u fa dispogitiod, ¥n indiquant expregsément Jes postes do. réserves sur-lesquels les
- prélévements sont effectuds. Toutefois, les Wividendes sont prélevés par priotité sur le- béndfice
' distribuable: da Iexervice, ,

Le patempent .des dividendey est effeobud 4 Ja date et aux Tieus fixéa par fa. décision collegtive des
- assaelds ou & défhut, par Jé président. L mise el ‘paigiisnt dolf intervenir dans un délai maximal de
- neufmols mprés Ta eldtore €= Texercice,
Hots Te cas de rédiiction du Capital, evctne disbihtion he peilt dtre f3te ik axoclés lorsque Jog
 capltaux propres woat v deviendraient d-4u suite'de calle-el snfirenrean montant du capitd dupinté
G rdstives 4o 1n fol o Ty Srabins e persiicitenn pas do distribugs.
La perte, sTlen gxds, et insprite & w wompte spfcial pour ére impotée sur les béndfices des

exerciges ultérisurs fusgu'a sxtifiction,

DASSOLUTION - LIQMDATION - GONTESTATIONS

Artiele 28 - DISSOLUTION

fo. i ay molns gvarila dats Pxpiration de le dorée: de [ soclér, Yo président. doit provoquer uhe
deelonwolleative dus hvsscidsd Tt dirdealtian.sl by soetdiE dalt Ere prorogde ou non,

i

iafiuelssuse, put denaier g présidene di wlbunsl de vottmerce Ja-désignation dun mandataire de

?q‘t;a;pmr-}e présitlent diyvolrprovequé ectte décisfon, tout assocl?, aprés.mise en Jemeitie deineurde
Justtee chargs. deda ootvoustion,

: | )
2, Digsolufion antivipée
L*cF tssolttion Antieipde peiit & ot Kby Ehre provoncée iy 12 cllectivies des:assovids,

3. Canliix foars & In woftlé du-capital soci]

Sip du fulf o paes constates dans. les dopninents cox-nptﬁwbs, les. ctipltanx propres de la sogiété
depieinent. nferlows & la moilié gu weapital souial; Je président est tenu, dans léy qualre midls qut
sUfvent f}*agzjfﬁba'tidn dey SOlipis: gyt fair appusalud ces pertes, de consulter la collectlvité -des
aggorids k%ot Ae staner suei dismlotion axtizipde de hsooists,

frogires bty

STATUTS: Page.14
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St Ia dissalution n'est pas prongncée, la sociétd est tenus, au plug tacd 3 la cldture du deuxiéme
exereice Sulvan! el & cturs doduel i Perte & été-consratdy, de rédulre son capital d'un montant ay
molns €gal 4 oeluides. pertes qui ot pu.dire imputdes.sur les réserves sl, dans ce délaf, les capitaux
propres tont pas ¢id Fecongtitués: ¥ Cancutrence d'uiie valepr 5t moins égale & Ia moitié du capital
saelal,
A défau do désiston calleetive repufidte, tolit intdrissd peut depiander en justice la dissolution de Ja
socidté, Il en-ast de méme si les dispesitions dePalinés 2 cisdessus Hiont pag €6 appliquées. Danstous
- leseas, le trlbunal peut aecorder 4 Ja soctité un.délaf meximal de sixmols paur régilarlser I situation,
i Il ne peut prodoncerla dissolutiom, o, aujour ot il statue sur.le fond, cette régularisation a en leu.
| La déclsion colfective des assoctds ¢st, dairs'totis les Gy, puliltiée canfoimément 4 Ja régleérmeritation en
. vigusur,

29 -LIQUIDATION

La.décision.calleotivi et Asiddids 1égle o mode de:ligridation et nomme ks on les Hquldateurs dont
olle déiermine-les fouctions of lastémunération,

Cettesnomination met fin sux fonctioms des conunissaires anx comptes,

Schs stsorve des testiations 1pnles, las tiguidateues -ond: b pouvabs fes phus endus 8 Teffat de
véaliser; méme & laminble, tout lactiF de o soclétd et d'apurer don passif, Iis peuvent; en vertu dune
téeisiolr colléctive tes adsoqids, faite Papspiort ol egiisentir la cesslon de la totalité des biens, droits ot
ebligntions dela.sociétd dissoute,

1 tolluctivitd des S3soctis gmarve PraeiEt o phaag deiefciatich les nrdimes attributictts que Yeadant

lé cours &ciira-xmiéfﬁ»_éife apptowvztes nontpées de i guidation.

< piodhit fet de ta Hguidlation, Bpeod To i0gleiet di Fasyf; est eniployé & rertbiurser: le, capisal
libesdret non amord des astions ; Tesurplys esbuépnitt entreles asspolds,
i toutes. ey Bctens sont. réunfes e une seuls-maf. et que [assocts yulque west pas une pirsonne
physique, fa. dissoluflow, pavr qualqes W s o8 40tk enteEing Ta dmangmdision, muvm?lle du
Pperingiae social § Pasiclé nigud, sins qul Y it ey & lquidation, dang [¢5 coriitions privies-4
Thrsiele 18445 dnlodguivi, ’

Articte 30 « CONTEATATIONS

Toutes Tes contestaiions qui pourralent s'élever pendant la. durde de ln.société ou de saliquidation, sait
enre les dssoelés ef [a soeiéed wpit atire Jo dtgociéy muximémes, relativementt aux effaires socisles,
segol! SETmiNes A g proaddusy a' mibiitrage,

Chaguns ¢t baufies désigiiora tin arbitie, Jesarbitees désiginds en ehotsivont un antre, dé manidre & ce
qde le tribtinal:uinst: formé:sait composs en nontbre mpaiz.

A |&efant. Faceyed it Je perlles, Pune Welles oy pn.arbie pautsa Saisly, dam en matibte de
refErd,. le présidegt @ fiboml de eommerca du Few dw sfdge soofal qui procédera par voie
ntlormiance i oaity dénianatian.

L'#rbis'mgcrjne.--;;uendm ps fin pac In svecarion, je dégds, Tempéelement, E'absteution, ou la.

Tég‘sl‘éﬂﬁﬁﬂ a4 anhitee, I tiouyel gl Sora. désignd pat vrdonnance, han susteptinte de recours, dy
président.du tefhunal de.commerce; salst camtme fudi qué ci-tessus,
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Les arbitres ne soif pas tenus de suivre les:régles établies par les tribunaux, Is statueront par voie
amiable et en premier ressort, log batties conlennent expressément de ne pas renoncer & la vole
d*appél,

La président dui ttibunal d= commeres diy lieu du #idge social est déclaré gompétent pae Tes parties, tant
pour U'application des dispesitions qui préotdent, que pour. 1o réglement de toutss autres caritestations,

Statints dorigihia siius forrire o wacldrd & responsabMitdFminge on datydn 25 il 1478,
Remplacés par e toste de s préentey par I'nssemblée générale extraordinaive e dege dhie 32 septembre

20H gui a brangforé i sbelizs eASOCHHE pir dchionz simplifite,

Faitd COLMAR,
Lt douix milfe qoatorze:
et levingt deux septeithye

EH Auta ﬁt.d’qfi’gihéutx"g_t}ﬁ: 1oessaire, deint o exe miplatis pone V'enregistrement, devze exemplaires pour
& dépdt aw gredfe du tilbunsl d'instance et un exomplaire paur le dépdt au sidge soctal.
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