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Société par actions simplifiée au capital de 1 371 600,00 €
Siege social : 38 ZI Le Grand Planot - 38290 LA VERPILLIERE
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Article

/b,

STATUTSDELA
OCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

DENOMMEE "A-D-1.Groupe™

L’AN DEUX MIL QUATRE,

LE QUINZE JANVIER.

Mafre Charles GIRARD, Notaire, membre de la Société Chvile Professionnelle
dénommée " rd CHARNAY, André GIRARD et Charles GIRARD, notaires
associds” titulaire d'un Office notarial dont le siége est a MONTMELIAN (Savoie),

soussigné, ,=

acte authentique a la requéte des parties ci-aprés désigneées,
ssoment des statuts de la société par actions simplifiée quelles

L -

constituer entre elles.

L
]

A recu le
acte portant
sont convenues

DESIGNATION DES PARTIES
191 Monsieur Jean-Pierre Bemard HENICKE, Président de sociéte,

“demeurant & SAINT MARCEL BEL ACCUEIL (Isére), 583 Chiemin du Loup,

néd le 8 Février 1956,

" r

3 BOURG SAINT MAURICE (Savole), - - |
épowx en secondes noces de. Madame Liliane MARANDON, ci-aprés

.. -

1

- nommée; domiciliée et qualifice, comparante de deuxiéme part, |

les - époux HENICKE / MARANDON miariés sous le régime de la
séparation de bjens aux termes de leur contrat de mariage regu par Maitre
Charles GIRARD, notaire soussigné, le 24 février 1993 préalablement & leur
union célébrée én la Mairie de SAINT MARCEL BEL ACCUEIL (Isére), i@ 25
Mars 1995, 1 | .

ledit régime n'ayant subi aucune madification depuis lors ainsi quiil le
de nationalité frangaise,

t:o Lillane MARANDON, sans profession, demeurant a SAINT

2°/ Mad |
MARCEL BEL ACCUEIL (Isére), 583 Chemin du Loup,

née le 31 Mars 1868,
4 GIVORS (Rhone),
épotse de Monsieur Jean-Pierre HENICKE, susnomme, domicilié et

qualité, comparant de premiére part, -
de nationalité frangaise,

DE PREMIERE PART,

DE DEUXIEME PART,

' STATUTS
mier - Forme | 1
1 2 société est une société par actions simplifiée. Elle ne peut faire publiquement

appel & {'épargne.
//




Article 2 - Objet

La société a pour objet, en France et & I'étranger, les activités suivantes -

- la prise de participations financiéres dans tous groupements, scciétés ou

entreéprises frangaises ou étrangéres, créées ou a créer, et ce, par tous moyens
et notamment par voie d’apport, de souscription ou d'achat d’actions ou de parts
sociales, de fusions ou groupements, [a gestion de ces participations financiéres
et de tous interéts dans toutes sociétés,

- la direction, la gestion, le contrdle, la coordination de ces filiales et

participations et fassistance administrative, comptable et commerciale,

- la recherche et la mise au point de tous moyens de gestion, de communication

t k

et l'assistance aux entreprises lides 3 fa sociéts,

- foutes prestations de services dans les domaines financlers, administratifs et |

informatiques, . |

- tous conseils et aclivités d'ingénierie et de marketing,

- la création et lexploitation-dé tous éléments de propriété industrialle,

- F'exercice de tous mandats dadministrataur de gestion, de contrdle, de conseil,
- lo tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour I8 compte de
tiers, soit seule, soit avec des tlers, par voie de création de sociétés nouvelles,
d’'apport, de commandite, de souscription, d’achat de titres ou droits sociaux, de

fusion, d’alliance, de société en participation ou de prise ou de dation en Jocation -

ou en gérance de biens ou droits, ou autrement,

- et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
immobilieres et mobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a
'un des objets spécifiés ou a tout objet similaire ou connexe ou dé nature a
favoriser le développement du patrimoine social. f

La'dénomination sociale est : "A-D-I-Groupe”.

Tous actes et docuients émanant de la société et destinés aux tiers doivent
- Indiquer la dénomination saciale, précédée ou sulvie Im médiatement des mots
€ Societé par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonclation du

capital social . .

Article 4 - Siége : |
Le sidge social est fixé a : LA VERPILLIERE (Isére), 38 ZI Le Grand Planot.

- *

I peut 8fre transféré en tout autre endrolt du méme département ou d'un
departement limitrophe par décision du President, et en tout autre lieu par

r

déclsmn ordinaire des actionnaires.

Article 5 - Durée
La | :
son immatriculation au Registre du commeroe et des soclétés, a moins qu'il soit
procéds a la dissolution anticipée de la Société ou qQu'une prorogation de celle-ci

soit*dé;cidée par les associés.

Article 6 - Apports

- rt en nature
quslebr Jean-Pierre HENICKE apporte 3 la sociétd. sous les garanties
ordinaires et de droit jles biens ci-aprés désignés et évalués comme suit -

_ Monsleur Jean-Plerre HENICKE est associé de la société « UFRA » dont
les caractéristiques sont ci-aprds énoncées, et posséde SEPT MILLE QUATRE
CENT QUATRE VINGT DIX HUIT (7 498) actions de Ja société « UFRA ».

=

SoCiéts a une durée de QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années 4 compler de



cﬂ AGLEI IS UULICS A la s¢ a; (UF A®.

Forme juridique :

Originairement fa société « UFRA » a été constituée sous la forme de
société & responsabilité limitée, aux termes dun acle sous-seing privé en date a
LYON (Rhéne) du 17 Mars 1888, enregistré 48 CHAMBERY-OUEST le 29 mars
1989, Bordereau 144/3, Extrait 580.

Aux termes d'une assambiée générale exiraordinaire en date du 15 Avril
1992, enregistrée & LYON-EST le 21 Avril 1962, Bordereau 124, numéro 5, la
société a adopté la forme de société anonyme. ,

 Aux termes d'une assemblée générale’ extraordinaire en date du 12
Décembre 2003, 1a société « UFRA » s'est transformee en société par actions
simplifiée avec effet de ladite transformation au 1% Janvier 2004.

Siége soclal : |

Lors de sa constitution la société « UFRA » a établi son siége social a
GENAS (Rhbdne), 3 iImpasse de Broglie. -

Par décision du Conseil d'Administration en date du 15 Décembre 1999,
le sldge social a &té transféré, A compter du 31 Décembre 1999, a LA
VERPILLIERE (Isére), 38 Route de Frontonas. o

~ Par suite d'une décision de la municipaiite de la commune de LA
VERPILLIERE (Isére), 38 Route de Frontonas est devenue 38 Zl Le Grand

Planot. _;
Objet social::
La Société a pour objet : | ~ |
- la fabrication &t la vente de tous éléments mobiliers d’ameublement et ce
décoration et notamment fes portes et intérieurs de placards NEVES,
. et généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, industrielles,
mobiliéres et immobilidres, pouvait se rattacher directement ou indirectement a
l'un des objets spécifiés ou & tout objet similaire ou connexe ou de nature &
favoriser le développament du patrimoine social. g
| Immatriculation : e |
, * La société a B8 immatriculée le 31 Mal 1989 au registre du Commerce et
des Sociétés de LYON sous le numéro SIREN 350 702 171, et depuis le 17 Aolt
1998 au registre du Commerce et des Societes de VIENNE sous le méme
numéro SIREN.
Durée : |
La société a une durée de 89 années & compter de son immatriculation.

Sauf prorogation ou;dissolution anticipée, sa durée expirera la 31 Mai 2068.

r

- Capltal soclal : -
Lors de la constitution de la société, It a été apporté ia somme en
numéraire de CENT MILLE (100 000) Francs. -

Aux termes d'une assemblée générale ordinaire et extraordinaire en date
du 13 Mars 1992, Ie capital social a ét6 augmenté d'une somme de DEUX CENT
MILLE (200 000) Francs par voie de capialisation de réserves, pour &tre porté a
TROIS CENT MILLE (300 000) Francs.

~ Aux termes d'une délibération de I'Assembiée Genérale extraordinaire en
date du 28 Aot 1992, le capital social a été porté a la somme de SEPT CENT
CINQUANTE MILLE (750 000) Francs par apport en numéraire d'une somme de
QUATRE CENT CINQUANTE MILLE (450 000) Francs.

La conversion du montant du capital de Francs en Euros a été effectuce
d'office par le Greffe du Tribunal de Commerce de VIENNE, en application du
décret n°® 2001-474 du 30 Mai 2001 : | |
- ancien montant : 750 000 Francs,

- nouveauy montant : 114 336,76 Euros.

S
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Le capital social est donc fixé actuellement 3 la somme de CENT
QUATORZE MILLE TROIS CENT TRENTE SIX Euros et soixante seize Cents

(114 338,76 €). ll est divisé en 7500 actichs d'une seule catégorie de 15.2449
Euros chacune, libérées en totalité.

Origine de propriété du fonds de commerce exploité par la société :

La société « UFRA» est propriétaire du fonds de commerce de
« fabrication et vente de portes et intérieurs de placard » qu'elle exploite, pour
l'avoir acquis de la société « SOPHA », société A responsabilits limitée au capital * -
de 160 000 Francs, dont le siége social était sis 4 CHALLES LES EAUX (Savoie)
Zl St Vincent, immatricuiée au registre du -commerce et des sociétés de
CHAMBERY sous le numéro SIREN 332 505 383, aux termes d'un acte sous
seing prive en date & CHALLES LES EAUX (Savole) du 29 Mars 1989,
enregistre 8 CHAMBERY-EST le 31 Mars 1989, Bordereau 122/13, extrait 439.

Administration de Ia société :

Aux termes de l'assemblée générale exiraordinaire en date du 12
Décembre 2003 ayant transformé la société anonyme « UFRA » en société par
actions simplifise, Monsieur Jean-Pierre HENICKE, comparant de premiere part,

a été nommé Président de la société sous sa nouvelle forme, pour une durée
indéterminée.

Toutes ces énonciations sont certif ées exactes par Monsieur Jean-Piene
HENICKE, en sa qualité de Président de la socisté « UFRA ».

APPOries pa

I monsieyr ean-te H|CK s
lonsleur Jean-Pierre HENICKE comparantde

Nombre de titres :
~ Parles présentes Mor _ KI
premiére part fait apport & 1a société « A-D-l-Groupa » dont la constitution faite
I'objet des présentes, ce qui est acceptd par Monsieur Jean-Pierre HENICKE et
Madame Liliane HENICKE, comparants de premidre et de deuxidme part, seuls
fondateurs de la société « A-D-1-Groupe » : ;
de MILLE TROIS CENTS acions sur les SEPT MIILLE QUATRE CENT

QUATRE VINGT DIX HUIT actions qu'il posséde dans Je capita) de la société
« UFRA ».

Evaluation de Fapport :

Compte utilisé : .

La valeur des drolts sociaux falsant objet du présent apport a été
déterminée sur la base :

“ des comptes de la société « UFRA » arrBtés au 31 Décembre 2002 et
approuve par 'assemblée générale ordinaire du 27 Juln 2003,
" et de Ia situation arrétée au 30 Septembre 2003.

Méthodes d'évaluation utilisées -

Les parties ont procédé A l'estimation des apports dans les conditions et
seion les critdres actuellement en vigueur.

L’apport des actions de fa société « UFRA » est effectud sur la base

d’une valorisation de 100% du capital de cette société agale 2 2 025 000.€
soit sur la base d’une valorisation de 270€ P'action.

Rapport du Commissaire aux Apports :

I a 6té également procédé a I'évaluation de cet apport au vu du rapport
de la société SOVEC représentée par Monsieur Gérard PERNET, Commissalre
aux apporis designe par ordonnance du Tribunal de Commerce de VIENNE, le

1* Décembre 2003.



Ce rapport a 6té& déposé au sidge social, conformément a fa Lo, trois
jours au moins avant la signature des présentes.

Monsieur Jean-Plemrs HEN
« UFRA », comparaitt de premisre part, déclare, que :

- jes droits soclaux apportés ne sont grevés d'aucune inscription quelconque et
en particulier d’aucune inscription de nantissement, |

_ les droits sociaux apportés sont sa propriété lgitime,

Y

- il n'existe aucun obstacle pouvant s'opposer & la libre transmission de ces

drolts soclaux, . .. 0 e '

-1l a Ja pleine ogga&lé pour en disposer sur sa simple signature,

- la société « UFRA » dont les droits soclaux sont apportés n'a jamais eté et n'est
pas en état de

_ ceseption de paiements, da redressement ou de liquidation
judiciaires et ne fait pas Fobjet d’'une proosdure de rdglement amiable.

" En résumé rien ne s'oppose 4 fa fibre disposition des droits sociaux
apportds a fa société « A-D-1-Groupe », bénéficlaire.

P Pour leur part, Moirsieur Jean-Pierie HENICKE et Madame Liane
Groupe », bénéficiaire de Papport, avolr eu parfeita connaissance des opérations
effectubes par la $6ciété « UFRA » depuis le début de Fexercice en cours et que

pérations ne sont pas, selon lui, de nature & modifier l'évaluation des

droits sociaux apportes.

&+ - -

* U 2 Yapport: L |
- En rémuhération de cet apport en nature évalué & la somme de TROIS
CENT GINQUANTE ET UN MILLE (351 000) Euros, Monsieur Jean-Pieire

" HENICKE ge verrs attribué TRENTE CINQ MILLE CENT (35 100) actions de
DIX (10) Euros chacune. - -

impdt sur le revenu, les parties déciarent que ladite
ptible de bénésficier du sursis d'imposition des pius-values
ppport de titres 3 une société soumise a Fimp0t sur Jes

nent aux dispositions de l'article 150-O B du Code Général

~ Tel étant le cas en Pespboe, Tapporteur revendique expressément le
bénéfice a son proﬁades dispositions.fiscales ayant institué ce régime de sursis
d'imposition, ceite revendication n'étant formuiée, en tant que de besoin, avec le
glelln et entier accord des fondateurs de la société « A-D-I-Groupe », bénéficialre
e Iapport. _ '

r
. - '_;' L il = :_. -:'h 1'.'..
& a - N - -+ ‘ - ¥ a
r - . { ™ - .'; . . -.‘-l- -
- - - i ¥ - - - l"‘, - .,.'...q‘ -

sociétés, conform
des Impbts. ;. -

‘

ition de la société « A-D-1-Croupe » objet des présentes, sera
16 « UFRA », conformément aux dispositions de l'article 1630

du Code Civil. -

| ANDON épouse HENICKE, fait apport a la socléte, dune
_ uméraire de NEUF MILLE Euros,
Clucrriecereessosnassniessnstaosssansessessssssnsansnsssssans Leeoessseveraseonsternersetpantrrsantssasrseens 9 000,00 €
laquelle somme al ét6 déposée le  Janvier 2004 au compte spécial bloq
n°80829252107, ouvert aprés de fa BANQUE POPULAIRE, Agence de GENAS

”

S~

| aux présentes, seuls fondateurs de 1a société « A-D-J- -



* apport en numéraire :
NEUF MILLE EUROS,

arr---r----.----_p--- ""‘"‘:"l""'""'." -I---.----“ill..‘.l'---l'-rl-.l"..‘ﬁ.- --I‘..!.-.I“-.il-ﬁ.‘.--lllihil-‘- LN N Ty 9 m'm €

TOTAL DES APPORTS : TROIS GENT SOIXANTE MILLE EUROS
e . . Y
correspondant au montant du capital social. *

IV - Aux termes d’une délibération extraordinaire en date du 30 septembre 2011, les associés

ont décidé d’augmenter le capital social d’une somme de 612 000,00 €, par incorporation de
réserve et élévation du nominal des actions porté a2 27,00 €.

V — Aux termes d’une délibération extraordinaire en date du 30 septembre 2011, les associés

ont décidé d’augmenter le capital social d’une somme de 399 600,00 €, par apports en nature

réalisés par Mesdemoiselles Jessica et Sandra HENICKE, pour étre porté 3 la somme de 1 371
600,00 € et création de 14 800 actions nouvelles de 27,00 € chacune.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé 2 la somme de UN MILLION TROIS CENT SOIXANTE ET ONZE
MILLE SIX CENT EUROS (1 371 600,00 €), divisé en CINQUANTE MILLE HUIT CENT

(30.800) actions de VINGT SEPT EUROS (27,00 €) chacune, de méme catégorie.
.Ji - a : f- . - :l ‘ "L!‘E-Lt.f‘t .".u_.b ..ﬁ.lf‘;; .[f_'_":‘..._., {.J " ‘:ﬂ 1 ' ‘ -

=
" .- ‘,i L -" b | R .'-l"'*

F 'Er"l--‘ﬂ N ) - - L]
= = rr. k t‘ 2 & * . 'l';:':..j't » -t + £ = oy .t - »
st onta par 1ous moyens et selon toutes par
- . ~ -.:_: -, I - . . & .‘ 2 - F ; - - *ii' . " - . = '-lt ‘-‘ - a - g . - - =
w - -- 1“ -“.-"_‘. "ll.;: L] e - - T » - . .
“ - ™
surrepport du Président de la société. .
J - - -b : l* .‘ ..ll.ill ':".I awl i.:‘q E‘r‘ “' .‘I' -4! -|- : ‘l' - :. ':' ¥ :-P !:‘: ‘ -a' m: b.' mE ‘ E ' I: ‘n*' d aﬁi n ‘de
* - - l" - - - - T e . ‘_!..!*.,. - _: - l- . . . - _. - a x
- = :‘ :l‘ 1 . ':‘ ::_" o e T -.... L = : "o t - * -."t +l - r . - f - -

-
- - | * - -
B ..,'.. .-'I- ..:ilr - -—‘i‘;-ﬁ ol :-1_. * ""'. -‘ - “ ™ o oa r T y ‘.t - . - l- -
-
. d - r * "J" - "': - - - - - - a " FJ -
- - r - - r * - » ‘.h.' - -_ - - *u - v F - - -‘ - ...."' | * i ‘-.r - v
> L o, t*.ii‘ ‘!."-i' - F‘- "1 ‘i.. [ ".I- . _r _0® - * % - = Fe l'i F'é T o= F c ‘: LI - .t- s F :_ - .+ = - | + 7 E ‘. - I‘. § Eﬁ
r - - - ™ = - r - ] ' '
:‘--.' ”'%'-‘:-. IR T L * !:' ok TR Y R l ’ " = -':‘-‘ P : " st
- L E
- - - =

2 primes d émission, de fusion ou d'apport, les assdciés statuent aux conditions
de quorun et de majorité prévues pour les décisions collectives ordinaires.

09 ass0cies peuvent délguer au Président de la société les pouvoirs
hacessaires A la réalisation de Faugmentation de capifal.

capital est deve
Les appels de



rticle 10 — Réduction du capital soclal
La réduction du capital social est autorisee ou décidée par décision coliective
extraordinaire qui déléguer au Président tous pouvoirs pour la rézliser. En

aucun c2s, elle ne peut porter atteinte a légalité des associés.

L a réduction du capital sockal a un montant inférieur au minimum légal ne peut
étre décidée que sous la conditions suspensive d'une -augmentation de capital
destinée 4 amener celui-ci & un montant au moins égal @ ce montant minimum,
sauf transformation de la société en sociéte dune autre forme.

En cas dinobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la société. -

Toutefols, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou I statue sur
le fond, ta régularisation a eu feu.

atoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription

dans les conditions &t selon les modalités prévues par les
s et réglementaires en viguaur.

| , els. peuvent étre des compies “ﬁom'inatifs purs” ou des
comptes "nominatifs administrés” au cholx de l'associe.

¥

cle 12 - Indivisibilité des actions. |

visibles & I'égard de ia société. Les copropriétaires indivis
d'actions sont représentss lors des décisions collectives par ['un d'eux ou par un
mandataire commun; de leur cholx. A défaut d'accord entre eux sur ie choix d'un
mandataire, celui-ci iest désigné par Ordormance du Président du Tribunal de

P -

Commerce statuant gn référé la demande du copropriétaire le pius difigent.
Le droit de vote aftaché a Faction appartient a tusufrutier lors des déclsions
coflectives ordinairés et au  nu-propriélaire lors: des décisions  collectives
extraordinaires. Cependanit, les associes peuvent convenir entie eux de toute
_autre répartition pour l'exercice du droit de voté lors des décisions collectives. En
ce cas, iis devront portsr leur convention a la connaissance de |a sociéle par

leitre recommandée; avec demande d'avis de réception adressée au sidge social,

o,

Ia société atant tenue de respecter cette convention pour toute décision collective
qui serait prise apréis Pexpiration d'un délal d'un mois sulvant l'erivoi de [a letire
recommandée, le cachet de la poste faisant foi de Ia date d'expédition. ,

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents soclaux ou de jes
consulter peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions
indivises, par lusufruitier et e nu-propriétaire d’actions. - -

f

de mouvement de compte a
mouvement est mentionne sur ces
2) Les actions ne sont négociables quapres fimma

Registre du Commerce et des Sociétés. En cas dlaugmentation de capital, les
actions sont négociables & compter de 1a réalisation définitive de celle-ci.

3) Sauf en cas deg cession au conjoint ou & un ascendant ou descendant du
cédant, la cession d’actions & un tiers non associé est soumise & Pagrément
préalable de la société. o |

A cet effet le cédant doit notifier, par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avet demande d'avis de reception, au Président de 1a Sociéie une
demande d'agrément indiquant Pidentification du cessionnaire (dénomination,

L




B8

siége social, capital, RCS, composition des organes de Direction et
d'administration, identité des associés), le nombre d’actions dont la cession est
envisagée et le prix offert. L'agrément résulte soit d'une décision émanant de la
coliectivité des associés, soit du défaut de réponse dans le déiai de trois mois a
~ compter de la demande. L
En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et 4 moins que le cédant
décide de rénoncer 4 la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans
le délai de trois. mois & compter de la notification du refus; soit d'acquérir les
actions dont la cession est envisagée, soit de les faire racheter par Ia société qui
devra les céder dans un délai de six mois ou les annuler. |
Cetle acquisition a lleu moyennant un prix qui, & défaut d'accord entre les parties,
est déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues & 'article 18434
du Coda Civil. )
Si, a Pexpiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas réalisé,
'agrément est considéré comme donné. :
4) Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, méme
aux adjydications publiques en vertu d'une ordonnancs de justice ou autrement.
5) En cas d'augmentation de capital par énlission d'actions de numéraire, la
cession des droits de souscription est soumise 2 Pautorisation de la collectivité
des associes dans les conditions prévues au paragraphe 3 ci-dessus.
6) La cession de droit & attribution d'actions gratuites, en cas d'Incorporation au
capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est
assinilée & la cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu 3
demande d'agrément dans les conditions définies au paragraphe 3 ci-dessus.
Toute cesslon réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.
7) Les &ctions sont librement cessibles entre associés. Elles sont négociables
dans les délais fixés au paragraphe 2 ci-dessus. S

Article 14 - Exclusion d'un associé — Suspension de ses droits .

- 1. L'actionnaire dont fe contrble est modifié au sens de l'article L. 233-3 du Code
de commerce dolt, dés celte modification, en informer le Président de la socits.
L'exercice des droils non pécuniaires de cet actionnaire est de plein droit
suspendu & dater de ta modification. | "

Dans le mois sulvant la riotification de 1a modification, le Président consutte les
‘actionnalres, en assembiée, sur les conséquences 4 tirer de cette modification. A
la majorité des deux tiers des voix des autres actionnaires, l'assemblée agrée la
modification ou impaitit & lintéréssé un délai dun mois pour régulariser sa
situation. A défaut de régularisation dans le délai imparti, l'intéressé est exclu de
la société, Ses actions sont rachetées par les actionnaires ou Ia société, ou
encore un tlers agréé a la majorité des deux tiers des voix des -autres
actionnaires. A défaut d’accord, ie prix des actions est fixé dans les conditions
prévues a larticle 1843-4 du Code Civil. |

2. Lorequ'un actionnaire ne respecte pas les dispositions statutaires ou
contrevient gravement a Pesprit et aux objectifs de la société, et aprés avoir été
invit a présenter sa défense per lui-méme ou par mandalaire, il peut &tre exclu
de la société par décision de Fassemblée statuant 3 Ia majorite des deux tiers
des voix des autres actionnaires.

L'actionnaire menacé d'exclusion en est informé par le President, par lettre
recommandée avec demande d'avis ce réception, contenant indication des
motifs de l'exclusion projetée, appuyés de tous justificatifs.

La réunion des actionnaires appelés & se prononcer sur I'sxclusion ne peut
intervenir qu'aprés un délai minimum de QUINZE (15) jours aprés la notification
des griefs, la convocation des actionaires & ceite réunion devant étre
accompagnése de toutes pldces justificatives, en demande comme en défense.

yrd
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Si 'exclusion est prononcée, les actions sont rachetées dans les conditions
prévues au 1 c-dessus.

Article 15 - Drolts et obligations attachés aux acti

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et Tactif social, a une part
proportionnelle a 1a quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et
3 la représentation lors des décisions collectives, dans les conditions fixces par
les statuts. - ;
Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir
communication de certaing  documents soclaux aux époques et dans les

2. Les associés ne supportent les pertes qua concumence de leurs apports.
Sous réserve des dispositions legales et statutaires, aucune majorité ne peut leur
imposer une augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations
attachés a Faction suivent le titre dans quelque main qu'll passe.

La possession d'urie action emporte de plein droit adhésion aux décisions des
associés et aux statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non
payés et a échoir, alnsi éventuellement que 1a part danis les fonds de réserve,
sauf dispositiaris contraires notifiées a la sociste. |

3. Chaque fols quil est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour -
exercer un droft qelconque, en cas d'échange, de regroupemert ou d'attribution
de titres. ou lors d'une sugmentation ou d'une réduction de capital, dune fusion
ou de touts autre ppération, les associés nossédant un nombre d'actions inféneur
A calul requis, he peuvent exercer ces droits qu'a [a condition de faire leur affaire
personnelie de l'obtention du hombre d'actions requis.

“socitté est administrée et dirigée par un Président, ‘personne physique ou’
nhaire ou non de fa société. Lorequ'une personne morale est
.nommee- Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux.
mémes conditions et obligations et encourent les memes responsabiltés civile et
pénale que s'iis etalent Président en ieur nom propre, sans préjudice de 1a
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent. .

La durée des fonctions de Président est glimitoe. |

Le premier Président est désigné en la personne de Monsisur Jean-Pierre
HENICKE, comparant aux présentes. |

En cours de vie isociale, le Président sera désigné par décision ordinaire des
actionnaires. * -

En cas de décds, démission ou empéchement du Président d'exercer ses
fonctions pour une durée supérieurs a TROIS (3) mois, Il est pourvu a son
remplacement par une personne désignée par décision ordinaire des
actionnaires. |

Le Président remplacant ne demeure en fonctions que pour ls temps restant a
courir du mandat/de son prédécesseur.

Pendant la durée de son mandat, le Président ne peut étre révoqué qu'd
tunanimité des actionnaires. La révocation doit étre motivée ; elle ne peut en
aucun cas donner lieu 3 indemnite.

Arh"cie 17 - Po voirs du Président |
Le Présidemt assume, sous sa responsabilité, la Direction de la sociéte. |l la
représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus

pour agir en toutes circonstances au nom de la sociéts, dans la limite de Fobjet

social.




10

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.
Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la société méme par les
actes qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers
savalit que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte-tenu des
circonstances, &tant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
cette preuve.

Le Président peut consentir & tout mandataire de son choix toutes délégations de
pouvoirs quil juge nécessaires, dans la limite de ceux qui ki sont conférés paria

loi et les présents statuts.

Artl - Aufi

Sur la proposition du Président, les actionnaires, A la majorité des deux tiers,
peuvent nommer un ou plusieurs directeur(s) général (généraux), personne(s)
physique(s) ou morale(s).

L'étendue et la durde des pouvoirs délégués au{x) directsur(s) général
(genéraux) sont déterminées par les actionnaires en accord avec Je Président.
Le directeur général est révocable a tout moment per le Président.

En cas de décds, démission ou empéchement du président, le dlrecléur général
en fonction conserve ses foncﬂons et attributions jusqu'a la nomination du

nouveau Président.
A l'excepticn du pouvoir de représentation, le directeur général dispose, a I'égard
des tiers, des mémes pouvoirs gue le Président.

A 9 - Rémunération Dirigeants
La rémunération du Président et celle des dirigeants est déterminée par décision
collective ordinaire. Elle peut étre fixe cu proportnonnelle oy, a la fors, fixe et
propartionnelie

Art lezo COnve tions entre la sociéié et ses dirigeants

- 1. Le commissaire aux comptes présente aux actionnaires un rapport sur les
oonventions intervenues directement ou par personne interposée entre ia société
et son Président, f'un de ses dirigeants, F'un de ses actionnalres disposant d’une
fraction des droits de vote supérieure & 5% ou, sil s'agit dune société
actionnaire, la société la contrblant au sens de larticle L. 227-10 du Code de
commerce. A cette fin, le Président et tout .Intéressé doivent aviser le
commissaire aux comptes des conventions intervenues, dans le délai d'un mois
- de la conclusion desdites conventions. Les aclionnaires statuent chaque année
sur ce rapport aux conditions des décisicns ordinaires, I'actionnaire intéressé ne
participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs efiets, 3 charge

pour la personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres
dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour Ia société.

2. Les dispositions qul précédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions normailes.

3. Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de Commerce
s'appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au Président et aux
dingeants de {a société.

Arficle 21 -~ Commissaires aux Comptes

Un ou plusleurs commissaires aux comptes titulaires sont nommés et exercent
leur mission de contrdle conformément a la loi.

lis ont pour mission permanente, 4 'exclusion de toute immixtion dans la gestion,

de verifier les livres et les valeurs de la société et de contrdler la régularité et la

o
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sincérité des comptes sociaux et den rendre compte a ia collectivité des
associes. |

Sont nommés Comimissaires aux Comptes pour une durée de six exercices :

- Titulaire © Société « SOVEC » représentée par Monsieur Gérard PERNET,
domiciliée & TRESSERVE (Savole), Centre d'Affaires du Gol,

- Suppliéant : Monsieur Jacques BUISSON, domicilié 2 TRESSERVE (Savoie),
Centre d'Affaires du Golf. S

le 22 — des décisi h

Les décisions des @ssociés sont, au choix du Président, prises en assembiee
aénérale ou résultent du consentement des associés exprime dans un acte sous
seing privé. Elles peuvent également falre 'cbjet d'une consultation écrite.
Toutefols doivent cbligatoirement prises en assemblee toutes décisions
nécessitant lintervention du Commissaire aux comptes ou d'un Commissalre aux
apports. | +

Les dédisions collectives ordinaires sont celles qui prennent toutes décisions qui
ne modifient pas les statuts. |
Les décisions colldctives extraordinaires sont celles qui décident ou autonsent
des modifications directés ou indirectes des statuts. |

Les décisions collectives obligent tous les associés, méme absents.

Article 23 — Convocation et réunion des assemblées généraies

Les assemblées gBnérales sont corivoquées soit par le Président, soit par un
mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en réfere
3 la demande d'un/ou plusieurs associés réunissant DIX POUR CENT (10 %) au
moins du capital.

r | 9

E peuvenl ggalément élre convoquees par le cqmmissé'ﬁg aux comptes.

¥

Pendant la pé&riode de liquidation, les assamblées sont convoquées par le ou les
_Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en toul autre lieu
indiqué dans l'avis de convocation. |
La convocation est faite par tous moyens quinze jours au moins avant la date de
l'assemblée soit par lettre simple ou recommandée adressée a chaque associé,
solt par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du département du
sidge social. £n cas de convocation par Insertion, chaque associé doit également
étre convoqué par lettre § iple ou, sur sa demande et & ses frais, par lettre

recommandée..

-

Lorsqu'une assemblée n'a pu régulidrement délibérer, faute de réunir le quorum
requis, la deuxiéme assembiée et, le cas écheant, la deuxiéme assemblée
prorogée, sont convoquées dans les mémes formes que la premidre et 'avis de

cony‘ocatién rappelle la date de |a premidre et reproduit son ordre du jour.

Article 24 — Ordre du jour

1. L'ordre du jour %t arrété par l'auteur de la convocation.

2. Un ou plusieurs associés, représentant au moins la quotité du capital social
requise et agissant dans les conditions et délais fixés par la ioi, ont la faculté de
requérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, l'inscription
a 'ordre du jour de Fassembiée de projets de resolutions.

3. L'assembiée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre
du jour, leque! ne peut &tre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut
toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs
dirigeants et procdder a leur remplacement.

o~
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Article 25 — Admission aux assemblées — Pouvoirs

1. Tout associe A le droit de participer aux assemblées généreles et aux
delibérations personnellement ou par mandataire, quel que soit Je nombre de ges
actions, sur simple justification de son identité, dés lors que ses titres sont
inscrits en compte a son nom.

2. Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justiﬂant dun

mandat.

Article 26 — Tenue de I'assemblée — Bureau — Procés-verbaux
1. Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les
mandataires et & laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque
mandataire. Elle est certifiée exacte par Je bureau de fassemblée.

2. Les assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un
dirigeant spécialement délégué A cet effet par I'assembiée.

En cas de convocation par mandataire de justice, I'assembiée est présidée par
rauteur de Ia convocation. A défaut, laseembiée élit elle-méme son Président.
L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
3. Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux
signés par le Président et le Secrétaire et établis sur un registre spécial
conformément 3 la lol. Les copies et extraits de ces procés—verbaux sont -

valablement certlﬁés dans l'un des deux.

Article 27 - m — Vote
1) Le quorum est ‘calculé sur l'ensemble des actions composant le capital social,
le tout déduction faite des aclions privées du droit de vote en vertu des
d:sposlﬂons de la lol ou des p-résents statuts. |

2) Chaque action donne droit 3 une vobx.
3) Le vote smtpfime 3 main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret,
selon ce qu 'en déade le bureau de I'assamblée ou les assoclés.

In 28 — isions collectives ordina!res
Les décisions collectives ordinaires sont celles qui n'ont pas pour objet de
modifier les statuts. ,

La collectivité des associés est consultés au moins une fois 'an, dans les six
mois de la cléhire de l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet
exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par décision de justice.

Elle statue é la majorité des vonx dont disposent les assoclés.

extraordinaires

Les décisions collectives extraordinaires sont celles qui-peuvent modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions et déckier notamment la transformation de
la société en une société d'une autre forne, civile ou commerciale. Elles ne
peuvent toutefois augmenter les engagements des associes, sous réserve des
opérations résultant d'un regroupement d-actions régulidrement effectus.

La collectivité des associés statue 3 la majorité des deux tiers des voix dont
drsposent les associés.

Par exception, l'exclusion d'un actionnaire ne peut étre prononcée qu'a la
maljorité des deux tiers des vo[x de tous les autres actionnaires.

Toutefols, les clauses' relatives a l'inaliénabifité des actions, A Pagrément des
cessions d'actions, a I'exclusion d'un actionnaire ou a Ia suspension des droits de
vote dun associé dont le contrdle est modifié ne peuvent étre adoptées ou
modifiées qu'a 'unanimité des actionnaires.

En outre, toutes décisions visant a augmenter les engagements des associés ne

peuvent étre prises sans le consentement de ceux-ci.
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Article 31 - Exercice Ebciél

I ’exercice social commence le 1¢f juin et se termine le 31 mai de Fannée suivante.
| : - : b SRS RLAL * : : s.:**- _.t.J.LL.‘U.L T h
‘bénéfice de l'exerclce diminué des
- uts, et .?E!amenté._ | qu mport_
| | . part attn‘buée aux
- : juge & propos
facultahves ordlnab'es ou -
| ; dis'mbutipn he paut étre
lorsque les capitaux ; 0P ‘deviendralent A la sulte
rs au monlantducapttal _ -
~ postes de . 1 ..
dividendes sont tﬁstrlbués par prlortté sur | o) |
Lés periss, s'll an existe, sont, aprés. t_approbation des comptés par la collectlvhé
des associés, mscdtesémcommsm| pourétrelmwtéessurlesbénéﬁoes
dee exercwes uuéneurs jusqu'é exhncﬂon S ;
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La transformation en Soclété en Nom collectif nécessite I'accord de tous les
associés ; en ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

a2 transformation en Société en Commandite Simple ou par Actions est décidée
dans les conditions prévues pour la modification des statuts et avec 'accord de
tous les associés devenant associés commandités.

La transformation en Société a Responsabilité Limitée est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.
La transformation. qui entralneralt, soit I'augmentation des engagements des
associés soit ta modification des clauses des présents statuts exigeant
I'mammrté des associés devra faire Fobjet d'une décision unanime de Ceux-cl.

Article 37 — Dlss%lutlon - Liquidation |
Hors les cas de dissolution prévus par la lol, et sauf prorogation réguliere, la

dissolution de la société intervient & 'expiretion du terme fixé per les statuts ou a
la suite d'une décision collective extraordinaire des associes. -

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision extraordinaire
statuant aux conditions de majoritd prévues pour les décisions collectives
ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Tout Pactif net social est réalisé et le passif
acquitté par le liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. ll répartit .

ensuite le solde disponible.
La collectivité des associés peut Fautoriser a continuer les affalres en cours ou 2

en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.
L'sctif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé
également entre toutes les actions.

Atticle 38 - Contastations '
Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de I'existence de la société
ou aprés sa dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre
_les assoclés le Président ou un dirigeant et la société, solt entre les associes
eux-mémes relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des dispositions
statutaires sont saumises 3 la procédure d'arbltrage *

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ains désignés en
choisissent un autre, de maniére que le Tribunal arbitral soit constitué en nombre
lmpalr, -

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d'ordonnance
de Monsieur ie Président du Tribunal de commerce du lieu du sidge social, saisi
comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le decses,
l'empéchement, I'abstention ou la récusation d'un arbitre. Il sera pourvu & la
désignation d'un nouvel arbitre par ordonnance de Monsieur le Prégident du
Tribunal de commerce saisi comme il st dit ci-dessus, non susceplible de
recours.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les Tribunaux.
Iis statueront comme amiables compositeurs. Les parties attribuent compétence
au Président du Tribunal de Commerce du Beu du sidge social tant pour
I'application des dispositions qui précddent que pour le réglement de toutes
autres difficultés.

rticle 39 - Engagements pour le compte de la société
Un état des actes accomplis pour le compte de la socléié en formation, avec
Pindication pour chacm d'eux de l'engagement qui en résulteralt pour la sociéts,
a été présentd aux actionnaires, ledit éfat demeurant annexé aux presentes
apres mention.
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Limmatriculation de la société au Registre du Commerce et des Soclétés
entralnera de plein droit reprise par la société desdits actes et engagements.

Article 40 - Frais
Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites, dont les

honoraires prévus a t'article XIll du tarif des Notaires, lesdits honoraires arrétés,
d'un commun accord entre le Notaire et les comparants, au montant hors taxes
de DEUX MILLE CINQ CENTS (2 500) Euros, seront supportés par la société,
portés au compte des “Fralis d'établissement® et amortis sur les premiers
exercices avant toute distribution de dividendes.

Amcie 41- Annexes
Sont demeures annexés aux présentes :

- {'état des actes accomplis pour le compte de la société avant la date de la
signature des présents statuts,
- le rapport du Commissaire aux Apports.

DONT ACTE REDIGE SUR SEIZE (16) pages.
Fait et passé 4 LA VERPILLIERE (Isére).

Suivent les signatures,

Enregistré 3 LA RECETTE DIVISIONNAIRE DE CHAMBERY
le 16 Janvier 2004, Bordereau : 2004/54 — Case 3 - Extraﬁ 287

Droits d'enregtstrement percus : NEANT.
Signature  : L’Agente Christine DE LA SALLE.

ANNEXES
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PARAPHL par bde Gadh én. A1
htaire a Montmitan (Savole) . -
poUr Gemeurar annexé A un acty. A-D--Groupe

Soclété par actions simplifiée
recupsrlulta /Y Jawove Zeo (g Au capital de 360 000 Euros

Slége soclal : LA VERPILLIERE (Isére)
38 ZI Le Grand Planot

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
. DE LA SOCIETE EN FORMATION
MENT A LA SIGNATURE DES STA

S REALABL SOCIAUX

- Quverture, le 10 janvier 2004, auprés de la BANQUE POPULAIRE, Agence
de GENAS (Rhone), d’'un compte n°80829252107 pour le dépbt des fonds
constitutifs du capital soclal et paiement, le cas échéant, des frals d'cuverture
et de fonctionnement dudit compte. —

Conformément & Particle L. 210-6 du Code de Commerce et & Farticle 26 du
décret 67-236 dy 23 mars 1967, cet état a &té établi préalablement a Ia
signature des statuts et sera annexé auxdits statuts.

La signature des statuts emportera reprise de ces engagements par la societe
dés qu'elle aura &té immatriculée au Registre du Commerce et des Societes.

Fait & LA VERPILLIERE (Isére)
le 12 Janvier 2004.

Monsleur Jean-Blerre HENICKE Madame Lillane HENICKE
< M&uﬁc-k g
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CONVENTION DE COMPTE COURANT N° 1
professions libérales - entreprises individuelles
personnes morales (Référence FIC032 - 11/96)
PARAPHE par Me QIRARD Ch.
QUYERTURE D'UN COMPTE COURANTE , |
Pour demetirar eimnexé 4 un aots
*egu par jul e //S ouru 78
Banque Populaire Loire et Lyonnais ’
141, rue Garibaldi ‘\\‘
69003 LYON ;i |
Messieurs, ‘\
Nous soussignds . !
s HetiCKE Je-Veane
M
M \

avous |'bonseur de vous informer que nous avons chargé MR HENICKE JEAN PIERBE

de procéder anx formalités de constitution de Ia Société S.A.S ADI GROUPE

que tous sommes convenus de fonder entre nous et avee toute personne qui adhérera aux statuts que nous avons éuablis et dom nous
vous vonumuniquons un exemplaire ci-joint.

Nous déclarons donner tous pouvoirs 2 : MR HENICKE JEAN PIERRE
NDC : 0381048 Né(c) le 08 Février 1956 3 BOURG ST MAURICE
demeurant 3 583 CHEMIN DU LOUP 38080 ST MARCEL BEL ACCUEIL

et notzmment celui de faire ouvrir et fonctioymer un compte coursat auprés de votre Banque an nom de 1a Sociée en formation, étant
prévisé que nous nous reconmaissons solidairement garants envers votre Banque de toutes les opérations, y compris les avances qui
pourtzicnt &tre earegisirées par ce compte, sous la signature de MR HENICKE JEAN PIERRE

Nous dégageans votre Mm de toute responsabilité quark A I'utilisation des fonds et 1a dispensons de tout contrdle & cet égard.

L'immatriculation au Registre du Comnerce emportera reprise par la Sociée’ des engagements souscrits et virement sur I¢ compte
vourant des fonds cunstituant Ie capital qui ont pa étre déposés 3 ta Banque sur un compte bloqué. .

Fait a GENAS. e 10 janvier 2004

b

Sigmature des mandanes précédée  Signawre mandataire avec mention
de ‘Bonp pour pouvolr et bon 'J’acoepte Je présent pouvoir” | Ié é) ’}ﬂ 7x
pour engagement solidaire’ % ot ‘fJ € ’
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_ 10 janvier 2004

professions libérales - entreprises individuelles
personnes morales (Référence FIC032 - 11/96)

Cete somme sera bloquée sur le compie que Dous venons d’ouvrir et portant le muméro 308.23253' 01
jusqu'i constinution définitve de ladite sociée.

Fait 3 GENAS, le 10 jauvier 2004. Pour valoir ce qué de droit.

| GLSAS
S0, roe de & Pasuds e« 65T GENAS
T& 047247 3480




10 janvier 2004

CONVENTION DE COMPTE COURANT N° 1

professions libérales
personnes morales (Référence FIC032 -

- entreprises individuelles
11/96)

ATTESTATION

Nous soussignés, Banque Populaire Loire et Lyonnais, dont le sidége social est & Lyon 32me, 141, mGaribaldi
atestons avoir regu la somme de ewros....... .S.mm .6

destinée § former le capital de 1a Soci&eé
S.A.S ADI GROUFE
dont la répartition est:
MONTANT NATURE | SOUSCRIPTEUR

5956 4

l
|
|
I

Espdces / chagues (Numéxo +
'Sous réserve d'encaissement?

sauf chéque de banque)
\ 4

&

Nom, prénom, adresse
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