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STATUTS

Article 1 ~- FORME

La société a éte constituée sous la forme d’une société anonyme a conseil d’administration.

Les actionnaires de la société ont modifié le mode d’administration et de direction pour adopter la
formule a Directoire et Conseil de Surveillance par décision de ’assemblée générale extraordinaire en

date du 5 Janvier 2006.

La societé continue a exister sous son nouveau mode d’administration et de direction entre les
proprictaires des actions existantes et de toutes celles qui seraient créées ultérieurement. Elle est régle
par les dispositions des textes en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Article 2 ~ OBJET

La societé continue d’avoir pour objet :

- Pexploitation de fous fonds de commerce d’alimentation générale avec notamment l'achat, la
vente en gros, demi-gros, détail et courtage ef ce tant 4 importation qu’a lexportation de fruifs,
de legumes, de fleurs ef de fous les produits de jardinage,

- Ia prise de parficipation financiére dans fous groupements, socIElés ou entreprises (rangaises ou
éfrangeres, créées ou a créer dans les domaines precités ef ce par fous moyens, notamment par
vole d apport, souscription ou achat d’actions ou parfs sociales, de fusion ou de groupements,

- lacquisition et Ia gestion de biens immobiliers, ' o= B |

- la gestion de ses parficipations financiéres et de fous intéréts dans fouftes sociétes,

- la direction, la gestion, le controle ef la coordination de ses filiales et parficipations, foufes
prestations de services dans les domaines financiers, informatiques ef administratiss,

- Iacceptation ou lexercice de fous mandats d’administration, gestion, la recherche, la mise au
point de moyens de gestion et l'assistance aux entreprises lices a la sociéfe,

- [’édition, la publication, Ia diffusion, lexpédition de toutes publications, imprimés, revues et de
fous documents se rapportant 4 lobjet social,

- la publicité sous foutes ses formes légales par utilisation de fous supports publicitaires, la

commerciallsation de tous produits se rapportant 4 ladite activite.

Et geénéralement, foutes opérations financiéres, commerciales, industriclles, mobilieres et
immobilieres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet ci-dessus ou a fous
objets similaires ou connexes de nature d favoriser son développement ou son extension.

Article 3 - DENOMINATION

La denomination sociale reste :

PROSOL GESTION

Dans tous les actes et documents émanant de la sociéte, la dénomination sociale doit toujours €tre précedee
ou suivie ummédiatement des mots «Société anonyme a Directoire et Consell de surveillance» et de

I'indication du montant du capital social.




Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social reste fixé & CHAPONNAY (69970) - Rue des Fréres Lumiére - ZAC du Chapotin.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements limitrophes par
simple décision du conseil de surveillance, sous réserve de ratification de cette décision par _1?, plus
prochaine assemblée générale ordinaire des actionnaires, et partout ailleurs en vertu d'une decision de

I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions des textes en vigueur.

En cas de transfert décidé conformément aux dispositions des textes en vigueur par le conseil de
surveillance, le directoire est habilité a modifier les statuts en consequence.

Article 5 ~ DUREE

La durée de la société reste fixée a trente (30) années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipee.

Article 6 ~ FORMATION DU CAPITAL

- Lors de la constitution en date du 9 Mars 1990, il a ét¢ fait apport a la societe d’'une somme en
numéraire de Deux Cent Cinquante Mille Francs (250.000 Francs) (soit 38.112,25 €) correqundar}t a
la souscription de 2.500 actions de 100 Francs chacune libérées du quart, soit Soixante Deux Mille Cinq

Cents Francs (62.500 Francs) (9.528,06 €). - - )
Le solde, soit Cent Quatre-Vingt Sept Mille Cing Cents Francs (187.500 Francs) (28.584,19 €) a éte
versé depuis a la suite de la séance du conseil d’administration du 12 Novembre 1990 ayant demande la

libération du capital.

- Lors de Paugmentation de capital du 29 Septembre 1995, il a été fait apport a la societé d’'une somme
de Un Million Deux Cent Cinquante Mille Francs (1.250.000 Francs) (190.561,27 €) prélevée sur les

réserves.

- Lors de IP'augmentation de capital du 29 Septembre 1998, il a été fait apport a la societ¢ d’'une somme
de Trois Millions Cinq Cent Mille Francs (3.500.000 Francs) (533.571,56 €) prélevée sur les reserves.

- Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en date du 27 Juillet 2000, il a été€ decide

* une réduction de capital de Un Million Deux Cent Cinquante Mille Francs (1.250.000 Francs)

(190.561,27 €) par annulation de 12.500 actions, | |
* une augmentation de capital de Deux Millions Huit Cent Neuf Mille Cinq Cent Soixante Dix

Francs (2.809.570 Francs) (428.316,19 €) prélevée sur le poste Autres Reserves, |
* la conversion du capital qui s’éléve a Six Millions Cinq Cent Cinquante Neuf Mille Cinq Cent

Soixante Dix Francs (6.559.570 Francs) en Euros.

- Aux termes de ses délibérations en date du 12 Janvier 2001, l'assemblée générale extraordinaire des

actionnaires a :
* augmenté le capital d'une somme de Trente Trois Mille Sept Cent Soixante Euros (33.760 €) par

émission de Deux Mille Cent Dix (2.110) actions nouvelles de Seize Euros (16 €) de valeur nominale
chacune, émises au prix unitaire de Quatre Vingt Dix Sept Euros Cinquante Six (97,56 €),
* supprimé l'indication de la valeur nominale des actions dans les statuts,



* augmenté le capital d'une somme de Seize Mille Deux Cent Quarante Euros (16.240 €), par
incorporation de pareille somme prelevée sur la prime d'émission.

- Aux termes de ses délibérations en date du 17 avril 2008, l'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires a décidé de réduire le capital social d’'une somme de 56.647 Euros, par annulation pure et
simple des 3.486 actions auto détenues par la Société dans son propre capital.

- Aux termes de ses délibérations en date du 8 Décembre 2008, 'assemblée générale extraordinaire a

augmenté le capital social d’une somme de 31.089 Euros, pour le porter de 993.353 Euros a 1.024.442
Euros, par émission et création de 1913 actions nouvelles toutes de méme valeur nominale chacune,

libérées intégralement.

Aux termes de ses délibérations en date du 15 décembre 2009, ’'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires a  décidé de  réduire le  capital social ~ d’une  somme  de
31.216 Euros, par annulation pure et simple des 1.921 actions auto détenues par la Societ€e dans son

propre capital.

Article 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 Ia somme de Neuf Cent Quatre Vingt Treize Mille Deux Cent Vingt Six E uros
(993.226 €). Il est divisé en Sorxante Ff Un Mille Cent Seize (61.116) actions foutes de méme catégorie.

__Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la loi. L’'assemblee
générale extraordinaire, sur le rapport du directoire, est seule compétente pour décider "augmentation du

capital.

Les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. Les actionnaires
peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel.

Le droit a Iattribution d’actions nouvelles aux actionnaires, a la suite de I'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d’émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
Pusufrutitier.

Il - La réduction de capital est autorisée ou décidée par Passemblée générale extraordinaire qui peut
déléguer au directoire tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a 'égalité des

actionnaires.

La réduction du capital social 4 un montant inférieur au minimum 1égal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener celui-ci a un montant au moins égal
a ce montant minimum, sauf transformation de la société en société d’une autre forme.

En cas d’inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
societe.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a
eu heu.

Le capital peut étre amorti conformement aux dispositions de la loi



Article 9 ~ LIBERATION DES ACTIONS

I - Toute souscription d’actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la quotite
minimale prévue par les dispositions des textes en vigueur et, le cas échéant, de la totalité¢ de la prime
d’émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par le directoire en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des
actionnaires quinze (15) jours au moins avant 'époque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandeées avec demande d’avis de réception.

Les actionnaires ont la faculté d’effectuer des versements anticipés.

I1 - A défaut de libération des actions a I’expiration du délai fixé par le directoire, les sommes exigibles sont,
de plein droit, productives d’intéréts au taux de P'intérét légal, a partir de la date d’exigibilite, le tout sans
préjudice des recours et sanctions preévus par la lol.

Article 10 ~ FORME DES ACTIONS

Les actions de la société sont toutes nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans les comptes tenus par la société ou par un mandataire
désigné a cet effet ou par un intermédiaire habilité.

Tout actionnaire peut demander la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.

Article 11 ~ CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I ~ La propriété des actions résulte de leur inscription a un compte tenu par la société au nom du ou des
proprietaires des titres.

Les actions sont librement négociables.

La cession des actions inscrites en compte s'opére, a I'égard des tiers et de la société, par un ordre de
mouvement de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire et par virement de compte en

compte.

La transmission des actions, a titre gratuit, ou en suite de déces, s'opere également par virement de
compte a compte sur justification de la mutation dans les conditions 1égales.

La société tient a jour la liste des personnes titulaires d'actions avec l'indication du domicile déclaré par
chacune d'elles.

II - Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital sont négociables a compter de la
réalisation de celle-ci.

Les actions d'apports en nature sont négociables dans les mémes conditions.




Article 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS ~ USUFRUIT

I - Les actions sont indivisibles a I’égard de la sociéte.

Les copropriétaires indivis d’actions sont représentés aux assemblées générales par 'un d’eux ou par un
mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui-c1 est
désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du

copropriétaire le plus diligent.

II - Le droit de vote attaché a I’action appartient a Pusufruitier dans les assemblées générales ordinaires
et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Cependant, les titulaires d’actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute
autre répartition pour Pexercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, 1s devront porter leur
convention a la connaissance de la société par letire recommandée avec demande d’avis de réception

adressée au siége social, la société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se
réunirait aprés Pexpiration d’un délai d’'un mois avant envoi de la lettre recommandée, le cachet de la

poste faisant fo1 de la date d’expédition.

Le droit de ’actionnaire d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut €galement
étre exercé par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par 'usufruitier et le nu-proprictaire

d’actions.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les assemblces
générales.

Article 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I ~ Chaque action dispose des droits tels que prévus aux présents statuts.

Tout actionnaire a le droit d’étre informé de la marche de la société et d’obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions fixées par la loi et les reglements.

En cas d’augmentation de capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobiliéres donnant droit a des
actions par conversion, échange, présentation d’un bon ou de toute autre maniere, les actions nouvelles
obtenues du fait de la détention d’actions anciennes d’une catégorie particuliere ou par l’exercice de
droits ou bons de souscription attachés aux actions d’une catégorie particuliére, seront des actions de
cette catégorie particuliére avec tous les droits qui y sont attachés, sauf décision contraire des porteurs
d’actions de cette catégorie particuliere.

Les droits, y compris particuliers, attachés a 1’action en fonction de sa catégorie suivent le titre dans
quelgue main qu’il passe.

II ~ Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu’a concurrence du montant nominal des actions

qu'ils possedent, au-dela tout appel de fonds est interdit.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements.

Les droits et obligations attachés a action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.



La propriété d’une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des assemblées génerales et
aux presents statuts.

La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi éventuellement que la part
dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a la société.

IIl - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d’un actionnaire ne peuvent requérir
Papposition de scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage ou la hcitation. s
ne peuvent, en aucun cas, s'immiscer dans les actes de son administration. IIs doivent, pour l'exercice de
leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décistons de l'assemblée génerale.

IV - Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
ou encore en cas d'échange, de regroupement ou dattribution d’actions ou en conséquence d'une
augmentation ou d’une réduction de capital, d’une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d’actions 1solées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de 1'achat ou de la vente des actions

- nécessaires.

V - Sauf interdiction 1égale, il sera fait masse, au cours de Pexistence de la société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions, des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations
susceptibles d’étre supportées par la société, avant de procéder a toute répartition ou remboursement, de
telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respectives, les actions de

méme catégorie recoivent la méme somme nette.

—

Article 14 ~ DIRECTOIRE

I ~ La société est dirigée par un directoire qui exerce ses fonctions sous le controle du consell de
surveillance.

S1 le capital social est inférieur au seuil prévu par les textes en vigueur, les fonctions dévolues au directoire
peuvent étre exercées par une seule personne.

II - Le directoire est nommé pour une durée de quatre (4) ans, a expiration de laquelle il est entierement

renouvelé.
Les membres du directoire sont toujours rééligibles.

I ~ La lmate d’age, pour ’exercice des fonctions de membres du directoire, est fixée a soixante cing (65)

ans accompls.
Le membre du directoire en exercice est réputé démissionnaire d’office a la cléture de ’exercice social au

cours duquel 1l a atteint cet age.

IV - Dans les conditions et pour la durée prévues par la loi, les membres du directoire sont nommes par le
consell de surveillance qui en fixe le nombre, confere a 'un d’eux la qualite de PreSIdent eventuellement de

Vice-Président, et détermine leur rémunération et la modification de celle-ci.

Les membres du directoire sont révoqués par le conseil de surveillance.



V - Les membres du directoire se réunissent chaque fois que I'intérét social I'exige, sur convocation du
Président ou de la moitié de ses membres, au lieu indiqué par 'auteur de la convocation : is peuvent etre

convoqués par tous moyens, méme verbalement.

La révocation de ses fonctions de membre du directoire, ou de directeur général unique, n’a pas pour effet
de résilier le contrat de travail que I'intéressé aurait conclu, le cas échéant, avec la sociéte.

VI - Les décisions du directoire sont prises a la majorité des membres présents. Nul ne peut voter par

procuration au sein du directoire.
En cas de partage, la voix du Président est prépondérante.

Article 15 ~- POUVOIRS DU DIRECTOIRE

I - Le directoire est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
société, dans la limite de Iobjet social et sous réserve de ceux expressément attribués par le Code de
Commerce au consell de surveillance et aux assemblées d’actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du directoire qui ne relevent pas
de Tobjet social, 4 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou quil ne
pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts sutfise a

constituer cette preuve.

Toutefois, a titre de mesure strictement interne inopposable aux tiers, les préts, les emprunts ou découverts
ou crédit-bail supérieurs a Cinquante Mille Euros (50.000 €), dans une enveloppe maximum de Cent Mille
Euros (100.000 €) par an, les achats et ventes d’immeubles, la constitution de sociétés, la souscription au
capital de sociétés, et tous apports a des sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toutes prises d’interéts
dans ces sociétés, les investissements hors budget adopté en début d’année, supérieurs a Dix Mille Euros
(10.000 €), doivent, préalablement a leur conclusion, étre autorisés par le conseil de surveillance.

De méme, le directoire ne pourra consentir aucun aval, aucune caution ou garantie en faveur de fiers sans
Pautorisation expresse du conseil de surveillance.

Lorsqu’une opération exige I’autorisation du conseil de surveillance et que celui-ci la refuse, le directoire
peut soumettre le différend a ’assemblée générale des actionnaires qui décide de la suite a donner au projet.

Le directoire convoque toutes les assemblées générales des actionnaires, fixe leur ordre du jour et exécute
leurs décisions.

IT - Une fois par trimestre au moins, le directoire présente un rapport d’activité au conseil de surveillance.
Celui-ci en détermine le contenu. Dans les trois mois de la cloture de chaque exercice, 1l lu1 presente, aux

fins de vérification et de contrdle, les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consohdés.

III - Le Président du directoire ou, le cas échéant, le Directeur Général unique, représente la socicte dans ses
rapports avec les tiers.

Le conseil de surveillance peut également attribuer le méme pouvoir de représentation a un ou plusieurs
membres du directoire qui portent alors le titre de Directeur Général.



Le Président du directoire et le ou les Directeurs Généraux ou le Directeur Général unique sont autorises a
substituer partiellement dans leurs pouvoirs tous mandataires spéciaux qu’ils aviseront en accord avec le

consell de surveillance.

IV - Vis-a-vis des tiers, tous actes engageant la société sont valablement accomplis par le Président du
directoire ou tout membre du directoire ayant recu du conseil de surveillance le titre de Directeur Géneral

ou du Président un mandat ou une délégation spéciale.
Le membre du directoire sans délégation ou statut de Directeur Général n’engage pas la societe.

Article 16 ~ CONSEIL DE SURVEILLANCE

I -~ Le conseil de surveillance est composé de trois (3) membres au moins et de dix huit (18) membres au
plus, sauf dérogation.

I - Chaque membre du conseil de surveillance doit, pendant toute la durée de ses fonctions, étre
proprié¢taire d’au moins UNE (1) action. '

Si, au jour de sa nomination, un membre du conseil de surveillance n’est pas propriétaire du nombre
d’actions requis ou si, en cours de mandat, il cesse d’en étre propriétaire, il est repute demssionnaire

d’office s’1l n’a pas régularisé sa situation dans un délai de trois (3) mois.
I ~ La durée des fonctions des membres du conseil de surveillance est de six (6) anneées.

IV ~ Tout membre sortant est rééligible. Toutefois, le mandat de tout membre, personne physique, prend fin,
de plein droit, sans possibilit¢é de renouvellement, a Pissue de Passemblée générale ordinaire des
actionnaires ayant statué sur les comptes de Pexercice écoulé et tenue dans 'année au cours de laquelle

'interesse atteint Page de Soixante Quinze (75) ans.

V - Dans la limite du tiers des membres en fonction, les membres du consell de survellance peuvent
bénéficier d’un contrat de travail correspondant a un emploi effectif dans la Societe.

VI - le conseil de surveillance nomme parmi ses membres un Président, et éventuellement un Vice-
Président, qui exercent leurs fonctions pendant toute la durée de leur mandat de membre du consell de

survelllance.

Article 17 ~- REUNIONS ET DELIBERATIONS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

[ - Les membres du conseil de surveillance sont convoqués aux séances du consell par écrit (courriet,
télécopie ou courrier électronique) par le Président ou par la moiti¢ au moins de ses membres.

L'ordre du jour devra figurer sur la convocation.

Le conseil de surveillance se reunira au moins une fois par trimestre.

N



Sur ordre du jour déterminé, le président du Directoire, ou le tiers des membres du conseil de surveillance
dans le cas ou celui-ci ne sest pas réuni depuis plus de deux mois peuvent demander, par lettre
recommandée, au président du conseil de surveillance de la convoquer. Le président du conseil de
survelllance est tenu de faire droit a ces demandes et de convoquer les membres du consell de surveillance
dans les huit jours suivant la réception de la lettre du président du Directoire, le conseil de surveillance

devant se réunir au plus tard dans le mois de sa convocation.

II - Le conseil de surveillance ne délibere verbalement que si la moitié au moins de ses membres est
présente.

Les décisions sont prises 4 la majorité des voix des membres présents ou représentés. En cas de partage des
voix, celle du Président du consell de surveillance est prépondérante.

III - Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les membres qui participent a la
réunion du conseil par des moyens de visioconférence conformes a la réglementation en vigueur.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du conseil de surveillance participant a la
séance du conseill et qui mentionne le nom des membres du conseil de surveillance réputes présents au sens
des dispositions de P’article L 225-82 du Code de Commerce.

IV - Les délibérations du conseil de surveillance sont constatées au moyen de proces-verbaux établis
conformement aux dispositions des textes en vigueur.

. Les procés-verbaux sont signés par le Président de séance et au moins un (1) membre du consedl de
surveillance. En cas d’empéchement du Président de séance, il est signé par deux (2) membres du consell au

moins. _ | .

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le Président du
consell, un membre du directoire ou un fondé de pouvoir habilité€ a cet effet.

Article 18 ~ MISSION ET POUVOIRS DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

I - Le conseil de surveillance exerce le controle permanent de la gestion de la société par le directoire. A
toute époque de I'année, il opere les vérifications et les contrdles qu’il juge opportuns et peut se faire
communiquer les documents qu’il estime utiles a Yaccomplissement de sa mission.

Une fois par trimestre minimum, il entend un rapport du directoire sur la gestion de la sociéte et/ou sur
toute question intéressant les affaires sociales que le conseil de surveillance aurait pu exiger préalablement

a la tenue du consell de surveillance.

II - Le conseil de surveillance peut, dans les limites qu’il fixe, autoriser le directoire a céder totalement ou
partiellement des participations, constituer des suretés ainsi que des cautions, avals ou garanties au nom de

la sociéte.
L’absence d’autorisation est inopposable aux tiers, a moins que la société ne prouve que ceux-cl1 en avaient

eu connaissance ou ne pouvaient I'ignorer.

[II - Il autornse les conventions visees a ’article 22 ci-apres.
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IV - 1l présente a assemblée générale ordinaire annuelle ses observations sur le rapport du directoire ainsi
que sur les comptes de Pexercice.

V - 1l décide le déplacement du siége social dans le méme département ou dans un departement limitrophe
sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire.

VI - Il peut conférer a un ou plusieurs de ses membres tous mandats spéciaux pour un ou plusieurs objets
déterminés.

VII - I peut révoquer les membres du directoire.

Article 19 - REMUNERATION DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

I - L’assemblée générale peut allouer aux membres du conseil de surveillance, en rémunération de leur
activité, une somme fixe annuelle a titre de jetons de présence, dont le montant est porte¢ aux charges

d’exploitation.

Le conseil de surveillance répartit librement entre ses membres les sommes globales allouées.

II - En outre, le conseil de surveillance détermine la rémunération du Président et du Vice-President.

——

I - I peut étre alloué par le conseil des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou mandats
confiés a des membres de ce conseil. Ces rémunérations exceptionnelles sont soumises aux dispositions de

Particle 22 c1-apres.
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Article 20 ~ RESPONSABILITE DES MEMBRES DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Les membres du conseil de surveillance sont responsables des fautes personnelles commuses dans
Pexécution de leur mandat. Ils n’encourent aucune responsabilité en raison des actes de 1a gestion et de leur

resultat.

IIs peuvent étre déclarés civilement responsables des délits commis par les membres du directoire si, en
ayant eu connaissance, ils ne les ont pas révelés a assemblée générale.

Article 21 ~ CENSEUR

Les actionnaires ont la possibilité de nommer, a tout moment, un censeur. Le censeur ne sera pas
nécessairement actionnaire de la société.

En cas d’exercice de ce droit, une assemblée générale sera appelée a statuer sur cette nomination, ladite
assemblée devant se tenir dans un délai maximal d’un mois a compter de la réception par la societe
d’une demande formulée en application des stipulations ci-dessus.

Au cours de la vie sociale, ’assemblée générale ordinaire pourra procéder a la nomination de censeurs
pour une durée maximum de trois (3) ans renouvelables.

Tout censeur sortant est ré¢ligible.

Le censeur peut étre révoqué et remplacé a tout moment a la demande des actionnaires.

- -

Le censeur peut étre une personne physique ou morale. Dans ce dernier cas, lors de sa nomination, la
personne morale est tenue de désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions
et obligations et qui encourt les mémes responsabilités civile et pénale que sl était censeur en son nom
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente.

Le censeur devra étre convoqué a chaque réunion du conseil de surveillance.
 Le censeur ne disposera, a titre individuel ou collectif, que de pouvoirs consultatifs et ne disposera pas

du droit de vote au conseil.

Article 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, UN MEMBRE DU DIRECTOIRE OU DU CONSEIL DE
SURVEILLANCE OU UN ACTIONNAIRE

Toute convention mtervenant entre la societé et ;
-~ J'un des membres du directoire ou du conseil de surveillance,

- I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction de droits de vote supérieure a 5%,
- une société controlant une société actionnaire disposant d'une fraction de droits de vote superieure

a 5%,
doit étre soumise a Yautorisation préalable du conseil de surveillance.

1 en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées a lalin€a précédent est
indirectement intéressée ou dans lesquelles elle traite avec la societe par personne interposce.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les operations courantes
et conclues a des conditions normales. Cependant, ces conventions sont communiquées par l'interesse au
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Président du conseil de surveillance qui en communique la liste aux membres du consell et au(x)
commissaire(s) aux comptes. En outre, tout actionnaire a le droit d’avoir communication desdites

conventions.

Sont dispensées de cette communication les conventions qui, en raison de leur objet ou de leurs implications
financieres, ne sont significatives pour aucune des parties.

Article 23 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de controle
conformément aux dispositions du Code de Commerce.

[Is ont pour mission permanente, a exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres et les
valeurs de la société et de controler la régularité et la sincérité des comptes soclaux.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants sont nommés, qui sont appelés a remplacer le ou les
commissaires aux comptes titulaires en cas d’empéchement, de refus, de démission ou de deces.

Article 24 ~- NATURE DES ASSEMBILEES

Les décisions des actionnaires sont prises en assemblée génerale.

Les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne modifient
pas les statuts._

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des modifications
directes ou indirectes des statuts.

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d’actions d’une catégorie déterminée pour statuer sur une
modhfication des droits des actions de cette catégorie.

Les délibeérations des assemblées generales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou
incapables.

Article 25 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoqueées soit par le directoire ou, a défaut, par le conseil de surveillance ou
par les commissaires aux comptes, soit par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande d’un ou plusieurs actionnaires réunissant 5 % au moins du

capital.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les assemblées
générales sont réunies au siege social ou en tout autre lieu indiqué dans ’avis de convocation.

La convocation est faite quinze (15) jours avant la date de Dassemblée, soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque actionnaire, soit par un avis inséré dans un journal d’annonces legales du
depar’cement du siege social. En cas de convocatlon par insertion, chaque actionnaire doit €galement etre
convoque par lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre recommandee.
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Lorsqu’unie assemblée n’a pu régulicrement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxieme
assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes formes que
la premiere et avis de convocation rappelle la date de la premiere et reproduit son ordre du jour.

Article 26 - ORDRE DU JOUR

I ~ Lordre du jour des assemblées est arrete par auteur de la convocation.

IT - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social requise et agissant dans
les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculté de requérir, par lettre recommandee avec demande
d’avis de réception, 'inscription a 'ordre du jour de I’assemblée de projets de résolutions.

[II ~ L’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a Uordre du jour, lequel ne peut
étre modifié sur deuxieme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou

plusteurs membres du conseil de surveillance et procéder a leur remplacement.

Article 27 ~- ADMISSION AUX ASSEMBLEES ~ POUVOIRS

I - Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales et aux déhibérations personnellement
ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son 1dentité.

-y

I1 - Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d’un formulaire dont 1l peut obtenir I'envor
dans les conditions indiquées par I’avis de convocation a I’assemblée.

I -~ Un actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire justifiant
d’un mandat.

Article 28 ~ TENUE DE L’ASSEMBLEE ~ BUREAU ~ PROCES-VERBAUX

I - Une feuille de présence est émargée par les actionnaires et les mandataires a laquelle sont annexés les
pouvoirs donnés a chaque mandataire et, le cas échéant, les formulaires de vote par correspondance. Elle est

certifiée exacte par le bureau de "assemblee.

II - Les assemblées sont présidées par le Président du conseil de surveillance ou, en son absence, parle Vice-
Président du conseil de surveillance ou par toute autre personne qu’elles éhsent.

En cas de convocation par un commissaire aux comptes ou par mandataire de justice, I'assemblee est
présidée par auteur de la convocation.

Deux actionnaires, présents et acceptant, remplissent les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors des membres de assemblee.
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Il - Les délibérations des assemblées sont constatées par des proces-verbaux signes par les membres du
bureau et établis sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies et extraits de ces procés-verbaux
sont valablement certifiés dans les conditions fixées par la loi.

Article 29 - QUORUM - VOTE

[ - Le quorum est calculé sur 'ensemble des actions composant le capital social, sauf dans les assemblées
spéciales ou il est calculé sur Pensemble des actions de la catégorie intéressée, le tout déduction faite des
actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la lon.

En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du quorum, que des formulaires
diitment complétés et recus par la société trois (3) jours au moins avant la date de ’assembiee.

II - Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du capital
qu’elles représentent. Chaque action donne droit a une (1) voix.

II - Le vote s’exprime 4 main levée ou par appel nominal ou au scrutin secret selon ce qu’en décide le
bureau de assemblée ou les actionnaires. Les actionnaires peuvent aussi voter par correspondance.

Article 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L’assemblée générale ordinaire prend toutes décisions qui excédent les pouvoirs du directoire et qui n’ont
pas pour objet de modifier les statuts. _ o

’assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois an, dans les six (6) mois de la cloture de
Pexercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par

décision de justice.

Elle ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents ou représentes, ou
votant par correspondance, possédent au moins le cinquiéme des actions ayant le droit de vote. Aucun
quorum n’est requis sur deuxieme convocation.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes ou votant par
correspondance.

Article 31 ~ ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L’assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions et decider
notamment la transformation de la société en société d’'une autre forme, civile ou commerciale. Elle ne peut
toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous réserve des opérations résultant dun

regroupement d’actions régulierement effectue.

[’assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement que si les actionnaires presents ou
représentés ou votant par correspondance, possédent au moins, sur premiere convocation, le quart et, sur

deuxieme convocation, le cinquieme des actions ayant le droit de vote.
A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux

mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquee.



Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes ou
votant par correspondance.

Article 32 - ASSEMBLEES SPECIALES

§’il existe plusieurs catégories d’actions, aucune modification ne peut étre faite aux droits des actions d’une

de ces catégories, sans vote conforme d’une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous les
actionnaires et, en outre, sans vote également d’une assemblée spéciale ouverte aux seuls propriétaires des

actions de la catégorie itéressee.

Les assemblées spéciales ne peuvent délibérer valablement que si les actionnaires présents ou representes
possédent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le cinquieme des

actions de la catégorie concernée.

Pour le reste, elles sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les assemblées generales
extraordinaires sous réserve des dispositions particuliéres applicables aux assemblées de titulaires d’actions

a dividende prioritaire sans droit de vote.

Article 33 ~- DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d’obtenir, dans les conditions et aux époques fixées par la loi, communication des
documents nécessaires pour lui permettre de se pranoncer en connaissance de cause et de porter un

jugement sur la gestion et le controle de 1a société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont déterminées par la loi
et les reglements.

Ces documents sont adressés accompagnés d’un rapport du directorre.

De plus, les actionnaires peuvent a tout moment, a leurs frais en se faisant assister le cas échéant par
tout expert de leur choix, examiner sur place la comptabilité générale de la sociéte, les comptes

consolidés certifiés ainsi que tout document de nature comptable, y compris ceux provenant des sociétes
comprises dans le périmétre de consolidation et les documents de travail communiques aux

commissaires aux comptes, y compris e rapport de gestion du groupe.

Article 34 - EXERCICE SOCIAL

L’année sociale commence le 1¢r octobre et finit le trente septembre.

Article 35 ~ INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS - BILAN

Il est tenu une comptabilit¢ réguliere des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.
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A la cloture de chaque exercice, le directoire dresse 'inventaire des divers éléments de 'actif et du passif. Il
dresse egalement les comptes annuels conformément aux dispositions des articles L. 123-12 et suivant du

Code de Commerce.

[ annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société et un état des suretes
consenties par elle.

I1 étabhit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la sociéte doit etablir
et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi.

Le cas echéant, le directoire établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues par
la lo1 et les reglements.

Tous ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions égales et
reglementaires.

En supplément de ses autres obligations 1égales et réglementaires, le directoire dresse €galement les
comptes consolides de la sociéte et de ses filiales devant étre certifiés par le ou les commissaires aux
comptes, indéependamment des seuils visés a Particle 248-14 du Décret du 23 Mars 1967 pris en

application des dispositions de Particle L. 223~17 du Code de Commerce.

Article 36 ~ AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de 'exercice fait apparaitre par différence,

apres deduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

Sur le bénétice de l'exercice diminue, le cas échéant, des pertes antérieures, 1l est préleve cing pour cent
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et des
sommes a porter en réserve, en application des dispositions légales en vigueur et des statuts, et

augmente du report bénéficiaire.

Sur ce benéfice, la collectivité des actionnaires peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de

reporter a nouveat.

Le solde, sl en existe, est répartt par décision collective des actionnaires proportionnellement au
nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En cas de démembrement des actions, Pusufruitier a droit aux bénéfices distribués, ci-avant désignes. Le
nu-propriétaire a, quant a lui, droit aux réserves (générales ou spéciales) — ces dernieres n’étant pas des
fruits mais un accroissement du capital — ou au report a nouveau.

En outre, la collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution de sommes prélevees sur les
réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de reéserves sur lesquels les
prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont preélevés par priorité sur les bénéfices de

I'exercice.
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Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté
des reserves que les dispositions [égales en vigueur ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de reeévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, sl en existe, sont apres l'approbation des comptes par la collectivité des actionnaires,
reportées a nouveau, pour €tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 37 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par ’assemblée générale ou, a
défaut, par le directoire.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf (9) mois aprés
la cloture de I’exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice. -

Lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de Pexercice et certifié par le(s) commissaire(s) aux comptes fait
apparaitre que la société, depuis la cloture de Pexercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions necessaires, déduction faite, s’il y a lieu, des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en
réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribu€ des acomptes sur dividendes avant ’approbation des comptes de Pexercice. Le montant
de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La société ne peut exiger des actionnaires aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été
eftectuée en violation des dispositions légales et si la société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére wrrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient I’ignorer

compte tenu des circonstances. _ : .

L’action en répétition est prescrite par trois (3) ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing (5) ans de leur mise en paiement sont prescrits. -

Article 38 ~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le directoire est tenu, dans les quatre (4) mois qui suivent
Papprobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convoquer I'assemblée générale
extraordinaire a leffet de décider s’il y a lieu a dissolution anticipée de 1a société.

S1 la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales relatives au
capital mimimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d’un montant égal a celui des pertes qui n’ont pu étre
imputées sur les réserves, si, dans ce délai les capitaux propres n‘ont pas été reconstituées a concurrence

d’une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de assemblée générale doit faire I'objet des formalités de publicité requises
par les disposttions réglementaires applicables.

En cas d’mnobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
societe. Il en est de méme st les actionnaires n’ont pu délibérer valablement.

Toutetoss, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la régularisation a
cu leu.
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Article 39 - DISSOLUTION -~ LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévue par la loi, et sauf prorogation réguliere, la dissolution de la
société mtervient a Uexpiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d’une décision de 'assemblee

générale extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale extraordinaire aux conditions
de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Tout actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur qui est
investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

L’assemblée générale des actionnaires peut Pautoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage des capitaux propres subsistant aprés remboursement du nominal des actions est eftectue
entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la décision éventuelle de dissolution - qu’elle soit
volontaire ou judiciaire - entraine, dans les conditions prévues par la loi, la transmission du patrimoine
social a ’actionnaire unique, si celui~ci est une personne morale, sans qu’ll y ait lieu a hquidation.

' Article 40 - CONTESTATION

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou apres sa dissolution

pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les actionnaires, les organes de gestion ou de
controle et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a

exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément aux dispositions du Code de
Commerce et des textes en vigueur et soumises a la juridiction des tribunaux competents.

STATUTS A JOUR AU 29 MARS 2011
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